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SUNUS

Otomobil-Ig’in 1963-1980 dénemi, 6zellikle de kurulus yillart emek tarihinin tize-
rinde pek alisimamus alanlarindan biridir. Maden-Is Tarihi Calisma Grubu tara-
findan hazirlanan ve emek tarihine gergek bir katki olan Derinden Gelen Kékler'in
ardindan 1993 yilinda Maden-Ig’le birleserek Birlesik Metal Iscileri Sendikast’nin
kurucusu olan Otomobil-Iy’in tarihinin de yazilmastyla sendikamizin diinii elbette
eksikleriyle de olsa genis Olciide ortaya ¢ikarilmis oldu.

Otomobil-I’in tarihine baktigimizda ¢ok hareketli bir sendikayla karsilastyoruz.
Daha ilk yillarindan baslayarak 6nemli ve uzun soluklu grevler érgiitlemis, isci
eylemlerini hayata gecirmis ve hep bir arayis icinde olmus bir sendika. Bu arays
birlik, birlikte miicadele kisaca “cogalma” araysidir. Metal-Is Federasyonu yillart
ve bu dénemdeki stiregler bu arayisin sonucudur ve elbette zamanin sartlart icinde
degerlendirilmesi gereken gelismelerdir. Otomobil-Is’in Federasyon’dan ve dola-
yistyla Tiirk-Ig'ten koptugu 1970’lerin ortalarindan sonraki dénemi ise sendikal
cizgisinde ve yaklasimlarindaki degisimin ilk isaretlerinin yavas yavas ortaya ¢ik-
maya bagladigt donem olmustur. Birkag yillik bu kisa donemde yiikselen ve hizla
radikallesen sinif hareketinin temposunu yakalamaya calisan, yeni kavramlarla ko-
nusan, iiyelerine yeni bir dille ulasmaya 6zen gosteren bir sendikadir Otomobil-Ts.
Bu degisim, 1979 yilt sonlarinda ve 1980 yilt icinde yillardir rekabet i¢inde oldugu
Maden-Is’le yollarinin kesismesiyle ve iki sendikanin MESS’e karst 6rgiitledikleri
Gug ve Eylem Birligi ile tepe noktasina ulasir. Artik Tuzla'da bir isyeri sendikast
goriniminde kurulan, uzun yillar bir bélge sendikast kimligini tastyan Otomobil-
Is’in 6niinde yeni ufuklar vardir... “70’lerin sonlarina dogru bir iskolu sendikasi-
na dontsir. Ne var ki 12 Eylil askeri darbesi emek hareketinin yolunu kesecek,
‘80’lerden sonra Otomobil-Is bambaska bir misyonla yoluna devam edecektir.

Maden-Is, Otomobil-Is’in seriiveni icinde her zaman 6nemli bir yer tutmustur.
Bu nedenle Otomobil-is Tarihi icindeki kimi bolimlerde, 6zellikle de 1979-1980
yillarindaki siireclerinin anlatiminda Maden-Is’in miicadelesi ve politikalart zaman
zaman agirlik kazanmistir.

Otomobil-Is Tarihi’nin 1963-1980 dénemini ele alan birinci kitap gliniimiize ula-
sabilmis birincil yazili kaynaklarin yaninda -ki bunlar arasinda calisma raporla-
11, sendika gazeteleri ve dergileri, bildiriler, gtinlik gazeteler sayilmalidir- ikincil
kaynaklara ve bir arsiv calismasina dayantyor. Birlesik Metal Iscileri Sendikast ve
Tirkiye Devrimci Isci Sendikalar Konfederasyonu (DISK) arsivleri yaninda, bii-
tiin glicliiklerin hatta olanaksizliklarin altindan kalkarak emek tarihi ve sol siyasi
tarihe iliskin cok kiymetli dev bir arsiv olusturan Tiirkiye Sosyal Tarih Arastirma
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Vakfi (TUSTAV) kayitlarindan yararlandik. Yildirim Kog’un son derece kapsamlt olan
o6zel arsivinden kimi kritik belgelere ulagabildik. Birinci kitap agirhikli olarak belgelere
dayansa da son derece kritik s6zIi tarih kayitlarini da igermektedir. Sendikanin kurucu-
lart A. Aydin Ozeren ve artik aramizda olmayan Sami Atag’la yaptigimiz kayitlar done-
min ve stireglerin anlasilabilmesi bakimindan son derece kiymetlidir. Birinci kitap igin,
donemin tantklart Mehmet Karaca, Halit Erdem, Nurettin Cavdargil ve Hasan Aktag’la
uzun soylesiler yaptik; Ismail Aykanat, Isa Cevik, Necmi Demir, Ahmet Sarican ve Mete
Sonmez’in katkilartyla doneme stk tutmaya calistik. Ayrica 2014 yilinda kaybettigimiz
Memet Ertiirk’le 6nceki donemlerde yaptigimiz kayitlardan yararlandik. Degerli katkila-
11 i¢in hepsine tesekkiir ederiz.

Kitabin hazirlanmast asamalarinda fikitleriyle/katkilariyla bize glic ve destek veren
dostlarimiz F. Serkan Ongel, Necla Akgokee, Nurhayat Aktas, Ozan Yilmaz, Erhan
Delioglu’na, kitabt okuyarak katkilari ve elestirileriyle bu ¢alismaya deger katan Aziz
Celik, Zafer Aydin, Erden Akbulut ve Can Kartoglu’na, destegini ve katkisini esirge-
meyen Canan Kog ve Yildirim Kog’a, 6zellikle ikinci kitapta yer alacak olan ¢ok yogun
s6zlii tarih calismalart sirasinda tantklara ulasmamizi organize eden Celal Ozdogan’na,
arsiv belgelerinin derlenmesi ve kullanilmas: siireclerinde buyiik destek gordugiimuz
Celalettin Aykanat’a, kitabin tasarimint gerceklestiren Sebahattin Gergeker’e boyle bir
calismanin gerceklestirilmesi fikrini ortaya atan ve Otomobil-Is Tarihi’nin yazilmast siire-
cinde biitiin kaynaklariyla destek veren Birlesik Metal-Is Sendikast Yénetim Kurulu’na
stikranlarimizi sunuyoruz.

CAN SAFAK - NURAN GULENC
Istanbul, Temmuz 2020
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ONSOZ

Birlesik Metal Is Sendikast olarak sinif miicadelesinin sendikal alandaki izdiisii-
munde, bugiin adina dogrulari yapip gelecegimiz igin en iyiyi kurmaya calisirken,
gecmisimizi de her yonuyle giin yiiziine ¢ikararak yolumuzu aydinlatmaya calisi-
yoruz.

Kokler gegmisimizse eger, her giin yeni yeni yapraklarin filizlendigi dallarimiz da
gelecegimizdir. Kéklerimiz ne kadar glicliyse gelecegi uzanan dallarimiz o kadar
saglam, meyvelerimiz o denli giizel olacaktir.

Bu baks acistyla ele aldigimiz tarih ¢alismalarimiz ayni ciddiyet ve sabirla devam
etmektedir.

Bilindigi gibi Bitlesik Metal-Is Sendikast iki sendikanin bitlesmesiyle meyda-
na gelen bir sendikadir. 1947 yilinda kurulan Maden-Is ve 1963 yilinda kurulan
Otomobil-Is Sendikalart 1993 tarihinde yapilan Genel Kurulda alinan kararla bir
araya gelerek Birlesik Metal-Is Sendikasi adini almustur.

Bu ki sendikadan biri olan ve ayni zamanda DIiSK’in 1 No’lu kurucusu Maden-
Is sendikasinin tarihini anlatan iki ciltlik “Derinden Gelen Kokler” kitabint 2017
yilinda yayinlamistik.

Simdi ise iki cilt olarak tamamlanacak elinizdeki bu kitabin ilk cildiyle, diger bi-
lesen olan Otomobil-Is Sendikasinin 1963 yilinda baslayan tarihinin 1980 yilina
kadar gecen donemini, tim detaylartyla okuyuculara sunuyoruz.

1980 yilindan 1993 yilina kadar gegen ve sendikamiz adina 6nemli donim nokta-
larint igeren ikinci cildi de en kisa zamanda yayinlamayt umut ediyoruz.

1980 6ncesinde oldugu gibi 1980 sonrasinda ve 6zellikle de 2000°li yillarin ikinci
yarstyla birlikte metal iskoluna damga vuran bir sendika olarak ge¢miste yasa-
diklarimizin bilinmesinin isci stnift miicadelesinde iddiast olan herkes icin 6nemli
oldugunu distintiyoruz.

Bu sendikanin tarihinde yer alan ve bugiin artik aramizda olmayan biytiklerimizi
saygiyla anip, yasayanlart selamlarken, bu kitabin yazimindan itibaren son agamaya
gelene kadar katkida bulunan tim arkadaslarimiza en icten duygularimizla tesek-
kir ediyoruz.

BIRLESIK METAL-IS
Genel Yonetim Kurulu
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TUZLA’DA
BIR SENDIKA KURULUYOR

1961-1963 araligy, isci sinift, sendikalar ve sol siya-
setin 6nundeki yeni ve umut dolu dénemin ¢ikis
yillaridir. Sendika hareketi icinde siyasete agihiging
daha gtcli bir bicimde koyabilmenin arayisi, 13
Subat 1961’de on iki sendikact tarafindan Turki-
ye Isci Partisi'nin (TTP) kurulmastyla giic ve ivme
kazanmustir. 1961 yilinin son gtini yapilan tarihsel
Sarachanebast mitingi, isci sinufinin siyasi taleple-
rini iktidara ve kamuoyuna duyurmast bakimindan
biiyitk 6nem tastr. Isciler, 1961 Anayasast ile ge-
tirilen grev ve grevli toplu sézlesme hakkinin ya-
salatla da diizenlenmesi icin seslerini ytkselttiler.!
Avug ici kadar bir fabrikada, Kavel’de, 1963 yilin-
da Maden-Is tarafindan érgiitlenen ve kanunlarda
yeti olmayan “kanun dist” ama Kemal Ttrkler’in
ifadesiyle “Anayasa ici” grev 1961-1963 zaman
arahiginin tepe noktast oldu.

24 Temmuz 1963’te 274 sayili Sendikalar Ka-
nunu ve 275 sayih Toplu Is Sozlesmesi Grev ve
Lokavt Kanunu Resmi Gazete’de yayimlanarak
yurtrlige girdi. 1947°den beri 1926 tarihli Borg-

PENDIK BOLGESI

274 ve 275 sayih yasalar yayimlandiginda Maden-
Is, Pendik bélgesindeki 14 isyerinin 12’sinde 6rgiit-
lidir. “Iskolu olsun olmasin...” diye kaydetti Nu-
rettin Cavdargil, “Sonra da iskolu ¢ikinca (yasayla
sendikalarin faaliyet gosterecekleri iskollart belir-
lenince) cip fabrikast, Makina Takim, Chrysler...
boyle fabrikalar kaldi.”? Maden-Is, Pendik bolge-
sinde ilk toplu sozlesme yetkisini Tuzla’da kurulu
ve Jeep Fabrikast olarak bilinen Ttrk Willys Over-
land fabrikasinda aldu.

lar Kanunu’nun 316 ve 317. Maddelerinde diizen-
lenen “umumi mukavele” hikiimlerine ve 1947
tarihli Sendikalar ve Sendika Birlikleri Hakkinda
Kanun’un esasen bu hiikiimleri yineleyen 4. mad-
desindeki “genel sozlesmeler”  diizenlemesine
dayanarak “kolektif akit” yapmaya ¢abalayan sen-
dikalar, yeni yasalarla birlikte bitiin iskollarinda
hizla toplu pazarlik islemlerini baslattilar.

1961 Anayasas’nin  yurtrlige girmesine ve
1963’te toplu pazarlik ve grev prosediriiniin ya-
sayla dizenlenmesine kadar stiren uzun grev ya-
sagl doneminde imzalanabilen kolektif akit sayist
iki elin parmaklarinin sayisint gegmiyordu. Sendi-
kalar daha cok 3008 sayili s Kanunu’nda diizen-
lenen “toplulukla is uyusmazligi” mekanizmasini
kullanarak yani isyerleri icin Tl Hakem ve Yiiksek
Hakem Kurulu kararlart c¢ikararak isci tcretlerini
yikseltmek, is¢i haklarini savunmak yolunu seci-
yorlardi. Sendikalarin toplu pazarlik deneyimleri
son derece sinirliydi.

TUZLA JEEP FABRIKASI VE MADEN-i$

Tuzla Jeep fabrikasi montaj hatti.

Tuzla'da Bir Sendika Kuruluyor 13
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Tuzla Jeep fabrikasi montaj hatti.

Bu fabrika 1954 yilinda Fazil Verdi'nin ogullari
Nejat Hasan Verdi ve Ferruh Ali Verdi kardesler
tarafindan ‘Turk Willys Overland” adiyla, 52 bin
metrekaresi kapali olmak tzere 260 bin metreka-
relik alanda kurulmustu. Sivil ve askeri ihtiyacla-
11 karsilamak maksadiyla cip Gretimi yapmak igin
kurulan fabrika, 1956 yilinda seri Gretime gecti.
Akademisyen Rahmi Giiglt, buranin Turkiye’nin
otomotiv sanayiinin kuruldugu yer oldugunu kay-
detmektedir: “Burada, bir kismi Amerika’dan gelen
bir kismi da Tirkiye'de tretilen parcalarin mon-
tajt suretiyle ‘Willys Jeep’ adt ile tretim yapildi.””
Willys Jeep’teki ‘607larin baslarinda yapilan treti-
me tezgah basindan baktigimizda da gériinen tam
bir montaj zinciridir. O tarihlerde Jeep fabrikasin-
da elektrik teknisyeni olarak calisan daha sonra
Otomobil-Is sendikast baskani olan Aydin Oze-
ren, Uretim sirecini séyle anlatyor:

Cip fabrikast diyoruz... sandikta pargalar
geliyor, sandik agiliyor otomobilin montaji
yapilmis yanina dort tekerlegi koyuluyor ‘cip
fabrikast otomobil ¢ikartiyor,” oluyor.*

1959 yilindan beri bu fabrikada calisan, is¢i mi-
messili secilen ve bu ilk toplu pazarlik siireci icin-
de Maden-Is Pendik Semt Subesi Baskani olan
Nurettin Cavdargil, Fazil Verdinin o yillarda
Turkiye’nin en zengin is insanlarindan biri oldu-
gunu, Ferruh Verdi’nin 6zel ugaga sahip zengin
oldugunu, esi Ferhunde Verdi’nin sosyetede ¢ok
tanindigint belirtmektedir. Cavdargil, toplu s6zles-
me taslaginin sendika genel merkezinde hazirlan-
digin1 kaydetmektedir:

Cip fabrikasinin Taksim’deki birosundaki
goriigsmeye sendika tarafindan 12 kisi katil-
mistt. Kemal Tirkler, Ruhi Yimli, Kazim
Narmanl ve daire miidirleri de toplantiday-
di. Kemal Bey masada cok otoriterdi. Igve-
renler de ondan ¢ekinirlerdi. Anlasma sagla-
nan maddeleri bizzat Tiirkler dikte ettirirdi.®

JEEP FABRIKASINDA
MADEN-i§ ORGUTLENMES]

Maden-Is’in Pendik, Tuzla bolgesindeki 6rgiit-
lenme cabalart 50’lerin sonlarina kadar uzanmak-
tadir. Maden-Is, “Jeep (...) gibi baz isyerlerinde
Istanbul Merkezi olarak kollektif akit teklifleri ya-
pilmus, fakat hikimetin bu mevzuda kanun hazir-
lig1 olmasi sebebiyle” netice alinamamis oldugunu
kaydetmektedir: “Oniimiizdeki faaliyet devresi
icerisinde diger bircok bélgelerde de muhtemel
oldugu gibi bu bolgedeki bir ¢ok isyerlerinde kol-
lektif akitler yapilmasi biytk ihtimal dahilinde-
dir.”8 Yazili belgelerden Maden-Is’in, “bityik mik-
tarda isci calistiran” yeni yeni isyetlerinin faaliyete
gegmeye basladigi bu bélgeye 6zel bir 6nem verdigi,
faaliyetlerini Kartal-Pendik bolgesinde taksif ettigi”
gorilmektedir. Bir 6rglitlenme siirecinin ve 13 is-
yerinin sendika bunyesinde toplanmasinin ardindan
Maden-Is, bu bolgede bir sube agilmasi kararr alir:

.. Genel Idare Kurulu, bolgenin glin gegtik-
¢e ehemmiyet kesbetmekte oldugunu nazart
dikkate alarak 173 sayili karariyla Yasar Cab-
bar, Ahmet Girbak, Tarik Polat, A. Hamdi Er-
han, Ibrahim Ayhan, Temel Sesli, N. Kemal Er-
dem, Ismail A¢ikgoz, Sehdi Alici, Mehmet Dag,
Esat Colak, Sehzat Madirly ve Hamdi Dagl’dan
miutesekkil Kurucu Hey’et ile 10 numaralt
Pendik Semt Subesini 8/9/1960 tarihinde
faaliyete agmis bulunmaktadir.”

Subenin Birinci Kongresi 1960 yilinin Aralik ayt
icinde yapilmis, Nurettin Utlu (Cavdargil) bu
kongrede sube sekreteri secilmistir. Sube, 1961
yihinin Haziran ay1 icinde Tkinci Kongresi’ni top-
lamigtir.®

Tirk hikimetinin Amerikan otomotiv sektori ve Willys
Motors ile iligkileri Demokrat Parti iktidari dénemine kadar
uzanmaktaydi. Cumhurbaskani Celal Bayar 22 Subat 1954'te
Ohio, Toledo’daki Willys Motors Fabrikasi’ni ziyaret etmisti.



Ne var ki, Maden-Is Pendik Semt
Subesi icinde “sube idarecileri ara-
sinda” ilk giinden itibaren “ferdi
miucadelelerin”  surdugii Maden-
Isin 1957-1961 dénemi 13. Genel
Kurul Faaliyet Raporu’nda kayde-
dilmektedir. Rapor’a gére bunun
nedeni, “Jeep Fabrikast icerisindeki
bazt temsilcilerin Sube idarecilerin-
den bazilarina karst sahsi hissiyat-
lart dolayisiyle ¢ekememezlik anla-
yisindan ileri gelmekteydi” Zaman
zaman bu sahsi ihtilaflarin ortadan
kaldirilmasina calisilmis ancak 6nd-
ne gecilememistir. Rapor’da, bu se-
beple 4 Aralik 1960 tarihinde “Sube
mensuplarindan bir ¢oklarinin istegi tizerine acele
Kongre akdedilmis” oldugu belirtilmektedir:

Kongre ¢ok hararetli ve ¢ekismeli bir Kong-
re olmasina ragmen iyi neticelerle sona erdi.
Kongrede tyeler cesitli gruplara ayrilmuslar
ve bu gruplar arasinda Idare Kurulu secimi
bakimindan 5-6 ¢esit listeler ¢arpismusti. Fa-
kat bunlara ragmen, gerek idarecilerin iste
calismast ve hentiz sendikacilik sahasinda
tam manastyla yetismis olmamalari ve gerek-
se devamli olarak Subede ticretli kadro ihdas
edilememesi neticesinde, son zamana kadar
bu bolgede istenilen netice elde edilememis
durumdadir.

Raporda, sendikanin Istanbul’daki merkezinden
bu bélgeye zaman zaman “mifettis gibi vazifeli-
ler tayin edilmis” oldugu ve genis bir sahaya ya-
yilmis bulunan isyerlerinde “az nispette de olsa”
sendika faaliyetlerinin yetlesmesine ve inkisafina
calistimis oldugu kaydedilmektedir. Bircok isyeri-
ne ait sorunlar Sube ve Sendika Merkezi kanaliyla
ele alinmis, bazt isyerlerinde ise ticret bakimindan
toplulukla is ihtilaflart agilmis ve yiritilmistiir.
Subenin Ikinci Kongresi 11 Haziran 1961 tarihin-
de yapilmis ise de bu Kongrede beklenen birlik ve
heyecan bulunamamistir. Zaman zaman isyerle-
rinde Sendika temsilciligi kadrolart olusturulmus,
ancak “istenen organizasyon” tahakkuk ettirile-
memistir. Rapor bunun nedenini, “temsilciliklerin
idaresinde dogrudan dogruya Istanbul Merkezinin
vazife almast mecburiyeti” olmasina ve “Istanbul
Merkezinin ¢ok agir islerle yukli” bulunmasina
baglamaktadir. Raporda bolgenin 6énemi de vur-
gulanmaktadur:

Maden-is Pendik Bélge Merkez Subesi Genel Kurulu’'na
katilanlardan bir grup. (Maden-is, 22 Kasim 1962)

Pendik Bolgesi, Istanbul Merkez Subemiz
icin mithim bolgelerden biridir. Bu bakim-
dan, bu Subede ticretli kadro thdasini lizumlu
gotren Icra Kurulu, bu husustaki kararini son
gunlerde tatbik etmek istedi ise de Kongre
dolaysiyle tam manasiyle buna imkan bulu-
namamustir. Oniimiizdeki devre igerisinde bu
bélge dahilindeki biitin isyerleri Sube catist
altinda tam manastyla toplanabilmesi icin bir
sekreter ve bir mufettis olmak tzere 2 kisilik
daimi bir ekibin kurulmast sarttir.”

Maden-Is’in Jeep Fabrikas'nda elektrik teknisyeni
olarak calisan ve is¢ci mimessili secilen Nurettin
Cavdargil’le temast da bu doneme rastlar. Bu siire-
ci Cavdargil s6yle anlatt::

Cip fabrikasinda beni ¢ok seviyorlardi, beni
bas muimessil yaptilar. O zaman bas mi-
messillik falan anladigimiz yoktu tabii, sonra
yetistik. (...) Bir gin baktik... sendika nedir
bildigim yok, bir ekip geldi sendikadan. Sen-
dikay1 bilmiyoruz. Bas miimessilim ya... beni
tavsiye etmisler. Bana sendikayr anlattilar.
Sonra Kemal Turkler geldi, fabrikaya, beni
cagirdilar bas mimessilim ya... Sendikay:
anlatiyor, ‘Peki’ dedim."

Cavdargil, elektrik teknisyeni oldugu i¢in ¢alisma
alaninin ¢ok genis oldugunu, istedigi yere girip
ctktigini anlatmaktadir. “Bir kalemde butin fab-
rika” sendikaya tiye olmus, tye kayd: sirasinda is-
verenden bir baski da gelmemistir: “Sendika tye-
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ligi elden yapiliyordu aidatlar elden toplaniyordu.
Bana makbuz verdiler, ‘Aidat toplal” Sendikaya
en fazla aidat veren bendim. Girdik sendikal fa-
aliyetlere... bana fabrikada ust diizeylerden, sendi-
kalt oluyorsun sunu yaptyorsun bunu yapiyorsun
diye tepki gosteren olmazdi, ok seviyorlard: beni.
Yaptigim isi aksatan bir durum yoktu.”" Cavdargil,
Maden-Is Pendik Semt Subesi Baskani olmasinin
6ykiisini Derinden Gelen Kokler kitabinda soyle
anlatmaktadir:

Turkler beni Pendik Sube Bagkani yapmak
istiyordu. Ben bu istege 6nce karst ¢iktim.
‘Baskanim’ dedim ve sézlerimi s6yle stirdir-
diim: ‘Actk soyliiyorum, siz sendikada benim
Ucretimi 6deyemezsiniz, ben yiksek tcret
altyorum. Ama ben gérevime amatdr sendi-
kact olarak devam ediyorum. Amator galisma
daha degisik, daha goniilden oluyor.

Turkler’in istegine itirazim bir ise yarama-
di. Bir gun cip fabrikasinin soézlesmesi im-
zalanacakti. Hepimiz yetlerimize oturduk.
Kemal Bey bizim fabrikanin mudirii Lagin
Bey’e ‘Nurettin, yarindan itibaren sendikada
calisacak’ dedi. Ben dondum kaldim. Lagin
Bey ‘Olur mu Kemal Bey? Bizim ona ihtiya-
cimiz var’ diyerek itiraz etti. Elektrik islerin-
den anlayan Hristo diye bir Rum usta vard:
ama o ayrica formenlik gorevini yapiyordu.
Ama fabrika mudirt, Kemal Bey’i kiramadi.
Ertesi glini sendika genel merkezinde isbast
yaptim. Sendika gazetesinde ‘Nurettin Cav-
dargil sendikaya gegmistit’ diye yazi ¢kt

O tarihlerde fabrikada calisan ve daha sonra
Otomobil-Ts’te Genel Sekreter olarak gérev yapa-
cak olan Sami Atag, “her ne kadar jeep fabrika-
st olarak geciyorsa da orada iki firma” oldugunu
belirtti: “Ayni patrona ait. Verdi Ticaret ayrt bir
isyeri Turk Willys Overland ayri bir isyeri. Tirk
Willys Overland’da ciplerin montajt yapiliyor. Ver-
di Ticaret’te servis var, kaynak var, sondaj var, isin
sanat kism1.”” Nurettin Cavdargil, fabrikanin, 33
hektarlik bir alanda CJ 3-B modeli cip trettigini,
dort montaj hattinda galisan isci sayisinun bir ara
782°y1 buldugunu yazmaktadir: “Yolun karsisinda
da ayn1 sirketin Bussing kamyon ve otobiis fabrika-
st vard1. Bu sirketteki ortaklik Almanlarla yapilmas-
11" Cavdargil, Sami Atag ve Aydin Ozeren’in bu
yolun karsisindaki fabrikada -Bussing- ¢alistiklari-
n1, kendisinin cip fabrikasinda calistigini, sendika-
ya katilmasinda Aydin Ozeren’den 6grendiklerinin
etkili oldugunu da kaydetmektedir.®® Maden-Is’in
ilk 6rgiitlenme siirecinde Aydin Ozeren sendikaya
tiye olmaz, fakat Sami Atag, Nurettin Cavdargil’le
olan arkadasliginin de etkisiyle Maden-Is’e katilir:

1961 Anayasast’yla Sendikalar Kanunu’nun
ctkacagini  6grendigimiz  zaman, kulakla-
11 ¢inlasin Nurettin Cavdargil, Aydin beyin
yaninda calisan bir is¢i. O da Pendik’te ben
de Pendik’te beraber gider geliriz. Bizim ak-
sam paydosla banliy$ trenin vakti arasinda
yarim saat var. Biz o arada denize girerdik.
Baktim beni sendikaya yaztyor, Maden-Is
Sendikast’na. Hatta 2-3 ay aidat 6dedim.'

OTOMOBIL-I$ KURULUYOR

Maden-Is cip fabrikasinda daha toplu s6zlesme
surecine hazirlanirken, Bussing fabrikasinda isci
arasinda kipirdanmalar, farkls arayislar baslar. Bol-
gede Celik-Is Sendikast kimi isyerlerinde 6rgiitlii-
dir. Baskant Kazim Cogu, bir polis emeklisidir.
Cavdargil, Celik-Is’in pek ¢ok isyerinde toplu soz-
lesmesi oldugunu anlattt: “Iscinin haberi yok. Isci-
yi isveren kaydediyor. Kazim Cogu’ya aidatint ve-
riyor. S6zlesmeyi hazitliyor. 2 sene, 3 sene... Az m1
miicadele ettik o Kazim Cogu’yla.”"” Kazim Cogu,
isciler tarafindan yakindan taninmakta ve sevilme-
mektedir. Béylece, Celik-Is bir cekim merkezi ol-
maz. Tuzla Jeep fabrikastyla ilgilenen bir sendika

da Tiirkiye Ideal Metal-I'tir. Tiirkiye Ideal Metal-
Is Genel Sekreteri Ali Thsan Ozdemir tarafindan
Nurettin Cavdargil’e gonderilen ve 22 Temmuz
1963 tarihini tasiyan mektuptan, Jeep fabrikasin-
da Tiirkiye Ideal Metal-Is Sendikasrnin da iiye
yapmis ve o tarihte Tiirkiye Ideal Metal-Is Kartal
Sube Baskant olan Yasar Cabbar’in da fabrikada
kaynakgt olarak calismakta oldugu gorilmektedir.
Ancak Tirkiye Ideal Metal-Is de isyerinde tutu-
namaz. Boylece yeni bir sendika kurulmast giin-
deme gelir. Tirkiye Ideal Metal-I3’in Kartal Sube
Baskani Yasar Cabbar da Otomobil-Is’in kurucu
Baskant olacaktir.
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Tirkiye Ideal Metal-is Genel Sekreteri Ali ihsan Ozdemir, Oz Hakikat gazetesine 1963 yili Temmuz ayinda génderdigi bir cevap

yazisinda, jeep fabrikasiyla ilgisini anlatiyor. Yazida Otomobil-ig’in ilk genel bagkani Yagar Cabbar’'in o dénemde Tiirkiye ideal
Metal-Is Kartal Sube Baskani oldugu bilgisi de yer aliyor. (Nurettin Cavdargil Arsivi)

Aydin Ozeren, o dénemde “sendika”, “toplu
sozlesme” gibi kavramlarla yeni yeni tanisan bir
elektrik teknisyenidir. Tyi bir ustadir. Maden-Ig’in,
toplu s6zlesmenin imzalamasindan 6nce isyeti ye-
mekhanesinde yaptigr bir toplantiya katilir. Kemal
Turkler ve Kemal Siilker’le ilk kez o toplantida
karsilastr.

Ozeren, Maden-15’i kendisine yakin bulmaz. Daha
once Maden-Is Giyesi olmus bir isci olan Nurettin
Cinar’la degerlendiritler gelismeleri: “Ben bu isten
anlamiyorum tabi ... sendikaciliktan; sadece iyi
ustayim. Dedim ki Nurettin’e, “Bu nasil istir, yani
toplu soézlesme diye bir sey yok, bunlar geldiler
konustular?” “Ben daha 6nce Maden-Isin tiyesiy-
dim, isveren sOzlesmeyi hazirlar bunlar imzalar-
lar” dedi””®®

Ozeren’in  anlatmindan, isyerinde Maden-Is’e
karst yeni bir sendika fikrinin, daha toplu soz-
lesme stireci icinde ortaya ¢iktigt anlagilmaktadur.
Otomobil-Is’in  kurulusunda Nurettin Cinar’in
énemli bir isim oldugu bellidir. Cinar, Ozeren’i
o donemde gida iskolunda faaliyet gosteren ve
Miiskirat Federasyonu olarak bilinen, Tiirk-Is’e
bagl Turkiye Tuttin, Muskirat, Gida ve Yardim-
a Isci Sendikalart Federasyonu Baskant Ibrahim
Denizcier’le tansstirir. Ozeren’in ifadesiyle, is ora-
dan baslar. Denizcier'in de yonlendirmesiyle is-
yerinde yeni bir sendikanin kurulmasi calismalari
yuritalir.

AYDIN OZEREN ANLATIYOR:
ILK LOGOMUZDA BiR FAR VAR...

O zaman Turkiye’de 84 tane otomobil markasi
var. O senelerde dusinun [...] biz ilk yerli otomo-
bilin yapilmasi igin ilk hamleyi yapan teskilatiz.
Cip fabrikasi diyoruz sandikta pargalar geliyor,
sandik aciliyor otomobilin montaji yapilmis yani-
na dort tekerlegi koyuluyor cip fabrikasi otomo-
bil gikartiyor oluyor. Biz buna karsiydik. Gaye-
miz yerli otomobil yapmakti. Otomobilciler buna
imkan vermez dediler ve vermediler. Metal sanayi
iskolunu da ilave etmezseniz yasayamazsiniz
dediler. Metal iskolunu da tabii ilave ettik. ilk lo-
gomuzda bir far var. Bu farin her bir gizgisi isyeri.
Kuruldugumuz yillarda olan isyerleri. Bu rozetteki
isyerleri bu sayiya geldiginde bu rozeti yapmistik.
Otomobil-is olarak ilk grevimizi yaptik. Bize bagl
olan igyerlerinin timinde hakkimizi grevle almi-
sizdir. Oyle bir sendikadir bu sendika.

Ozeren, 21 Kasim 2018.

D
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A. AYDIN OZEREN

26 Nisan 1929 tarihinde istanbul, Acibadem’de dog-
du. Ik 6grenimini ikbaliye Ilkolulu'nda tamamladi,
Kadikdy Yel degirmeni Uglincii Ortaokulu'nu bitir-
dikten sonra 10. sinifa kadar Haydarpasa Lisesi'nde
okudu, sonra Topkap! Erkek Sanat Enstitlisu Elektrik
Bolim{’ne girdi ve oradan mezun oldu.

Sanatkar olunca bir sure piyasada ¢alisti. 1948’den
baslayarak metal iskolunda isgilik yapti. 1953’te Tuzla
Jeep ve Turk Willys Overland isyerlerinde elekirik for-
meni olarak ise basladi. iki isyerinin de elektrik tesisat-
larini kurdu. Ozeren bu yillari soyle anlatti:

“Yanimda iki tane sanat enstitisii mezunu geng ¢o-
cuk, gerisi giraklarla bu isi yaptim. Ama sunu iftiharla
sOyleyebilirim ki Turkiye'nin ilk fabrikasi Tuzla tarafin-
da, biliyorsunuz daha sonra sanayi Gebze'ye izmit'e
dogru kaydi. O ilk mektup mezunu olan ¢ocuklarin
hepsi o fabrikalarda ustabasi olarak gérev yaptilar.
iftiharim budur. Sanatta yetistirdigim gocuklardir. Fab-
rikada ne dersek o olurdu. Her kismin muhendisi vardi
ama benim kismimim muhendisi yoktu. Adami kovdu-
ruyordum tabii... Sanat hayatim orada basladi.” (*)

A. Aydin Ozeren 9 Eyliil 1963'te Otomobil-is Sendi-

Ozeren, kurulacak sendika icin ilk temaslarini séy-
le anlattr:

Daha 6nce Maden-Is iyeleri olan Sami’yle
[lhan’la cok ugrastik. Bunlar s6z sahibi olacak
arkadaslardi. Ilhan lazimds, Ilhan’in minibii-
st vardt. (...) Sami’yi aldim, Sami fabrikada
kafast calisan bir delikanltydi. Aramizda altt
yas fark var ama alt1 yas o zamanlarda buyik
seviye. Sonra bir de o torna ustast ben elekt-
rikhanenin ustabagtstyim. s boyle baglad.”

OTOMOBIL-i$ KURUCU BASKANI:
YASAR CABBAR

Yagar Cabbar’la ilgili olarak Otomobil-is Sendikasi
Kurucular Listesi’'nde yer alan kayittan, Cerkezkoy
1341 dogumlu ve Kaynakgi oldugunu, Kalekapi, No.
47, Tuzla adresinde ikamet ettigini 6greniyoruz.

Yasar Cabbar, 1960 yilinda Maden-is Genel Idare
Kurulu'nun 173 sayili karariyla olusturulan ve 8 Ey-
[Gl 1960 tarihinde faaliyete baslayan ile 10 numara-
Il Pendik Sent Subesi'nin Kurucu Heyeti icindedir
ve Baskanlik gorevini Ustlenmistir. Yasar Cabbar,

kasi kurucu (lyeleri
arasinda yer aldi.
Sendikanin ik Ge-
nel Kurulu'nda Ge-
nel Baskan segildi.
Otomobil-is  Genel
Baskanligi gorevi-
ni 1970 yihna kadar
amator olarak yurit-
th. 1970’teki 4. Ola-
gan Genel Kurul'da
profesyonel oldu.
Sendikanin  Tiirk-Is’e
bagl Tirkiye Metal-Is
Federasyonu'na ka-
tilmasinda rol aldi. Federasyon Genel Baskan Vekili
oldu ve Federasyon binyesinde kurulan Turk Metal
Sendikasi’nin kurucularindan ve ilk Genel Baskan Ve-
kili oldu. Federasyon déneminde Ozeren Otomobil-Is
Sendikasi fahri baskani idi.

Sendikanin Federasyon’dan ayrilmasinin ardindan
bagimsiz Otomobil-Is Sendikasi Genel Baskanhg
gorevini 21-22 Haziran 1986'da toplanan Otomobil-Is
Olaganistu Genel Kurulu’na kadar siirdirda.

(*) Ozeren, 21 Kasim 2018.

Béylece, 1963 yilin 9 Eylil ginii Turkiye Oto-
mobil Imal ve Montaj Iscileri Sendikast kuruldu.
Sendikanin kisa adi Otomobil-Ig'ti. Kurucular::
Yasar Cabbar, A. Aydin Ozeren, Ahmet Oguray,
Ibrahim Ozer, Muharrem Yaglioglu, Nurettin Ci-
nar, Kenan Evcin, Yusuf Durmaz, Erdogan Cilli,
Omer Cadir, Arif Akinci, Sami Giiryalcin, Resat
Oysu, Ekrem Sidal, Ekrem Sentunali, Seyfettin
Yasar, Andol Alberti, Ahmet Akglic ve Hasan
Arncrydt. “Kurulus tiiztiginde, sendikanin tyele-
rinin hak ve ¢ikarlarini korumak yaninda “demok-
ratik sendika fikrini yaymak ve gelistirmek” amact

Maden-is Pendik Subesi'nin ilk Genel Kurulu'nda
yerini Ahmet Oguray’a birakiyor.") Yasar Cabbar
ismine Nurettin Cavdargil arsivinde bulunan bir mek-
tup fotokopisinde de rastliyoruz. Taahhitli mektup,
Tirkiye Ideal Metal-is Sendikasi Genel Sekreteri Ali
ihsan Ozdemir tarafindan Bay Nurettin Utlu’ya (Cav-
dargil) hitaben yazilmisg ve 22/7/1963 tarihini tasi-
maktadir.™™ Mektubun iceriginden Yasar Cabbar’in
o tarihlerde Tiirkiye ideal Metal-is Sendikasi Kartal
Sube Baskani oldugunu tespit ediyoruz.

(" Maden-Is, Say1 49, 16 Ocak 1961.
™ Fotokopi belge, Nurettin Cavdargil Arsivi.
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tastyacagt da belirtilmisti. Bu tizikte sendikanin
zorunlu organlart arasinda 25 tyeye 1 kisiden olu-
san temsilciler meclisi de saytliyordu.” ® syerin-
de 19 ustabast vard: ve Otomobil-Is’in kuruculart
da onlarindi. Sendikanin gegici Yonetim Kurulu,
Baskan Yasar Cabbar, Baskan Vekili Aydin Oze-
ren, Sekreter Ahmet Oguray ve 6 tiyeden olustu.
Ik sendika binast Pendik’te bir odaydi Odada
sendikacilarin fabrikada yaparak parca parca tiir-
li yollardan ¢ikarip getirdikleri bir masa, bir ¢uval
ortii, on bir sandalye, bir telefon ve bir de Atatiirk
portresi vardi. Aydin Ozeren, “kurulusu ustabast-
lartyla yapinca isveren sendikast havasina” girildi-
gini belirtti: “Formenler oldugu icin. Bagka adam
yok ki. Disarida isyerimiz de yok yani. Daha son-
ra o sozlesmeden sonra ébur yeri aldik iki isyeri
oldu.” Ozeren, sendikanin kurulmast ve érgiitlen-
mesi stirecinde isverenden bir engelleme olmadi-
gint belirtti: “Ciinkt biz icerdeyiz ya, bunlardan
bana zarar gelmez dedi, tahminim.”*" Otomobil-
Is, Verdi Sanayi (Bussing) fabrikasinda kisa siirede
cogunlugu saglad: ve metal iskolunda yillarca siire-
cek olan sendika rekabeti Tuzla’dan béyle basladt.

Sendikanin ilk Genel Kurulu 17-22 Subat 1964
tarihlerinde Istanbul’da toplandi ve Aydin Oze-
ren Genel Bagkanliga, Muharrem Yaglioglu
Genel Sekreterlige getirildi. Sendika, ilk Genel
Kurulu’ndan kisa bir siire sonra 12 Ekim 1964 ta-
rihinde tiizik degisikligi amactyla bir Olaganistt
Genel Kurul yapacakt.

OTOMOBIL-iS’IN KUNYESI

12.5.1968 tarihinde toplanan 3. Genel Kurul'da sen-
dikanin uzun adi, “Marmara Bolgesi Otomobil imal
ve Montaj Iscileri Sendikas|” olarak degistirildi.

Otomobil-Is Sendikasi'nin 9 Haziran 1974 tarihinde
toplanan 6. Genel Kurul'da sendikanin uzun adi
“Marmara Bélgesi Otomotiv imal ve Montaj, Demir,
Celik, Makine ve Metalden Mamul Esya Sanayi,
iscileri Sendikas!” oldu.

10 Haziran 1977 tarihinde toplanan 7. Genel Kurul,
sendikanin uzun adini, “Turkiye Otomobil imal ve
Montaj, Demir, Celik, Makine ve Metalden Mamul
Esya Sanayii iscileri Sendikas|” olarak degistirdi.

Yildinm Kog’'un Calisma Bakanligi argivinde yaptigi
galisma sirasinda Otomobil-Is icin tuttugu notlar,

MADEN-i$ JEEP FABRiKASINDA
TOPLU SOZLESME iMZALIYOR

Tirkiye Maden-Is Sendikast Tuzla’da kurulu Jeep
Montaj fabrikasinda 1964 baslarinda toplu is soz-
lesmesi imzaladi. Bu, Maden-Is’in Istanbul’daki ilk
toplu is sozlesmesiydi aynt zamanda. Sendika ve
isveren temsilcilerinin hazir bulundugu imza t6-
reninde bir konusma yapan Genel Bagkan Kemal
Turkler, “Daima isverenle iyl gecinmeyi prensip
edinmis bir sendika olarak bu sézlesmeye otu-
rurken isci ve isveren miinasebetlerinin bu yolda
gelismesini arzu ederiz” diyerek kisaca sunlari
soyledi:

Toplu is sézlesmesi kanununun bize tanidig
haklardan faydalanarak, isci ile isveren mu-
nasebetlerin karsiliklt agik pazarlik sistemine
baglanmasi, Demokrasimiz i¢in Gmit verici
bir gelismedir. Ttrkiye sanayii ilerlemesi ba-
kimindan dev adimlarla ilerleyen bir az gelis-
mis tlkedir. Sendika olarak miinasebetlerimiz
daima yapict olmak hedefindedir. Meseleleri-
mizin ¢6zimlenmesinde isverenden gordu-
gumiiz anlayist burada agiklamadan geceme-
yecegim. Istanbul’da yaptigimiz bu ilk toplu
is s6zlesmesinin hepimiz igin hayirli olmasint
temenni ederim.

Bakanlik kayitlarindan -Otomobil-Is dergisindeki
kayitlari da teyit eden- sendikanin kiinyesine dair
bu 6nemli bilgiyi bize saglamaktadir. (*)

Otomobil-Is dergisinin kiinyesinde de sendikanin
uzun adi Aralik 1974’e kadar “Otomobil-is Marmara
Bolgesi Otomobil Imal ve Montaj Iscileri Sendika-
s1”; Aralik 1974 ve sonrasinda Haziran 1977’ye
kadar “Otomobil-is Marmara Bélgesi Otomotiv imal,
Montaj, Demir, Celik, Makine ve Metalden Mamul
Esya Sanayii isgileri Sendikas!”; Haziran 1977 ve
sonrasinda ise “Otomobil-is Tiirkiye Otomotiv imal,
Montaj, Demir, Celik, Makine ve Metalden Mamul
Esya Sanayii iscileri Sendikasi” olarak belirtilmek-
tedir.

(*) Kog, Calisma Bakanligi arsivi notlari.



Toplu s6zlesme habetinin yer aldigi Maden-Is ga-
zetesinde Maden-Is Genel Baskani Kemal Tiirkler
ile Pendik Semt Subesi yoneticileri, isyeri tem-
silcileri ile Tuzla Jeep fabrikast Mudirt Lagin
Okmen’in toplu halde ¢ekilmis bir fotograflari da
yer almaktadir.”

O yillarda toplu is s6zlesmesi yapmak isteyen sen-
dika, Bolge Calisma Mudurligi’nden iskolunda
kurulu olan sendikalarin listesini alir ve hangi is-
yerinde toplu is sozlesmesi yapmak istedigini bu
sendikalara bildirir, isverene cagri yapar ayrica
varsa mahalli bir gazetede de ilan ederdi. Diger
sendikalarin bu bildirime alti isgtinii icinde itiraz
ctme hakki vardi, itiraz olmamigsa sendikanin o
isyerinde yetkisi kesinlesirdi. Ozeren, Otomobil-
I9'in deneyimsizligi nedeniyle Maden-Ig’in toplu
sozlesme cagrisina itiraz hakkin kagirdigint séy-
ledi: “Otomobil-Is kuruldugunda Genel Sekreter
Vekili boya atélyesinden bir cocuktu. O Pendik’te
oturdugu icin evrak falan gelince imzaliyor aliyor.
Maden-Is cagri yapiyor. Tabii biz o zaman cagri
falan nedir bilmiyoruz, sendikact degiliz ¢tinki.
Imzaliyor bu, veriyor. Imzalaymca teblig edilmis
oluyor. Bu suretle Maden-Ig’in toplu sézlesme-
sine itiraz etme sansimizt kaybediyoruz. Maden-
Is bu sekilde yetki alinca, aldatmaca gibi oldu.
O mektup da cagrt degll bir [tebrik] mektubu,
Otomobil-Ts kuruldugu i¢in”® Ozeren’in anlat-
mindan, Maden-Ig’in toplu sézlesme prosediirii-
nd, Otomobil—i§’in kuruldugu 12 Byliil 1963 tari-
hinden sonra baglattig1 sonucuna variliyor.

NEDEN AYRI BIR SENDIKA?
NEDEN OTOMOBIL-1S?

Bu 6nemli bir sorudur. Sami Ata¢’in ve Nurettin
Cavdargil'in bu soruya verdikleri cevaplar birbirin-
den farklidir. Atag, Otomobil-Is’e iiye olan 36. kisi
oldugunu, kurucularin hepsinin formen oldukla-
rint séyledi: “Ben baktim simdi bunlarin icinde
iki tane adam var. Biri Aydin abi digeri de Resat.
Digerlerine pek givenmiyordum. Aydin abi dedi,
‘Sen merak etme, gel sen biz bunlart degistirece-
giz.” Nitekim ilk kongtede bir kismini atttk.”** Cav-
dargil ise Otomobil-Is’in kurulmasinin sebebini,
Maden-Is’in bir hatastna baglamaktadir. Ona gére
bu hata, Maden-Is’in isverene cok agir bir taslak

vermis olmasidir. Cavdargil, Otomobil-Is’in tama-
men Maden-Ig’e karst kuruldugu goriisindedir.”

Farkliliklar tagisa da gerek Ata¢’n ve gerekse
Cavdargil'in anlatimlarinin ortak yani, Otomobil-
Is’in kurulusunda isverenin iradesinin oldugudur.
Nitekim Sami Atag bir baska gériismemizde, bunu
daha acik bir dille ifade etti: “Kurucular arasinda
degilim. Bana teklif etmediler ki. Kurucular hep
isverenin adamt. Onlar ayarlamislar kimler kurucu
olur diye. Onlar ayarlamiglar. Bunlarin iginde iki
tanesi [disinda] gerisi formen. Ben formen degi-
lim, ben ustaytm.”?

OTOMOBIL-I$'IN ILK TOPLU SOZLESMESI:
VERDI SANAYi

Otomobil-Is’in kurulmast isyerlerinde bir gergin-
lik de yaratir. Ancak Otomobil-Is, Verdi Sanayi'de
(Bussing fabrikasinda) kisa siirede toplu sozles-
me yetkisi alir ve ilk toplu is sézlesmesini 1964
yiinda bagitlar. Hedef, Tiirk Willys Overland’da
da orgutlenmektir. Bu da basarlacaktir: “Turk
Willys Overland’da Maden-Is, Verdi Sanayi'de
Otomobil-Is. Tabii, Otomobil-Is Maden-Isten
fazla aldi. Willys’in hepsi Otomobil-Is’e geldi, bir
tane bile kalmadi.”? Béylece Otomobil-Ts her iki
fabrikada da yetkili sendika olur.

Verdi Sanayi’de zor bir rgutlenme ve toplu pa-
zarlik siireci olmamistir. Bunu Ozeren, “isveren
kolaylik gostermedi belki ama zorluk da goster-
medi” diye ifade ediyor: “Sebep su, o fabrikanin
kurulusunun demirbastyim. Onun i¢in benden
ters bir kotulik gelecegini tahmin etmediler.”” Bu
surece, sendikanin en aktif unsurlarindan biri ola-
rak bizzat siirecin icinden tanik olan Sami Ata¢’in
sendikanin isyerindeki agirligina iliskin séyledikleri
ise iddiali ve son derece carpict:

Fabrikanin Genel Miidirii Tahsin Onalp
eski Karayollar1 Genel Mudurt, sonra-
ki zamanlarda da bakan oldu. Daha sonra
Otomarsan’in kurucusu ve dénem bagkant
oldu. Ondan daha yetkiliydik icerideki otori-
te bakimindan. Yani bir patron Ferruh Verdi,
ikinci patron Aydin Ozeren.”

Tuzla'da Bir Sendika Kuruluyor 21
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TURK-IS YILLARI: OTOMOBIL-I$
METAL-i$ FEDERASYONU UYESI

1965-1974 dénemi Otomobil-Isin isyeri distna
acildig, sendikanin kimliginin, “bolge sendika-
st” kimligine doniistigi dénem oldu. Bu yillarda
Otomobil-s, Metal-Is Federasyonu’na tiye oldu ve
dolayistyla Tiirk-Ig’e katildr. Tirk Metal’in kurulu-
su siirecinde yer ald1. Tiirk-Is deneyimi sendikanin
tarihi agtsindan Istanbul distna ¢tkmast, diger sen-
dikalarla iliskilerinin gelismesi ve ufkunun genisle-

mesi bakimindan énemlidir. 1970’te Otomobil-Is
aynt zamanda amatOr sendikaciliktan profesyonel
sendikaciliga da gegmistir.

Bu dénemde sendika 6rgiitlenme alaninda 6nemli
adimlar atmus, yeni yeni isyerleri sendikaya katil-
mistir. Otomobil-Is ilk grevlerini de bu yillarda
hayata gecirmistir. 1965-1970 yillart Otomobil-Ts
icin hareketli yillar olmustur.

METAL-i$ FEDERASYONU

Metal-Is Federasyonu, 9 Temmuz 1963’te, metal
iskolunda Metal-Ts (Tiirkiye Metal Mithimmat
Makina Kimya Patlayict Maddeler ve Metalden
Mamul Esya Sanayii Iscileri Sendikalari Federas-
yonu) adiyla Ankara’da kuruldu. Federasyon’un
kurucu sendikalari Tirkiye Metal Mithimmat
Makina ve Kimya Sanayii Iscileri Sendikasi, An-
kara Mihaniki ve Kimya Sanayii Iscileri Sendikast,
Barut-Is (Elmadag Barut ve Patlayict Maddeler
Iscileri Sendikasi) idi. Tiirk-Ts yonetimi, “iskol-
larinin bigimlendirilmesinde ve yeni sendikalarin
olusturulmasinda TTP’lilerin yonetiminde bulun-
dugu sendikalara karst bir tutum” izlemekteydi.
Metal-Is Federasyonu da, “Tiirk-Is icinde 1947°de
kurulmug ve milli tipteki Maden-Is sendikast vat-
ken, Tiirk-Is’in tesviki ve destegiyle” kurulmustu.
“Maden-Is’in genel baskanhginda TIP’li Kemal
Tirkler varken, Metal-Is Federasyonu’nun basina
AP’li Kaya Ozdemir getirildi.”®

Federasyon, 19 Ocak 1964te toplanan 1.
Genel Kurulu'nda Tirkiye Isci Sendikalart
Konfederasyonu’na (Tiirk-Is) ve Uluslararasi Me-
tal Iscileri Federasyonu’na (IMF) iiye olma kara-
r1 aldi. Genel Bagkanliga Kaya Ozdemir, Genel

Sekreterlige Mustafa Patirna  secildi. Metal-Ts
Federasyonu’nun 19-20 Aralik 1965 tarihlerinde
toplanan 2. Genel Kurulu’nda da bir yonetim de-
gisikligi olmadi. “Federasyon, devletin ve milletin
boliinmezligini, hiir demokrasi rejimini benimsedi.
Turk milliyetgiligine saygt gosterdi. Hiir ve liberal
bir anlayistan yana agithigini koydu. Ayrica Ttrk-
[’in “partileriistii politikasini’ da sahiplendi.”!

Otomobil-Is kurucularinin Tiirk-Isle baglart daha
Otomobil-Is’in kurulusunun da éncesine dayani-
yordu. Sami Atag, Otomobil-Is’in kurulus siirecini
o donemde Tiirk-Is Bagkani olan Seyfi Demirsoy’la
da iliskilendiriyor: “Seyfi Bey, Rahmetli Ttirk-
Is’in Baskani bizim sendikanin kurulusunun ko-
keni onlardir. Tesvik
etmislerdir.”*

Tantk  anlatimlarin-
dan Otomobil-Is ku-
ruculart ile Tiirk-Is
arasindaki bu bag-
lantin1 Muskirat Fe-

derasyonu  Bagkant
Ibrahim  Denizcier
kanaliyla ~ gercekles-  ibrahim Denizcier (Tek Gida-is)
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mis oldugu anlasiimaktadir. Bu siirecin mimari,
Otomobil-Ig’in kurucularindan ve genel sekreter-
lerinden Nurettin Cinar’dir. Cinar’in Denizciet’le
olan yakinligi daha Otomobil-Isin kurulusunun
oncesine dayanmaktadir ve Denizcier’in bu si-

re¢ Uzerinde yonlendirici etkisi oldugu anla-
stlmaktadir. Otomobil-Is baslangicta bir isyeri
sendikast gorinimundedir ancak kurucularin 6r-
gutlenme hedefleri bunun ¢ok daha 6tesindedir.

BiR DONUM NOKTASI: 30 TEMMUZ 1965

Maden-Is o yillarda heniiz Tiirk-Is tiyesidir. Aydin
Ozeren, Ibrahim Denizcierin énce Maden-Igle
temas kurdugunu anlatti: “Ibrahim abi (Denizcier)
Kemal Turkler’le konustu. ‘Bu ¢ocuklart al’ dedi,
‘Maden-Ig’e” Nedense Kemal Bey buna taraftar ol-
mad1.” Ozeren, bir temasin da Maden-Is Karabiik
Sube Bagkant Ahmet Cehreli ile gerceklestigini
kaydetti: “Karabiik Demir Celik’e gitmistik. Kara-
biik Demir Celik’in kralt o zaman (Ahmet) Cehreli.
[[brahim Denizciet], Cehreli’yle konustu, ‘Bunlari
al’ dedi. ‘Alayim ama buradan onlara ne faydam
olur? Yani bu otomobil sanayi” O da 6yle bir yan
cizdi.” Boylece sendika, Metal-Is Federasyonu’na
ve Tiirk-Is’e yonelir. “O zaman baska care kalma-
dr” diye ifade etti Ozeren, “Kaya’yt (Ozdemir) hig
sevmezdik gittik mecburen Federasyon’a tiye ol-
duk.”® Ozeren, Federasyon’a iiye olsalar da 6zel
sektorde faaliyet gosterdiklerinden, aklinda hep
“milli tip” bir sendika oldugunu soyledi:

Sendikacilik konusunda 6zel sektér sendika-
cihgt ile devlet sendikaciligi arasinda biiyiik
farklar var. Ozel sektor sendikaciligt yasalarin
didik didik incelenmesi gerekir ki ayakta kala-
bilsin. Cunki hicbir sekilde yukardan hallet-
me sanst yoktur. Karst karstya gelip miicade-
lede netice almak lazimdir.

Federasyon sendikala-
rnin biyik cogunlu-
gu devlet sendikastyd.
Onlarda tcretler tabii
ki sinirliydi. Orada da
hafif bir sivrilmemiz
olduydu. Fakat bu
grevlerden miitevellit
ben bu isin yiritil-
mesinin ¢ok zor ol-
dugunu dustindigim
icin hep aklimda bir
milli tip sendika var-
Kaya Ozdemir. dr.?

O dénemde Otomobil-Is Genel Sekreteri olan
Sami Atag bu siireci soyle anlatiyor:

Calistik ama basaramadik, iskolu [sendikasi]
kurmayt... Metal iskolunda Maden-Is var. Biz
zaten Maden-Is ile ters diistiyoruz. Metal-Is

SAMI ATAG

Sami Atag 1935 yilinda Istanbul’da dogdu. Sa-
nat okulunu bitirdi. 1949’da is hayatina Gélcik
tersanesinde basladi. Askerden doniince Fede-
ral Kamyon'da, daha sonra 1958'de Tuzla Jeep
fabrikasinda tornaci olarak ise basladi. Maden-is
Uyesi oldu. 9 Eylul 1963'te Tuzla Jeep fabrikasin-
da kurulan Otomobil-Is’in kurucu tiyeleri, arasin-
da yer aldi. 1964'te sendika isyeri temsilcisi oldu.
1968'de Genel Sekreter Yardimcisi oldu. 1970’te
toplanan 4. Genel Kurul'da Genel Sekreterlik go-
revine segcildi. Bu gorevini 1986 tarihine kadar
surdirdu.




Federasyonu var, Tiirk-Is’te bir de bu bolge-
de Tiirkiye Metal-Is var. Hatirlar misin Irfan
Karabiyik’’? MESS’in ve bu bolgedeki isve-
renlerinin biricik adamt. Iskolu yetkisi bile
almuslar. Ttirk-Ts Baskan1 Seyfi Demirsoy’un,
Muskirat ~ Federasyonu'nun  yardimlariyla
Metal-Is Federasyonu’na iiye olduk.?

Metal-Is Federasyonu’na tiyelik karar1, Otomobil-
Is’in 30 Temmuz 1965 tarihinde toplanan Olaga-
nisti Genel Kurulu'nda alindi. Genel Kurul’da
sendikanin adi Otomobil-Is (Marmara Bolgesi
Otomobil Imal ve Montaj Iscileri Sendikast) ola-
rak degistirildi. Otomobil-Is artik 6rgiitlenme
perspektifine Istanbul disina ¢tkmayi koyan bir
bolge sendikastydi ve Otomobil-Ig’in 1974 yili-
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na kadar stirecek olan Metal Federasyonu tyeligi
béyle baslads.

Aydin Ozeren, Federasyon’a katilmast konusunda
bir kendisiyle yapilan goriismede sunlari séyle-
mektedir:

Metal Federasyonu’na intikal ettigimiz za-
man; o zaman asagt yukart 7-8 sendika aklim-
da kalan. En biytuk Kirikkale. Ondan son-
rakiler hep bizim gibi, ufak sendikalardi. Ik
hareketimiz orada basladi. Orada calismala-
rimiz1 yaparken ufak bir sendika oldugumuz
icin, biraz da isciye karst bir seyler verebil-
mek, kendimizi gosterebilmek; genglik de ol-
dugu icin o havaya girdik*

ILK GENEL KURULLAR

Otomobil-Ts yoneticileri, sendikanin  kurulu-
sundan 1970 yilinda toplanan 4. Genel Kurul’a
kadar isyerinden kopmadilar. Sendikacilik faali-
yetlerini amat6r olarak sirdirdiler. 1970 Genel
Kurulw'nda, Aydin Ozeren, Sami Ata¢ ve Kenan
Evcin’in profesyonel olarak gorev yapmalari kara-
11 alind1.

Otomobil-I3’in Tuzla Jeep Fabrikastndan (Tiirk
Willys Overland, Verdi Ticaret) sonra ilk orgut-
lendigi isyerleri Kroman Celik, Ciftciler, Otopar
ve Otoyol fabrikalariyds.

Sendikanin 2. Genel Kurulu 9 Nisan 1966’da, Tuz-
la Jeep Fabrikasr’'nda yapildi. Bu Genel Kurul'da
Genel Baskanliga Aydin Ozeren, Genel Sekreter-
lige Nurettin Cinar, Genel Mali Sekreterlige Sami
Giryal¢in secildi.

Otomobil-Ig’in 3. Genel Kurulu 12 May1s 1968 ta-
rihinde Istanbul’da toplandi. Genel Kurul'da sen-
dikanin ads, “Marmara Bolgesi Otomobil Imal ve
Montaj Iscileri Sendikasi” olarak degistirildi.”?

Yapilan se¢imler sonucu sendika organlart soyle
olustu:

Icra Heyeti: A. Aydin Ozeren Genel Bagkan, Ulkii
Sislioglu Genel Sekreter, Sami Giryalgin Mali
Sekreter; Yonetim Kurulu: Mustafa Akcan Baskan
Vekili, Tahsin Yaylamis Genel Sekreter Yardimei-
st, Sami Ata¢c Genel Sekreter Yardimcist, Ferhun
Colakoglu tye, Kadir Caglar tye, Kaya Satiroglu
tye, Yilmaz Gokmen tye, Cavit Bilir tiye, Fahri

Akinct iiye, Mehmet Duman iiye, A. Thsan Oner
tye, Zeki Cengeloglu tiye, Mehmet Sansiir dye,
Hikmet Sulag tiye; Onur Kurulu: Celal Nigin Basg-
kan, Atilla Ayar tiye, Rahmi Kir tiye, Musa Uyanik
tiye, Ismail Parlak iiye; Denetim Kurulu: Omer
Cadir Bagkan, Mehmet Tan tiye, Bican Giiven tye,
Rahmi Oren iye, Liitfi Denizci Uye.

Sendikanin ilk ti¢ genel kuruluna dair yazili belge-
ler giiniimiize ulasmamustir. Otomobil-Ig’in 1980
yilina kadar olan yazili/resmi tarihi ancak 1968
yilindan sonrasina iliskin gelismelere 151k tutabile-
cek calisma raporlarindan, 1972 yili Kasim ayin-
dan baslayarak 1980 yilina kadar diizenli olarak
cikarilan Otomobil-Is dergisinden ibarettir ve 1968
sonrasina iliskindir. Bu durum karsisinda, sendika-
nin 1965-1968 dénemindeki 6rgiitlenme ve toplu
pazarlik  streg-
lerini  kronolojik
olarak tespit ede-
bilmemiz mim-
kin olamamustir.
1968-1970  do-
nemine  iliskin
bilgilerimiz  ise
1970 yilinda top-
lanan ve 1968-
1970 donemini
degerlendiren 4.
Genel Kurul Fa-
aliyet Raporu’na
dayanmaktadir.

OTOMOBIL - is
IVci GENEL KURUL 14-6-1870
FAALIYET RAPORU
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KURULUS YILLARINDA OTOMOBIL-I$ VE SIYASET

Ulkenin siyasi gidisatt ve izlenen makro politikalar
tizerine sendikanin temel gorisleri Otomobil-Is
kayitlarindan izlenebilmektedir. 1960 sonrast do-
nemde tartisilan Ortak Pazar’a, 1963-1967 Done-
mi Birinci 5 Yillik Kalkinma Plant’na ve yabanci
sermaye yatirimlarina iliskin sendikanin yaklasimi
clestireldir. Sendikanin hayat pahaliligi ve vergi
adaletsizligi konularindaki elestirilerinde ise daha
sert ifadeler yer almaktadir. Otomobil-Is’in yakla-
stmlarinda, gunlik politikadan uzak ve siyasi par-
tilerden bagimsiz bir tslup daha ilk bakista goze
carpmaktadir.

Otomobil-Is yéneticileri 1961’de Istanbul Isci
Sendikalart Birligi'ne (IISB) baglt bir grup sen-
dikact tarafindan kurulan ve Tirk-Is icinde de
cekismelere neden olan Tiirkiye Isci Partisi’nin
(TIP) disinda kaldilar. Sendikanin kurucusu Aydin
Ozeren, TIP’e karsi tutumunuz nasildi sorusunu,
“O zaman biz TIPliydik. Sendikaci oldugumuz
icin tye olmadim” diye yanitlad: “Ben sendika-
cinin bir siyasi partiye tiye olmasina o zaman da
karstydim simdi de karstyim. Cetin Altan gelip ko-
nusma yapard: Kadikdy’e. O Cetin Altan yiiziin-
den cok tesekkiir aldim. O zamanki sa¢ modelim
Cetin Altan’a benzedigi icin. Bazen de dayak ye-
mekle karst karstya gelirdim.” Ozeren o donemde
CHP’ye ¢ok yardimci olduklarint séyledi:

Arabamizi gonderirdik ama sendikanin igi-
ne sokmadik. Béyle bir sistemimiz vard: bu
sistemi gotiirditk. Sonra gelenler neler yapti.
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Metal isgileri, 1960’lar... (Nurettin Cavdargil Arsivi)

Iste Tlhan’in zamaninda girdi parti hikayeleri
Engin’le (Unsal) beraber. Sendika da elden
kalktr gitti.?®

Otomobil-Is’in kurulus déneminde politikayla il-
gisinin agirliklt olarak sosyal politika alaninda ol-
dugunu soylemek hatalt olmayacaktir. Is Kanunu,
Sendikalar Kanunu, Toplu Is Sézlesmesi Grev ve
Lokavt Kanunu, Is Mahkemeleri, Sigorta Hasta-
neleri Otomobil-Is’in oldukca elestirel yaklastigt
sosyal politika konulart arasindadir. Issizlik sigor-
tast da bu dénemde Otomobil-Ig’in talepleri ara-
sindadir.

ORTAK PAZAR VE YABANCI SERMAYE

Otomobil-Ts Ortak Pazar konusuna ihtiyatlt yak-
lasmaktadir. Temel olarak, ihracat ve ithalatin Plan
hedeflerini tutmadig: tespitini yaparak, zamanlama
acisindan gekincesini ortaya koymaktadir: “Yerli
sanayiimiz yeni yeni kalkinirken koruyucu tedbir-
ler alinmadan ekonomimizi sarsmadan diger Or-
tak Pazar tlkelerinin seviyesine erisildikten sonra
ancak hazirlik devresine girilmesi icap ederdi. Bazi
sanayii dallart Ortak Pazar durumu ile belki gelise-
bilirse de Turk ekonomisi bunlatla kurtulamaz.*

Bu baglamda, yabanct sermayeye iliskin olarak da
yabanct yatirimlarinin strelerinin belli olmast ge-
rektigini kaydederek, yabanci yatirimeilarin “iste-
dikleri zaman sermayelerini ¢ekebilecek durumda
bulunduklar” stirece “isbirlikli kalkinmaya” imkan
olmadigina isaret etmektedir:

Ttrkiye'de yatirim yapmis yabanci sermayeye
ait firmalar ve ortaklart ortak pazar tahak-
kukundan sonra yatirimlarini burada, tut-
mayacaklardir. Simdiye kadar fedakarlik gibi
gosterdikleri yatirimlart sief mallarini satmak
icin yaptyorlardt. Tam mamul motorlu aracin
getirilip satilmas1 onlart birgok kiilfetten kur-
taracakur.®!

Otomobil-Is, 1970 yilinda, Ikinci Bes Yillik Kal-
kinma Plan (1968-1972) uygulamasinin hedefine
varmts oldugunu ve Plan’in ana hedeflerinden bi-
rinin de fiyat politikast oldugunu belirtmektedir.
Kalkinma yoninden fiyat istikrarinin 6nemine
ozellikle vurgu yapmaktadir.



SERMAYE VE YATIRIM

Otomobil-Is, sanayide dis rekabet giicii verecek
tedbitlerin alinmast gerektiginden yanadir ve ham-
madde bakimindan biytk oOlcide disa bagimli
olmanin yarattigt riske isaret etmektedir. Bu nok-
tada, Tiirk-Is’in 11-16 Mays 1970 tarihlerinde 8.
Genel Kurulu'nun Erzurum’da yapilmasina 6zel
bir 6nem atfetmektedir: “Sanayiinin muayyen bol-
ge ve schirler etrafinda toplanmasinin, mahzurla-
11 acikea ortaya cikmistir.”” Otomobil-Ts, sanayide
dengeli kalkinmanin gerceklestirilebilmesi icin
“yurdun her kosesine, bilhassa dogusuna” serma-
ye yatirimlart yapilmasinin sart oldugunu vurgula-
maktadur.

Otomobil-Ig’in sermayeye yonelik elestirilerin-
de, icinden dogdugu ve agirlikli 6rgiitlenme alant
olarak sectigi otomotiv sanayi agirlik tasimaktadur.
Sendika, otomotiv sanayinin kurulusundan basla-
yarak montaj sanayi olarak stirmekte olusunun ne-
denini, “baz1 isverenlerin kaprisi” olarak gérmek-
tedir. Bu ytizden imalat sanayi kurulamamistur:

Yabanct sermaye bu kisma, yardimct olma-
mustir. Iste simdiden otomobil imal ve mon-
taj sanayiinde tehlike canlar1 ¢almaya basla-

OTOMOBIL-iS:

Gelismeye muhtag, bir Ulke olarak sermaye pi-
yasasinin mutlaka denetlenmesi, yeniden sekil
verilmesi zarureti agik¢a ortadadir. Blyuk isyerle-
rine naylon faturalarla hizmet eden s6zde serma-
ye erbabina, sermaye yatinmi yapmig demeye
imkan yoktur.

Otomobil-Is, 1970, s. 3.

Her halde bizim memleketimizde oldugu gibi hi¢
bir yerde vergi adaletsizligine rastlanmasi mum-
kiin degildir.

Bizler ¢ok kazanandan ¢ok, az kazanandan az
vergi alma sisteminin 6zlemini gekmekteyiz.

Otomobil-is, 1970, s. 4.

Gecen her gun yenisini aratmasina devam etti-
gi slrece toplu is sdzlesmeleri ile getirilen haklar
kifayetsiz hale gelmektedir. Hele bir de yeni gele-
cek vergiler ile bir kat daha artacak pahaliligi he-
saba katarsak sendikalarin isteklerini igsverenler
karsilayamaz hale geleceklerdir.

Otomobil-Is, 1970, s. 5.

Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi

mustir. (...) Iskolumuzda, sermaye yatirimlart
en karl is haline gelmis, sermaye piyasasinin
gelistirilecegi yerde iyi denetimden uzak olu-
su yapilan sermaye yatiriminin 3-4 senede
alma imkani elde edilmekte ve boylece cali-
sanlar perisan edilmekte sene sonunda, bilan-
colarda kar dahi gozikmemektedir. Béylece
her seyini muntazam tutan uzun amortisman
distinen is sahipleri mugskil durumda kal-
maktadir.?

VERGI ADALETSIZLIGI

Otomobil-Is, “vergi adaletsizligi” baslig1 altinda
siyasi iktidara -ve vergi sistemine- sert elestiriler
getirmektedir: “Devlet biitcesi yapilirken ilk 6nce
(...) memur ve iscilerden 6denenler g6z 6niine
alinmakta, halbuki ticaret erbabindan imkani ol-
mastna ragmen biytk capta vergi toplanmasina
yanastlmamaktadir.” (Otomobil-Is, 1970: 4) Sen-
dika, devletin vergi sistemi ile “dogru diriist vergi
dahi 6demeyenlere yeni zamlar getirmekte” oldu-
gunu ve “hicbir suretle tahsile imkan olmayan bu
vergiler sayesinde milyonerler” dogurdugunu be-
lirtmektedir:

Goriinuste bu vergilerin bizlerle alakast gayet
azmis gibi gérinmesine ragmen vergilerin
hepsini tirli yollardan yine bizlerden ¢ikart-
maktadirlar. Odedigimiz vergilerin disinda
yeni bir vergi sistemine girmek tek kelime ile
haksizliktir. Zaten normal olmayan biitgele-
rimiz bu sartlarla, bir kere daha anormal hale
gelmekte ve boylece yasama hakkimiz bir kat
daha, kisitlanarak kot durumlara itilmek-
teyiz. Vergi 6deme cetvellerine bakildiginda
kazandigimiz tim Ucretleri mahdut yerlerde
tikettigimize gbre bunlarn vergi cetvelle-
rinde yetleri bulunamamakta veya bizlerin
birka¢ ayda 6dedigimiz vergiyi senede 6de-
mektedirler.

Bugiin her is kolunda tahsil edilmeyen mil-
yonlarca lira vergi miktart varken bunlarin
dolayli yollardan bizlerden ¢ikarilmasina
kimsenin hakki yoktur. Acaba bu yeni ver-
giler hangi murakabe organt ile yiritilecek?
Saat bast degisen etiketlerle basa ¢ikilamaz-
ken bu vergi nasil toplanacak?*

27
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HAYAT PAHALILIGI

Hayat pahaliligt konusunda Otomobil-Isin 1970
yilt ortalarindaki, yazili belgelere de kaydedilen
aciklamast dikkat cekicidir:

Fiatlar ve para tizerindeki dengesizlik ilerde
devaltiasyonu dogurabilir.*

Bu satirlarin yazilmasinin tizerinden hentiz iki ay
bile gegmeden, 10 Agustos 1970 tarihinde Ada-
let Partisi hitkiimeti %70’lere varan Cumbhuriyet
tarihinin en agir devaliiasyonunu yapmus, boylece
1 Dolar 15 Turk Lirasr’na esit hale getirilmistir.
Otomobil-Ts, devaliiasyonun hemen éncesinde
fiyatlarin dondurulmast gerektigini belirtmekte,
bu yapilmazsa huzursuzluklarin daha da artacagini
asikar gormektedir: “Aclik memleketlerin en bii-
yuk dugmanidir.”*

OTOMOBIL-I$ VE SOSYAL POLITIKA

Otomobil-Is icin “issizlik sigortas:” sendika ha-
reketinin “ana konularindan” biridir. Sendika bu
yonde bir yasal duzenlemenin gerceklestirilmesi-
nin is¢ilerin magduriyetini biraz da olsa karsilaya-
cagina isaret etmekte, senelerden beri beklenilen
bu kanunun, “iktidarin her devrede rey avciligin-
da kullandigt bir parmak bal misali” ortaya cikip
sonra kayboldugunu belirtmektedir: “Kanun ¢1-
karilmast icin Ust tesekkullerimizin calismalarina
tesekkiir ederken gelecek iktidarlara se¢im propa-
gandast olarak kullanmalarina mani olunmast icap
etmektedir.™* Sendikanin tzerinde durdugu bir
diger mesele de dis tlkelere kalifiye isci gocudiir.
Otomobil-Is, dis ilkelere gonderilmeye mecbur
edilen “sanat mektebi mezunlarina gittikleri yer-
lerde basit isler yaptirarak iyi tcret” ddendigini
tespit etmekte, bunun iftihar edilecek bir durum
degil, “sanayimizin kalkinmasini 6nlemek icin giri-
silen bir oyun” oldugunu kaydetmektedir:

Iscilerin dis iilkelere gitmesini devlet politi-
kast doviz tasarrufu olarak goér[mekte], ...
yurt disindan gelen dovizler[i] 6deme denge-
miz i¢in bir unsur saymaktadir, Kalifiye isci
ve sanat mektebi mezunlari ihracati durdu-
rulmazsa yarin sanayiimizde ¢alistirilacak ele-
man dahi bulunamaz hale gelecektir.”’

Bunun disinda Otomobil-Is’in sosyal politika ala-
ninda, ¢alisma hayatini diizenleyen yasalara iliskin
onerileri esas olarak uygulamaya doniiktir.

1961 Anayasast’nin yirirlige girmesinden sonra
08 Haziran 1936 tarihli ve 3008 sayili Is Kanunu
yurirlikten kaldirdmis, 28 Temmuz 1967 tarihin-
de 931 sayili Is Kanunu cikarlmistir. 931 sayth Is
Kanunu, Tirkiye Isci Partisi’nin actig1 dava tze-
rine Anayasa Mahkemesi tarafindan ve karar 12
Kasim 1970 giint yurirlige girmek tizere sekil yo-
ntnden iptal edilmistir. (14/5/1970 tarih ve Esas:
1967/40, Karar: 1970/26 sayili) Iptal karari, 11
Mayis 1971 tarih ve 13833 sayili Resmi Gazete'de
yayinlanmistir. Bunun tzerine 25 Agustos 1971
tarihli ve 1475 sayilt {5 Kanunu yirirlige girmis-
tir. 1475 sayih Kanun, 931 sayith Kanun'dan esasta
farkliliklar tastmamaktadir.

Otomobil-Ts, 4. Genel Kurul Faaliyet Raporu’nda
931 sayilt Is Kanunu’nun “bazt maddelerinin is-
ciden yana olmadigin1” hatta Kanun’un “isci ki-
yimi i¢in bir ganimet” oldugunu belirtmekte an-
cak bunlarin neler oldugu konusunda bir agtklama
yapmamaktadir. 931 sayili Kanun’un kendilerine
¢ok pahaliya mal oldugunu, yiizlerce tyenin bu
Kanun’un ¢arkinda harcandigini kaydeden sendi-
ka, yargt yolunun uzunlugundan yakinmaktadir:
“Buttin giicimtizle yapian haksizliklart hukuki
yollara soktuk ise de [davalar]| iy mahkemelerinde
senelerce stirmekte, isciler perisan olduktan sonra
hak tecelli etse de hig bir ise yaramamaktadir. Kal-
dt ki hukuken kazanilan davalar parmakla géste-
rilecek kadar azdir.*® Otomobil-Is Rapor'da, 931
sayth Is Kanunwnun iptali iizerine yeni yapilacak
diizenlemede Tiirk-Is yetkililerinin, “isciden yana
olmayan bazi kanun maddelerinin degistirilme-
si hususunda agirlik koyacaklarina” olan inancint
dile getirmektedir: “Ust tesekkiiliimiiz bu kanuna,
yeni bir ruh vererek ctkartilmasint saglayacaktir.””*

Otomobil-Is’in, 274 sayili Sendikalar Kanunu ve
275 sayih Toplu Is Sézlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu’na itirazinin da kanunlarin icerigiyle il-
gili olmayip uygulanmast noktasinda toplandigy,
4. Genel Kurul Faaliyet Raporu’ndan gorilmek-
tedir: “Calisma Bakanligi’na bagh Boélge Calisma
Mudirliklerinde, Kocaeli Vilayetinde yetki mua-
melesi baskadir, Istanbul’da, baskadir ve diger vi-
layetlerde gene degisiktir. Her Bolge Mudiirt ka-
nunlart kendi gorislerine gore tefsir ettiklerinden
buytuk haksizliklar dogmaktadir.” Rapor’da isin
bununla da kalmadig, aynt Bolge’den “ayn1 sekilde
yapilmis miiracaatlara, aynt imza ile degisik karar-



lar” ciktigi kaydedilmektedir. Otomobil-Is, yetki
muracaatlarinin bir ay gibi uzun bir siirede netice-
lenmekte oldugundan; toplu is sézlesmesi yetkisi
icin zamanindan evvel yapilan cagrilar hakkinda,
aynt Bolge Calisma Mudirligi’'nin, zamanina
gore ayrt ayri kararlar verebildiginden yakinmak-
tadir: “Demek oluyor ki, bu sartlar altinda Bélge
Calisma Mudurlikleri yetki konusunda, niyet ku-

tusu haline donmiislerdir.”

Otomobil-Is, Istanbul’daki dért is mahkemesinin
ihtiyaca cevap vermedigini kaydetmektedir. Bu
mahkemelerin, Bolge Calisma Midurligi kararla-
rint bir kisminin stirekli bozdugu, bir kisminin da
aynen kabul ettiginden sikayet eden Otomobil-Is,
kanunun tefsirinden dogan bu goris ayriliklarin-
dan, “cikacak karara bel baglamis” yiizlerce is¢inin
perisan oldugunu belirtmektedir:

Bu hususta, hukuk¢u olmadigimizdan bir
mutalaa vermeyip, bu tip kararlarla, iscilerin
huzursuz oldugunu belirtmek isteriz.*
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Sosyal Sigortalar Kurumu ve sigorta hastaneleri-
ne iliskin sendikanin yaklagimi, “her ne pahasina
olursa olsun adamina gére muamele sisteminin
uygulanmasini durdurmak” gerektigi yonindedir
ve sikayetleri uygulamadaki aksakliklar tzerinde
yogunlagsmaktadir. Sendikanin bu yonde 6nemle
ortaya koydugu yaklasimlar ve talepler daha ¢ok
yerel niteliktedir. Bunlarin arasinda, “iscilerin bu-
yik kesafetini etrafinda toplayan Pendik-Gebze
arasinda” tam tesekkillii bir hastane yapilmast
da vardir. Sigortadaki lakayt hareketler icin “kitap
yazacak dokiimana” sahip olduklarini belirten sen-
dika, Sosyal Sigortalar Kurumu genel kurullarinda
iscilerin temsil edilmelerine ragmen, temennilerden
6teye gidilemedigini, idarecilerden hesap sorulama-
digini, harcamalara yon verilemedigini kaydeder:

Sosyal Sigortalarda isci hissesi olmasi keyfi
idareyi degistirmeye yetmedigi agtk¢a goriil-
mektedir. Bizim paramizla bize hitkmeden
mustahdem ve doktorlari ile mticehhez Sos-
yal Sigorta hastahaneleri hakkinda ne konus-
sak bostur.%

TURK-I$ VE METAL-i$ FEDERASYONU ILE ILISKILER

1970 yilina kadar olan donem boyunca Otomobil-
s, tiyesi oldugu Tiirk-Ts ile iliskilerine 6nem ver-
mis, 6zen gostermis oldugu yazili belgelerden go6-
rillmektedir. Otomobil-Is kayitlarinda Tiirk-Is’ten,
sendikanin “inandigr ve giivendigi, her vesile ile
iftthar ettigi” bir tst kurulus, Tirk-Is’in “kiymetli
yoneticileri’nden ise sendikanin bir¢ok vesile ile
temas icinde oldugu ve “hepsinde de muspet neti-

celer” aldigr sendikacilar olarak s6z edilmektedir:

Bizler Sendikaciliga inananlarla beraber
calismanin kivanct ayni yolda yuriimenin
bahtiyarhigt icinde yarmmin Tirkiye’sine yon
verenlerin daima yanlarinda oldugumuzu be-
lirtmekten zevk duymaktayiz.®

Otomobil-s 4. Genel Kurulu Faaliyet Raporu’nda
sendikanin, Tirk-Is biinyesindeki diger sendika-
larla “daima iyi munasebetler” kurdugu kaydedil-
mektedir:

Federasyonumuzun catist altinda toplanmis
sendikalar, koti  gunlerimizde yanimizda
gormils bulunmaktayiz. Nitekim Chrysler
Lokavtinda, Tturkiyenin muhtelif bélgelerin-

den gelen sendika bagkanlari, icra ve yonetim
kurulu tyeleri maddi ve manevi olarak ya-
nimizda bulunduklarini gésterdiler, hepsine
tesekkiirt bir borg biliriz.

Olaylar yakinen bize gosterdi ki teskilatlarin
dertlerini kendi basina hal yoluna birakma-
yip, hep beraber ayni mevzuya parmak ba-
stlmast icap etmekte ve boylece uzayip giden
haksizliklara, akabinde ¢are bulunacag: kani-
stndayiz.

Bunlar tenkid degil temenniden ibarettir.
Cinkd bu devre maddi ve manevi ¢ok yip-
randik, eger muvaffak olunamasaydi igveren-
ler rahatlikla Lokavt kararlarini kullanacaklart
bir devreye girmis olacaktl. Ayni tip hadise-
ler, diger teskilatlarin basina gelmeden tedbir
alinmasinda, fayda vardir.>

Buna karstltk Otomobil-Is’in Gyesi oldugu Metal-
Is Federasyonu ile iliskileri mesafeli ve sorunludur.
Otomobil-Is’in Federasyon’a yonelen elestirileri
Federasyon Baskanr'nin Otomobil-Is grevlerine
uzak durmastnin yaninda Otomobil-Is 6rgiitlen-
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mesi yoniinde Federasyon biinyesinde alinan ka-
rarlarin “bir tirli tecelli etmemis” olmast, bununla
da kalmayarak Otomobil-Is teskilatini biiyiitmek
yerine “hazir sendika, ithali” dustntlerek Celik-
Is Sendikasrnin Federasyon biinyesine alinmis
olmasidir: “Bunun fayda veya ziyanini burada be-
lirtecek degiliz, ilerideki gunler her seyi daha iyi
oosterecektir, Federasyon mensuplarinin Tiirk-Is
Birinci Bolge ile Sendikamizdan habersiz Celik-
Is mensuplart ile yetki arifesinde Otosan isyeri-
ni gezmeleri bu isyerinde yetkiyi kaybetmemize
sebep oldugunu belirtmeden gecemeyecegiz.”>
Otomobil-I3’in Federasyon’a yonelik elestirileri
ozellikle Federasyon Baskani Kaya Ozdemirle
olan iliskileri tizerinde yogunlasmaktadir:

Istanbul Mebusu olan Federasyon Baskant
Sayin Kaya Ozdemir’in Millet Meclisi vazi-
felerinin agir olmasindan, layikiyle hadise-
lere egilememis ve nitekim 55 giin stiren ve

bir sehit verdigimiz Otopar ve Celik Montaj
Grevine bir kere dahi gelememislerdir. (...)
Sayin Baskan Kaya Ozdemir’i 75 ginlik
Chrysler Lokavtinda, bir kere gorebildik,
Ankara’ya gelen Chrysler tyeleri ile konus-
malarinda Sendikamiza faydali olmaktan ¢ok
zararlt oldugunu cekinmeden beyan ederiz.

Bizler st teskilatimizdan taraf tutmayan
olumlu bir politika izlemelerini cani yirekten
arzuluyoruz.®

Bu dénemde Otomobil-Is Genel Baskani Aydin
Ozeren, isci emeklilik yasinin 55 indirilmesi ve
emeklilik maasinin %70°e ¢ikarlmasini 6ngéren
yasa degisikliginin éncesinde Meclis’in tatile gir-
mesini protesto eden Tiirk-Is Genel Sekreteri
Halil Tung’a karst kamuoyuna agiklanan bir yaziya
Federasyon Baskan’nin da imza koymast tizerine
Federasyon Yonetim Kurulu’ndan istifa etmistir.

ILK ORGUTLENMELER: OTOMOBIL-i$ BUYUYOR

1970 yihna gelindiginde Otomobil-Is, otomo-
tiv endustrisinde orgutlii ve kendisine faaliyet ve
ilgi alant olarak otomotiv endustrisini se¢mis bir
sendika gortinimundedir. Sendikanin 4. Genel
Kurulu’na sundugu Faaliyet Raporu’nda otomo-
tiv endistrisinin gelismesine dontk elestirileri
ve beklentileri/6nerileri 6zel bir yer tutmaktadir.
Otomobil-Ts, otomobil endiistrisinde, Tiirk Willys
Overland ve Verdi Sanayi A.S. (Jeep Fabrikast)
isyerlerinde  dogmus, I

ik brgitlenmelerini 4‘ %

gene dikkat ¢ekici bir ~ ey
agirlikta otomotiv en- Il j
distrisinde kurulu fab-

rikalarda  gerceklestir-

mistir. Turk Otomotiv

Endistrisi (TOE), Ge-

noto, Chrysler, Otopar,

Otoyol sendikanin or- |

gutlendigi ilk isyerleri [

arasindadir.

Nitekim, Otomobil-Is,
4. Genel Kurul Faaliyet
Raporu’nda, sendikanin
3. Genel Kurulu’ndan
sonra  teskilatlanmada =
buyiik gelisme goste-

rerek, “otomobil sanayiinde calisan iscilerin ek-
seriyetini catist altinda bitlestirmeye muvaffak
oldugunu” kaydetmektedir. Rapor’da, 1970 yil
Haziran aymna kadar olan dénem icinde bagitla-
nan toplu is sézlesmeleriyle sendikanin otomobil
iscilerinin hayat sartlarinda ezilmeden yasayabil-
melerini temin ettigi kaydedilmektedir. Rapor’da
Otomobil-Ig’in “kendini kabul ettiren sendika”
oldugu vurgulanmaktadur:

Pendik bolgesinde metal isgileri, 1965. (Nurettin Cavdargil Arsivi)



Diinyadaki biitiin gelismis tilkelerde en gticlii
sendika orgtitlerinden biri de otomobil iscile-
rine ait oldugu malumunuzdur.

“Teskilatimiz kuruldugundan bu yana ama-
tor calismasina ragmen hig bir giiclikten yil-
madan otomobil imal ve montaj is¢ilerini bir
araya getiritken davaya kalben inanmisyeni
elemanlar kazanmis, geceli gindiizli calis-
malar neticesinde bir ¢i1g gibi buyiimesine
devam ederken kamu oyunun dikkatini tize-
rine cekmistir. Bu giin Otomobil-Is sendika-
st yalniz Marmara Bolgesinde degil, biitiin
Ttrkiye’de ismini tanitmis gliclii bir 6rgiittir.

OTOMOBIL iSGILERININ SENDIKASI

1970 yilinda Otomobil-is, kendisine érgiitlenme ve
faaliyet alani olarak otomotiv endistrisini se¢mis
bir sendika gérinimund korumaktadir. Bu dénem-
de sendikanin ilgi alani iginde de otomotiv sektoru
agirlikli bir yer tutar. Otomobil-ig, otomotiv sektdrii-
ne iliskin gorus, elestiri ve dnerilerini 1970 yilinda 4.
Genel Kurulu'na sundugu Faaliyet Raporu’'nda for-
miule etmistir:

BIRBIRINE KARISTIRILAN iMAL VE MONTAJ
SANAYii

Dinyanin her tlkesinde Otomobil imalati montaj sa-
nayii ile baslamig, ve gelistirilerek buylk bir sanayii
dali kurulmustur. Bu sanayide bir ¢cok mustakil par-
canin bir araya getirilerek meydana getirilen motorlu
aracin yapimi isine montaj bu pargalari yapan yer-
lere de imalat yerleri denilmistir. Gorlldigu tzere
bunlar birbirlerinin ayrilmaz pargasidir. Sendikami-
zin kurulusundan bu yana yerli parca sanayiine hiz
verilerek montaj isyeri olarak kurulan kuruluglarin
yabanci sermaye ile geldiginden ¢ok géturilen do-
vize mani olunmasi prensibi idi.

1964 Senesinde ¢ikan montaj talimatnamesi kifayet-
siz oldugundan imalat sanayii bu giin istenilen duru-
ma gelmedigi asikardir. Buna ragmen yerli malzeme
orani otomobil sanayiinde % 70’e gikmak Uzeredir.
Fakat doviz kaybimizda buyik bir eksilme yoktur.
Montaj sanayii bu guinkii durumu ile Tirk ekonomi-
sinin glicli, devamina yetisebilecek kudrette degildir.
Durumlar yakinen izleyen blyuUk isyerleri imalat sa-
nayiine hiz vermiglerdir.

Turli menfaatler pesinde kosanlar kamu oyuna ilgi-
li Bakan ve Milletvekillerine motorlu arag, yapan is-
yerlerinde butln pargalar disaridan geliyormus, gibi
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Bu devre yapilmis bulunan Grevler netice-
sinde ve maruz kaldigt Lokavt olaylarindan
sonra, ¢ok giicli Sendika oldugunu ispatla-
migtir.”’

Otomobil-Isin 4.  Genel Kurul
Raporu’nun karsimiza ¢tkardigt manzara, sendika-
nin Tirk-Is ve Metal-Is Federasyonu’na bagli ol-
dugu 1965-1970 doneminde otomotiv sanayiinde
6nemli bir gelisme gosterdigini, grevlere imza at-
tigin1 ve kritik kazanimlar elde ettigini ortaya koy-
mast bakimindan dikkat ¢ekicidir. Rapor’da, sen-
dikanin bu bes yillik siire icinde “teskilatlanmada
buyiik gelisme gostererek, Otomobil sanayiinde

Faaliyet

gostermeye her nedense bu sene daha fazla hiz
vermiglerdir. Halen filizlenmekte bulunan otomobil
sanayiini baltalamak istemektedirler. Yapilan bu tip
hareketlerle binlerce isginin ekmegi ile oynama du-
rumuna getiriimislerdir. Oynanan oyun ileriki giinler-
de ortaya cikacaktir. Esas gayeleri Turkiye'de yerli
bir arabanin yapilmamasi igin bir birinin mtemmimi
olan sanayii 6ldirme yoluna gidenler digaridan so6-
maruliyoruz derken yaptiklari bu hareketlerle daha
biiyik sémurt diizeni hazirladiklarini yakinen géri-
yoruz.

YERLI MOTORLU ARACIN YAPILMASI

Ozel sektdr isverenlerinin biraz daha samimi olmasi
kendilerine ve Memleket menfaatleri igin lazimdir.
Ufak kuruluslardan fabrika haline getirdikleri isyerle-
rinde artik yerli parca yan tesisleri kurma mecburiye-
ti vardir. isyeri gibi géziiken ufak fatura isyerlerinde
par¢a yaptirmanin modasi ge¢mistir. Iyi kurulmus,
tesislerde ancak kaliteli mal yapma imkéni vardir.
Boylece otomobil sanayiine yon verilebilir. Maki-
ne Kimya Kurumu bulylk fedakarliklara katlanarak
traktér motorlari yapmig, ve muvaffak olmustur. Disli
kutular hususunda buyUk terakki vardir. Demek olu-
yor ki buyuk ddviz kaybina mél olan motor ve digli
kutularinda buyUk gelisme vardir. Bu yarinin motorlu
aracinin mujdesidir.

Sendika, olarak fikrimizi agikga beyan etmekten
cekinmiyoruz ve diyoruz ki Turkiye'de yerli motorlu
bir arag, yapilma isi gelmis, ve gegmis, hiikiimetlerin
ilgisizligi ile bu sanayii dalina layikiyla egilmedikle-
rindendir.

Clnkl bizden sonra otomobil sanayiine baslayan
Hindistan’da halk tipi yerli motorlu araci mevcuttur.

Otomobil-is, 1970, s. 1-2.
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calisan iscilerin ekseriyetini Otomobil-Is’in catist
altinda birlestirmeye” muvaffak olundugu tespit
edilmektedir:

Teskilatimiz kuruldugundan bu yana amator
calismasina ragmen hi¢bir giclikten yilma-
dan Otomobil imal ve Montaj Iscilerini bir
araya getirirken davaya kalben inanmis yeni
elemanlar kazanmus, geceli glindiizli calisma-
lar neticesinde bir ¢1g gibi biyimesine devam
ederken kamuoyunun dikkatini tizerine gek-
mistir. Bu giin Otomobil-Is sendikast yalniz
Marmara Bolgesinde degil, butiin Turkiye’de
ismini tanitmis gucla bir 6rguttir.

Chrysler, 1963. (Nurettin Cavdargil Arsivi)

Otomobil-Is, ézel sektorde orgiitlenmenin biitiin
guclikleriyle karsi karstya kalmustir. Her Orgut-
lenme gabast isveren kesiminden gelen buyik bir
tepki ile karsilasmis, temsilcilere, 6ncti sendika ak-
tivistlerine cephe alinmus, isten ¢tkarmalar yasan-
mistir:

Ufak isyerlerinde tirli oyunlarla karsilastik,
yetki miuracaatlarimizda isverenler calistir-
diklart isciden daha fazla mevcut gostererek
yetki ¢tkmasini onlediler ve yiizlerce tGyenin

OTOMOBIL-iS:

Ozel sektérde teskilatlanmanin zorluklarini ayri is-
kolunda 6zel sektdrle ugrasan sendikalarin takdirine
birakiyoruz.

Teskilatlanma zaman ve maddi durum isidir. Buna
ragmen her tirli fedakarhga katlanarak bu isleri
basarabildik kanisindayiz. Bitin arzumuz isgilerin

perisan olmasina sebep oldular. Buna misal;
Tugbay Sanayii ve Demir Sac Galvaniz’i gos-
terebiliriz. Isverenler Sendikamizi yipratip
ortadan kaldirmak icin Grevlere siirtkledi-
ler, rakip sendikalarla tesriki mesai yaptilar,
bir sene icinde tekrar Lokavtla bizleri perisan
etmeyi distinduler, fakat hepsinden yiiztimi-
zun aki ile ¢tkip muvaffak olduk.”

Otomobil-Ig’in, Madeni Esya Sanayicileri Sen-
dikast (MESS) ile iliskileri de sorunlarla, giiclik-
lerle yiritilebilmektedir. MESS’le yapilan toplu
sozlesme gorismeleri her defasinda anlasmazlikla
sonuclanmustir.

TURK OTOMOTIV ENDUSTRILERI (TOE):
Isyeri, Gebze Caytrova’da kurulu, 740 iscinin calis-
181, kamyon-traktor treten bir fabrikaydi. TOE is-
cileri Metal-Isten toplu halde istifa ederek Pendik,
Emek Sahil Sinemasi’'nda sendikanin duzenledigi
biiyiik bir toplantiyla Otomobil-Is’e iiye oldular.
Bu toplantida isciler sendika temsilcilerini de se¢-
tiler. Iscilerin Metal-Is’ten koparak Otomobil-Is’e
katilmast zotlu bir miicadeleyle olmustu. Metal-
Is’i tercih eden isverenin baskilart TOE iscilerinin
birlik ve beraberligini daha da pekistirdi, sendikaya
bagliliklarint arttird. Isciler baskilara giinlerce ye-
mek boykotu yaparak karsilik verdiler.

GENOTO:

Genoto o yillarda, Ankara Asfalti tizeri, Kozyatagt
mevkiinde, bugtin Cafferour’un bulundugu yerde
kurulu bulunan ve kamyon treten bir fabrikadur.
Genoto iscileri, Bambi Digiin Salonu’nda yapilan
kalabaltk bir toplant ile Metal-Is’ten istifa ederek
Otomobil-Is’e iiye oldular. Toplantiya Genoto is-
cilerinin tlimi katilmiglardi.

Isyerinde Metal-Is’in bagitladigs ti¢ yillik bir toplu
sozlesme vardir. Otomobil-Is, isverenin akit sen-

sendikadan ayrilmasinin noter huzurunda bir para
karsihgr olmasi durumuna, ¢ikacak kanunda bir gare
bulunmasini istememize ragmen muvaffak oluna-
mamistir. Bu suretle sendikalar istifalarla noterleri
zengin etmeye devam edecek Uye aidati olarak top-
lanan paranin buyk bir kismi boylece kaybedilmeye
mahkam olacaktir.

Otomobil-Is, 1970, s. 10.



dika ile beraber calisarak Otomobil-Is’i “ekarte
etmek” yollarint aradigini ve “bu vesile ile isyerini
miuessif hadiselere gebe” biraktigini kaydetmekte-
dir: “Nitekim Sendika Baskaninin sendikal konu-
lardaki miracaat: cevapsiz birakilinca, isyerinde ilk
hadise patlak vermis ve Kadikdy Kaymakamnin
araya girerek sendikamiz ile temasi neticesi isyeri-
ni ziyaret imkant bulunmus, tyelerimizle yemek-
hanede konusma yaparak isyerinde ekseriyet sen-
dikast oldugumuz igverenlere kabul ettirilmistir.”

Buna ragmen isveren vekillerinin Otomobil-Is
tyelerine baskilarr strmus, isverenin destegiyle
akit sendikacilarin isyeri yemekhanesinde yaptigt
toplanti olaylara neden olmustur. Toplantida isci-
ler ti¢ yillik s6zlesmenin hesabint sormus, Metal-
Is’i protesto etmislerdir. Fabrika icine toplum poli-
sinin girmesinin ardindan iscilerin ve temsilcilerin
“olgun davransslarn karsisinda, isverenler mahcup

duruma dismiuglerdir.”®!

ELEKTROTEKNIK

Otomobil-Ig’in 4. Genel Kurul Faaliyet
Raporu'nda, Kadikéy-Goztepe’de kurulu oto-
mobil mars ve sarj dinamolarinin kolektoér ko-
miurlerinin tretildigi isyerinde Otomobil-Is’in
orgitlenerek toplu is s6zlesmesi imzaladigr kay-
dedilmektedir.? Bu isyeri ile ilgili Otomobil-Is’in
sonraki kayitlarinda baskaca bir bilgi yer almamak-
tadir. Elektroteknik isyerinin Otomobil-Is biinye-
sinde kalict olmadigt anlasilmaktadir.

SACE SANAYii:
Ankara Asfaltt tizerinde Kar-
tal-Pendik arasinda kurulu

elektrik tablolart ve elektrik
aksami yapan Sace Sanayii is-
yerinde Metal-Is, ti¢ yillk top-
lu is sozlesmesi bagitlamusti.
Isciler bu toplu is sézlesmesin-
den sonra Otomobil-Is’e katil-
dilar. Ancak isyerinin pazar ve
mali sorunlari nedeniyle yapi-
lan toplu ¢ikarma sonucunda
sendika tyelerinin bir kismint
kaybetti. Buna ragmen sendika
isyerinde varligini  korumay1
basard.
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KROMAN CELIK SANAYii:

Kroman Celik Sanayii, Ankara Asfaltt Gebze-Ca-
yirova arasinda kurulu bir celik dékim fabrika-
sidir. Isyerinde Metal-Is ti¢ yillik toplu is s6zles-
mesi bagitlamustr. Isciler Metal-Is’ten istifa ederek
Otomobil-Is’e tiye olmuslardir. Otomobil-Is, tic-
ret ortalamast ¢ok dusik olan bu isyerinde is gii-
venligi olmadigindan iscilerin 6liimle burun buru-
na calistiklarini kaydetmektedir. Sendika durumu
Kocaeli Bolge Calisma Mudirligi’ne ileterek,
“hurda demirlerle beraber ocaga girmis bulunan
bir top mermisinin patlamasi neticesi” 7 Uyenin
hastanelik oldugunu = sikayetlerinde bulunmus,
miifettis incelemesi istemistir:® Isverence bes
iscinin isten cikarilmast Uzerine isciler direnise
geemis, sendikanin devreye girmesiyle iscilerin
ise dontsleri saglanmustir. Kroman Celik Sanayii,
Otomobil-Is’in bu dénemde kotardigr basarili ve
kalict 6rgtitlenmelerinden biri olmustu.

S.S.Y. BAKANLIGI ANA TAMIRHANE DEPOSU:

Bakirkéy’de kurulu bulunan tam tesekkillti Saglik
Bakanligr'na bagli tamirhane iscileri Maden-Is’ten
istifa ederek Otomobil-Is’e katilmuslardir. Boylece
Otomobil-Ts’in kamudaki ilk 6rgiitlenmesi gercek-
lesmistir.

CIFTCILER SANAYii (VOKSWAGEN):

O vyillarda Mecidiyekéy-Zincirlikuyu mevkiinde
kurulu bulunan igyeri, Volkswagen tamirhanesi
olarak calismaktadir. Volkswagen fabrikasi ise he-
niiz montaj asamasindadir. Isyerinde Otomobil-
Is’in orgiitlenme stireci ¢etin gecmis ancak yetki

Ciftgiler Volkswagen montajinda Ozeren isgilerle birlikte. (Birlesik Metal-Is Arsivi)



34 Otomobil-Is Tarihi

alarak toplu pazarhk hazitliklarina baslamistir.
Sendika, toplu pazarllk masasina oturdukla-
11 sirada Metal-Is’in iskolu sézlesmesi yaparak
Otomobil-I§i yipratma cabalarinin ve “isverenle
tesriki mesaileri”nin neticeye tesir etmedigini kay-
detmektedir. Sendika kayitlarinda, bu isyerinde
yapilan toplu sozlesme ile tiyelere yeni haklar sag-
land1 bilgisi yer almaktadir.®

TEKNIK PRES SANAYi

Teknik Pres Sanayi, Kartal-Maltepe, Gtilsuyu
mevkiinde kurulu, otomobil yan sanayi ile istigal
etmektedir. Isveren MESS iiyesidir. Otomobil-

OTOMOBIL-iS’IN CALISMA
BAKANLIGI’NA BILDIRDIGI
UYE SAYISI
(1971-1974)

1.1.1971 tarihi itibariyle, 9677 erkek ve 342 kadin ol-
mak (izere 10019 lye (Otomobil-is, 18.6.1971 tarih
ve 2271 sayil yazisi)

1.1.1972 tarihi itibariyle 14560 erkek ve 361 kadin
olmak iizere 14921 iye (Otomobil-Is, 4.1.1972 tarih
ve 202 saylli yazisi)

Is kayitlarinda, sendikanin isyerine girmesinden
sonra isverenin “kurnazca iscilerin rizasint alarak
is akitlerine son vermekte” ve toplu is sozles-
mesinin “neticelenmemesi icin her turld hareke-
te” girmekte oldugu bilgisi yer almaktadir. Toplu
sozlesme goriismelerinde anlasma saglanamamig
ve uyusmazlk tutanagi tutularak Bolge Calis-
ma Mudurlugi’ne konu intikal ettirilmistir.®® Bu
basvurunun neticesi ve isyeriyle ilgili baskaca bir
bilgiye rastlanmamaktadir. Teknik Pres Orgiitlen-
mesinin, Otomobil-Is’in toplu is s6zlesmesi bagit-
lama imkani bulamadig: isyetlerinden biri oldugu
anlasilmaktadir.

1.1.1973 tarihi itibariyle 17770 erkek ve 540 kadin
olmak iizere 18310 iiye (Otomobil-is, 5.4.1973 tarih
ve 709 sayil yazisi)

1.1.1974 tarihi itibariyle 17913 erkek ve 563 kadin
olmak lizere 18476 (iye (Otomobil-is, 30.4.1974 ta-
rih ve 854 sayisi yazisi)

Yildirrm Kog, Calisma Bakanligi Arsivi notlari.

Not: Calisma Bakanligi’nin sendikalar tarafindan
yapilan bildirimlere gére bu sayilari belirlemis ve bu
nedenle saglikli veriler olarak Kabul edilmesinin gli¢
oldugu gézden uzak tutulmamalidir.
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DISK KURULUYOR: 13 SUBAT 1967

1960’larin sonlarinda isci sinift tarihi ve sendika
hareketi icin oldugu kadar siyasi tarith acisindan
da ¢ok biyik Onem tasiyan gelismelerden biri
de 13 Subat 1967 tarihinde, Maden-Is, Lastik-Is,
Basin-Is, Gida-Is ve T. Maden-Is (Zonguldak)
sendikalarinin ortak karariyla
Tirkiye Devrimci Isci Sendi-
kalart  Konfederasyonu’nun
(DISK) kurulmasidir. DISK’i
kuran sendikacilarin bir bo-
limii, 1961 yilinda TIP’i kur-
muslardi. DISK’in kurulmast,
bir taraftan bir kopus ama bir
taraftan da sendika-siyaset ilis-
kileri, isci sinifinin ve sendika
hareketinin  yonelimi, hedef-
leri, ilkeli ve tabana dayanan
miucadele anlayisinin  gelisip
yayginlasmast bakimindan dev
bir adimdi. Turkiye'de isci ve
sendika hareketinin en 6nemli
dénum noktalarindan biti, bel- 8

st” ya da “amiral gemisi” Otomobil-Is’in rekabet
icinde oldugu Maden-Is’ti. DISK’in kurulusuyla
Tirk-Is bunyesi icindeki bu iki sendika arasinda
siiregelen rekabet artik DISK ile Ttirk-Is arasinda-
ki micadelenin bir parcast olacaktt.

ki de en 6nemlisiydi.

DISK kurucular kurulus basvurusunu yaptiklari istanbul Valiligi 6niinde. Soldan saga:

DISK’in 5 kurucu sendikasin-
dan biri, “lokomotif sendika-

Kemal Nebioglu, Mehmet Alpdiindar, Riza Kuas, Kemal Tirkler, ibrahim Giizelce.
(USTE Arsivi Kemal Siilker Koleksiyonu)

OTOMOBIL-i$’IN SINGER’DE ORGUTLENME DENEMESI

Singer, Otomobil-Is’in 1968 yilindan baslaya-
rak buytk isyeri isgallerine, direnislere imza atan
DISK’le, onun kurucu ve lokomotf sendika-
st Maden-Is’le karsilastigt fabrikalardan biriydi.
Uluslararast bir dev olan Singer’in Turkiye’deki
fabrikas1 Kartal Cevizli, Tugay Yolu tizerinde ku-
ruluydu ve yaklastk 600 isci calistirtyordu. Dikis
makinesi ve aksamint treten fabrika 1959°da faa-
liyete girmisti.

Singer'de ilk grev 1964 yilinda Maden-Is tarafin-
dan 6rgiitlenmisti. Bu grev ayni zamanda Toplu Is
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu’nun yirtrli-
ge girmesinden sonra Maden-1s’in uyguladig: ilk
grevdi. “Grev isverenin sendika ile toplu pazarlik
masasina oturmamak icin sergiledigi direnisin so-
nucu olarak gerceklesti. Maden-1s’in, Kavel grevi
ile elde ettigi yiiksek moral ve prestijle baslattig1

bu grev, iscilerin tamaminin katlmamasi, isvere-
nin grevi kirmak i¢in uyguladigr yontemlerin ‘ise
yaramast’ sonucunda” ¢éziilmiistii, Maden-Is fab-
rikadan cekilmek zorunda kalmist. Maden-Is’in
cekilmesinin ardindan Singer’de Celik-Is isveren
eliyle yetkili hale getirilmis ve toplu is s6zlesmesi
imzalanmist1.%

1969 yilina gelindiginde Singer’de yetkili sendi-
ka, Celik-Is’ti. “Celik-Is sozlesmeler imzaltyordu,
temsilcileri de vardi ama ortada bir sendika yoktu.
Sendika da, patron da Genel Mudir Roxburg’du.
Isciler, agir, insanlik dist denilebilecek kosullar al-
tinda calistyorlardi.”®” Dustk ucretle, ve agir bas-
ki altinda ¢alismak Singer iscisi i¢in artik katla-
nilmaz bir hal almisti. Isverenin gudimiindeki
Celik-Iy’e duyulan tepki, isverene duyulan tepki
kadar buytiktt.
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Singer iscileri Celik-Igten is-
tifa ederek Maden-Ig’e gecti-
ler, buna karst 3 iscinin isten
ctkartlmast tzerine 10 Ocak
1969'da fabrikay1 isgal ettiler.
Isciler, isten cikartlanlarin geri
alinmasini, haftalik ¢alisma st-
resinin 45 saate disirilmesini,
Ucretlerinin  arttirlmasint  ve
Amerikalt Mudir Roxburg’un
isten uzaklastirilmasint istiyor-
lards. Polis, 11 Ocak giint g6z
yasartict bombalarla iscilere
miidahale etti. Aralikli olarak

singer iscileri
toplum polisi

nezaretinde

calistirildilar

Singer Fabrikasi iscilerinin
gectifimiz cuma ve cumartesi
giinil altms yetmis Toplum Po-
lisinin nezaretinde cahgtirma-
s, fabrikada bam  olaylara
yolagmig:  iniversite gengligi
admna bir grup. fabrikamn bah-
gosindeki Atatiirk Amtma igei-
lerle birlikte gigek koyarak «Bu-
ragt Amerika'mn miistemlekesi
degildir. Bir esir kampi hig de-
gildirs demislerdir.

Fobrikammn  kapisindan igeri-

LRI T

ve alinmayan tniversite dZren-
cileri tel orgiilit duvarlardan at-
Jiyarak bahceye girmigler, bu a-
rada kendilerine kars koyan is-
veren temsileileri ile gengler a-
rasinda itigmeler olmugtur.
Singer'de bir siire Gnce olu-
gan iggal olaylarinda igveren,
elebas: olduklarim ileri si tail
sekiz kiginin igine son vermis
ve igcilerin toplu bir harckele
girmelerini $nlemek icin de po-
listen yardim istemistir. Yet-

mis seksen kisililk bir Toplum
Polisi, fabrikanmn iz atélyeclerin-
de iki giin devrive gezmis ve
muhtemel olaylar1 béylece on-
lemege calismiglardir, Bu duru-
mu  protestor igin iiniversite
gengligini temsil eden otuz kisi-
lik bir grup gle paydosunda
fabrikamn ﬁni]ne gelmisler, i§
veren

meyince gencler tel rgiilii du-
varlart agarak cicekleri amila
koymuslar ve «$imdi gidiyoruz;
bu bir ihtardir, gerekince daha
kalabalik olarak gelecegiz. Tiirk
igcisinin kolelegmesine asla gz
yummayacakurs diyerek fabri-
kadan ayrilnuglardie.  Isciler,

Atatiirk A'ullna glgek koyarak
isgilerle konusanaklarmi bildir-
miglerdir. Bu istek gercekleg

gencleri s ve coplar al-
tinda gahstiklarim belirtmigler-
dir.

5 saat suren tash sopall catis-
ma sirasinda ¢evrede toplanan
isci ailelerinden iscilere destek geldi, “Kahrolsun
Amerika” sloganlariyla polisi tasladilar. Sonunda
isciler isyerinden cikartildilar. “Catismada 14 isci
ve 8 polis yaralandi, 120 isci ise gozaltina alindi
Gozaltina alinan iscilerden 20si savcilikca mahke-
meye sevk edildi; ancak mahkeme bu iscileri ser-
best birakti. Daha sonra tist mahkemeye yapilan
itiraz tzerine 6 iscinin tutuklanmasina karar ve-
rildi. Tsveren isgalin ardindan eylemde elebasilik

yaptiklari gerekgesiyle 8 iscinin isine son verdi.”®®

SOMURUCUYE

YUMRUK

On bes giinliik Siyasi Gazete

SINGER
FABRIiKASINDA

SINGER KUMPANYA  ligen
S1bie AMERIEAN §lR.
KETIDIR. Yillarca Amerl
kada

1;;| urkudu;lur

500 Woden 350 caze  margar stz -

miptir, Ba micadele dhalokiihtiveslira

@iderilmen) mocadelost, [KTISADL MOGADELES]
by bt L deil, Ikikdur micadelest yanl SIVASI MUCA-
MAKTADIE. Iy Sager

CRE 15G1 wimsls ve onun Gncl-
1600 etra (oplanmas bvia. emekel aoifiar
I5in bagars delu olsun,

SOMURUCOYE YUMRUK.

FISKE

DemirePin Mant:,
Dacalesl Stoger geoviaden ais

ihmal yiizinden ocak ajizlanndan kan suzmaga bagladi:
10 giinde 13 i |§l;| kardesimizi kaybettik!..

mobille giden

Soémuriiciye Yumruk, 16 Subat 1969..

Maden-is, 1 Mayis 1969.

Nisan ayinin sonlarinda isverenin gagrist tizerine
fabrikaya toplum polisi yeniden girdi. Yaklasik
seksen kisilik bir polis grubu iki giin fabrika icinde
devriye gezerek isbasinda calisan iscilere nezaret
etti. Bu durum iscilerin tepkisine yol agt1. Fabri-
kanin kapisina gelerek iceri girmek ve Atatlirk
Anitr’na ¢igek koyarak iscilerle konusmak istedik-
lerini séyleyen tniversite gengligi adina otuz kisi-
lik bir grup iceri alinmadi. Bunun tzerine gengler
tel 6rgiden atlayarak fabrika bahgesine girdiler ve
“Atatiirk Anit’'na iscilerle birlikte cicek koyarak,
‘Burast Amerika’nin miistemlekesi degildir. Bir
esir kampt hi¢ degildir’ (...) ‘Simdi gidiyoruz; bu
bir ihtardir, gerekirse daha kalabalik olarak gele-
cegiz. Turk iscisinin kélelesmesine asla géz yum-
mayacaktir’ diyerek” fabrikadan ayrildilar. “Isciler
gengcleri alkislamis ve coplar altinda calistiklarin
belirtmislerdir.”®

Bu dénemde, Singerle Otomobil-Isin de ilgi-
lendigi sendika kayitlarindan izlenebilmektedir.
Otomobil-Is, iscilerin kendilerine miiracaat ettik-
lerini belirtmektedir:

Yapilan miuracaatlar tahmin ederiz ki, is-
yerinin polissiz calisma imkanini sagladi.
Teskilatlanmada Maden-Isten istifa eden
temsilciler bizletle beraber calismaktan ce-
kinmediler. Bu arada Otopar Skoda-Jawa
grevi devam ediyordu. Neticede o gline kadar
alinmamus [tcret zamlarinin] alinmast isve-
renlerde feveran yarattt, Isyerinde Otomobil-
Is Sendikast olmasin da kim olursa olsun diye
miicadeleye girdi. Bu arada Maden-Is’e dahi
taviz verdi.”



Otomobil-Is, sabirla sézlesmenin bitimini bekle-
diklerini, bu arada Celik-Is’in Tirk-Is biinyesine
girmesi isyerinde 6rglitlenme faaliyetine sekte vur-
dugunu kaydetmektedir:

Koti diyemezdik, 1yl diyemezdik, gayet tabii
ki bundan en iyi faydalanan Maden-Is sendi-
kast olmustur. Zaten bizim yerimize isveren
Maden-Is’le anlasmaya raz1 idi. 3’e bélinmiis
bir isyerinde yetki alinsa bile iscilere normal
haklar saglanacagina inancimiz yoktu. Bun-
dan dolayr Bolge’deki sayima, defter ve tye
fislerini géndermeden aradan ¢tkmayt uygun
gorduk. ™
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Sonunda 600 isciyi kapsayan Singer toplu is s6z-
lesmesi Maden-Is tarafindan “dyelerin huzurun-
da” imzalanir. S6zlesme 1 Ocak 1970 tarihinden
baslayarak iki yil siirelidir. (Maden-Is, 20 Haziran
1970) Otomobil-Is su degerlendirmeyi yapar:
“Bundan sonraki giinlerde Singer isgileri iyiyi ve
kotiyl daha iyi anlayacaklardir. Bir daha seferki
toplu sozlesme yetkisini sendikamizin alacagina
inantyoruz.”” Ne var ki, bu inan¢ gercege donus-
meyecek, Maden-Is’in Singer’deki 6rgiitliliigii ka-

lict olacaktir.

OTOSAN'DA UC SENDIKA:
OTOMOBIL-i§ OTOSAN'DAN CEKILiYOR

Turkiye’nin buyik isyerlerinden biri olan Oto-
san, Kadikdy Acibadem’de Ankara Yolu tizerinde
Uzuncayrr (bugtinkit Yeni Uzungayir) mevkiinde
kurulmus olup, kamyon, otobis, minibiis ve bi-
nek arabasi yapmaktaydi. Kog¢’un fabrikalarindan
olan Otosan’da, Anadol binek otomobili de tre-
tilmekteydi.

MADEN-iS’iN OTOSAN iSCILERINE
BILDIRiSI
OTOSAN'LI i$Gi KARDESLERIMIZ

Senelerden beri sari sendika-patron ikilisinin elinde
ezilen siz kardeslerimiz; isciden yana galigmalarina
her giin hiz veren ve devrimci bir nitelige sahip Tur-
kiye Maden-is saflarina hos geldiniz. Sizler gibi ezi-
len ve kurtulusu Maden-is'te bulan Arcelik, Singer,
Tirk Demir Dokiim, Auer, intena, Hisar Celik, Es-As,
Talisman, Kavel, Magirus gibi bir ¢ok isyerinde ¢a-
lisan isci kardeslerimiz; yapacaginiz mucadelede
yaninizda olduklarini ve selamlarini, sendikamiz ka-
naliyle iletmektedirler.

Daha evvelki bildirimizde de belirttigimiz gibi, Tur-
kiye Maden-is Sendikasi, maddi ve manevi biitiin
gucuyle, teskilatlanma sirasinda sendikal sebeple
isten atilan kardeslerimizin her zaman yanindadir.

Avrupai ve dairesel sistemle c¢alisan sendikamizin
toplu sézlesme konusundaki temel ilkesi, “BiZZAT
ISCILERIN HAZIRLADIGI VE ONAYLADIGI SOz-

Maden-Ts, 1969 yili sonlarinda Otosan’da 6rgiit-
lenme hazirliklarina baslamist. Aralik ay1 basinda
Maden-Is gazetesindeki bir duyuru yayinlanmistt:
“OTOSAN ISCILERTI: 6 Aralik’ta Kadikéy’de bir
kahvede Otosan iscileriyle bir sohbet toplantist ya-
pilacaktir. Bu toplantida tye girisi yapilacaktir.”””

LESMELERE, iSGININ HUZURUNDA IMZA AT-
MAKTIR.”

Sizlerin malumu oldugu Uzere isyerinizde imzalan-
mis bulunan ve haklarinizi almaktan ¢ok uzak s6z-
lesme 6nlnlzde bir ibret vesikasi olarak durmakta-
dir.

Birkag igyerinde karsimiza giktigi gibi, ANAYASA-
DAKIi SENDIKA SECME OZGURLUGUNU BALTA-
LAMAYA calisan ve patronun usaklhgini yapan bazi
ustabasi, postabasi, dider kisileri sizler de diger isci
kardesleriniz gibi hezimete ugratarak zararsiz hale
getirecek eneriji ve birlige sahip bulunmaktasiniz.

Turk Demir Dokim, Auer gibi isyerlerinde, bunun
ornekleri gorilmus, isciyi yaniltmak veya satmak is-
teyen boyle kisiler cezalarini agir 6demislerdir. Bu
konuda da sendikamiz maddi, manevi ve hukuki gu-
cliyle yani baginizdadir.

Hakl ve kanuni miicadelenizin kesin zaferle sonug-
lanacagina dair inancimiz tamdir. Gelecek mutlu ya-
rinlar sizlerin olacaktir sevgili is¢i kardeslerimiz.

Maden-is, 1 Ocak 1970.
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Maden-Is’in bu hazitliklarnin sirdiigii donem-
de isyerinde Celik-Is 6rgiitlii ve yiriirliikte olan
toplu is sozlesmesinin de tarafidir. Otosan iscileri
yillardir gektikleri sart sendika eziyetine son verip
Maden-Is’e katilmaya baslarlar. Otosan iscilerinin
istegi tizerine 8 Subat 1970 Pazar giinii Maden-1s
Kadikéy’de bir digiin salonunda toplantt yapar.
Sendika toplantiya biiyiik 6nem verir. Genel Bas-
kant Kemal Ttrkler ile Genel Baskan Vekili Hilmi
Giner, 4. Bolge Temsilcist Ismet Demir, sendika-
nin gesitli bolgelerinden temsilciler ve ¢ok sayida
Otosan iscisi katilir. Turkler toplantida iscilere hi-
tap eder:

Sizler énce Maden-Ig’e tiye olup birlesecek,
sonra da bir gii¢ olarak haklarinizi arama sa-
vasint vereceksiniz. Sart sendikanin Maden-
Is’e girdiginiz icin size cevirdigi silah, bir giin
onlarin alinlarina dayanacaktir. Yakin bir ge-
lecekte isteklerinizi belitflemek i¢in toplant:
yapilacak. Tirk Demir Dokiim’de nasil soz-
lesme icinde ve disinda haklar elde edilmisse
size de o haklar elde edilecektir. Maden-Is
Sendikast aidat pesinde degildir. (...) Bir isci
bizim miicadelemizde isinden olmussa, yeni-
den ise girene kadar kendisine yardim yapilir.
Bu yardim is¢inin hakkidir. Hatta gelip bana
kafa tutarak bu haklarinizi isteyebilirsiniz.
Her konu igin ilerde isciler kendileri toplanip
kendileri karar alacaklardir. Suna inantyoruz
ki, biz isci sinifi olarak yalniz Otosan’ degil,
is¢i stnufinin iktidarint da ele gegirme savast
icindeyiz. Simdi Maden-Is’in 6zgirlitk, ek-
mek ve kavga marsint séyliyelim.”™

Béylece toplantt Dag Basini Duman Almis mars1-
nin soylenmesiyle biter. Ardindan Maden-Is’in
Otosan’da orgilitlenme calismalart hiz kazanur.

Kadikéy'de diizenlenen bu toplantt 6ncesinde,
Celik-Isten silahli bir grubun Uskiidar’dan kal-
kan ve toplantiya katilacak olan Otosan is¢ilerini
tastyan otobiuslerin 6niinti keserek rastgele ates
ettikleri, olayin tanigi Mehmet Karaca tarafin-
dan Maden-Is gazetesinde detayli olarak anlatil-
maktadir.”

Ote yandan Otomobil-Is de Otosan’la yakin-
dan ilgilenmektedir. Otomobil-Is kayitlarinda,
Otomobil-Is’in  Otosan’da  teskilatlanmasindan
buytik endise duyuldugu, bu nedenle Otosan is-
cilerinin isverenden ¢ekmedikleri azap kalmadigy,
iscilerin buna ragmen “kanuni yollardan sendika-
larina, prestijlerine” leke getirmedikleri, itidallerini
sonuna kadar muhafaza ettikleri belirtilmektedir.
Otomobil-Ts, Otosan siirecinin isci haklarinin ka-
nuni yollardan degil “kanun dist hareketlerle” ali-
nabilecegini ispatladigi tespitini de yapmaktadur.
Bir 6nceki donemde toplu sozlesme yetkisi igin
yapilan referandum sonucunda karst sendikanin
tye sayisinin yeterli olmadiginin ortaya ¢tkmasina
ragmen Bolge Calisma Mudirligi’niin tutumu yu-
ziinden yetkinin g6z gore gore kaybedildigini ileri
siiren Otomobil-Ts, Tirk-Is Bélge Temsilcisi’nin
ve sendika Bagkanr’nin fabrikaya alinmadigina,
iscilerle tel 6rginiin disindan konusmak zorunda
kaldiklarina da isaret etmektedir.

Hattizatinda isyerine rahatlikla

O TOSAN, :%t;u.em

ADEN—IY’E GIRDILER

Sendikamz Genel Baskam Saym JKEMAL TURKLER Ofosan foplantsinda ko
nusuyorlar, Toplantiya Genel Baghon Vekili Hilmi Giiner'de katilnustie,

Kof'un fabrikalanindan

olan, Anadol otemobilinin ¥ Kemal Tiirkler ile Ge-  mar, Osman Bay, Hilsoyin
yapidigi OTOSAN'In dggi- nel Bagkan Vekili Hilmi  Kibrit, Yakup Ertem, Foy-
lerd yillardir cektikleri sar1  Giiner'in ve ok suyida 21 Goren, Sabri Mak, hasir  vereccksiniz, Sar

sendika eziyetine san verip
MADEN - IS Sendikasina

kamiz Genel Bagkan: sa-

Otosan iggisinin katildi
toplanuda bir cok konug-

Mehmet Kul, Yahya Ya

bulunmuglar,  yaptikian
konugnalarda Demiv -

Colik:dg'in yaptifr baskila-
1, wifL fginde guligan iggiles
ro  yogurt verimedigint
Maden-lg'in Sbilr sendika-
lar gibi kendilerini satm-
yacagun, sosyal haklanm

almak igin sonuna kadar aa

boraber  savasacaklarinn
inandiklating
dir. Daha wonra sz alan
| Bagkan Vekill Hil

dipnda haklar elde edilmis
30 s19¢ de o haklar o
lecektiv.  Maden
aldat pesing L
Sizlere bir menfaat u\gh
nincaya kadar 12 liva gibl
bir aidat alnacaktir.
bizim  mieadele-

mi Gitner, dilnyn igel hare- 3

ketlerinden, iggilerin ancak

ejitilip bilinglenerek, siya:
si adrhklanm koyacalkla-
rindan six etmig, Hangi gil

nlin batuy bir kag isginin
okmeginden olugu  degil-
dirs demigtir

lsgilerin alkiglaryla son

olarak  mikrofonn  gikan,
Sendikamiz Genel Bagkam
Sayin Kemal Tirkler, Szet
Iogu konugmay yapms-
tir: «Sialer dnee  Maden-
Ig'e lye olup birlegecek
sonra da bir gile olarak
haklarm arama w.mm

nin Maden-lg'e
fgin size covirdigi sil

- eaklardir. Su

tarak bu hakiarn iste-
yobilirsiniz. Her konu igin
ilende iggiler kendileri top-
taap kendileri karar ala-

ki, biz iggi = 3
mz Otosan's ¢ SUE
fuun iktidann da ele ge-
girme savam igindeyiz. Sim
di, Maden-lg'in Gaglirlitk
ckrck ve kavga margun
styliyelim.»
aDai basimi duman abms
Gimilsdere durmaz akar
Gitines ufuktan simdi dogar
Yiiriiyelim arkadasiar
Sesimizi yer gok su
dinlesin
Sert admlaria her yer
inlesin, inlesin»

Maden-is, Sayi 24, 20 Mart 1970.

girilebilinirdi. Kanunsuz hare-
ketleri tasvip etmedigimizden
bu gibi yollara basvurmadik.
Ayni Otosan yetkilileri simdi
akit olmayan sendikanin yet-
kililerini 1iltifatla fabrikalarint
gezdirmektedirler.  Sendika-
mizin kanunlara hérmeti ol-
masina ragmen o zamanlar
toplum polisi ve sivil polisler
Otosan’da kol geziyordu, ka-
nunsuz hareket yoktu, isgal
yoktu ama polis vardi simdi
neden yok? Sayin ilgililer bu-

nun cevabini verebilitler mi?
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Maden-is Pendik Bolge Merkez Subesi idare Kurulu (iyesi ve Otosan lokal
Temsilcisi Celal Ofttal'ln Otosan’daki isveren baskisini anlatan mektubundan.
(Nurettin Cavdargil Arsivi)

Otomobil-Is, ticiincii dénem toplu sézlesme yet-
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Sonunda, iscilerin ¢ok buyiik bir bo-
limiiniin Maden-Is iiyesi olduklart
kanitlanmis, Otosan'da yetkili sen-
dika Maden-Is olmustur. Maden-Is,
1970 yili Haziran ay1 basinda isve-
renle toplu pazarlik masasina otu-
racaktir.”” Bu arada yurtrlikte olan
toplu is sozlesmesini lehine kullan-
malk isteyen Celik-Is, tarafi oldugu
toplu is sozlesmesinden kendi tye-
si olmayanlarin da yararlandiriimast
tizerine isveren aleyhine a¢tigi dava-
dan da “2000 isci adina 300 kadar
iscinin tek tek dilekge vererek (actlan
dava benim haklarimi ilgilendiriyor.
Ben de davaliyim mudahale hakkimi
kullanmak istiyorum) seklinde mah-
kemeye miracaat etmesi lzerine”
vazgecmistir.”” Celik-Ts icin bu, bii-

kisi sirasinda Otomobil-Ig’in isyerine hakim ol-  yiik bir yenilgidir.

masina ragmen Federasyon'a ve Tirk-Is'e “kur
yapan” Celik-Is Sendikasr’nin emeline muvaffak
oldugunu kaydetmektedir.

Otomobil-Ts su degerlendirmeyi yapmaktadir:
“Bugtin Otosan’da tyesinin hakkini koruyamadi-

gindan isciler baska bir sendika sectilerse bunun

Bolge Calisma Midiirliigiine, toplu sézlesme  ginahini bu oyunu hazitlayanlar cekecektir.

yetkisi icin sOzlesmenin bitim tarihinden ev-
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vel yapilan cagrilara hayir derken, Otosan’da m
suresi bitmemis bulunan toplu is s6zlesme-

si strasinda yapilmis olan ¢agriya 180 derece
cark edilerek sayim yapilmus, gayet tabii ki
bu sartlar icinde Celik-Ig’e yetki verilmistir.
Celik-Is bu arada Federasyon ve Tiirk-Is Is-
tanbul bolgesini gayet iyi kullanmustir. Oto-
san sozlesme ile (...) baglanarak t¢ senelik
bekleme devresine sokulmustur. Alinan hak-
lart iscilere vermek i¢in herkesten yeni giris
beyannamesi ve birka¢ kere istifaya yetecek
kadar imzay1 Otosan yetkilileri akit sendika
ile beraber aldilar.

Bu sartlar altinda tyelere hizmet imkansiz
hale gelmisti. Yarin kendi beyanlari disinda,
vermis olduklart imzalara istinaden istenilen
tarafa cekilir duruma getirilmislerdi. Diger
taraftan tye aidat: iki tarafa da kesildiginden
tyeler miiskiil duruma duserlerken akit sen-
dika aidatlarini bir kat daha arttirinca aidat
kesme durumunu durdurmak mecburiyetin-
de kaldik. Zaten Celik-Is Tiirk-Is’in biinyesi-
ne girdiginden tyesinin hakkini yeni diizende

@® OtoSan iggilerl aleyhine dA

_migtir,

va acan Celik-1y Sendikasi,
divadan vazgegmisgtir. 6 Ha
riran cumartesi glinll saat 10
da Uskidar Adliyesinde bas.
hiyan diva, Celik-1s Sendiks
s1 tarafindan lyveren aleyhine
(Celik-I3'in yaptila toplu sbe
lesmeden, Celikis Uyesi ol
muyanlann  yarariandinididy)
gerekoes! fle agilmustir.  An
cak 2000 isc! adina 300 kads:
iscinin tek tek dilekce vere
rek (acilan diva denim hak
lanmu {igilendiriyor. Ben de
divalimmn  mildahale haki
mi kullanmak {istiyorum) @
seklinde mahkemeye miiracast
etmes! {izerine, Celik-Iy Sen-
dikasm: divadan vargeomistir
Oto-San Is yerinde halen Ce
lik-Is Sendikammn  yaphi
toplu sbzlegme yiriirliikie
dir. Ancak igcilerden kalaba
bk bir grup Maden-ly Send)
kasina kaydoldufundan yenl
toplu sizlegme yetkisi Maden.
Iy Sendikamnin eline gep

korumast 1azimdi.”’7

Cumhuriyet, 10 Haziran 1970.
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TOPLU PAZARLIK VE OTOMOBIL-I$'iN CIZGISI

Otomobil-I’in toplu pazarlik siirecinde izledigi
cizgi, bir fabrikada alinan Gcret zamminin ondan
sonraki fabrikada asilmast tizerine kuruluydu. Ay-
din Ozeren bir avukatlarinin oldugunu ama toplu
sozlesme taslaklarint hukukcularin hazirlamadigini,
ana hatlarin1 bizzat kendilerinin ¢izdigini anlattu:

“Biz Turkiye’deki tim sendikalara yazt yazip
toplu sozlesmeleri isterdik. Allah razi olsun
Ibrahim Abi’nin (Denizcier) biiyiik katkist
oldu. O bitiin sendikalari tamdig icin s6z-
lesmeler onlara gelirdi. Sézlesmelerin hemen
fotokopisini yaptirir bir niishasini bize gén-
derirdi. Biz Sami’yle o sozlesmeleri alirdik.
Sozlesmelerde asamalar varsa o asamalarin
biraz Gstine ¢tkmak igin yeni sdzlesmeyi ha-
zirlardik.”®

Ozeren’in séziinil ettigi asamalar, her bir s6zlesme
doneminde iyilestirilen ¢alisma streleri, yillik izin,
ihbar ve kidem tazminati gibi haklardi: “Bunlari
yapmusizdir. Bunlari sézlesmelerimizde almistzdir.
Bu sozlesmeleri butin sendikalara gonderirdik
sendika bagkanlart da o sozlesmeleri saklayacak
yer ararlardi isci g6rmesin diye.” Ozeren bagitla-
diklart sozlesmeleri Almanya’ya maden iscilerine,
Fransa’ya, Amerika’ya otomobil iscilerine gonder-
diklerini soyledi. Ingilizceye cevirterek. “Tabii hi¢
ses seda ¢ikmazdi ama gonderirdik.”®!
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Otomobil-Ig’in “isyeri diizeyinde” toplu pazarligt
benimseyen bir ¢izgiye sahip oldugu anlasilmak-
tadir. Sendika, 1970’lerin baslarinda ortaya atilan
“ulusal diizeyde” isci-isveren-devlet kesimlerini
bir araya getirecek bir komisyon fikrine karst ¢iktr:
“Aniden ortaya atilan bu ilgin¢ konunun kokiiniin
nereden alindigint merak etmek her halde her sen-
dikacinin hakkr oldugu kanisindayiz. Bizim gibi
demokratik idarelerin var oldugu ilkelerde boy-
le bir sisteme rastlamak imkansizdir. Ancak, isci
haklarinin kisitlandigi hatta greve dahi musaade
edilmeyen komiinist bloklarda bu sekil tatbikatla-
ra rastlanmaktadir.” Genel Bagkan A. Aydin Oze-
ren imzastyla Otomobil-Is’te yayinlanan basyazida
Sovyetler Birligi uygulamas: 6rnek gosterilmekte
ve “aradaki benzerlik” trkutiict bulunmaktadir:
“Sendikact olarak bu sistemin karsisinda oldugu-
muzu actkca beyan ederiz. Kaldi ki, memleketin
ekonomi ve sanayisinin muhtelif kademelerinde
vazife yuklenmis bulunanlar biraz daha uyanik
bulunmalidirlar. Yeni getirilecek prensiplerin ko-
kenini iyice aramahdirlar.”® Otomobil-Is izleyen
donemde MESS tarafindan ortaya atilan “grup
s6zlesmesi” Onerisine de karst cikacakti.

Otomobil-Ts, 28 Mayis 1973’te Ankara’da topla-
nacak olan Tirk-Isin 9. Genel Kurulu 6ncesinde
toplu pazarlik prensiplerine iliskin bir degerlendir-
me yaptt. Sendikanin toplu sozlesmelerin igerigine
iliskin bu degerlendirmesi,
Otomobil-Is dergisinde Ge-
nel Bagkan A. Aydin Ozeren
imzastyla yayinlandt:

Sendikamizin her devrede
grev ve lokavtlarla kargi-
lasmast iskolumuzdaki is-
veren sendikasinin prensip
ilkelerinden ileri gelmekte-
dir. Isveren sendikalarinin
prensip maddeleri olus-
turulurken, Tirk-Is in ve
ona baglt kuruluslarin hala
daha ortak prensip mad-
delerinden yoksun olmasi
tizticidiir. Tirk-Is'e bagl
her sendikanin yaptigt top-



AYDIN OZEREN: BiR SARI SENDIKA
HIKAYESi UYDURDULAR!

Toplu s6zlesmeler bulunabilirse her devrede iki
fabrikada da atlamalar yapmisimdir, lcretler ba-
kimindan. Bir fabrikada toplu s6zlesme yaptiysak
ikinci fabrikadaki toplu sézlesme ondan 5 kurus
fazladir. Eger bunu alamazsam grev yaparim.
Sistem bu.

Chrysler'de... Ilk olarak Tiirkiye’'de araba basina
prim alan sendikadir. Su kadar arabadan sonra
prim. Ben bunu ilk séyledigim zaman guldiler.
Grevden sonra isciyi topladik burada bunu aldik
dedik. Zaten grev yaptik arada bosluk var bu bos-
lugu doldurmamiz lazim. Bu dedigimi yapmamiz
lazim, prim almamiz lazim, Tirkiye’ye de ilk primi
getirmemiz lazim.

Bu Turkiye'de bir ilktir. TUrkiye'de bitin toplu
s6zlesmelere bakabilirsiniz. Tabi kendilerini kur-
tarmak igin bir sari sendika hikayesi uydurdular.

Ozeren, 21 Kasim 2018.

lu is sézlesmeleri karsilastirldigt zaman bu
gercek acikea ortaya ¢ikacaktir. Gortilecektir
ki, asgari bir misterek hala olusturulamamus-
tir. Her teskilat gemisini kuran kaptan havast
icinde sézlesme yapmaktadir. Bu bakimdan
Tiirk-Is’in bazt prensipler tizerinde anlasa-
rak bunlart butin teskilatina benimsetecek
kongre karart almasint bekliyoruz. Tiirk-Is’in
9 uncu Genel Kurulunda prensip olarak be-
nimsenerek uygulanmasina gecilmesini iste-
digimiz baz1 Onerilerimiz
soyledir:

Sendikalar giiniin sartla-
rina uygun bir asgari tic-
rette birlesmeliditler.

Iscilerin  kidem  tazmi-
natlar;, kendi istekleri
ile ayrilmalari halinde de
odenmelidir.

Yillik Gcretli izin haklar,
isyeri degismeleri naza-
ra alinmadan yil icinde
sigortada kayitlt ¢alisma
gunleri hesa[p] edilerek
ona gore verilmelidir.
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Bes ytz kisiden az isci calistiran miiesseselet-
de isciler de yonetime istirak ettirilmelidirler.

Toplu is soézlesmeleri stire bakimindan her
isyerinde ayni olmalidur.

Kidem ve ihbar Onelleri asgari bir seviyede
tespit edilerek alt taban olarak bunun altina
inilmeden arttirlmalidur.

Toplu is s6zlesmelerine, issizlik tazminati, is
guvenligi, disiplin kurulu hususlart yerlestiril-
melidir.”®

Otomobil-Is toplu sézlesme siiresinin iki yil ol-
mast konusunda 6zenli bir tutum izlemekteydi.
Genel Sekreter Sami Atag, 1973 yilt baslarinda bir
isyerinde iki yil siireli toplu is sézlesmesi yapan
akit sendikanin strenin bitimine kadar isyerinde
tyelerini kaybetmisse toplu is s6zlesmesini feshet-
meyerek bir yil daha uzatmak yolunu tercih etti-
ginden yakinmaktadir: “Bu durum ise her gecen
gtn hayat sartlarinin agirlastig bir ortamda isgile-
rin buylik magduriyetine sebep olmaktadir. Ayrica
hakiki sendikalar1 arayip bulan iscilerin de, dolayli
yolla bu imkanlatt ortadan kaldirilmaktadir.”8

Toplu sézlesmeler Sami Atag’a bagliyd: ve siire-
ci Atag yuritirdi. Atag, toplu sézlesme taslagint
temsilcilerle hazirladiklarini soyledi: “Daha temsil-
cilere giivenmezsem anket dagitiyordum. Isyerin-
de anket dagitiyordum talepler icin. Genelde saat
tcretleri soyle olsun, ikramiye bu olsun, evlenme
boyle olsun... Para. Maddiyat [kalemleri]. Diger
seylere [dikkat] etmezlerdi. Onlara biz hassasiyet
gosteririz. Bizde sonra, temsilciler atama degildir.
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Secmedir. 1lk 6rgiitlendi-
gimiz yerde ilk orgiitlen-
meyi yapan arkadaglar
atarz. Bilahare en kisa
sirede ¢ogunlugu aldik-
tan sonra se¢im yapariz.
O temsilciletle sézlesme-
ye |[gireriz].” Toplu pa- }
zarlik “bir yere” geldigi
zaman, fabrikanin duru-
muna gore bastemsilciye
ve Genel Bagkan’a goti-
rurda gelinen sartlar:

Bastemsilciye der-
dim ki, benim icin
5 kurus daha ve-
receksin  de. Me-
sela Asil Celik’te ben bunu béyle ¢6zdim.
Temsilci biraz zayif ¢ocuktu. Onore edeyim
dedim. Ama ben 6ncesini ¢6zdim. Onu ala-
caktim. O zaman yalan olmasin saatte 125
kurus mu, 130 kurus mu neydi... verecek.
Ben “Tamam” dedim. “Gel bakayim oglum
bana 125 verdiler, 130’da diren sen almis ol.”

SENDIKANIN TOPLU SOZLESME
FELSEFESI

Sendikamizin toplu s6zlesmelerdeki hedefi, isyerin-
deki Uyelere hayat standardi seviyesinde hak, men-
faat ve is emniyeti saglamaktir.

Bu goris ve bu noktadan hareket eden Sendikamiz
toplu s6zlesme dairesi yetkilileri, toplu sdzlesme tas-
lagini hazirlarken asagidaki proseduri uygular.

isyerinde akdedilen eski toplu sézlesme esas alinir;

Bu soOzlesmeye, isyerine dagitilan anket soru

Otomobil-Ig’in kurulus yillari olarak degerlendiri-
lebilecek olan 1970 yilina kadar olan bu dénem,
sendikanin ilk grevlerini hayata gecirdigi bir do-
nem oldu. T.W.O. A.S. ve Verdi Sanayii A.S. (Jeep
Fabrikast), Otopat, Celik Montaj ve Chrysler is-
yerlerinde ardi ardina grevler oldu. Bu dénemde
Otomobil-Is T.W.O. A.S. ve Verdi Sanayii A.S.
(Jeep Fabrikasi), Otopar, Celik Montaj, Chrysler,
Makina Elektrik Sanayii, Kartal Mithendislik, Oto-
yol Sanayii, Ciftciler Sanayii (Volswagen) toplu is
sozlesmelerini bagitladi. Elektroteknik ve Teknik

Otoyol'da Inan Kira¢ var. Cok zotladilar.
Tugrul Kutadgubilig de Otoyol’'un avuka-
tiydl. O kadar zorlandik, Otoyol'da. Dedim
ki Baskan’a, “Gel,” dedim, “bundan sonrast
senin.” Sozlesmeyi o bagladi. Yani s6zlesme-
leri ben baglarim, ben bitiririm ve anlagarak
bitiririm.

kagidinda gogunluk kazanan isteklerle, isyeri sendi-
ka temsilcilerince tesbit ve miizakere yoluyla kabul
edilen hususlar ithal edilir.

Diger sendikalarin toplu sézlesmelerle elde ettikleri
hak ve menfaatlerin mukayesesi ve sosyal yasan-
tidaki gelismelerin izlenimlerinden elde edilen ko-
nularin s6zlesme kapsamina alinmasiyla s6zlesme
taslagi esas huaviyetini alir.

Goérdluyor ki, yapilmis bulunan bu sézlesme taslagi
tamamen igyerindeki Uyelerimizin goruslerini akset-
tirmektedir.

Otomobil-is, 1972, s. 50.

Pres Sanayii, Saglik Bakanligi Ana Tamirhane De-
posu, Elektrofer isyerlerinde yetki ald1.

Turk Otomotiv Endistrileri (TOE), Otosan, Ge-
noto, Singer, Sace Sanayii, Kroman Celik Sanayii,
isyerlerinde orglitlenme ¢alismast yurittd.

1970 yilina kadar olan dénem boyunca Otomobil-
[’in faaliyet alant heniiz Istanbul'dur ve agirlikls
olarak da. Tuzla, Kartal, Pendik, Gebze/Cayirova
bolgesiyle sinirlidur.
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OTOMOBIL-i§’IN ILK GREVLERI

Otomobil-Ts, 1968-1970 déneminde giicliik-
lerle miicadele etmis ve bunlarin hepsinden
“birlik ve beraberligin verdigi glic sayesinde
yizinin aki ile” ¢ctkmasint bilmistir.

Grev kanunlarin iscilere getirdigi haklari-
nin miidafaast icin zamaninda en iyi sekilde
kullanilmasi icap eden bir mudafaa silahidir.
Higbir sekilde grev kararlarinin karsiligs hic-
bir zaman lokavt olarak gosterilemez. Cln-
ki lokavt sahsi kaprislerin agtk bir ifadesidir.
Grevler hak icin yaptlmaktadir.®

Otomobil-Ig’in Tirk Willys Overland ve Verdi
Sanayii (Jeep fabrikasi), Otopar, Celik Montaj ve
Chrysler isyerlerinde orgiitledigi ilk grevlerini ele
almadan once, o dénemde yiurirlikte olan grev
prosedurtniin kisaca hatirlanmast yararl olacaktir.

O yillarda uyusmazlik tutanaginin tutulmasinin ar-
dindan isveren ve isci sendikast kendi tarafsiz ara-
cilarint belirliyorlar, bu iki tarafsiz aract Gigtinct ta-
rafsiz araciy1 segiyorlardi. Bu se¢im ilk toplantidan
itibaren altt is glini icinde yapilmadig takdirde,
is davalarina bakmaya yetkili mahalll mahkeme,
lctinct tarafsiz aracty1 secerdi. Boylece t¢ kisiden
olusan “uzlastirma kurulu” uyusmazhgs ele aliyor,
degerlendiriyor ve kendi ¢6zim 6nerilerini bir ra-
por halinde taraflara bildiriyordu. Taraflarin uzlas-
tirma kurulu kararini kabul etme zorunluluklart
yoktu. Rapor kabul edilmediginde toplu pazarlik
grev -ve lokavt- asamasina girmis oluyordu.

TURK WILLYS OVERLAND VE VERDi SANAYil
A.S. ISYERLERI GREVI

Jeep ve Verdi Grevi baslarken Tiirk-Is icra
hey’eti alakalilarini yanimizda bulduk, Celik
Montaj ve Otopar Grevinde Tiirk-Is Yéne-
tim Kurulu {iyesi Sayin Ibrahim Denizcier’in
calismalart memnuniyet vericidir. Tirkiye'de
en uzun siren Lokavt Chrysler isyerinde
devam ederken Sayin Tiirk-Is Bagkani Sey-
fi Demirsoy’un Lokavt mahallini ziyareti ve
(...) ilging s6zleri Otomobil-Is tyelerini mut-
lu kilmugtir. ¥

Otomobil-Is’in besigi olan T.W.O. A.S. ve Ver-

di Sanayii A.S. (Jeep Fabrikast) isyerleri ilk toplu

pazarlik strecinin ardindan MESS’e tye olmuslar

ve bu durum sendikanin isverenle olan iliskilerini
olumsuz yonde etkilemistir. Isyerlerinde siklikla
olaylar yasanmus, toplu pazatlik streci sertlesmis,
MESS’in bask1 ve dayatmalariyla zaman zaman ki-
litlenmistir. 1968 yilinda yiritilen toplu pazarlik
surecinin hemen basinda, daha masaya oturmadan
Otomobil-Is’in isyerinde calisan amatér Genel
Sekreteri isten ¢ikarilmistir. Sendika temsilcilerine
sudan bahanelerle ihtarlar verilmekte, isyerlerinde
sendika tyelerine bask: uygulanmaktaydi:

Toplu is sOzlesmesi masasina bu sartlar-
la oturuldu. (MESS) Isverenler Sendikasi
karsimizda, bir sendikadan ziyade isyeri sa-
hipleriymis gibi konusup hareket etmekten
cekinmediler. Sendikanin oturtmak istedigi
onci kurallara siddetle itiraz ettiler. Bu ara
havay! yumusatmak icin Federasyon Baskani
sayin Kaya Ozdemir toplantilara katildiysa da
Ankara’daki komisyon calismalart bunun de-
vamint engelledi, isverenler toplantilart uzat-
makta, gecen devre kabul edilmis maddelere
dahi hayir diyorlardi. Uyelerimizin moralleri-
ni bozmaya ugrastyorlardi. Artik masada an-
lasma olamayacagini anladik ve uyusmazlhk
zaptt tutularak gerekli proseduri yiriitmeye
karar verdik. Isyerinde baskilar artmis, isve-
renler ates puskirtyorlardt.®

Otomobil-Ts, MESS’in toplu pazarlik masasindaki
tutumunu soyle degetlendirmekteydi: “O giinku
mali durumumuzu tahmin ettiklerinden grevden
korkmuyor, neticeyi kendi lehlerinde en iyi sekilde
degetlendirmeye calistyorlardi.”®

Uyusmazlik tutanaginin  tutulmasinin  ardindan
tclnct tarafsiz aract olarak Prof. Dr. Kemal Oguz-
man segildi. Uclincii tarafsiz aract Prof. Dr. Kemal
Oguzman Bagkanligi’'nda devam eden toplantilar
6 Temmuz 1968 tarihinde son buldu. Karar sen-
dika tarafsiz aracisinin muhalefetiyle 2’ye karst 1
oyla alinmistt. Otomobil-Is kurul kararini tepkiyle
karsiladt: “Daha evvel seminerlerdeki konferansla-
11 ile feyiz aldigimiz Sayin profesorimiizii yakinen
tanimak imkant kazandik, gérduk ki kursilerden
soylenenlerle masa basindan ¢ikan kararlar arasin-
da daglar kadar fark var.”*

Artik sendika ve isciler haklarint direnerek almak
zorundaydilar. Grev karar alkislarla kabul edildi.



44 Otomobil-Is Tarihi

Bu Otomobil-Is’in ilk grev karartydi. Grev hazir-
liklart biytik bir heyecanla bagladi. Grevin bekle-
me stiresinin bitim giinii sabahtan grev cadirlart
isyeri 6niine getirildi. Isveren sendikayla bir uzlas-
ma zemini bulamayinca dogrudan iscilere yoneldi:

... Bu devre batiyoruz, gelin hep beraber ge-
miyi kurtaralim demelerini hi¢ kimse yutma-
dr. Simdiye kadar isciler arasinda 12 senedir
gezmeyen biyiik patron bu vesile ile goriil-
dii. Tebesstim ve selamlarinin hepsi isyerinde
grev oylamast yapilmasi i¢indi. Iscilere imza-
latmak istenen kagitlar, isveren vekillerinin
ellerinde kalds, clinki hak icin greve gidili-
yordu.”!

Isin sakasinin olmadigini anlayan isveren Tiirk-
Is’e basvurarak yeni bir toplantt istedi. Ogleden
sonra isyerinin Taksim’deki merkezinde baslayan
toplant1 ertesi glin saat 05.00e kadar stirdi. Isciler
bitiin geceyi fabrika 6ntinde gegirdiler.

Toplantilar devam ederken isverenler bir taraftan
da isyerinden mamul olmayan (tamamen bitme-
mis) arabalart kacirmaya calistilar, bir kismint ka-
cirmayt basardilar. Bu durum iscilerin sert tepkisi-
ne yol actt. Isyerinde hava elektriklendi, direnme
eylemi basladt. Bu gelismeler Otomobil-Is tarafin-
dan soyle kaydedilmektedir:

Piyade Alayina kagirilan 5 jeep icin biytik
hadiseler olmasina ramak kalmis, disaridan
tutulan soforler gerisi geriye isverene gonde-
rilmistir. 5 araba icin isci ile asker az kalsin
karst karsiya getiriliyordu. Sendikamizin icra
hey’eti ile temsilcilerimizin makul hareket,

askeri Alay Komutanmnin hadiseyi gayet iyi
degerlendirmesi hadisenin ¢tkmasina mani
oldu. Butiin bu habetler Tuzla’dan merke-
ze teleksle zamaninda iletiliyordu. Bunun
tzerine paydos saatini miiteakip grev karart
uygulandi.  Artik isverenlerin anlasmaktan
baska careleri kalmamisti. Sabah 05.00’de
toplanti is¢inin lehinde kapanarak imzalandi.
Otomobil-Ig’in bu ilk grevi bir gece siirdii.
Toplantidan sabaha karst cikan Otomobil-Is
ve Metal-Is Federasyonu Baskanlart Tuzla’ya
gelerek tyelere bilgi verdi.

Iste boylece otomobil sanayiinde en iyi toplu
is sézlesmesi ortaya getirildi. 11k olarak oto-
mobil sanayiinde prim sistemi temeli atildys, is
saati haftada 45 saate disturildd, ihbar 6nel-
leri, kidem zamlar yillik tcretli izin farklar
ve en mithimi disiplin kurulu kabul ettirilerek
2 sene sureli olarak imzalandi.”?

Otomobil-Ts,
“1.5.1968 tari-
hinde bagtla-
nan bu iki sene
sureli toplu is

"TOPLU SOZLESME

MARMARA BOLGESI OTOMOBIL - I§ SENDIKASI
ILE

sézle§mesinin, TURK WILLYS . OVERLAND FAB. A. §.
“otomobil sa- g
nayiinde  cali- Ardsida; Inslanereger.
sanlara yeni bir

yon”  verdigi |

YORORLOK SURESI
1.2-1966—1-4-1968

degerlendirme- |
sini  yapmak-
taydi.”®




TURK WILLYS OVERLAND VE VERDI

SANAYIi A.S. TOPLU SOZLESMESI
ILE ALINAN BAZI HAKLAR:
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iscilere Cumhuriyet'in ilan edildigi giin olan mesailer,
dini bayramlarin birinci gnleri bir is karsiligr olma-
dan yizde 100, dini bayramlarin diger gunleri ¢al-
silmadan yiizde 50 zamli 6denir. isciler bu sayilan
gunlerde calistiklari takdirde fiili calisma Ucretleri

Calisma siiresi 45 saatte dusiriildii ve iscilerin 45  Yuzde 50 zamli 6denir.

saat calisip 48 saat (izerinden Ucret almalari kabul
edildi. Cumartesi glinii calisma yapilmayacak ve ¢a-

iscilere 6denmeyen ilk iki giiniine ait gegici isgor-
mezlik 6deneginin, fabrika doktorunun tasdik etmesi

lisma suresi haftanin bes ginu 9 saat olarak uygu- sarti ile isverence 6denmesi kabul edildi.

lanacakti.

Boyahane ve kaynak islerinde fiilen ¢alisanlara giin-

istihsal Primi: Yilda her iki isyerinde toplam olarak g 75 kurus munzam Ucret veriimesi kabul edildi.
her tip arabadan ceman 2000 araba imal edildigi . ] L

takdirde isgilere ciplak bir aylik iicret tutarinda is-  !$yerinde 3 yillik kidem suresini doldurmus olanlara:
tihsal primi ddenir. Bu primden faydalanabilmek igin ~ 4-2 Yillik kidemi olanlara 25/30 TL; 6-7 yiliik kidemi
iscinin bir yil icinde bir giinden fazla mazeretsiz ise olanlara 35/30 TL; 8-9 yillik kidemi olanlara 45/30

devamsizli§i veya bir yilda 7 glinden fazla mazeretli
dahi olsa devamsizligi bulunmamalidir. iscinin tatil

TL; 10 yildan yukari olanlara 60/30 TL 6denmesi ka-
bul edildi.

gunlerinde yaptigi calismalar mazerete dayanan de-  Uyelere her bir gocugu icin net 15 TL gocuk yardimi

vamsizlik gunlerine mahsup edilir,

yapilmasi kabul edildi.

Yilda her iki igyerinde toplam olarak her tip araba-  Uyelere égrenim géren gocuklari icin, okullarin agil-
dan ceman 2001°den 3000'e kadar araba imal edil-  digi ay icinde: Ik okulda okuyanlara 20 TL; Ortao-
digi takdirde ayrica her fazla araba bagina BESYUZ kulda, okuyanlara 75 TL; Lisede okuyanlara 100 TL;
TL, 3000'den fazla imal edilen her araba baginaise  Yiiksek okul ve (iniversitede okuyanlara 250 TL egi-

YEDIYIIZELLI TL. prim fonu tahakkuk ettirilir.

tim yardimi 6denmesi kabul edildi.

Kidemi 6 aydan az olanlar igin 2 hafta; kanuni ihbar Otomobil-Is, 1970, s. 11-12.

slrelerine, 6 aydan 18 aya kadar olanlar igin 2 gun;
18 aydan 3 yila kadar olanlar igin 3 giin; 3 yildan

fazla kidemi olanlar igin 4 giin ilave edildi.

Not: Toplu s6zlesmeyle getirilen parasal haklara ilig-
kin olarak bir fikir elde edebilmek igin 1969 yilinda
asgari dcretin, I. Bélge i¢in giinliik 19,50 TL, aylik

Fazla mesailerin ylizde 60, hafta tatilinde yapilacak 585,00 TL olarak belirlenmis oldugunu not etmek

mesailerin yizde 100 zamli 6denmesi kabul edildi.

OTOPAR GREVi

gerekir.

Sonucta, cagri tarthinden sonra yapilan istifala-
rn gegersiz sayllmast Otomobil-Is’in isyerinde

Ankara asfaltt tizeri Soganlt mevkiinde yeni kurul- yetki almasina mani olmaz. Otomobil—i§’in toplu
mus olan ve yerli oto malzemesi yapan isyerinin  sézlesme yetkisi almast tizerine isveren Metal-Is
Otomobil-Ig’e katilmasi, Celik Montaj temsilcile-  Sendikast’nin iskolu seviyesindeki yetkisini ileri

rinin caligmalari neticesinde
gerceklesmistir.  Sendikanin
isverene toplu goriisme cagrist
yaptigr giinlerde isciler gruplar
halinde Otomobil-Is’ten istifa
ederek Maden-Is’e iiye olmaya
baslamislardir.  Otomobil-Is
bunun “isverenler tarafindan”
tesvik edildigini hatta isveren-
lerin iscileri “kendi vasitalart
ile Kartal Noterligine” istifaya
goturdiugini  kaydetmekte-
dir

surer ama netice alamaz.

Otopar iggileri.
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Bu gelismelerin Oncesinde isveren, isyerinde yi-
ruttilen 6rgitlenmeyi kirmak icin “bir kisim iscile-
re” ticret artiglart uygulamistir. Otomobil-Is bunu,
“toplu sézlesmenin evvelinden kazanidmis bir
hak” olarak goriir. Otopar iscileri, toplu sozlesme
yetkisini kazanmis olan Otomobil-Is catist altin-
da tekrar bir araya gelitler. Isveren de bu siirecte
MESS’e tiye olur.

Otomobil-Is, “kuvvetli bir temsilci ekibi” ile Oto-
par toplu sozlesme goriismeleri icin 31 Aralik
1968 tarihinde MESS’le masaya oturdu. Goris-
meler MESS binasinda basladi. Otomobil-Ig’in 4.
Donem Faaliyet Raporu’nda yer alan ifadesinden
miuzakerelere isverenin katilmadigi anlasiimakta-
dir: “Kendi isyerinin iscileri ile toplantt masasina
oturulmasini  hazmedemeyen Otopar yetkilile-
11 bunu miiteakip toplantilarda da géstermekten
cekinmediler.” Otopar toplu pazarlik siireci igin-
de Otomobil-Ts, MESS’i “daha yakindan tanima”
firsatint buldugunu da kaydetmektedir.”® MESS’le
16 toplantt yapimistt ve her toplantida anlagsma
imkanlart biraz daha azaliyordu. MESS, isyerleri-
nin yeni kuruldugu gerekgesiyle ticret zammi dahi
vermek istemiyordu:

Her nedense isverenler sendikast (MESS)
bitin toplantilarda oldugu gibi sendikay1
ve toplu sozlesme hey’etini kiigimsemekten
cekinmediler, bitiin iyi niyetlerimize ragmen
masada anlasma olamadi.”®

24 Mart 1969 tarihinde yapilan toplantida uyus-
mazlik tutanag tutuldu. Uzlastirma Kurulu’nun

NECMETTIN GALIK’IN OLUMU

isci nes’eli, hakki igin yaptigi miicadeleden
memnun, Grev ¢adirlarini kuruyor, sendikami-
zin yetkilileri ile beraber lizumlu pankartlari ya-
ziyorlardi. Iste bu giiniin aksami Ankara asfalti
Uzerinde bir trafik kazasi ile bir lokma ekmek
icin hak ugrunda, ilk sehidimiz Sayin Necmettin
Calik’i (...) kaybettik.

Haddizatinda o 6lmedi, ebediyyen Otomobil isgi-
lerinin kalbinde yasayacaktir. Ve gelecek giinle-
rin mes’alesi olarak parlamaya devam edecektir.

Otomobil-Is, 1970, s. 23.

calismalar1 da bir neticeye varmadi. Uzlastirma
Kurulu kararinda sendikanin tzerinde hassasiyetle
durdugu disiplin kurulu maddesi yer almtyordu.

Uzlastirma Kurulu karart sendikanin iscilerle di-
zenledigi toplantida tartisildi. Toplantiya genis bir
is¢i kitlesi katildi ve alkiglarla grev karari alindi.
Grev 23 May1s 1969°da 6gleden sonra bagladu.

Otomobil-Ig’in 6rgiitlii oldugu diger fabrikalarda
calisan isciler, grevci arkadaslarini yalniz birakma-
dilar. Grev aksami kaybettikleri arkadaslart Nec-
mettin Calik’in hatirast iscilerin hafizalarinda ta-
zeydi. Grev sessiz bir grevdi.

Bu arada, fabrikalarinin isminin olmadigini fark
eden isciler, fabrika duvarina “Otopar” yazarak
yanina biyiik harflerle ilave ettiler: “Bu isyerinde
grev vardir!” Uyelerin morali yiiksekti. Sendikanin
yaptigt mali yardim da tyelere gii¢ verdi.

O yillarda yeni yeni isci sinifiyla baglar kurmakta
olan 6grenci genclik icin grev yerleri 6nemli ajitas-
yon alanlartydi. Sami Atag, Otopar grevini devrim-
ci 6grencilerin ziyaretlerini anlatt::

“Hatta Harun Karadeniz’i hatitliyorum. Ha-
run Karadeniz, 6grenciler. .. Bizim Otopar’in
grevi vardt. 70 Oncesi. O greve tiniversite ta-
lebeleri gelirdi. Biz grevde yemek veririz. Ka-
zan kaynardi. Aksam cadira geldik. Istanbul
Universitesi’nden bircok talebe geldi. Baskan
da (Aydin Ozeren) vardi. Enteresandir hala
hatirlarim. Universiteli talebe ¢ocuklar grevi
desteklediklerini soylediler. Baskan onlara

Java grevinde
biL Isci oldii

ren bu tabrikada 340 isci cu-
e. 4Celik Montaj AS> m-

isci Kéyl,
8 Temmuz 1969.




dedi ki, ‘Siz boyle geliyorsu-
nuz, boyle zamanlarda... gi-
zel, ama buradan ¢tkinca mi-
hendis oluyorsunuz, bakin,
dedi ‘bir tane sendika tyesi
var mi1 fabrikada, isveren tem-
silcilerinden, patron temsilci-
lerinden... hatta grevi kigkir-
ticthigt [kirieihgy] bile yapatlar.
Size evden anneniz babaniz
para verecek, gonderecek,
siz okuyacaksiniz. Once oku-

9597
yun. ,
Otopar’da grev. “

SKODA-JAVA VE OTOPAR’DA
GREVCI ISCILER KONUSTU

“Sonuna Kadar Miicadele Edecegiz”

NIiCIN GREV?

Skoda grevi igverenin asir sémurict tutumundan
gikmugtir. isgilerin istedikleri zam, ayda biitiin iggiler
icin 86 bin liradir. Patron bu paranin 50 bin lirasini
vermeyi kabul etmistir. Aradaki fark ayda 36, yilda
ise 500 bin liradir. Demek ki bu adam kendisine yilda
34 milyon lira kar kazandiran yani gergek degeri ya-
ratan iscilerine yarim milyon liray1 ¢cok gérmektedir.
Bu da yetmezmis gibi grevin ellinci gliniinde lokavt
yapmigtir.

PATRONUN IGRENG OYUNLARI

Grevin sona ermedigini goren isveren, isci icinden
birkag haini satin almis ve moral bozma, kandirma,
grev kirdirma yollarina bagvurmustur. Ama butin bu
oyunlar iscilerin kaya gibi azmi karsisinda s6kmemis
ve satilik isciler lanetlenmistir.

REZIL YUTTURMACA

Son glinlerde patron istenen zammi kabul eder gibi
gérunmis ama sOzlesmeye is guvenligini koydur-
mak istememigstir. Boylece igbasi yaptiktan sonra
basta grev liderleri olmak lizere pek ¢ok is¢inin birer
ikiser islerine son verecek ve yerlerine disuk Ucret-
le yenilerini alacaktir ama bu adi numarayi anlayan
uyanik ve bilingli isciler greve devam etmektedirler.

“SEHIDIMiZi UNUTMADIK”

Skoda iscileri grevin ilk aksami hususi bir otomobilin
altinda kalarak sehit olan yigit kardesimiz NECMET-
TIN CALIK’I ve onun azizi hatirasini bir bayrak gibi
iclerinde taslyip, ona layik olduklarini ispatlamiglardir.
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“iSCi SINIFININ YANINDAYIZ”

Bazi dnemli hikumet yetkilileri s6z verdikleri halde
grevle ilgilenmezken ve patronlardan aldiklari ilan-
larla patronluk yapan blyilk gazeteler bu uzun ve
onemli grevden hi¢ bahsetmezken, ISCi BIRLIGI,
KOYLU BIRLIGI, PROLETER EMEK, ANT ve EK-
MEK gibi iscinin ve halkin davasina inanmis, top-
lumcu ve devrimci bazi klguk gazete ve dergiler bu
vazifeyi yapmislardir. Ayrica Teknik Universiteden
eski birlik bagskani Harun Karadeniz ve diger bazi
gengcler grev yerine gidip is¢i kardeslerimizle sohbet
etmigler, onlara kitap ve broslr dagitmiglardir. Bu
gunlerde ise Hukuk Fakultesi 6gretim tyelerinden Dr.
Mehmetcan Koksal grev yerinde “Anayasamiz ve isgi
hak ve 6zgurllkleri” konulu bir konferans verecektir.

SON SOZ iSGININDIR

Kendisi ile gérustigumiz geng, enerjik ve micade-
leci isci kardesimiz, grev komitesi bagkani TAHSIN
YAYLAMIS bize sunlari sdylemistir.

“Sendikamizin azimli tutumu arkadaslarimizin mo-
ralini yukseltmektedir. Grev basindan beri igvere-
nin giristigi boltculik, bozgunculuk, grev kiricilik
gibi ¢irkin oyunlar arkadaslarimizin tam bir birlik
ve kardeglik icinde hareket etmeleri sebebiyle neti-
cesiz kalmistir. Grevin uzamasinin baslica sebebi,
isverenin sahip oldugu diger fabrikalarda uretimi
arttirma yoluna gitmesi ve kendi isverenler sendika-
sinin prensiplerine uyarak haklarimizi vermemekte
israr etmesidir. isveren yeni giristigi bira fabrikalari
yatinmiyla servetini artirirken kendisine bu serveti
saglayan iscilerin grevinin 50 ci gininde lokavt uy-
gulamistir. Isverenin bu girkin tutumu isgilerin hak ve
Ozgurliklerine indirilmis agir bir darbedir. Ama biz
tim haksizliklarla sonuna kadar micadele etmekte
azimli ve kararlyiz.”

Isci Birligi, Say1 2, 26.7.1969
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Tiirk-Is Birinci Bolge'de yapilan bir toplanti da
sonu¢ vermedi. Grev devam ederken secim ge-
zilerine ¢itkmis olan Bagbakan Sileyman Demirel
iki kere grev yerine geldi ama “neticeye miessit”
olamadu. Isverenin son bir koz daha oynayarak lo-
kavt karart aldigini ve bu sartlar altinda fabrikay:
kapatacagint agtklayan bildirileri ile iscilerin evle-
rine gondermesi de is¢ilerin géziind korkutmadi.
Bu oyunlara artik kimse itibar etmiyordu.

Grev 55 giin strdu ve neticede isverenlerin istek-
leri Gzerine taraflar MESS binasinda bir araya gel-

OTOPAR TOPLU SOZLESMESINDE
DiSIPLIN KURULU

Sézlesmenin imzasi ile birlikte isyerinde isverenin
tayin edecegi iki isveren temsilcisi ve Sendikanin
isyerinde galisan Uyelerinden tayin edecegi iki sen-
dika Temsilcisinden ibaret bir disiplin kurulu teskil
edilir. Taraflar temsilcilerin adedi kadar yedek Uye
segerler ve kargi tarafa bildirirler. Kurula igveren
temsilcileri arasindan isverenin tayin edecegi biri
baskanlik eder. Toplantilarin Gyelerin taminin istiraki
ile yapilmasi esastir. Asil Uyelerin mazereti halinde
yerine yedekleri katilir. Asil ve yedek Uyelerin yazili
davetlere ragmen toplantiya katilmamalari halinde
toplantiya katilan lyeler vazifeye devam eder.

is kanununa gore is akdinin derhal feshine imkan
veren durumlarda ve sézlesmedeki 16’nci maddeye
gore sucgun tekerrlrQ sebebiyle isten ¢gikartma ceza-

CELIK MONTAJ GREVi

Skoda kamyonetleri ve Jawa motosikletleri mon-
tajt yapilan Celik Montaj, Ankara asfalti tizerinde
Soganl mevkiinde kuruludur. Isyerinde daha énce
Maden-Is tarafindan bagitlanmis bir toplu sozles-
me varken, Otomobil-Is “isyeri iscilerinin iltifatin:
kazanmis” ve boylece 6rglitlenme siirecini hizlan-
dirmustir.” Otomobil-Is kayitlarinda, bunu hazme-
demeyen isveren vekillerinin “trlii hadiseler yara-
tarak” Otomobil-Is’i yipratmak istedikleri, “eski
akit sendikalart Maden-Is’le tesviki mesai yapip az
ticretle bir devre daha s6zlesmeyi atlatma cabala-
11” igine girdikleri, ancak bu girisimlerin “kiymetli
isyeri temsilcilerimizin insan Ustii ¢alismalart kar-
sisinda fiyasko ile” neticelendigi belirtilmektedir:

diler. Muzakereler gece geg saatlere kadar siirdii ve
toplu is s6zlesmesi imzaland:. Sendikanin en fazla
tzerinde durdugu disiplin kurulu toplu sézlesme-
ye girdi. Isciler yeni haklar kazandilar, “en yitksek
sosyal yardim, ticret zamlart, is emniyeti” elde edil-
di: “Boylece, bir avug sendikasina inanmis Gyenin
savagt zaferle sonuglandi. Disiplin kurulu kabul
etmeyiz, fabrikayt kapatiriz diyenlere buyik bir
ders verildi. Birinci sene saat tcretlerine 95 kurus,
ikinci sene saat ticretlerine 85 kurus alinarak grev-
den istenilenler elde edilmis olarak, milkemmel bir
sozlesme ile ctkildi.”®®

sinin verilmesi gereken hallerde disiplin kurulu isten
cikarma cezasi verir. Diger hallerde disiplin kurulu
fiilin agirhgina goére 3 yevmiye kadar licret kesimi ce-
zasinli takdiren verir.

Ayni Uyenin bu s6zlesmede yasak sayilan fiillerden
birini yil icinde tekrar islemesi tekerrlr sayilir ve bu
halde s6zlesmede yazili cezalardan bir Ust derece-
de olani verilir.

Disiplin kurulunun karari igsverenin onayi ile kesinle-
sir. Disiplin kurulu kararlarindan birer sureti sendika-
ya gonderilir.

Sendika yoneticileri isyeri temsilcileri cezaen isten
cikarilmalar s6z konusu oldugu takdirde dahi isten
cikarma cezasini disiplin kurulunca verilir. Ancak bu
ahvalde sendika ile igveren[in] ayrica tayin edecek-
leri birer Gye kurula igtirak eder.

Otomobil-Is, 1970, s. 24.

“Bu arada almis olduklari misterek bir ka-
rarla sOzlesmenin bitim tarihine kadar sen-
dika tyelerinin sosyal yardimlardan mahrum
edilmesine ragmen birlik ve beraberliklerini

korumasint bilmislerdir.”*®

Celik Montaj fabrikasinda uzun siren Orgiitlen-
me calismalarinin  tamamlanmasinin - ardindan
Otomobil-Ts, 12 Subat 1969 tarihinde Tiirk-is
Giicii gazetesi ile Celik Montaj isyerinde toplu is
sozlesmesi bagitlamak icin yaptigi toplu is sozles-
mesi ilant sonrasinda 5 Mart 1969 tarihinde yetki
aldi. 19 Mart 1969 tarihinde Celik Montaj isvere-
ninin tye oldugu MESS’le toplu pazarlik masasina
oturdu.



MESS mtuzakere stirecinde son derece katt dav-
rantyor, daha 6nce Otopar goriismelerinde kabul
edilen maddeleri dahi tutanak altina almaktan ka-
cintyordu. Ancak 7 toplantt yapilabildi. 16 Nisan
1969 tarihinde yapilan son toplantida uyusmazlik
tutanagl tutuldu. Sendika Onerilerinin yarist bile
kabul edilmemisti.

Uzlastirma Kurulu’na, tgiinct aract Avukat Kay-
han Perk secildi. Kurul, 22 Mayis 1969 tarihinde
kararint verdi. Bu, sendikanin kabul edebilecegi bir
karar degildi. Otomobil-Is karart kabul etmedi ve
22 May1s 1969 tarihinde grev karari alarak gerekli
bildirimleri yapti. Buna karsilik MESS, 23 Mayis
1969 tarihinde lokavt kararr aldigini agiklad.

Béylece MESS’in amact da ortaya ¢itkmis oldu. Bu,
Otopar’da anlasma olmayinca, Celik Montaj’t da
greve gotiriip mali yonden sendikay1 bitirmekti.

Grev siresi beklenirken isverenin tretilmis olan
motosiklet ve kamyonetleri disartya kagirmast bi-
yitk tepkilere yol actr. Isciler biitiin araclart takoza
kaldirarak beklemeye birakild: ve ertesi gin yakict
gunes altinda yan yana iki isyerinde sendika tara-
findan grev baslatild1.

Miizakereler sirasinda saat ticretlerine 30-40 kurus
zamdan yukart ¢tkmayan isveren, iscilerin evlerine
bildiriler génderip 70-80 kurus zam 6nerdi, ancak
grevi kiramad.

Grevin yaz mevsimine rastlamast énemli bir fak-
tordi. Cogu isci, “bir yaz tatili havasi iginde” fab-
rika 6niinde ¢adirlarda kaliyordu. Grev tam bir di-
siplin i¢inde strdirtldi. Grev nébet cizelgesi hi¢
aksamadi. Sendikalardan ve Otomobil-Is’e bagli
diger isyerlerinden grev yerine destek ziyaretleri
iscileri diri tutuyor, morallerini yiikseltiyordu.

MESS’in ve isverenin grev sirasinda isyerinde mey-
dana gelen ve aslt olmayan olaylara iliskin protesto
mektuplart sendika tarafindan tepkiyle karsilandu:

GELIK MONTAJ TOPLU SOZLESMESI
ILE ALINAN BAZI HAKLAR

1.8.1969 tarihinde isyerinde calisan sendika Uyesi
iscilerin saat Ucretlerine 1.2.1969 tarihinden itibaren
gecerli olmak Uzere seyyanen brut 100 kurus zam
yapildi. Ancak 1.2.1969 tarihinde saat Ucretleri 195
kurusun altinda olan iscilere bu zam, (cretleri 195
kurusa, yukseldikten sonra uygulanacagi kabul edil-
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“Uyelerimiz isyerinin disinda hak pesinde
kizgin glines altinda kavrulutlarken, beyler
cimenlerin gullerin kuruma tehlikesinden
bahisle inceliklerini gosteriyorlar, havuzdaki
baliklarin 6liim tehlikesinde oldugunu beyan
ederek insanlk hislerini belirtiyorlardi. Ama
insanin insana olan hormetinden bihaberdi-
ler, ¢linkd Sayin Necmettin Calik’in cenaze-
sinde yoktular. Alinan Lokavt karart da bu-
nun ispatt idi.”™"

Se¢im arifesi olmast nedeniyle siyasiler de grev
yerinde boy gosterdiler. Basbakan Sileyman De-
mirel, anlasmazligin halli icin Devlet Bakan1 Seyfi
Onztiirk’li tarafsiz aract olarak vazifelendirdi ise de
sendikaya, Bakan tarafindan Ankara’da bir toplan-
t1 diizenlendigi haberi ancak grevin bitiminden on
bes glin sonra ulasabildi.

Diger taraftan Istanbul Valisi Vefa Poyraz’in da
birka¢ kez grev mahalline gelerek giristigi arabulu-
culuk gayretleri sonuc vermedi. Isverenin, iscilerin
evlerine tcretlerin arttirldigint bildiren mektuplar
da sonug vermedi. Otomobil-Is’in ve iiyelerinin en
6nde gelen talebi disiplin kurulunun toplu sozles-
meye alinmastydi. Ama isveren buna yanagmiyordu:

“Yaptiklar: her hamle bosa ¢iktik¢a, moralleri bo-
zuluyor, anlagsmadan baska bir care kalmadigint
anltyorlardi, her nedense bu grevde basinda hig ses
yoktu. Hani montaj fabrikalarn Turkiye’yi ve calis-
tirdigr insanlart somiirtiyorlardi. Bunlar biz Basin
kanalindan 6grenmemis miydik? Nicin simdi hak
icin direnen iscilere yardimct olmuyorlardi? 0 za-
man anladik ki Basin da isine geldigi gibi yaztyor.”"*?

Grevin 47. giini MESS’te yapilan toplantida an-
lasmaya varildi, Otomobil-Ts, bunu bir zafer ola-
rak kabul etti ve grev sonunda bagitlanan toplu is
s6zlesmesinin “o glinin en yiksek” ticret artisla-
rint getirdigi, isverenlerin dize geldigi degerlendir-
mesini yapt.'”

di. ikinci yil igin, 15.7.1970 tarihinde isyerinde gali-
san sendika Uyesi is¢ilerin saat Ucretlerine seyyanen
brut 90 kurus zam yapildi.

isyerinde galisan ve ikramiyenin verildigi tarihte en
az iki ay kidemi bulunan isgilere her takvim yili ba-
sinda 1 aylik Ucretleri, Seker Bayrami’nda da yarim
ayhk Ucretleri tutarinda, ikramiye verilmesi kabul
edildi.

Otomobil-is, 1970, s. 26.
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CHRYSLER'DE LOKAVT VE 75 GUN SUREN
DIRENIS:

Seyfi Demirsoy: “Otomobil-Is’in
Chryslerdeki Grev yerinde bulundum. Isci
arkadaslarimin morallerini ve tesaniitlerini en
tst seviyede gérdim. Haksizliklarla miicade-
le ede ede hedefe ve Anayasanin 6n gérdigi
insanca yasaysa ulasilacaktir. Bundan dontis
yoktur. 22.2.1970.” %4

Ankara asfalti Gzerinde Cayirova-Gebze arasinda
kurulu Dodge, Deseto, Fargo kamyon ve kam-
yonetleri uretilen, 630 iscinin calistigr Chrysler
isyerinde yirirliikte olan Maden-Isin toplu is
sozlesmesinin stresinin sonuna dogru Otomobil-
Is orgiitlenmesi baslatildi. Isyerinde cogunlugu
saglayan Otomobil-Is, yetkiyi kazandi ve isvereni
toplu pazarlik masasina c¢agirdi. Goriismeler is-
verenin Uyesi oldugu MESS binasinda surduril-
di. Miuzakereler sonunda, sendikanin ifadesiyle
“MESS ve kraldan daha ¢ok kralct gecinen ziimre-
nin tutum ve hareketleri” ile 85 maddelik toplu is
sozlesmesi tasarisinin 67 maddesinde anlasma sag-
lanamadi. Uyusmazlik tutanagi tutulduktan sonra
konu 2 Ocak 1970 ginii Kocaeli Bolge Calisma
Mudurligi’nde Uzlastirma Kurulu’na intikal etti-
rilmistir. Uzlastirma Kurulu karart isverenin iste-
digi gibi ¢tkmis, Kurul kararinda saat tcretlerine
125%er kurug artis 6nerilirken disiplin kurulu ve is
emniyeti maddeleri de kabul edilmemistir.'*®

Bu durumda sendikanin karart grev olacaktir. Sen-
dikacilar, Uzlastirma Kurulu kararint iscilere iletir-
ler ve grev karari fabrika kapist 6ntinde yagmur al-
tinda birlikte alinir. Sendika grev kararint 23 Ocak
1970 tarthinde MESS’e ve isverene bildirir, ilan
eder. Grev karari karsisinda isveren admna Idare
Meclisi Uyesi Aslan Sadikoglu, “sartlarin agir ol-
masina ragmen, isverenin Uzlastirma Kurulu tara-
findan hazitlanan tasariyt kabul ettigini” actklar. 1%

MESS’in amact sendikayi greve iterek mali yonden
¢okertmek ve toplu is sézlesmesini kendi istedi-
gi gibi bitirmekti. Nitekim sendika grev kararini
uygulamak icin “siddetli kisin gecmesini” bekler-
ken, Kurban Bayrami arifesinde, 10 Subat 1970
tarihinde MESS lokavt ilan etti. Firma sdzciis,
iscileri temsil eden Otomobil-Is Sendikast’nin,
“Emsali hicbir sanayide gorilmemis isteklerde
bulundugunu” ileri strdd. “Sendikanin grev karari
almasindan ve bunu birkac hafta ertelemesinden

sonra iscilerin  otut-
ma grevi seklinde isi
yavaslatma hareketine
giristiklerini ileri si-
ren s6zcl, bu ylizden
ginde normal 18 tasit
yapilirken,  tretimin
bir tasita kadar dis-
tiglind, ayrica fabrika
bahgesindeki 200 ka-
dar kamyonun sevki-
ne isciler tarafindan
engel  olundugunu”
ifade etti.””

MESS lokavt karari-
nt 27 Ocak glint uy-
gulamaya koyar. Bu,
Turkiye emek tarihi
icindeki ilk saldir1 lo-
kavtlarindan  biridir.
Lokavtin uygulanma-

“Chrysler,,

isvereni,

lokavt

karar

aldt

Gebze'deki Chrysier firmas,
fabrikada caligan 630 igel igin
lokavt yoluna gitmeyi kararlag-
tirdigim hildirmiy, ancak kara-
rin uvgulan:s: hakkinda herhan-
El bir bilgi vermemistir.,

Firma sozclsd, isgileri tems=
#il eden Otomobil - 13 Sendika=
sinin, «Emsali highir sanayide
giriilmemis isteklerde bulundu-
gunus jleri siirmusilr.

Sendiknnin grev karan alma-
sindan ve bunu birkac hafta er-
telemesinden sonra iggilerin o-

turma grevi seklinde isl yoavas-
latma harakatine piristiklerini

sinin hemen Oncesin-

de fabrika jandarma e séren scaci. bu o yizden
. K ginde normal IR tastit yapihire
blrhklerl taraﬁﬂdaﬂ ken, dretimin bir tasita kadar
dug u, ayrica fabrika bah-
ku§at1hr. ]andarma cesind 200 kadar kamyonun
da sevkine isciler tarafindan

fabrikaya girer. Lo- engel (;IAI;T'.EU;'J!'I‘J ifade etmis-
kavt sendika ve isciler **
tarafindan  tepkiyle
karsilanir. Fabrikanin
kapisinin O6ntine hemen ¢aditlar kurulur, iceride
asker olmasmna ragmen dis givenlik saglanmaya
calisilir, Durum Tirk-Is’e, Tiirk-Ts’e bagh biitiin
sendikalara ve Federasyon’a bildirilir. Federasyon
toplu is sozlesmeleriyle gorevli Bagkan Vekili ve
Teskilatlanma Sekreteri bu talep tizerine, 27 Ocak
1970 giinii Istanbul’a génderilitler ve bayramin iki
giniini lokavt mahallinde gegiritler."® Otomobil-
Is, su degerlendirmeyi yapmaktadir:

Cumbhuriyet, 11 Subat 1970.

Bu kararin ciddiyetten uzak olusu karsisinda,
sendika tiyelerimizin géstermis oldugu tepki-
yi normal karsilamak icap ederdi. Hattizatin-
da teskilat olarak bu karari benimsemedigi-
mizi actklamak isteriz. Hangi isyerinde Grev
karari aldiysa karsiliginda isverenler Lokavt
karart almiglardir. Ama bunu tatbik mevkiine
koymamislards.

Simdiye kadar teskilatimizin grevleri ile
mesgul olmayan Basinda su glin greve gi-
diliyor gibi yazilar ¢tkmast teskilatin dikka-



tini ¢ekmekte gecikmedi. Demek isverenler
Sendikamizt Greve itmek istemekte mevcut
bosluklarint bu suretle degerlendirmek iste-
mekteydiler.

Hi¢ beklenmeyen bir ginde orf ve
adetlerimizi hice sayarak Kurban Bayrami
arifesinde Lokavt karart ile karsilastik. Kara
kisin ortasinda iscilerini sokaga atan isverenin
sosyal anlayist bir kere daha ortaya ¢ikt1.'”

Metal-Is Federasyonu
da lokavtin zaman-
lamastyla ilgili olarak
aynl  vurguyu  yap-
maktadir:  “Yabanci
sermaye ortakhg ile
kurulan bu montaj is-
yerinde lokavtin dini
bir bayram ar[i]fesin-
de uygulatilmasi 6zel

Tk - Is
Genel
Sekreleri,
“Chrysler, i
suclad

ANKARA, (Cumbhuriyet Biirosu)

Tirk - 1s Genel Sekreter! Halil
Tung, diin bir demeg vererek,
Chrysler fabrikasinds {ln edi-
len lokavt hakkinds Isverenler
Konfaderasyonu Genel Bagkam
Ertugrcl Soysal'm fsclleri sug-
lar mahiyettekd iddialarim cevap-
landirmig, <lyveren cevreleri, as-
Iinda en biiyiik hakmxhii, ken-
dileri Tiirk ekonomisine, dolay:-
siyle Tiirk halkmna ksrgt yaspmak-
tadir» demistir,

Tung, Ozetle gbyle demisgtir:
«73 bin liraya mal olsn bir kam.
yonu 110 - 144 bin liraya satan
hir igyerinde, iggiye 10 lira ficret
samnu verilmis olmas:, bir Sviln-
me sebebi tegkil edemez. Bir da-
ha tekrar ediyoruz, Tirk yasals-
Tma ve mevzuatina ve nihayet
Tiirk iscisine saypr glstermeyen |
wvabanci sermavenin ruréumuzdli
yeri olmayacakirr. Montaj yap-
mak suretiyle, astronomik ka-
zanclar salayan bu ¢esit serma-
venin, Tirkiye'den gitmesi, bize

bir anlam tagimakta
ve Turk iscilerini zor
duruma sokmak iste-
yen yabanct sermaye-
nin Turk ortaklarinin
bu  davransslarinin
cevapsiz  kalmamast
gerekmekte idi. Bu
cevap kendilerine ve-
rildi” M

Istanbulda  taraflar
arasinda yapilan g06-
rismeler de olumlu
bir sonu¢ vermedi. 14

birser kayhettirmeyecek, aksine
kazan¢ sagiayacakfirs
—_—

Subat 1970 tarihinde
Federasyon  Baskan
Vekili ile Genel Sekre-
ter Istanbul’a geldiler,
Ankara’da da Federasyon Baskani tarafindan bir
bildiri yayinlandi. Sonra konu, Tiirk-Is yéneticile-
rine de aksettirildi.™

Cumhuriyet, 27 Subat 1970.

Tiirk-Is Baskant Seyfi Demirsoy 22 Subat 1970
tarihinde fabrika Ontine gelerek yagmur altinda
iscilere hitap etti. Otomobil-Is’in orgutli oldugu
diger fabrikalarin isgileri de Chrysler 6ntinde top-
landilar. Kalabalik yollara kadar tastr. Demirsoy,
Tiirk-I5’in lokavt uygulamast karsisinda agirligim
koyacagini soyledi. Isciler sloganlarla lokavt uy-
gulamasint protesto ettiler. Daha sonra Tiirk-Is
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Birinci Bolge Temsilcisi Nejat Karacagil tarafin-
dan da fabrikaya bir ziyaret gerceklestirildi. Bu zi-
yaretlere Ibrahim Ulug ve Vahdet Asar da katilds.
Otomobil-Is lokavta maruz kalan Chrysler isci-
lerine 700 TL. dayanigma dagittr. Yardim sandigt
kanaliyla tiyelerin Gebze’den kasap, manav, bakkal
ihtiyaclart temin ettirildi. Otomobil-Ts Genel Bas-
kant Aydin Ozeren, sendikanin Chrysler grevine
verdigi 6nemi ve yaptigt dayanismayr yillar sonra
soyle dile getirecekti:

Biz Chrysler grevimiz de kendi ¢apimizda o
guniin sartlarinda sendikalarin o giicii verme
sanst olmadigi zamanda asgari ticret kadar
grevdeki arkadaslarimiza para dagittk. Bu
para o zaman tegkilata bagl olan; tam hatir-
lamiyorum tabi 7- 8 isyerinde aidatin disinda
grev yardimi olarak toplanan paralardi.™

Otomobil-Ig’in 4. Dénem Faaliyet Raporu’nda,
sendikanin bazi toplu sozlesmelere grev fonu
maddesi koydugu anlagilmaktadir. Bu fon, grevde-
ki isciler i¢in bir dayanisma kaynagi olusturuyordu.
Raporda, daha 6nce grev uygulanan Celik Montaj
fabrikasinin isvereninin Chrysler lokavtinda bu
fondan kesinti yapmamasinin Celik Montaj is¢isi-
nin sert tepkisine neden oldugu kaydedilmektedir:
“... Isveren vekilleri Grev olayinin husumetini
bir tirlii unutamiyorlar gegmis olaydan ders al-
mak istemiyorlardi. Bundan dolay: da tiitli yolla-
ra sapmiglar, sendikamizt yipratmak pahasina bir
aylik zam farkinin, Chrysler lokavtinda, kesilmis
bulunan bir yevmiye Grev fonlarini kesmeyip tiye-
lerimizi diger teskilatlara karst mahcup duruma
distirmek istemislerdir. Sendikalarina cant ytirek-
ten bagl Celik Montaj iscileri bu oyunu yapanlara,
zamani gelince gok sert cevap vermisler, olaylarin
buytimesi her an muessif hadiselere yol agabilir
sekline gelmisti, bu arada, sayin Kartal Kaymaka-
minin araciligy ile isverenle gorismek imkant bu-
lunmus ve bu suretle olay hadisesizce kapanmus-
.’ Chrysler lokavtinda etkileyici bir dayanigma
TOE fabrikast is¢ilerinden geldi. Metal-Is’ten isti-
fa ederek Otomobil-Is’e yeni katilan TOE iscile-
11, sendikanin grevlerine giicli bir sekilde destek
verdi:

Chrysler Lokavtinda sanki kendi isyerlerinde
uygulanan bir olaymus gibi hassasiyetle tize-
rinde durmuslar ve kiymetli isyeri temsilcileri
buyiik caba gostermislerdir. Arkadaslarina
mali yonden destek olabilmek i¢in grev fonu-
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TURKIYE METAL-IS
FEDERASYONU’NUN
CHRYSLER’DEKi LOKAVTLA
ILGILIi OLARAK KAMUOYUNA
AGIKLAMASI

Federasyonumuza bagli Istanbul Otomobil-is Sen-
dikasinin Gebzede yabanci sermayenin ortaklig ile
kurulu bulunan Chrysler isvereni ile Toplu is Séz-
lesmesi miizakerelerinde anlagamamasi Uzerine
bugiin Chryslerde isveren ve isveren sendikasi tara-
findan fiilen lokavt uygulanmaya baglandigini haber
almis bulunmaktayiz.

Aslinda, Lokavtin Turk halkinin % 98'i igin kutsal
sayllan glinlerde uygulanmaya baglanmasi maksatli
bir anlam tasimaktadir.

Lokavtin daha 6nce adi gegen isyerinde isveren-
ce uygulanan bilahare kaldirilan 40 saatlik ¢alisma
slresinin uygulanmasi talebinden ileri geldigi ajans
biltenlerinden anlasiimaktadir.

isverenin isyerinde halen biiroda calisan isgilere uy-
gulayageldigi 40 saatlik calisma suresinin Fabrikada
calisan iscilere uygulamayi reddetmesi Anayasamin
reddettigi zimre farkinin en giizel bir rnegidir.

Diger taraftan, Toplu Sozlesme dizeni basladigi
giinden bu tarafa gerek kamu sektoriinde gerekse
0zel sektorde disiplin cezalan isci sendikasi isveren
tarafindan tayin edilecek esit sayida

Kurullarca incelenerek uygulanmasi talebinin red-
di ve keyfiligin ve Tirkiye’de Turk kanunlarina, orf,
adet ve teamdllerine saygisizhgin acik bir delili ola-
rak ortaya gikmaktadir.

nu bir an evvel kestirip sendikalarina gonder-
mislerdir. TOE tyelerimiz gayet iyi biliyotlar
ki sendikalart Otomobil-Is’in toplu is s6z-
lesmesi ile alinan haklar gelecek gtnler igin
kendilerine basamak olacaktir. Boylece 3, 5
senenin ezikligini gelecek devrede rahatlikla
sileceklerdir.™

Sendikanin fabrika 6niinde yaptigt her toplantida
jandarma boligu hazir bulunduruluyor, “tifeklere
mermi striliyor, siingiler takilarak tel érgiintin
ici asketle donatiliyordu.”®

Halil Tung, 25 Subat 1970 tarithinde Ttrkiye Mo-
torlu Tastt Iscileri Sendikasr’nin Calisma Bakanhg
Konferans Salonu’nda yapilan Genel Kurulu’nda
Chrysler lokavtint giindeme getirdi. Yurdumuzda

Turkiye'de Turk isgisini calistirarak kendi llkelerine
ddviz aktaran yabanci sermayedarlarin kendilerine
gelmeleri zamani gelmis ve hatta gegcmis, bulunmak-
tadr.

Biz, Metal-Is Federasyonu olarak her tirlu istismarin
kaldiriimasini, insanin insani kendi maksatlari igin
haklarina hirmet etmeden calistirmasinin sona er-
mesi gerektigi kanaatini tagimaktayiz.

isveren tesekkiillerinin bugiin biitin diinyada galis-
ma surelerinin kisaltildigini ve iscilerin daha medeni
sartlar icerisinde galigtinimaya baglandigini gérme-
mezlikten, bilmemezlikten gelerek mubarek bir dini
bayram arifesinde lokavti uygulatmasi en azindan
ve en hafif tabiri ile inanglara saygisizligin bir ifadesi
olarak kabul edilmesi gerekir.

Turkiye’de calisanlarin yabanci sermaye ortakla-
rina, yabanci hayranlarina ve yabanci sermayenin
kasitl avukatlarina verecegi cevap vardir ve bu ce-
vap Turk kanunlari gergevesi icerisinde kendilerine
verilecektir.

Metal-is Federasyonu ve Federasyonumuzun bagl
bulundugu Tiirk-is Chryslerdeki isci arkadaslarimi-
zin haklarini sonuna kadar savunacak ve uyusmaz-
gin makul ve adil bir ¢éziim yolu bulununcaya ka-
dar takipgisi olacaktir.

Federasyonumuzun elinin, hangi istikametten gelir-
se gelsin emperyalistlerin yakasinda olacagini kamu
oyuna sayglyla arz ederiz. 14.2.1970

TURKIYE METAL-iS FEDERASYONU ADINA
BASKAN
KAYA OZDEMIR

Metal-Is Federasyonu, 1972, s. 156-157.

genis bir pazar imkani bulan yabanci sermayenin
her seyden 6nce Tiurk yasalarina ve Turk calisma
hayatinin Ozelliklerine saygt gostermesi gerekti-
gini vurguladi: “Bu saygiyt gostermeyen yabanci
sermaye bir de lokavt gibi, isciyi aglik ve sefalete
iten bir yola girerse bunun sonucunda asil zarara
ugrayanin kendisi oldugunu gérecektir.”¢ Tung,
ertesi gin basina yaptigi actklamada, isveren cev-
relerinin, aslinda en buyiik haksizligi, Tirk eko-
nomisine, dolayisiyle Ttrk halkina karst yapmakta
olduklarini belirtti:

73 bin liraya mal olan bir kamyonu 110-114
bin liraya satan bir isyerinde, is¢iye 10 lira tic-
ret zammi verilmis olmast, bir 6vinme sebebi
teskil edemez. Bir daha tekrar ediyoruz, Tirk
yasalarina ve mevzuatina ve nihayet Turk is-



MADEN-i$: CHRYSLER'DE
LOKAVT VAR!.. SARI SENDIKA
ISGILERI ALDATIYOR MU?

Chrysler, Fethi Celikbas’in bakanlgi sirasinda Dev-
let Planlama Tegkilatinin direnmesine ragmen, genel
bayileri Risensad, Tatko ve Ciftgiler ile birlikte kurul-
mus ylUzde 60 yabanci sermayeli bir oto montaj fab-
rikasidir. imalat yapacagi iddialarina ragmen, birkag
demode tezgah getirip kamyonlarda sofér mahalli ve
kamyon kasas! yapmakla yetinen bir sirkettir. imalat
taahhutlerini yeni miisaadesi ¢ikan bazi yabanci ser-
maye kuruluglarina ortak olmakla atlatmay! bilmistir.
Yabanci sirket, iscilerin haklarini koruyacagi igin
Maden-is Sendikasi yerine AP’li Ozdemiroglu'nun
Metal-is Federasyonu'na bagli Otomobil-is Sendi-
kasini desteklemistir. Otomobil-is montajci Ferruh
Verdi'nin yakini bir sendikacinin yonetimindedir.

cisine saygl gostermeyen yabanct sermayenin
yurdumuzda yeri olmayacaktir. Montaj yap-
mak suretiyle, astronomik kazanglar saglayan
bu cesit sermayenin, Turkiye'den gitmesi,
bize bir sey kaybettirmeyecek, aksine kazang
saglayacaktr."”

Isciler kar yagmur demeden gece giindiiz isyeri
6ntnde nobet tuttular. Chrysler iscisinin direnci
kirtlmadi.

MESS’in hitkimete basvurarak aracilik istemesi
tzerine Bagbakan, Devlet Bakani Refet Sezgin’i
aract olanak tayin etti. Ankara’da yapilan toplan-
tiya Tirk-Is Genel Sekreteri Halil Tung, Metal-Is
Federasyonu Genel Bagkani ile Tkinci Baskani ve
Otomobil-Is Baskan: katildilar. 3 Nisan 1970 ta-
rihinde uyusmazlikla ilgili olarak Refet Sezgin ta-
rafindan tanzim edilen arabulucu raporu “kabul
veya ademi kabuliiniizti 24 saat zarfinda bildiril-
mesini rica ederim” notuyla isverene ve sendikaya
gonderildi. Chrysler isverenleri arabulucu raporu-
nu reddettiler.

10 Nisan 1970 tarihinde Chrysler’in Taksim’deki
birosu, sirket yonetim kurulu toplantist sirasinda,
baz1 kisiler tarafindan baskina ugradi ve bazi esya-
lar tahrip edildi. Olaya polis el koydu."® Chrysler’in
birosunun basimast bir grup is¢i ve devrimci
gengler tarafindan, Otomobil-Is’in bilgisi disinda

gerceklestirilmist. "
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SARI SENDIKANIN GREV YUTTURMACASI

Yabanci sermayeli olan sirket ham madde stokunu
bitirmisken (yeniden Uretime gegecek durumda ol-
madigindan), bir yandan da sari sendika Otomobil-
is'le anlasip iscileri aldatarak greve siiriiklemis ve
lokavt ilan etmisti. Bdylece fabrika duracak. isveren
uretim yapmadigi slirece isgiye para ddemiyecektir.

Ayrica sari sendika, emperyalizmin usagi fabrika yo6-
neticileriyle yaptig toplu s6zlesmelerle, patronlarin
istegine uyarak Uretimi diisirmistir. Uretimin diigii-
rilmeye baslandigi glinden lokavt ilan edilen gline
kadar normal sayilan 570 araba eksik imal edilmistir.
Cunku eldeki ham madde miktari 210 arabalik olup
bu sure icinde bitmis araba sayisi 207°dir. Bdylece
sari sendika patronun buyrugunda oldugunu bir kere
daha ortaya koymustur.

Maden-is, 20 Mart 1970.

Daha sonra Chrysler isvereninin reddettigi rapor
tizerinde Tiirk-Ig’in isverenle yiiriittiigii miizake-
reler de bir sonuca ulagmadi. Nihayet, Istanbul’da
Otomobil-Is ile isveren yetkilileri arasinda yapilan
toplantilar netice verdi ve durum Halil Tung’a bil-
dirilerek bir protokol tanzim edildi. 75 giin stiren
direnis sonunda toplu is sézlesmesi 1970 Nisan ayt
sonunda imzalandt. Toplu is s6zlesmesi 1.9.1969-
1.4.1972 tarihleri arasinda yurirlikte kalmak tze-
re akdedildi. Uyelerin saat {icretlerine birinci yil
icin (1.9.1969-1.9.1970) seyyanen 150 kurus; ikin-
ci yil igin (1.9.1970-1.4.1972) seyyanen 150 kurus
zam yapildt. Toplu sozlesmenin altinda Marmara

Bélgesi  Otomobil
Imal ve Montaj Isci-
leri Sendikast adina _GHRYSI'ER
Tiurk-Is Genel Sekre- ILE TOPLU
teri Halil Tung, Ttirk- SOZLESME

Nejat Karacagil ve
Otomobil-Is ~ Sendi-
kast Bagkani A. Ay-
din Ozeren; Chrysler
Sanayii A.S. adina ise
Aslan  Sadikoglu ve

John Jeremiah Hum- | iesine =viat see
mon imzalart vardi.® | zam ve sesitii <oss

Chrysler Fabrikasinda 75 gin-
denberi devam eden lokavt,
Devlet Bakanm: Sezgin ile Tiirk-
15 Genel Sekreteri Tung'un ara-
buluruluk gayretieriyle sona er-
mis ve Chryveler A.S. ile Otomo-
bil-1s Sendikasi arasinda 2 yil-
ik bir toplu sozlesme protoko-
lu imzalanmistir.

Yeni sozlesmeyle isgilere, sl-
da 2 maag ikramive, 5

al haklar ve~
. Evlil
ne 150 ku-
rus daha zam yaptlacagim bil-
: ve 650 iscinin  calistify
ki isyerinin Mayishin
nda tekrar isletmere
agiiacaini soyvlemistir. |

Fabrikanin  Mayis’in
ilk haftasinda tekrar
isletmeye  acilacagi
actkland.™™ Cumhuriyet, 1 Mayis 1970..
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CHRYSLER BASKINI VE
NECMi DEMIR’IN TANIKLIGI

Chrysler baskini ile ilgili olarak olayin i¢inde olan Dev-
Geng uyelerinden Necmi Demir’le yaptigimiz gorus-
me kayitlarindan:

Demir - Kartal civarinda ¢ok direnise katildim ben.
isci, sendika igleriyle ugrasiyordum Dev-Geng'te. Fa-
kat onu bilmiyordum dogrusu, bdyle bir direnis oldu-
gunu bilmiyordum. On bes, yirmi civarinda isci geldi.
“Son noktaya geldi is, uzun stiredir direniyoruz bize
higbir hakkimizi vermiyorlar. Fabrika disinda c¢adiri-
miz var, buna da miidahale ettiler... Bunlara kargi biz,
onlari caydirici bir sey yapmak istiyoruz” dediler. “Ne
istiyorsunuz?” “Toplantilari var Taksim’de.” Dediler.
Taksim'de bir eczane vardir, @inlii bir eczane. (Ismini)
hatirlamiyorum simdi. Onun yanindaki béyle incecik
bir bina idi. Oray!I basmay! disunuyorlar. Ama, “Biz
yapamayiz” dediler, “tek basina...”

Safak - Sizi nerede buldular? Nereye geldiler? Siz ne-
redeydiniz o zaman Dev-Geng olarak?

- ITU’niin Giimiissuyu’'ndaki binasina geldiler. Biz on
bes yirmi kisi bulduk oradan. Ya biz géremedik ya da
asansoru de yoktu binanin. Béyle besinci, altinci katta
bir yerdi. Biz oraya ¢iktik. Otuz kirk kisi olduk...

CHRYSLER TOPLU SOZLESMESI
ILE ALINAN BAZI HAKLAR

isyerinde haftalik calisma siiresi 48 saatten 45 saate
disurilerek 6demenin 48 saat Uzerinden yapilmasi,
cumartesi gunlerinde ¢alisma yapilmamasi kabul edildi.

Cumhuriyet Bayrami 28 Ekim 6gleden sonra 29 ve 30
Ekim gunleri, Yilbasi 31 Aralik 6gleden sonra 1 Ocak
gunleri, Ulusal- Egemenlik Bayrami 22 Nisan 6gleden
sonra ve 23 Nisan gunleri, Bahar Bayrami 1 Mayis,
Genglik ve Spor Bayrami 19 Mayis, Hirriyet ve Ana-
yasa Bayrami 26 Mayis égleden sonra 27 Mays, Isci
Bayrami 24 Temmuz, Zafer Bayrami 30 Adustos, Se-
ker Bayrami arife 6gleden sonra ve ¢ gln, Kurban
Bayrami arife 6gleden sonra ve dért gun, tatil glnleri
olarak sozlesmeye girdi.

Kanuni ihbar surelerine, kidemi 6 aydan az olanlar
icin, 1 glin; 6 aydan 18 aya kadar olanlar igin 2 giin;
18 aydan 3 yila kadar olanlar i¢in 3 giin; 3 yildan fazla
kidemi olanlar i¢in 10 gun ilave edildi.

Kidem tazminati her hizmet yili icin, 10 yila kadar
kidemi olanlar igin 15 glinliik, 10 yildan fazla kidemi
olanlar igin 25 gunlik tcret olarak kabul edildi.

Toplu is s6zlesmesinin imzasindan sonra ise girecek-
lerin asgari Ucreti saatte 300 kurus olarak kabul edildi.

Fazla mesailerin yizde 60 zaml olarak; hafta tatili

- Evet, iggiler de var...

- Tabii, tabii. isgiler de var. Ama biz énde gidiyoruz ki,
onlar gériinmesin diye. Ben girdim 6nce odaya. Cok
sasirdilar tabii. Ben diyorum ki, “Vermiyorsunuz hak-
larini...* “Tamam efendim tamam. Hemen. Bunun i¢gin
toplandik zaten” diyorlar.

- Cok korkmuslar...

- Evet, evet. Ben bir sey de yapamadim. Her seye
evet dedikleri icin. Benim tabiatim da ¢ok uygun de-
gildir buna. Bir arkadas... O ara gayci girdi igeri, elin-
de genis bir tepsiyle. O arkadas o tepsiyi bir savurdu
bdyle... Ondan sonra birka¢ seyi daha kirdik doktiik
ve kagctik. Sokaklara dagilarak kagtik. Ben bir daha da
gormedim onlari dogrusu. Cok hareketli gtinlerdi, hi¢
de takip etmedim.

- 16 Haziran’in hemen éncesinde. ..

- Muhtemelen. Cunku bizim karargdhimiz o dénem
oraslydi.

- Otomobil-ig’in 6rgiitlii oldugu fabrika burasi. Sizin
Otomobil-Is’le bir diyalogunuz olmadi degil mi o dé-
nemde? Bu olay éncesinde...

- Yok, yok, olmadi hig.
Demir, 30 Kasim 2020.

gunu yapilan fazla mesailerin Gcretlerinin ise cumarte-
si gunu igin ylzde 80, pazar giinu i¢in yizde 100 zam-
I olarak; bayramlarda yapilan fazla mesailerin ticretle-
rinin de ylizde 100 zamli olarak édenmesi kabul edildi.

21.00 — 06.00 saatleri arasindaki gece g¢alismalarinin
Ucretlerinin yizde 10 zamli olarak édenmesi kabul
edildi.

isyerinde yilda 2200 vasita imalinden sonra her vasita
basina 150 TL. istihsali tesvik pirimi 6édenmesi kabul
edildi.

Uyelere yilda iki aylik kék dicretleri tutarinda ikramiye
verilmesi kabul edildi.

Cocuklu iscilere gocuk basina 25 TL ¢ocuk yardimi
kabul edildi.

isciye, evlenmesi durumunda 700 TL, cocugunun dog-
mas! durumunda 500 TL, 6lmesi halinde yakinlarina
2000 TL, cocuklari, karisi, ana veya babasinin vefati
durumunda 500 TL tutarinda sosyal yardim 6demeleri
kabul edildi.

Otomobil-Is, 1970, s. 31-33.

Not: Toplu s6zlesmeyle getirilen parasal haklara iliskin
olarak bir fikir elde edebilmek igin 1972 yilinda asgari
tcretin, I. Bélge icin giinliik 25,00 TL, aylik 750,00 TL
olarak belirlenmis oldugunu not etmek gerekir.



ILK GREVLERIN DEGERLENDIRILMESI

Otomobil-Ig’in bu ilk grevlerinin ortak &ézelligi,
hepsinin MESS’e karst yapilmis olmast ve sendika-
nin MESS’in soguk yliztyle bu grevlerde kargilas-
mis olmastydt. Toplu pazarlik stirecleri izlendigin-
de, grevlere asil olarak MESS’in katt tutumunun
yol agtigt, MESS’in daha o yillarda sinifsal bir tavir
icinde oldugu agiklikla goriilebilmektedir.

MESS’in tutumuna karst sendikanin yaklagimi,
daha sonra Genel Baskan Aydin Ozeren tarafin-
dan ortaya kondu. Ozeren, MESS’in is giivenligi,
is emniyeti, disiplin kurulu, kidem ve ihbar tazmi-
natlarinin ve is arama izinlerinin arttirllmasina mu-
halif oldugunu ve bu tutumu yiiziinden sendikay:
stklikla greve mecbur biraktigint kaydetti. “Prensip
kararr” gerekeesiyle disiplin kuruluna karst ¢ikan
MESS’in, bunu Karabtik Demir Celik ve Kirikkale
Makina Kimya Tesisleri'nde kabul ettigine, hatta
Karabiik sozlesmesinde disiplin kurulu baskanli-
gin1 “miibadele” ile sendikayla paylasiimis oldugu-
na isaret etti:

Demek ki prensip karart diye gosterilmek
istenen konular MESS’e gore degisebilmek-
tedir. Isverenler sendikasinin degisik uygula-
malart yizinden maalesef bu oyuna dustiri-
len isverenlerin is yerlerinde aylarca Grev ve
Lokavt karatlar1 uyguland1. Bir yandan kayip
isgtict, diger yandan biiytik 6deme kiilfetle-
rini isverenler 6demek mecburiyetinde kal-
dilar.®

Bu grevlerde sendika stratejik kazanimlara imza
atmus, calisma stirelerinin distrilmesi, yillik teret-
li izin stirelerinin arttirilmasi, is giivencesi alaninda
ihbar strelerinin yukseltilmesi gibi gercekten etki-
leyici toplu sézlesme hitkiimlerinin yaninda, disip-
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lin kurulu kimi ilkesel maddeler de sézlesmelere
girmeye baslamistir. Ote yandan, bu dénemde bir
isyerinde grevle kazanilan prim sistemi, o yillarda
sendika tarafindan hararetle savunulan bir huk-
miin toplu s6zlesme maddesi haline getirilebilmesi
bakimindan dikkat cekicidir.

Ucret artiglarina bakildiginda, her sézlesmenin
kendisinden 6nce bagitlanmis sozlesmenin tize-
rinde artislarla bittigi tespit edilmektedir.

Aydin Ozeren 6zellikle Chrysler grevi tizetin-
de durarak, o grev sonucunda yapilan sozles-
menin “Turkiye’de o gine kadar yapilmis toplu
sozlesmeller]de en ytiksek ticret ve sosyal haklar
iceren s6zlesme” oldugu degerlendirmesini yap-
maktadir:

“Bu  bize ileriki giinlerde Otomobil-Is
Sendikasr’nin biylimesine en biytik hamle-
yi yapmamizi sagladi. Ciinkii en gicli bizim
iskolumuzda toplu sézlesme yapan Maden-Is
idi, onun aldig1 ticret ve sosyal yardimlari biz
gectik. Ondan sonra yavas yavas federasyo-
nun icinde biiylimeye, s6z sahibi olmaya bas-
ladik.”?

Grevlerin 6ncesinde hayata gegirilen oturma ve is
yavaglatma eylemleri de daha hazirlik asamasinda
stirece isciletin katilimi bakimindan 6nemlidir.

Ote yandan grev sirasinda tiyelere sendika tara-
findan yapilan maddi dayanisma, s6z konusu olan
bitiin yoneticileri isyerlerinde ¢alisan amatdr bir
sendika yonetimi ve geng bir sendika oldugunda,
tzerinde durulmast gereken bir diger noktadir.
Otomobil-Ig’in ilk ve en 6nemli deneyimini bu
grevlerle kazandigini séylemek hatalt olmayacaktir.

_ BAGITLANAN _
ILK TOPLU I§ SOZLESMELER|

1970 yilina kadar olan siire icinde Otomobil-Is’in
Turk Willys Overland ve Verdi Sanayii (Jeep Fab-
rikast), Otopar, Celik Montaj ve Chrysler grevle-
rinin ardindan bagitlanan toplu is sézlesmelerinin
yaninda grevsiz imzalanan ilk toplu is s6zlesmeleri
Makine Elektrik Sanayi (MES), Kartal Mihendis-
lik, Otoyol Sanayi, Elektroteknik Sanayi, Elektro-

fer Sanayi, Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligr Ta-
mirhane Deposu ve Ciftciler Sanayi (Volkwagen)
s6zlesmeleridir.

Otomobil-Is, bu 11 sézlesmenin G’sin1 MESS’le
bagitlamistir. Otomobil-Is’in bu dénemde grev
-ve lokavt- sonunda bagitladigt 4 toplu is sozles-
mesinin hepsi de MESS’le yiriitilen toplu pa-
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zatlik sturecinde imzalanmustir. Diger 7 s6zlesme
arasinda ise Elektrofer Sanayi, isvereninin MESS’e
tye oldugu bir isyeridir.

MESS’e bagli isyerlerinden Gebze Cayirova mev-
kiinde kurulu Elektrofer Celik Sanayii muzake-
releri, Bolge Calisma Mudirligi’nin isyerinin
sendikanin kurulu bulundugu iskolunda olmadigt
yoniinde kararina karst sendikanin Is Mahkemesi
karariyla yetki alabilmesinin ardindan gecikmey-
le baslamistir. Otomobil-Is MESS’le 10 Haziran
1970 tarthinde masaya oturmus ve toplu is sOz-
lesmesi altt oturumun ardindan 1 Eylil 1970 ta-
rihinde imzalanmustir. Sézlesme 1 Eylal 1970
tarthinden baslayarak iki yil surelidir. Elektrofer
sézlesmesi Otomobil-Ig’in MESS ile bagitladigt
ilk ihtilafsiz toplu s6zlesmedir.* Ancak isyeri “13
Aralik 1971 tarihinden gegerli olmak tzere tama-
men kapatilmis” ve yetmis bes sendika tyesi igsiz
duruma dismustir.'®

Otomobil-Ig’in bu dénemde toplu s6zlesme im-
zaladig Tstanbul Zincirlikuyw’da kurulu bulunan
Ciftciler Sanayi de MESS’e baglt bir isyeridir. Is-
yeri, Volkswagen montaji, bakimi, par¢a satist ve
ithali ile istigal etmekte; “ayni zamanda Chrysler
Sanayii A.S. ortaklarindan olup bu firmanin tri-
ni olan DESOTO marka aracin genel distribii-

CHRYSLER SANAYi A.S.

toplu i§ sozlesmesi

istanbul
1965

torliigiini de yapmaktadir.” Otomobil-Is’in bu
isyerinde orgiitlenmesi 1967 yilinin sonlarina rast-
lamaktadir ve o tarihlerde isyerinde 165 isci calis-
maktadir.® Tsyerinde 1. dénem toplu is s6zlesme-
si 1968 yilinda yapilmis ancak Volkswagen firmast
ile igverenler arasindaki anlasmazliktan dolay
montaj durmus ve isci sayist azaltlmistr.”” Kayit-
lardan, sendikanin bu isyerinde bagitladigi toplu is
s6zlesmesinin uygulanmast sirecinde isyerinde is
yoklugu nedeniyle isci sayist otuz kisiye kadar du-
surilmis, isyeri “tamirhane” haline gelmis oldugu
anlasilmaktadir. Siirec Otomobil-Is’in 1970 yilin-
da toplanan 4. Genel Kurulu’na sundugu Faaliyet
Raporu’nda soyle aktarilmaktadir:

Iste ikinci donem sézlesmesine bu sartlar
altinda oturulmus ve netice alinamamustir.
Alinan Grev kararina karsilik MESS’e bagli
isyeri Lokavt karart aldigini bildirmis ve Grev
oylamast durumu hasil etmistir. Yanlis hesap-
larin Bagdat'tan dondugu gibi, yapilan grev
oylamasinda sendikamizin almis oldugu grev
karart iyice kesinlesmistir. Bunun tizerine is-
verenler anlasma zemini aramuslar, yapilan
toplantiar is¢i lehinde mispet sonu¢ vermek
tzeredir. Bu devre eski s6zlesmeden daha iyi
haklar getirilmesi i¢in ¢alismalara devam edil-
mektedir.®

VOLKSWAGEN iS YERI
icin
GIFTCILER TICARET ve SANAYI T. A. §.
ile
Marmara Bélgesi, Otomobil Imal ve
Montaj Iscileri Sendikasi

arasinda yapilan

TOPLU I SOZLESMESI

ve

IC YONETMELIK




Ne var ki, Otomobil-I§’in 1972 tarihinde toplanan
5. Genel Kurulu Calisma Raporu’nda Cifteiler Sa-
nayii (Volkswagen) isyeri icin herhangi bir kayit
bulunmamaktadir. Buna karsilik, 1974 yilinda top-
lanan 6. Genel Kurulu Calisma Raporu’nda Cift-
ciler Sanayii ile 3. Dénem Toplu Is Sézlesmesi’nin
19 Mart 1973’te bagitlandigi belirtilmekte, sozles-
menin detay! raporda sunulmaktadir.”®

Saglik  ve Sosyal Yardim Bakanligi Ana
Tamirhanesi’nde bu dénemde bagitlanan toplu is
sézlesmesi, ayni zamanda Otomobil-Is’in kamu-
daki ilk toplu sézlesmesidir. Kamu sézlesmele-
rinin Ozelligi geregi miizakereler kolay ge¢mistir.
Otomobil-Is, 1 yil siireli olarak bagitlanan s6zles-
me ile eski s6zlesmenin “fersah fersah” gecildigini
kaydetmektedir: “Turkiye’de Saglik Bakanlgina
bagli tamirhane ve depolarin en Ustiin hakkina sa-
hip s6zlesmesi yapilmugtir.”*

Otomobil-Is’in bu dénemde MESS ve kamu di-
sinda yurattigth Makine Elektrik Sanayi (MES),
Kartal Muhendislik, Elektroteknik ve Otoyol Sa-
nayii toplu sézlesme miizakereleri grevsiz sonug-
lanmustir.

1970 yilina kadar bagitlanan toplu sézlesmeler,
Otomobil-Igin ilk miizakere deneyimini edindigi
sureclerdir. Bu donemde sendika, MESS’in soguk
yiziyle karsilasmis, katt prensipleriyle tanismis ve
MESS’e baglt isyerlerinde toplu pazarligin isveren
sendikasinin bu prensipleri nedeniyle kilitlendigi-
ne tanik olmustur. Otomobil-Ts, “gayet olgunluk-
la” gecen miizakerelerin ardindan ihtilafsiz toplu
is sozlesmesi bagitladigt Makina Elektrik Sanayii
(MES) stirecinin ardindan su degetlendirmeyi
yapmaktadir:

Isverenlerin hukuk miisaviri ayni zamanda
Celik Montaj ve Otopar’in toplu is sozlesme-
sinde de bulunuyordu. Demek oluyor ki her
turlt miskdilat isverenlerin hukuk musavitle-
rinde degil, isverenler sendikasinda...™'

Orgiitlenme siirecinin cetin gectigi ve sendikalas-
maya karst iki sendika temsilcisinin isten ¢ikaril-
digr Kartal Cevizli, Tugay Yolu tzerinde kurulu
Kartal Muhendislik isyerinde de sendikanin ve
iscilerin kararli tutumu temsilcilerin ise iadesini
saglamis, isveren toplu pazarhk masasina otur-
mustu. Otomobil-Is, tekliflerinin cogunun kabul
edildigini, sézlesmeden sonra, isyerinde isverenin
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tutumunun yarattig kimi “ufak tefek huzursuz-
luklarin” da “isyeri temsilcileri ile sendikanin ma-
kul davranist” sayesinde durulmus, isyerinin “eski
huzuruna kavusmus” oldugunu kaydetmektedir.™
Kadikéy-Goztepe’de kurulu olan ve otomobil
mars ve sarj dinamolarinin, kolektor komiutlerinin
tretildigi Elektroteknik isyerinde de toplu is s6z-
lesmesi ihtilafsiz kotarilmigti.™

MESS disindaki toplu is s6zlesme siiregleri arasin-
da cetin gecen Otoyol Sanayii olmustur. Otoyol
Sanayii, Kartal Maltepe, Giilsuyu mevkiinde kuru-
ludur. Otobts, ¢ekici ve rémork treten bir fabri-
kadir. Otoyol isyerinde isciler, tiye olduklart Metal-
Is'ten istifa ederek “calistiklari isin sendikas”
Otomobil-Is’e yoneldiler. Otomobil-1s kisa siirede
isyerinde ¢alisan iscilerin ¢ok biytuk bir cogunlu-
gunu iiye yazdi. Ancak Metal-Is’le yasanan sendika
rekabeti Otomobil-Is’in isyerinde yetki alabilme-
sini sekiz ay geciktirdi. Metal-Is Federasyonu ve
sendikanin isbirligi ile yeni bir toplu gérisme ¢ag-
r1st yapilarak tespit davast acildi ve “Istanbul Valisi
nezdinde yapilan bir toplantt sonunda toplu soz-
lesme yapabilme imkani” elde edildi. (Otomobil-
Is, 1972: 239) Otomobil-Is’in temsilcilerini bile
kendi tiyesi gosteren Metal-Is’in isyerinde hig tiye-
si olmadigi mahkeme kanaliyla yapilan sayimda
ortaya ctktt. Toplu pazarlik miizakereleri uzun ve
cetin gecti. Otomobil-Is kayitlarinda “27 saat bilfi-
iI” miizakere yurutildigi belirtilmektedir:

Sozlesme sirasinda simdiye kadar hig bir s6z-
lesmede yapilmayan en uzun oturum rekoru
kirildi... miuzakereler tcret artislarina yon
verdi ve saat ucretlerine 120 - 105 - 225%r
kurus zam alinarak Chrysler’in ilk Gicret basa-
ma@1 bu suretle ortaya ¢tkmus oldu.™*

Bu donemde ticret ve
parasal haklar yanin-
da  Otomobil-Is’in,
hassasiyetle Uzerinde
durdugu is guvenli-
gi ve disiplin kurulu
maddeleri de toplu
sozlesmelerde  yer
almaya basladl. Bir
yillik kamu sézlesme-
si disinda toplu s6z-
lesmeler iki yil suireli
olarak bagitlandi.

(5] [FETTT)

SANAYI A. 5.

ISKOLU TOPLU IS SOZLESMESI
ve
iISYERI IG¢ YONETMELIGI




58 Otomobil-Is Tarihi

ISYERI IMZA TARIHI YURURLUK SURE
TURK WILLYS OVERLANT VE VERDI SANAYi 1 Mayis 1968 2YIL
OTOPAR 17 Haziran

CELIK MONTAJ 1 Agustos 1969 15 Temmuz 1969 2YIL
CHRYSLER Nisan 1970 1 Eylil 1969 31AY
MAKINA ELEKTRIK SANAYi (MES) 2YIL
KARTAL MUHENDISLIK

ELEKTROTEKNIK

OTOYOL SANAYI 1 Ocak 1970 2YIL
ELEKTROFER CELIK ANAYI 1 Eylil 1970 1 Eylil 1970 2YIL
SSYB TAMIRHANELERI 1YIL
CIFTCILER SANAYi 1968

HAZIRAN 1970'E KADAR OLAN DONEMDE BAGITLANAN ILK TOPLU iS SOZLESMELERI

BUYUK DIRENI§IN AYAK SESI.ERI°
1968-1970 ISCi EYLEMLERI

“Kurulusunun hemen ardindan DISK, siyasi ik-
tidart da arkasina alan sermayenin baslica hedefi
haline gelmistir. Sendikalasmaya 6nciilik eden is-
ciler isten atilmakta, isyerlerinde isverenlerin bas-
kilart ile sar1 sendikalar kurdurulmakta ya da isciler
sart sendikalara tye olmaya zorlanmaktadirlar. Bu
baski ve dayatmalara karst, 6zellikle 1969 ve 1970
yillar, iscilerin DISICe gecmek icin baslattiklart ve
her biri emek tarihi iginde birer mit haline gelecek
olan isyeri isgallerinin, direnislerin birbirini izledigi

yillar olmusgtur.”%

Sendika se¢me Ozglrligl icin verilen ve birbiri
ardinca yiiriitilen bu kiyastya miicadeleler, DISK
tarafindan Anayasa’da belirlenen temel hak ve
“iscinin direnme hak-
ki” temelinde 6rgiitlenmislerdir. Isyeri isgalleri ve
direnisler, 15-16 Haziran 1970 ditenisinin hemen
6ncesindeki birka¢ yillik déneme damgasint vur-

ozgirliklere dayanilarak,

mus, buyiik direnisin hazitlayicilar ve isaret fisegi
olmuslardir.

Turkiye isci stnuft tarihi icindeki en 6nemli direnis-
lerden biri 4 Temmuz 1968 tarihinde lastik isko-
lunda gergeklesmisti. Derby Lastik Fabrikast’'nda
isverenin DISK’e bagli Lastik-Ts yerine kendi

kurdurdugu Kaucuk-Is’le toplu sozlesme yapmak
istemesi Uzerine isciler fabrikayr isgal etmisler, is-
cilerin fiili mudahalesi sonu¢ vermis ve fabrikada
yargl gozetiminde yapilan referandum sonucunda,
950 isciden 920%i Lastik-Is’i, 6’st da Kauguk-Igi
se¢misti. 6 giin stiren isgal eylemi sonucunda kaza-
nan isciler ve Lastik-Is Sendikast olmustu.

Detby isgali, DISK’i ve DISK’in tabana dayal
mucadeleci sendikacilik anlayisint bogma girisimi-
ni bosa ¢ikardi. Ama sermayenin siyasi iktidart ve
sart sendikalart da yanina alarak DISK’e kars1 bas-
lattigy saldirilar hiz kesmedi.

METAL ISCILERI DIRENIYOR

1969 yili metal iskolundaki isci direnisleriyle bas-
lad1. 1969 yilinin baslarinda Singer iscileri fabrika-
yt isgal ettiler. Mart ayinda Elektro Metal iscileri
Celik-Ts’ten ayrilip Maden-Is’e katildilar. May1s
ayinda Altilar Sanayi iscileri Maden-Is’e gectiler,
Haziran'da Teksan iscileri “Maden-Is’i istiyoruz”
sloganlariyla is biraktilar.

1969 Mayisr’nda Silahtaraga’da kurulu Tirk De-
mir Dokiim Fabrikast’'nda metal iscileri, Ttrki-
ye is¢i sinift tarthinin en buyik direnislerinden



“MESRULUGUNU YIiTiRMiS HER
KURULUS iSGAL EDILEBILIR.”

Arkadas soyler misin yeni moda midir isgal etmek?
Ogrenciler okullarini, isciler fabrikalari topraksiz
kdyluler topraklari isgal ediyor.

Hayir, bu dyle senin dedirin gibi moda falan degil.
isgal anayasanin baslangic kisminda belirtilen di-
renme hakkinin bir bigimidir.

Yani simdi bu bir hak midir?

Hem de anayasada belirtilmis bir hak.
Peki, eskiden yok mu idi?

Vardi.

Neden hig kullaniimiyordu?

Mesrulugunu yitirmis haksizlik eden her kurulus is-
gal edilir. isgal eden mesru miidafaa durumundadir.

Demek haksiz olan her kurulusa karsi isgal yapil-
mak suretiyle direnilir.

isciler fabrikay! isgal ediyor. isciler icerde olmasa
calisma olmaz. Demek oluyor ki isgal diye bir sey
s6z konusu degil. isgal dedikleri fabrikanin, okulun,
topragin yonetiminde, aksayan bir yan veya bir hak-
sizlik oldugu zaman, zarar verenleri zararsiz hale
getirmek igin mudahale etmektir. Bu da isgal degildir.
Buna isgal demek yanlis olur.

birini gerceklestirdiler. 2500 isci 15 Mayis’ta, is-
verenin Celik-s’le isbirligini, Maden-Is’e iiye ol-
malart Gizerine bes iscinin isten cikarilmasint ve
Maden-Is iiyelerine yapilan baskilart protesto et-
mek amaciyla salterleri indirdi. Cevre fabrikalar-
dan gelen iscilerle birlikte fabrika etrafinda mah-
seti bir topluluk meydana geldi. Iscilerin talebi,
isverenin Maden-Is’i tamimast; isten cikarilan
iscilerin tekrar ise alinmastydi. Isverenle Maden-
Is arasinda 5 saat siiren goriismenin ardindan
tutulan 6n protokolle isveren, iscilerin bitiin is-
teklerini kabul etti. Isci ticretlerine zam yapilds,
direniste gecen surelerin yaninda isten ¢ikarilan

iscilerin bosta gecirdikleri strelerin Gcretleri de
odendi.”’

Haziran ve temmuz aylarinda Oz Maden-is
Sendikasr’na tye olmaya zorlanan Horoz Civi
Fabrikas’nda calisan yaklasik 800 isci Maden-Is’e
katilarak sari sendikaya, isveren baskilarina ve so-
miriye baskaldirdi. Maden-Is’ten istifa etmemek-
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Demek evimizin iyi idaresi igin ev halkinin evi kéti
idare edene karsi dur demesi gibi bir sey isgal de-
dikleri.

Evet, cok guzel sdyledin.

Ben de bu isgaller haklimda koétu koétu seyler du-
stiniyordum. Diyordum ki 6grenciler belesten sinif
gecmek istiyorlar, bu yiizden de isgal yapiyorlar. is-
ciler galismadan cok para almak istiyorlar ve onlar
da bu yuzden isgal ediyor, kdylulerin de glcu gucu
yetene deyip baskasinin topragini isgal ettiklerini sa-
niyordum.

Distndugum ¢ok yanhs. Hayata atilan bir 6grenci,
bilgisiz olunca, basarisiz olacagindan, beles sinif
gecmeyi diisiinmez. Kendisi igin iyi olmaz. Isci de-
sen zaten kendisinden baska kimse galismaz. Ca-
hisan iscinin hakkini hig bir patron vermez. Hakkini
alamayan isci, hakkini alabilmek ve de haksizlig
gidermek igin yonetime mudahale eder. Topraksiz
kdyli devamli kendisi toprakta calistigi halde ag ka-
lir. Toprak sahibi devlete ait topraklan haksiz olarak
isgal etmistir. Devlete ait topraklan kurtarmak igin
topraksiz kdyli de topragin yonetimine mudahale
etmektedir.

Ekmek gazetesinden, Maden-is, Sayi 15,
10 Eylil 1969.

te direnen iscilerden otuzu isten cikartildr. Patro-
nun ¢agrist ile fabrika polis tarafindan sarildi. Bu
baskilar karsisinda Haziran ayt basinda Maden-Is
taraftart isciler toplu halde isi birakarak “fiili du-
rum” yarattilar. Hareket civardaki fabrikalarda ca-
lisan iscilerden ve devrimcei genglerden de buyik
destek gorda.®

Agustos’ta Maden-Is tyesi Tiirk Demir Dékiim
iscileri bir kez daha fabrikay1 isgal ettiler, kendi-
lerini fabrikadan ¢ikarmak isteyen polisi fabrikaya
sokmadilar.

Eylil'de Rabak iscileri baskilara karsi direnise
gectiler. Direnis 8 Eylil Pazartesi gini basladt.
Anayasa’nin kendilerine tanidigt hakks kullandikla-
rint agtklayan isciler cevre fabrikalardan da destek
oordiiler. Iscilerin talepleri; isten ¢tkartlan arkadas-
larinin yeniden ise alinmasi, direniste gecen siire-
lerin ticretlerinin 6denmesi, hicbir isciye veya sen-
dikaya kanuni bir sorusturmanin a¢ilmamasi ve is
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teminatt idi. 29 Eylil glinti imzalanan protokolle
iscilerin isteklerinin tamami isverence kabul edildi.

Ekim’de Talisman iscileri, Arcelik iscileri Maden-
Ise katildilar. Kasim’da Tzmit Celik Halat iscileri,
Hisar Celik Fabrikasi iscileri, Ege Sanayi iscileri
direnise gegtiler.

“MEZARLARDAN CIKTILAR
BAYRAM BENIM NEYIME...”

1969 yilinin sonunda Turkiye is¢i sinifi tarihinin en
dramatik olaylarindan biri yasanir. istanbul Top-
kaprdaki Ibrahim Gamgam’a ait Gamak Elektrik
Motorlari Fabrikasi’'nda 29 Aralik 1969 gunu Ucret
alacaklari igin isyerine gelen isgilere polis saldirir,
isci Serif Ayglin polis kursunuyla katledilir. 2’si agir
olmak Uzere 4 isgi yaralanir.

isyerinde calisan 514 iscinin 504’ Maden-Is Uyesi-
dir. Patron 2 ay boyunca iscileri yarim yevmiye c¢a-
listirip devamli mecburi izin yaptirmaktadir. 22 Aralik
Cuma glnu isyerine gelen isciler Toplum Polisiyle
karsilasirlar. Polisin elinde iginde 124 iscinin isten
cikarildigini bildiren bir liste vardir. Patron Ocak ayi-
nin 4ne kadar fabrikay! kapatmistir. Isgiler, Aralik
ayinda calistiklari 15 giiniin parasini isterler, isveren
de bu paralarin 29 Aralik giini 6denecegini soyler.
29 Aralik Pazartesi gunu isciler erkenden fabrikaya
gelirler. Fakat polis yolu kesmig, kimseyi iceri sok-
mamaktadir. isciler, israr ederler. Birden polis sal-
dirisi baslar. isciler de kendilerini sopalarla, taglarla

MESS Yonetim Kurulu
Karar Defteri’nden.

30 Mayis 1969

Son zamanlarda sayisi artan, isgilerin kanunsuz top-
lu hareketleri tezekkir edildi:

a) Meselenin bir defa da buguin toplanacak olan sen-
dika meclisinde goérugilmesini temin etmek (zere,
Meclis Bagkanligina takrir verilmesine,

b) Sendika Meclisinde belirlenecek gorislerin mute-
akip ilk yonetim kurulu toplantisinda tezekkir edil-
mesine ittifakla karar verildi.

1 Temmuz 1969

30 mayis 1969 tarihli Sendika Meclisi toplantisinda,
kanunsuz toplu fiillerin sebeplerinin, safahatinin ve

1969 yilinda Otosan, Auet, Intena, Es-As, Magirus
iscileri Maden-Is’e katildt. Tirk Demir Dokim’de,
Kavel'de, Gamak’ta, Magirus’ta, Auer’de, Elektro

Metal'de isciler, sart sendikalart direnerek, hatta
139

yer yer toplum polisiyle catisarak kovdular.

korumak zorunda ka-
hirlar. “Coplar inmeye
silahlar sikilmaya
baglamigtir. Fabrika-
nin igine giren polis-
ler camlardan kursun
yagdirmaktadirlar.”
Serif saat 12,35'te
vurulur.

“... Bir polis kursunu
Serifin sag memesini
buluyor. Yarasindan
oluk gibi kan akma-
ya bashyor. Selim
de hemen yaninda Serif Aygiin.
omuzluyor Serifi, bas-

liyor kosmaya. Polisler hald kursun yagdiriyorlar.
Saat 12,40 da yardimci polis ekipleri geliyor. Ellerin-
de silah bir yiizlerce polis... Mezarlar arasindan ya-
rali insan sesleri geliyor. Her isciye en az yedi, sekiz
polis distyor ve 6limine vuruyorlar.”

Maden-is, tarihsiz Ozel Sayi
(1970 yilinin 6 Nisan — 23 Mayis tarihleri arasinda
yayinlanmistir)

neticelerinin MESS Gazetesinde nesredilmesi husu-
sunda ileri siirtlen dilek miizakere edildi.

a) Kanunsuz toplu fiillerin ifa edildigi isyeri isverenle-
rinin muafakat etmesi

b) Kanunsuz hareketin, kotii emsal teskil etmeyecek
ve igveren camiasl yonunden basarili bir neticeye
baglanmis oldugunun genel sekreterlikce takdir edil-
digi

¢) Hadisenin isveren camiasi ve sendikamiz yoniin-
den bir sakinca arz etmediginin keza genel sekreter-
likce takdir edildigi

Hallerde kanunsuz fiillerin sebeplerinin safahatinin
ve neticelerinin MESS gazetesinde yayimlanmasina
ekseriyetle karar verildi (Sekip Mengo karara mus-
tenkif kalmigtir).

MESS, 1999, s. 178.



Maltepe’deki 1zsal dékiim fabrikasinda 700
isci, isverenin Bizim-Is Sendikasrna iiye olma-
lart igin yaptigi baskilarma ragmen Maden-Is’e
katilirlar.*Kartal ve Pendik bolgesinde bulunan
Argelik, Hisar Celik, Boru Sanayi, Talisman gibi
metal sanayiinin 6nemli fabrikalarinda Metal-Ts ve
Celik-Is’e bagkaldiran isciler Maden-Is’e tiye olur-
1ar.*1969’un sonlarinda Ege Sanayi Fabrikasi’'nda
isverenin iscilerin Celik-Is'ten Maden-Is’e gecme-
lerinde 6éncii olan Maden-Is Lokal Baskan Hiise-
yin Demirel'in de oldugu tg isciyi isten ¢tkarmast
Uzerine direnis yapilir.'*?

Maden-Is 1969 yilin1 bir miicadele yilt olarak, isci-
lerin “tek tek fabrikalarin iscileri olmaktan ¢ikip,
yekpare bir isci sinift olmaya” yoneldikleri bir yil
olarak nitelemekteydi. Onlar “menfaatlerini, ha-
yatlarinin, kendilerini ezenlerin bir oldugunu”
gormuglerdi.'”

1970: SUNGURLAR. .. DEMIR DOKUM. ...

DISK 1970 yilin1 gene direnislerle, isci eylemle-
riyle karsiladt. 1970 yilinin 4 Mayis sabaht isbas
didugi Sungurlar fabrikasinda yeni bir ¢alisma
guniini degil, emek tarihi icindeki en 6nemli fab-
rika isgallerinden birini baslattyordu “Her zaman-
ki gibi tulumlarint giymis isciler o giin tezgahlara
degil, kapilara dogru yurtdiler. Ve kocaman bir
pankart asidt kaptya: sungurlar fabrikasinda is-
gal varl”™ Bu, 1s1 sanayinin en buytk kazanlari-
nt doken Sungurlar fabrikasinda aynt yil icindeki
tctinct isgaldi. Tk isgal 25 Mart’ta, Celik-Is’e karst
Maden-Is’e katilanlar {izerinde yogunlasan isveren
baskilarini protesto amactyla yapilmis ve aynt giin
isverenin, geri adim atmast Uzerine saat 17.00de
kaldirilmust. Tkinci isgal 8 Nisan giint baglamis-
t1, isciler asgari ticretin uygulanmasini, Maden-Is
tyelerine yapilan baskinin kaldirilmasiny, isten atil-
malara son verilmesini, sosyal yardimlarin éden-
mesini istiyorlardi. “Cikar yol bulamayan patron
Sabahattin Sunguroglu, Maden-Is Sendikast’yla 6n
protokolii imzaladi. Ve isciler 52 saat siiren isgal-
lerini birakip tezgahlarinin bagina dénduler.” Ne
var ki bu protokolle kabul edilen haklarin bir tarld
uygulanmamast ve Ustelik hi¢bir gerekce gosteril-
meksizin alti"® iscinin isten atilmast tizerine 4 Ma-
y1s sabaht Sungurlar’da tiretim durdu.

Isciler bu namuslu kavganin icindeyken bir
Albay geliyor: Yapmayin, etmeyin, bakin
Kambogya’ya ne hale geldi Orada da isciler
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sizin gibi yaptilar da ondan boyle oldu. Ame-
rika girdi ve temizlemeye ¢alistyor komunist-
leti... Siz de devam ederseniz basimiza bu
gelir. Yapmayin, etmeyin diyor. Isciler anli-
yorlar ki, bu Albay isciden degil, patrondan

yanadir.
Jandarmalar, polisler geliyor, fabrikanin
cevresinde dolasan, Muharrem Akbag™,

Feyzi Omeroglu'nu, Ibrahim Akkale’yi, Ali
Kugtikaydint, Muammer Gul’t tutukluyor.
Isciler anliyorlar ki, Devletin polisi ve jan-
darmasi patronun emrindedir. Gazeteler is-
cilerin haklr isteklerini yazacagina, patronun
soylediklerini yaziyor. Isciler anhyorlar ki,
gazeteler de patron gazeteleridir. Hitkiimet
‘bu iscilere engel olun’ diyor. Isciler anliyor-
lar ki, hukiimet, patronlarin hikiimetidir.
Patron ve adamlart fabrikanin cevreninde is-
cileri satin almaya calistyorlar, sar1 sendikaya
kaydetmeye ugrastyorlar. Isciler anhyorlar ki,
patron kendilerini koruyan devrimci Maden
Is Sendikas’ndan degil, sart sendikadan ya-
nadir."”?

Sungurlar iscisi yalniz degildi. Silahtar bolgesin-
de calisan 20 bin isci direnise destek icin fabrika
oniine geldi. “Onde, Demir Dékiim, ellerinde
pankartlarla yiriiyordu. Ellerindeki pankartta,
‘Direnin yaninizdayiz’ arkada, Rabak, “Yasasin isci
stifinin devrimei glict’, arkada Elektro-Metal,
‘Patronsuz Turkiye’, arkada Estas, arkada Sakir
Zumre, arkada Celik Endustrisi ve diger fabrika
iscileri, devrimci slogan ve pankartlarla yuriyor-
du"’l48

Silahli kuvvetleri temsilen bir Albay’in, “serefi ve
silaht tizerine yemin ederek” fabrikayi iscilere tes-
lim edeceginin séziint vermesi tzerine isgiler ida-
reyi Silahlt Kuvvetler temsilcisi olarak “gecici stire
icin” teslim ettiklerini aciklarlar. Haklarin verilme-
mesi durumunda hareket yeniden baslayacaktir.
Karsilikli teminattan sonra isciler, Istiklal Marst’n1
ve Dag Bagint Duman Almis margint soyleyerek,
fabrikadan cikarlar.

Devrimci biling ve disiplinle ytrittiikleri
savaga bir stlire ara verip, fabrika yonetimini
gecici olarak Silahli Kuvvetlere birakan Sun-
gurlar iscileri, tiim isteklerinin kabul edilmesi
tzerine 25 Mayis 1970 Pazartesi giinii isbast
yaptilar.
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Vilayet konaginda yapilan toplantida isve-
renin kabul etmek sorunda kalip imzaladig
protokolde su hususlar vardir:

1- Olaydan 6nce ¢ikarilan altt kisi tekrar ise
alinacak,

2- Calistlmayan gunlerin Gcretleri ¢aligmis
gibi 6denecek,

3- Isveren olaydan miitevellit hicbir sendika
tyesine ceza veremeyecek, adli ve hukuki
takibat icin resmi ve hukuki makamlara bas-
vurmayacaktir.

4- Daha 6nceki olaylar icin adli ve idari ma-
kamlar tarafindan hangi nedenle olursa ol-
sun, ¢agrilan sendika dyelerine, isveren izin
vermek zorundadir.

Imzalanan protokoliin aciklanmasindan son-
ra isciler sendika yoneticilerine tesekkiir ede-
rek isbagt yapmuglardir.'¥

Ayni ginlerde ECA Pres-Dokiim Fabrikas’nda,
iscilerin Metal-Is’ten istifa edip Maden-Is’e gec-
meye baslamalari tizerine patronun 6nct iscileri
isten atmast ve Metal-Is’e de aidat kesmeye devam
etmesi Uzerine direnis baslar. 6 Mayis Persembe
sabahi isbast diduguyle birlikte makineler durur,
kapilar tutulut, isciler dama ¢ikarlar.® Bu donem-

de Izmir Clemenson, Izmit Anadolu Dékim,
Garanti Aliminyum iscileri fabrikayr isgal eder-
ler.® 1969 ve 1970 yillart madeni esya iskolunda
Maden-Is’in 6rgiitledigi etkili grevlere sahne olur.

Maden-Ig’in direnislerinde ve orgiitlenme galisma-
larinda Devrim Igin Hareket Tivatrosu nun cabalart
ve katkist da anilmaya deger. Devrim Icin Hareket
Tiyatrosu, Silahtar’daki Bahariye Demir Cekme
fabrikasinin ve Maden-Is 1. Bolge Temsilciligi ka-
naliyla sendikaya katilan Izsal fabrikasinin Grgiit-
lenme siirecinde ve bolgelerde, pek ¢ok fabrikada
diizenlenen tiye toplantilarinda gosterileriyle etkili
rol almigtir.'

1970 yilinin 6nemli gelismelerinden biri de bir yil
once Tirk Demir Dokiim’de gergeklestirilen di-
renisin meyvesini vermesi; Maden-Is Sendikast
ile Demir Dokiim isvereni arasindaki toplu s6z-
lesmenin imzalanmasidir. S6zlesme 2 yil icin ba-
gitlanmis ve 1.3.1970 tarihi ile 30.4.1972 tarihleri
arasinda yururlikte kalmistir.

1968 yilinda baglayan ve 1969, 1970 yillarinda
yayginlasarak stiren is¢i eylemleri, direniglerin son
halkast 1970 yilinda 6rgttlenen 15 — 16 Haziran
buytik direnisi oldu. 1971 yilinin 12 Mart gtini ve-
rilen askeri muhtira ile Tiirkiye ve DISK igin yeni
bir dénem baslayacaktt.

1969 GENEL SECIMLERI

Turkiye’'de isci direnisleri, fabrika isgalleri strer-
ken 12 Ekim 1969 tarihinde yapilan genel secim-
lerle, TBMM 14. donem milletvekilleri belitlendi.
Adalet Partisi oylarin yizde 46,55ini alarak se-
cimlerden birinci parti olarak cikti ve 450 millet-
vekilinden olusan Meclis’te 256 sandalye kazand.
Cumhuriyet Halk Partisi yiizde 27,37 oraninda oy
alarak 143 milletvekili ¢ikarabildi.

Tirk-Is 12 Ekim secimlerinden énce, Ankara
Tandogan Meydanr’'nda 24 Agustos Pazar gini
bir miting diizenledi. Tiirk-Ts Bagkan Seyfi De-
mirsoy, 12 Ekim’den sonra kurulacak hikiime-
tin programina girmesini istedikleri hususlart bir
muhtira halinde vereceklerini actklamusti.

12 Ekim’in sonrasinda ise Tiirk-Is, secim sonuc-
larint degerlendirirken secime katilma oraninin
dusukligiine 6zellikle isaret etti. Secime katilanlar,
tim se¢menlerin ylizde 64,351 idi ve se¢menlerin

neredeyse iicte biri sandiga gitmemisti. Tirk-Is’in
dikkat ¢ektigi bir nokta da Tirk-Is kokenli do-
kuz sendikacinin Meclis’e girmis olmastydi. 1965
secimlerinde Meclis’e AP listesinden dort mil-
letvekili girmisti. 12 Ekim 1969 se¢imlerinde ise
CHP’den de bes sendikacinin Meclis’e girmesiyle
bu say1 dokuza yikselmisti."* 1965 ve 1969 secim-
lerinde Lastik-Is Genel Baskant Riza Kuas da TTP
listesinden milletvekili secilerek Meclis’e girmisti.

Kesin secim sonuglarinin belli olmasindan sonra,
Seyfi Demirsoy baskanhiginda Tiirk-Ts Tcra Kurulu
ve Tiirk-Is Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan bir
heyet, Bagsbakan ve AP Genel Bagkani Siileyman
Demirel’i ve ana muhalefet partisi Genel Sekreteri
Bilent Ecevit’i ziyaret edip, se¢im sonuglarindan
dolayt tebrik ettiler. Bagbakan Demirel’le goriis-
tukten sonra, Basbakanliktan ctkarken gazeteci-
letin sorularin1 da cevaplandiran Tiirk-Ts Baskani
Demirsoy Basbakan Demirel’i se¢im sonuclarin-



dan dolay1 tebrik ettiklerini séyledi, bu arada diger
Devlet Bakanlarint da ziyaret ettiklerini belirterek
soyle dedi: “Bu bir nezaket ziyareti idi. Tabiatiy-
le sicag1 sicagina is konulari goriistilmez. Tabii bu
arada sunu da soyleyeyim, iscilerin emeklilik ka-
nunu Meclisler toplanir toplanmaz Senato’da ilk
olarak ele alinip cikarilacak kanundur” Tiirk-Is
dergisinde su degerlendirme yer aldu:

Is¢i milletvekilleri, hangi partiden olurlar-
sa olsunlar, Tiirk-1s’in goriislerine uygun ve
tam bir isbirligi ve dayanigsma icinde ortak bir
hareket yolu tutacaklardir. Isciye hizmet yo-
lunda yapilacak butiin ¢alismalarda, is¢i mil-
letvekilleri parti ayrimi gézetmeksizin hare-
ket edecekler ve uzun siireden beri Mecliste
bekleyen iscilerle ilgili kanunlarin ¢ikarilmasi
icin ortak caba sarfedeceklerdir. Bunun aksi-
ni distinmek bile mimkiin degildir.’*

DISK ve Maden-Is ise 1969 secimlerinin énce-
sinde “iscilerin politik bir giic olmadan haklarini
elde etmelerinin mimkiin olmadig’” inanciyla,
“emekei halk: iktidara getirecek biricik parti” ola-
rak gordiikleri Tiirkiye Isci Partisi’ni (TTP) destek-
leme karart almis ve bunu kapsamli bir bildiri ile
duyurmuslardi.’® DISK’in TIP’e verdigi destek
sadece aciklamayla sinirlt kalmamis DISK’ten ve
tye sendikalarindan toplam 22 sendikact 1969
secimlerinde TTP listelerinden aday olmuslardu.
Adaylar arasinda Cenan Bigaket (Adana), Sezai
Zeren (Balikesir), Niyaz1 Kuas (Bilecik), Selahat-
tin Bayin (Sakarya), Adil Yildirim (Ankara), Ismet
Demir Ulug (Cankir1), Durmus Oztiirk (Corum),
Sakip Bulutlu (Igel), Riza Kuas (Istanbul), Kemal
Nebioglu (Istanbul), Sinasi Kaya (Istanbul), Der-
vis Sabir (Istanbul), ve Selahattin Gékdag (Sinop)
yer altyordu.”® Ancak sadece Riza Kuas segilebi-
lecek, TIP’i Meclis'te Genel Baskan Mehmet Ali

e B
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SENDIKACI MILLETVEKILLERI
/1969

Tiirk-Is

Sevket Yilmaz (Teksif Bagkani, Adana, AP)
Abdullah Bastiirk (Genel-is Bagkani, Yozgat,
CHP)

Enver Turgut (Tes-is Bagkani, Kayseri, AP)
Osman Sogukpinar (Ges-is Baskani, Ankara,
CHP)

Hasan Tirkay (Gimse-Is Bagkani, istanbul, AP)
Burhanettin Asutay (Tirk-is 3. Bélge Temsilcisi,
izmir, CHP)

Orhan Sorgug (Tek Gida-is Genel Baskan Vekili,
izmir, AP)

Emir Postaci (Adana Harb-is, Adana, CHP)
Bahir Ersoy (Tekstil, istanbul, CHP)

DISK
Riza Kuas (Lastik-Is Genel Baskani, Istanbul,
TiP)

Tiirk-Is, Sayi 80, Ekim 1969, s. 3.

Aybar’la bitlikte temsil edecekti.

Solda, TIP icinde ve DISK tarafindan bir basa-
nisizlik olarak degerlendirilen 1969 se¢imlerinin
ardindan Maden-Is gazetesi tarafindan atilan man-
set, DISK’in siyasetinin sinifsal icerigini de orta-
ya koyuyordu: “Gene tiiccatlar patronlar agalar
kazandt.” Ve “Isciler kendi adaylarin1 segmezlerse
sandiktan her zaman bu adamlar” ¢ikacaktr: “Olan
oldu. Basimiza bir bela geldi ki gene, sormayin.
Basa gelen cekilir derler ya cok ¢ekecegiz belli. S6-
ziin kisast is¢i arkadas sana karst olan patronlar,
tiiccarlar, agalar, Amerikan usaklars secildiler. Eski
hamam eski tas.”™’
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OTOMOBIL-i§ 4. GENEL KURULU:
14 HAZIRAN 1970

Otomobil-Is’in 14. Genel Kurulu, 15-16 Haziran
direnisinin bir giin 6ncesinde Kadikéy Evlendir-
me Dairesi’nde toplandi.

Tiirkiye Sendikacilik Ansiklopedisi, Genel Kurul’da
Tiirk-Is yoneticilerinin Otomobil-Ig’in 55 giin sii-
ren Otopar grevini ziyaret etmemelerinin elesti-
rildigini, bu konu tzerinde Burhan Bakst’nin s6z
aldigini, Federasyon’un etkinlikleri, “Otoyol isyeri-
nin Otomobil-Ig’e tiye olmast, Chrysler isyerinde
isverenin lokavt ilan etmesi, Sace isyerinde sen-
dikanin tavri, TOE isyerinin sendika catist altina
girmesi” Uzerinde duruldugunu kaydetmektedir.®
Yapilan secimlerde Aydin Ozeren yeniden Genel
Bagkan olurken, Genel Sekreterlige Sami Atag,
Mali Sekreterlige Kenan Evcin secildi.

4. Genel Kurul'un 6nemli bir 6zelligi de o tari-
he kadar amat6r olan sendika Genel Baskan dahil
[cra Kurulu iyelerinin profesyonel sendikacilik
hayatina ilk adimlarini bu Genel Kurul'la atmis ol-
malaridir. Sami Atag 4. Genel Kurul’'da profesyo-
nel sendikaciliga gegislerini séyle anlatmugtir:

“BEvet 4. Genel Kurulda... profesyonel olduk.
Ben, Aydin Bey Bagkan, Kenan Bey. Kenan Evcin
benden yasca biytkti, emekli bascavus. Kenan
Evcin Mali Sekreter oldu. Uciimiiz amatérlitkten
profesyonel sendikaciliga gectik. Kenan Bey ¢ok
kisa [gérev yapti]... ¢inki o zamanlar bence sen-

dikanin hemen hemen en zor gunleriydi.” *

15-16 HAZIRAN: GENEL DIRENIS*

HEDEF DiSK'i ORTADAN KALDIRMAK

12 Ekim 1969 genel secimlerinin ardindan Stley-
man Demirelin Bagbakanliginda kurulan Tirkiye
Cumhuriyet’nin 31. Hikiimeti’'nin ele aldigi ilk
konulardan biri de Sendikalar Kanunu’nda degi-
siklik yapilmast oldu. AP, CHP ve GP milletve-
killerinden olusan dokuz kisilik Gegici Komisyon
Tirk-Is ile Tarkiye Isveren Sendikalart Konfe-
derasyonu temsilcilerini davet ederek gorislerini
aldi. Huktimet tasarist ile CHP’li milletvekillerinin
tekliflerini muizakere ederek degisiklik teklifini ha-
zitlad1. Teklifin kritik dizenlemesi sendikalara, fa-
aliyet gosterdigi iskolunda ¢alisan iscilerin 1/3’una
temsil zorunlulugu 6ngérmekteydi. S6zde “sendi-
kal rekabeti 6nlemek ve gliclii sendikacihigl temin
etmek” gerekeesiyle hazirlanan teklif, TTP Kocaeli
Senat6rii Fatma Hikmet Ismen’in de Meclis kiir-
siisiinden dile getirdigi gibi ™ aslinda DISK’i orta-
dan kaldirmayt amagliyordu.'®

Bu tarihlerde (11-16 Mayis 1970) toplanan Tirk-
Is’in 8. Genel Kurulu'nda Tiirk-Is Genel Baskani
Seyfi Demirsoy, a¢ts konusmasinda su miijdeyi ve-
riyordu:

Sirast gelmisken siz degerli arkadaslarima
bildirmek isterim ki, Sendikalar kanunun
bazt maddelerini degistiren tasart, Gegici
Komisyonda neticelenmistir. Toplu  s6z-
lesme ve Grev Kanunun da bir kisim mad-
delerini degistiren tasarinin  Komisyonda
gorisilmesijne de] sonuglanmis gozii ile
bakabiliriz. Her iki tasart da Komisyonda
gorisiliirken hemen her toplantisinda bu-
lunduk. Miisamaha sinirlarint asar mahiyette
miizakerelere katilarak Tiirk-Is’in goruslerini
belirtmeye c¢alistik” diyerek hem tasariarin
son durumu hakkinda hem de kendilerinin
surdirdiigti calismalar hakkinda delegelere
bilgi verdi.!®?

Tiirk-Ts 8. Genel Kurulu’nda bir konusma yapan
Calisma Bakant Seyfi Oztiirk, “Mecliste bulunan
Sendikalar Kanunu sayesinde tabela sendikacili-
ginin ve sendika enflasyonunun 6nlenecegini ve
ideolojik akimlarin aleti haline gelen sendikalarin
ortadan kalkacagini” actkladi'™ 18 Mayis 1970
tarihli Giindem gazetesi haberine gore Tiirk-Is
Genel Sekreteri Halil Tung, Genel Kurul kirst-
stinden Calisma Bakani’na destek olacaklarini, cel-
me takmayacaklarini séyleyerek, “Bizim bagarimiz



onun basarist olacaktir” dedi. Gegici Komisyon
Bagkant Turgut Toker ise “274 ve 275 sayilt ya-
salarda yapilacak degisikliklerin yurirlige girme-
siyle Tiirkiye’de Tiirk-Ig’ten baska konfederasyon
kalmayacagi, kanunun koydugu kurallart yerine
getiremeyecegi icin DISK’in tasfiye olacagr” miij-
desini verdi.'®®

BUYUK DIRENiS KARARI

DIiSK, degisiklik tasarist tzerine DISK’in gorisle-
rini igeren, tasarinin geri ¢ekilmesini talep eden ve
Cumbhurbaskant, Bagbakan, Milli Giivenlik Kurulu
Genel Sekreteri, CHP Genel Sekreteri’ne hitaben
kaleme alinan metni 9 Haziran 1970 giini gon-
derdi. DISK Yénetim Kurulu bir “Uyart Heyeti”
olusturarak, Cumhurbaskani, Basbakan, Milli Bir-
lik Grubu ve CHP Genel Sekreteri ile goriismek
tzere 10 Haziran 1970 gtinii Ankara’ya gitti.'* Ne
var ki bu diyalog ¢abast sonu¢ vermedi, Heyet
Ankara’dan eli bos déndd.

DISK, 12 Haziran 1970 tarihinde bir basin toplan-
tist diizenledi. DISK Genel Baskant Kemal Tirk-
ler, burada yaptig1 yazil agiklamada, Adalet Partisi,
Cumhuriyet Halk Partisi ve Giiven Partisi’ni oyla-
rint birlestirerek iscilerin serbestce sendika secme
6zgurliging ortadan kaldirmakla sugladi. Turkler,
actklamada, kesin eylem biciminin saptanmast i¢in
ayni giin 14.00’te DISK Yénetim Kurulu’nu, 13
Haziran, saat 14.00te DISK dyesi sendikalarin
yonetim kurulu tyelerini, 14 Haziran Pazar giini
ise saat 10.00’da isyeri temsilcilerini toplantiya
cagirdiklarint duyurdu. 14 Haziran giinii DISK,
“Anayasal Direnis Komiteleri” kurulmasina ve bu
kanalla Ankara’ya yogun ve etkili bicimde protesto
telgraflart génderilmesine karar verdi. Telgraflar,
“Anayasal Direnis Komiteleri” adina isyeri bas-
temsilcilerinin imzastyla génderildi. Anayasal Di-
renis Komiteleri adina yayinlanan 1 no.lu bildiri su
satirlarla sona eriyordu: “DIRENIS: Bu kanunlar
geri alinincaya kadar. ALINMAZSA DIRENIS:
Olime kadar. YASASIN ISCILERIN YIGIT
MUCADELESI.

Kritik toplanti, 14 Haziran 1970 Pazar gind,
fabrikalardan gelen DISK iiyelerinin katilimiyla,
Merter'de Lastik-Is Sendikas’'nin en iist katinda,
hentiz insa asamasinda bulunan salonda yapilds.
Toplantiya yedi yuz kadar temsilci katildi. Kemal
Turkler, salterlerin kanunlar Meclis’ten geri alinin-
caya kadar 15 Haziran Pazartesi sabahi ¢ekilerek
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direnmeye girilmesinin teklif edildigini actkladi:

Bunun ismi genel grev midir? Direnme mi-
dir? Fiili grev midir? Fiili direnme midir?
Isgal midir? Tasarilar geri alinincaya kadar
calismamak, onu ilgili olanlar distunstunler.
(...) Kardegler bu direnme hareketlerine
baslandig1 takdirde, ¢inki yazili teklifler var,
onlarin hepsini toparlayarak soyliyorum,
fabrikalarda oturarak vakit gecirmekte, fabri-
kalarda gerekli kadar nobetgci biraktiktan son-
ra kendi mubhitlerindeki, yollarda, sokaklarda
halk arasinda pankartlarla, dévizlerle yiriyts
yapmak, buna kim karar verecek, gene iscile-
rin kendist karar verecek. Bir yandan fabrika
iscileri ytrtytise basladiklart zaman, 6ntin-
den gectikleri fabrikalar onlara katilacak.
(...) Kardesler, bu dava icerisinde, bu savas
icerisinde eger topluca belediye otobislerin-
den yararlanmak istenirse, vapura binmek
gerekirse, banliyo trenine binmek gerekirse
topluca bilet almayacagiz. Biletimiz, en giizel
serefimizi ifade eden anlimizdaki is¢ilik dam-
gasidur.'®

Turkler’in acikladigy kararlar, katilanlarin cogkulu
alkislartyla onaylandi. Turkler, 17 Haziran Car-
samba glinii saat 17.00’de Taksim’de bir miting
yapilacagint da kaydetti.

70 BiN DEV iSCi

15 Haziran 1970, Pazartesi giinit DISK’in 6rgiitlii
oldugu isyerlerinin neredeyse tamaminda carklar
durdu. Kimi fabrikalarda isciler sokaga ¢ikmaya
basladilar, kimi fabrikalarda ise fabrika bahgesinde
ya da kapisinda protestolar basladi.

AEG-Et, Aksan, Antas, Arcelik, Auer, Ayvansa-
ray Civata, Bahariye Sicak Cekme, BIMAK, Botu-
san, BOHLER, Cihan Radyo-TV/Grundig, Celik
Halat, Chrysler, Demir Doktiim, Demirel, Denet
Civata, Dokumay, Dimeks, EAC Pres, ECA,
Elba, Elektro Metal, Erka Balata, Enfa Elektrik
Malzemeleri, Esas, Estas, Eternit Boru, Gamak,
Gazal, Gilok, Haymak, Hisar, Izmit Tel, Izmit
Ampul, Job Tiras Bigaklari, Magirus-Otosan,
MINO, Nursan, Oto Makas, Philips, Philips Pro-
filo, Rabak, Silvan Celik Doktim, Simko, Singer,
Sungurlar, Sakir Zumre, TEZSAN, Tiurkeli, Tirk
Kablo, Uzel, Varil Sanayii, VITA Teneke ve diger
fabrikalar direnisin basint ¢ekiyordu.
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Kadin-erkek, fabrikalardan ¢ikan isciler, bolgedeki
diger fabrikalarin 6niine gidiyor, yeni katilimlarla
biytyen kortejler, alkislar ve sloganlar esliginde

yiiriiyiise geciyordu. Istanbul'un Anadolu yaka-
sinda Kartal Ilgesinden baglayan isci yiiriiyiisii
Ankara Asfaltt boyunca, yol tizerindeki fabrika-
lardan katidanlarla birlikte ilerledi. Cayirova ve
Tuzla’dan gelen isciler ise Gebze’ye yuriduler. Av-
rupa yakasinda ise isciler Bakirkoy, Topkaps, Sag-
malcilar giizergahinda yiirtdiiler. Isciler, Eyip’te
gozaltina alinan iki arkadaslarini Eyiip Emniyet
Mudirligi’'nd kusatarak polisin elinden aldiar.
Istinye'den yola cikan bir yiiriiyiis kolu, Levent
bolgesindeki iscilerle bulustu. Izmit'te iki ayri yii-
ruyis kolu da kent merkezine yoneldi. Yiriyts
aksam saat 17.00’ye kadar stirdi ve meydanlarda
sendikacilarin ve isci temsilcilerinin konusmalarty-
la sona erdi. Eyleme 15 Haziran gint 117 isyerin-
den 70 bin is¢inin katldig tahmin edilmektedir.'®

16 Haziran sabahi DISK Genel Baskani Kemal
Turkler bir agiklama yaparak, Meclis'te cogunlugu
olan partilerin Anayasa ilkelerini ve demokrasinin
temellerini ytkmakta sakinca gérmediklerini, buna
karst “Atatirk Cumhuriyetinin uyanik evlatlar”’nin
Anayasal haklarini kullanarak direnise gegtiklerini
soyledi:

Anayasay1 ¢igneyen hitkiimlerle is hayatinda
fasist bir dikta kurmaya calisanlar 6nce ken-
dilerini Anayasa hizasina getirmeliditler. (...)
DISK etrafinda birlesmis devrimei iscilerin
mucadelesi Anayasanin sinirlarini - ¢izdigi
demokratik diizen icindir. Olaylar1 kendi ge-
lisme seyri icinde degerlendiremeyenler ha-
talarint er geg anlayacaklardir. Istegimiz Ana-
yasaya yuzde yuz aykirt olan tadil tasarilarinin
geti alinmasidir."™

Ve 16 Haziran sabahi, erken saatlerden baslayarak
isciler, fabrikalardan ¢ikip yuruyiise gectiler.

Avrupa yakasinda, Topkap: disindaki kesimlerin-
den gelen yiirtiyus kollart birleserek Aksaray tize-
rinden Sultanahmet’e, oradan da Cagaloglu’ndan
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gecip Eminoni’ne geldiler. Yiriyts kolunun 6ni
birka¢ defa asker barikati ile kesildi ama bu iscile-
ti durduramadi. Valilik Hali¢ tizerindeki képrileri
actirarak eylemcilerin Beyoglu tarafina gecmesini
ve Levent, Beyoglu cevresindeki kii¢tik yurtyis
kollartyla bulusmasini 6nledi. Levent’te Profilo,
Philips, Tatko Servis ve ilag fabrikalarindaki isciler
yollardayd. Istinye’de Kavel iscileri Standart Belde
ve tersane iscileriyle birlikte yeni yeni katilimlarla
biytyerek Levent’e dogru yiiriiyise gecti. Tekfen
6niine geldiklerinde yiirtiytis kolunun 6nii asker ve
polis tarafindan kesildi. Polislerin 6nde yiriiyen
kadin iscileri dagitmak tizere harekete ge¢mesiyle
catisma yasandt. Polisin silah kullandig1 catismada
iscilerden ve polisten yaralananlar oldu. Barikatt
asan isciler, yeni katiimlarla Mecidiyekdy yoni-
ne dogru yiiriimeye devam ettiler. Onleri énce
Esentepe’de, sonra Gayrettepe’de asker tarafindan
kesildi. Isciler buradan Profilo tarafina dogru yo-
neldiler."

ref?
3 ._r‘-tl
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Anadolu yakasindaki yiriyts ise iki koldan ger-
ceklesti. Birinci yurtyts kolunu olusturan Oto-
san iscileri Ankara Asfalt'ndan Uskiidar yoniine
dogru harekete gectiler. Yollar1 polis tarafindan
kesildi. Burada ¢ikan ve polisin silah kullandig1 ¢a-
tismada, iscilerle polisin arasina askerler girdi. Bu
barikatt asan Otosan iscileri Uskiidar’a dogru yii-
ruyuse gectiler. Bir kez daha yollar kesilen isgiler,
polisin silah kullanmasina ragmen barikat1 asarak
Uskiidar’a ulastilar. Burada Tekel iscileriyle bit-
lesen kalabalik Kadikoy’e yoneldi. Yirtyis kolu
saat 13:30 civarinda Kadikdy’e vardiginda onleri
askeri bitlikler tarafindan kesildi. Iscilerin barikata
yitklenmesi tizerine asker ates acti. Isciler barika-
tt agamadilar. Kadikéy Emniyeti'nde gézaltinda
tutulan arkadaslarini almak icin hamle yaptikla-
rinda catisma yeniden buytidi." Anadolu yaka-
sindaki ikinci yurtyis kolu ise Gebze’den basla-
mis, Kartal'dan katilan iscilerle birleserek Bagdat
Caddesi tizerinden Kadikoy’e yonelmisti. Yirtyts
kolunun 6nii 6nce Suadiye’de kesildi. Buradaki ba-
rikati asan iscilerin 6nu ikinci kez Fenerbahce’de
kesildi. Burada ctkan catismada, Yasar Yildirim,
Mustafa Bayram ve Mehmet Gidak adli t¢ isci ile
Yusuf Kahraman adli bir toplum polisi ve Fener-
bahce Iskembecisinin sahibi Abdurrahman Boz-
kurt yasamint yitirdi.

Giin biterken, saat 21.00°de baglamak tizere Istan-
bul ve Kocaeli’de sikiyonetim ilan edildi. Bes kisi
hayatt kaybetmis, iki yuz kisi yaralanmis ve ytizler-
ce isci gbzaltina alinmistr.
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16 Haziran’da Kocaeli, Sakarya, Ankara, Adana,
Bursa ve Izmir'de de gosteriler yapildi. DISK iiye-
lerinin yaninda gosterilere Dev Geng ve Tiirkiye
Isci Partisi (TTP) tiyeleri ve toplu halde Tiirk-Ts
tyesi isciler de katildilar.

DISK ve baglt sendikalarin yoneticileri ve eylem-
lere 6ncilik yaptigr dusuntlen isciler tutuklandi.
Tutuklananlar, haklarinda halk: isyana tesvik et-
mek, mala zarar vermek, toplant1 ve gosteri ya-
sastnt ihlal etmek gibi suclamalarla yargilandilar.
Toplam 260 kisi hakkinda 69 ayrt dava agildr. 15-
16 Haziran olaylart sonrasinda 5 binden fazla isci
isten cikarildr ve kara listeye alindi.

TURK-S: “KOMUNIST TAHRIK!”

Tirk-Ise ragmen 15-16 Haziran direnisine pek
cok Tiirk-Ts tiyesi isci de katilmustt. Direnis son-
rasinda CHP de tutum degistirmis, iscilerin yanina
gecmisti. Tasarinin sahibi/mimart Tirk-Isin ilk
tespiti, “yasa degisikliginin iscilere yanlis anlatildi-
817 seklindeydi. Tiirk-Is’e gore bu nedenle “anarsi-
ye varan hareketler” ortaya ctkmistt.”™ Tirk-Is bir
actklama yayimlayarak, tasariyi tabela sendikaciliga

son verecek ve iscilerin giiclii sendikalar etrafin-
da birlesmesini saglayacak bir dizenleme olarak
sahiplendi ve Anayasa Mahkemesi yolu varken
eyleme gecilmesini “komiinist tahrik” olarak nite-
ledi™

Otomobil-Is’in bagli oldugu ve “Ttrkiye Isci Sen-
dikalar1 Konfederasyonunun tyesi bulunmaktan
engin bir haz ve seref duymakta ve bu tyeliginin
devamini milletimizin, iskolumuzdaki iscilerin
menfaatine en 6nemli unsur olarak miitalaa” et-
mekte oldugunu kaydeden Metal-Ts Federasyonu,
16 Eylil direnisini, “bazt tahrikler sonucu mey-
dana getirilen” ve “gelecek nesillerin ibret, hay-
ret ve dehsetle tetkik edecegi toplu olaylarindan
birisi” olarak niteledi.™ Federasyon'un 5. Genel
Kuruluna sundugu Rapor’da, 16 Haziran’da “ya-
lan ve maksatlt haberletle toplu sézlesme ve grev
hakkinin kaldirilacagina, iscilerin yeniden isveren-
lerin keyfi yonetiminde calistirilacagina ikna edilen
isci gruplart ile aralarina karisan bazi tiniversite 6g-
rencileri kan dokmusler, isyerlerini yakip ytkmislar,
kendi deyimleriyle eylemlerine katilmayan diger
isciler tzerinde de zor kullanmuslardir” degerlen-
dirmesi yapildt:



Turk siyasi tarihinde ilk defa is¢i ile ordu
mensuplart arasinda ¢arpigma niteligini tasi-
yan bir durum meydana getirilmis ve seref-
li Silahli Kuvvetlerimiz mensuplar: da dahil
olmak tizere devleti temsil eden miilki erkan
dovilmus, hirpalanmus, siyasi kuruluslarin o
bolgedeki merkezleri tam bir te[d]his havast
icerisinde tahrip edilmistir.

16 Haziran olaylarinin gercekte Tuirk iscisi ile
alakasi yoktur. 16 Haziranda devletin teme-
line dinamit koyma istidadint tastyan olaylar
bir kisim tahrikeilerin ve ne yaptigint bilme-
yen gafil ve hain sendika yoneticilerinin ese-
ridir.

“Tiirk-Ts ve Tiirk-Is’e bagh kuruluslar, problem-
leri kanli saldirilarla sokakta halletmenin daima

karsisinda olmuslardir ve olmaya da devam ede-
ceklerdir. '

OTOMOBIL-iS: “BEKLENILMEYEN OLAYLAR”

Hic beklenmedik bir anda Sendikalar Kanu-
nundaki degisiklik tasarisi bahane edilerek
15-16 Haziran Olaylarinin patlamasi kargi-
sinda, degerli tyelerimizin birlik ve beraber-
ligi sayesinde 1963 yilindan beri serefle yi-
ruttligimiiz Sendikacilik hareketlerine leke
stirdiirmeden, higbir tiyemizin burnunu ka-
natmadan ¢itkmasint bilmis ve isyetlerimize
her turli zarar getirecek hareketlerden kagi-
nilmigtir.'”’

14 Haziran’da Otomobil-Is’in 4. Genel Kurulu top-
lanmaktadir. Kadikéy Evlendirme Dairesi’nde. ..
Direnisten bir giin 6nce. Aydin Ozeren’in de Sami
Atag¢’in da ertesi giin olacaklardan haberleri yok-
tur. Ama Sami Atag¢’a gore, Genel Kurul’a kati-
lanlar arasinda bundan haberdar olanlar da vardur:

Bizim i¢imizde de boyle sivti ¢ocuklar falan
var, Maden-Is’le iliskileri olan. Partili. Kong-
rede baskanin karsisinda aday yok. Benim
karsimda bir kisi var. Baska da yok. Kongre
oluyor aksamiistii delegelerden birka¢ tane
iste basta Lutfli, Burhan toplantinin uza-
mastnt istiyor. Teklif ediyorlar yani kongre-
ye. Dedim, ‘Baskan, bizim kongreyi [sabote
etmek] istiyorlar” Baskan dedi ki, ‘Sonuna
kadar sabaha kadarsa sabaha kadar herkes
konussun. Erteleme yok. Tahdit de yok.
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Bizim salona verecek fazla paramiz yok. De-
vam. Kag saat surerse...” Bizim delegelerimiz-
den bazilari, Otoyol'dan, Celik Montajdan,
Otopar’dan militan, diyeyim. Megerse onlar
biliyotlarmis ertesi gtin hareket olacagini.'”®

Sami Atac 15-16 Haziran direnisine Otomobil-Is
tyeleri arasindan 6nemli sayida katilim olmadigi
goriusinde. Ancak Mes Makina’dan bir Otomobil-
s tiyesinin katildigini ve olaylar sirasinda vuruldu-
gunu hatirhyor. Atag, Otomobil-Is’in akit oldugu
fabrikalardan direnis nedeniyle isten cikartilan isci
de olmadigint soyledi.'™ Aydin Ozeren, katilanlar
olmussa, bunlarin “o giinkl komiinist partisi men-
suplart gengler” olabilecegini diistintiyor:

Bunlar tespit etmek zor. Bizim tegskilatta var
mudir, muhakkak vardir. Bizim tegkilatta boy-
le bir kafa kaldirma olmamistir. Aradaki fark
budur. Onlar kendilerini hi¢ belli etmemis-
lerdir. Biz bildiklerimiz varsa da onlari g6z
ucuyla takip etmisizdir. Disarida kendi ko-
nulart neyse onu yapmuslardir o bizi alakadar
etmez.'®

Otomobil-Is’in orgitlii oldugu kimi fabrikalarda
calisan bazi iscilerin de 15-16 Haziran direnisi-
nin icinde yer aldiklari bilinmektedir. Otoyol isci-
si Coskun Gokduman, Express dergisiyle yaptigt
miilakatta direnisin 6ncesinde civar fabrikalardan
gelen isciler tarafindan Otoyol iscilerine ¢ikaril-
mak istenen yasaya karst propaganda yaptiklarini
anlatmaktadir:

O zamanlar Maltepe Gilsuyu'ndaki Fiat'in
Otoyol Fabrikas’'nda kaynak iscisi olarak
calistyordum. 15 Haziran’dan g giin 6nce
Gazal’dan, Tekel'den, baska yetlerden isciler
geldiler; servislerden inen iscilere, DISK’in
ortadan kaldirilmast igin sermayenin hareke-
te gectigini acikladdar. “Tum isciler ve sendi-
kalar, DISK’e ve sendikal haklarimiza sahip
cikalim’ diye bir konusma yaptilar.’®

Coskun Gokduman’in soziini ettifi propogan-
da faaliyeti, sendikalarin bir faaliyeti olabilecegi
gibi, bolgede etkin faaliyet stirdiiren Kartal Isciler
Birligi’nin eylemi de olabilir. Zafer Aydin, boyle
bir ihtimalin digerine gore daha kuvvetli oldu-
gu kanaatindedir. Aydin, bu kanaatinin o yillarda
Kartal Isciler Birligi calismalarina aktif olarak ka-
tilan, Otoyol’a yonelik faaliyetlerden sorumlu olan
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METAL-iS FEDERASYONU
BILDIRiSi: 22 HAZIRAN 1970

TURKIYE METAL-i$ FEDERASYONUNUN
BUYUK TURK MILLETINE SON OLAYLAR
DOLAYISIYLE AGIKLAMASI

Buyuk Turk Milleti:

istanbul ve Kocaeli gevresinde bundan bir siire 6nce
274 ve 275 sayili kanunlar bahane edilerek baslati-
lan kanunsuz direnis ve yurtiylUslerin, mana ve ma-
hiyeti hakkinda incelemeler yapan Federasyonumuz
asagidaki hususlarin blyuk Milletimize, mesru Ana-
yasanin kuruluglarina ve Aziz isci arkadaglarimiza
duyurmaya karar vermigtir.

1- Aslinda Anayasaya aykiri kanunlarin iptali igin
Anayasaca; Anayasa Mahkemesi kurulmusken 274
ve 275 sayili kanunlarda yapilmak istenen degisik-
liklerin Anayasaya aykiri oldugu yolundaki iddialarla
bir kisim mahsun iscileri sokaga dokme, isyerlerini
tahrip ettirme ve sonunda sikiyénetime vesile olacak
davranislarda bulunma, 6nceden hazirlanmis ve
planlanmis bir KIZIL IHTILAL PROVASINDAN basg-
ka bir sey degildir. Asiri solcular bu arada Roma’da-
ki ihtilalci sosyalistlerin toplantisina katilan Disk’in
ikinci baskani Tiirkiye Isci Partisi istanbul Milletve-
kili Riza Kuas tarafindan olaylarin kanli gegecegi
Yice Meclisin zabitlarina te4scil ettirilmigstir. Olaylari
planlayan, cana, mala kasdettirenler sadece Disk’e
bagli isci kuruluglar degildir. Olaylarin gelismesinde
tahrip, yagma ve talan halini almasinda DEV GENC,
TURKIYE iSCI PARTISI, PAHALILIKLA MUCADE-
LE Dernegi, DISK elbirligi etmislerdir. Millet Mecli-
sinden gecgerek Senatoya intikal eden kanun baha-
ne edilerek istanbul ve Kocaeli civarinda baslayan
olaylar dolayisiyle yikilmak istenen miiesseseler
sOyle siralanabilir. Rejim, iktidar, Parlamento, Dev-
let Kuvvetleri ve en sonunda Milletimizin géz bebegi
serefli ORDUMUZDUR.

Bu kanunlar olmasa da bahane icat edilerek bu pro-
va yapilacakti. Demokrasiyi ve Anayasay! korumak
isteyen butin miesseselerimizin meydana getirilen
VAHSET TABLOSU karsisinda artik kendilerine gel-
meleri komunizmin yurdumuzu ugratmak istedigi
akibeti iyice dugtnmeleri gerekir. Batln Milli siyasi
partilerimizi, bitin milli kuruluglarimizi bu tehlike
canlari karsisinda uyanik olmaya ve isbirligi yapma-
ya davet ediyoruz.

2- Binbir gayret, zahmet ve mihnetle yurdumuza
yetistirmek istedigimiz biyik ¢ogunlugu biran 6nce
okullarini bitirerek hizmete katkida bulunmayi arzu

eden genglerimizi kamplara bélen, onlari birbirine
kirdirma yolunu segen militan komunistler simdi bir
baska yolu yalan ve yanlis beyan ve dedikodularla
iscileri kiskirtma ve birbirine kirdirma yolunu dene-
mektedirler.

3- Yeni kanun degisiklikleriyle getirilmek istenen
sendika hurriyetini kisitlamak, toplu sézlesme ve
grev hakkini ortadan kaldirmak degil, aksine giglu
sendika ve Federasyonlarla daha iyi toplu s6zlesme
yapmak ve isgileri daha iyi yarinlara kavusturmaktir.

4- Turkiye'nin en buyuk is¢i kurulusu ve demokra-
sinin baslica teminatlarindan biri olan Tiirk-Is’i ve
yoOneticilerini itham edenler Amerikan dolariyla bes-
lendigini iddia edenler yani Disk'ciler dolayli yoldan
dost ve miittefik Amerika’nin maddi imkanlarindan
yararlanan kimselerdir. Disk'e bagli Maden-Is,
Lastik-Is ve Kimya-Is gibi kuruluglarin bagli bulun-
duklari Uluslararasi

Hir isci Federasyonlar mali imkan bakimindan Bir-
lesik Amerika tarafindan desteklenmektedir. Kendi-
lerine gonderilen yardimlarda Amerika’nin buyuk is-
tiraki vardir. Eger Tiirk-i’i itham edenler Amerika’nin
yardimlarindan yararlanmak istemiyorlarsa Milletle-
raras| Federasyonlardan derhal gekilmelidirler.

5- Parlamentomuzun itibarina golge dusiirmek is-
teyenler Devlet Kuvvetlerini déven, dldiren, orduya
karsi gelen komunist militanlarin hakkindan Turk
Devletinin gelecegine inaniyoruz. Son Anavatani-
mizda hir ve mistakil yasamanin sarti gafletten
uyanmaktir.

BUYUK TURK MILLETI,

Tiirk-is’e bagh Tiirkiye Metal-is Federasyonu yurdu-
muzdaki asiri solcularin Turkiye'yi badirelere surik-
lemek istediklerini demokrasiyi sevimsiz kilarak dik-
taya ganak tuttuklarini bilmekte gérmekte ve onun
Uzuntusu ile sana seslenmektedir. Bir Latin Amerika
Ulkesinde komiinizmi sadece ev kadinlarinin bile
kahrettiklerini unutma. Emrinde ve hizmetinde olan
Anayasa muesseselerini koru. 22.6.1970

Saygilarimizla,

Tirkiye Metal-is Federasyonu
Adina

ICRA KURULU

Tiirkiye Metal-Is Federasyonu, 5. Genel Kurula
Sunulan Raporlar, Ankara, 1972, s. 27-29.

NOT: Metin imlasi korunarak verilmektedir.



15-16 HAZIRAN DIRENISINE 23
YASINDA BiR OTOYOL iSCisi VE
OTOMOBIL-iS UYESiI OLARAK
KATILAN ABIDIN AGAN DIRENISI
ANLATIYOR:

Maltepe’de Kog'a ait otobus ve treyler treten Otoyol
fabrikasinda pres operatéri olarak galigiyordum.

15 Haziran’da gevredeki fabrikalar is birakma eyle-
mine baslayinca igveren fabrikayi tatil etti. Tatil kara-
ri Uzerine igyeri temsilcilerimiz toplanti yapti. Bizlere
16’s1 sabahi fabrikaya gelmemiz, ama soyunmadan
gelismeleri beklememiz sdylendi. Fabrikada “bugln
senin sendikani kapatan, yarin seni de kapatir” diye
tartisihyordu.

16’s1 sabahi gevre fabrikalardan birgok isgi toplu
halde bizim fabrikaya geldiler. Hep birlikte fabrika-
dan ciktik. O grupla birlikte 500 kadar kisi Tekel'e
yuruduk.

Tekel iscileri de bizimle ¢ikti.

Minibls yolundan yiriimeye basladik. Yol boyu irili
ufakli birgok is yeri vardi. Bazi isyerlerinde igveren-
ler, iscileri fabrikaya kilitleyip ¢cikmiglar. Onlari da
cikardik. Sayimiz 50 binden 100 bine kadar gikti.
Tarkiye genelinde bir milyon insan sokaktaydik.

Baglangigta engel yoktu. ilk, Suadiye civarinda as-
keri birlikle karsilastik. Engellemek istediler ancak
kalabaligi goriince vazgectiler. Cogalarak yurtyor-
duk. Aramizda yashlar, kadinlar, sakallilar, elerinde
bayraklar olanlar vardi.

Yirlyuse sabah 10 civari baslamistik, aksamuzeri
3-4 gibi Kusdili'ne vardik. Fabrikada bana Mende-
res propagandasi yapan isgiyi bir ara elinde Turk
bayragdi ile en 6nde goérdim. Ona “senin burada ne
isin var?” dedigimde “o is ayri bu is ayr” dedi.

Yol boyunca Izmit tarafindan yiirliyen iscilerin de
Ankara asfaltindan bize yaklastiklari haberini aliyor-
duk. Hedef Kadikdy Kaymakamligiydi. Kaymakam-
ik 6nine gelinceye kadar ben isyeri arkadaslarimi
kaybetmistim, fakat eyleme katilan herkes arkada-
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sim olmustu.

Simdiki Fenerbahge stadyumunun oldugu yerdeki
kopriye vardik. Orada polis 6niimizi kesti. Geng
isgilerden olusan 6ndeki 100 kisilik grup polis enge-
lini asmayi basardi. Ancak barikatin ébir tarafinda
da askerler vardi. Bir siire ara sokaklara gekilmek
zorunda kaldik. Yarim saat kadar sonra arkadaki
grup da barikat asti. Kaymakamhgin etrafini asker
ve polis sarmisti. Havaya ates actilar. Panik oldu,
ara sokaklara kagistik. Sonra tekrar geri donerek
Haydarpasa Kopriusi’'ne yiridik. Képride askerler
vardi. Askerin karsisinda oturduk.

Aksam mahalleme dondigimde sikiyonetim ilan
edildigini duydum. Bir sonraki gin sikiyénetim ta-
rafindan gorevlendirilmis, mavi bereliler fabrikaya
geldiler. Gazetedeki resimlerine bakarak isgilerin bir
kismini géturduler. Huzursuz bir sekilde kasim ayina
kadar ise devam ettim.

(...)

15-16 Haziran eylemlerinin en 6nemli yani birlik
oldugumuzda her seyin ¢ozulebilecegini gérmekti.
12 Eylill darbesine kadar DiSK yagadi. Demokratik
yonden hak alabilecegimizi gorduk.

O gunlerde hak grevi, dayanisma grevi vardi. Grev-
de olan bir fabrikamiz varsa fabrika gikisinda onlarin
yanina giderdik. isgiler korkusuz ve her seyi hallede-
riz havasindaydi.

“Isgiyiz, giicliiyliz” hissi egemendi. Diinyada yasa-
yan bu tir eylemler bizi etkilemisti.

15-16 Haziran beni ¢ok etkileyen, hayatim boyunca
cocuklarima ve torunlarima anlatacagim bir eylem
oldu.

Kent ve Demiryolu, “Abidin ACAN 15-16 Haziran
Direnisinde”, 15 Haziran 2009 Emek Diinyasi,
http.//kentvedemiryolu.com
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Mete Sonmez ile
Tekel iscisi Ahmet
Sarican tarafindan
da  paylasiimakta
oldugunu  tespit
etmektedir. Ahmet
Sarican, Kartal Is-
ciler Birligi’nden
Otoyol’'un  Oniine
gitmis olabilecek-

lerini  s6ylemis-
tir. Mete Son-
mez, ayrintilaring

cok fazla hatirla-
mamakla beraber,
o donemde, ko-
nusma yapma,
bildiri dagitma ve
gazete satma gibi

Aramalar

(Bastarafy 1. Sahifede)

{Iskiidar'da. TIP  Merkezinde,
Enver Nalhant (5grencl), Esat
Korkmaz (6irenci), Mehmet Ata
kansu {ogrenci), Hirel Erduran
(Gfrenci), Elf Giinol (5frenci)
Avniye Anndol (6frenci), Kadri-
ye Incili (6grenci) Mehmet Inci-
U (Gfirenci) ve Bayram Akgil
(terzi).

OTO-SAN iggilerinin  yilrllyil-
gline katilan igcilerden yakalanan-
lar ise: Bayram Giiltekin, Ahmet
Kihg, Darsun Cakir, Noel Yanar.,

Kadikdy TIP Tegkilitma bagh
bulunanlar: Yagar Baban, Kemal
Erol, Arit Kara, Burbanettin E-
sen, Mehmet Gediz, Seflk Kibig-
aslan ve Oto-San ispl temsileile-
rinden Bayram Turanli,

Rartal'da yakalananlar ise: Ha=
san Beyoflu, Nihat Unal, Osman
Tomar, Mehmet Tosuneuk, Vas-
fi Akdiken, Sadik Giliney, Yalgm
Ozen, Emin (llesl, Akin Seven,
Yekia Aymdofmuy ve Nuri Ay
dir,

eylemletle fabrika-
larin 6niine gittikle-
rini, 15-16 Haziran’dan 6nce de yasa karsitt propo-
ganda calismalart yaptiklarint hatitliyor.™

Cumhuriyet, 22 Haziran 1970.

O tarihe kadar isyerinde calismaya devam eden
amatdr sendikacilar olan Aydin Ozeren ve Sami
Atag, Genel Kurul'da alinan karar geregi profes-
yonel olurlar. Ertesi sabah erkenden fabrikaya
giderler ve isverene istifalarini verirler. Tarih, 15
Haziran'dir. Sendikanin arabast yoktur, fabrika-
dan bir arkadaglarinin arabastyla yola cikarlar.
Tuzla'dan sendikaya... O zamanlar Ankara yolu
gidis-gelis cift yonlii ince bir yoldur. Ata¢ o sabah
baslayan direnise bu yol tzerinde taniklik eder:

Yakactk kopristinin yaninda Kuris vards.
Boyle agag kalaslart bicen bir fabrika, Kuris.
Ben oradan gecerken hep gortrdim, o isye-
rinde iscilerin paralarini 6demezlermis, ge¢
Oderlermis isciler de Ankara Asfalt’'na cikar
oturur, direnis yapatlar. Gegiyoruz oradan...
Oturuyor isciler. Yine ¢ocuklarin maaslarint
vermediler dedim. Oray1 gectik. .. bizim Ce-
lik Montaj. Bir de gérdiim, millet kalabalik.
Allah Allah! Singer is¢isinin bir kismi orada.
Singer iscisi Maden-1g’in en huzli iscisi. Singer
iscisi Celik Montaj iscisini sokaga ¢ikarmaya
calistyor. Onlar da ¢itkmiyor. Biraz daha iler-
ledik. Gilsuyu’nda Otoyol var, o da bizim
yetkimizde. Otoyol hakikatten bizim saglam
is¢imiz idi. Onu ¢ikarmaya geldi Singer’in bir

kistm isgisi. (...) Biraz daha gittik ileri. Otoyol
iscisi, onlar da ¢tkmadi. Simdi Carrefour’un
oldugu yerde Genoto vardi. O da bize ait bir
isyeri. Genoto’dan itibaren de o zaman cift
yol. Bu taraftan Otosan iscisi ¢cikmis, bayrak-
lar elinde yuriiyor.'s

Béylece Ozeren ve Atag sendikaya varirlar. Sami
Atag, Kaymakam’a gittiklerini hatirliyor: “O za-
man kaymakam Selahattin Bey'di. Dedik, ‘Otosan
iscisi bizim sendikayt basacakmis, kulagimiza gel-
di” ‘Ben gerekli tedbiri aldim. Merak etmeyin bir
sey olmaz. Kimse bir sey yapamaz’ dedi.” Atag,
Otosan'da Otomobil-Is tyelerinin de oldugunu
ve onlardan kendilerine béyle bir uyart geldigini
soyledi.

Atag, 16 Haziran’da Kadikéyde tanik olur di-
renise:

Baktim. Tanklar geliyor. Asagidan asker gel-
di. Otosan iscisi geldi Alttyol'dan donecek.
Asker gecit vermedi. Orada silahlar pat-
ladt. Ne oldu bilmiyorum. Ben Tuzla’dan
evli oldugum icin, beni tanirdt Tuzla isci-
si. Bunlarin minibusleri vardi. Kadikéy'de
Postane’nin oradan bindim minibise. Arka
yolardan Otosan’in oradan ¢iktim. E-5 de
kapali, tren yollart ¢alismiyor. Aradan filan
gittim eve. (...) Ayni vaziyette... bir glin ev-
vel 15 Haziran'da oldugu gibi. Argelik iscisi
hem Jeep fabrikasini hem TOE’yi bastyor.
Isciyi ¢tkarmak istiyorlar. Cikartamiyorlar.
Cikartamayinca Tuzla’nin Pasa’st, bizim ora-
daki temsilcileri, yoneticileri tebrik ediyor.
‘Aferin,” diyor “T'rk iscisi boyle olut’ diyor.'®

Aydin Ozeren, Otomobil-Is olarak 15-16 Haziran
direnisine katilmadiklarini, dahast karst ciktiklarin
anlatt. Ozeren’in anlatiminda, Otomobil-Ig’in 15-
16 Haziran’a karst durusundaki “sendika rekabeti”
vurgusu da dikkat cekmektedir:

15-16 Haziran’a karstydik biz. Niye karstydik
biliyor musun? Maden-Ts yapiyor diye karsty-
dik. Maden-Is, Arcelik’i cikarttt yola vurdu,
ilgili fabrikalari metazori ¢ikartti. Fakat Jeep’e
gelselerdi zaten biterlerdi. Tren istasyonuna
tren gelseydi zaten durduracaktik. Tuzla’da
duracakti tren ona gore hazirligimiz yaptik.
Gegemezdi o tarafa ve silahliydik. Evet. Hi¢
lami cimi yok. Istanbul’a gececekleri soyle-



nince o isi elimize aldik. Ben hic elime silah
almamistim ama. Orast biliyorsunuz Tuzla,
avct... Tiifegini alan geldi. Ust tarafi da pi-
yade okulu. Pasa geldi agagtya, toplad: bizi,
‘Cocuklar,” dedi ‘yapmis oldugunuz harekete
tesekkir ederim Turk ¢ocugu budur, Tirk
cocugu budur. Bizi glizel gilizel yagladi. Er-
tesi gin sikiyonetim. '

Ozeten, sikiydnetim ilanindan sonra 17
Haziran’da Tuzla Piyade Okulu’ndan kendi-
lerinin ¢agrildigini soyledi: “Bizi Pasa ¢agirdi
Sami’yle gittik. O Pasa diinkt Pasa degil, an-
lagildi. Stkiyonetim oldu adamlar kral simdi.”
Sami Atag, bir giin 6nce kendilerine tesekkiir
edip kutlayan, 6ven Pasa’nin bu defa kendile-
rini bir stire beklettigini hatirliyor:

Bu sefer gectik Pasanin yanina. Pasa kahve
ismarladi. Pasa dedi ki bize, Tsci degil misi-
niz, lesinizi sererim, sinekler yer orada, aile-
niz bile alamaz.’ ‘Pasam, biz bildiginiz gibi
degiliz’ dedik. Biz girerken hiviyetlerimizi
vermistik subaya... yedek subayd: galiba,
‘Abi, dedi ‘buraya gelen sendikact ¢tkmadi’
‘Ne oldu?’ ‘Selimiye’ye...” Hakikatten. O za-
man DISK’e bagliydi, Keramik-is’e, bizim
Tuzla Porselen fabrikasi. Onlarin hepsini al-
mislar Selimiye’ye.””

Otomobil-Is’in 15-16 Haziran direnisi karsisin-
daki tutumu iiyesi oldugu Tiirk-Isle paralellik
icindedir. Direnisin tzerinden uzunca bir stre
gectikten sonra, 1972 yilinda sendika tarafindan
yapilan ve bu karst durusun korundugu kisa yazil
degerlendirmede de 6n planda olan, sendikanin
birlik ve buitinlik iginde ve yara almadan bu si-
reci atlatmus, isyerlerine her turli zarar getirecek
hareketlerden kaginmis oldugudur.

Otomobil-Is’in bu degerlendirmesi, gene de iiye-
si oldugu Tiirk-Ts ve Metal-Is Federasyonu’nun
agtklamalarina goére daha ihml ve itidalli sayila-
bilir. Bu degerlendirme, olaylarin Otomobil-Is
Sendikast’nin bolgedeki en giicli teskilat oldugunu
gosterdigi ve tyelerin sendikanin gorist disinda
higbir harekete siiritklenemeyeceginin kanitlandig
yoniindedir: “Ust Tesekkiilimiiz Tiirk-Is’e gonil-
den baglananlari, bu olaylarda bir kere daha tes|p]
it etme imkaninin bulundugu kanisindayiz. ... bu
olayin sorumlularinin halen tes[p]it edilemeyisi
bizleti tizmektedir”®® Otomobil-Is, 15-16 Hazi-
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ran direnisini degerlendirirken, kimi isverenlerin
sorumluluguna da dikkat ¢ekmektedir:

Fabrikalarint korumak kaygusu ile iscilere tc-
retli izinler veren, boylece sokakta kalmasint
temin edenlerin yurtyen kitlenin biytime-
sine sebep olanlar bazi isverenler degil mi?
Bunlar simdi kendilerini yagdan kil ¢ceker gibi
hadisenin disina ctkarmislards.'®®

Otomobil-Ts Genel Baskant Aydin Ozeren, 1973
Aralik ayinda Otomobil-Is dergisindeki basyazi-
sinda, “hikiimet idare edenler”in dis politikala-
rint bozmamak i¢in boliinmelere yardimer olmak
mecburiyetinde olduklarini, “aksi halde isciden
yana bir hiikiimetin basa gelecegini” bildiklerini
kaydederek, “iste bundan dolayt bazt Turk-is’i,
bazt Disk’i” tuttuklarini yazmakta ve sézi 15-16
Haziran direnisine getirmektedir:

Bunun en bariz misali 15-16 Haziran olay-
lart ile ortadadir, isci guruplarinin birbiri-
ni vurmasina ramak kalmistt. Bu yiriytsu
engellemiyenler hicbir zaman adalet 6ntne
ctkmamuslardir. Halbuki isciler mahkemelere
striilmusler, aileleri, coluk cocuklart perisan
olmustur. (...) Tehlike geliyor dedik. Taban-
da bulunan sendikac1 olarak bunu gérebildi-
gimize gére Hitkimeti idare edenler neden
tedbir almadi. Yollar yirinmekten asinmadi
ama 12 Mart ve Stkiyonetim, Sendikalarin ve
iscilerin biytk haklar kaybetmesine sebep
oldu. Iste Disk Konfederasyonu buna alet
olmustur.

Ozeren, Otomobil-Is dersisinde yayinlanan yazi-
sinda 15-16 Haziran 6ncesinde Erzurum’da top-
lanan Tiirk-Ts Genel Kurulu'nda “asagida biiyiik
bir kaynama” oldugu, her an patlama olabilecegi,
ctkan kanunun isciye ¢ok iyi anlatilmast gerektigi
konusunda uyart yaptigini belirtti: “Fakat o zama-
nin buyik liderleri arkadaslarimiz teskilatlarina
guvendiklerinden soylediklerimizi nazari itibara
almadilar. Ama, 16 Haziran patlayinca butiin tye-
leri sokaga dokiildi.” Ozeren olaylarla ilgili olarak
isciyi bilgilendirmedikleri, tedbir almadiklari igin
Tirk-Is yoneticilerinin kusurlu oldugunu ifade
etti.



74 Otomobil-Is Tarihi

OTOMOBIL-i$ GENEL BASKANI
AYDIN OZEREN’IN 1975
HAZIRAN’INDA 15-16 HAZIRAN
DIRENISINE iLiSKIN ELESTIRILERI

Basyazi / Genel ve Kismi Grev
A. Aydin Ozeren,

“Genel Grev sendika oOrgutleri tarafindan iscilerin
haklarinin kotariimasi igin isgileri direnise davet et-
mektedir. Neticede istenenler elde edilmezse buna
devam edilir. Isgiler kendi istekleri ile direnise katilir-
lar yoksa 1970’lerde 15-16 Haziran gunlerinde oldu-
du gibi silah tehdidi ile isgileri sokaga dokmek Genel
veya Kismi Grev sayllmaz kaldi ki bunun yoneticileri
sikisinca bundan bizim haberimiz yoktu bu eylemi
desteklemiyoruz derlerse ilgili yoneticilerin Sendikal
anlayisi bir hig olarak ortaya gikar.

“Iste DISK yoneticileri zamaninda bdyle demislerdi,
kenara cekilip iscilerin mahkeme kapilarinda dis-
melerine g6z yummuslardi. Hig, olmazsa TURK-IS

ganlarina diisse yaninda arkadas da bulamaz. Bizim
kanimizca 16 Haziran’a rastlayan bu kismi hareket-
ler GREV sayllmaz. Clinki; sonunda ne elde edildi.
Her grev yeni bir hak getirmesi igin yapilir. Reklam
icin Grev olmaz. Genel veya KismTf grevler ekonomik
ve siyasi olabilir. izmir Grevinin siyasi yani da yok-
tu. Iki konfederasyon da bu konuda bir anlagmalari
olmadigindan DISK iiyeleri greve katilmadi bdylece
TURK-IS’in fendi DiSK’i yendi giinkii DiSK’in 1200 (i
asmayan sayisi tabak gibi ortaya ¢iktl. Ne yazik ki
isci haklari aranirken dahi ¢cekismeler devam etmek-
te. Ancak musterek yan 16 Haziran, yalniz halen
anlayamadigimiz nokta neden 16 Haziran TURK-
IS yoéneticiler daha evvel basinda kamu oyunda 16
Haziran’a karsi idiler, yoksa caktirmadan besinci
yihini mi kutluyorlar ne de olsa iki konfederasyon
baskani da eski arkadas, ama tabandaki isgiler bir-
birine diisman saflar gibi dizilmisler, nerde tim isgi
haklarinin miidafaasi is¢iler daha ne kadar bu oyuna
tahammdul edecek bilinmez.”

Bagkani izmirde Kismi Grevi Tirk-Is olarak yiirii-
tlyoruz demek cesaretini gosterdi. Ama is yargi or-

Ama biz kolayint bulduk. Devlet gibi, bunu
bir teskilat yaptt dedik, yiktik attik. Yirtyiise
bizim arkadaslarimiz ¢tkmadi mi? Ama so-
payla ciktilar, ama kendi istekleriyle. Esasen
konuyu bilmediklerinden ¢iktilar. Ve béylece
isci adina leke surtldi. !

Otomobil-Is dergisinde, 1976 yilinda imzasiz ya-
yimlanan Cumhuriyet’in 53. Yilinda Is¢inin Raporu
baslikli yaz1 dizisindeki yaklasim, sendikanin gegen
zaman icinde -Metal-Is Federasyonu’ndan ayril-
diktan sonra- 15-16 Haziran direnisine bakisinda
nianslar oldugunu ortaya koymaktadir.

Ttk isci hareketi isveren ve ¢evrelerinin po-
litik oyunlarina getirilmek isteniyor, is¢i hak-
larint kismak, is¢inin toplumda giiclii olmast,
stifint kurmast ve gelistirmesine karst ¢ik-
mak i¢in oyunlar tezgahlaniyordu. Hem de
haziran ginesinde kan akitarak. 17 haziran
gunii ¢tkan gazeteler bitin ilkeye ve biitin
diinyaya “IC SAVAS” manseti altinda su ha-
beri veriyordu:

“Meclis tarafindan kabul edilen sendikalar

kanunu, senato gegici komisyonuna geldigi
gun, 16 haziran 1970’de Istanbul’da yer ye-

Otomobil-Is, Sayi 32, Haziran 1975.

rinden oynamis, binlerce isci sabahin erken
saatlerinden itibaren sokaklara dokilmis,
devletin glivenlik kuvvetleriyle, tagh, sopals,
silahlt catismalar olmustur. Sonug: “Yangin,
tahrip, 4 6li, 87 yarali ve sitkiyonetim ilan1”

“Blttn kininiz iscilere mi? Yasasin is¢i sinifi!
Zincitlerimizden baska kaybedecek hicbir se-
yimiz yok! AP iktidart bizim iktidarimiz degil-
dir! Tum gericiler ve fasizm kahrolsun!” diye
bagiran iscilere karst Icisleri Bakam Mentese-
oglu, Meclis kiirststinden soyle cevap veri-
yordu: ‘Bu bir isyan, bir ayaklanmadir!’

Ayni giin hitkiimet g6risting agiklayan Ttr-
kiye Cumhuriyeti Bagbakan1 ise olaylari hii-
kiimeti actsindan soyle belirtiyordu:

“Miittehit bir topluluk olarak rejim diisman-
larinin karsisina ¢ikmaliyz!”

Basbakanin aciklamasindan sonra Hukuk
Fakiiltesinin 62 Ogretim tyesi kamuoyuna
bir bildiri yaymnliyor ve ‘Bu kanunun Grev ve
toplu s6zlesme hakkini islemez hale getirece-
gini’ acikliyor ve 6gretim tyesi olarak is¢inin
yaninda olduklarint tim iilkeye ve Dunya’ya
bildiriyorlard.



Tarihler 1970’lere dogru geldikee (...) uzay
¢agt bashyor ve korkung astronomik rakkam-
lar karsisinda caresiz kalan isci, sorunlarini
distiniince bir sarki murildaniyordu: “bu ne
diinya kardesim” diye...

Cunki iscinin ¢alisma sorunu, ¢alisma gu-
venligi sorunu, egitim sorunu, konut sorunu,
gida sorunu, saglik sorunu vard: ve Cumhuri-
yet 50. yilina dogru hizla gidiyordu.”

Otomobil-Is s6z konusu yazida kimi sol tandansli,
ilerici gazetecilerin 15-16 Haziran’a iliskin deger-
lendirmelerine de yer vermektedir.

12 Eylil’ii izleyen dénemde Otomobil-Is’in sen-
dikacilik anlayisindaki kokla  dondsim, 15-16
Haziran direnisine bakisinda da gézlenmektedir.
Otomobil-Is 1990 yilinda su degetlendirmeyi ya-
pacaktur:

15-16 Haziran 1970 tarihindeki buyik isci
direnisinde, Istanbul Kartal, Kocaeli Gebze
bolgesindeki fabrikalarda calisan Otomobil-
s tiyeleri 6n saflarda miicadele verdiler.®

16 Haziran giini Cumbhuriyet Senatosu, Meclis’te
oylandiktan sonra sevk edilen 1317 sayili Kanun
tasarisini incelemek icin Anayasa, Adalet, Plan ve
Biitce ile Sosyal Isler komisyonlarindan dérder
tyenin katilimiyla bir Gegici Komisyon kurmus,
Gegici Komisyon, raporunu 19 Haziran 1970
gunii tamamlayarak Bagkanliga sunmustu. Yapi-
lan acik oylama sonucunda Cumbhuriyet Senato-
su teklifi bazt degisiklerle yasay1 kabul ederek 15
Temmuz 1970 tarihinde Meclis’e gondermisti.
Meclis Gegici Komisyonu, 23 Temmuz tarihinde
toplanarak Cumbhuriyet Senatosu’nda yapilan de-
gisiklikleri aynen benimsemis ve hazirladigi raporu
Meclis Genel Kurulu'na sunmustu. Genel Kurul
teklif tzerindeki gorismeleri 29 Temmuz 1970
giini tamamlamis ve Cumhurbaskant’nin onayi-
na sunmustu.”®® Cumhurbagkan’nin onayindan
sonra 1317 sayil Kanun, Resmi Gazete’de yayin-
lanmigt1."*
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Tirkiye Isci Partisiy 15-16 Haziran direnisi-
ne yol acan kanun degisikligine karst Anayasa
Mahkemesi’nde iptal davast agacak, olaylar tizerine
bir dava da daha 6nce kanun degisikligine destek
veren CHP tarafindan agilacak ve degisiklik bu da-
valar tizerine Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal
edilecekti.””’

15-16 Haziran, isci stnifinin tek tek fabrikalarla si-
nirlt ve agirlikli olarak tceret talepleri/isyeri sorun-
lari ya da sendika rekabeti/sendika secme Ozgiir-
ligi temelinde Orgiitlenen eylemleri asan; gesitli
illerde, pek ¢ok iskolunda ve farkli fabrikalarda
calisan iscilerin birlikte koyduklari ve siyasal he-
deflere -parlamentoyu etkilemeye- yonelen ilk bii-
yik 6lcekli eylemdi. Bu buyiik direnisin 6nemli bir
yant da farkli siyasi gorislere sahip iscilerin ortak
“stuf cikarlar’” temelinde bitlestikleri bir eylem
olmastydt. Tarihsel 15-16 Haziran direnisi/genel
grevi, sonuclariyla sendika hareketine yon veren
ve hatta genel olarak solun sekillenmesinde de
etkili olan bir eylem olarak emek tarihinde derin
izler birakmustir.

15-16 Haziran’in ardindan kimi bélgelerde ve fab-
rikalarda direnisler siirdi. Izmirde Cukurova’da
Adapazarr’'nda 17 Haziran’da fabrikalarda eylemler
yapildt. Buytik direnisin sonrasinda emek tarihinde
iz birakan iki 6nemli direnis, 1970 yilinin sonbaha-
rinda yasanan Gisla-
ved ve Bossa-Giiney
Sanayii direnisleriydi.
13 Ekim 1970’te bas-
layan Gislaved direni-
si strasinda polis, gece
04.00 civarinda bul- |
dozerle duvari delerck |
tabrikaya girdi. 46 ya-
sinda ti¢ cocuk babasi
Huseyin Capkan adli
is¢i polis kursunuyla
hayatint kaybetti."”®

Huseyin Capkan.
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OTOMOBIL-i$ DIRENIYOR

1970 yili sonlarinda ve 1971 yili icinde Otomobil-
Is, sektorde yasanan toplu isten cikarmalara kat-
st direnigler oOrgutledi. Bu donemde sendika,
Gebze’den Kadikéy’e 6 bin iscinin katddigt biyuk
bir yirtiyus de 6rgiitledi. Bu direnisler, Otomobil-
Is’in MESS’e karsi yuriittigu grevlerin ardindan,
toplu pazarlik streci disinda 6rgtitledigi ilk 6nemli
eylemlerdi.

1970 DEVALUASYONU

10 Agustos 1970 tarihli gazeteler, Bakanlar
Kurulu’nun 9 Agustos gtnii saat 18.00°de agikladi-
@1 tebligi yayinladilar. 10 Agustos 1970 tarihinden
baslayarak uygulanacagi actklanan, “10 Agustos
Kararlar1” olarak bilinen, Cumbhuriyet tarihinin
tictincti byiik devaliiasyonuydu. Ilk devaliiasyon
‘40t yillardaki ayarlamalarin ardindan 7 Eylul
1946 tarihinde Recep Peker Hikiimeti tarafindan,
ikincisi 4 Agustos 1958 tarthinde Adnan Mende-
res Hitkiimeti tarafindan yapilmusti.

= Cumhuriyetfe

Bakanlar Kurulunun kararlan agiklandi “

Seke_r, o

benzin,

gazve nEvnlunsvnN
mazot

fiatina R e ———

1500 Lira 6,66 Dolar

ani zam yapildi

e

" | "
A Devaliiasyon
S~ iginsartlar

|
e ayarlandi
oldarlds P —

Cumhuriyet, 10 Agustos 1970.

Korkut Boratav, 1968’den itibaren dis cevrelerin,
IMF aracihigtyla devaltiasyon ve dis ticaret rejimi-
nin liberallesmesi yoninde etkiye basladiklarint
kaydetmektedir: “10 Agustos 1970’te 1 dolar res-
men 9 TL'den 15 TL’ye ¢ikarilarak; ithal teminat-
lar1 ve damga resimleri disiiriilerek ve liberasyon
listeleri genisletilerek dis telkinler dogrultusunda
bir operasyon yapildi. Ancak, 10 Agustos kararla-
rinin, geleneksel IMF modeli dogrultusundaki ek-
siklerinin giderilmesi, yedi ay sonra, yani 12 Mart
1971 sonrasinda olugan yart-askeri rejimin grevle-
11 ve toplu sozlesmeleri askiya almast ve Ucretleri
dondurmast sonunda gergeklesmistir.” 1970-1974
arasl, is¢i dévizlerindeki ani sicrama ve 10 Agus-
tos kararlarindan sonra dis kredilerin artirilmast
nedeniyle, dis ttkanikliklarin asgariye indigi bir alt
donem olacaktir.”

10 Agustos 1970 Kararlar’nin ilk uygulamasi se-
ker, benzin, gaz ve mazot fiyatlarina yapilan ani
zamlardi. Hemen ardindan kémire de zam ya-

pild1.

TIP Genel Bagkani1 Saban Yildiz, hiikiimetin deva-
liasyon karari ve diger ekonomik tedbirlerle ilgili
olarak, “Bu son karatlar, isci ve emekei halkin za-
rarina ve somurtci sermayedar siniflarin yararina
olmustur” dedi. Yildiz alinan tedbirlerin kapitalist
diizen mantigina uygun oldugunu belirtti: “Eger
bu tedbirler basarilt olursa fiyat istikrart saglanacak
ama, bu yatirimlarin ve diger harcamalarin kisil-
masl, yani igsizlik pahasina olacaktir.”?"!

TOPLU iSTEN CIKARMALAR VE DiRENiS

Gergekten de Yildiz'in, daha ilk ginden soyledigi
gibi devaltiasyon iscinin diinyasinda toplu isten ¢1-
karmalar, hayat pahaliligi olarak kendisini gOster-
di. Butin iskollarinda isten ¢ikarmalar yayginlasts,
pek cok isyerinde isverenler toplu isci ¢tkarmala-
rina yoneldiler. 1971 yili baslarinda issizlik oranin-
daki artis Is ve Isci Bulma Kurumu verilerinden
de agik¢a gorilmekteydi. Isciler pek ¢ok isyerinde,
toplu ¢tkarmalara direnerek cevap verdiler.

Otomobil-Is devaliiasyon karsisinda kuskulu bir
yaklasim icindeydi: “Muhakkak ki Hikimet yet-
kilileri devaltiasyon kararini alirlarken memleket



gerceklerini 6n planda tutmuslardir. Fakat Sayin
Sanayii Bakant Mesut Erez, devaliiasyonun ba-
sartst sendikalarin gosterecegi anlayisa baghdur,
diyerek icimize siphe distrmislerdir” Sendika
hayat pahaliliginin nedeni olarak toplu sézlesme-
letle alinan zamlarin gosterilmesine de tepkiliydi.
Hiikiimet tyelerinin bu yondeki actklamalarinin
is¢i kesiminde “devaliiasyon yapilmasinin samimi
olmadig” kanisinin uyanmasina neden oldugunu
kaydediyordu: “Kald1 ki, devaliiasyondan sonra da
i¢ tiketim mallarimizin fiatlarinin yikselmesine
mani olunamamigtir.?*>

Toplu isten ¢tkarmalar otomotiv endistrisini de
vurdu. Otomobil-Ts kayitlarinda, isverenlerin de-
valiasyonu “bahane ederek isci ctkarmak icin
turld yollara basvurmaktan” ¢ekinmedikleri belir-
tilmektedir. 5. Genel Kurul Faaliyet Raporu’nda,
isverenlerin iscileri huzursuz hale getirdiklerini,
“senelerce ugrasilarak toplu is soézlesmeleri ile
elde edilen ticret artislarin bir kalemde yok etmek
icin” toplu ¢ikarmalara bagvurduklarini kaydeden
Otomobil-Ig’in yaklasiminda sitem de vardi: “Bu
arada Otomobil-Ts Sendikasi mensuplari 15-16
Haziran'da isyerlerini fedakarca korumuslardi.
Onlara simdi ne yapildi?”*”

Yukaridaki satirlarda s6zii edilen, 1970 yili sonla-
rinda Otomobil-Is’in orgiitli oldugu Genoto, Ce-
lik Montaj isyerlerinden ve MAN firmasina bagl
Kartal Mithendislik isyerinden yapilan toplu ¢1-
kislardi:

Sendikamizin bitin ¢abalarina ragmen is-
verenler dedigimiz dedik diyorlardi. Hemen
yeni bir planin uygulanmasina gectiler. Bu-
nun adt bizce: “Fabrika kapatma oyunu” idi.
Ankara asfaltt tizerinde kurulu Genoto isye-
rini kapattim, satacagim dedi. Celik Montaj
(Jawa) da keza aynt lafi séyliyorlards.

M.AN. firmasina bagh Kartal Mihendislik
muessesesi firsatt degerlendirmesini  bildi.
Aracin maliyetini yiikseltmek icin kurdugu
bu isyerini kapatti. Takimlarni M.A.N. fab-
rikasina gotirerek yan sanayiinde oynanan
oyunu agtk¢a ortaya koydu.

Diger taraftan Teskilatimiza baglt isyerlerin-
den ufak gruplar halinde isci ¢tkartmast de-
vam ediyordu.?*

Otomobil-Is, toplu ¢i-
kislart devaliiasyonun
tesitleri olarak gos-
termek isteyen isve-
renlerin, isten ¢ikmak
isteyenlere kidem ve
ihbar  tazminatlarini
6deyeceklerini  yazil
olarak bildirdiklerini,
“bir yandan da ken-
di adamlarini iscinin
arasina salarak bun-
dan istifade edilmesi-
ni” aksi halde tensikat
yapilacagini - devamlt
empoze etmelerinin
bir¢ok isciyi yanilttigi-
n1, “bir daha isyerine
donmemek”  tizere
akitlerini feshettirdik-
lerini kaydetmektedir:
“Daha kurnazlart da
fabrikalarint  kapatma
yoluna giderlerken is-
ciler arasinda huzur-
suzluk cikaracak hare-
ketler yaptirmislar ve
bundan istifade ederek
durumu lokavt olayla-
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Otomobil
sanayiinde
isci
direnisleri
devam ediyor

Otomobil sanayfinde baghyan
is¢t tensikatlanmn sonunda soz
konuse is kolunda gesitli bicim-
lerde is¢i direnigleri devam et-
melktedir,

Genoto fabrikasinds kalabahk
bir grup fscinin Gikaniscafy ha-
beri (merine, igcller oturma gre
vi yapmuglardyr. Dahg sonra iy
veren fabrikay: kapatms ve 170
iscinin isine son vermistir. Bue|
nun Userine isgiler fabrikanin O
niinde cadir kurarak, fabrika s-
Gildiktan sonra da calismamsa ve|
direnis keran almuglardir,

Otomobil-13 Sendikasina ba3-
I biitiin is yerlerinde, igverenls
re ikaz olmak {izers bir glinilk
ihtar boykotu yapilmugtir.

Intar boykotundan sonra Celik
Monta) fabrixasinda da tensikar
nedent ile 84 {sCinin igine son
verfimistir, S8z konusu i3 yerin
de {sciler Oncek! glin ¢ikartania
da dahil olmak Usere caligincs,
isveren Oflen tatilinde polis ¢agy
rarak Qikanlen iggilerin fabrika
Vi terketmesini istemnistir. Ancak
biitin isgiler fabrikay: terkede-
rek calismay tamamen durdur-
muslardir, Isgiler diin de i3 ba-
§ yapmamglardir,

rina kadar getirmekten
cekinmemislerdir.?

Cumhuriyet, 6 Ocak 1971.

Otomobil-Ts, Genoto ve Celik Montaj’da yasanan
toplu isci ¢tkarmalarint “kanunsuz lokavt” olarak
nitelendirdi: ... daha da ileri giderek isyerlerinde
Lokavt kararlart alan firmalar da olmustur. Anka-
ra asfaltt izerinde kurulu Genoto ve Celik Montaj
Fabrikalart hi¢ ¢cekinmeden iscileri kapinin 6ntine
biraktilar.? Ozeren’in “kanunsuz lokavt” actk-
lamasina karst isveren yetkilileri lokavt kararinin
olmadigini, “sadece fabrikanin birka¢ giin kapalt
kalacagint” séyledi.

30 Aralik 1970 tarihli Cumhuriyet gazetesi haberine
gore, Genoto fabrikasinda calisan 400 kisinin ya-
risindan ¢ogu isten cikarlinca, isciler 18 Aralik’ta
fabrikada oturma grevine basladilar. Buna karsilik
grevin 7. giiniinde isveren fabrikay1 kapatma karari
aldi. Aydin Ozeren, iscilerin isyerindeki huzursuz-
lugu protesto etmek icin is¢inin oturma grevi yap-
tigin1 ve isverenin de bu direnis tizerine 25 Aralik
sabahi fabrikayr kapattigini soyledi. Fabrikanin
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kapatilmast Gzerine isciler fabrikanin 6ntiinde bek-
lemeye basladilar. Ote yandan isveren temsilcileri,
“Kapanma olay1 i¢ huzursuzlukla ilgilidir. Fabri-
kay1 birkac glin i¢in kapattik” seklinde aciklama
yaptilar.2”

Otomobil-Is tarafindan basina, sendikaya baglt
butin fabrikalarinin isyeri temsilcileriyle ortak bir
toplantr yaparak, bu konuda gosterecekleri tepkiyi
karatlastiracaklarint bildirdi.?*

OTURMA BOYKOTU

Sendika, “diger isyerlerinde de aynit olaylarin bas-
lama temaytilii gostermesi tizerine” 6rgutlii oldu-
gu “30 isyerinde bir giinliik oturma boykotuna
gecerek” isverenleri uyarma karari aldi. Karar 29
Aralik giinii topluca uygulandi ve isciler Genoto
isvereninin uyguladigr kanunsuz lokavti protesto
ettiler. Eylem basinda, “8 bin is¢i boykot yapti”
bashgiyla yer aldi. Terciiman, boykot eyleminin 8
bin is¢i tarafindan 30 isyerinde birden ayni anda
uygulanmaya baslandigini kaydederken, Cumhuri-
yet boykotun 8 bine yakin isci tarafindan 22 oto-
mobil fabrikasinda yapildigint yazdi?® Oturma
boykotuna, Gebze’deki Chrysler Kamyon Montaj
Fabrikasinda calisan 700, Makina Takim Tezgahla-
1t fabrikasindaki 500 isci katilmistir.2

Isciler bu eylemleriyle benzeri davranslarin tek-
rarlanmasini 6nlemek istediklerini ve bu boykotun
bir “ihtar” oldugunu belirttiler. (Cumhuriyet, 30
Aralik 1970) Otomobil-Is Sendikast Genel Bagka-
nt Aydin Ozeren basina yaptigt aglklarnada “Tsci-
nin almis oldugu karara '
saygimiz var. Genoto
isverenini protesto et-
mek amaci ile baslatilan
ikaz boykotunu bir giine
indirebilmek igin buyik
gayret sarf ettik, bu ara-
da bir kisim glinahsiz
isveren de boykotla kar-
stlasmistir” dedi

Sendika  yoneticileri,
suresiz ve ucretli olup
olmadigt agtklanmayan
bir tatilin lokavt sayila-
cagini bildirerek, Bolge
Calisma Mudirligine
bagvurdular.?

YUROYUS: GEBZE'DEN KADIKOY'E

Eger Genoto ve Celik Montaj isten ¢ikardi-
g1 800 kadar arkadagimiza tekrar kapilarini
agmazsa, bizler de kanunlu veya kanunsuz
olarak biitin otomobil fabrikalarinda isi bi-
rakacagiz. ~ Aydin Ozeren®

Tirkiye, Tirk-Is'in yurt capinda uyguladign iki
saatlik is birakma eyleminin ardindan yeni yila
girdi. Tirk-Ts'in 31 Aralik 1970 tarihinde saat
09-11 arasinda yaptigi iki saatlik is birakma ey-
lemi Otomobil-Is tarafindan da uygulanmustir.
Otomobil-Is, Tiirk-Is’in eylemiyle Tirk-Is’e bagli
kuruluglarin glictiniin bir kez daha ortaya ¢iktigint
ama buna ragmen bir kisim isverenlerin ayni oyun-
lara devam etmekten cekinmediklerini, Tiirk-Is’in
uyarilarina kulak asmadiklarint ve isci ¢ikarmaya
devam ettiklerini kaydetmektedir: “Her gecen glin
sokaga dokiilen isci sayisint biytik bir hizla arttir-
miglardir.”?"

Ocak ayin1 ilk giinlerinde Genoto ve Celik Montaj
fabrikalarinda bir toplu ¢ikis daha yasandi. Haber
Cumhuriyet’te, 2 fabrikadan 300 isci daha cikaril-
dr” baghgiyla verildi. Haberde, isveren tarafindan
suresiz kapatildigi agiklanan Genoto isyerinden
175, Celik Montaj isyerinden de 125 iscinin isi-
ne son verildigi kaydedildi.*® Tiirkive Sendikacilik
Ansiklopedisinde, Celik Montaj isyerinde sozles-
menin bitimine 6 ay kala, 31 Aralik 1970 tarihinde
94 tyenin is akdinin feshedildigi, isveren tarafin-
dan olu§turulan “I§yer1 Komando Birlikleri” tara-




findan igyerinin kusati-
larak tim iscileri disart
ctkardigy; boylece, zotla
lokavt baslatildig1 bilgi-
si yer almaktadir. ¢

Otomobil-Is Sendikast
Baskant Aydin Ozeren,
isverenleri  uyarmak
amaciyla  iskolundaki
butin fabrikalarda ya-
pilan bir ginlik ihtar
boykotunun  olumlu
sonu¢ vermedigini, bu
nedenle iscilerin 6ni-
miizdeki gunlerde, is
saatlerinde yuruyis ya-
pacaklarint séyledi. Ge-
noto iscileri, cikarilan
arkadaslart ise alinma-
digt takdirde, isveren fabrikayr agsa da calismaya-
caklarini, Celik Montaj iscileri ise, direneceklerini
acikladilar.?” Fabrikada birkag giin icinde tirmanan
gerilim Cumhuriyet'te su satirlarla anlatiliyordu:

Genoto fabrikasinda kalabalik bir grup isci-
nin ¢tkaridacagl haberi tizerine, isciler otur-
ma grevi yapmuslardir. Daha sonra isveren
fabrikayr kapatmis ve 170 iscinin isine son
vermistit. Bunun Uzerine isciler fabrikanin
ontinde cadir kurarak, fabrika acildiktan
sonra da calismama ve direnis karart almig-
lardir. Otomobil-Is Sendikasina bagli biitiin
isyerlerinde, isverenlere ikaz olmak tizere bir
giinlilk oturma boykotu yapilmistir. Thtar
boykotundan sonra da Celik Montaj fabri-
kasinda tensikat nedeni ile 94 iscinin isine
son verilmistir. S6z konusu isyerinde isciler
onceki giin ¢ikarilanlar da dahil olmak tzere
calisinca, isveren 6glen tatilinde polis ¢agira-
rak cikarilan iscilerin fabrikayr terk etmesini
istemistir. Ancak bitin isciler fabrikayr terk
ederek calismayt tamamen durdurmuglardir.
Isciler diin de isbast yapmamislardir.2®

Otomobil-Is, toplu isci cikarmalarint ilgili her
mercie gotirmils, MESS’le toplantilar yapmus,
durumu Tiirk-Is’e ve hitkiimet yetkililerine “yazilt
ve sifahi olarak” iletmistir. Diger taraftan Istanbul
Valisi araya girmis, Vilayette toplantilar yapilmis
fakat hicbir netice alinamamustir. Hikimet bu
konuda Sanayi Bakant’ni goérevlendirmis, Sanayi
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Bakant Selahattin Kili¢’in girisimi de ¢6ziim getir-
memistif.

Otomobil-Is’in tensikatlars protesto etmek igin
Genoto fabrikasindan Kadikéy’'e yaptigr yiri-
yiis bu kosullarda 6rgiitlenmisti. Otomobil-Ig’in
5. Genel Kurul Faaliyet Raporu’nda, “sabirlart
tasan” uyelerin gruplar kurarak ilgili Kaymakam-
liklara muracaatta bulunduklar ve yurtytls izni
istedikleri, Kocaeli ilinin buna izin vermedigi kay-
dedilmektedir:

Kocaeli ili buna miisaade veremem derken,
Turkiye’de polislerin boykot yaptigini, 6gre-
tim dyelerinin, Yargitay tyelerinin ise ciib-
beleriyle yirtdiklerini ¢cok cabuk unutmusa
benziyorlardt. Iscilerin hakli davastna béylece
mani olunmak isteniyordu. Fakat diger bol-
gelerin gosterdigi olgunluk tyelerimize duru-
mu protesto etmek imkant vermis, koti hava
sartlarina ragmen Genoto fabrikasindan
Kadikéy iskele meydanina kadar yapilan yi-
riytis biytk bir olgunluk ve sessizlik icinde
gecmis, ilgili pankartlar kamuoyuna ¢ok sey
sOylemistir.2”

Yirtyiis 12 Ocak giini saat 08’de Gebze’den bas-
ladi. Gebze ile Kadikéy arasinda kurulu otomobil
montaj fabrikalarinda galisan Otomobil-Is tiyeleri
is birakarak Genoto fabrikasinin 6niinde toplan-
dilar ve ellerinde pankartlar ve dévizlerle Ankara
Asfaltt tizerinden Kadikéy’e dogru yiriyuse gec-
tiler. Sayist 700G bulan kalabalik, daha sonra, yol
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boyunda siralanan diger fabrikalardaki iscilerin de
katilmastyla 6000’e kadar yiikseldi. Genoto Fabri-
kasina kadar kamyon ve otobiislerle gelen isciler,
buradan Kadikdy’e kadar olan yolu ise, kot hava
sartlarina ragmen yuruyerek aldilar®® Yuruyus
kolu saat 13.30’da Kadikéy’e ulastt.®!

Ellerinde, “Isciyiz, hakliyrz”, “Kar %200 iken il-
tifat goriiyorduk, simdi ise tekme yiyoruz” ve “Is
barisini bozdunuz, karsiligini goreceksiniz” gibi
pankartlarla bayrak ve flamalar tasiyan isciler, Ka-
dikoy Iskele Meydant’'nda toplanarak isci ¢tkarma-
larin1 protesto ettiler. Terciiman, iscilerin Osman
Pasa marsini, sozlerini degistirerek, “Olur mu
boyle olur mu? - Isci disarda kalir mi?” seklinde
soylediklerini yazmaktadir.?? Cumhuriyet'in habe-
rine gbre mitingde, iskolunda son gunlerde isten
ctkarilan isci sayisinin 1500’4 buldugu belirtilerek
toplu isci ¢ikarilmalarina karst gesitli bicimlerde di-
renis karart alinmigtir, 22

Kadikéy meydaninda toplanan binlerce isciye hi-
taben bir konusma yapan Otomobil-Is Sendikast
Genel Baskani Aydin Ozeren, isverenlerin ka-
nunsuz lokavt yaptiklarint ileri stirmis, is barisini
isverenlerin bozdugunu bununla beraber sendika
olarak kaba kuvvetin karsisinda bulunduklarini
ifade etti.”?* Ozeren, iscinin hicbir zaman polise,
orduya, halka ve isverenin hakli karina karst olma-
digint séyledi:

Biz kanun yolundan ayrimadik. Ama kanun-
lar iscinin aleyhine olarak kullanilirsa, isci de
hakkini sokakta ara-
mak yoluna gider.
Bu da ancak isve-
renin aleyhine olur.
Eger Genoto ve
Celik Montaj isten
ctkardigr 800 kadar
arkadasimiza tekrar
kapilarint  agmazsa,
bizler de kanunlu
veya kanunsuz ola-
rak bitin otomobil
fabrikalarinda isi bi-
rakacagiz.*?

Ozeren’in  konusma-
sindaki Onemli  bir
nokta da Otomobil-

Is'in eylemleriyle 15-

16 Haziran direnisi arasina kalin bir ¢izgi ¢ekmis
olmasidir. Otomobil-Is kayitlarinda da tyelerinin
eylemleriyle, “siyasi olaylara alet edilmek istene-
rek 15-16 Haziran'da is¢i olmayanlarin yaptiklarini
iscilere yiklemesini bilen siyasi 6rgtitlere” gerekli
dersi vermis olduklarinin alt cizilmektedir: “Is-
cilerin kimsenin malinda, parasinda, namusunda
g0z olmadigint halen demokrasinin savunucusu
oldugunu yaptiklart ytriyisle iscilere siirtilen leke-
yi temizlemislerdir.” Genel Baskan Aydin Ozeren,
Kadikoy Iskele Meydanrnda yaptigi konusmayt
bitirirken emniyet mensuplarina da seslenmistir:

“Emniyet mensuplarina sesleniyoruz. Iste is-
cinin beyefendi oldugunu bir kere daha ispat
ettik, Kadikoy’tin gobeginde arkadagslarimizt
dagitiyoruz. Burada hi¢ kimsenin malina, vit-
rinlerin camina dahi halel gelmeyecegi garan-
tisi verirken, béyle bir olay olursa Emniyet
yetkilileri bunlart yakalamazlarsa sorumlu-
durlar. Ciinkt bunlarin is¢i olmadiklars gori-
lecektir.”?%¢

Aksam, yurtyuse 6 bin is¢inin katildigini yazmak-
tadir.”’

Aydin Ozeren yillar sonra, Otomobil-Ig’in 6rgiit-
ledigi bu ilk buyiik yiriytse iliskin sunlar séyledi:

Bir sey anlatacagim. Tabi bu sikiydnetim
bitti, normale déndi. Sendikal durum not-
male dogru gelmisti. Oturduk arkadaslarla
sendika kurulunu topladik. Dedik biz de bir

ylridyis yapacagtz. (...) Isim isim tiim fabri-




kalara Kog grubu
gonderiyor alirken
bu iscilerden saki-
nin, almayin diyor
yani, Isim isim. O
zaman dedik ki bir
yuriyus yapacagiz.
O zaman 7 bin ki-
siyiz ama Istanbul
tarafinin bu tara-
fa gelme ihtimali
yok, isgind tabi.
Isi paydos ettik,
Ankara yolundan
bagladik  ytrtime-
ye. Biraz sonra pat
polisler geldi. Tabi
sayimiz az oldugu
icin tek sira diz-
dim, uzun géziikiiyor cok. Iste konusuyo-
ruz adamlarla. Seyden trkiiyorlar daha evvel
Kadikéy’de yagmalar falan oldu ya ondan
trkiyorlar. Kadikéy meydanina geldik orada

Tiirkiye isci Partisi ¢evresinden Ankara'da Su-
bat 1971’den itibaren kisa siire yayinlanan Oncii
Isci gazetesi montaj isgilerinin yiiriiyiisiinii haber
yapmgti: Onci, 12 Mart darbesi nedeniyle uzun
6miirlii olmayan Emekgi Basin Birligi Anadolu Ya-
yinlariyla Dayanigsma Dernedi icinde yer almisti:

MONTAJ iSCILERI VE
TOPLU iSGi CIKARMA

Gegctigimiz aylarda, otomobil, kamyon, traktor,
motosiklet, jip gibi montaj mamulleri iggileri toplu
olarak isten ¢ikarildilar. Gelen haberlere gore ten-
sikata tabi iscilerin sayisi 2000’e ulagmistir.

10 bin kadar is¢i Gebze'den istanbul'a yiirii-
musler ve toplu isci ¢ikarmalarini protesto icin
Kadikdy’de bir miting yapmislardir.

isveren cevreleri piyasanin durgun oldugunu
onun igin isci cikarttiklarini séyliyorlar. Oysa ka-
zin ayad hig de 8yle degil. isverenler toplu olarak
isten cikarttiklar isgilerin yerine ucuz isgi alip s6-
murlyu daha da arttirmaktalar. Piyasanin durgun
olmasina sebep olanlar da kendileri. Mesela 300
bin liraya satilan Magiriis otobusleri, son zaman-
larda 680 bin liraya satilmaya baslanmistir. Bun-
dan dolayi piyasay! kendileri durgunlastirmakta-
dirlar.

Oncii Isgi, Sayi 1, 5 Subat 1971.
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bir konusma yaptim. Ozet olarak sunu séy-

ledim, sayin emniyet mensuplart tedbirinizi
alin eger bir cam kirildigr zaman bir vitrin

parcalandigr zaman parcalayani bulamazsa-

B GENOTO ve Celik Montaj fabrikalarinda islerine son verilen 26!
wkadaglar: “icin din Ankara Asfaltinda protesto yuriyiusu yapan
pinlerce igciden bir grup... (Fotograf: Ibrahim KOSEOGLU)

Isten cikarilan arkadaslari
icin yiliriiyis yaptilar

Gebze ile KadikGy arasmmda kurulu otomobil montaj fabrikalarmd
palisan binlerce iggi, din toplu isgi gkarmalar: protesto igin yiruyi
ve miting yapmuslardur.

Otomobil-l3 Sendikamna bagl: isciler, fabrikalardaki normal ¢s
igmalann: keserek araglarla Genoto fabrikasimin oniine kadar gelmis
er ve Ankara asfaltindan Kadikoy'e kadar yiiriiyerek burada yapila
nitingten sonra tekrar fabrikalarina donmiglerdir,

Ellerinde pankartlar ve dévitler oldugu halde, yiiriiyen igciler, @1
rardan arkadaglariun  gérevierine iadesini istemiglerdir,

- A

Cumhuriyet, 13 Ocak 1971.
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niz sorumlu sizsiniz. Burada dagilacagiz. Be-
nim teskilattm kimseye fiske vuracak teskilat
degildir. Eger bir sey olursa sorumlu sizlersi-
niz, tedbir almadiniz. Orada isciyi bindirdik
arabalara ayrildik. Onlarin yiriytstine karst
bu yiriytsi yapmustik. Onlarin buytk yiiri-
yustine karsilik yapilan yuriyis buydu.??

Zaman hizla 12 Mart’a dogru akip giderken, Ge-
noto ve Celik Montaj isyerlerinde direnisler de
surmekteydi.

Otomobil-Is Sendikasina baglt iscilerin, isci
tensikatlarini protesto icin GEN-OTO ve
Celik Montaj Fabrikalarinda baslattiklart di-
renisler iki ay astigt halde olumlu sonug ali-
namamistir. GEN-OTO Fabrikasinda 358
isciden 107’si ¢tkarilmisken baslayan direnis
stiresi i¢inde, is¢inin tamamina yakin bir kis-
minin tek tek yeniden cikarildiklart 6grenil-
mistir. Celik Montaj Fabrikasinda da isveren
ctkarilan iscileri almayr kabul etmedigi icin
direnis devam etmektedir.?®

12 MART GUNLERI

12 Mart 1971 tarihinde saat 13.00’de TRT radyo-
larindan ordunun hitkiimete muhtira verdigi oku-
narak ilan edildi. Muhtirada, Anayasa’nin 6ngor-
digi reformlart ele alacak ve inkiap kanunlarini
uygulayacak “kuvvetli ve inandirict bir hikiime-
tin” demokratik kurallar icinde teskilinin gercek-
lesmemesi durumunda Turk Silahli Kuvvetleri’nin
(TSK) “kanunlarin kendisine vermis oldugu Ttiir-
kiye Cumhuriyeti’ni korumak ve kollamak gérevi-
ni yerine getirerek, idareyi dogrudan dogruya tize-
rine almaya” karatlt oldugu agiklandi. Muhtiranin
hemen ardindan hiikiimet istifa etmis, “Anayasa’da
ongorilen reformlarin  gerceklestirilmesini” ve
“inkilap kanunlarinin uygulanmasini” amagclayan
ama esas olarak “huzur ve giiven vadeden” bir
“teknokratlar” hikiimeti olan Nihat Erim huki-
meti kurulmustur. Erim’in ifadesiyle “6zgtrlukle-
re bir sal Ortiilmesi geregi” ordu yonetime dogru-
dan el koymasa da bir vesayet donemi baslayacak,
cok partili siyaset fillen askiya alinacakti.

15 Mayts 1971°de kabul edilen Sikiyonetim Ka-
nunu ile sikiyénetim komutanlarina genis yetkiler
tanind1. 17 Mayts 1971°de Israil’in Istanbul Bas-
konsolosu Efraim Elrom’un kacirilmast hiki-

metin tutumunu daha da sertlestirdi. Bagbakan
Yardimcist Sadi Kocas, Elrom’un derhal serbest
birakilmamast halinde bu eylemi diizenleyen 0r-
gutle uzaktan ve yakindan iliskisi bulunan herkesin
tutuklanarak stkiyonetim komutanliklarina teslim
edilecegini ve baskonsolos olduruldigi takdirde
de idam cezas1 6ngorilen geriye yiriitmeli yasa-
lar cikartilacagini agikladi. Ve bir gin sonra, 18
Mayista yaygin tutuklamalar yapildi. Aralarinda
taninmus yazar, edebiyatct, hukukeu, siyasetci ve
sendikacilarin da oldugu 427 kisi g6zaltina alindu.
Gozaltina alinanlar arasinda DISK Baskani Ke-
mal Tirkler, DISK Genel Sekreteri Kemal Silker,
DISK Yéneticileri Kemal Nebioglu, Sinasi Kaya
ve Hilmi Giner, ile Prof. Dr. Tarik Zafer Tunaya,
Prof. Dr. Bahri Savci, Prof. Dr. Miimtaz Soysal,
Fakir Baykurt, Cetin Ozek, Fazil Hiisnii Daglarca,
Prof. Dr. Idris Kiiciikémer, Prof. Dr. Sabahattin
Eyiiboglu, Azra Erhat, Prof. Dr. Ismet Sungurbey,
Yasar Kemal, Vedat Giinyol, Prof. Dr. Muammer
Aksoy, Prof. Dr. Ugur Alacakaptan, Sevgi Soysal,
Emin Galip Sandalci, Altan Oymen, Erdal Oz, 1l-
han Selcuk, Ilhami Sosyal, Dogan Avcioglu, Ugur
Mumcu, Cetin Altan, Can Yiicel, Dogan Kologlu,
Muzaffer Erdost, Turhan Dilligil, Biilent Habora,
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Vasif Ongéren ve Biilent Tanor de yer aliyordu.

Aralarinda Ilhan Selcuk, Cetin Altan ve Yasar
Kemal’in de bulundugu ¢ok sayida aydin gazeteci
ve yazarlar hapis cezasina ¢arptirildi. Sikiyonetim
doneminde ¢ok sayida gazete ve dergi kapatilirken
yuzlerce kitap toplatild.

12 Mart doneminde Anayasa’da, 1971 ve 1973 yil-
larinda iki asamada gercgeklestirilen degisikliklerle
demokratik hak ve 6zgurliiklere iliskin glivenceler
zayiflatildi. Ozerk kuruluslar; tiniversiteler ve Tiir-
kiye Radyo ve Televizyon Kurumu (TRT) Uzetinde
yuritmenin/iktidarin denetimi giiclendirildi, Ba-
kanlar Kurulu’na Kanun Hikmiinde Kararname
(KHK) ¢ikarma yetkisi taninds, yargt kuruluslari-
nin yetkileri sinirlandi.

Anayasa’da gerceklestirilen degisikliklerle dernek
ve sendika kurma haklari sinirlandirild;, memut-
larin sendika kurmalart yasaklandt. Sola yonelik
baskilar yogunlasti, Tiirkiye Isci Partisi (TIP) ve
Tirkiye Ogretmenler Sendikast (TOS) kapatildi.

12 Mart muhtirast Tirk-Ts ve DISK tarafindan
desteklendi. DISK muhtiranin verildigi giin ya-
yinladig bildiride, “Tturk Silahli Kuvvetlerinin ya-
ninda oldugunu belirtmekten kivang duydugunu”
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actkladi®' Tirk-Is ise su actklamayt yapti: “Tiirk
Silahlt Kuvvetleri muhtirasinin 1 nci ve 2 nci mad-
deleriyle Anayasa ve demokratik rejime baglihgin
ornegini vermekte, parlamento ve siyasi partiler en
iyi niyetle uyartlip goreve ¢agrilmaktadir.”*? Ancak
12 Mart’in ilk birka¢ aylik uygulamalari, grev er-
telemeleri ve yasaklamalar karsisinda sendikalarin
tutumu degisecek, Tirk-TIs Genel Sekreteri Halil
Tung, 11 ilde sikiybnetim ilan edilmesinden son-
ra 27 Nisan 1971 gunii yaptig1 aciklamada sunlari
soyleyecekti:

Anarsik olaylart 6nleyecegiz gerekgesiyle,
Anayasa’nin isciye sagladigi hak ve hiirriyet-
lerin en ufak bir kisinttya ugramast, isci hare-
ketinin ¢ok sert tepkisi ile karsilasacaktir. Bu
sert tepki belki bir genel grev dahi olabile-
cektir.?

Siktyonetim komutanliklart isci sendikalartyla isve-
ren sendikalari ya da isverenler arasinda yiritilen
toplu pazarlik miizakerelerini yakindan izlemekte,
miidahil olmaktadir. Kimi miuzakereler sikiyone-
tim komutanlklarinda, generallerin katilmalariyla
yapilmaktadir. Bu donemde, Seliiloz-Is tarafindan
Seka’da baslatilacak olan ve 8 bine yakin is¢inin
katilacagi grev, Istanbul Birinci Ordu ve Sikiy6-

TARIH KARARNAME | ACIKLAMA

05.02.1971 7/1878 Petrol-Is grevinin 30 giin geciktiriimesi.

18.04.1971 7/2211 Metal-Is MKE grevinin 30 giin ertelenmesi.

14.05.1971 7/2413 DYF grevini 30 giin erteleme karari.

20.05.1971 712440 Metal-is MKE grevinin 60 giin daha ertelenmesi.

03.06.1971 7/2531 DYF grevi 60 gliin daha erteleme karari.

16.07.1971 7/2813 Cimse-ig grevi ile ilgili, 275 sayili Sendikalar Kanununun 20. Md.ne dayanarak
yasaklama hk. (9 ilde)

19.07.1971 7/2814 Petrol-is Atas grevinin 60 giin daha ertelenmesi.

24.10.1971 7/3298 Ulas-is Denizcilik Bankasi grevinin 29 giin siire ile ertelenmesi.

16.11.1971 7/3404 Denizcilik Bankasi Malzeme Md. Tez Biiro-Is grevinin 30 giin ertelenmesi.

24111971 7/3454 Sumerbank Konya Krom Magnezit grevinin 60 giin daha ertelenmesi.

26.12.1971 7/3579 Cimse-ig'in Siimerbank Konya Krom Magnezit grevinin 60 giin daha ertelenme-
Si.

26.12.1971 7/3559 Merkez Bankasi-Tez Biiro-is grevi 60 giin daha ertelenmesi.

04.08.1972 7/4758 Kayseri Belediye Genel-is grevi ertelemesi.

24.10.1972 7/5223 Et ve Balik Kurumunda Besin-is ve Tek Gida-ig grevinin 30 giin ertelenmesi.

23.11.1972 715325 Tiirkiye Kémiir Madeni isveren Sendi_kasu Tiirkiye Maden Isgileri Sendikalari
Federasyonu arasinda Eregli Komir Isletmeleri Miessesesi ve Garp Linyitleri
Isletmesi Miessesesi grevinin 30 giin ertelenmesi.

25.11.1972 7/5331 Tek Gida-Is Et Balik Kurumu grevin 60 giin daha ertelenmesi.

12 MART DONEMINDE GREV ERTELEMELERI (Kog, 2002, s. 243).
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Yillar Grev Sayisi Siire Katilan is¢i Sayisi Kaybolan iggiinii Sayisi
1970 72 1649 21156 220189
1971 78 2131 10916 476116
1972 48 2297 14879 659362
1973 55 1209 12286 671135
1974 110 4104 25546 1109401

Tablo: Yillara gore grevler-grevlere katilan isgi sayisi ve kaybolan isgiinii sayisi. (1970-1974)
Kaynak: T.C. Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanlidi, 1988, s. 45.

netim Komutanligi'nca durdurulmustur.* Birinci
Ordu ve Sikiyonetim Komutanlig, Seka’da oldugu
gibi Pasabahc¢e’de de toplu pazarlik siirecine mi-
dahil olmus, grev “rfi idarenin ¢abasina ragmen”
baslamistir.?

Ama diger yandan bu baskilara, erteleme ve yasak-
lamalara ragmen, 12 Mart muhtirasinin verildigi
1971 yilinda 78 isyerinde 10916 isci greve ¢tkmis,
resmi verilere gére grevde gecen siire 21311 giin
ve kaybolan isgiinii ise 476116 olmustur.?*

12 Mart Muhtirast, Otomobil-Is’in orgitli oldugu
isyerlerindeki toplu ¢ikislara karst miicadele yurut-
tugt ginlerde verilmisti. Muhtiray: izleyen gtinler-
de de tensikatlar siirdi. Bu durum Otomobil-Is
kayitlarinda s6yle ifade edilmektedir:

Bu arada 12 Mart Muhtirast ortaya ctkti. Sen-
dika olarak arttk bu durumlar son bulacak
diye sevinmistik. Gelin goriin ki, isverenler
bu siki Yonetim devresini daha iyi sekilde
degerlendirmesini bildiler, is akdi feshedilen-
letin sayist daha da artt1.?’

Otomobil-Is 12 Mart’in ardindan sektordeki top-
lu isci gikarmalarina karst hikiimet nezdinde giri-
simlerde bulundu. Otomobil-Is tarafindan, Sanayi
ve Ticaret Bakanlig’'na ve Basbakanlik Ekonomik
Isler Yardimciligrna gonderilen 29 Mayis 1971
tatih ve 015-71-18/2096 sayili yazida, “otomotiv
sanayii isverenlerinin devaliiasyonu konu ederek
istthdam ve fiyatlar tizerinde sorumsuzca hareket
etmek serbestisine kavugmak” istedikleri kaydedil-
mektedir. Bu ¢ercevede, otomotiv sanayiinde pek
cok iscinin isten ¢ikarildigi, buna gerekee olarak da
devaltiasyonun gosterildigi ifade edilen yazida, bu-
nun gercegi yansitmadigy ifade edilmektedir. Yazi-
da, “devaltiasyondan Once, tahsisi yapilmis ve ev-
velki fiyatlarla ithal edilmis hammaddelerin, yerli
malzeme ile birlikte montaji yapilarak imal edilmis
bulunan” ftriinlerin maliyetlerinin devaliiasyon-

dan Onceki fiyatlara gore gerceklesmis olmasina
ragmen, montaj sanayicilerinin “sanki bu devre-
deki imalat, devaltiasyondan sonraki malzemelerle
yapilmis gibi” fiyat ayarlamast yapmayt tercih et-
mis olduklart ve sorumsuzca fiyatlart arttirdiklar
kaydedilmektedir. Bu yonde detaylt 6rneklerin de
yer aldig yazida, otomotiv sanayii isverenlerinin
Urtn fiyatlarina yaptiklart agirr artiglarin, fazla kar
isteminden dogdugu vurgulanmakta; devaltiasyon
bahane edilerek toplu is¢i ¢tkarmalarinin stirdigi,
buna gerekce olarak gosterilen maliyet artiginin
suni oldugu; isverenlerin tutumunun gerek fiyat-
larin ve gerekse issiz sayisinin artmasina neden ol-
mast yoniyle milli ekonominin dengesini bozdugu
belirtilmektedir:

Bugiine kadar edindigimiz intibaa gore,
mezkar sanayi isverenleri ilgili mercileri ger-
cek digt bilgilerle yanlis yola sevk etmektedir-
ler.

Bahsi gecen konuya ehemmiyetle egilmis
bulunmaniz Sendika olarak bizleri yakindan
mus[p]et olarak ilgilendirmektedir.

Sendika olarak bu konudaki caligmalarimi-
zin basartya ulagsmasinda bizim de katkimiz
bulunacagt hususlar olabilecekse devamlt
olarak yaninizda bulunacagimizi arz eder,
tensip edildigi takdirde bu konuda daha fazla
bilginin tarafiniza arz edilecegini bilgilerinize
sunariz.>®
Buna ragmen onceki tensikatlara ilaveten Tirk
Willys Overland fabrikalart (Jeep) ve Verdi Tica-
ret ve Sanayii A.S., Elektrofer Celik Sanayii A.S.,
Dimeks Civi fabrikasi, Elba Basin¢li Dokim
Sanayii A.S. isyerleri islerini tatil ettiler. Sendika,
durumu Basbakan’a, Sikiyonetim kademelerine,
Tiirk-Is’e ve bagli oldugu Metal-Is Federasyonu’na
iletti.



Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi 85

Tiirk-Is Genel Sekreteri Halil Tung, Basbakan  toplu halde isten crkarildigin, 450%sinin ticretleri-
Erim’e génderdigi 5 Haziran 1971 tarihli telgrafta, — nin 6denmedigini belirtti ve bu suretle metal sa-
“son giinlerde bazi isverenlerin toplu isci ctkarma ~ naylindeki igsizlerin sayisinin son aylarda 2200%
yoluna gittiklerini, bazilarina da kanuni haklarint ulastigint kaydetti.*”

vermediklerini” bildirerek ilgililerin miidahalesini Otomobil—I§ bastna da yanstyan biitiin bu giri-

istedi. Tung telgrafinda Otomobil-Iy’in Srgiitli simlere ragmen bazi isyerlerinin is akdini feshet-
metal/otomotiv sektoriine de isaret etti. Willys  tigi iscilerin haklarint dahi 6demediklerini kaydet-

Overland Jeep fabrikasindaki iscilerden 350’inin

TUNG:
“TOPLU HALDE iSCi CIKARILIYOR”

Tiirk-Is Genel Sekreteri Halil Tung¢’un Basbakan
Nihat Erim’e gektigi 5 Haziran 1971 tarihli telgraf:

SIKIYONETIMIN ASIL AMACI

“Yurdumuzda anarsik olaylarin had safhaya gikmasi
sonucu agirlagan siyasi havayi dikkate alan Turk isgi
hareketi, Anayasa ve Kanunlar teminatindaki hakla-
rini kullanirken, siyasi havay! daha da agirlastiracak
bir harekete girmemek icin azami titizlik ve itinay!
gostermektedir.

Hikumetinizin isbasina geldiginden bu yana gecen
slre igindeki tutumumuzu bu agidan degerlendire-
ceginize inanmaktayiz. Bu arada, Siki Yonetim ila-
ninin asil amacinin Yurdumuzun buatunltgine ve re-
jimimize kasteden anarsik olaylari 6nlemek oldugu
inancindayiz. Bununla beraber, anarsik olaylardan
ne anlasildiginin agikga ve kesinlikle saptanmasi-
ni da gerekli gormekteyiz. Bizim anlayisimiza gore,
anarsik olaylar Yurt butinligune ve rejime karsi
girisilmis, adam kagirmak, baskinlar ve soygunlar
yapmak, silahlanmak ve bunlari tegvik etmek gibi,
Anayasa ve yasalarin yasakladigi fiillerdir.

GIKARCILAR FAALIYETTE

Sizin de bir Devlet ve bilim adami olarak, anarsik
olaylarin sinirini genel olarak bu sekilde kabul ettigi-
nizden stiphemiz bulunmamaktadir.

Bu sininn diginda kalan hareketlerin, érnegin isgi-
nin haklarini alabilmek igin elindeki tek silahi Grev
hakkini kullanmasini, kéylinun Grettigi malin gergek
degerini alabilmesi, 6grencinin silahl ve saldirgan
olmamak sartiyla daha iyi egitim olanaklari istemesi
icin girisecegi eylemleri anarsik davraniglar olarak
niteleyip, bunlari da Siki Yénetim cgercevesi iginde
onlemek her halde Hikiimetiniz tarafindan disunul-
memektedir. Ancak, uygulama tamamen bunun aksi
yonde olmakta ve bazi gevreler, Siki Yénetimden
yararlanarak, ¢ikar saglama yoluna gitmektedirler.”

mektedir:

HUKUMETIN BILGISI

“Her turli hak arama olanaklari kisitlanmis isciler,
bu durumdan faydalanan bir kisim isverenler tara-
findan isten gikartiimakta, Kanuni haklari bile 6den-
memektedir. Ornegin, su anda Istanbulda Metal
sanayiinde calisan 350 kisi isten c¢ikariimig ,450
kisinin de Ucretleri 6denmemistir. Bu suretle bu is-
kolunda igsiz kalan isgilerin sayisi son aylarda 2200’
e ulasmis bulunmaktadir. Bunun yani sira Anayasal
bir hak olan ve Kanuni iglemleri tamamlanmis Grev-
ler de durdurulmakta, ya da grev hakki kisitlanmis
Sendikalar, is¢inin hakki olandan ¢ok daha dusuk
sartlarda toplu s6zlesmeler imzalamaya zorlanmak-
tadirlar. Batdn bunlarin sonucunda da zaten buyik
kazanclar saglayan isverenler, karlarini daha da
arttirma olanagi bulmus olmaktadirlar. Bu durum da
Hlkumetinizin ve ilgili Siki Yonetim Komutanliklari-
nin belki de bilgisi diginda olarak, Devlet Mekaniz-
masi Yurttaglarimizin blyik gogunlugunun aleyhine
ve kiguk bir azinhgin lehine igler duruma gelmistir.”

ILGILILERE TALIMAT

Yurdumuzun iginde bulundugu huzursuzluktan kur-
tulmasi Tirk is¢i hareketinin de en buylk dilegidir.

Ancak, bu huzursuzluktan kurtulmak istenirken, asil
buyk kitleyi huzursuzluklarin en tehlikelisi olan eko-
nomik ve sosyal sikintilarin igine itmek, inaniyoruz
ki, HikUmetinizin asla dlisunmedigi bir davranigtir.
Kaldi ki, bu durumun, rejim ve tlkemize karsi hare-
kete gegenlerin uzun vadeli planlarinin bir safhasini
teskil ettigi de bilinmektedir.

Uzun bir stireden beri Anayasa teminati altindaki
haklarini en sorumlu sekilde kullanan ve bu haklari
korumanin bilincine ulagsmig olan iscilerin haklarina
kars! girisilecek tecaviizlerde yetkililerin oynanmak
istenen oyunu sezemeyerek sessiz kalmasi, yurt
cikarlarini, tlkemizin gelecegini her seyin ustiinde
tuttugumuz igin en buylk endisemizi teskil etmekte-
dir. Bu endiseyi paylasacaginizdan ve bitun ilgililere
gereken talimati vereceginizden en ufak bir stiphe-
miz olmadigini belirtmek isteriz.”

Aksam, 6 Haziran 1971.
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Aylarca haklarini alamayan tyeler perisan
oldu. Sendika mensuplarimiz, tyelerimizin
haklarini aramak icin durumlari yakinen ta-
kip ettiler. Hatta bir trafik kazasinda canlarin-
dan dahi oluyorlard:. Buna ragmen yilmadan
yapilan takip sonunda butiin mensuplarimi-
zin haklar ge¢ [de] olsa alinmis bulunmak-
tadir.*

Otomobil-Ig’in bir girisimi de Calisma Bakanhg
nezdinde, “dis memleketlere gitmek icin mura-
caatta bulunan” sendika tyelerine hak taninmast
talebidir. Sendika Calisma Bakanhgr'na gonderdigi
Genel Baskan A. Aydin Ozeren ve Genel Sekre-
ter Sami Ata¢ imzalarini tastyan yazida, 1971 yilt
bagindan itibaren “devaltasyon ve tirli gecersiz
sebeplerden dolay1” isten ctkarilan Gye sayisinin
2300 kisiyi buldugunu belirtiyor, bu konudaki daha
6nceki yazilt ve sifahi taleplerini de hatirlatiyordu:

Halen bunlardan is bulanlarin sayist ancak
%12’ye yaklagmis bulunmaktadir.

Fakat diger igsiz tyelerin durumu her gecen
glin biraz daha koétiye gitmektedir.

Kaldi ki; Malumunuz oldugu tzere T.W.O.

ve VERDI Jeep fabrikasindan cikartilan tiye-
lerimiz kidem, ihbar tazminatlar ile ve sair
alacaklarini halen alamamis durumdadirlar.

Bu iscilerin bir kismi dis tlkelere gitmek icin
muracaatta bulunmuslar ise de siralarinin gel-
mesi, ¢ok uzun bir zamana ihtiya¢ oldugu da
bir gercektir.

Bu sartlara tyelerin dayanabilme giiclerinin
ve imkanlarinin kalmadigs cihetle Jeep Fb.si,
Genoto, Celik Montaj, Kartal Mithendislik
ve Otosan’dan cikartilan iscilere dis tilkelere
gonderilmesi hususunda ivedilik taninmasini
tensiplerinize arz ederiz.**!

Sendikanin Calisma Bakanligy ile yazismalari so-
nunda Is ve Is¢i Bulma Kurumu, 28 Subat 1972
tarihli yazisinda, Tirk Willys Overland ve Verdi,
Genoto, Celik Montaj, Kartal Mihendislik ve
Otosan fabrikalarindan ctkartilan iscilerden dis l-
kelere ¢alismak icin muracaat eden iscilerle ilgili
talebin incelendigi, “ctkarian isci sayisinin 2300
olmay1p 200-250 civarinda oldugu” bu nedenle ad:
gecen isyetlerinden ctkartilan iscilere yurt disina
is¢i olarak génderilmelerinde 6ncelik verilmesinin
mumkiin olmadigt kaydedilmektedir. 2

12 MART DONEMINDE OTOMOBIL-IS ORGUTLENMESi

Otomobil-Ig’in 4. ve 5. Genel Kurullarinin top-
landigr 1970 Haziran1 ve 1972 Mayist arasindaki
yaklasik iki yillik siire 12 Mart déneminin isci ve
6grenci hareketleri tizerindeki baskisinin en yogun
olarak hissedildigi d6nemdir. Bu donemde yaygin
olarak yasanan toplu is¢i ¢ikarmalart sendikay1 en
cok mesgul eden konulardan biri olmustur. Bu d6-
nemde Otomobil-Is, kapanan ya da “tatil eden”
fabrikalarda calisan 2300 tyesini kaybetmistir.

Ancak sendika, bu dénemde yasanan biitiin olum-
suz gelismelere ragmen 15 yeni isyerini biinyesine
katmay bagarmustir.

JEEP FABRIKASI KAPANIYOR

Otomobil-Ig’in besigi olan Tiirk Willys Overland
A.S. ve Verdi Sanayii A.S. isyetleri ile sonraki do-
nem toplu sézlesme gorismelerine 28 Mayis 1970
tarthinde baslanmis ve 10 toplanti sonucunda iki
sene streli toplu is sézlesmesi imzalanmugtur.

Bu toplu is s6zlesmest her iki fabrikadaki 950 sen-
dika tyesini kapsamaktadir. Ancak fabrikalarin ka-
panmastyla birlikte toplu sozlesmeden ancak bir
yil yararlanabilmislerdir. Otomobil-Is’in 5. Genel
Kurulu Faaliyet Raporu’nda su degetlendirme ya-
piimaktadir:

“Sayin Delegeler,

Gegen Genel Kurul raporumuzda, bu isye-
rinin ehil ellerden idare edilmediginden ve
bundan daha sonra kurulan isyetlerinden
dahi geri kaldigint beyan etmistik. Iste o
giinden bu yana iki sene gegmesine ragmen,
ayakta kalamamis, elinden tahsis ve kotala-
11 da alinmistir. Buyiik cabalarla elde edilen
toplu sézlesmesi elden gitmesine ragmen, bu
sozlesmenin diger isyetlerine yon verdigi de
bir gercektir.

Aylarca haklarini  alamayan  tyelerimizin,
haklarint almalari icin muidafaalarinin yapil-



HAZIRAN 1970 - MAYIS 1972
DONEMINDE OTOMOBIL-IS’IN
ORGUTLEDIGI ISYERLERI

Bu dénemde Sendikamiza, asagida unvanlari yazili
isyerleri iltihak etmislerdir. isin calibi dikkat tarafi; Bu
isyerleri Gyeleri kendi toplu s6zlesmelerinin nihayete
erip yeni toplu s6zlesme akdedilme arifesinde degil,
akdedilen toplu sézlesmelerini begenmediklerinden
sOzlesmelerinin yurirlik safhasinda Sendikamiz
saflarina gegmeleridir.

Bu isyerlerinden ILK DEMIR CEKME SANAYIi KO-
LEKTIF SIRKETI, KARMASAN KARTAL MAKINA
SANAYIi A.S. ve REMAS REDUKTOR VE MAKINA
SANAYIi A.S. isyerlerinin ilk toplu sézlesmeleri Sen-
dikamizla yapilmistir.

iILK DEMIR GEKME SANAYii KOLEKTIF SIRKETI
MOTORLU ARAGLAR TICARET A.S. (MAT)

masinda daima yanimizda bulunan Tirk-Is
Genel Baskani Sayin Seyfi Demirsoy Konfe-
derasyonumuzun giiclini ortaya koymustur.

Bu vesile ile Sayin Genel Bagkanimizin yakin
alakasint tyelerimiz hicbir zaman unutmiya-
caktir. Mensubu bulundugumuz Tegkilatimiz
adina bir kere daha tesekkiirii borg biliriz.#

GENOTO KAPANIYOR

Genoto’'da Otomobil-Is érgiitlenmesiyle birlikte
baslayan isveren baskilart ve isyerinde tg yillik top-
lu is s6zlesmesinin tarafi olan Metal-Ig’in yarattig
huzursuzluk ve gerilim bir siire sonra durulmus,
isciler birlik ve beraberlik icinde toplu sozlesmele-
rinin siresinin bitmesini beklemeye baslamislardi.

Ancak 1970 yilt sonbaharinda yeni toplu sézlesme
doneminin baslamasina birka¢ ay kala isyerinde
uygulanan ve yasadist lokavt niteligi tastyan top-
lu is¢i ¢ikarmalari, iscilerin direnisiyle ve sonunda
isverence fabrikanin kapatiimastyla sonu¢lanmistt.

Otomobil-Is isyerinde Istanbul Bolge Calisma
Mudirligi’niin 19 Subat 1971 tarihli yazistyla, bi-
yik bir gecikmeyle yetki alabilmis, ancak isveren
yeniisciler alarak isyerini agmis ve alinan yetki kagit
tizerinde kalmustir. Otomobil-Is kayitlarinda isve-
renin “sendikal htrriyetleri tahdit alunda” tutma-
ya devam ettigi ve “Bolge Calisma Mudurligi’nin
kifayetsizliginin” ytzlerce is¢inin sokakta kalmasi-
na neden oldugu belirtilmektedir.?*
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MAKINA TAKIM ENDUSTRISI A.S. (MTE)
HATIPOGLU KOLEKTIF SIRKETI

ELBA BASINCLI DOKUM SANAYIi A.S.
ALTINBASAK ZIRAI MAKINA VE ALETLER SANA-
YiiAS.

KARMASAN KARTAL MAKINA SANAYii A.S.
DUMEKS TEL VE TEL MAMULLERI ISLETMESI
ECA PRESDOKUM SANAYIi A.S.

AEG-ETi ELEKTRIK ENDUSTRISI A.S.

SERVIS TICARET LIMITED SIRKETI

REMAS REDUKTOR VE MAKINA SANAYii A.S.
FENIS ALUMINYUM SANAYII VE TICARET A.S.
HISAR CELIK DOKUM VE MAKINA SANAYIi

OMTAS MAKINA TRANSMISYON MAKINA AKSA-
MI, SANAYIi A.S.

Otomobil-Is, 1972, s. 78.

“KAG AMELE CALISIYOR ORADA?”

SAMIi ATAC ANLATIYOR:

Jeep fabrikasi kapaniyor. Biz de yeni sendikada
profesyonel olduk. Ayrildik, tazminatimizi aldik.
Jeep fabrikasinda iscilerin tazminatlari var. ilk
énce bir senesini doldurmayanlari gikardilar. ih-
bar tazminatlarini verdiler. O zaman Tiirk-ig'teyiz,
faydalari var. Gittim ben Seyfi Abi'ye, Baskan,
dedim, bdyle boyle... Fabrika kapaniyor. Patron
isvigre’'ye kagacakmis, kagmis mi kagacakmis
mi?... Bizim isci parasini alamiyor. Dedi, “Dogru
Zeki ilter Paga’ya.” Milli Savunma Bakani Miis-
tesari imis. Ben dogru gittim ilter Pasa'ya, de-
dim Pasam, bdyle bdyle... “Bin is¢i calisiyoruz.
Patron maaslarimizi tazminatlarimizi vermeden
isvigre'ye kagmis, kacacakmis, ne olur, -biz ora-
da askeriyeye araba yaptigimiz igin- siz para
ddemeyin. Isci [alsin].” “Kag amele ¢aligiyor ora-
da?” dedi. Oyle sdyleyince tuhaf oldu. Ama adam
eski adam, Pasa. “Amele” diyor. Tuhafima gidi-
yor. Dedim, ‘Valla bin ameleyi gegiyor.” ‘Cokmus
be!" dedi. Daha sonra geldik. Bizim patronlarin
merkezi Hilton’un orada. Besiktas Stadi’nin, Kog
Holding’in, Divan’in arka tarafi, Merkez orasi.
isciye dedik ki yarin merkezde paralar veriliyor.
Giimiissuyu'ndan yukari yaya, millet gidiyor. Is-
veren maaslari, para verecekmis, diye. Polisler
geldi. ‘71’de. Velhasil orada bir gézdag! verdik
biz, ama para alamadik. Polis dagitti bizi.

Atag, 11 Kasim 2019.
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12 MART DONEMINDE BAGITLANAN TOPLU SOZLESMELER

Otomobil-Ts, 4. ve 5. Genel Kurullarinin toplan-
dig1 14 Haziran 1970 ve 7 Mayis 1972 tarihleri
arasinda 13 isyerinde toplu sézlesme imzaladi.
Bunlardan 4’ isverenlerinin MESS’e tiye oldugu
isyetleriydi.

Otomobil-Is kamuda 6rgiitlii oldugu ilk isyeri
olan Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligt Depo ve
Tamirhaneleri ile 1 yillik toplu sézlesme gelene-
gini strdirdd. O dénemde 56 iscinin ¢alistig ki-
ciik bir isyeri olan tamirhanede toplu pazarlk sii-
reci zotlu gecti. 8 Mayis 1971 tarihinde baslanan
miizakereler 6 Agustos 1971’de ticret konusunda
tikandi, Otomobil-Ts grev karart aldi. Sendika,
Tirk-Ts Genel Sekreteri Halil Tung’a miizakere
yetkisi verdi ama Tung¢’un Bakanlik yetkilileri ile
yaptigt temaslardan da sonug almnamadi. Bakanlik,
bitcedeki 6denek yetersizligini ileri sirdi. Sendi-
ka tiyelerinin aralarinda imza toplayarak grev kara-
rinin kaldirilmasing talep etmeleri tizerine sendika
grev kararini kaldirarak 23 Kasim 1970 tarihinde
toplu sézlesmeyi imzaladi. Saglik Bakanligrna ait
diger Bolge Depo Tamirhane Midurligu isye-
rinde ise 1971 yili toplu sozlesme cagrist sirasin-
da isciler Otomobil-Is’ten istifa ederek Motorlu
Tastt Iscileri Sendikas’na (Ttimtis) Sendikas’na
tye oldular. Ancak istifalar ¢agri tarihinden sonra
oldugu icin yetki Otomobil-Ts adia ¢ikti. Bunun
tizerine isciler tekrar Otomobil-Is’e déndiiler. 19
Haziran 1971 tarihinden itibaren toplu sézles-
me miuzakerelerine baslandi. 6 oturum sonunda
uyusmazlik tutuldu. Uyusmazlik nedeni isverenin
Ankara’da ayni tip isyerinde uygulanan tGcret zam-
mint vermekten kacinmastydi. Nihayet isverenin
sendikanin Onerisini kabul etmesiyle 7 Eylal 1971
tarihinde mutabakat saglandi. Ucret disinda toplu
is sOzlesmesiyle isyeri icin “asgari tcret” de tespit

edildi.

MESS'E BAGLI iSYERLERINDE TOPLU PAZARLIK

12 Mart'n da etkisiyle bu dénemde isverenleri
MESS’e tiye olan isyetlerinde toplu sézlesmeler
grevsiz imzalandi. Gene de miizakereler titkanmus,
kimi isyerlerinde Otomobil-Ts ve MESS karstliklt
grev ve lokavt kararlart almistr.

MESS’e baglt Elba Basingli Dékim Sanayi A.S.
isyerinde 32 Ekim 1970 tarihinde baslayan toplu
sozlesme gorismelerinde 28 Ocak 1971 tarihinde
16 madde tizerinde uyusmazlik tutanagi tutularak
konu Uzlastirma Kurulu’na intikal etti. Uzlastir-
ma sirecinde de anlasma saglanamad: ve sendika
orev, MESS de lokavt karart aldi. Isyerinde yapilan
grev oylamasinin sonucunda “greve evet” ¢tkmasi
lizerine isverenin talebiyle gerceklesen gorisme-
de mutabakat saglandi, s6zlesme 11 Haziran 1971
tarthinde imzalandi. Sozlesme iki yil siireli olup
sozlesmeden isyerindeki 38 sendika tyesi yarat-
lanmustir.

ECA Pres Doékiim Sanayi A.S. isyerinde toplu pa-
zatlk Otomobil-Is ile Maden-Is arasindaki yetki
uyusmazliginin - Otomobil-Is lehine ¢6ziimlen-
mesinden sonra gecikmeyle baslamisti. MESS’le
11 Mays 1971 tarihinde baglayan goérasmeler 10
Temmuz 1971°de kesilmis, uyusmazlik Uzlastirma
Kurulu’na intikal etmisti. Otomobil-Is kayitlarin-
da uzlastirma siirecinde iscilerin isverence acikla-
nan haklart kabul ettikleri belirtilmektedir:

Gug durumda kalan sendikamiz, toplu s6z-
lesmenin baslangic tarihinin eski sézlesme-
nin bitis tarihinden itibaren ve ikinci sene
zamminin da 1 Mart 1972°den itibaren bas-
lanilmast ve maddi hak ve menfaatlerin bas-
langic tarihi itibariyle tamamen Odenmesi
sartiyle kabul edilecegi tizerinde durmus ve
sartlarimiz kabul edilmisti.**

Isyerinde toplu is sézlesmesi 10 Agustos 1971 de
imzalanmustir. Sézlesme iki yil stireli olup, s6z-
lesmenin hak ve menfaatlerinden isyerindeki 365
sendika tyesi yararlanmistir.

Bu dénemde MESS’le bir toplu pazarlik siireci de
Otopar Sanayi ve Ticaret A.S isyerinde yuritil-
mustir. Toplu so6zlesme muzakerelerine MESS’le
17 Agustos 1971 tarihinde baslanmus, yapilan 8
oturum sonunda anlasmaya varilmistir. Otomobil-
Is kayitlarinda Otopar miizakerelerinin “imalat
stoklarinin  olmast” nedeniyle “hararetli” gectigi
ve “isyeri temsilcilerinin buytk gayreti ile” soz-
lesmenin imzalanabildigi bilgisi yer almaktadir.2*



Toplu is sozlesmesi 12 Kasim 1971 tarihinde imza-
lanmustir. S6zlesme iki yil streliydi ve 269 sendika
tyesini kapsamaktaydi.

MOUNFERIT TOPLU PAZARLIK SURECLERI

Bu doénemdeki 6nemli s6zlesmelerden biri 740
sendika tyesinin ¢alistigt Tirk Otomotiv En-
diistrisi (TOE) ile bagitlanan 1. Dénem Toplu Is
S6zlesmesi’dir.

Turk Otomotiv Endistrileri (TOE) isyerinde
1969-1970 yillarinda gerceklesen Orglitlenme st-
resinin yarattigt gerilim, isveren baskilar ve Metal-
Is’le yuritilen sendika rekabeti, Otomobil-Isin
TOE isyerinde yetki alabilmesini bir sture gecik-
tirdi. Sonunda yetkili sendika olarak TOE isve-
renleri ile 24 Nisan 1971 tarihinde toplu pazarlik
masasina oturdu. Yapilan 8 oturumun sonunda
5 Temmuz 1971 tarihinde uyusmazlhiga varild: ve
durum Kocaeli Bolge Calisma Midurligi’ne in-
tikal etti. Prof. Dr. Metin Kutal'in baskanlhginda,
sendika aracist Av. Fehmi Bora ile isveren aracist
Dr. Ekmel Zadil'den olusan Uzlastirma Kurulu 10
toplanti yaparak kararini verdi. Otomobil-Ts, kara-
11 “tatmin edici” bulmamakla beraber “Otomotiv
sanayiinin durumu”nu g6z ontne alarak “ve ayni
zamanda isyerindeki tyelerin de tasvibi ile” kabul
ettl. Ancak, isveren Uyusmazlik Kurulu kararint
kabul etmeyince sendika, grev karart almak mec-
buriyetinde kaldi. “Bunu miteakip zaman zaman
arabulucular yoluyla yapilan temaslar sonucu, Sa-
yin Korgeneral Fikret Elbizim’in
isyerini ziyareti ve Icra Kurulu-
muzla miizakeresiyle anlasma
elde edilmis ve 14 Ocak 1972
tarthinde Toplu is sOzlesmesi i
imzalanmist.” Sozlesme iki yil
sureliydi®’

TOE toplu is s6zlesmesinin tic-
ret zammi: maddesindeki ilging
bir husus, ikinci yil zamminin
“bilahare tespit edilecek” ol-
mastydt. Toplu is sozlesmesiyle
ithbar ve kidem tazminatlari art-
tirilmis, yilda bir aylik ticret tuta-
rinda ikramiye ve ayrica temettii
saglanmistt. Ayrica ¢ocuk, evlen-
me, dogum, Oliim, tahsil, giyim
gibi sosyal yardim kalemlerinde
de artiglar yapimustr.
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Otomobil-Ts, izleyen yillarda ismi siklikla gececek
onemli isyerlerinden biri olan Makina Takim En-
dustrisi A.S. (MTA) ile de 20 Temmuz 12971 ta-
rihinde toplu sézlesme imzaladt. Isyerinde ¢alisan
205 sendika tiyesini kapsayan toplu is sézlesmesi
iki yillikt1.

Bu dénemdeki 6nemli sézlesmelerden biri de Oto-
yol Sanayi A.S. ile 14 Nisan 1972 tarihinde bagst-
lanan toplu is sozlesmesiydi. Toplu is sézlesmesi
ile Gicret artistnin disinda yilda iki aylik tceret tuta-
rinda ikramiye kabul edilmis, kanuni thbar énelleri
ve kidem tazminatinda artiglar saglanmistur. Isyeri
asgari ucreti tespit edilmistir. Gece ¢alismalarinin
tcretlerinin yiizde 25 zaml 6denmesi kabul edil-
mistir. Toplu sézlesme ile evlenme, ¢ocuk, tahsil,
olum, giyim, yakacak gibi sosyal yardimlarda artig-
lar saglanmustur.

Bu donemde gorece kiiclik bir dizi isyerinde de
toplu sozlesme gorusmeleri grevsiz sonuglanmig-
tir. Bu toplu is sézlesmelerinden, MAT Mototlu
Araglar Ticaret A.S. isyerinde 85, Altinbasak Zi-
rai Makine ve Aletler Sanayi A.S. isyerinde 74,
Sace Elektrik A.S. isyerinde 91, Hatipoglu Ko-
lektif Sirketi'nde 78, Karmasan Kartal Makina
Sanayi A.S. isyerinde 29, Servis Ticaret Limited
Sirket’nde isyerinde 28 sendika tiyesini yararlan-
mustir. Bu toplu is s6zlesmelerinin tamamu iki yil
surelidir.

Otopar isgileri.
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ISYERI IMZA TARIHi YURURLUK SURE
SSYB TAMIRHANELERI 7 Eylil 1971 1 Mart 1972 1YIL
ELBA BASINGLI DOKUM 11 Haziran 1971 2YIL
TURK OTOMOTIV ENDUSTRILERI (TOE) 14 Ocak 1972 1 Mayis 1971 2YIL
KARMASAN MAKINA 5 Nisan 1971 2YIL
ECA PERS DOKUM 10 Agustos 1971 1 Mart 1971 2YIL
MAKINA TAKIM ENDUSTRISI (MTE) 20 Temmuz 1971 1Haziran 1971 | 2YIL
MAT MOTORLU ARAGLAR 3 Eylil 1971 1 Temmuz 1971 | 2YIL
ALTINBASAK ZIRAI MAKINA 6 Agustos 1971 1 Haziran 1971 | 2YIL
SACE ELEKTRIK 10 Ekim 1971 1 Temmuz 1971 | 2YIL
OTOPAR SANAYi 12 Kasim 1971 1Temmuz 1971 | 2YIL
HATIPOGLI KOLL. STi. 20 Mart 1972 1 Ocak 1972 2YIL
SERVIS TICARET LTD. STI. 8 Nisan 1972 1 Ocak 1972 2YIL
OTOYOL SANAYi 14 Nisan 1972 1 Ocak 1972 2YIL

HAZIRAN 1971 — MAYIS 1972 DONEMINDE BAGITLANAN TOPLU IS SOZLESMELERI

OTOMOBIL-i$ 5. GENEL KURULU:
7 MAYIS 1972

Otomobil-Ig’in 5. Genel Kurulu 7 Mayis 1972 ta-
rihinde Istanbul’da toplandt.

Genel Kurul'da TOE s6zlemesi tartisma yarattr.
TOE s6zlesmesinin tctret zammi maddesinin di-
zenlenis sekli nedeniyle, ikinci yil zamminin ali-
namayacagl kimi delegelerce 6ne surtildi. Buna
karsilik Genel Baskan Aydin Ozeren elestirileri
cevaplandirirken, “TOE’de calisan tyelerimizin
bitlik ve beraberligi sayesinde ikinci yil zammi mu-
hakkak tahakkuk ettirilecektit” dedi.**®

TOE toplu is sozlesmesinin ikinci yil zammi me-
selesi daha sonra uyusmazlik konusu olacak ve

sendika “hak grevi” yoluyla meseleyi ¢6zecekti.

Yapilan segimler sonucunda Genel Baskanliga Ay-
din Ozeren yeniden segilirken, Sami Ata¢ Genel
Sekreterlige, iThan Dalkilic Mali Sekreterlige geti-
rildi.

ILHAN DALKILIG

1938'de Gebze'de dogdu. On sekiz yil metal is-
kolunda is¢i olarak galisti. 1956’da girdigi Tuzla
Jeep Fabrikasi’'nda isyeri sendika bastemsilcili-
i yapti. Daha sonra Tiirkiye Otomobil-is Geb-
ze Sube Baskanlhidrna segildi. 1971°de Genel
Mali Sekreter olarak profesyonel sendikaciliga
basladi.
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KROMAN GREVI

Gebze-Cayirova’da,
Ankara yolunun 41.
Km.de kurulu Kroman
Celik Sanayi o d6nemde
287 iscinin calistigt ve
ginde 120-150 ton de-
mir kitigi uretilen bir
fabrikadir.

Isyerinde 3 Nisan 3
1972’de baslayan toplu
is sozlesmesi gOriigme-
leri MESS’in menfi tu-
tumuna bagl olarak 39
madde tzerinde uyusmazlikla sonuglandi. Sendika,
toplu sozlesme ile iscilere saglanacak menfaatlerle
ilgili olarak MESS temsilcilerinin, “degil bugtinki
sartlara uydurmak, yarisint bile diisiinmediklerini
ifade etmekten ¢ekinmedikletini” agikladi.® Boy-
lece konu Uzlastirma Kurulu’na intikal etti. Uzlas-
tirma Kurulu, isverenin tarafsiz aracist Av. Kadri
Anol, sendikanin tarafsiz aracist Kasim Uner ve
Uctinct tarafsiz aract Oguz Arin’dan olustu. Uz-
lastirma toplantilart sonunda Kurul kararini 25
Temmuz 1972'de taraflara teblig etti. Otomobil-
Is’in Kurul kararint kabul etmesine karsilik isveren
karari reddetti.

Bunun tizerine sendika aynt giin grev karart alarak
gerekli agitklama ve bildirimleri yapti. Buna karsilik

Bl <k
-lsvmm"l‘ MOEIL.|5 #i
| SENDIKAS; | GREV u-vumn‘Axnom

26 Temmuz guni Kroman igyeri, iki giin sonra da
MESS lokavt kararini sendikaya bildirdi. MESS,
lokavt kararint teblig ettigi 28 Temmuz 1972 tarih
ve 1576 sayilt yazisinda, “Yasanin bu konuda koy-
dugu surenin son bulmasindan sonra Lokavt'in
herhangi bir zamanda uygulanacagini” belirtiyor-
du. Yazt Genel Sekreter IThan Lok ve Hukuk Mi-
saviri Av. Ergun Ince imzalarini tastyordu.

Karsiliklt grev ve lokavt kararlarinin ardindan is-
veren Tiirk-Is Bolge Temsilcisi ile temas kurmus,
daha sonra da iscilere bir tamim yayinlayarak
Otomobil-Ig’in kabul etmedigi tekliflerini yazilt
olarak ortaya koymustur. Bu tamimin yayinlanma-
sindan sonra sendika isverenle bir toplanti daha
yaptt ancak bu toplantidan da sonug alinamadh.

Arttk  grevin  uygu-
lanmast  kacinilmazdu.
Otomobil-Is, sikiyéne-
tim devresinde “her-
hangi bir hususta isci
ila askerin karst karsiya
getirilmesi  endisesi[ni]
izale edebilmek icin”
toplantilar yaparak ka-
nun smurlarin astdlma-
mast i¢in azami dikkatin
yapilmast hususunda ta-
limatlar” vererek tyeler
greve hazirlad:

Sendika mensuplarimiz
gayet iyl biliyorlardr ki
Grevde vyapilacak ka-
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nunsuz bir hareket teskilatimiza ¢ok pahaliya
mal olurdu. Ne tekim ki isveren tyelerimizi
zaman zaman bu yola dogru itmisse de ev-
velce yapilan toplantilarin neticesi tiyelerimiz
bu oyunlart yutmamuglardir.”

Otomobil-Is, 1.  Ordu ve  Sikiydnetim
Komutanligr'na, 8 Agustos 1972 tarih ve 314-
T-72-27/4483 tarihli ve Genel Bagskan A. Aydin
Ozeren ile Genel Sekreter Sami Atac imzalarin
tastyan yaziyla basvurarak grev tarihini bildirdi ve
izin istedi:
Gebze-Cayirova’da kurulu KROMAN CE-
LIK SANAYT A.S. isvereni ile Sendikamiz
arasinda yiriitilmekte olan Toplu Is Sézles-
mesi miizakereleri uyusmazliga intikal etmisti.

Uzlastirma kurulu toplantilart sonucunda ali-
nan 25.7.1972 tarihli hakem kararint Sendi-
kamiz kabul etmesine ragmen, isveren kabul
etmemistif.

Bu durumda Sendikamiz GREV KARA-
RI alms olup, 15 Agustos 1972 giini saat
15.00’tan itibaren uygulanacagint bildirir, bu
hususta gerekli miisaadenin verilmesini ten-
sipletinize arzedetiz.®'

Sendikanin basvurusuna son giine kadar yazilt bir
cevap verilmedi, ancak “telefon muhabereleri ne-
ticesinde” 15 Agustos sabahi greve cikilabilecegi
sendikaya bildirildi. Genel Sekreter Sami Atag kisa
bir haberle kamuoyuna grevin baslayacagint du-
yurdu.

Otomobil-Ts, sendikanin Kroman Celik’te baslat-
tig1 greve MESS’in hatali tu-
tumunun yol actigi degetlen-
dirmesini yapti. Otomobil-Is
Genel Baskani Aydin Ozeren
MESS’in bu tutumunun Tirk [P
sanayine vurulan en biiyik g
darbe oldugunu soyledi:

Metal Patronlarinin orta §
cag zihniyeti ve isveren-
ler sendikasmnin da bu
zihniyeti  desteklemest,
kalkinmakta olan yurt
sanayiine engel olmakta-
dir. Otomobil-Is Sendi-
kasinin faaliyet gosterdi-
gi Kroman Celik Sanayi
A.S. igverenleri buna 6t-

nektir. (...) Sendikamizin hakli oldugunu
rakip sendikalarimizda kabul ettikleri mad-
deleri toplantilarda red ederek bizim pren-
siplerin disinda demeleri bir kez daha ortaya
ctkarmustir. Uyusmazliktan ctkan karar ve is
emniyeti temin edilinceye kadar grev devam
edecektir. Sendikamiz isci haklarina saygi-
It olmayan isverenlerin karsisinda oldugunu
actkca beyan eder ve isveren sendikasinin bu
tutumu ile daha bircok isyerine buyiik zarat-
lar verecegi kanisindayrz. Kaldi ki, memle-
ket ekonomisini ve sanayinin gelismesini 6n
planda tutan sendika mensuplarimiz isci ve
isverenlerin koordineli ¢alismasinin sart ol-
duguna inanmis bulunduklarindan ayni di-
since ile hareket eden isveren ve temsilcile-
tinin yaninda oldugumuzu agikea belirtiriz.*?

Otomobil-Ts kayitlarinda, o dénemde baslayan
demir sikintist nedeniyle demir kutiigt ithal edil-
digi, bu durumda d6viz 6denerek disaridan demir
getirilmesinin ekonomik agidan mahsurlarint du-
sunerek sendikanin, “memleket severlik duygusu
icinde” dénemin Basbakant Ferit Melen’e 2 Ekim
1972 tarih ve 314-T-72-35/5000 sayili ve Genel
Baskan A. Aydin Ozeren ile Genel Sekreter Sami
Atag imzalarini tastyan bir yazt ile bagvuruldugu
belirtilmektedir. Yazida, sendikanin iyi niyetle Uz-
lastirma Kurulu kararini kabul etmesine ragmen
isverenin kabul etmedigi, bu suretle iscilerin “zo-
raki olarak” greve itildigi ifade edilmektedir:

Bu durumda isciler magdur oldugu gibi yurt
ckonomisi de bu ol¢tide zarar gérmekte-

. .l



dir. Sayilan bu sebepler
uyarinca  uyusmazligin
275 sayill Kanunun 48.
maddeleri geregince halli
cihetine girilmesi i¢in ge-
regini yiiksek muisaade ve
emitlerinizi arzederiz. >

Bagbakan, konuyla ilgili ola-
rak Devlet Bakani Dogan
Kitapl’yt gorevlendirmis, 15
Aralik 1972 giint diizenlenen
toplantiya Federasyon Baskant
da katlmustir. Tkinci toplanti
26 Aralik 1972 tarihinde ya-
pilmis ancak bu toplantilardan
bir sonug alinamamistir. Otomobil-Is bu toplanti-
lara iliskin su degetlendirmeyi yapmaktadir:

.. konularimiz detayina kadar anlatilmas, hat-
ta disardan getirilen hurda gemilerin ne se-
kilde satildig1 agiklanirken Hiikiimet yetkilisi
biraz da sinirlenmis ve nerdeyse bu konulara
burnunuzu sokmayin manasinda hareketler
yapmistir. (...) Gorilen manzara aynen su-
dur. Devlet Bakanimiz isveren miidafiyi ha-
linde teskilatin karsisina ¢itkmasidir. Konuyu
hal etmekten ziyade basindan atma cabasi
sarfetmesi bizleri sasirtmustir. Aynt toplan-
tida grevin uzamasina yardimct olan MESS
Temsilcisi, tek kelime ile ayni isi yapan fir-
malarina gz kirpmak igin rekabet piyasasint
kortuklemis, diger tyelerine yeni yeni karlar
saglama yolunu tutmustur. Bu konuda. Sayin
Bakan bir karar verip taraflari anlagtirmak
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veya birbirlerine yaklastirmast icap ederken
hig biri yapilmamis Devlet Bakan: tek kelime
ile gorevden ka¢mistir.”*

Sendikanin hitkimet nezdinde baslattigt bu te-
maslar stirerken, grevin 97. giini sendika aracty-
la yasanan ve agik tren gecidinde meydana gelen
kaza sonucunda grevci is¢ilerden Muharrem Ap-
tioglu hayatin1 kaybetti. Kazada greveci iscilerden
Remzi Cakir, Sami Bozkurt, Cemal Karaduman’in
saglik durumlarinin iyi oldugu sendika tarafindan
duyuruldu®® Kasim ayi icinde bir 6lim haberi
daha geldi. Grevci iscilerden Adem Kutlu, grev
mahallindeki n6betine giderken Ankara asfaltinda
bir kamyonun ¢arpmast ile yaralanmus, kaldirildigi
Numune Hastanesi’nde tibbi mudahaleye ragmen
kurtarilamamistt. Kutlu’nun cenazesi hazin bir
merasimle memleketi olan Pamukova’ya gonderil-
mis ve orada defnedilmisti.?

Sendikanin 29 Kasim 1972 tarihinde yapilan Ge-

- = nel Yonetim Kurulu toplan-
tisinda alinan karar geregince
hayat sartlarinin giin gectikee
agirlasmasindan  dolayr grev-
deki tyelere o zamana kadar
verilen ayda net 400 TL grev
6deneginin 1972 yili Aralik ay1
~ basindan itibaren net 500 TL
olarak 6denmesine ve ti¢ 6giin
yemegin de aynen devam edil-
mesine oybirligi ile karar veril-
di. (Otomobil-Is, Aralik 1972,
s. 9) Grevin 200. guniini de
astig1 ginlerde grevei iscilere
her 15 giinde bir isyerindeki
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nobet mahallinde net 250 TL 6denmekte oldu-
gunu, ayrica her giin ti¢ 6giin de yemek verildigi
kaydedilmektedir.”’

Grev siirmektedir. Isveren, gemilerden sokerek
eritmek icin fabrikaya almis oldugu malzeme-
leri disart ¢ikarmak icin MESS’in de katkistyla
“yeni oyunlar hazirlamaktadir.” Grevden Once
22 Temmuz 1972 tarihli bir protokolle bu mal-
zemeyi ¢ikarmak ving satist yapildigr 15. Kolor-
du Komutanligr'nin 6 Mart 1973 tarihli yazisiy-
la ortaya cikmistir. Otomobil-Ig’e, 15. Kolordu
Komutanhgr'ndan, Kolordu Komutani namina
Kurmay Bagkani Kurmay Albay Necati Irmak im-
zastyla, 22 Temmuz 1972 tarih ve PER: 0400-68-
73 (Sikiyonetim) sayilt yazt aynen soyledir:

1- KROMAN Celik Sanayii A.S. ile makina
ve yedek parca imalatgist Bay A. Bedri INCE
arasinda 25 Temmuz 1972 tarihinde yapilan
protokolle KROMAN Celik Sanayii A.S. nin
5 adet hurda vinci A. Bedri INCE’ye sattigt
anlasilmustir.

2- Bu vinglerin satin alindigr tarih 25 Tem-
muz 1972 olup, OTOMOBIL-IS Sendika-
sinin grev uygulama tarihi olan 15 Agustos
1972den evvel vukuu buldugundan 5 adet
vincin sahibine teslim edilmesini rica ederim.

Otomobil-Is, “bu oyuna Sikiynetim yetkililerinin
alet edilmesi grevin en tziicti olayidir” degerlen-
dirmesini yapmaktadir. Yapilan grev kiriciligidir ve
“asker nezaretinde is yerine yabanct sivillerin so-
kulmast cikabilecek hadiselerin 6nlenmesinin Sen-
dikaya yukletilmesi act gercekler arasindadir.”?®

Sendika, Stkiyonetim Komutanhgr'na
yildirim telgrafi ile durumu bildirmis |
ve akabinde konunun gorisilmesi
icin randevu istemigse de bu ¢agri ce-
vapstz kalmistir. Ancak malzeme de
fabrikadan disari ¢ikarilamamustir.

Otomobil-Is  kayitlarinda, — Tirki-
ye’deki en uzun grevlerden biri olan
Kroman grevinin “tam bir anlayis ve
sabirla” devam ettigi belirtilmektedir.
Bu arada igveren temsilcilerinden ba-
zilarinin grev kiriciligt yaptigy, isciler-
le grevi sona erdirmek igin toplanti-
lar diizenledigi ama bu toplantilarin
da “tam bir fiyasko” ile sonuglandigi
da kaydedilmektedir: “Bu tir toplan-

tilarin isci ile degil, tek yetkili Sendikasi ile yapila-
cagt isciler tarafindan kendilerine ifade edilmistir.
Oniimiizdeki giinlerde bazi gelismelerin olacag
sanilmaktadir.”*?

Otomobil-Is, 15 Nisan 1973 tarihinde gerceklesen
hikimet degisikliginin ardindan 19 Nisan 1973
tarihinde yeni Bagbakan Naim Talu’ya da bagvu-
ru yapilmis ama neticede “hi¢ ses seda ¢tkmamig”
oldugunu belirtmektedir: “Cinkt isverenlerden
yana en kuvvetli Hikimet Sayin Naim Talu hu-
kiimetidir ve sunu actkca belirtmek isteriz ki ka-
nunlarin islemedigi, yetkililerin vazife yapmadig
yukarda bahis ettigimiz konu ile agikliga kavus-
mustur. Eger isci teskilatlart kuvvetli olmazsa hak
alinmasina imkan yoktur.””?® Genel Baskan Aydin
Ozeren, 1973 yilit Mart ayinda Otomobil-Is’te ya-
yinlanan Bagyazt’sinda hikimetin tutumunu séyle
elestirecekti:

Sendikamiz Hiikiimet arabuluculugunu Kro-
man Celik’de gordi. 7 ay1 askin grevde Sayin
Basbakanimiza arabuluculuk icin muracaati-
miz 2 Ekim 1972 tarihinde baslar. Konusma-
lar, toplantilar (hepsi iki toplanti) sene 1973 tin
Marti. Netice olmadig gibi tavsiye de yok.2!

Ote yandan Kroman grevinde ciddi bir sorun da
Otomobil-Is ile Tiirk-Is 1. Bélge Temsilciligi ara-
sinda yasandi. Otomobil-Ts 1974 Genel Kurulu’na
sunulan Calisma Raporu’nda, isverenin bir yan-
dan dyelerin aklint ¢elmeye ugrasirken, Bolge
Temsilcis’'nin de “kurdugu Sendika adina Sézles-
meyi baglamak gafletinde” bulundugu kaydedil-
mektedir.?® Sozii edilen Tirk-Ts 1. Bolge Temsil-

Kroman grevinde Otomobil-Is, isgilere grev édenegi dagitiyor.



cisi Nejat Karacagil'di ve bu gorevi 1968 yilindan
beri stirdiirmekteydi. Karacagil, 19 Nisan 1971’de
metal iskolunda kurulan Trakya ve Marmara Y6-
resi Cevher Sanayii Iscileri Sendikasr’nin (Cevher-
Is) kurulusuna énayak olmus ve sendikanin Genel
Baskanligi gorevini ustlenmigti.?®

Aydin Ozeren, Tiirk-Is’in 9. Genel Kurulu'nda
yaptgt konusmada Kroman grevi sirasinda
Tirk-Is 1. Bolge Temsilciliginin ve Cevher-Is
Sendikas’nin mudahalesini s6yle anlatmaktadir:

Simdi gelelim 10 aydir devam eden Kroman
grevine. Vazifemiz icabt Ankara’da kalmak-
tayiz. Bir giin baktim, Kroman temsilcileri
sabahin erken saatinde ¢ikageldiler. Hayrola
dedim: “Bizleri Ttirk-Is’ten cagirdilar.” Tiirk-
Is araya girmis, yok kardesim béyle bir seyden
haberim yok. Halbuki Tiirk-Ts’le temsilciligi
ayird edilmiyor. Oyun[un] Bolge Temsilciligi
tarafindan yapildigint farkettim. Peki isveren
ne veriyormus? Sirasi ile séylediler! Baktim,
dedikleri akla yakin. Biz bunun nasil olsa iis-
tiine ¢tkacagiz diisiincesiyle giden Tiirk-Ts 1
inci Bolge Temsilciliginde protokol le bunu
baglayin. Tirk-Ts Genel Kurulu yakin. Bunu
genel kurula gotirecegim. Nitekim ki, pro-
tokold Seyfi Demirsoy’a verdim. Neden bu
temsilcilerin is akitlerini feshetmediler. De-
mek ki Tiirk-Is de grev kiranlara bilmeden
yardim ediyor. Bu bagka anlama gelmez.

Teskilatlanma Sekreteri de bunun icin-
de ama hi¢ giinahi yok. Vazifesini yaptyor.
Teskilatlandirtyor. Arkadaslarin getirdigi pro-
tokoliin surastnt aynen okuyorum. Iste aslini
da Divana veriyorum. Fotokopisi de Baskan-
da. Yapilan bu protokolde (noktalar) niye.
Diyor ki, (Isyerinde saat iicretlerine 140+140
kurus zam yapilir. Tkinci yil isyerinde tari-
hinde hizmet akdi devam edenlerin Sendika
tyelerine) eger bizlere yardimet olmak igin
yapilmissa Otomobil-Ts Sendikast yazmast
gerekirdi. Nerede? Yine ayr1 bir yerde (Ikra-
miyeden istifade etmek icin tGyenin ikramiye
tediye tarihinde isyerinde mevcut bulunan (x)
Sendikasinin dyeligini yitirmemis bulunmast
lazimdir.) Yetki Otomobil-Is’te! A miibarek,
boyle gaf yapma da kendini kurtar.

Ama bunu Cevher—.1§ Sendikast yapmadt. 2.
Baskant veya Turk-Isin 1. Bolge Egitim Mii-
diri Vahap Bey yapti. Buyrun iste onun imzast.
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Arkadaglarim, niye birbirimizi yiyoruz? Ne-
den? Sebep ne? Isverenlere hizmet ermek
icin Sendika kurmak var mr1? Biz isciye hiz-
met ediyoruz, diye sert vasiflandiriliyorsak,
yumusagint kurmak mi lazim??*

Ozeren, Tirk-Is 1. Bolge Temsilcisi T. Nejat
Karacagilin bagimsiz sendika kurmasini, Turk-

Is’in 24 ilkesini cignemek olarak yorumlamakta-
dir. 2%

Otomobil-Is 1973  Genel Kurulu Calisma
Raporu’nda, Tirk-Ts 1. Bélge’den gelen bu mi-
dahalenin ardindan isverenin isyerinin actlacagini
ilan ettigi ve isyerinde ti¢ gtin iscileri bekledigi kay-
dedilmektedir. “... ve boylece yeni bir ders daha
alirlarken MESS Temsilcileri de fabrikadaydi. Is-
verenlerin biitin umutlart sénerken MESS Grevin
Otomobil-is Sendikast tarafindan kaybedilmesi
icin gayret gostetiyordu. 2

Sonunda, isverenin araya Prof. Dr. Ekmel Zadil’i
sokmasi tizerine Nisan ayt sonlarinda goriismeler
yeniden baslad1 ve mutabakata varilarak toplu is
sozlesmesi imzalandi. Bu arada 19 Nisan 1973
tarihinde Otomobil-Ig’in Basbakan Naim Talu’ya

yaptigt ~ muracaatin  gg
altinct ayinda Devlet Kroman
Celik,,

Bakani Kemal Satit’in

konunun halli i¢in

gorevlendirildigi, Ba- -
kanligin 6.1973 Tarih grevi

ve 801329 sayh yo- 8 @y dar
zistyla taraflara bildi- e b

rildi. Otomobil-is 12 SUFUYOLX

Haziran 1973 tarih
ve 314-T-73-6/1133
sayilt yazistyla Kemal
Satir’a toplu is sOz-
lesmest ihtilafinin 30
May1s 1973 giini ko-
tarildigint bildirdi.

Grev tam 228 giin
surmusti. Grev so-
nunda bagitlanan
toplu is sézlesmesi-
nin en dikkat cekici
kazanimi, grevde ge-
cen sireler icin tlye
basina net 7000’er TL
“igsizlik  tazminat”
alinmig olmastydi.®’

1ZMIT — Kocaeli'nin Gebze
bilgesindeki «Kroman Celik Sa-
nayii «Otomobil -
i{s» Sendikasinin grevi sekiz ay-
dir siirdiriifirken, bu arada
«Bastas Floresant Ampulleri
Fabrikasisnda «Tlrkiye Maden -
is Sendikasi» tarafindan grev
karari ahmmigtir.

Ayrica Pirelli Listik Fabrika-
sinda da «Turkiye Lastik - 13
Sendikasi» ile isveren arasinda
anlasmazhk ¢Qikoustir. Durum
arabulucuya intikal etmistir.
Arabulucunun karan beklenmek-
tedir.

Bu arada daha Gnce anlagmas-
hk cikan Karamlirseldeki «Eter-
nit Sanayit AS. Fabrikasianda
«Cimse - 1§ Sendikasis ile igve-
ren arasinda anlasma saglanms
ve iki yil siireli toplu is akdi im-
ralanmistir. Yem: sOslegme gere-
gince Isgilerin saat Ucretlerine
ilk y11 150 kurus, ikincl y1l da bu-
n& iliveten 125 kurus olmak {ize-
re iki w1l icin toplam 275 kurus

Cumhuriyet, 14 Mart 1973.
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OTOMOBIL-i$’IN ILK HAK GREVi: TOE

Menfaat ve hak uyusmazliklari, isveren sendikast
veya isveren ile isci sendikast arasindaki toplu is
iliskilerinden kaynaklantyorsa toplu menfaat (c1-
kar) ya da toplu hak uyusmazliklarindan s6z edilir.

Toplu menfaat (gikar) uyusmazliklari, mevcut bir
hakkin gelistirilmesi ya da yeni bir hakkin meyda-
na getirilmesi amactyla ¢tkarilan uyusmazlhiklardir.
Toplu menfaat uyusmazliklari, toplu is sozles-
mesinin yapilmasi stirecinde ortaya ctkar ve bu
uyusmazliklarin ¢6ztimiinde sendikanin en 6nem-

HAK GREVi VE MAHKEMELERE
OLAN SAYGININ ARTTIRILMASI

MURAT OZVERI

isci isveren arasinda gikan uyusmazliklarin en kisa
zamanda en az maliyetle ¢ozimu 1963-1980 yillari
arasinda hak grevi ile bulunmustu.

Anayasa Mahkemesi 1963/118 E, 1963/192 K,
15.07.1963 tarihli kararinda hak grevinin anayasaya
aykiri olmadigina karar vermisti.

Anayasa Mahkemesine gore;

“Anayasanin 47. maddesi, isgilerin iktisadi ve sos-
yal durumlarini korumak Uzere grev yapabilecekleri-
ni acgikga bildirmistir. Su unutulmamalhdir ki s6zles-
melere dayanan isci haklarinin alinmasi geregi ile
Anayasanin iscilere sagladidi ilk yetki “hak arama
hurriyeti” baslikh 31. maddesi uyarinca mahkeme-

Otomobil-Is’in TOE’de 14 Ocak 1972 tarihinde
bagitladigr 1. donem toplu is sozlesmesinin 50.
maddesinin (c) bendinde, “Taraflar Sirketin ka-
zang¢ durumuna gore 1.5.1972 tarihinde karsiliklt
mutabakatla ikinci yil zammi hususunda miiza-
kere yapabileceklerdir.” hikmi yer almaktaydi.
Ikinci yil zamminin belirlenecegi tarihin éncesin-
de bu hikkme dayanarak 29 Nisan 1972 tarihin-
de Otomobil-Ig’in isvereni miizakerelere davet
etmesi tizerine isveren cagriyt reddetti. Isverenin
gerekgesi isyerinin kar etmemis dahast zarar etmis
olmastydi. Tsveren 50. maddenin ¢ bendine gére
ikinci yil zam konusunda gorismeye oturabilmesi
icin iki sartin var olmast gerektigini 6ne surmus-

li silaht grev hakkidir. Toplu hak uyusmazliklars
ise igverence bir hakkin 6denmemesi ya da eksik
6denmesi durumunda ve toplu is sozlesmesinin
uygulanmasi stirecinde ¢ikan uyusmazhklardir. 12
Eylil'le baslayan donemde toplu hak uyusmaz-
liklarinda grev yolu tikanmustir. Oysa, toplu hak
uyusmazliklarinin ¢6ziimiinde, 275 sayili Toplu Is
Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu’nun uygulan-
digr 1963-1980 doneminde sendikanin greve git-
me hakk: vardi ve bu grevler “hak grevi” olarak
adlandiriliyordu.

ye basvurmaktir. Ancak yargi yolunun, sonuca grev
yolu dlglisiinde gabuk ulastiran bir yol olmadigini
g6z Onunde tutan Anayasa koyucu, isgilere s6z-
lesmeye dayanan haklarini elde etmek icinde dava
hakkinin yaninda grev yetkisi vermistir”.

12 Eylll Darbesi sonrasi yapilan 1982 Anayasasi,
Anayasa Mahkemesinin yargi yolundan daha hizli
bir sekilde sonuca ulasmayi saglayan bir hak ola-
rak tanimladigi hak grevinden anayasal glivenceyi
kaldirdi. 1982 Anayasasi grev hakkini diizenleyen
54. maddesinin gerekgesinde “Bagka degisle hak
grevi yolu tikanmistir. Mahkemelere saygi ve calis-
ma barigi ilkeleri hak grevinin yasaklanmasina amil
olmustur. Bir toplu is s6zlesmesi ddneminde mutlak
is barisi esas| kabul edilmistir’ denildi.

Sonug olarak, 12 Eylil darbesi ile hak grevi yolunu
tikadilar. Sendikalasmay! sadece isveren ve kamu
otoritesinin icazetine baglayan bir sistem kurdular.

Evrensel, 4 Mayis 2016.

t: Sirketin kazanclt olmast ve sirket ile sendikanin
karsilikli rizasinin bulunmast.

Sendika, isverene, 10 Mayis’ta ikinci bir yaziyla
bagvurdu ise de “biraz sertce cevap verilmesi kar-
stsinda” ilgili prosediriin isletiimesi konusunda
mutabakata varildt ve konu uyusmazligl ¢6zim
kuruluna getirildi. Boylece taraflar 24 Mayis 1972
glinii masaya oturdular. Isverenin ikinci y1l bir zam
yapmama konusundaki israrini siirdiirdigi top-
lantidan sonug alinamadi. S6zlesme geregi yiiksek
seviyedeki toplantt 9 Haziran 1972 giint yapildi.
Yapilan toplantidan da netice alinamadi. Bunun
tizerine Otomobil-Is konuyu 6zel hakeme inti-
kal ettirdi. Taraflar Gzerinde anlasamadiklarindan



Uctinci tarafsiz aract Gebze Asliye Hukuk Mah-
kemesi tarafindan segildi.

Uzlastirma Kurulu, 25 Temmuz 1972 tarihinde
isverenin tarafsiz aracisinin karst oyuna karst co-
gunlukla verdigi kararda, taraflarin ikinci yil zam-
min1 gérusmek tizere toplantt yapmalari gerektigi
sonucuna vardi. Boylece sendikanin hakliligini tes-
pit edilmis oldu.

Kararda, isverenin karlilik durumu ile kazanclilik
durumunun ayrilmasi gerektigi, 1971 yilinda 13,9
milyon liralik kazang saglamasina karsilik gerek
isverenin yonetim tarzindan gerekse secilen uzun
vadeli hedefler sebebiyle bilanconun 5.8 milyon
lira zararla kapanmis oldugu, bu zararin toplu is
sozlesmesinin 50. maddesinin (c) fikrast hitkmu-
niin uygulanmamasi igin sebep sayilmayacagi be-
lirtildi.

Isverenin Kurul kararina ragmen toplantt talebini
reddetmesi Uzerine sendika tarafindan hak grevi
prosediirii isletildi. Otomobil-Is, iseri yetkililerinin
tutumunda st tesekkil olan Ordu Yardimlasma
Kurumu’nun (OYAK) etkili oldugunu, isverenin
OYAK tarafindan sikistinldigini - kaydetmekte-
dir.®®

Sendikanin basvurusu Uzerine Kocaeli Bélge
Calisma Mudirligi’nde bir araya gelen taraflar
tcluncl tarafsiz aract tzerinde anlasamadiklarin-
dan, ticiincu tarafsiz aract mahkeme karariyla be-
litlendi. Boylece olusturulan Uzlastirma Kurulu
toplantilart sonuglandi, Kurul kararini sendikant
kabul etmesine karst isveren reddetti.

Bunun tizerine sendika grev karari aldi. Grev kara-
11 OYAK’a da bildirildi. OYAK’a yazilan 12 Ekim
1972 tarih ve 307-T-72-33/5066 sayili ve Genel

PROTOKOL

Otomobil-is Sendikasi ve Tiirk Otomotiv Endiistrileri
A.S. arasinda 18 Kasim 1972 tarihinde imzalanan An-
lasma Protokolu’'na ek protokoldur.

Anlasma Protokolu’nun 3 ncii maddesinin uygulanma-
sinda taraflar asagidaki hususlarda mutabik kalmig-
lardir.

1- 1.5.1972 - 30.11 .1972 Ddénemindeki her isginin
normal ¢alisma saatlerine gore saat basina 100 kurus,
hesabi ile toplu 6deme yapilacaktir. isbu toplu 6deme
ikinci ikramiye seklinde yapilacak olup, fazla mesailer
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TOE grevcileri.

Sckreter Sami Atag imzasini tasiyan yazida, grevin
herhangi bir zamanda uygulanabilecegi kaydedildi.*™

Isveren grev kararini durdurmak igin bir yandan
yargtya bagvururken bir yandan da lokavt kara-
r1 aldi. Bunun tizerine Otomobil-Is 17 Kasim
1972 tarihinde isyerinde grevi uygulamaya koydu.
Otomobil-Is kayitlarinda grevin biiyiik bir olgun-
luk icinde basladig1 belirtilmektedir:

. isverenlerin iscimiz disartya ¢ikmaz slo-
ganlart sabun koptigt gibi bir anda erimistir.
Bir kere daha yoneticisinden tyesine kadar
birlik ve beraberlik icinde olmanin mutlulu-
gu tadilmistir.*

Grev stirerken taraflar Stkiyonetim Komutanhgrna
cagriimis, Korgeneral Selahattin Demircioglu ta-
rafindan diizenlenen toplantida bir araya gelmis-
ler ve muhtelif aralarla siiren toplantt sonunda 36
saat sonra sifahi mutabakata varilmistir. Anlasma
protokoli 18 Kasim 1972 tarihinde imzalanarak
grev kaldirilmigtir.?”

Toplu Sézlesmedeki hiikiimlere kiyasen eklenecektir.

2- Sendikal iscilerin saat Ucretlerine yapilacak 100
kurusluk zam 1.12.1972 tarihinden itibaren mer’i ve
muteber olacaktir.

3- Isverenin iscilere paso temini hususunda kabul et-
tigi sosyal yardim, Toplu Sézlesme’nin sonuna kadar
gecerli olup, gelecek sézlesmede tekrar hilkme bagla-
nabilecegi taraflarca kabul edilmistir.

4- Ek Protokol'de zikredilmeyen hususlarda esas Pro-
tokoldaki hikimler uygulanacaktir. 18.11.1972

Otomobil-is, 1974, s. 114-115.
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TURK-I$ 9. GENEL KURULU: 28 MAYIS 1973

Tiirkiye Isci Sendikalari Konfederasyonu’nun
(Tiirk-Ts) 9. Genel Kurulu, 28 May1s 1973 tarihin-
de Ankara’da, Buyiik Sinema’da toplandi. Genel
Kurul, Tiirk-Is Genel Baskani Seyfi Demirsoy’un
konusmastyla acildi. Demirsoy konusmasinda ge-
nel af talebini dile getirdi.*” Genel Kurulu izle-
yenler arasinda Cumhurbaskant Fahri Koruttrk,
Basbakan Naim Talu, Diyanet Isleri Baskant Liitfii
Dogan, Tabi Senator Ismet In6ni, bazt bakanlar
ve siyasi parti temsilcileri, Uluslararast Hiir Isci
Sendikalart Konfederasyonu (ICFTU) Genel Sek-
reteri, Alman, Avusturya, Japonya, Amerika, Ro-
manya, Yugoslavya, Israil isci konfederasyonlari-
nin temsilcileri de vardt.

Genel Kurulu, Divan Baskani, Tek Gida-Is Ge-
nel Teskilatlanma Sekreteri Zeki Gedik yonetti.
Genel Kurul calismalarina ikinci glin Standartlar
Enstitiisi’nde devam etti, ancak salonun kugcik
olmasi nedeniyle 6gleden sonra ara verildi ve er-
tesi glin Derya Sinemast’nda calismalara devam

edildi.?™

Genel Kurul'da Otomobil-Ts Genel Baskant Aydin
Ozeren uzun bir konusma yaptt. Ozeren, metal is-
kolundaki gelismeleri ele aldigi konusmasinda ge-
rek Tirk-Is’e ve gerekse Metal-Is Federasyonu’na
onemli elestiriler yoneltti.

Ozeren, Tirk-Ig'in metal iskolunda yiiriittigi
ayrimet politikayt ortaya koydu. Tiirk-Is 1. Bélge
Temsilciligi eliyle metal iskolunda 1971 yilinda
Cevher-Is Sendikas’nin kurulmasini sert bicim-
de elestirdi. Ttirk-Is biinyesindeki Otomobil-Is’in
kargisina sendika kurduruldugunu, Otomobil-Is’in
“anarsik hareketlere sebep oldugu” iddiastyla karst
kara propaganda yurutildigini ve butiin bunla-
rin da Tiirk-Is 1. Bolge tarafindan bizzat yonetimi-
nin bilgisi dahilinde yapildigini acikladr:

Yani kurulusun teskili sirasinda tabana da
inilmis ve yapilan temaslar iscilerin Cevher-
Is biinyesinde miimkiin mertebe kisa siirede
teskilatlanabilecegi tespit edilmistir. Ttrk-
Is’in temsil ettigi Tirk isci hareketi bakimin-
dan ¢ok biiyiik 6nem tagtyan bu hareket soy-
lenebilir ki metal sanayii iskolu i¢in donim

noktast teskil edecektir. Konfederasyonumuz
metal iscilerini Federasyonunuz biinyesinde
teskilatlanmasi igin yapilan ¢alismalarin ali-
nan sonuglart temsilcimizin verdigi bilgi ve
belgelerin 15181 altinda incelendikten sonra
olumlu karsilayarak Cevher-Is’in kurulusunu
onaylamustir.

Ozeren, Cevher-Ig’in bildirisinde, 6 Araltk 1968
tarihli Federasyon yazist geregince yeni bir sendika
kurulmasi i¢in yetki verildiginin iddia edildigine de
deginerek, bu yetkinin sendika kurmak i¢in degil
mevcut teskilatt biytitmek icin verildigini kaydetti.
Yapilanin Tiirk-Ig'in 24 ilkesiyle bagdasmadigimi
dile getirdi*”

Aydin Ozeren Tiirk-is 9. Genel Kurulu kiirsiisiinde.

Genel Kurul ¢alismalarini 5 Haziran 1973’te yapi-
lan secimlerle tamamlad: ve yeniden Genel Bas-
kanlga secilen Seyfi Demirsoy’un tesekkiir konus-
mast ile sona erdi.

DIiSK’in kurulusunun ardindan, giderek saga ka-
yan Tirk-Is icinde sosyal demokrat sendikacilar
konfederasyonun Partileriistii Politika ilkesine
yonelik Dortler ve Onikiler raporlariyla ortaya
koyduklar1 elestirilerini 9. Genel Kurul'da da siir-
dirdiler. Sosyal demokrat sendikacilar 9. Genel
Kurul'da ayr1 bir listeyle secimlere girdiler, ancak
basarili olamadilar.

Otomobil-Ts’in Tiirk-Ts 9. Genel Kurulu’na iliskin
tespiti, “kendi aralarinda bile goriis birligine ka-
vusamamis olan” sosyal demokratlarin adaylarinin
beklenen oy miktarint dahi alamadiklart ancak ta-



banda, isci arasinda bir sosyal demokrat akiminin
gelistiginin de bir vakia oldugu yontundedir.?”

Segimler sonucunda Genel Baskanliga Seyfi De-
mirsoy, Genel Sekreterlige Halil Tung, Genel Mali
Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreter-
ligine Kaya Ozdemit, Genel Teskilatlandirma Sek-
reterligine Ethem Ezgi secildi. Yonetim Kurulu
asil tiyeliklerine Omer Deniz, Sadik Side, Orhan
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Ercelik, Ibrahim Denizcier, Ahmet Kurt, H. Ibra-
him Capan, Necati Cansever, Ahmet Karahan, Bi-
nali Yagisan, Ismail Ozkan, Sevket Yilmaz, ihsan
Siictllii, Mehmet Inhanl, Kemal Ozer, Mehmet
Tezer, Orhan Sorgug, Enver Kaya, Aslan Sivri,
Hasan Tiurkay, Mustafa Basoglu, Erdogan Balcy,
Yimaz Gumisbas, Mustafa Sahin ve Adnan Ba-
saran secildiler.?”’

EYLUL 1973: ONUNCU YILINDA OTOMOBIL-I$

1973 yilinin Eyliil ayinda Otomobil-Is, onuncu yi-
lint geride birakmisti. Genel Baskan Aydin Ozeren
Otomobil-Is dergisinde sendikanin onuncu yili ve-
silesi ile bir degerlendirme yazist kaleme ald1.

Otomobil-Ig’in kurulusunun 10. yilina girerken
sendikal alanda cekilen zahmetler ve tirla zorluk-
lara ragmen kotu gtinleri halen atlatmamis olma-
nin {iziintiist icinde olduklarin belirten Ozeren,
1963 senesinde c¢ikartilan yasalarla “iscilere yeni
imkanlar bagis e[di]lmesini” hazmedemeyen ¢ev-
relerin her s6zlesme devresinde kanunen isci le-
hindeki maddeleri mahkeme ve Yargitay kararlars
ile degistirmesini bildiklerini ve béylece yapilacak
sendikal hizmetlerin biytk bir kismunt frenledik-
lerini kaydetti.

10. yilda Ozeren’in dile getirdigi sorunlar iki ana
noktada toplantyordu:

- Ozeren, gecen 10 yildan bu yana “isciye hiz-
met gayesinin disinda kurulmus mantar misali”
sendikalarin ¢ogaldigina, metal iskolunda yalniz
Istanbul Bolge Calisma Mudirligi’ne tescilini
yaptirmis sendika sayisinin 27’ye kadar yiikselmis
olduguna isaret etti:

Hatta bu arada zamanin Tiirk-1s Bolge Tem-
silcisi dahi Turk-Is in 24 ilkesini ¢igneyerek
bagimsiz sendika kurmaktan ¢ekinmemistir.

- Ozeren’in kaydettigi bir diger sorun da kanunlart
kendine gore tefsir eden Calisma Bakanligi Bolge
Mudurlikleri'nce her bolgede aynt konularda de-
gisik kararlar verilmesi ve “isci kesiminin hirpalan-
mast” idi.

Sendika sayisinin ¢oklugundan -is¢inin béliinmus
olmasindan- ve idarenin kararlarindan sikayet
eden Ozeren, sendikact olarak giic sartlara daya-

nabilmenin, direnebilmenin ve muvaffak olma-
nin baglica kaynaginin Otomobil-is Sendikas’nin
mensuplart oldugunu vurguluyordu: “Onlar ki her
muskul devrede seri sekilde bir araya gelebilme
olanagina sahip tyelerimiz, yoneticilerini ¢aligma
ve basartya ulasma azmini vermislerdir.” Sadece
metal iskolunda degil, diger iskollarinda da “de-
rece alabilecek sozlesmeleri yaparak yeni yeni aga-
malarin kaydedilmesinin sebebi” Otomobil-Is’in
icindeki sonsuz itimat ve giivendi:

Baz1 toplu is sozlesmelerimizin kenarlarina
stkistirilan biytik asamalar bugtin her isyeri-
mizde tatbik edilememekle beraber sendikal
alanda reform olarak nitelenmektedir, Kald:
ki; ihbar stiresinin disindaki tcretli is arama
izini, hanim iscilerin hastaliklart halinde ayda
iki glin ucretli izinleri, isyerinden kendi iste-
g1 ile ayrilana kidem tazminatinin verilmesi,
yalniz kendi teskilatimizt degil milyonlarca
calisanlart alakadar etmektedir. Bu asamalart
yapma serefi[nin] sendikal tarihte Otomobil-
[s tiyelerine ait olusu s6z gotiirmez bir ger-
cek olarak kalacaktir.

Ozeren, amator sendikacilik yiiriimez diyenlere
1970 senesine kadar amatdr olarak calisarak 30
isyerini aynt ¢att altinda toplayarak cevap verdik-
lerini, grev yapamazlar zihniyetinde olan ziimreye
en agir darbenin grev ve lokavtlara karst teskilatin
dayaniklihig1 ve yeni biten 9,5 aylik metal iskolu-
nun en uzun grevi oldugunu belirtti. Otomobil-
Is'in biitiin hizmetleri kendi kasasinin ve iyele-
rinin gicil ile yaptigint ve “senelerden beri diger
teskilatlara nazaran giiclii bir kasaya” sahip olduk-
larint kaydetti.
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Artik Sendikamizin Genel Merkezi icin kira
6demiyoruz. Dairelerimiz var. Teskilatlarimiz
da her tiirli temasimizi saglayacak araglara
sahibiz. Egitim alaninda tyelerimize daha
faydali olabilmek icin her ay ¢ikartilan ciddi
bir dergimiz mevcut. Otomobil-Is tiyeleri-
ne yapmis oldugu hizmetlerden 6tiirii halen
kamuoyunda Ornek sendika olarak gosteril-
mekte, gorevine bilingli ve basarili sekilde
devam etmekte ve tyeleri ile her yerde iftthar
vesilesi olmaktadir.

Ozeren yazisinin sonunda gecmisten gelecege
dogru umutlarini dile getiriyordu:

Cabuk geemis gibi gorilen 10 yilin kisa
bilancosunun bir kismint gozlerinizin 6niin-
den gecirmeye calistim. Neyle bagladik. Sim-
di neredeyiz? Gene de butiin bu asamalar
yetmez. Hep birlikte hizmet yarisina devam
etmek mecburiyetindeyiz. Mutlu yarinlar
gorecegimize inanmamakla beraber cocuk-
larimiza daha iyi sartlarda bir tilke ve is ha-
yatt birakmak durumunda oldugumuz igin
var gicimizle calismak mecburiyetindeyiz.
Birlik ve beraberlik sembolii Otomobil-Is’in
gelecek yillarda da basarilarinin devam ede-
cegine ve guclii kuruluslarin yaninda yer ala-
cagina inantyorum.””®

1973 SECIMLERI: AK GUNLERE

Tiirk-Ts 1973 secimlerinde kurum olarak, gelenek-
sel “Partilertistti Politika” ilkesi cercevesinde ha-
reket etti.

Tirk-Ts Genel Baskant ve Genel Sekreteri, siyast
partilere karst “tarafsiz” ve parti ayrimi gézetme-
yen bir tutum sergiledi. Siyaseten yaptiklart actk-
lamalar da bu yondeydi. Mayis ayinda, Teksif’in
Bursa Kongresinde konusan Tiirk-Is Baskan,
“14 Ekim secimlerine gillik gilistanlik icinde
gidilmesini istiyoruz” dedi*® Haziran baslarinda,
Tiirk-Ts Genel Kurulu’nda Tung, Tiirk-Is’in bilim-
sel sosyalizmi benimseyemeyecegini, ama Batr'daki
demokratik sosyalizme de kulak ttkayamayacagini;
Demirsoy ise “Tiirk-I§’in agithiginin ufak hesaplar
icin hafifletilmemesi” gerektigini soyledi.?

Tiirk-Ts’in tutumu karsisinda Cahit Talas, “Partile-
rustld Politika” ilkesinin gercekte tarafsizlik olma-
digina isaret etmekteydi:

Kald1 ki, ‘Partilertisti politika’ ile siyaset ya-
pilmaktadir. Ciinkd, boylece degisikliklerden,
daha derin ve yaygin sosyal adaletten, daha
genis haklardan ve 6zgurliklerden yana ol-
mayan tutucu, statiikocu partilerin politi-
kalart desteklenmektedir. Bu basit gercegin
bilinmemesi mimkin degildir. Partilertista
politika ile muhafazakar, statiikocu partiler
desteklenmekte oldugundan tarafsizlik bo-
zulmustur.?!

Tiirk-Ts icinde zaman zaman farkl kanatlardan
farklt sesler de yiikseldi. Turk-Is’in sosyal demok-
rat kanadint temsil eden sendikaciar Sakarya'da

yaptiklart toplanti sonrasinda, partileriistii poli-
tika yerine, Tiirk-Is’in ana ilkelerini savunan ve
kuruluslarin paralelinde bir politika izlenmesi i¢in
Tiirk-Is tuziginde gerekli degisikligin yapilmasi
gerektigini acikladilar.?®

Metal-Is Federasyonu Genel Baskant Kaya Ozde-
mir 1969 genel secimlerinde Adalet Partisi’'nden
(AP) aday olan Tiirk-Is kékenli sendikacilar ara-
sindaydt. Ozdemir 1965-1969 déneminde AP mil-
letvekili olarak Meclis’teydi. Buna karsilik Federas-
yon Genel Sekreteri Fehmi Isiklar Adalet Partisi
(AP) ve Cumbhuriyetci Guven Partisine (CGP)
oy vermeme ¢agrist yaptt. Isiklar, Tiirk-Ts Genel
Baskant Seyfi Demirsoy’a gonderdigi telgrafta, hi-
kimet ortagt AP ve CGP’yi “grev kiric1” olarak
niteleyerek, “Eregli'de ¢alisan 4500 is¢inin grevini
kiran hiitkiimetin ortaklari olan partilere, Tiirk isci-
leri oy vermeli midir, yoksa vermemeli midir? Bu,
sizin agzinizdan olumlu veya olumsuz agiklanmali
ve biutlin isciler tarafindan bilinmelidit” dedi. Isik-
lar, basina su agiklamay1 yapti:

Grev kiriciligy, yasalarimiza gore sugtur. Sim-
dilik bu sucun cezast, hitkiimet ortagt AP ve
CGP’ye oy vermeyerek, isciler tarafindan ve-
rilmelidir. Susan sendikacilarin, bu suca ortak
olduguna inantyorum.?®

Tirk-Is, genel secimlerden hemen 6nce bélge
temsilciliklerine bir telgraf gonderdi. Genel Bag-
kan Seyfi Demirsoy ve Genel Sekreter imzalarint
tastyan telgraf metninde, “bir kisim isverenlerin,
iscilerin oy kullanmalarini énlemek amaciyla, 14



Ekim Pazar giint isyerlerinde mesai yaptirmak
istedikleri” belirtiliyordu: “Isveren kuruluglarinin
bir yandan kendi mensuplarini ¢tkarlari yonunde
oy vermeye davet ederlerken, 6btr yandan iscile-
rin oy kullanmasini engellemek igin giristikleri bu
hareket, iscilere karst yeni bir tertibi ortaya koy-
maktadir. Demokratik diizene yiirekten inanmis
Turk iscileri icin, secimlerde oy kullanarak par-
lamentonun olusumuna kendi ¢tkarlari yonunde
katkida bulunmak en 6nemli gorevlerden biri-
dir.? Ne var ki, Tirk-Ts sozini ettigi iscilerin
“kendi ¢ikarlarinin” hangi yonde olduguna isaret
etmemektedir.

Ote yandan DISK Yoénetim Kurulu 8 Eyliil 1973
ve 12 Eylil 1973te toplanmus, 14 Ekim 1973 tari-
hinde yapilacak segimlerde CHP’ye oy verme ¢ag-
risinda bulunmayt kararlastirmugt:

DISK, 1973 genel segimlerinde Anayasal 6z-
gurlikleri ve demokratik haklart ve uygarlikei
bir anlayist savunan tek parti durumunda ol-
dugu icin iscileri, koylileri, esnafi, memurlar
ve tiim dar gelirli vatandast CHP’ye oy ver-
meye cagirit.

Baginda koyli kasketi, sirtinda mavi gomlegiyle,
“toprak isleyenin, su kullananin!” slogant ve “or-
tanin solu” dusturuyla Bilent Ecevit, siyaset sah-
nesinde etkili, karizmatik ve halk kitlelerine umut
veren bir liderdi. Yeni bir solukla yola ¢itkan CHP,
1973 secimleri icin hazirladigi, Ak Giinlere basligin
tastyan iddiali secim beyannamesiyle kitlelere “hiz-
It kalkinma” ve “sosyal adalet” vadediyordu.

14 Ekim se¢imlerinden CHP basartyla ctktt ancak
tek basina hikimeti kuracak ¢ogunluga ulasama-
di. CHP gecerli oylarin yiizde 33,3tinti alarak 185
milletvekili ¢tkardr. Secimlerde AP 149, MSP 48,
DP 45, CGP 13, MHP 3 ve TBP 1 milletvekili ¢1-
kardi. Se¢im sonuglari bir siyasal bunalimin haber-
cisiydi. Ug aydan fazla siiren bunalim ve hiikiimet
arayislart 26 Ocak 1974’te CHP-MSP koalisyonu-
nun kurulmast ile sonuclandi.

Secim sonuglart tizerine Otomobil-Is’in degerlen-
dirmesi, siyasi partiler karsisinda tarafsiz ve bagim-
stz bir bakis actsint ortaya koyuyordu. Otomobil-
Is, demokratik parlamenter rejimin yerlesmesinde
millet¢e yeni bir sinav verilmis ve basart ile ¢tkil-
mis oldugunu vurguladi:

Sonucun milletimize hayirlt olmast dilegimiz-
dir. Ancak bu se¢imlerde meclise iscileti tem-

Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi

silen giren milletvekili sayisinin azlig1 dikkati
cekmektedir.?

Genel Baskan Aydin Ozeren de secim sonuglarin
Otomobil-Is dergisinde degerlendirdi. Ozeren yazi-
sinda, “Ne yazik ki hicbir parti tek bagina iktidara
kavusma yetenegine sahip olamads,” diyerek, asil
olarak siyasi istikrardan yana bir yaklasim ortaya
koydu. Ozeren yazisinda, bagimsiz bir bakis agi-
styla siyasi partilerden beklentilerini ortaya koydu.
Isci haklart hususunda hangi partiler iktidars temsil
ederlerse etsinler, konustuklarindan geri doneme-
yeceklerini belirtti;

Sec¢im propagandalarinda tim parti mensup-
lar1 isciden yana olduklariny, iscilere daha iyi
sartlar getireceklerini meydanlardan, radyo-
lardan, televizyonlardan actk¢a beyan ettiler.
Soylenenlerden iktidardakiler de muhalefet-
tekiler de donemezler, aksi halde kendi hisse-
lerine disen isci oylarina thanet etmis olutlar.

Mahkeme, Yargitay, Danistay’in ¢elisik kararlarr ile
kanun maddelerinin arap sagina dondirilmis ol-
dugunu, Yargitay ve Danistay’daki dosya sayisinin
odalart doldurmakta olduguna isaret etti. Yarginin
yeni kadrolarla glglendirilmesi geregini vurgula-
di. 275 sayilt Toplu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu’nun bazt maddelerinin degistirilmesi hu-
susunun 3.2.1970 tarihinden beri uykusuna devam
ettigini, buyiik bir hizla bu kanunun ele alinip ve
neticelendirilmesi gerektigini belirtti:

Kanunun bir an evvel ¢ctkmast kapkaglara son
verecek, iscilerin haklart béylece aydinlhiga ka-
vusacaktir. Tim partilerin vermis olduklari
sozlere istinaden bu kanunun isciler lehinde
ctkmast en seri sekilde ispatlamalari Jazimdir.

Yine tim partilerin hayat pahaliligina care bula-
caklarint soylediklerini, iktidarda olsun muhalefet-
te olsun siyasi partiler sayet verdikleri sozii yerine
getirmezlerse bu husustaki gorislerinin “rey top-
lamak icin séylenen en biiyiik yalan” olarak kabul
edilecegini kaydetti.

Ozeren’in bir beklentisi de vergi sisteminde isci
yararina yapilmasi gereken diizenlemelerdi. Oze-
ren, “Turkiye’de kanayan yara olan” kazanglari ol-
masina ragmen eksik vergi édeyen veya hi¢ vergi
6demeyen kurumlarin denetlenmesinin bunlardan
da vergi alinmast yoluna gidilmesinin sart oldugu-
nu vurguladt: Iscilere boylece adil vergi 6dendigini
gostermek lazimdir. Herkes ne derse desin, en ¢ok
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OTOMOBIL-I$ GENEL BASKANI
AYDIN OZEREN’IN MILLETVEKILI
GENEL SECIMLERINE BAKISI

Her devre umutla secimler beklenir. Her nedense
secimler arifesinde yurt ¢gapinda bir kipirdama bas-
lar. Parti mensuplari idareciler, kdylerden kentlere
kadar ¢alismalara girerler. Tek kendi partilerinin ka-
zanmasi igin. Yol yapimi faaliyetleri artar. Direkler
dikilir. Cesmelerden su akmaya baslar, otobis isle-
meyen oy kesafeti cok olan bolgelere otobls servisi
konur. Gecekondu yapimlari hizlanir. Ayni muhitler-
de elektrik, su getirme calismalari gézle géralir hale
gelir. Ama sonra yikilacakmis kime ne. Bir sabah
kalktiginizda bakarsiniz ki karsi kaldirirma gegemez-
siniz, ya alt gecit yahut kanalizasyon calismalari. Bir
giinde asfaltlanan yollara sahit olursunuz. Boylece
yeni hizmetler devreye girer. insan hakli olarak ne-
den secimler iki veya Ug¢ senede bir yapiimiyor diye
icinden gegiriyor. Hizmetler artacak, dort senede
kdye baglanmamis elektrik iki senede devreye gire-
cek. Ug devrede peyderpey yapilan kéyiin Arnavut
kaldinmini dort senede bitirmeye mecbur olunacak.
Asilsiz beyanlarla rey toplayan parlamenterlerin
maskeleri, dustiginde ¢abuk kurtulma imkani sahip
olunurdu. Demek oluyor ki, secimler sirasinda har-
camalar ancak yapilan hesaplara gére dort senede
amorti edilebiliyor.

ig turizmin arttigi su sirada ekmek nafakasini bir
yana birakip taksisiyle, otobusuyle, miniblslyle par-
ticilik yolunda dogudan batiya, glineyden kuzeye tur
atanlarin mevcudiyetine inanmak zor. Bu masrafla-
rin 6n secgimlerde adaylardan toplanan giris paralar
ile aidatlarla karsilanacak konular oldugunu hig¢ kim-
se sOyleyemez. Kaldi ki, hiikiimet yardimlari da parti
binalarinin kiralarina yetmez. Peki harcanan paralar
nerden bulunuyor. Her parti iktidara geldiginde is-
verenlerin istedigi istikamette kanunlar ¢ikartmiyor
mu?

Demek ki bu killiyetli masraflari igsverenler karsila-
makta, birka¢ partiye de mavi boncuk dagitarak bir
kisim giderlerini karsiladiklari glin gibi ortadadir, isgi
kesimi bunlari bildigi halde simdiye kadar kendinden
yana bir iktidar secememis, Para oya galip gelmistir.
Her segim devresinde isgilere verilen vaadler tutul-
madigindan ¢ikartilan kanunlarla haklari biraz daha
kaybolmaktadir. Bu hususta st kurulumuz dahi
halen tedbir dusinmemekte, partiler Gstl politika
kavgasi icinde milyonlarca isgiyi baska ellere terk
etmektedir. Tiirk-Is olarak bir partiyi tutmanin baz

sakincalari olabilir. Belki i¢ blnyede parti sendikalari
dogar. Belki daha degisik hareketler olabilir, bunlarin
timinde hakli olabilirler. Yalniz hesap meydandadir.
1 milyon is¢giye secim bilinci verilirse ne kadar muvaf-
fak olunur isci kesafeti cok olan vilayetlerde mustakil
isci adaylari koydurulup, bir denemeye girilemez mi?
Kaldi ki; elde edilecek netice ile parlamentoda Turk-
is'in isgilerden miitesekkil bir grubu olabilir. Biitiin
bu disiincelerden sonra Tiirk-Is partilere sizlere su
adaylan veriyoruz sectirin demesi de herhalde gok
ayip oldugu kadar da neticesiz olur. Sayin Tirk-is
Sekreteri, 6n segimlere girmediklerinden sanslari
tamamen kontenjan adayligina kalan Parlamenter
Sendikacilari partisi aday gostermediginde feveran
etmek haksizlik olur. Sendikaci parlamentoya gir-
mek istiyorsa 6n segimlerden gegerek bileginin guici
ile aday olmal ve segilmelidir. Aksi halde kontenjan
adaylhgi ile parlamentoya giren sendikaci o partiye
gebe olur. isgiye hizmet veremez.

Parti mensuplari Turkiye’nin kalkinmasi igin galisan
kitlelerin cogalmasina ihtiyag vardir derlerken, se¢im
konusmalari yakindan takip edildiginde vatandasin
% 80’inin issiz oldugu goérilmektedir. Segim nutuk-
larini dinlemeye gelenler, is glninde vazifelerini
birakip geldikleri gergeklere uymaz. Memur gére-
vinden ayrilamaz. Koyll hasadini birakip gelemez.
Politikacilar saatlerce yollarda, meydanlarda bek-
leyenler issizler ordusunu teskil etmektedirler. Hal-
buki ¢alisma imkanlari olan bir Ulkede tatil glintn-
de dahi bu kalabaligi bulmaga imkan yoktur. isciler
hayat sartlar arasinda ezilirlerken parlamenterler
her devre artan dinleyicileri ile iftihar etmektedirler.
Cunku onlari iktidara géttiren yol budur. Hangi parti
Turkiye’'de issizlige ¢are bulursa kolay kolay iktidari
kaybetmeyecegini bilir. Buna ragmen gecerli bir care
yolu aranmaz. Parlamenterler ayni partide uzun se-
neler kalmayi istemezler. Senelerin yipranmasinin
partileri bolerek degisik isimler altinda yer almakla
gidermek isterler. Veya yeni partilere transferlerinde
fayda umarlar. Segilirlerken almis olduklar partileri-
ni reylerini hice sayarak birinden digerine gegmekte
mahsur goérmezler. Butin bunlardan sonra isgiler
verdikleri oylarin degerinin karsiligini alabilmek igin
mustakil is¢i parlamenterlerine siddetle ihtiyaci oldu-
du bir devreyi de kaybetmiglerdir.

Otomobil-Is, Sayi 11, Eyliil 1973.



vergi 6deyen miikellef iscidir.”” Ozeren, issizlik si-
gortast kanununun ¢tkarlmast gerektigini, bunun
yurt disina giden kalifiye eleman sorununun ¢o6-
ziiminde de olumlu etkileri olacagina degindi. Ki-
dem tazminatlarinin, kanunen 30 gline ¢ikarilacagt
soziine inanmis isci kitlesinin kiistiirilmemesi ge-
rektigini kaydetti. Ozeren degerlendirmesinin so-
nunda, se¢im meydanlarinda verilen s6zleti bir kez
daha hatirlatti: “Secilmis tiim parti mensuplarinin
vaitlerini unutmamalarint bir kere daha hatirlatir-
ken calismalarinda basarilar temenni eder, 1973

seciminin Turk Ulusuna hayirli ugurlu olmasini
dilerim.”?

Secimlerin ortaya ¢tkardigi hitkiimet bunaliminin
sonrasinda Bulent Ecevitin Bagbakanliginda ku-
rulan CHP-MSP koalisyonu ardindan tarafsiz ve
bagimsiz ¢izgisini koruyan Otomobil-Is su deger-
lendirmeyi yapacakti:

Gegtigimiz ay icinde Hikiimet sorunu da
muspet olarak neticelendirildi. C.H.P. ile
M.S.P. ortak olarak hiikimeti kurdular. Bu
suretle i¢ ay suren bunalim son buldu. Te-
mennimiz yeni hikiimetin beklenen huzur
ve ferahlift bir an 6nce temin etmesidir.?®

Ote yandan, Otomobil-Is Genel Sekreteri Sami
Atag, Otomobil-Is dergisinde kendisiyle yapilan
bir syleside, siyasi partilere -ve segimlere- yakla-
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simint ortaya koyuyordu. Atac, Tiirk-Isin partiler
st politikasint bu ortamda verilmis en uygun
karar olarak nitelemekteydi. “Ttirk-Is, organizas-
yonu tamamlanmamus olan isci oylarinin herhangi
bir partiye kanalize etmeye kalksa idi saptirict ol-
maktan ileriye gidemezdi,” diyen Sami Atag, “Ba-
tidaki Sosyal Demokrat hareketi ile, Ttrk Sosyal
Demokrasi hareketini yiriitenler arasinda koken
ayrilig1” oldugunu séyluyordu. Bizdeki Sosyal De-
mokratlarin fikirleri ile eylemleri arasindaki geliski-
ye isaret ederek, “sermayenin bir bolimint ken-
dileri ile paylastigi emekeiler arasinda yeni bir sinif
olustugunu ve bu sinifin da iscileri eylemlerinden
saptirdigini” belirtiyordu.®

Yaklastk iki yil sonra Otomobil-Ts, Olagan Genel
Yonetim Kurulu toplantist sonrasinda DISK’in
CHP’yi destekleme karartyla ilgili olarak su acik-
lamay1 yapacakt::

Bilin¢lenen isci kesimi, isciye dénik bir ik-
tidar aradigindan ve C.H.P. ni kendisine en
yakin parti olarak gordiigiinden, son secimde
% 80’1 oyunu bu partiye vermistir. Iscilerin
siyasi tercihlerinin bu yolda oldugunu bilen
DISK yéneticileri, bu konuda da isci sinifi-
nt istismar ederek, C.H.P. ni destekledigini
iddia etmistir. Samimi olmayan bu beyanlart
ile DISK yoneticileri isci sinifini aldatmak-
tadir.?

METAL-i$ FEDERASYONU: MiLLi TiP SENDIKAYA DOGRU

1973 yili sonbaharindan 1975 yili baslarina kadar
olan dénemde metal iskolunda yasanan 6nemli
bir siirec, Metal-Is Federasyonu’nun milli tip Ttrk
Metal Sendikas’'na dontismesidir. Bu dontistim,
Federasyon icinde daha da 6ncelere giden bir ha-
zithiga dayantyordu ve bunun da gerisinde Turk-
Is’in sendika orgiitlenmest i¢in benimsedigi milli
tip ya da Turkiye tipi iskolu sendikast modelini
esas alan ilke karart vardt. ‘60’larin basinda Tirk-
[s federasyon ve yerel sendika birliklerinin Tiirk-Is
icinde ezici bir agirhigr olsa da sendika 6rgiitlen-
mesinde merkezilesme egilimleri giiclenmistir ve
“iskolu sendikast” ya da bir diger ifadeyle “milli
tip sendika” artik Tiirk-Ts icinde ragbet goren bir
orgiit modelidir. “1964 yilinda toplanan Tiirk-Is 5.
Genel Kurulu, merkezi ve gliclii sendikal yapilarin
olusmast icin Tiirk-Is’e direkt bagh yerel sendika-
larin Tiirk-Ts tiyesi Tiirkiye tipi sendikalara tiye ol-

malarini, aynt iskolunda birden fazla Tturkiye tipi
sendikanin ve federasyonun tek catt altinda bitles-
mesini, federasyonlarin bir an 6nce Turkiye tipi
sendika haline gelmelerini karara baglamugtir.””?!

FEDERASYONDA DONUSUM SANCISI

Metal-Is Federasyonu’nun 23-25 Ocak 1970’te
toplanan 4. Genel Kurulu’nda, Tiirk-Ig’in politi-
kasina uygun olarak orgtitlenecek bir milli tip sen-
dikaya ge¢me konusunda yiriitme ve yonetim ku-
ruluna yetki verilmisti?*2 Tki yil sonra, 15-17 Ocak
1972 tarihlerinde 5. Genel Kurulu toplandiginda
Federasyon’un 23 tye sendikast bulunmaktaydi.
Genel Kurul'da tiye sendikalar arasindaki iligkile-
rin gergin oldugu gozlendi. Toplanty, Giye pek cok
sendika yoneticisinin Federasyon’a yonelik agir
elestirileriyle gecti. Turkiye Celik-Is ve Donat-Is’in
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tyelik bagvurulart da kabul edildi. Genel Kurul se-
cimlerle tamamland: ve Enver Kaya Genel Bas-
kan, A. Aydin Ozeren Tkinci Baskan, Fehmi Isiklar
Genel Sekreter secildi. Boylece, artik Metal-Is Fe-
derasyonu Icra Kurulw’nda Otomobil-Is de temsil
edilmeye baslayacaktt.

Kaya Ozdemir ve Mustafa Patirna secimi kay-
betmisti. Bu milli tip sendika yoniinde atdmaus bir
adimdi. Turk Metal'in eski Genel Sekreteri Mu-
ammer Gur, “degisik bir ekip” olarak niteledigi
Enver Kaya, A. Aydin Ozeren, Fehmi Isiklar eki-
binin, milli tip sendikay1, daha da ¢abuklastirdigini
tespit ediyor.?”

1973 yili Haziran ay1 geldiginde Metal-Is Federas-
yonu milli tip iskolu sendikasina déniisme yolunda
6nemli bir adim daha att1. 17 Haziran 1973 tari-
hinde Federasyon Yonetim Kurulu ve Bagkanlar
Kurulu miisterek ve olaganiistii olarak toplanarak
oybirligi ile “milll tip olma karar” aldi. Toplanti-
da aynt zamanda bu hususta gerekli ¢aligmalarin
yapilmast icin bir komisyon segildi. Otomobil-Is
Genel Sekreteri Sami Ata¢ da komisyonda tye
olarak yer aldi. Komisyon caligmalarini tamam-
layarak 29 Temmuz 1973 tarihinde yapilacak
Federasyon Yonetim Kurulu'na sunmakla go-
revlendirildi. Otomobil-Is Yénetim Kurulu 20
Haziran 1973 tarihinde toplanarak gelismeyi mi-
zakere etti. Otomobil-Is bu karari, “Tiirk-Is Genel
Kurulu'ndan sonra giiclii sendikaciliga ilk adim”
olarak niteledi. Bu siirecte, Metal-is Federasyon’a
bagli sendikalarin hukuk misavirleri de Ankara’da
bir toplantt yaptilar. Aydin Ozeren’in yonetimin-
de toplanan hukukgular heyetinde, “milli tipe d6-
niismenin hukuki cepheden incelemesi yapilmis”,
tutulacak yol ve gerekli hukuki islemler i¢in hazir-
liklara baglanmigti.**

Ekim ay1 icinde Metal-Is Federasyonu toplantt sa-
lonunda yapilan toplantiya Metal-Is Federasyonu
yoneticileri ve Federasyona baglt sendika yetkili-
lerinin biytuk ¢ogunlugu katddi. Yeni sendikanin
Tiirk Metal-Ts ismi altinda faaliyet géstermesi ka-
rarlastirildi ve kongre glinii tespit edildi. Otomobil-
Is dergisinde, “Metal-Is’in bundan boyle Tiirk
Metal-Is ad: altinda calismalarini stirdiirecek ve
daha da kuvvetli ve sistemli sekilde calismalarina
devam edecektir,” degetlendirmesi yapildi.*®

24 Fkim 1973’te Federasyon biinyesinde, milli tip
sendikaya gegisin hazirligt olarak milli tip sendika
Turkiye Metal Celik Mithimmat Makina Metalden

Mamul Esya Oto Montaj ve Yardimct isgileri Sen-
dikast (Tturk Metal) kuruldu. Turk Metal’in kuru-
culart arasinda Enver Kaya, Fehmi Isiklar, Aydin
Ozeren, Riza Yurdakul, Mustafa Ozbek, Ilhan
Dalkilig ve Talat Akpinar da vardi. Tiirkiye Sendi-
kacilik Ansiklopedisi Turk Metal’in kurulus karart-
na iliskin olarak su degerlendirmeyi yapmaktadur:

Bu kararin nedeni, 1970’lerden itibaren fe-
derasyona bagl sendikalarin 6nemli boéli-
munin farkh sendikacilik anlayisina sahip,
farkls siyasal goriislerden yonetimlere gegmis
olmast; 6te yandan DISK’e bagh Tiirkiye
Maden-Is’in rekabeti ve etkisi ile Ttirkiye isci
hareketinin gelmis oldugu agamanin, bu is-
kolunda fedaratif tipte bir sendikal yap1 yeri-
ne daha merkezi, milli tip bir sendikal yapiy1
zotlamasiyd1.*

FEDERASYON 6. GENEL KURULU VE TURK
METAL 1. GENEL KURULU

Otomobil-Is dergisinde ise detayli olarak veri-
len “giincel” bilgi soyledir: “Tiirkiye Metal-Is
Federasyonu’nun Olagantsti Genel Kurulu 17
Kasim 1973 tarihinde Turk Metal Sendikas’nin
1. Genel Kurulu da 18 Kasim 1973 tarihlerinde
Ankara’da Kerem Sinemast’nda yapildt.”?”

OG0
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TURK METAL’IN

I. GENEL KURULU
l 18. 11. 1973




TURK METAL’IN “YARIM ASIRLIK
GINAR 50. YIL TURK METAL
SENDIKASI TARIHI” KITABI
UZERINDE BiR DUZELTME

Yarim Asirlik Cinar 50. Yil Turk Metal Sendikasi
Tarihi kitabinda kurulugunu soyle anlatmaktadir:
“16-17 Kasim 1973 tarihlerinde Tirkiye Metal-is
Federasyonu’nun 6. Genel Kurulu yapildi. 6. Genel
Kurulu'nu yapan Federasyon’un émri bir glin stirdi.
17 Kasim 1973 tarihinde Federasyon’un yerini alan
Turk Metal Sendikasi ilk genel kurulunu yapti ve ayni
kadro Turk Metal Sendikasinin ilk Genel Yonetim
Kurulu oldu.” (1) Bu anlatimda gegen Federasyon’un

17 Kasim 1973 gtinii Tiirk-Is Genel Sekreteri Ha-
lil Tun¢’un Divan Baskanligr’nt yaptigt Federasyon
kongresinde yeni kurulmus bulunan Ttrk Metal
Sendikasr’nin tiye sayisinin 25 bini bulmast halinde
Federasyon’un otomatik olarak feshi i¢in yeni se-
cilen yonetim kuruluna yetki verildi.?®

Genel Kurul'da federasyonun hemen milli tip sen-
dikaya dontismesinin karsisinda olan Genel Bas-
kan Enver Kaya, endiselerini dile getirdi. Tltihak-
lar oluncaya kadar Federasyon’un feshedilmemesi
gerektigini sOyledi. Federasyonun kendini feshe-
derek milli tipe dontismesini savunan Genel Sek-
reter Fehmi Igiklar ise 25 bin tiye olmadan Tirk
Metal'in gerceklesmeyecegi endisesi oldugunu,
kendisinin 6nce iltthaklar, daha sonra da genel ku-
rul yapilmasi gerektigini belirtigini; secilip secilme-
me endisesi tasgtmadigt 6ne surdi. “Goris bildiren
diger delegeler de genel kurula milli tip sendikaya
dontsmek icin geldiklerini, béylece giicli bir sen-

Tiirk Metal 1. Genel Kurulu'nda Otomobil-is delegeleri.
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émriinin bir giin surdigu bilgisi hataldir. Oncelik-
le, Federasyon Genel Kurulu’nun 16-17 Kasim (iki
guin) olarak verilen toplanti tarihi ile de -cimle kendi
icinde- geliski icindedir. Federasyon, Genel Kurul'da
kabul edilen fesih raporundaki sartlarin gergeklestigi
13 Eylul 1974 tarihine kadar -bir yila yakin bir sure-
varligini korumus, bu tarihinde kendisini feshetmis-
tir. Bu Turk Metal kayitlariyla da teyit edilmektedir:
“10 Eylil 1974 tarihinde Metal-is Federasyonu he-
saplarini kapatarak 13 Eylil 1974 tarihinde Yonetim
Kurulu ve Komisyon Uyelerinin mustereken yaptigi
toplantida aldigi kararla kendini feshederek Tirk
Metal'e iltihak etti.” (2)

(1) Hazir ve Eroglu, 2013, s. 27.
(2) Turk Metal Sendikasi, 1978, 2. 27.

dika olacaklarini distindiiklerini, ancak bu genel
kurulun daha ¢ok Fehmi Isiklar’t harcama genel
kurulu haline geldigini dile getirdiler.”?”

Daha sonra fesih komisyonunun hazirladigi fesih
raporu aynen kabul edildi. Raporda, yetki ihtilafla-
rint engellemek icin, feshin, federasyona baglt sen-
dikalarin tyelerinin en az 25 bininin Turk Metal’e
sube olarak iltthak etmeleri sartiyla ve islemlerin
tamamlandigr tarihten itibaren gerceklesmesine
karar verildigi belirtiliyordu.*®

Genel Kurul'da Fehmi Isiklar ve onunla birlikte
hareket eden sendikalarin salonu terk etmeleri,
Federasyon’un siddetlenen ic celiskilerini artik
tastyamayacaginin da isaretiydi. “Fehmi Isiklar’la
bitlikte hareket eden Karabiik Celik-Is, Istanbul
Celik-Is ve Otomobil-is sendikalar delegelerinin
saytsinin fazla oldugu, bazi kisilerin yasal haklart
olmadigr halde delege sifatry-
la genel kurula katildigi, divan
baskaninin buna izin verme-
mesi gerektigi yolundaki iti-
razlarina karsilik, Halil Tung,
“Ben usuliine uygun delege-
yim diyenler el kaldirsin” di-
yerek oylamaya gitti. Itirazcilar
da dahil salonda bulunanlarin
timi el kaldirdi. Bunun tzeri-
ne muhalif 13 sendikanin dele-

geleri salonu terk etti.”*”!
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Otomobil-Is salonu terk eden delegelere kar-
st acik tavir alacak, Otomobil-Ts Genel Sekreteri
Sami Atag, Fehmi Isiklar’t “devrini yitirmis” ola-
rak tarif edecek ve “O ve onun gibi distinenlerin
tasfiyesine cok kalmamustir,” diyecekti. Atac, I¢
Anadolu Metal-Is Sendikast Baskant Ali Kaya’nin
salonu terk etmesini zamansiz ve yersiz buldugu-
nu da vurgulayacakt: “Sendikacilar kongreyi terk
etmezler, bilhassa hakli davalarini savunurlar. Terk
etmek miicadeleden kacmak demektir.””3?

Federasyon Genel Kurulu’nda yapilan secimler
sonucunda Otomobil-Is Genel Baskant A. Aydin
Ozeren yeniden Federasyon ikinci Baskanligina,
Genel Sekreter Sami Atag ile Mali Sekreteri -
han Dalkilic yeniden Yonetim Kurulu tyelikle-
rine, Otomobil-Is iiyelerinden Yahya Hacioglu
tekrar Onur Kurulu’na, Serif Ozel ise Denetim
Kurulu’na segildiler.

18 Kasim 1973 giint ayn1 yerde Karabiik delegesi
Hiseyin Bozkurt'un Divan Baskanhginda yapilan
Turk Metal 1. Genel Kurulu topland: ve bir giin
evvel yapilan Federasyon kongresinde segilen yo-
neticiler bu kongrede Tirk Metal yonetim, dene-
tim ve onur kurullarina secildiler.

Federasyon icinde sosyal demokrat egilimli sendi-
kalar1 temsil eden Fehmi Isiklar ve Riza Yurdakul,
Turk-Metal'den ayrildiar ve Tirk Metal'in kargi-
sinda Tirkiye Cagdas Metal Iscileri Sendikast’ni
(Cagdas Metal-Is) kurdular.®®® Isiklar, 1973 yilinin
son giinlerinde basina verdigi demegle metal is-
cilerini Tirkiye capinda faaliyet gostermek tizere
kurulan Cagdas Metal-Is’te bitlesmeye cagirdt:

Her gegen giin biraz daha gecim sikintist-
na disen, isverenin yani sira sandalyesini
distinen sendikacinin baskisindan 1zdirap
ceken iscilerin yeni bir hareketi olan bu
atithm, butiin metal iscilerine kapisini agtk
tutacaktir.’®

Tiirk-Ts Genel Baskani Halil Tung, metal iskolun-
daki parcalt yapt ve yeni bélinmelere iliskin olarak
1974 yihnin Nisan ayinda Metal-Is Federasyonu
tyeleri ile Tiirk-Is'te diizenlenen toplantidan son-
ra, metal iscilerine bir ¢agri yaptu:

Bat1 sendikaciliginin bilincine erismis bulu-
nan Turk Sendikacilik Hareketinin tek tem-

METAL-i$ FEDERASYONU VE
TURK METAL SENDIKASI
ORGANLARINA SEGILENLER

iCRA KURULU
Enver Kaya

A. Aydin Ozeren
Mustafa Ozbek
Muammer Gir
Ergiil Ozgahiner

YONETIM KURULU
Rasit Ozkan

Hasan Ozdemir
Zahir Aykul

Baki Yesiloglu

Sami Atag

ilhan Dalkilig

Yusuf Oral

Turan Sariel

Aslan Yilmaz

ismail H. Siiren
Fevzi Korkmaz
Recep Demir
Abdullah Serdaroglu
Mustafa Yilmaz
ibrahim Kizilgér
Orhan Basaslan
Yasar Sabanoglu
Ekrem Aydin

DENETIM KURULU
Yusuf Acar

Halis Ozcan

Ekrem Isik

Serif Ozel
Selahattin Kulakoglu

ONUR KURULU
Fehmi Saglam
Yahya Hacioglu
Yasar Gezin
Hasan Kirdar
Yasar Karaca

Genel Bagkan
Genel Bagkan Vekili
Genel Sekreter

Mali Sekreter
Teskilatlanma Sekreteri

Karabiik Celik-is
Karabiik Celik-is
Kirikkale Metal-is
Kirikkale Metal-is
Otomobil-is
Otomobil-is
istanbul Celik-is
istanbul Celik-is
Ege Metal-ig

Ege Metal-ig
Temkin-is

Sakarya Metal-is
Adana Metal-is
Kastamonu Metal-is
Kocaeli Metal-is
Bursa Metal-is
Borgka Metal-is

i¢ Anadolu Metal-is



silcisi Tiirk-Is bugiin bir milyondan fazla
isciyi bunyesinde toplamustir. Ttrk iscileri,
Tiirk-Is'in  cevresinde tam bir dayanisma
icinde daha biytk bir glic olmanin suuru
icinde bulunmaktadirlar.

Bugtin Thrk iscilerinin sahip oldugu haklar,
sendikacilik hareketinin bu suur i¢inde gelis-
mesi ile mimkiin olmustur. Bu amac ve ilke-
lere gore, Tiirk-1g’in temel fonksiyonu, isci-
lerin ekonomik ve sosyal haklarini korumak,
onlara daha iyi bir hayat seviyesi saglamaktir.
Yillardan beri byik bir gelisme i¢inde olan
Tirk-Ts, guciint isciden almakta, kendisine

OTOMOBIL-iS GENEL BASKANI
AYDIN OZEREN’IN FEDERASYON
OLAGANUSTU GENEL KURULU
UZERINE NOTLARI

Tiirkiye Metal-is Federasyonu’na bagl sendikalarin
millT tip sendika c¢atisi altinda birlestirmek igin yapi-
lan galismalari engellemek isteyen zihniyet sahipleri
yanildiklarin kisa zamanda anlayacaklardir.

Altinci olaganiistii Genel Kurul, hakikatleri bir kere
daha ortaya koyarken, perde arkasinda olanlarin
gercek yuzlerinin meydana c¢ikmasina da yardim
etmistir.

Herkesin bildigi gibi Genel Kurul tabandaki dertler ve
meselelerin dile getirilmesi ile yoneticilere yon ver-
mek, ayni zamanda tim sikintilarimiz ve isteklerimi-
zin basin yolu ile kamu oyuna aksettirmeye yarayan
gercek bir aynadir.

iste teskilatlarin tutumlarini ve davraniglarini burada
gérmek mumkundur. Ne yazik ki halen bazi yoneti-
ciler Genel Kurullari segim yolu ile elde edilen gegim
kaynagi sanmalaridir. Bundan dolayi da sec¢im ka-
zanabilmek igin tiirlii yollara basvurarak delegeleri
yaniltabilmek igin her yolu mubah sayan sendikaci-
liktan nasibini almamig, kimselere rastlanmasi isgi
davalarina goénul verenleri ziyadesi ile Gzmektedir.
Nitekim ki segilme imkanini kaybeden bazi yonetici-
ler delegelerini arkalarina katarak Genel Kurulu terk
etmeleri gorlisimuzin dogrulugunu ispatlamigtir.

Sendikacilar ginln kosullarini géz 6nlne alarak
mesuliyetlerine midrik insanlar olarak hakikatlari
baska sekilde gostermek yerine is yerlerinde cali-
san uyelerimizin dertlerini dile getirsinler, bdylece
binye icindeki sikintilar tespit edilerek dizeltime
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bagli kuruluslarla isciye hizmet yarist icinde
bulunmaktadir.

Ancak son zamanlarda, bazi kuruluslarimizda
ve Ozellikle metal iskolunda, bélinmeler ol-
makta, isci huzursuz edilmektedir. Bu huzur-
suzluk, kongrelerde secimleri kaybeden bir-iki
yoneticinin sahsi ihtirasindan dogmakta ve isci
hareketinin buttnliigine kastetmektedir. Bu
davranislara girenler, kendi cikarlarini disin-
mekte, sendikalari parcalayarak, iscileri zayif
dustrmekteditler. Sendikacilik ilkesi ile bagdas-
mayan bu tiir davranislara Tiirk-Is kesin olarak

karsidir ve ciddi bir miicadele icine girmistir. **

cihetine gidilebilmesi yoéninden yoneticileri ikaz
etme imkaninin bulunmasini saglamalidirlar. Aksi
halde Gene! kurullari politka meydani sananlar, ta-
bandaki iscilerin kendilerine verdikleri gérevi yerine
getirmemis, olurlar.

ilging hadiselerden biri de isci kesimini biiyiik sikin-
tilara sokan S.S. Kurumunun izmit ve istanbul'daki
hastane ve dispanserlerindeki durumlari agiklayan
delegeye satasanlari, konugsmasini kesmek isteyen-
leri, delege olarak nitelemek, isci sinifina en buiyuk
ihanet olur kanisindayim. Konugsmaci hastane ko-
ridorlarindaki is¢i kuyruklarindan, doktorlarin yeter-
sizliginden, normal muayene dahi olamiyan iggilerin
sorunundan bahis ederken grupguluk tesiri altinda
buna kars! ¢ikanlari teskilatlarindaki tGyeler duyarsa
herhalde memnun olmazlar. Bu mudur is¢iden yana
sendikacilik? Vazifelerini tam olarak yapmadan Ge-
nel Kurulu terk etmek tek kelime ile acizligin ifadesi-
dir. Delegeleri yaniltan yoneticileri tabandan gelecek
tokatin altinda kalacaklarindan suphe etmesinler.
Sunu agikga soyleyebilirim ki Metal Sanayiindeki
binye icindeki iscilerin birlik, beraberligini bozmaga
hi¢ kimsenin giicl yetmez.

Netekim bu tip yoneticiler 6 nci genel kurulda gerekli
dersi aldilar. Ve frenlemek istedikleri millT tip sendi-

kanin Genel Kurulu yapilarak isgilere hizmet yolun-
da olmadiklari artik guin gibi ortaya ¢ikti.

Kafa ve kasa birligi tim Metal iscilerine hayirli ve
ugurlu olmasini dilerim.

Otomobil-Is, Sayi 13, Kasim 1973.
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Otomobil-Ig’in  Metal-Is Federasyonu’yla bagt
1974 yilt icinde de siirdii. Otomobil-Ts Genel Bas-
kant 1974 yili Mart ayt icinde toplanan Tirk-Is
Baskanlar Kurulu’na, Federasyon Genel Baskan
Vekili sifatiyla katildt ve Federasyon’un goriisle-
rini dile getirdi.*® Otomobil-Is kayitlarinda, Fe-
derasyon ve Turk-Metal'in topatlanma stireciyle
ilgili olarak 1974 Haziran ayinda yapilan ilging bir
Genel Yonetim Kurulu toplantisinin bilgisi de yer
almaktadir:

Otomobil Is Genel Yonetim Kurulu Bas-
kant A. Aydin Ozeren’in riyasetinde olagan
toplantisin1 28-29 Haziranda sendika genel
merkezinde yapmistir. Toplantida teskilat du-
rumlart ele alinmis, genel yurt ve is¢i sorunla-
11 Uzerinde asagidaki hususlarin kamu oyuna
duyurulmasina karar verilmistir.

TESKILATLANMA:

Bilindigi gibi Tiirk-Ts biinyesindeki Tiirki-
ye Metal-Is Federasyonuna bagli sendikalar
sube haline dontiserek Metal is kolunun en
buytik kurulusu Ttrk Metal Sendikasint mey-
dana getirmislerdir.

9 Haziran 1974 giint yapilan genel kurulu-
muzda Orgitimizde ayni kurulusa iltihak
ederek, tasfiye komisyonlarini vazifelen-

AYDIN OZEREN TURK METAL
SURECINi ANLATIYOR

KarabUk'te tek sendika vardi ve hig grev yapmazdi,
kasa parayla dolu... Makine Kimya hi¢ grev yap-
maz kasa parayla dolu. Ufak parasiz teskilatlar biz,
istanbul’daki Celik-Is Sendikasi, bir de ufak Saglik
Bakanligr'na bagh teskilatlar var bunlar da ufak tes-
kilatlardi. Fakat bu blyik tegkilatlar birlestirirsek
daha guglu hareket olurdu. O ara Bursa kurulmustu.
Bursa kurulunca tabii iki tane buyik otomobil fab-
rikasi, biz oraya gidemedik. Bizim bdlgemize biraz
uzak geldi. Marmara boélgesiyiz ama adi Marmara...
Oraya gidemedik, federasyon orada bir sendika ku-
rulmasini minasip gordu. Bizi geri ¢ektiler oraya bir
sendika kurdular. Bir de Ankara sendikasi var, An-
kara sendikasinin da parasi fena sayilmazdi kasa-
da... iste bendeki o giinkii diigiince yeni bir milli tip
hareketi... Kafa-kasa birligi. Benden daha geng ar-
kadaslarla temasimizi kurduk. Ergll bey, Muammer,
Adapazari teskilatinin baskani Recep Demir, Ankara
Sendikasi bagkani Ali Tatarer.

dirmis boylece Turk Metalin giiclenmesi
saglanmis 23 Haziran 1974 gint Kirikkale
Metal-Is 6rgiitiiniin de biinyeye iltihaki ile
simdiden Tturk Metal Sendikasinin tiye duru-
mu 60.000 kisiyi bulmustur.

Tiirk-Is’in biinyesi icinde onun prensipleri-
nin 1181 altinda, teskilatlanmasina devam et-
mektedir. Agustos ayina kadar diger 3 sendi-
kanin da genel kurullarinin yapilmasi ile tye
saytst 90.000%1 gececektir.”

Federasyonun en biytk sendikalarindan Kara-
bitk Demir Celik Sanayii Iscileri Sendikast ile
Otomobil-Ig’in genel kurullarindan da yeni ku-
rulan Turk Metal’e katilma karari ¢tkmadi. Diger
tye sendikalar ise kendilerini feshederek Turk
Metal’e katddiar. Katilimlarin gerceklesmesinden
sonra, Federasyon 10 Eylil 1974 tarihinde hesap-
larint kapatarak 13 Eylil 1974 tarihinde Yonetim
Kurulu ve Komisyon tyelerinin miistereken yap-
tig1 toplantida aldigi kararla kendini feshederek
Tiirk Metal’e iltihak etti®® Tiirkive Sendikacilik
Ansiklopedisi'nde, Tiirk-Ts Yiiritme Kurulunun
24 Mayis 1975 tarihli karariyla Federasyon’un
menkul ve gayrimenkul mallartyla diger varlikla-
rinin Tirk Metal’e devredildigi bilgisi yer almak-
tadir.?®

Mugla’'da yapilan toplantida biz geng arkadaslar ara-
mizda toplandik; Ankara sendikasi Ali Tatarer’i Ma-
kine Kimya is¢ci yonetim kurulu Uyesi olarak aradik.
Federasyonla da ikinci strtismemiz buydu. Onlarin
dedigi oldu. Kaya’nin, Patirna’nin dedigi olmadi, ¢ok
istemelerine ragmen... Ve onlar da milli tipe pek ya-
nasmiyorlardi. Biz geng kadro Istanbul'da yaptigi-
miz bir kongre ile arzu etmesek de; Kaya Ozdemir’i
devenin disina c¢ikarmak mecburiyetinde kaldik ki
isimizi yaratelim.

Enver Kaya'yl Genel Baskan segctik, ben ikinci bas-
kan, Ergll bey, Muammer, bir de Ankara sendikasin-
dan hi¢ hesapta olamayan bir arkadasi mali sekre-
ter olarak yaptik, kontenjan olarak ¢ikti o gocuk. Ve
ondan sonra biz milli tip meselesine dogru hareket
ettik. O toplantidan sonra tiiziik hazirlanacak; tuzu-
gun hazirlanmasinda diger arkadaslar pek verimli
degil. Bunu Ergll Bey ile bize biraktilar. Tirk Metal
Sendikasr’'nin ilk tizagini Ergll Bey'le hazirladik.
Ve herkes kongrelerini yapti. Turk Metal'e gegtik
yani.

Hazir ve Eroglu, 2013, s. 34-35.



TURK METAL MARMARA MERKEZ SUBESI

Otomobil-Is Sendikas’nin 9 Haziran 1974 tarihin-
de toplanan 6. Genel Kurul'da sendikanin uzun
adt “Marmara Bolgesi Otomotiv Imal ve Montaj,
Demir, Celik, Makine ve Metalden Mamul Esya
Sanayi, Iscileri Sendikast” oldu.

Otomobil-Is Genel Kurulu'nun ardindan Tiirk
Metal Sendikast Genel Yonetim Kurulu, 24 Ha-
ziran 1974 tarihinde toplanarak Marmara Bol-
gesi Merkez Subesi’nin kurulmasina karar verdi.
S6z konusu 21 sayih kararin alindigr toplants, saat
11.45’te Genel Merkez’de, Baskan Enver Kaya yo-
netiminde iyeler A. Aydin Ozeren, Mustafa Oz-
bek, Muammer Giir, Ergiil Ozsahiner’in katilimry-
la su giindemle toplanmisti: “GUNDEM 1. Agtlss,
2. Marmara Bolgesi Merkez Subesi’nin kurulmast,
3. Merkez Subenin faaliyet sinir1, 4. Merkez Sube-
nin yetkileri, 5. Dilek ve Temenniler, 6. Kapanis.”
Baskan tarafindan okunan Giindem’e ilave istenip
istenmedigi oya sunuldu, yeni bir ilave olmadi ve
Gundem kabul edildi. Ttrk Metal Genel Yonetim
Kurulu su kararlari aldt:

MADDE 1- Baskan Acts konusmasinda bu
bolgede Merkez Subenin agilma ihtiyaglarint
belirterek Turk Metal Sendikasina Bolgedeki
Teskilatlar iltthak edecegi cihetle bu sendika-
larin Toplu 15 S6zlesmesiyle bagh isyerlerin-
deki tyelerini bilahare biinyede toplayacagt
cthatle Marmara Bolgesinde, Marmara Bol-
gesi Merkez Subesinin kurulmasint tyelerin
goriislerine sunarak, reye vaz edildi. Uyeler
de aymi goriste olduklarini beyan ederek,
konu oy birligi ile kabul edildi.

MADDE 2- Marmara Bolgesi Merkez Su-
besinin kurulmast miizakere edilip neticeye
baglandigindan, a) Merkezin Istanbul’da ol-
mak tzere Marmara Bolgesi Merkez Sube-
sinin Kurulmasina, oybirligi ile, b) Kurulan
Marmara Bolgesi Merkez Subesinin Miite-
sebbis Kurulunun tespitine (Ek 1) ¢) Mar-
mara Bolgesi Merkez Subesinin Kadikoy
Neset Omer Sok No: 20 Kat: 2 de faaliyet
gostermesine oybirligi ile, d) Kurulusun her
turli kanuni prosediiriinin ikmaline oybirligi
ile karar verildi.

MADDE 3- Merkez Sube Marmara Bolge-
sindeki Vilayetleri kapsamakta, (Istanbul,
Kocaeli, Bursa, Sakarya, Tekirdag, Edirne,
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Canakkale) illeri faaliyet sahasidir, seklinde
oybirligi ile kabul edildi.

MADDE 4- Marmara Bélgesi Merkez Su-
besinin yetkilileri; Faaliyet sahasi icindeki is-
yerlerinde Sendika adina Toplu Is S6zlesmesi
yapmak, a) Marmara Bolgesi Merkez Sube-
si gerekli personelini almaga ve islerine son
vermege, b) Personelin Ucretlerini Sigorta ve
vergilerini Genel Merkez adina 6demege ve
gerekli sarflart yapmaga, c) Faaliyet sahasina
giren isyerlerinde uyeler adina ilgili vilayet-
lerde Toplu Is Sézlesmesi cagrist yagmaga,
kanuni prosedirint ikmale, Sozlesme mi-
zakerelerini yiriitmege, biten sézlesmelerin
feshine yetkili kilinmasina, d) Teskilata baglt
Unitelere temsilci tayini veya sifatlarinin kal-
dirlmasina, yetkili kiinmast hususlar teker
teker oylanarak, oy birligi ile karara baglandu.

MADDE 5- Dilek ve temenniler, Genel Bas-
kan Kurula Marmara Bolgesi Merkez Sube-
sinin camiamiza ve Tirk ulusuna hayirl ol-
masint dilediler.
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Pirk-Metal Sendikssy Marcars Bélgeol Merkez jubesi/Neget Umer Sek.
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Turk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesi’nin kurulus bildi-
rimi. (Istanbul Emniyet Miidirligi Arsivi)

109



110 Otomobil-Is Tarihi

MADDE 6- Gundemde goristilecek mad-
de olmadigindan baskan oturuma son verdi,
24.5.1974 saat 12.00. 3

Karar hayata gecirildi ve 21 Agustos 1974 tarihin-
de Tirk Metal’e baghh Marmara Bolgesi Merkez
Subesi kuruldu. Durum, Ttrk Metal Genel Baska-
nt Enver Kaya ve Tiirk Metal Genel Baskan Vekili
Aydin Ozeren imzasini tastyan 21.8.1974 tarih ve
74-178/200 sayth dilekce ile Il Makamr’na bildiril-
di. Turk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesi’nin
adresi “Kadikdy, Neset Omer Sokak, No 20, Kat
2” olarak belirtildi, ki bu adres Otomobil-Is’e aitti.
Dilekceye “miitesebbis heyet listesi” de eklendi.*
Bu adres Otomobil-Is Sendikas’'nin adresiydi. Is-
tanbul Emniyet Mudirligli dosyasindaki bildiri-
mine iliskin su not disilmiistir:

Kurulus tarihi: 21.8.1974

Genel Merkezi Ankara’da kurulu Tirk Me-
tal, Ttrkiye Metal, Celik, Mihimmat, Maki-
ne, Metalden Mamul Esya ve Oto Montaj

Enver Kaya ve genel sekreter Aydin Ozeren
imzalariyla il makamina verilen 21.8.1974
gtin ve 74-178/200 sayilt dilekce ve ekinde-
ki miitesebbis hetet listesi ile idare merkezi
Kadikéy Neset Omer Sokak No.20 kat. 2 de
olmak tzere mezkar sendikaya bagli MAR-
MARA BOLGESI MERKEZ SUBESI’nin
kuruldugu bildirilmis keyfiyet 15 Agustos
1974 gin ve 30456 sayih yazimiz ile ilgili
mercilere bildirilmigtir.

Turk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesine
Otomobil-Ts tiyelerinin tiye kayitlart yapildi ve Tiirk
Metal Genel Merkezi'ne génderildi. Otomobil-Is
varligini -tiizel kisiligini- korumustu. Sube Baskani
Sami Atac, Sube Seckreteri Tlhan Dalkilic’ti. Sami
Atag s6yle izah etti: “Katilmadik. Sendika olarak
genel kurulda katilmadik. Kurucu olarak bulun-
duk. Oraya tye olduk. Sendikamizi feshetmedik.
Tiirk Metal’e biz iltihak etmedik Otomobil-Is ola-
rak. Ben Tirk Metal’in Marmara Bolgesi [Merkez
Subesi| baskantydim, kagit tizerinde. Ama sendika
olarak... Otomobil-Is olarak Tiirk Metal’e katil-

ve Yardimet Iscileri Sendikast genel bagkan — madik.”¥!3
TR s ) o
?"(*éf’ti__ _ Dosya No. /3,_. ??ﬂ
f Adi ve Soyadi = TURK METAL -.;Enn:ms: MARMARA BOLGESL
. o Mistear adi S
FOTOGRAFLAR Babasiain ads

Dogum yeri, yih
Tabliyeti _

_I:I-adisenin yeri lsi !
Ev adresi .r i

Dosyamin aqldign tarih Suphe dzeti '
i

Hakkindaki mevcut malfimat hillasasi

r Kurulug tarihi :23-8-1974

Genel merkézi Ankara'da kurulu Tirk Metal, Tirkiye !.etal,"ﬁe]_.i.k, Mithimmat,,

' Mekine, Metalden Mamill egya ve Oto Montaj ve ‘ardimor iggileri Sendikasy genel |
bagkan Enver “mya ve genel sekreter Aydin Uzeren imzalariyle Il makamne verilen
2148,1974 glin ve T4-178/200 sagil: dilekgs ve ekindeki miitege bis heyet listesi
ile idame merkezi KadikSy Neget Umer sokak Ne.20 kat.2 de olmak {izers mezkfin
sendikaya baflir MARNARA BULOESI MEREFZ SUBESI"nin kuruldwiu bildirilmig keyfiyet
15 Afustos 1974 giln ve 30456 53311;& yezamz ile ilgili merocilere bildirilmigtir.

Tirk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesi’nin istanbul Emniyet Miidirliigi'ndeki
kiinyesi. (istanbul Emniyet Miidiirligi Arsivi)
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1974 1 MAYISI

“Mayzs ay1 icinde birka¢ bayrami birden kutladik.”
Otomobil-Is dergisinin Mayis sayisinin Sunus bas-
liklr ilk yazist bu satirlarla basliyordu:

Iscilerin gunlik calismalarinin sekiz saat ol-
mast icin yaptiklart mucadelenin baglangic
tarihi olan 1 Mayss, Turk istiklalinin baslan-
gict olan 19 Mayss, daha genis sosyal hakla-
rin temeli hiirriyetci anayasamizin kabuliine
sebep olan 27 Mays, coskunlukla kutlandi.
Mayss ayinda ellinci yil af yasast da bu bay-
ramlar arasinda kabul edilip yirirlige girdi.

Affin istenen bicimde ¢tkmamast, fikir sug-
larint kapsam dist birakmast kamu oyunda
olumsuz tepkilere ve burukluga sebep oldu.
Ancak ilerde bunun telafisi imkanlarinin bu-
lunmast yurt capinda teselli olmustur. Bu sa-
yimizda bayramlar tizerine bir yaziy1, Genel
Baskan Aydin Ozeren’in kaleminden basya-

zimizda sunmaktayiz.*!*

Ne var ki, Aydin Ozeren’in, “Bayramlar ve Dii-
sundirdikleri” baghgini tastyan yazist, 1 Mayis’a

deginmiyordu.

OTOMOBIL-i$ DERGISi

1972 yilinin Kastm ayinda Otomobil-Is dergisi sen-
dikanin aylik yayin organi olarak ilk sayisini ya-
yinladt. Bu ilk saymnin kapaginda Mustafa Kemal
Atatirk’in Kocatepe’de ¢ekilmis ¢ok bilinen fo-
tografi “Izindeyiz” ibaresiyle yer aldi. “Dergimiz
Cikarken” baghgini ve Genel Baskan A. Aydin
Ozeren imzasini tastyan Basyazr'da da derginin ilk
sayisinin Kasim ayinda ¢tkmasinin sitef bir rastlantt
olmadigt belirtilmektedir:

- =

D, Otomohil - Is

3 — WAsim o7z

Buytk Atatirk™an 6lim yildonimiinin bu-
lundugu bu ayda ¢ikmakla, onu bir defa daha
anmak ve bitiin hizimizin ana kaynaginin o
oldugunu bir kere daha tekrar etmek firsatint
bulmus olmak icin bu ayt se¢mis bulunmak-

tayiz. "

Otomobil-Is dergisi, Kasim 1972’den Ocak 1980’

kadar diizenli olarak 79 say1 yayinlands.

OTOMOBIL-iS iCRA KURULU’NUN
OTOMOBIL-iS DERGISINi SUNUS YAZISI:

Otomobil-is Dergisini sunarken birgok eksiklerimiz ol-
dugunu biliyoruz.

Butiin gorebildiginiz eksiklikleri en yakin zamanda bil-
dirirseniz gelecek sayilarimizin daha iyi olmasina hiz-
met etmis olursunuz. Kaldi ki her seyin tam tekamiil
etmesi birgok kademelerden gegtikten sonra elde edi-
lir. Burada ana gayemiz Teskilatimizin faaliyetinden
tim Uyelerimizin haberdar olmasidir. Diger yandan
isci kesimi iginde guizel yazi yazma sanatindan tutun
da; siir, mizah ve resim alaninda birgok yetismis in-
sanin bulundugunu da ispat etmek istiyoruz. isciler
yalniz fabrikalarda kendilerine verilen isi yapan diinya
ile alakasini kesmig, kimseler olmadigini Otomobil-is
dergisinde bir kere daha kendini gésterecektir. Uye
arkadaslarimizca isyerleri ile alakali konularda en seri
vasita ile Sendika Basin ve Yayin Servisine bildirimesi-
ni rica eder, Ofomobil-is Dergisinin tiim okurlarina hayirli
ugurlu olmasini candan dileriz.

Otomobil-Is, Sayi 1, Kasim 1972.
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ULUSLARARASI ILISKILERE BIR ADIM

Otomobil-Is, otomotiv sektoriinde kurulu ABD
ve Japon is¢i sendikalariyla bu donemde iliski kur-
mustur. Sendikanin, “faydali bir aliskanlik” ola-
rak gordugi iscilerin yakin temas ve dayanigmasi
1973 yilt sonlarinda heniiz asil olarak mektuplas-
ma diizeyindedir. Otomobil-Is, ABD’li ve Japon
sendikacilarla A. Aydin Ozeren arasinda yapilan
yazismalarin fotokopileri ve terciimelerini yayin-
lanmistir. Bu mektuplara Otomobil-Is dergisinde
yer verilmesi, sendikanin uluslararast iliskileri ne
denli 6nemsedigini gostermektedir.

Japonya’da otomobil sektoériinde kurulu olan isci
sendikast adina Uluslararast Iliskiler Departmani
Kajuyoshi lohara’nin Otomobil-Is Genel Baskant
A. Aydin Ozeren’e hitapla génderdigi mektup ce-
virisi sOyledir:

Sayin Bay A. Aydin OZEREN

Once, size uzun miiddet cevap yazmakta ge-
ciktigim igin en derin teessiirlerimi bildiririm.
Memleketinizi ge¢mis Mayis ayinda ziyare-
timden az bir stire sonra ikinci uzun dis seya-
hat i¢in gérevlendirildim ve su anda donmiis
bulunmaktayim.

Bana 7.7.1973 tarihli mektubunuz ve ayni
zamanda kigtik kitapgiklarla  kurdugunuz
komtinikasyona ¢ok miutesekkirim. Miicade-
lenizde cok biytik basariniz icin sizi tebrik
ederim.

Sendikamiz faaliyetleri hakkinda size bilgi
verecegini umdugum i¢ brosuri mektupla
gonderiyorum. Temenni ederim ki aramizda-
ki bilgi miibadelesi hizlanir ve (meyve) seme-
re verebilecek duruma gelebilir.

Cevap vermege geciktigim icin bir defa daha
teesstirlerimi bildirir, en iyl temennileri mi
sunarim.

Hirmetlerimi sunarim.®

Otomobil-Is dergisinde yayinlanan diger mektup ise
gene otomobil sektoriinde kurulu Amerikan isci
sendikast Birlesik Otomobil Tscileri (United Auto
Workers-UAW) adina Genel Danisman Stephen 1.
Schlossberg imzasint tasimaktadir:

Amerikan Iscileri ve milletinin karst karstya
bulundugu en acil konulardan birisi yabanci-
latla ticari iliskilerini nasil halledecegidir.

Ekonominin istikrarsiz oldugu bu dénemde
bitlesik devletlerin ticari hedefleri ne olma-
lidir?

Oturumumuzu idate eden ve UAW’nin
goriglerini konu dist izah eden Bagkan
Woodcockun sézleri konuyu en iyi sekilde
izah etmektedir.

Birlikte gonderdigimiz bu kictuk kitap¢igin
sizde kalmasint ve okumanizi Amerikan is-
cilerini gercekten koruyan UAW’nin Dis ti-
caret politikasini 6grenmek isteyen ve top-
lulugumuz igeresinde bulunan baska birisine
devretmenizi rica edecegim.

Saygilarimla.*"”

Otomobil-Is dergisinin “Sendikal Haberler” boli-
munde, farkli tlkelerde endustri iliskilerinde yasa-
nan gelismeler, sendikalarin grev, toplu sozlesme
ya da konferans gibi etkinliklerine ilk sayisindan
baslayarak yer verilmektedir.

1973-1974 DONEMI TOPLU i$ SOZLESMELERI

Otomobil-Is 5. ve 6. Genel Kurullarinin toplan-
dig1 7 Mayis 1972 ve 9 Haziran 1974 tarihleri ara-
sinda 32 toplu sozlesme imzaladi. Bu dénemde
bagitlanan toplu is sézlesmelerinin tamamu iki yil-
lik s6zlesmelerdir. Otomobil-Ts, iki yillik sézlesme
ilkesini bu dénemde de korumay1 basarmustir.

BiRINCi DONEM TOPLU i§ SOZLESMELERI

Bu donemde, Remas Rediiktor ve Makine Sanayi
A.S., Omtas Otomotiv Transmisyon Aksami Sa-
nayi ve Ticaret A.S., AEG-ETI Elektrik Endistri-
st A.S., Aysal Tel ve Tel Mamulleri Sanayi ve Tica-
ret A.S., Sigma Dokim Sanayi ve Ticaret Limited,



Gebze-Cayirova’da kurulu Sahin Motor Yataklart
Sanayi ve Ticaret A.S., Kaliteli Celik Sanayi ve
Ticaret A.S., Fenis Aliminyum Sanayi ve Ticaret
AS., Oto Yan San Ortakhigt, Hisar Celik Dékum
ve Makina Sanayi A.S., Aldikactilar Demir-Celik ve
Dokim Sanayi ve Deniz Ticareti A.S. isyerlerinde
Otomobil-Is 1. dénem toplu is s6zlesmelerini ba-
gitlamustir. Omtas Otomotiv Transmisyon Aksam
Sanayi ve Ticaret A.S. isyerinin 2. dénem toplu is
sozlesmesi de yine bu donemde bagitlanmustir.

Iki yillik bir siire icinde aralarinda biiyiik ve orta
6lcekli isyerlerinin de bulundugu bu ¢apta bir 61-
gutlenmeyi toplu is s6zlesmeleriyle kalict hale ge-
tirmis olmast dikkat cekicidir. Isyerleri Istanbul
Kartal, Gebze ve Kocaeli bélgesindedir.

MESS’LE TOPLU PAZARLIK

Otomobil-Is bu désnemde MESS’le Chrysler Celik
Sanayi A.S., AEG-ETI Elektrik Endistrisi A.S.,
Elektrofer Celik Sanayi A.S., Kroman Celik Sanayi
A.S., Yicel Boru ve Profil Endustrisi A.S., ECA
Pres Dokiim Sanayi A.S. isyerlerinde MESS’le ma-

saya oturmustur.

AEG-ET1 Elektrik Endistrisi  A.S. iscilerin
Maden-Is’ten istifa ederek Otomobil-Is’e tiye ol-
duklart bir isyeri idi. MESS’le yiiriitilen AEG-ETT
miizakereleri MESS tarafindan ¢ikmaza sokulmus,
uyusmazlikla sonuglanmis, Uzlastirma Kurulu ka-
rart Otomobil-Is tarafindan kabul etmesine rag-
men MESS tarafindan reddedilmis ve bunun tize-
rine sendika 30 Eylal 1972 tarihinde grev karari
almistt. MESS de buna karst lokavt karart almis,
ancak isverenin MESS’ten ayrilmast ve sendikadan
toplant1 talep etmesi tizerine taraflar 6 Ekim 1972
tarthinde bir araya gelmisler ve anlasma saglaya-
rak 21 Ekim 1972 tarihinde toplu is sézlesmesini
imzalamislardi. AEG-ETT miizakereleri, MESS’in
toplu pazarlik siirecinde isyerlerinin kosullarint
degil birtakim kat: ilkeleri gézettiginin pek ¢ok 6r-
neginden biri olmustu. Sézlesmenin yirirlik si-
resi 1 Temmuz 1972-30 Haziran 1974’tiir. Ancak
protokolle tcret zamlart bir ay 6nceden, 1 Hazi-
ran 1972 tarihinden baglayarak uygulanacagi kabul
edilmistir.

Elektrofer Celik Sanayi A.S. isyerinde MESS’le 1
Eylil 1972 tarihinde baslayan 2. dénem toplu s6z-
lesme gortismeleri de yapilan 7 oturum sonunda
25 Ekim 1972 tarihinde yine kilitlenmis, 33 mad-
de tzerinde uyusmazlik tutulmustu. Uyusmazlik
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konulari, kidem ve ihbar tazminatlari ve parasal
haklardi. Otomobil-Is durumun “bu safhaya gel-
mesinde baslica roli MESS sendikasinin menfi
tutumu” oynamistir degerlendirmesini yapmakta-
dir.*® Uyusmazlik Kurulu’nun teskili asamasinda,
heniiz G¢lincl tarafsiz arabulucu secilmeden isve-
renin MESS disinda toplant: talep etmesi tizerine
24 Kasim 1972 tarihinde sirket merkezinde taraflar
bir araya gelmisler ve mutabakata vararak anlasma
protokolint imzalamislardi. MESS varilan muta-
bakat1 tanimayarak s6zlesmeyi imzalamadt. Anlas-
ma protokolinin ardindan toplu is sozlesmesi,
14 Aralik 1972 giinii fabrikada yapilan bir torenle
imza edildi. Imza toreninde Tiirkiye Metal-Is Fe-
derasyonu Baskani Enver Kaya'da “seref misafiri”
olarak bulunmustur.*”

Kroman Celik Sanayii, Otomobil-Is’in 1969-1970
doneminde yuritilen orgitlenme ¢alismalariyla
sendikaya katilmis, ancak sendika isyeri isvereni-
nin tye oldugu ile MESS’le toplu sozlesme mii-
zakerelerine 6nemli bir gecikmeyle, 3 Nisan 1972
tatihinde baglayabilmisti.*”® 31 Temmuz 1972 tati-
hine kadar 7 toplant1 yapildi. Bu siirecte 80 mad-
deden olusan sendika teklifinin ancak 31 maddesi
tizerinde anlasma saglanabilmis, 39 madde tzerin-
de uyusmazlik tutulmustu. Uzlastirma Kurul kara-
rinin isveren tarafindan kabul edilmemest tizerine
Otomobil-Ts grev karart alarak 15 Agustos 1972
tarihinde uygulamaya koydu. 29 Nisan 1973 tari-
hinde varilan anlasma ile toplu is s6zlesmesi imza-
lanmis ve grev kaldirlmus, toplu is sozlesmesi 11
Haziran 1973 tarihinde imzalanmistir.*?!

MESS’e tiye olan Yicel Boru ve Profil Endust-
risi A.S. isyerinde Orglitlenme stirecinin ardindan
toplu gérusmeler 29 Mart 1973 tarihinde baslamis
ve 12 Haziran 1973 tarihine kadar 8 toplant1 yapil-
mistt. MESS’in katt tutumu taraflar arasinda an-
lasma imkant vermemis, ancak konu uzlastirmaya
intikal etmeden isverenin gbriisme talebi tizerine
taraflar bir araya gelerek 19 Haziran 1973 tarihin-
de yaptiklar toplantida toplu is s6zlesmesini ba-
gitlamislardi*® Yiicel Boru sézlesmesi, dogrudan
isverenle ve MESS’e ragmen imzalanan sézlesme-
lerden biri olmustur.

Bu dénemde Otomobil-Is’in, Istanbul, Kartal-
Maltepe’de kurulu ECA Pres Dokiim Sanayi A.S.
isyerinde MESS’le yurittigt 2. donem toplu pa-
zarlik stireci de MESS’e ragmen kotarilan s6zles-
melerden biri olmustur. Goriismeler 8 Mart 1973
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tarihinde isyerinde yapilan toplantiyla baglamus,
17 Nisan 1973 tarihine kadar 7 oturum yapilmis,
MESS’le bir mutabakat saglanamamis ve konu
Uzlastirma Kurulu’na intikal etmistir. Uzlastirma
Kurulu, 28 Haziran 1973 tarihinde verdigi kara-
11 2 Temmuz 1973 tarihinde taraflara teblig etmis
karar gerek Otomobil-Is ve gerekse MESS tarafin-
dan kabul edilmemistir. Sendika, 4 Temmuz 1973
tarihinde grev karart almis ve gerekli bildirimleri
yapmustir. Grev karart Stkiyonetim Komutanhgina
da bildirilmistir. Grev karart karsisinda MESS de
lokavt karart almistir. Grev kararindan bir hafta
sonra isverenin talebi tizerine taraflar 13 Temmuz
1973 tarihinde bir araya gelmisler, Uzlastirma Ku-
rulu kararinin tizerine yeni haklar ilave edilmek su-
retiyle anlasmaya varmislardir. Toplu is s6zlesmesi
protokoliin ardindan 1 Mart 1973 tarthinde imza-
lanmustir. MESS “prensiplerine uymayan” toplu is
sozlesmesini imzalamamistir.’?

1972-1974 DONEMINDE MUNFERIT
SOZLESMELER

Otomobil-Is bu dénemde bir dizi sézlesmeye de
imza attt: MES Makina ve Elektrik Sanayi A.S.,
Karmasan Kartal Makina Sanayi A.S., Ciftciler
Ticaret ve Sanayi T.A.S., Aysal Tel Ve Tel Mamul-
leri Sanayi ve Ticaret A.S., Ak-Kardan Sanayi ve
Ticaret A.S., Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi
Bélge Depo ve Tamirhane Midurlugl, Makina
Takim Endustrisi A.S., Tirk Otomotiv Endustri-
leri A.S. (TOE), Altinbasak Zirai Makina ve Alet-
ler Sanayi A.S., Mat Motorlu Araclar Ticaret A.S.,
Sace Elektrik A.S., Otopar Sanayi ve Ticaret A.S.,
Servis Ticaret Limited Sirketi, Hatipoglu Kolektif
Sirketi, Otoyol Sanayi A.S., Aldikactilar Demir-
Celik ve Dokiim Sanayi ve Deniz Ticareti A.S.,
Celik Montaj Ticaret ve Sanayi A.S.

Otoyol Sanayi A.S., Hatipoglu Kolektif Sirketi,
Omtas Otomotiv Transmisyon Aksam Sanayi ve
Ticaret A.S. toplu sozlesmeleri Otomobil-Isin
grev karart almasinin; Celik Montaj Ticaret ve Sa-
nayi A.S. sozlesmesi ise karsilikli grev ve lokavt
karatlarinin ardindan ve kararlar uygulanmadan
imzalanmistir.*

MES MAKINA SURECI

Istanbul, Kartal-Cevizli'de kurulu MES Makine
ve Elektrik Sanayi A.S. isyerinde 2. dénem toplu
sozlesme stireci sira dist ve ilgi ¢ekici gelismesiyle
anilmaya deger. Goriigmeler 6 Ocak 1972 tarihin-

de baslanmis ve 2 Mart 1972 tarihine kadar 6 top-
lantt yapilmis, 80 maddelik sendika teklifinin 73
maddesi tizerinde taraflar anlagsmaya varmuslardir.
Ancak son toplantida, parasal haklarla ilgili 7 mad-
de tizerinde anlagsma saglanamamis ve uyusmazlik
tutanag tutulmus, konu Uzlastirma Kurulu’na in-
tikal ettirilmistir.

Uzlastirma toplantilart 7 Nisan 1972 tarihinde
baslamis ve 19 Nisan 1972 tarihinde Kurul karart
taraflara teblig edilmistir. Otomobil-Ts geleneklere
uygun olmayan Kurul kararini kabul etmemistir:

“Gerek hukuk diizeninde ve gerekse hakem-
lik miiessesesinde emsali goriilmeyen karar
veren uzlastirma kurulu (Sendika tarafsiz
aractst muhalefet etmistir) (...) s6zlesme mii-
zakerelerinde kabul edilen (13) maddeyi de
degistirmis olup eski sozlesme hikmi ola-
rak kabul etmis ve yalniz Gicret zammu olarak
birinci yil 70 kurus, ikinci yil 30 kurus zam
yaptlmasina karar vermistir. Halbuki ayni
gorisleri isveren muzakerelerde zaten teklif
etmisti.”

Boylece Otomobil-Is, 24 Nisan 1972 tarihinde
grev karart alarak gerekli bildirimler yapmustir.
Ayni tarihte igveren de lokavt karari almustir. Son-
raki gelismeler Otomobil-Is kayitlarinda séyle an-
latilmaktadir:

Hadiseler bu mahalde seyrederken isyerinde
bazi isveren temsilcileri ve onlarin yakinlars
isyerinin kapanacagini, ¢ok kimsenin igsiz
gugsiiz kalacagint beyanla iscileri Hakem ka-
rarint kabule zorladiklart ve ellerinden yazili
beyan aldiklart goralmustiir.

Ancak bu duruma inanmak istemiyen Sendi-
kamiz isyerine bir yetkili gondererek tekrar
tyelerin gizli olarak yazili gorisleri alinmis,
fakat maalesef biytk bir ekseriyetle isvere-
nin teklifini kabul ettikleri gorilmistiir.

(Belgeler sendikamizda saklidir) Bu sartlarda
sendikamizin bu s6zlesmeyi imzalamasina im-
kan olmadigt tiyelere anlatilmis arzu ederlerse
hemen Grev yapabilecegimiz bildirilmistir.

Isveren de durumlardan tedirgin olmus ve
anlagsma olanaklari aramistir.’®

Boylece taraf temsilcileri 25 Nisan 1972 tarihinde bir
araya gelerek anlasma protokoliinii imzalamuglardur.
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ISYERI iMZA TARIHI YURURLUK SURE
CHRYSLER 17 Mayis 1972 1 Nisan 1972 2YIL
REMAS REDUKTOR 9 Eylul 1972 1 Nisan 1972 2YIL
MES MAKINA 22 Mayis 1972 1 Mayis 1972 2YIL
OMTAS OTOMOTIV 26 Mayis 1972 1 Temmuz 1972 2YIL
AEG-ETi ELEKTRIK ENDUSTRISI 21 Ekim 1972 1Temmuz 1972 2YIL
ELEKTROFER GELIK SANAYI 4 Aralik 1972 1 Eylul 1972 2YIL
KARMASAN MAKINA 8 Mart 1973 2YIL
CIFTCILER SANAYi 19 Mart 1973 1 Ocak 1973 2YIL
AYSAL TEL 20 Mart 1973 1 Ocak 1973 2YIL
SIGMA DOKUM SANAYI 16 Mart 1973 1 Mart 1973 2YIL
AK-KARDAN SANAYiI 15 Mayis 1973 1 Nisan 1973 2YIL
SSYB TAMIRHANELERI 17 Mayis 1974 1 Mart 1973 1YIL
KROMAN GELIK 11 Haziran 1973

MAKINA TAKIM ENDUSTRISI 3 Temmuz 1973 1 Haziran 1973 2YIL
TURK OTOMOTIV ENDUSTRILERI (TOE) 6 Temmuz 1973 1 Mayis 1973 2YIL
YUCEL BORU VE PROFIL 19 Haziran 1973 1 Mayis 1973 2YIL
ECA PRES DOKUM 20 Temmuz 1973 1 Mart 1973 2YIL
ALTINBASAK ZIRAI MAKINA 26 Temmuz 1973 1 Haziran 1973 26 AY
MAT MOTORLU ARACLAR 5 Eylil 1973 1 Temmuz 1973 2YIL
SAHIN MOTOR YATAKLARI 7 Eylil 1973 1 Haziran 1973 2YIL
SACE EEKTRIK 26 Ekim 1973 1 Temmuz 1973 2YIL
OROPAR SANAYI 17 Ekim 1973 1 Temmuz 1973 2YIL
KALITELI CELIK SANAYI 12 Subat 1974 1 Ekim 1973 2YIL
FENIS ALUMINYUM 22 Qubat 1974 1 Ocak 1974 2YIL
OTO YAN SANAYi 19 Mart 1974

SERVIS TICARET 4 Nisan 1974 1 Ocak 1974 2YIL
HISAR GELIK DOKUM 5 Nisan 1974 8 Subat 1974 23 AY
HATIPOGLU KOLL. STi. 14 Nisan 1974 1 Ocak 1974 2YIL
OTOYOL SANAYi 3 Haziran 1974 1 Ocak 1974

OMTAS OTOMOTIV 4 Ekim 1974 1 Temmuz 1974 2YIL
ALDIKACTILAR DEMIR-CELIK DOKUM 17 Adustos 1974 1 Temmuz 1974 2YIL
ELEKTROFER GELIK SANAYiI 31 Ekim 1974 1 Eylul 1974 2YIL
CELIK MONTAJ SANAYI 10 Nisan 1975 13 Ksaim 1974 2YIL

MAYIS 1972 - HAZIRAN 1974 DONEMINDE BAGITLANAN TOPLU IS SOZLESMELERI
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OTOMOBIL-i§'IN 1974 YILI SONUNA KADAR OLAN
TOPLU SOZLESMELERININ DEGERLENDIRILMESI

1963 yilina kadar Ttrkiye'de toplu s6zlesme me-
tinlerine 6rnek/kaynak teskil eden dizenlemeler
sturh sayidaki kolektif akit ve zorunlu tahkim
yoluyla ortaya c¢ikan hakem kararlart yaninda asil
olarak isyerlerindeki i¢ yonetmelikler ve sendika
tiztikleri olmustur.

3008 sayil Is Kanunu isverenlerin, her tiirli
calisma kosullariny, iscilerin tabi tutulacaklar
disiplin hiikiimlerini, is¢i sagligt ve is givenli-
gi onlemleri ile sosyal yardimlar diizenleyen
ve mevzuata aykirt diismeyen bir i¢ yonet-
melik hazirlamalarint zorunlu kdmust. (...)
Burada 6nemli bir nokta, i¢ yonetmeliklerin
‘50’lerin sonlarindan baslayarak 6zellikle ka-
muda sendika mudahaleleriyle muzakereye
acilmus, bu yolla yonetmelik hukimlerinde
isci talepleri yoniinde degisiklikler yapilmis
olmasidir. I¢ yonetmelikler 1963 sonrasinda
toplu pazarlik masalarina getirilecek, toplu
is sozlesmelerinin sekillenmesinde ¢ok etkili,
hatta kimi sektorlerde belirleyici olacaktir.

Ozellikle kamuda i¢ yonetmeliklerle sagla-
nan kimi sosyal yardim 6demelerinin, 1947
yilindan sonra 6zel sektérde, aynt kalemden
ctkt1gr daha ilk bakista anlasilan sendika tu-
ziiklerinde diizenlendigini gériiyoruz. Bu ti-
ziiklerde sendikalarin faaliyet alani su sekilde
cizilmektedir: “Hastalik, issizlik ve ihtiyarlik,
sakatlik ve o6lim halleri icin tyelerine ka-
nunlarla ve bazi is yerlerinin hususi yardim
hizmetleriyle zaten temin edilmekte olan
yardimlar disinda yardimlasma sendikalari
kurmak ve tdyelerinin ve ailelerinin sigorta
sozlesmeleri akdetmek.” Bu y6nelim sendi-
kalar icin, Orgitlenmenin, sendikay1 isci i¢in
bir ¢ekim merkezi durumuna getirilebilme-
nin 6nemli araclarindan biri olarak ortaya
ctkmusti. Sendikalar, 1963 yili sonrasinda bu
yukl toplu sézlesmeler yoluyla isverenlere
aktarmaya baglayacaklardir.?®

Boylece Ttrkiye’de “isyeri sorunlarinin ¢éziimini
esas alan ve ¢ok ayrintilt sosyal yardim diizenle-
melerine yonelen bir miicadele/miizakere siireci

ve toplu is s6zlesmest tipi, toplu pazarlik siirecinin
baslica karakteri haline gelmistir. Otomobil-Ig’in
1964 yilindan baslayarak bagitladig: ilk toplu soz-
lesmelerde de bu 6zellik acik¢a gbze carpmaktadir.

Otomobil-Is de diger sendikalar gibi, bagitladig
ilk toplu is s6zlesmelerinden baglayarak yakacak,
yillik tcretli izin, giyim, evlenme, dogum, 6lim,
cocuk paralari, tahsil yardimt gibi sosyal yardim
kalemlerini s6zlesme metinlerine almis, her s6z-
lesme doneminde bu kalemlerde artislar saglamis-
tir. Bunlarin yaninda kimi s6zlesmelerde yer alan
prim uygulamalari da dikkat ¢ekicidir.

Yilda bir ya da iki aylik ticret tutarindaki ikramiye
6demeleri de Otomobil-Is toplu sozlesmelerine
bu yillarda girmeye baslamistur.

Otomobil-Is’in bu dénemdeki toplu pazarlik si-
reci incelendiginde ¢alisma strelerinin diigiiriilme-
sinin 6nemli bir hedef olarak savunuldugu gérul-
mektedir. Bu donemde Chrysler'de 48 saat olan
yasal haftalik calisma stiresinin 45 saate dustril-
mesl, ancak 6demenin 48 saat tizerinden yapilmast
toplu s6zlesme hikmu haline getirilebilmistir. 45
saatlik is haftasinin vardiya diizenine de uygun ol-
mast her ne kadar sendika icin mutizakere siirecinde
gorece avantaj saglasa da, bu kazanim isci sinifinin
evrensel ilkesi olan “daha kisa is haftas1” talebinin
hayata gecirilmesi bakimindan 6nemlidir. Ayrica
45 saatlik calisma karsihiginda 48 saat tizerinden
tcret 6denmesinin toplu sézlesmelere girmesi kii-
climsenemeyecek bir gelismedir. Calisma siirele-
rinin diigiirilmesi izleyen yillarda Otomobil-Is’in
altina imza koydugu pek ¢ok sézlesmede de hayata
gecirilecektir.

Otomobil-Is’in toplu is sozlesmelerinin Gnemli
zelliklerinden biri de “Asgari Ucret” bashgr al-
tinda isyeri asgari ticretinin yani ise giris Gicretinin
hemen her sozlesmesinde belitlenmis olmasidir.
Bu duzenleme, ise yeni giren iscilerin kanuni as-
gari Ucretin tzerindeki tcretlerle ise baglamalari
ve boylece isyerinde gerek tcret farkliliklarinin
azaltilarak isverenlerin yiiksek ticretli is¢ilerin yeri-
ne dustk tcretlerle is¢i alma girisimlerini caydirict



etkisiyle “is giivencesi” yoniinde bir adimdir. Ay-
rica bu diizenlemenin isyerlerinde ticret sistemini
“esit ise esit Ucret” ilkesine yaklastiran sonuglart
da vardur.

Ise giris iicreti, sonraki yillarda da Otomobil-Is’in
cok 6nem verdigi toplu pazarlk ilkelerinden biri
olacaktir. Sendika ticret politikasini ¢izerken, tlke
diizeyinde belitlenen asgari tcretin, toplu sézles-
me kapsami disinda kalan “cok kiicik tniteler
ve tarim kesimi i¢in faydalt oldugu” buna karsilik
“toplu sozlesme diizenine girmis isyetlerinde za-
ten yevmiyelerin biiytk cogunlugunun en distk
Ucretin tizerinde” oldugu gorusinden hareket
etmektedir. Bu cergevede Ozeren, asgari iicre-
tin yikseltilmesi ¢abalarini da “konfederasyonlar
ve sendikalar arasinda iscilere sirin goziikebilme
yarist” olarak nitelemektedir: “En dustk ticretin
tespitinde sendikalarin ve konfederasyonlarin bir
bardak su da firtina koparmalarina bir tarld akil
erdiremiyoruz.” Ozeren, toplu is s6zlesmesi ile ise
giris Ucretlerinin her zaman kontrol altina alinabi-
lecegini ve gercek sendikalarin bu tcreti her za-
man guniin sartlarina gore ayarlayabilecek giicte”
olduklarint belirtmektedir:

Boylece taban tcretinin istiine her zaman
ctkabilme olasilig1 varken bunun yerine s6z-
de devletle pazatlik edip Toplu Is S6zlesmesi
diizenine katki getirdigini iddia etmek saf-
dillik olur. Ancak en disiik ticret Toplu Is
Sozlesmesi girmeyen yerler icin tespit edi-
lebilmelidir. Béylece her is kolundaki sendi-
kalarda iskollarinin niteliklerine gore tcret
tespitlerini sézlesmelerle saptamalarinin en
dogru yol olduguna inanmak gerekir. Boyle-
ce guglu sendikalarla mantar sendikalarin ko-
layca birbirinden ayrilmast imkani saglanmis
olur.

Bu gbrus tabii ki isveren kesiminin isine
ters gelmekte, ellerinin altindaki sendikalart
kaybetmek istememektedirler. Sonra da en
distik tcretin saptanmast sirasinda tilke eko-
nomisini yikiyor diye bagirmalart gerceklerle
bagdasmamaktadir.’”’?

Ote yandan, parasal haklara iliskin olarak pek ok
sozlesmede fazla calisma tcretlerinin hesaplanma-
sinda kanuni dizenlemeyi asan zamlar saglanmus,
kimi sozlesmelerde de gece ¢alismalart i¢in zamli
6demeler getirilmistir.

Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi

Sendikanin 1964-1974 yillarinda bagitladigr top-
lu is sozlesmelerindeki bir diger ortak yan da iki
yillik sézlesme stiresinin esas alinmis olmasidir.
Otomobil-Is’in iki yillik sézlesme ilkesi zaman icin-
de daha da pekisecek ve 1976 yilinda Otomobil-Is
Genel Baskani Aydin Ozeren, toplu is sézlesmesi-
nin siresinin sendikanin toplu pazatlik siirecinde-
ki bagartsinin bir kanitt oldugunu yazacaktt:

Halbuki sendikal ortama bakildiginda dev-
rimciyiz diyen sendikalarin bile tg yillik s6z-
lesmeler bagitlamasi, isverenlerin destegini
alan sar1 sendikalarin ekmegine yag stirmek-
tedir. Boylece hayat pahaliligy ile ticret zamla-
r1 arasindaki orantt kurabilmek zorlasmakta,
isci haklart zayi olmaktadir.

Kald1 ki iki yillik Toplu Is Sézlesmelerinde
dahi, zaman zaman giincel sartlarla celiskile-
re dusuldigu gorilmektedir.

Bitiin bunlar ortadayken Amerika’dan ve
Avrupa’nin bazi tlkelerinden 6rnekler gos-
termek suretiyle streleri G¢ yila ¢tkarmaya
ugrasmak is¢i kesimine ihanetten baska bir
sey degildir.

Kaldi ki, devrimcilik kimsenin sahsi malt
degildir. Devrimci maskesi takarak iscilerin
somurilmesine ebette ki miisaade edilmeye-
cektir.

Disk Konfederasyonu yapian bu oyunla-
11 acaba gizleyebilir mi? Ulkemizde ii¢ yillik
sozlesme icadini ¢ikaranlart elbette ki isci st-
nift affetmeyecektir.

Ozeren yazisinda sendikalarin bir yillik sézlesme
ilkesini bir hedef olarak 6nlerine koymalari gerek-
tigini ve bunun icin de is¢i konfederasyonlarinin
bir mutabakat saglamalarinin 6nemine deginmek-
tedir:

Turkiye’deki isci konfederasyonlart isci sinifi-
nin hakkini koruyabilmek i¢in bir yillik s6z-
lesme statiisiinde mutabakat saglamalidirlar.
Aksi halde bu aldatmaca oyun, is¢ilerin hayat
sartlart altinda ezilmesini 6nleyemez. Orgii-
timiiz bu asama icin biiyiik ¢alismalar icinde
bulunmaktadir. Ne yazik ki etrafimizda aynt
fikirde sendikalar bulamamanin tziintist
icindeyiz.*®
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Otomobil-Is, Tiirk-Is’in karart dogrultusunda 274
ve 275 sayili kanunlarin yurarlige girdigi giin olan
24 Temmuz'u “Isci Bayram1” olarak benimsemis
ve bu giinlerde iscilere bir giin ticretli izin verilme-
si geregini savunmus, toplu is sézlesmelerine bu
yonde htkiimler koymaya 6zen gostermistir. Bu
donemde Chrysler, Karmasan, Aysal Tel, ECA
Pres Dokim, Altnbasak Zirai Makina, Kaliteli
Celik fabrikalarinda 24 Temmuz’un Ucretli tatil
guni oldugunu diizenleyen maddeler toplu is soz-
lesmelerinde girmistir. Bu sendikanin ilkesel mad-
delerinden biridir.

Otomobil-Ig’in toplu sézlesmelerinde ilkesel ola-
rak 6nem verdigi diger diizenlemeler de Disiplin
Kurulu ile ihbar ve kidem tazminatlarinin arttiril-
mast olmustur. Sendika isyerlerinde Disiplin Ku-
rulu kurulmasina 6zel bir 6nem vermis ve kimi
sozlesmelerinde bu dizenlemeler yer almistir.
Otomobil-Ig’in toplu sézlesmelerinin  neredey-
se tamaminda kanuni ihbar 6nellerinin ve kidem
tazminatina esas olan kanuni strelerin arttiril-
digrt gorilmektedir. Sendika 6. Dénem Calisma
Raporu’nda bu iki nokta tizerinde durmaktadir:
“Disiplin Kuruluna karst olan isverenlere bu ko-
nuyu arttk kabul ettirmis biytk bir cogunlukla
sozlesmelerde Kidem ve Thbar tazminatlarinda
artiglar saglanmistir.””??

Otomobil-I’in 1970 ve 1971 toplu isci cikarmala-
rinin ardindan bagitladigr toplu is s6zlesmelerinde
tzerinde 6nemle durdugu bir diizenleme de “top-
lu is¢i ¢itkarma” bashigr altinda kimi toplu sozles-
melere girmeye baslamustir. Bu diizenlemeye gore
toplu isci ¢ikarilmast durumunda “ilk giren son
ctkar” ilkesine gore hareket edilecek ve isyerinde
calisan sendika temsilci ve yoneticileri en son ¢tka-
rilan isciler olacaktir.

Sendika toplu pazarliga yaklasimini ve hedeflerini
ortaya koyarken, kamu sektoriine isaret etmek-
tedir: “Amacimiz bu konuda tyelerimizin is yer-
lerinde tipkt Devlet Sektoriinde oldugu gibi isini
kaybetmek kaygisindan uzak olarak degisen hayat
sartlarina uydurabilmektir. (...) Toplu is Sozles-
melerindeki aldigimiz neticeler[in] Otomobil-is
tyelerini istenilen noktalara buyiik bir hizla yak-
lastirdigint g6rmenin kivanct icindeyiz.” 3%

9 Haziran 1974 tarihinde toplanan 6. Genel
Kurul’a kadar olan dénemdeki toplu is s6zlesme-
lerini degerlendirirken Otomobil-Is, 7 May1s 1972
tarihinde yapilan 5. Genel Kurul’dan sonraki toplu
sozlesmelerin, sendikanin diger devrelerin Gstin-
de basarilar elde etmesine “vesile” oldugunu kay-
detmektedir. Sendika, toplu is sézlesmest taslagin
“yeni rotuslara sokarak” glintin kosullarina uydu-
rabilmek icin verilen emeklerin zor de olsa seme-
resini verdigini, s6zlesmelerin “tek tip tzerinde”
toplanmasina muvaffak olundugunu kaydetmek-
tedir.!

Otomobil-Is bu yillarda MESS’le masaya oturma-
ya baslamistir. 1970’lerin baslarinda MESS’le bas-
lanan ama MESS disinda isverenle bitirilen toplu
sézlesmeler de olmustur. Otomobil-Is’in MESS’e
iliskin degerlendirmesi, MESS’in “prensiplerine
sadik kalmadig1” ve bu yiizden MESS’le anlasma
imkanlarnin giin gectikce zorlastigr seklindedir.
“Buna karsilik prensibine bagli Otomobil-is Sen-
dikast her devrede prensiplerini oturtmaktadir.”
Son derece naif olan bu yaklasim, MESS’e baglt
isyerlerinde yuritilen toplu pazarlik streglerinin
cogunlugunun uyusmazlikla sonuglanmast ol-
gusunun nedenlerini, sendikanin calismalarinin
“MESS tarafindan benimsenmemis” olmasinda
gormektedir.?*




Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi

KIBRIS BARIS HAREKATI ve OTOMOBIL-I$

1974 yilinin en 6nemli olaylarindan biri 20 Tem-
muz sabahi baslayan Kibris Baris Harekatt ol-
mustur.

Turkiye'de sendikalar, 1940t yillardan beri dis
politika sorunlart konusunda dénemin devlet po-
litikasina paralel hareket etmislerdir. “Bunlarin en
bilineni Kibris konusundaki tutumdur. Tirk-Is’li
sendikacilar tarafindan Kibris Turktir Cemiyeti
(KTC) kurulmus ve 1950’1 yillarda Kibris miting-
leti yapilmis ve Kibris’a ziyaretler yapilmistir.””*?
DISK de kurulusundan baslayarak Kibris sorunu
ile ilgilenmis, 1967’de Yunanistan’da yapilan fasist
albaylar cuntasina karst Kemal Ttrkler tarafindan
yapilan agtklamada hem cunta hem de ABD bas-
kant sert ifadeletle protesto edilmistir. A¢tklamada
ABD ve NATO’ya sert elestiriler yer almis ve “to-
pun, tiifegin senin olsun, biz fasist Yunan Cunta-
sini tikurugimizle bogariz” denmistir:*** Sendi-
kalarin Kibris konusundaki duyarliligs “70’lerde de

surmustur.

15 Temmuz 1974’te Yunan milliyetgisi silahli bir
o6rgit olan EOKA, Yunanistan'daki fasist cuntanin
emriyle Nikos Sampson liderliginde bir darbe ya-
parak dénemin Kibris Cumhurbaskant Makarios™u
devirdi ve Kibris Elen Cumhuriyetini ilan ederek
bir dikta yonetimi kurdu. Bunun tzerine Tirkiye
1960 Garanti Antlagmast’nin verdigi yetkiye da-
yanarak 20 Temmuz 1974’te Baris Harekat: ola-
rak adlandirilan bir askeri mudahalede bulundu.
Miidahalenin ardindan 6nce Yunanistan'da fasist
albaylar dénemi, ardindan da Kibris'ta darbeyle
kurulan yonetim son buldu. Tirkiye’nin askeri
miidahalesinden sonra 22 Temmuz’da ateskes ilan
edildi. Turkiye 14 Agustos 1974’te Kibris’ta ikinci
askeri harekati baslattt.

DISK Kibris Barts Harekatini “net bir bicimde
desteklemis ve bu konuda hem ilke icin destek
kampanyast diizenlemis hem de uluslararasi sen-
dikal cevrelere Turkiye’nin tezlerini anlatmigtir.*
Tiirk-Is Icra Kurulu da Tirkiye’nin adaya gercek-
lestirdigi askeri miidahalenin ilk giini, Tirk-Is’e
bagli kuruluslarda agilacak hesaba 4 milyon lira
yatirilmasinin kararlastirildiging agiklamis ve Ttirk-
Is’e baglt sendikalarin uyguladigi grevleri durdut-
ma karart almstir. “DISK de Tirk-Is’e isbirligi

cagrisinda bulunmus ve iscilerin birer yevmiyeleri-
ni savag fonuna yatirmalarini istemistir.”3%

Otomobil-Ts, Kibris Barts Harekiti sonrasinda,
“Ttrkiye Kibris Barts Harekat1 sirasinda dunyada-
ki devletler arasinda dost ve dismanlarint bir kere
daha tespit etmek imkanini buldu,” degerlendir-
mesini yapmaktadir.*’

Kibris Baris Harekati nedeniyle Amerika Birlesik
Devletleri’'nin (ABD) Tiurkiye’ye uyguladigr silah
ambargosu, bir yantyla da Turkiye’nin savunma
endistrisini yeni arayislara yoneltti. Turk Silah-
I Kuvvetlerini Gugclendirme Vakfi tarihgesinde,
“modern ulusal savunma sanayinin ilk adimla-
rinin” 1974 Kibris Baris Harekatt sonrasinda
Turkiye’nin karst karstya kaldigr silah ambargosu-
nun olumsuz etkilerini azaltmak amaciyla atildig
degerlendirmesi yapilmakta, ayni yil Tirk Kara
Kuvvetlerini Guiglendirme Vakfr'nin kuruldugu
kaydedilmektedir:

O giinlerde kamuoyunda olugan buyiik cos-
ku, kutulan Kara, Deniz ve Hava Kuvvet-
lerini Guglendirme Vakiflarina halkimizin
6nemli 6l¢tide bagts yapmasina ve onaylanan
yasalarla bu vakiflarin 6zel gelitler saglamala-
tina yol a¢mistir.*®

Harekatin daha ilk giniinde “cesitli kurum ve der-
neklerin actiklart kampanyalar sonucunda Genel-
kurmay Baskanligi ile Deniz ve Hava Kuvvetlerini
Giuglendirme Vakiflarina ilk ginde milyonlarca
lira bagista bulunulmustur.”*

Isci sendikalar1 Kara, Deniz ve Hava Kuvvetlerini
Gigclendirme vakiflarina 6nemli miktarlara varan
bagslar yaptilar. Otomobil-Is de sendika biinye-
sinde bir yardim kampanyast baslatilmas: ve topla-
nan paralarin Tiirk-Is fonuna yatirilmast karart alds
ve tyelerine duyurdu:

Sayin tyelerimiz;

Sanlt Ordumuz ezelden beri zaferlerle dolu
tarthimize Kibris Baris Harekat ile yeni bir
sayfa eklemistir. Tamamen mesru bir hakkin
kullanilmasi neticesinde Kirbris’lt soydaslari-
mizin yasam imkanlari garanti altina alindigt
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gibi, diger Ada halki da zorbalarin elinden
kurtartlmistir.

Milleti ile, Ordusu ile ve tim olanaklari ile
tek viicut olmanin basarisint dosta-diismana
bir kere daha ispat etmis bulunmaktayiz. Ne
kadar seving duysak azdir. Bu duygular, Baris
Harekatinda verdigimiz mukaddes sehitle-
rimizin acisint bir nebze hafifletmeye vesile
olmaktadir.

Son olaylar tim iscilerimizin de bittin ola-
naklar ile sanli ordumuzun yaninda bulun-
dugunu bir kere daha géstermis ve ispat et-
mistir.

Gerek tyelerimizden, gerek ust kuruluglar-
dan gelen hizmet ve yardim 6nerileri Ttirkli-
gumiize yarastr bir sekilde baslamis ve devam
etmektedir. Bu husus kivancimiz olmaktadir.

Sayilan sebep geregince, biitiin isyerlerimi-
zi kapsamak Uzere bir yevmiye, Ttrk Hava
Kuvvetlerini Guiglendirme Vakfi’na, bir yev-
miye de Turk Donanma Vakfina yardim ka-
rart alinmustir.

Uyelerimizin hizmet ve dayanisma arzusu ge-
regince, st kurulusumuz Tirk-Ts tarafindan
belirtilmis bulunan fona génderilmek tizere
yapilacak tcret yardimlarinin, Temmuz ayli-
gindan kesilecek bir yev-
miyelik miktar1 Tirk Hava
Kuvvetlerini Giglendirme
Vakfina, Agustos ayhigin-
dan kesilecek bir yevmi-
ye miktart ise Donanma
Vakfina ait olmak tzere
bordrodan kesilerek Kadi-
kéy Is Bankastnin Rihtim
Subesi 889 numaralt hesa-
bina yatirilacaktir.

Durum bilgilerinize su-
nulur, bu vesile ile, zaferi-
mizin tum ulusumuza ve
insanliga kutlu olmasint
dileriz 3

Otomobil-Ts orgutlii oldugu
isyerlerine de bir yazit génde-
rerek bagislarin kesilerek belir-
tilen banka hesabina yatirilma-
sint istedi.

HUHERHTHHITTTH]

Tium Giiclendirme Vakiflarina
650 bin lira yardim yaptik

Isyetlerinin bu yaziya dayanarak isci iicretlerinden
kestikleri paralari “Ustlerine bazi ilaveler yaparak
veya hi¢ yapmayarak” direkt olarak isyeri adina
vakiflara yatirdiklar bilgisi de Otomobil-Is kayit-
larinda yer almaktadir: “Orgiitiimiiz bunu 6nce
isyerlerinin kamuoyunda kendi adlarina reklamini
yapmak i¢in uyguladiklarint santyorlards. Ta ki top-
lanan bu yardim fonu ilgili kuruluslara yatirildigi
zaman gercek 6grenildi. Bu yardimlar isyerlerinin
defterlerine islenebiliyormus. Boylece en mukad-
des bir gorevin ifasinda bile baz1 gruplarin kendini
distinmesi esef vericidir. Kaldi ki daha tiziici bir
olay da kesilen yardim miktarlarindan, isverenlerin
bir kismut ilgili hesaba yatirmaysslart act gercekler
arasindadir. Netekim ki sendikamiz bazi isverenle-
11 yeniden agir bir sekilde uyarida bulunmak mec-
buriyetinde kald1.”?*

Boylece, Otomobil-Ts tiyeleri Tiirk Hava Kuvvet-
lerini Gli¢lendirme Vakfina ve Donanma Vakfina
toplam 500.000 TL bagista bulundular. Daha son-
ra Otomobil-Is’in 26-27 Haziran 1975 tarihlerinde
toplanan Temsilciler Meclisi'nde Kara Kuvvetleri-
ni Giiglendirme Vakfr'na da bagis yapilmasi kara-
11 alind1 ve tyelerden toplanan 150.000 TL Kara
Kuvvetleri Giclendirme Vakfi'na Ankara’da sen-
dika yoneticileri tarafindan teslim edildi.**
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OTOMOBIL-I$ 6. GENEL KURULU: 9 HAZIRAN 1974

Otomobil-Is’in 6. Genel Kurulu 9 Haziran 1974
tarithinde saat 10:00 da Kadikoy Reks Sinemasi’nda
topland.

Genel Baskan Aydin Ozeren’in acis konusmasinin
ardindan Divan olusturuldu ve Divan Baskanli-
gina Metal-Is Federasyonu Baskani Enver Kaya,
yardimciligina Temkin-Is Baskani Fevzi Korkmaz
ve katipliklere Otomobil-Is AEG-ETI Bastem-
silcisi Ali Simsek, TOE Temsilcisi Mehmet Aras,
OYO-YOL Temsilcisi Yilmaz Kordel secildiler.

Genel Kurul’a Tiirk-Ts Genel Baskani Halil Tung,
DYF-IS Baskani Adnan Bagaran ve DONAT-IS
Bagkan1 Recep Demir de konuk olarak katilmis ve
birer konusma yapmislardir.

Genel Kurul'un en onemli giindem maddesi,
Metal-Is Federasyonu’nun Tiirk Metal’e doniis-
mesi strecinde sendikanin kendisini feshederek
Turk Metal’e katilmast meselesiydi. Bu nedenle 0.
Genel Kurul, Otomobil-Is’in Metal-Is Federasyo-
nu ve dolaystyla Tiirk-Is baglantilari, dahast sen-
dikanin gelecegi agisindan biiyiik 6nem tagtyordu.
Metal-Is Federasyonu’nun 17 Kasim 1973 tarihin-

GENEL KURULUMUZ

A. AYDIN OZEREN

Sendikamizin 6’nci olagan genel kurulu muhakkak ki
simdiye kadar yapilanlarin en muhtesemi olmustur.

Sendikaciliga yakisir sekilde akdedilen bu genel ku-
rulumuzda, mensuplarimizin Onerileri érgutimuze
yeni bir yon verdigi gercektir.

Her genel kuruldan gikisimizda daha guglli, daha
bilingli atihmlara sahip olmamiz, sendikamizin teme-
linde yatan ana prensiptir. Bu prensibin butin tye
arkadaslarda da var oldugunu bir kere daha musa-
hede etmek bizler igin tarifi imkansiz memnuniyete
vesile olmustur. Nitekim, kongremizde alinan Tirk-
Metal Sendikasina iltihak karari bunun delilidir. Bu
karar Turkiye’'mizde Metal is kolunda ¢alisan tim
iscilerin gelecegini teminat altina alma niteligindedir.
Karar 1511 altinda amaca ulagsmak igin gerekli caba-
yI gosterecegimizi bir kere daha belirtiriz.

de toplanan Genel Kurulu'nda Federasyon’un ve
Turk Metal’in gelecegine iliskin olarak aldigt karar,
Federasyon tyesi sendikalarin Tirk Metal’e iltiha-
kint 6ngérmekteydi ve bunun gerceklesmesi de
tye sendikalarin genel kurullarinda alacaklart ka-
rara bagliydi. Tirk Metal'in tye sayisinin 25 bini
asmast durumunda Federasyon’un kendisini fes-
hedecegi de bu kararin bir parcastydu.

Tiirk-Is Genel Baskani Halil Tung da bu mese-
lenin tzerinde durdu ve Genel Kurulda yaptig
konusmada, metal iskolundaki sendikal bolinme-
yi elestirdi ve gelecekte Tiirk-Is catist altinda bu-
lunan en giiclii kurulusun Turk-Metal Sendikasi
olacagini, Otomobil-Is Sendikast’'nin bu genel ku-
rulda alacagy kararla milli tip sendikaya gececegini
umdugunu séyledi.**

Yapilan secimler sonucunda Genel Baskanliga Ay-
din Ozeren, Genel Sekreterlige Sami Atag, Mali
Sekterlige ilhan Dalkili¢, Egitim ve Teskilatlanma
Sekreterligine Mehmet Aras segildi.

Ayrica, genel kurulumuzun bizlere yakisir sekilde
demokratik kurallar altinda gegmesi ve her tyenin iyi
veya kotu taraflarimizi serbestge kurstide sdylemesi
memnuniyet verici olmustur. Bu da sendikamizin gu-
clnu bir kere daha gostermis, ve her seyin agik oldu-
gunu, kapali kapilar arkasinda her hangi bir hususun
kalmadigini yeniden saptamistir.

Gulcumuzl sendikamiz Uyelerinden, onlarin birlik ve
beraberliginden alan bizlere, tekrar gorevin tevcih
edilmesi daha gigli galismalarimiza kaynak ola-
caktir.

Tum Uyelerimizin itimadina mazhar olan kurullarimiz
adina uyelerimize tesekkuru borg, bilmekteyiz. Bu
duygularla butin Gyelerimize mutlu yarinlar dilegi ile
islerinde basarilar ve yuvalarinda saadetler temenni
ederim.

Otomobil-Is, Sayi 20, Haziran 1974.
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Gerek Otomobil-Is dergisinde gerekse Genel Bas-
kan Aydin Ozeren’in “Genel Kurulumuz” basliklt
degerlendirme yazisinda 6. Genel Kurulda Turk
Metal’e katilmast kararinin alindigr belirtilmekte-
dir. Otomobil-Is dergisinin haberi soyledir: “Genel
kurulumuz giindemde bulunan TURK METAL
sendikasina katilma kararint oybirligi ile kabul
etmis ve bu alinan karar, genel kurul tarafindan
ayakta alkislanmistir.”** Ancak, 6. Genel Kurul
sendikanin kendisini feshetmesine iliskin bir karar
almis da degildir ve bu nedenle alinan karar bir
“fesih ve iltihak” katrart olmamistir. Tiirkiye Sendi-
kacilik Ansiklopedisi’nde, Genel Kurul’da milli tip
sendikaya doniisme ve Otomobil-Is’in Tirk-Metal
Sendikasr’na katilmasi konularinda yogun tartis-
malar yagandiktan sonra, bu konudaki kararlar
almak tizere yonetim kuruluna tam yetki verildigi
kaydedilmektedir.** Bilindigi gibi Otomobil-Is, 6.
Genel Kurul'dan sonra da varhgini stirdiirmiis ve
Turk Metal’e katilma ger¢eklesmemistir.

Diger tye sendikalarin kendilerini feshederek
Turk Metal’e katthmlarinin  gerceklesmesinden
sonra Federasyon, 13 Eylil 1974 tarihinde ken-
disini feshetti ve Tirk-Is Yiritme Kurulu’nun
24 Mayis 1975 tarihli karariyla Federasyonun
menkul ve gayrimenkul mallariyla diger varliklart
Tiirk Metal’e devredildi. Ancak Otomobil-Is ve
Federasyon’un en biytik sendikalarindan Kara-

OTOMOBIL-iS 6. GENEL KURULU
SEGIM SONUGLARI

iCRA KURULU

Aydin Ozeren
Sami Atag

ilhan Dalkilig
Mehmet Aras

YONETIM KURULU

LUtfG Sinar
Rusen Aktung
Mustafa incesu
Serif Ozel
Hasan Vurgun
Satilmig Dural
Mehmet Candan
Rasim Ozkan

DENETIM KURULU

ibrahim Sever
Mustafa Katranli
Kazim Akbulut
Gililpasa Kog
ibrahim Ozer

ONUR KURULU

Salim Sosay
Tugrul Goksel
Mevlut Bahgecik
Muzaffer Ayav
Veli Goskiin

Genel Bagkan
Genel Sekreter
Mali Sekreter

Egitim ve Tegkilatlan-
dirma Sekreteri

Otomobil-is, Sayi 20, Haziran 1974.

Mehmet Aras, Otomobil-is Genel
Egitim ve Teskilatianma Sekreteri.



bitk Demir Celik Sanayii Iscileri Sendikast Tiirk
Metal’e katilmadi. Otomobil-Is Genel Sekrete-
ti Sami Atag, Otomobil-Is dergisinde yayinlanan
kisa soyleside, Federasyon’'un kendisini feshetme-
si durumunda, Federasyon binyesinde bulunan
sendikalarin yeni kurulmus Turk Metal’e iltihak
etmedikleri taktirde muallakta kalmis olacaklarini
belirtmisti.* Nitekim, Metal-Is Federasyonu’nun
kendisini feshetmesi tzerine sendikanin baglt ol-
dugu herhangi bir Gist kurulus kalmadi. Ote yan-
dan Otomobil-Is Genel Baskani, Tiirk Metal’in
kurucu Genel Baskan Vekili idi. 1975 yilt biterken
Genel Bagkan Aydin Ozeren, “teskilatin arzusuna
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uyarak Turk Metal'deki gérevinden Otomobil-
Is’in basina fiilen” déndii. Otomobil-Is dergisinde,
bu durumun biitiin tyeler arasinda memnunlukla

karstlandigr kaydedilmektedir:

“Durum Temsilciler Meclisinde de gorustl-
mus ve baskanin verdigi karar ittifakla tasvip
g6rmiistiir. Otomobil-Is icin yeni bir déne-
min baslangict olan bu olayin sendikamiza
hayitlt olmast dilegimizdir.”**

Gergekten de yeni bir donem basliyordu ve artik
Otomobil-Is bagimsiz bir sendika olarak yoluna
devam edecekti.

META!.-i§ FEDERASYONUNDAN VE
TURK METAL'DEN KOPUS

Otomobil-Ig’in ~ Metal-Is  Federasyonu'ndan  ve
Tirk Metalden ayrilmasinin nedenleri konusunda
Otomobil-Is’in Federasyon siirecindeki tutumu ve
Aydin Ozeren’in daha sonra yaptigt actklamalari, esas-
ta bir doku uyusmazligi oldugunu ortaya koymaktadir.

Otomobil-Ig’in ~ Federasyon'dan  ayrilmasinin
6nemli bir nedeni, Federasyon'dan gerekli destegi
gbrememis olmasidir. Otomobil-Is, 1977 yilinda
toplanan 7. Genel Kurulu’na sundugu Caligma
Raporu’nda, Otomobil-Is’in, “Tirk-Ig’e bagh
Metal-Is Federasyonu’nun iiyeligi sirasinda yapti-
g1 ornek sozlesmeler ile federasyon iginde diger
sendikalardan farkli oldugunu” ispatladigini yaz-
maktadir. Raporda, “her nedense” federasyon yo-
neticilerinin hichir devrede Otomobil-Is grevlerini
desteklemedikleri gibi grev mahallerine de gelme-
diklerine isaret edilmektedir.**® Aydin Ozeren de
bu noktanin tizerinde 6nemle durmaktadir:

(Federasyon’a) girince de biraz yalniz kal-
dik. Yani o arada sendikalar pek giiclii degil,
pek fazla verim dustinilmiyor. Zaten tegki-
latin buyik bir kismi devlette... Verimi yok
gibi, ama biz ufak oldugumuz icin isveren-
ler daha fazla bastiriyor. Bizim mucadelemiz
o zaman Maden-Is ile.. Maden-Is’in giicii
bizim glicimuzin ¢ok Ustiinde. Ancak biz
kendimizi ayakta tutabilmek icin Maden-Is
Sendikas’ndan daha gliglii toplu is sézlesmesi
yapma durumlari ortaya ¢iktt. Ve biz bu hare-
ketimizi tatbikata soktuk. Ve asagt yukarr ilk
grevimiz Tirkiye’nin ilk otomobil fabrikala-

rindan Chrysler’de oldu. Chrysler grevine sag
olsun Tiirk-Is Genel Baskant da geldi. Ama
maddi yardim pek olmuyor. O zaman sonra-
dan 6grendigimiz bir sey; Saglik-1s Sendikast
10 bin lira gonderiyor, bizim de paraya ¢ok
ihtiyacimiz var. Fakat Federasyonun maliye
durumu o kadar bozuk ki onu bize génde-
remiyorlar. Grevler bittikten birka¢ sene
sonra bunu égreniyorum. Saglik-Is Sendika-
st Baskant ‘Ask olsun Aydin® dedi. ‘Insan bir
tesekkiir mektubu yazar’ dedi. Ben sasirdim.
Hicbir sekilde tebrik, yazi ‘Greviniz hayirh
olsun’ seklinde Saglik-Is Sendikas’ndan bir
sey gelmedi. Bagkan dedim, grevimiz oldu,
bir hayih ugurlu olsun demediniz dedim.
‘Aydin’ dedi ‘ben size para génderdim’ dedi.

Mustafa Basoglu’dan daha sonra oziir dile-
dim. Tabii bu bizim federasyonla aramizdaki
ilk ip gerilmesi oldu.**

Otomobil-Is, 7. Genel Kurul Calisma Raporu’nda,
“bitin bu stkintilara bir ctkis yolu bulabilmek
amact ile Otomobil-Is Sendikast olarak Tiirk
Metal'in kurulmast i¢in onciilik yapilmis” oldu-
gunu belirtmektedir. Otomobil-Is, “bu tesekkiiliin
tst kuruluna bir yonetici vererek orgiitte disiplin
ve denetimi temine calismigtir.”°

Otomobil-Is’in Tiirk Metal’den ayrilmastnin temel
nedeni ise, kurulan milli tip sendika ile federas-
yona bagl sendikalarin bélgesel toplu sozlesme
yapma olanaginin ortadan kaldirilmak istenmesi
olarak belirtilmektedir: ““... ve federasyona bagl
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sendikalar[in] disiplin altina
alinabilmesi icin merkezi tip
sendika yoluna basvurulmus-
tur.” Raporda, iscilerin “ger-
cek sendikalara” ihtiyact oldu-
gu bir devrede, “gerceklerden
ayrilmayan”  Otomobil-Is'in - 17
etrafinda buyiik isci kitleleri-
nin hizla toplanmak istedikleri
de kaydedilerek, bir bolge sen-
dikast olarak buna verilemedi- |
¢i de belirtilmemektedir:

Nitekim Marmara bol- K¢
gesinin disindaki illerden |}
sendikamiza miracaatlar
olmus, o bolgede calisan
arkadaslar sendikamizin
binyesinde  toplanmak
istemislerdir. Ne yazik ki 6rglitlimiiz Mar-
mara bolgesindeki faaliyet sahasindan tiizik
hitkmiince disart ¢ikamamast nedeni ile, ger-
cekten sendikamiza inanmus iscilere faydalt
olamamistir.*

Ozeren, Otomobil-Ig’in Tiirk Metal’den ayrilmast-
nin nedenlerini ortaya koyarken Tturk Metal biin-
yesinde dayanismanin eksikligine hatta yokluguna
ya da bu konudaki segicilige de isaret ediyor:

O ara AEG-Eti ve iki grev daha var; ti¢ gre-
vim var benim o zaman... Milli tipe yeni
gecmisiz... Biz Istanbul Subesiyiz o zaman.
Fakat ti¢ greve yetecek paray1 benim sendikal
glciim karsilayacak degil. Yine boyle tekrar
isyerlerinden aidatin disinda para toplama
mecburiyetinde kaliyoruz. Ben de bagkan
vekiliyim. Tlgili subelerimize yazdik; kafa-ka-

Metal-Is Federasyonu son genel kurulu.

olmasina ragmen oradan para getiremiyor-
du veya getirmiyordu, bunu séyleyecegim...
Uzilerek soyliiyorum tabii. Enver Bey Celik-
Is’in baskant kasalar1 dolu para géndermiyor.
Ve asagi yukart bir bunalim devresi baglads,
bizi itiyorlardi. Yani o giinlerde muvaffak
olamazsak bunun neticesi Istanbul’daki Tiirk
Metal Sendikasr’nin Istanbul Subesinin ne-
tice alamamast degil, federasyonun netice
alamamastydt. Ayni zamanda ben de oranin
fahri bagkantyim... Orada bir baskan var ama
oradan geldigim icin fahri baskaniyim ben.
Hal béyle olunca biz Tirk Metal’e tiyelerimi-
zi kaydetmisken yeniden ayrildik ve Bagimsiz
Otomobil-Ts olarak yolumuza devam ettik.?*2

sa birligi fakat Ttrk Metal'in kasasinda para
yok, ana kasada para yok... Fakat ne yazik ki
bu biiytk teskilatlarin hicbirinden bu ana ka-
saya hic para gelmedi. Ana kasaya para gire-
cek ki bize gondersinler.

Bu bizim teskilattan kopmamiza sebep oldu.
(...) Fakat benim grevlerimde maddi olarak
hicbir katkt olmadt. Biraz da bu konu catlak-
lik verdi. O arada teskilat esas bagskanindan
mahrum kaldi. Enver Bey milletvekili adayli-
gina soyundu. O isini gétiriyor. Ben Enver
beyin yerine baskanligini yiritiyorum.

Ben bagkan olarak yazi yaziyorum, genel
sekreterimiz o zaman Kirikkale Sendikast
baskant Mustafa Ozbek’ti. O Genel Sekreter

Otomobil-Ts, Tirk-Is’le olan iliskilerini de bu
cercevede ele almakta ve Tiirk-I’in Federasyon’a
baglt bazi sendikalarla “politik bir grup olustur-
mak i¢in” musterek calismalar icinde olduguna
isaret etmektedir:

Iste bu calismalar sirasinda Bursa teskilat
grup sozlesmesi yoluna gitmesine Ust kurul
yoneticimiz de mani olamamus, Tirk-Isle
MESS isverenler sendikasinin arasindaki ya-
kinlik boylece ortaya ¢tkmistr.

Tiirk-Is acikca sendikamizin dist kurul yetkili-
sine karst cephe almis, tekrar Kaya Ozdemir’i
Turk Metal Sendikasinin basina getirmek
icin perde arkasi oyunlarini teskilata bagl
bazt sendikalarla musterek yuritmustir.



Iste bu ara kongre oyunlariyla federasyonun
feshedildigi Ttrk- Is tarafindan Tirk Metal
Sendikasinin tanindigt kanunsuz olmasina
ragmen Turk-Is yetkilileri tarafindan ilan
edilmistir.

Iste bundan sonra siyasi partiler Tirk Metal
tuzerinde yeni oyunlara girismisler zaman za-
man bu sendika tizerinde tesitlerini de belli
etmislerdir. Nitekim ki bu sendikanin halen
bolgesel sozlesmeler yaparak isveren sendi-
kast MESS’le musterek ¢alisirken iscilerin pe-
risan oldugu da bir gercektir.

Artik Otomobil-Is icin Tiirk Metal icinde kalma-
nin kosullart kalmamisti. Esasen bagtan beri ger-
gin olan iliskiler kopma noktasina gelmisti. Aydin
Ozeren, bu kopusu soyle anlattt:

Bir arkadas dedi ki ‘Baskan senin buradan ne
isin var, niye Ankara’da degilsin? Toplanti var.
Bana soylemediler. Atladim arabaya dogru
Ankara’ya geldim tam toplantinin bitecegine
yakin. Basta hos geldin filan. Dedim “Beyler,
ne oluyor? Benim iki grevim var sizle telefon-
la konustuk Celik-Is’in kasast dolu, MKE’nin
kasast dolu, para istiyorum vermiyorsunuz.”
Benim param var ama bahane artyorum sim-
di. “Para gondermiyorsunuz nerdeyse grev
bitecek” dedim, “Nasil kasa birligi?” Baktim
teskilati ekarte etmeye calistyorlar. Dedim,
“Siz Otomobil-Is Sendikasr’ndan hi¢ darbe
yememissiniz, belli. Bana misaade.” Atladik
arabaya geldik. Kartal’da Sami’yi IThan’ top-
ladim, butiin isyerlerinden bas temsilcileri de
topladim.”*

Boylece Otomobil-Ts Sendikast, Kartal'da yaptigt
Temsilciler Meclisi'nde Tirk Metal'den ayrilma
hususunun Yo6netim Kurulu'na havale edilmesi-
ni oybitligiyle karar altina aldi.*® Son s6zi Bag-
kan soyleyecekti: “Dedim, boyle boyle bir durum
var. Teskilati yemeye calistyotlar. Dedim, “Yarin
Otomobil-Is Sendikas’nin defterlerimi altyorsu-
nuz, isyetlerinize gidiyorsunuz yeniden kaydi yap-
tirtyorsunuz. Turk Metalden istifalart yapiyoruz
ve gonderiyoruz.”*®

Bu dénemde, Turk Metal tarafindan “Otomobil-
Is’in Tirk-Metal’e iltihak kararinda bazi usul
sartlarinin eksik oldugu sendikaya bildirildi ve
gercek iltthakin yapilmast istendi. Ancak bu sen-
dika ve Genel Baskant A. Aydin Ozeren de Tiirk
Metal'den cekildi.” Turk Metal’in tiztk tadilinin
yapildigr Olaganiisti Genel Kurulu 20 Kasim

Tiirk-Is Yillari: Otomobil-Is Metal-Is Federasyonu Uyesi 125

1974 tarihinde toplandi ve Enver Kaya Genel Bas-
kan, Aydin Ozeren Genel Baskan Vekili, Mustafa
Ozbek Genel Sekreter secildi. “Genel kuruldan 14
gln sonra, Genel Bagkan Enver Kaya ile sendikasi
Otomobil-Is Tiirk-Metal’den ¢ekilmis olan Genel
Baskan Vekili A. Aydin Ozeren gérevlerinden is-
tifa ettiler.”

Artik yapilacak olan hukuksal bir formalitenin
yerine getirilmesiydi. Tirk Metal Bagkanlar Ku-
rulu, Enver Kaya’nin istifasinin ardindan 30
Kasim 1974teki olaganiistii toplantisinda Kaya
Ozdemir’i Genel Baskanliga getirmisti. 18 Nisan
1975 tarihinde Kaya Ozdemir’in baskanlik ettigi
ve M. Ozbek, M. Giir, E. Ozsahiner, A. Tatater, I,
Korkmaz, A. Unli, T. Sarter, A. Akcan, S. Kara, R.
Bilgin, S. Erding, I. Siier, E. Sekker, R. Demir, M.
Yilmaz ve O. Erbag’in aza olarak katildig1 toplan-
tida Marmara Bélgesi Merkez Subesi’nin durumu
konusuldu. Toplanti sonunda alinan 6 Sira Nolu
kararda, Sube Sekreteri Ilhan Dalkili¢’tn dinlendigi
ve Sube’nin kapatilmasina ve ilgili mecilere gerekli
bildirimlerin yapilmasina karar verildigi belirtil-
mekteydi. Boylece Otomobil-Ts’in Tiirk Metal’le
bagi tamamen kopmus oldu.
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Bagkanin adi ve soyadi : Kaya Ozdemir
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A,Tatorer,F.Korknaz, A, Ufiu
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L.ist.Mermara Btlgeai Merkez §ubesinin durumu,
2.5ube Agma yetklsinin bagkenlar kuruluna devri,
3.5ube Borunlara,

44,11ali Rapora
5.Tegkilatlenme Sorunlari,
Toplonta saat 10,30 da Gemel Bagkon tare
faindan agailda,
l-lstanbul iarmara Bolgesl lerkesz gubesinin duru
mu gube sekroterti Ilhen Delkaliganda dinlenmesin
de incelendl.Subenin kapatilmesina ve durumun il
gili ve yotkllere bildirilmesine oy birlifid ile,
Igbu suvet lloterliffimizdentastilkli 31.Afustos.

1974 T.ve 16803 yev.nolu Tirk letal Tir.letal Ce i
vo.Lagllerl Sendikasine alt-karar-defterinin 14,

sahifeaindek] G.numarali karorin’ l.maddeginin ay
—{ n1 oldufunu cnoylarim, 21.4.1975 —-
G/E. ka8l i 1
e e
Gl I

1512 Sayili Noterllk Kanununun
buz kargiidt tahsli edilmigtir.
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Turk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesi’nin kapatiimasi
karari (istanbul Emniyet Miidiirligi Arsivi)
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Otomobil-Is’in, Tirk Metal’le olan iliskisi her
zaman mesafeli ve sorunlu olmustur. Buna bag-
li olarak sendika, Ttrk Metal’e karst bastan beri
temkinli, ikircikli bir tutum icindedir. Otomobil-
Is dergisi Turk Metal Marmara Bolgesi Merkez
Subesi’nin, Otomobil-Is’in adresinde kurulmasi-
nin ardindan da kiinyesinde, “Otomobil-Ts adina
sahibi Genel Bagkan Aydin Ozeren” kaydint ko-
ruyarak yayin hayatina diizenli olarak devam etti.
Ttirk Metal Marmara Bolgesi Merkez Subesi adina
bir yayin da ¢ikarilmad.

Turk Metal'in o dénemki Genel Sekreteri Muam-
mer Giir, Enver Kaya ve Aydin Ozeren’in Tiirk
Metal'den istifalarini sendikalarimi Tirk Metal’e
getiremedikletine baglamaktadir.® Turk Metal
eski Genel Sekreterlerinden Ibrahim Delibas’a
gore ise mesele “siyaset” idi: “Tamamen siyaset de
vardt isin igerisinde. Ondan dolayr pek birlesme
imkanimiz olmadu. (...) Otomobil-Is de ayn1 sekil-
de; Genel Bagkan Yardimcist secilmesine ragmen
Aydin Bey, tamamen politik hareket etti. Sembolik
tye kayitlartyla tamamen politik hareket etti. So-
nunda da ¢ekdi gitti yani. Siyaseti 6n plandaydi...”®

OTOMOBIL-iS’IN FEDERASYONLA
ILISKISININ KRONOLOJisi

« Otomobil-igin 30 Temmuz 1965 tarihinde top-
lanan Olaganiistii Genel Kurulunda Metal-ig
Federasyonu’na Uyelik karari alindi.

« Metal-is Federasyonu’nun 23-25 Ocak 1970’te top-
lanan 4. Genel Kurulu'nda, bir milli tip sendikaya
gecme konusunda ylritme ve yonetim kuruluna
yetki verildi, Otomobil-is Genel Bagkani A. Aydin
Ozeren ikinci Bagkan segildi.

o 17 Haziran 1973 tarihinde Federasyon Yénetim Ku-
rulu ve Baskanlar Kurulu misterek ve olaganisti
olarak toplanarak oybirligi ile “milli tip olma kararn”
aldi.

o 24 Ekim 1973'te Federasyon blnyesinde, milli tip
sendikaya gegisin hazirligi olarak milli tip sendika
Turkiye Metal Celik Mihimmat Makina Metalden
Mamul Esya Oto Montaj ve Yardimci iscileri Sendi-
kasi (Turk Metal) kuruldu. Tirk Metal'in kurucular
arasinda A. Aydin Ozeren ve ilhan Dalkilig,da vard.

« Tirkiye Metal-is Federasyonu’nun 17 Kasim 1973
tarihinde toplanan 6. Genel Kurulu’nda, Tiirk Metal

Aydin Ozeren ise yillar sonra Yarum Asurlik Cinar
50. Y1l Tiirk Metal Sendikas: Tarihi kitabinda duygu
ve disiincelerini séyle dile getirecekti:

“Yani benim tiziintim sudur ki o giinkd yapi-
lan hata, eger hata icinde yapilan bir hata var-
sa ben hatami kabul ediyorum; ben hatami
kabul ettigim gibi o devrin sendika baskanlart
da aynt hatalari kabul etsinler. Eger bir tegki-
lat miiskiil mevkide kalmasa bagka bir yere
dogru kaymaz. Ve Tirkiye’nin en buyiik sen-
dikast haline gelebilirdik ve arkadan ihtilal,
Maden-Is’in bitmesi, bizim biraz daha giic-
lenmemiz... Tiirk Metal’In biraz daha giic-
lenmesi ve Turkiye'de tek sendika kalacakti
metal sanayiinde... Bu sans kaybedilmistir.
(...) Sendikacilik devremde ben sabah yatak-
tan kalktigim zaman bir gin carsafimiz diiz
oldugunu bilmiyorum... Aynt sey oldugu
icin artik yaslandik da strese fazla dayanama-
digim igin geri ¢ekiliyoruz.

“Ben kisa bir 6zet yaptim ve tziintimi be-
lirttim. Eger sendikact olarak benim hatam
varsa af etsinler. Fakat benim dedigim gibi
bugiin o ginki teskilatlarin kademe kademe
hatalarinin oldugunu belirtmek isterim.”*

Sendikasi’'nin Giye sayisinin 25 bini bulmasi halinde
Federasyon’un otomatik olarak feshi icin yeni segci-
len yonetim kuruluna yetki verildi.

o Turk Metal'in 18 Kasim 1973 tarihinde toplanan 1.
Genel Kurulu’nda bir glin evvel yapilan Federasyon
kongresinde segilen yoneticiler Turk Metal yénetim,
denetim ve onur kurullarina segildiler. A. Aydin Oze-
ren hem Metal-is Federasyonu’nun hem de Tiirk
Metal’'in Genel Baskan vekili oldu.

o 21 Adustos 1974 tarihinde Tirk Metal’e bagh Mar-
mara Bélgesi Merkez Subesi kuruldu. Otomobil-is
tizel kisiligini korudu.

« Metal-is Federasyonu 13 Eyliil 1974 tarihinde Y6-
netim Kurulu ve Komisyon Uyelerinin mistereken

yaptigi toplantida aldigi kararla kendini feshederek
Turk Metal’e iltihak etti.

o Turk Metalin 20 Kasim 1974 tarihinde toplanan
Olaganiistii Genel Kurulu'nda A. Aydin Ozeren ye-
niden Genel Baskan Vekili segildi.

o 4 Aralik 1974 tarihinde Genel Bagkan Vekili A. Ay-
din Ozeren Tiirk Metal’deki gérevinden istifa etti.

« 18 Nisan 1975 Marmara Bélgesi Merkez Subesi
kapatildi.
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OTOMOBIL-i$’IN EGITIM CALISMALARI

1975 yili sonlarina kadar olan dénemde Otomobil-
Is’in egitim konusunda naif, cok genel-gecer ve
vasat bir perspektife sahip oldugu goriilmektedir.
Sendika, “bilhassa egitim konusuna tim memleket
olarak 6zel bir ehemmiyet vermemiz” icap ettigini
belirtmekte, bunu “kalkinmamizin temel ilkelerin-
den” biri olarak gormektedir:

Isciler olarak bizlerin de egitim imkanlarindan
esit sartlar icinde istifade ettirilmemiz gerek-
tigini savunuyoruz. Bu suretle Atatirk’ten
aldigimiz iman ve feyiz, bilingli olarak egitim
imkanlari ile daha kuvvetli olarak nesilden,
nesile akip gidecektir.’®

12 Mart dénemi olarak adlandiridan 1971 askeri
darbesini izleyen birkac yil icinde Otomobil-Is,
“egitim c¢alismalarina buyiik 6nem vermis, uy-
gulama planlarint hazirlamis” olmasina ragmen
sartlarin bunlarin uygulanmasina imkan vermedi-
gini belirtmektedir. Bu donemde sendika, kanun
degisikliklerini, bunlara bagl tiziik, yonetmelik
ve iscileri “alakadar eden” kanun metinlerini tek-
sitle cogaltilarak temsilci ve delegelere gonder-
mistir. Otomobil-Is, 1972 yilinda toplanan Genel
Kurulu’na sundugu Calisma Raporu’nda isci semi-
nerlerinin 6nemini de vurgulayarak, bu konudaki
projesini ortaya koymaktadir:

Seminerler veya Konferanslarla tiyelerimize
bilgi verebilmek icin yapilan tesebbuslerde,
Ogretim tyeleriyle mistereken tertiplenen
konferansin c¢ok faydali oldugu muhakkak-
tir. Gelecek devrede bu tip konferanslarin
ve seminerlerin kendi binamizda yapilmasi
imkanma kavusacagimizt simdiden sizlere
mujdeleriz. "

1974 Haziran ayinda Otomobil-Is, 6. Genel
Kurulu’na sundugu Calisma Raporu’nda egitimin
6nemini vurgulamakta ve bu noktada sendikalara
bityiik gorevler diistiigiini belirtmektedir: “Ozel-
likle Memleket i¢inde temsil ettigimiz isci kitlesi-
nin egitimi i¢in Sendika olarak daha aktif rol al-
mak lazimdir.” Ancak bu dénemde sendikanin bu
konuda yeterli ¢alisma yapamadig: da teslim edil-
mektedir:

Fakat bunda Sendika olarak bizim buyiik bir
kusurumuz olmamisti.

Bilindigi gibi gecen dénemi Siki Yonetimle
gecirmis bulunduk. Siki Yonetimin kisitlayic
kaideleri altinda temsilci ve isci arkadaslari-
miz1 bir araya toplayip egitim ¢alismalarinda
bulunmamiz bizim imkanlarimizin disina
cikmistir. >

1972 yii Kasim ayindan sonraki dénem igin ise
Otomobil-Is dergisi, sendikanin tyelerine ulagabil-
mesi bakimindan yeni bir imkandi. Bu donemde
Otomobil-Ig’in, isci/iiye egitimi konusundaki ca-
lismalarint neredeyse biitiiniiyle Otomobil-Is det-
gisi ¢ervevesinde gérmis ve yurtitmis oldugunu
séylemek hatali olmayacaktir. Otomobil-Ts “bir
egitim hizmeti” olarak yayimlanan Otomobil-Is
dergisinin butiin tyelere “arzedildigi gibi Sendikal
ve ilgili sair gevrelere de” sunulmakta oldugunu
kaydetmektedir:

Dergimizde tyelerimizin yakindan ilgi duy-
duklart konular yer almakta ve onlara bu ba-
kimdan yardimc1 olmak gareleri aranmaktadir.

Dergimize gosterilen yakin ilgi her vesilede
gortlmektedir. Bu yakin ve sicak ilgi Sendika
olarak gururumuz olmaktadir.’®

Aliminyumun Eritilmesi, Metallerin Plastikle
Kaplanmasi gibi kimi metinler “Faydali Bilgiler”
basligt altinda dergide yer buluyordu.

Bunun yaninda Hukuk Kosesi, Ttrkiye’de yurtir-
likte olan mevzuata yer veriyor, yasa degisiklikler,
kimi yasa maddelerinin yorumu, 6nemli Yargitay
karatlari yaninda kimi tuziikler tefrika halinde ya-
yinlantyordu. Sosyal Sigortalar Kurumu Konut Yo-
netmeligi birbirini izleyen iki say1, Gebe veya Em-
zikli Kadinlarin Calistiriima Kosullariyla Emzirme
Odalart ve Cocuk Bakim Yurtlari (Kres) hakkinda
Tiiziik birbiri ardinca iki sayy; Parlayici Patlayict
Tehlikeli ve Zararli Maddelerle Calisan Isyerlerin-
de Almacak Tedbirler Hakkinda Tiiziik tam on altt
say1 boyunca yayinlanmusti. Ayrica iscilerin ¢alis-
ma yasaminda karst karstya kalabilecekleri sorun-
larin ¢oziimiine dair kanun, tizik ve yonetmelik
bilgileri ve bunlarin uygulamalarina iliskin uzman
yazilart da dergide yer buluyordu. Zaman zaman
kimi Yargitay kararlarinin aktarddigi dergide bir
“Hukuk Koésesi” de vardu.
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OTOMOBIL-i$ 6. GENEL KURULU
GALISMA RAPORU’NDAN /
HAZIRAN 1975

Egitim sorunu tim memleket olarak Gzerinde titizlik-
le durulacak bir sorundur.

Bunu sdylemek bile yersizdir. Okuyup yazma oranin
disuk oldugu Memleketimizde sorun ehemmiyetini
hala muhafaza etmektedir.

Nifusun hizla artmasi sorunun ¢éziimlenmesi igin
alinan tedbirleri geride birakmaktadir.

ilgili gevrelerin tim yurt olarak sorunu artan niifusu-
muzu da nazara alarak seferber olmasi dilegimizdir.

Bizim esas Uzerinde durdugumuz husus tim egitim
olanaklari iginde isgilere de imkanlar taninmasidir.

iscinin cocugu isci olur prensibini egitim yolu ile kir-
mak amacimizdir.

1975 yilt Mayis ayindan sonta Otomobil-Is dergi-
sinde, farklt iilkelerden sendika haberleri, grevler
anlatilmaya; isci sinifinin farkl ilkelerdeki dene-
yimi tanitilmaya baslandi. Avrupa’da Sendikacilik
Orgiitlenmesinden Izlenimler: Ingiltere, Ingiltere’de
Sendikaculik, Sosyalist Ulkelerde Sendikacilik: isveg,
Isve¢ Sendikaciliginda Egitim, “Sosyalist Ulkelerde
Sendikacilik: Norveg; Sosyalist Ulkelerde Sendikaci-
Iik: Finlandiya, Avrupa’da Sendikacilik: Hollanda,
Avrupa’da Sendikacilik: Almanya gibi yazilar bir
siire yayinlandi. Bu noktada, Isvec, Norveg gibi
iilkelerin sendika hareketinin “Sosyalist Ulkelerde
Sendikacilik” bashgi altinda ele alinmasi ilgingtir.
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YENI BASTAN 1975-1977

1975 yili Mayis ayina Otomobil-Is, Metal-Is Fe-
derasyonu, Tiirk Metal ve Tirk-Is baglarint ta-
mamen geride birakarak girdi. Federasyon’a bir
bolge sendikast olarak iiye olan Otomobil-Ts, artik
onune tlke diizeyinde 6rgitlii “Ttrkiye tipi” ya da
“milli tip” sendika olma perspektifini koyuyordu:

Sendikamizin arttk Marmara bélgesi disina
tasma zamani gelmistir. Iskolumuzdaki is-
cilere hizmet edebilmek icin Orgutlenmeyi
Tiirkiye capinda yapmak gerekmektedir. Is-
cilerin gercek sendikalara ihtiyact oldugu bir
devrede bulunuyoruz. Gergeklerden ayrilma-
yan sendikamizin etrafinda buytk isci kitle-
leri hizla toplanmak istemektedir. Nitekim
Marmara bolgesinin disindaki illerden sendi-
kamiza miiracaatlar olmus, o bolgede calisan

arkadaglar sendikamizin biinyesinde toplan-
mak istemislerdir. Ne yazik ki Orglitimiiz
Marmara bolgesindeki faaliyet sahasindan
tiziik hikmince disart ¢tkamamast nedeni
ile, gercekten sendikamiza inanmis iscilere

faydali olamamustir.’®

Bu dénemde Otomobil-Is ileriye ve gelismeye do-
nik plan ve programlarint yaparak calismalarint
“mevcut mali imkanlar cercevesi icinde” ylrittd.
Otomobil-Is, iscilerin ekonomik ve demokratik
haklart icin sendika miicadelesinin en dogru ve
tutarlt sekilde yiritilmesi bakimindan sube ve
temsilciliklere biiytuk ihtiya¢ oldugu goriistindedir.
Béylece, “tabanda calisan is¢i kesimine daha yakin

olma imkan1” bulunabilmektedir.36

ORGUTLENME: UC YILIN GETIRDIGi (1975-1977)

Bu dénem Otomobil-Is’in teskilat olarak de ge-
nisledigi bir dénem oldu. Gebze Subesi’ne baglt
Tuzla Temsilciligi bu donemde Istasyon muhitin-
de devreye sokuldu. Istanbul yakasinda Alibeykéy
civarinda Alibeykdy Temsilciligi acildi. Kocaeli
Temsilciligi, yine bu donemde kendi binasinda fa-
aliyete sokuldu. Bu dénemde Otomobil-Is biinye-
sine yeni bir de sube katildi: Bursa Subesi.

OTOMOBIL-i$ BURSA SUBESI

Bursa Subesi, Bursa’nin merkezi yerinde miista-
kil bir kat alinarak bu dénemde faaliyete baslad:.
Otomobil-Ig’in amact, sendikay1 “diger illere sim-
diden kaydirarak tanitabilmek ve sanayi bolgesi
olan, kesimlerde s6z sahibi olabilmek™ olarak be-
lirtilmektedir.**” Sube’nin kurulusu, 30 Nisan 1976

tarthinde Bursa’da kurulu 8 fabrikada calisan is-
cilerden olusturulan miitesebbis heyet tarafindan
tamamlanmigtir.*®

Otomobil-Ig’in Bursa Subesi’nin kuruldugu giin-
lerde sehirde metal iskolundaki sendikalar arasin-
da cetin bir micadele sirmekteydi. 30 Haziran
1976 tarihinde, TOFAS fabrikast 6ntinde dagittik-
lart bozkurt amblemli bildiriyi almayan Maden-Is
tiyelerine ates agmalart tizerine, Maden-Is iiyesi
Muammer Cetinbas oldirilmisti. Cumhuriyet,
bildiri dagitan ve iscilerin izerine ates agan grubun
Tirk-Is’e bagli Tirk Metal Sendikast mensuplar
oldugunu yaztyordu’® Otomobil-Is, Maden-Is
Sendikasi ile Turk-Metal Sendikast’nin “teskilat-
lanma calismalarindaki dozu kagirarak adam dov-
me olaylarindan is¢i 6ldirmeye kadar gotiirmeleri
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neticesinde Bursa Valiligi’nin isyerleri kapist 6ntin-
de bildiri dagitilmasini yasaklamas: karsisinda” 61-
gutlenme ¢alismalarini tamamen durdurduklarin,
“boylece gelecek devre icin ¢alismalara yon veril-
mesti i¢in” sube yetkililerine talimat verildigini kay-
detmektedir.’”

Bursa Subesi’nin yasa geregi bir yil icinde yapil-
mast gereken 1. Olagan Genel Kurulu 23 Nisan
1977 tarihinde Sube Baskani Orhan Basarslan’in
acts konusmasi ile yapildi. Divan bagkanligina
Otomobil-Is Teskilatlanma Sekreteri Mehmet
Aras secildi. Genel Kurulun acts konusmasint
yapan Sube Baskani Basarslan, Bursa’da gelisen
olaylarla ilgili olarak sube yonetiminin, “6zgtirlik-
¢t demokrasinin yasamast i¢in yasal yollarin disina
ctkmayarak hirriyetci demokrasiye” sahip ¢iktigr-
1 belirtti. "

Genel Kurul’a sunulan bir yilik Calisma
Raporu’nda, Taysan iscilerinin Maden-Is’ten istifa
ederek Otomobil-Ise tiye olduklari, ayrica Tofas,
Renault, Mako, Burgelik isyerlerinde de tye kayit-
lar1 yapildigs kaydedilmektedir:

Subemizin agilmast ile birlikte bélgede bulu-
nan isyerleri iscilerinin sendikamiza yakinlag-
malar1 ve her giin geg saatlere kadar subemi-
zin actk kalmast tabana en yakin bir teskilat
oldugumuzun kanitdir.’

Calisma  Raporu’nun
okunmasindan  son-
ra miitesebbis heyet
ibra edilmis ve yapilan
secimler sonucunda
sube baskanligina Or-
han Basarslan, sube
sekreterligine  Murat
Kaya mali sekreterlige
Ihsan Durdut, teski-
latlanma egitim sekre-
terligine Mehmet Av-
kanat secilmiglerdir.*”

Otomobil-Is,
Bursa’dda ik yetkiyi
Taysan isyerinde ve
1977 yili  sonbaha-
rinda aldi. Bursa Ha-
kimiyet habeti, “Ba-

it Bagimsiz
Otomobil-ls

Sendikas: ilk kez
Bursa’ da bir

isyerinde yetki ald

Bagimsiz Otomobik

1

is Sendikasi Bursa ' da
' ilk kez bir  Igyerirde

yetki ald.
| Otomotiv  Sanayi

ve Otomotiv Yon Sa -

nayi isgileri  Sendi -
| kasi Otomobil-ls,60iy
| ginin galighgnr Taysan
| Tagit Yan Sanayi  ve
| Ticaret Anonim Sirke -
tinde beg farkla yetki-
yi aldi.Daha dnce ay-

ni igyerinde Maden-lg

gimstz  Otomobil-is
{ yetkili sendika idi.

Sendikast Bursa’da ilk
kez bir isyerinde yetki
ald.” Seklinde verdi:
“Otomobil-Is, 60 iscinin calistigr Taysan Tasit Yan
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nde bes farkla
yetkiyi aldi. Daha 6nce ayni isyerinde Maden-Is
yetkili sendika idi.”*™

Taysan iscilerinin s6zlesmede yer almasint istedik-
leri talepleri tespit edilerek yeni donem sézlesme

Bursa Hakimiyet, 28 Ekim 1977.

BURSA SUBEMIZIN
KONGRESI YAPILDI

@

Secimler
Sonunda

Orhan Bagarslan
Sube Baskani
Oldu...

Sendikamizin  tegkilatlanma  ca
ligmalarina hiz verdidi ve bu nedenl
Bursa'da satin aldi§i gube binasinda §
30 Nisan 1976 tarihinde mitesebbis
heyet tarafindan  gubenin kurulmas: jeiigaN
tamamlanmigtir. .\

Subemizin  yasa geredi bir wil Bursa §

teklifi hazirlanmis  ve
Otomobil-Is, ~ Taysan
igverenligi ile tyesi ol-
dugu MESS’le toplu
pazarlik masasina otur-
mustur.’”®

|ZMIT TEMSILCILIGI

“Yapmis oldugu Grev-
leri ile  isverenleri
| dize getiren, Metal Is
Kolunda en yiksek
dizeyde  Sozlesmeler
yapan, iscilere  en
yiuksek zamlar alan,

Marmara  Bolgesinin
en gucli  Sendikast

iler toplu halde.

kongr
icinde yapilmasi gereken olagon ge-
nel kurulu 23 Nisan 1977 tarihinde

sube baskani Orhan BASARSLAN'n  rak ozetle géyle denilmistir:

buglne kadarki faaliyetleri agiklana-

OTOMOBIL-IS, Ko-
caeli’deki igcilere hizmet
edebilmek icin Izmit'de

acilmasi ile birlikte bolgede bulunan
isyerleri iscilerinin sendikamiza yakin4

Otomobil-is, Sayi 53, Nisan 1977.



temsilcilik agmistir.” 1975 yilinin  sonlarinda,
Otomobil-Is dergisinde 1zmit Temsilciligi’nin ku-
rulusu bu satirlarla duyuruluyordu. Bu haber-yo-
rum yazisinda Otomobil-Is, sendikanin iiye say1st-
nin her gecen giin “biiytik bir hizla” arttig1, sadece
temsilciligin faaliyet alant olan Kocaeli’'de sendi-
kant biinyesinde 21 isyeri bulundugu kaydedili-
yordu. Gebze'de kurulu Kromanda 9 ay 10 gin,
AEG-ETTde 4 ay 9 giin siiren grevlerin Kocaeli
bolgesinin en uzun grevleri oldugunu belirtiliyor-
du. Yazida Otomobil-Is’in “mali giic bakimin-
dan” da Marmara bélgesinde faaliyet gosteren 34
sendikanin en gliclist oldugu ve “Kocaeli is¢isine
daha faydali olmak ve uzun vadede hizmet ede-
bilmek icin, isciler adina” Tzmitde 300 bin Tiirk
lirast degerinde bir bina satin alinmis oldugu da
belirtiliyordu.>

OTOMOBIL-i$ BUYUYOR

Otomobil-Is 6. ve 7. Genel Kurullarmin toplandi-
g1 Haziran 1974 ve Haziran 1977 tarihleri arasin-
daki dénemde Celik Montaj, Atlas Copco, Esas,
Tirk Demir Dokim, Voltam, Sanpar, Demak,
Demirsac, Demsan, Tekimal, Nasas, Tekten, Ana-
dolu Dékiim, Tiirk Kablo, Colakoglu, Onder D6-
kim, Gazal fabrikalarinda 6rgiitlenme galigmalart
yurittd. Cogunda 6rgiitlenme ¢alismalart basariy-
la tamamlanarak toplu is sozlesmeleri bagitlandi.

OTOMOBIL-IS’IN CALISMA
BAKANLIGI’NA BILDIRDIGI UYE
SAYISI (1975-1976)

1.5.1975 tarihi itibariyle 14634 erkek ve 187 kadin
olmak (izere 14821 iiye (Otomobil-is, 15.5.1975
tarih ve 1859 sayili yazisi)

1976 yilinda, 15320 erkek ve 167 kadin olmak
lizere 15487 liye (Otomobil-is, 23.7.1976 tarih ve
1793 sayili yazisi)

Yildirim Kog, Calisma Bakanligi Arsivi notlari.

Not: Calisma Bakanligi’'nin sendikalar tarafindan
yapilan bildirimlere gére bu sayilari belirlemis ve
bu nedenle saglikli veriler olarak kabul edilmesinin
glic oldugu gbzden uzak tutulmamalidir.

Otomobil-Is bu dénemde Istanbul yakasinda da
orgitlenme calismalarina hiz vermis, Pan Oto,
Pak Demir, Gistas isyerinde sonug alarak toplu
sozlesme imzalamigtir.?”’

Bu doénem Otomobil-Ig’in nicel olarak biiyi-
diigli bir donem olmustur. Sendika, bu biyime
surecinin ¢ok gii¢ sartlara ragmen basarildigin
kaydetmekte, Ozellikle MESS’in sendikaya karst
tutumunun altini ¢izmektedir. Otomobil-Is, 61-
gutlenmenin 6ntindeki en 6nemli engelin, “refe-
randum miessesesinin Tirkiye’de halen tahakkuk
alanina girmeyisi” olduguna isaret ederek bilhassa
MESS’e bagli olan igyerlerinde Otomobil-Is’in 61-
gltlenmesine mani olmak icin her tirld tedbirin
alindigint kaydetmektedir:

Nereden gelirse gelsin biitiin engellemelere rag-
men sendikamiz orgitlenmelerde azimle ¢alisma-
ya devam etmis, bundan sonra da ¢ekinmeden
orgutlenmeye devam edecektir.’™®

Bu dénem Otomobil-I§’in yeni isyerlerini de biin-
yesine kattig1 ve biyudigi bir donem olmustur.

CELIK MONTAJ: MESS - ISVEREN - CEVHER-IS

Celik Montaj Sanayi ve Ticaret A.S. 1965 yilinda
Cekoslavak Jawa, CZ motosikletleri, Skoda kam-
yonetleri ve Lombardini motorlart montajt ve tre-
timi amactyla Kartal, Maltepe’de kuruldu. Daha
sonra bir siire Velosolex ve ILO mopedlerini iire-
tiyordu. Celik Montaj, 1970’lerdeki devaltiasyon
sonrasinda maliyetlerinin yitkselmesini gerekee
oostererek iscilerin is akitlerini feshetmisti. Iscile-
rin direnisi karsisinda isyerini kapattigini agiklayan
Celik Montaj isvereni, bir siire sonra yeni isciletle
tretime baslamis, “disine gore de bir sendika” bu-
larak “iscileri uzun siire her tirlii haktan, 6zgtr-
likten mahrum ederek” calistirmigt.>” Sozu edi-
len sendika Cevher-Is’ti. Cevher-Is, Celik Montaj
isvereninin tyesi oldugu MESS’le, 1 Ocak 1972
tarihinden gegerli olmak tizere toplu is s6zlesmesi
imzalamist1,3

Otomobil-1g’in Celik Montaj'da yeniden érgiitlen-
mesi ve 1975 yili baslarinda yetkili sendika olarak
MESS’le toplu pazarlik masasina oturmasi, ¢etin
bir micadele sonunda basarilabildi. Otomobil-
Isin 7. Genel Kurul Calisma Raporu’nda, Celik
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Montaj fabrikasinda Otomobil-Ig’in 6rgiitlenme-
sine engel olmak i¢in isverenin “tedbir stiine ted-
bir” aldigt belirtilmektedir:

Hatta isciler sendikamuzin isyeri Oniine ge-
tirdigi otobuslerle isverenin sendikasindan
istifa etmek icin harekete gectiklerinde isve-
ren yetkilileri durumlarini unutarak kapinin
oniine kadar cikip, ‘Fabrikanin arabalari bu
tarafta’ diye bagirarak iscilere manevi bask:
yapmak istemislerse de isciler istifa etmekte
karatli olduklarini, otobiise binerek ispat-
lamsglardir. Bu arada isveren Emniyet'ten
yardim isteyerek kapi 6ntinde hadise ¢itkmis
gibi gostermek istemistir. Geri kalan iscile-
rin bir kisminin istifast yapilmasin diye kapt
ontinde bir minibis dolusu fedai bekletilmis,
sendikamiz mensuplart ile, bu fedailer ara-
sinda kavga ¢tkmast igin azami gayret gOste-
rilmistir. Isyerindeki sendika yetkililerimizin
kapinin 6niinde duran fedai grubunu isveren
kanaltyla polise sikayet etmek istemesi karsi-
stnda; ‘Orast yol, yola karisamayiz” demekle,
akit sendikayla misterek calistiklarini belli
etmislerdir.*®!

Otomobil-Is, bu arada on altt iscinin isten ¢ikartil-

OTOMOBIL-iS’IN CELIK MONTAJ
ISCILERINI DAGITTIGI BILDIRI
CELIK MONTAJ'IN DEGERLI ISCILERI

iki yildir temsilciniz gibi geginen ve halen bu yasanti-
sini devam ettirmek icin isverenle her tirll igbirligin-
den kaginmayan Cevher-ig’in hakiki durumu ortaya
ciktr.

isyerinizde yapilan hareketleri gdzlerinizle gordii-
nuz. Bu sendikanin isverenle nasil misterek hareket
ettigine sahit oldunuz.

isci temsilcilerinin bu hareketlere karsi gelmeleri
nedeni ile islerinden atildiklarini ibretle seyrettiniz.
Cevher-is bunlarin temsilciliklerini kaldirmakla, isten
atilmalarini istediler ve yardim ettiler.

Degerli arkadaslarimiz, artik bu oyunlara dur deme-
nin zamani gelmistir. Anayasamizin tanimig, oldugu
SENDIKA SECME OZGURLUGUMUZU, kimseye
gignetmiyecegiz. icap ederse, bu hususta yasalarin
tanidigi her turli hakkimizi kullanacagiz. BUNU PAT-
RONLAR ve ONUN USAKLARIAGIKGA BILMELIDIR.

digini, bu durumun da isverenin MESS’le miiste-
rek hareket ettigini kanitlamakta oldugunu belirt-
mektedir: “Teskilatlanmaya girdigimiz isyerlerinde
eger MESS varsa, muhakkak isci cikartddig g6-

rilmistiir.”8

Orgiitlenme bu kosullarda siirmiis, 231 iscinin
tyeliginin ve Cevher-Is’ten istifast tamamlanmis-
tir. Otomobil-Is, yetki uyusmazligi sirasinda oy-
nanabilecek oyunlart g6z ontine alarak 1 Kasim
1974 tarihinde noter huzurunda istifa edenlerin
halen Otomobil-Is tyesi olduklarina dair beyan-
larinin da alinmasini saglamustir. Nitekim Bolge
Calisma Mudurligi’nde yapilan sayim neticesin-
de Otomobil-Isin 256 kayith iiyesinden ancak
243’niin tespiti yapilirken Cevher-Is’in, 337 tiye-
si oldugu -ki, bu say1 isyerinde calisan toplam isci
saywsinin da ¢ok tzerindedir- kabul edilerek yetki
belgesi dizenlenmistir.

231 Celik Montaj iscisi 19 Kasim 1974 tarihinde
acilan davada hazir bulunduktan sonra gazeteleri
dolasarak sorunlarinin kamuoyuna duyurulma-
sint istediler. Gazeteci Stikran Ketenci, “iscilerin
sectikleri sendika ile isciler adma yetki alabilen
sendikalarin farklt olmasinin direnislere neden
oldugunu vurgulayarak, Celik Montaj yetki soru-
nunu Cumhuriyet gazetesi siitunlarina tastdi. Isci-

Amacimiz yasal kosullar iginde insanca yasamaktir.
Fakat gortiyoruz ki satilmis, ve kiralik kisiler her giin
fabrika kapisinda kol geziyor hatta fabrika iginde
serbestge dolasiyorlar. BU MU ISVERENIN TARAF-
SIZLIGI? Halbuki is akti haksiz olarak feshedilen bir
arkadasimiz hesabini almak icin bile fabrikaya alin-
miyor.

Degerli arkadaslar, isgiden yana olan sendika, an-
cak isciye hizmet eder. Cevher-ig’in yoneticileri daha
o6nce mensup olduklar sendikalardan neden ayril-
dilar? Hatta Tiirk-is temsilciliginden neden gikarildi-
lar? Sakincasi yoksa agiklasinlar.

Sevgili arkadaslarimiz, toplu sézlesme diizeyine gir-
mis bulunuyoruz. Bu hususta bitun evraklar Bolge
Calisma Mudurligine verilmistir. Ancak yetki karari-
ni Bolge Calisma Midirligu verir ve mahkeme ka-
rari ile de kesinlesir. BUBUB DISINDA SOYLENEN
HER SOZ YALANDIR. ASLA INANMAYIN. TEK
YETKILI TEMSILCINiZ OTOMOBIL-iS'tir.

Otomobil-is, Sayi 24-25 Ekim-Kasim 1974.
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Ead.31418.32 Okemobil -l5 .Sendikasa

Kadik8y Neget Omet Sok MO 20 Kat 2

Sehir

flgi: 1.11.1974 tarihli tel yaziniz:
__Kartal,Soganli Sapaiy Ankara Asfalti iizerinde kurulu
Celik Montaj Yicaret ve tensyii A5. igyerinde galigmakta bulunan liyeniz
iggilere baski yapildiga yolundaki miiracaatinizi incelemek iizers yerin=-

de yapilan tahkikatta:

N . Igyerinden gikarilan 15 iggiden 13 niin kanuni haklari ve-
rilmek au{etlyle 32 tanesinin ise I5 kanununun 17 nci maddesi gerefince
gikarildigi, ancak 13 isginin gikarilma sebeplerini aragtirmek maksada
ile sondaj usulli yoluyla galiganlarin ifadeleri alinmak istenmig isede,
etmeyerek

1$vereq _Hﬂfettisimizin bu talebini kabul
lenmesini engellemistir.

Bu nedenle igveren hakkinda 1475 sayila is kanunun B9 cu

maddesi perefince kovugturma agilmigtir.

. . Keza igverenin isgilerin Sendikal faaliyetlerini @nle -
diiii kanaatine varildifindan, 274 savila kanunun 1

kiri hareketinden &tiirti ‘ayni kanurun 31/ 3
yapilmasi igin Saveilaga yazilumigtar.

Bilgileriniz rica olunur.

yan

13 Kasim W7,

9 ncu maddesine ay -

maddiji/jﬁjjigna” ibat

ry

in TURKUNT
fe Galigma Miduri

sahte fis dolduran Cevher-Is
Sendikast’ni Savciliga sikayet
etmistir. Mahkeme, Bolge Ca-
lisma Midirligi kararint iptal
ederek, isyerinde Otomobil-
Is’in yetkili olduguna hitkmet-
mistir.

Otomobil-Is, sendikanin tes-
kilatlanmasinda dahi “biiyiik
hadiselere sahne olmus olan”
Celik  Montajda  baslayan
toplu sozlesme miizakereleri-
nin “olumsuz yénde” devam
ettigini ve uyusmazlikla so-
nuglandigini - kaydetmektedir.
Miizakerelerde gerek MESS’in
“daha evvel alinmis haklat-

iggilerin din -

istanbul Bolge Calisma Miidirliigi'niin Otomobil-is’in bagvurusu (izerine cevap yazisi.

ler Cevher-Is’ten bir ay 6nce topluca istifa ederek
Otomobil-Ig’e tiye olmuslardi. Istifalarini Bolge
Calisma Mudurligi’ne Noter kanali ile bildirdik-
lerini s6yleyen isciler, buna ragmen “sart sendika-
isveren-Bolge Calisma Midurligi’niin isbirligi so-
nunda Cevher-13’in toplu s6zlesme yetkisi aldigint
6grendiklerini séyluyorlardr:

Bu arada isveren Otomobil-Is Sendikasina
tye olmamizi 6nlemek igin 10 arkadasimi-
zin isine son verdi. Otomobil-Is Sendikast-
nin aracthig ile yetki sorununu mahkemeye
aksettirdik. Mahkeme de lehimize karar ver-
mezse, biitiin arkadaslar Otomobil-Is’e tye
oldugumuz halde toplu sézlesme masasina
Cevher-Is  Sen-
dikast  oturacak.
Bunu istemiyoruz
ve buna izin ver-
meyecegiz.*

Mahkeme incelemesin-
de isverenin Amerika’da
tahsilde olan oglunun
bile Cevher-Is iiyesi
gorindigi ortaya ¢ik-
mistit.  Otomobil-Ts,
davanin gérildigi 5.
Is Mahkemesi’ne bizzat
isyerinde calisan uyele-
rin miracaat etmelerini
saglamis, diger yandan

dan dahi geri doniis yapmast”
ve isyerinde dyelere yapilan

baskilar karsisinda bir anlasma
zemini ortaya ¢tkmamustir, [34] madde tzerinde
uyusmazlhk tutulmustur. Uyusmazlik konulars,
tcret, ikramiye, Disiplin Kurulu, kidem ve ihbar
tazminatlari ile sosyal yardim maddeleridir.*® Uz-
lastirma Kurulu ik toplantisina 15.3.1975 gind
baglamis ve 29.3.1975 gini kararini vermistir.
Uzlastirma Kuruluna intikal eden 34 maddenin,
19u sendika tarafsiz aracisinin, 9u igveren taraf-
stz aracisinin mubhalefeti ile karar verilmis, sade-
ce 6 madde tlzerinde mutabakat temin edilmistir.
Otomobil-Is, Uzlastirma Kurulu kararini kabul
etmeyerek grev karart almistir.®® “Isyerinde, grev
icin gerekli hazirliklar yapilmakta ve uygulama icin
kanuni sirenin hitamt beklenmekte iken, taraflarin

Celik Montaj isgileri toplu halde Vilayet 6niinde.
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yeniden bir toplantt yapmast kararlastirlmistir. 10
Nisan 1975 gind yapilan toplantida, ihtilaf kota-
rilmis ve toplu is sozlesmesi imzalanmistir.””?

Otomobil-Ig’in Celik Montaj isyeri icin 8 Mayis
1975 tarihinde imzaladig1 toplu is sozlesmesi, 13
Kasim 1974 ile 1 Kasim 1976 tarihleri arasinda yi-
rurliikte kalmigt1.*®®

TEKFEN DIRENiSi

Izmit Derince’de kurulu bulunan Tekfen Imalat
ve Mihendislik A.S. isyerinde c¢alisan isciler,
baslarinda isyeri temsilcileri olmak tizere 1975 yilt
biterken Turk Metal’den istifa ederek, Otomobil-
Is’e katildilar. Otomobil-Is Genel Bagkani Aydin
Ozeren de Izmit’e gelerek sendikaya iiye olan Tek-
fen iscileriyle bir gorisme yapt1.*®

Ne var ki, Kocaeli Bolge Calisma Midurligi is-
yeri i¢in toplu sozlesme yetkisini Tirk Metal’e
verdi. Otomobil-Is yetkinin Tiirk Metal tarafindan
Bélge Calisma Midurligi’ne verilen sahte tye fis-
lerine dayanilarak verildigini belirterek yargt yolu-
na bagvurdu. Isciler de karsisinda, gerek Kocaeli
Bolge Calisma Mudurligi'ne ve gerekse Kocaeli
2. Is Mahkemesi’ne tek tek yazili miiracaatla, Tiirk
Metal Sendikas’ndan istifa ettiklerini ve bir daha
hi¢ o sendikaya iiye olmadiklarini, OTOMOBIL-
IS Sendikasinin tyesi bulunduklarini ve sendika
segme  Ozgurliginin -

ancak isciye ait oldugu- *
nu bildirdiler ve Turk
Metal  yoneticilerini,
sahtekarhk  yaptikla-
rindan dolayt Savciliga
sikayet ettiler. Ancak
Kocaceli 2. Is Mahkeme-
si gerek Otomobil-Is’in
ortaya koydugu kanitlart
ve gerekse iscilerin tek
tek yazili dilekgelerini
dikkate almayarak Ttrk
Metal’in yetkisini onay-
lad1.

Bu durum karsisinda
Tekfen iscileri, “ken-
dileri adina sézlesme
yetkisi alarak isverenle
gorismelere  baslayan
ve gorismelerde bir tek

temsilcisini dahi bulunduracak tiyesi olmayan sart
Turk Metal ile isbirligi yapan” isverene karst sendi-
ka se¢me 6zgurligh icin 21 Nisan 1976 tarihinde
direnise gectiler. **°

Bu arada “Turk Metal ile isveren ve MESS tcli-
si” sozlesmeyi imzalayarak anlasma protokolinii
isyerine astilar ve Turk Metal iscinin kendilerine
donmelerini istedi. Otomobil-Is ve Tekfen iscile-
11 toplu is sozlesmesinin iscilerin iradesi disinda
imzalanmasina tepki gosterdiler: “Burada sormak
gerekir? Hani is¢i Tirk Metal'in tyesi idi? Hani
sozlesmelerde bir tek isci temsilcisinin imzas1?”3!
Direnis siirdi. Bunun tizerine isveren tim iscile-
rin is akitlerini Is Kanunu’nun 17/I1. Maddesine
dayanarak bildirimsiz ve tazminatsiz feshetti. Bu
da iscilerin miicadelesini kirmaya yetmedi. 58 giin
siren direnis iscilerin zaferiye sonuclandi. Isve-
ren iscilerin tiye olduklart Otomobil-Is’i tanidigint
acikladys, is akdi feshedilen tyelerin ise alinmast ve
sézlesmenin Otomobil-Is iiyelerine de aynen uy-
gulanmast protokole bagland: ve isciler 17 Hazi-
ran 1976 guni isbast yaptilar.

“Onlar, sendika se¢me Ozgtirlikleri icin, bilingli,
kararli ve bitlik icinde verdikleri mticadele sonun-
da zafere ulastilar.

2 392

Tekfen iscileri sendika segme 6zgurligu igin direniyor.



TURKIYE'DE SENDIKA 0ZGURLUGU VAR MI?
ORNEK TEKFEN ISYERI

“Tirkiye'de sendika segme ézgiirligi var mi? Or-
nek Izmit’te kurulu TEKFEN isyeri” Otomobil-
Is dergisinde Tekfen direnisi ve basarilan 6rgiit-
lenme bu baslik altinda anlatiliyordu:

Ekonomik ve Demokratik haklari icin Sendi-
kal miicadelenin en dogru, tutarlt ve basarili
bir sekilde OTOMOBIL-IS SENDIKASI
catist altinda verilebileceginin bilincinde olan
Izmit-Derince’de kurulan TEKFEN iscileri,
toplu olarak Ttirk Metal Sendikasindan istifa
edip Sendikamiza tye olmuglardir.*

Istifa eden iscilerin basinda Tirk-Metal’in isyeri
sendika temsilcileri de vardi®* Otomobil-Is 61-
gltlenme siirecinin tamamlamasiyla birlikte isyeri
icin toplu goriisme cagrisinda bulundu. Ancak hig
tyesi kalmadigr halde Tiirk Metal Sendikast da bir
¢agr1 yapti ve Otomobil-Is’in ¢agrisina da itiraz
ctti.

Kocaeli Bolge Calisma Mudiirligi’'ntn talebi tize-
tine Otomobil-Ts, 128 tiye fisini ibraz etti ve ayrica
bu tiyeler, Ttirk Metal tiyesi olmadiklarina dair Ko-
caeli Bolge Calisma Mudurligi’ne beyan verdiler.
Turk Metal Sendikast da “hig tyesi olmadigt hal-
de 138 sahte tiye fisi diizenliyerek” Bolge Calisma
Mudurligi’ne verdi. Kocaeli Bolge Calisma M-
dirligh “ibraz edilen tye fislerinin saglikli olup
olmadigina bakmaksizin ve sartlt istifalar1 dikkate
almadan sadece fislerin sayimt ile yetinerek” soz-
lesme yetkisini Turk Metal’e verdi. Otomobil-
Is dergisinde, haklarinin kaybina neden olan bu
karari “telin etmek icin” Kocaeli Bolge Calisma
Mudurligi’ne yurtyen “azimli Tekfen iscileri”nin

Tekfen isgileri Izmit Adliyesi éniinde.

sendika yoneticileti tarafindan frenlendigi ve boy-
lece “Izmit’te biiyiik hadiselerin ¢ikmast bir yerde
onlenmis” oldugu da kaydedilmektedir.*

Bu durumda Otomobil-Is Kocaeli Bolge Calisma
Midirligi tarafindan verilen yetkiye Kocaeli Is
Mahkemesi nezdinde itiraz etti. Otomobil-Is iiye-
leri de toplu olarak Adliye binasina gelerek, gercek
iradelerinin aksine, istifa ettikleri Tlrk Metal Sen-
dikas: tarafindan tye gibi gosterilmeleri suretiyle
sahtekarlik yapildigina dair Saveiliga sikayette bu-
lundular.

Ne var ki, Kocaeli Is Mahkemesi de tipkt Bolge
Calisma Mudurligi gibi tye fislerinin saymmu ile
yetindi, sartls istifalar ve sahtekarlik iddialarini da
dikkate almayarak Tiirk Metal Sendikast’na toplu
s6zlesme yetkisi verdi:

Bu somut 6rnek, Turkiye’de Sendika se¢me
ozgurluginin hakikatte olmadigini, iscile-
rin gercek iradelerinin aksine, sahte tye fisi
diizenliyen sendikalarin yetki aldiklarini bir
kere daha gostermistir.

Gizli oylama agik sayim ilkesine gore yapi-
lacak REFERANDUM, OTOMOBIL-IS
SENDIKASININ giiciinii ortaya koyat-
dr. Fakat sart Sendika 6rnegini agikca veren
Tirk Metal Sendikasi, Tekfen iscilerinin 6z-
gur distincesinin, gercek tercihinin aksine
sahte Uye fisi ile Sozlesme yetkisini almigtir.

Fakat, sar1 sendikalarla miicadelemiz burada
bitmiyor. Tekfen iscisi Sendikamiz ile el ele,
ctkarlarini sart sendikalarin eline teslim etmi-
yecek, birligini engelliyecek her tirli girisim-
leti saf dist edecektir.**

Béylece Turk Metal,
MESS’in de devreye
girmesiyle Tekfen is-
yerinde toplu is sozles-
mesini bagitladi. Buna
W karsiik isciler bagitla-
8 nan toplu sozlesmeyi
protesto ettiler. Tsvere-
nin, iscilerin is akdini
feshedecegini  sOyle-
mesi Uzerine isciler, 21
Nisan 1976 tarihinde
direnise gegtiler.
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“Bu direnis tlkemizde referanduma karst olan-
lar ve halen bu hususta bir yasa degisikligini
dusunmeyenlere gercekten bir ders mahiyetin-
deydi.”*”’

Isveren, iscilerin kanunsuz olarak isi biraktiklari
gerekgesiyle yargiya basvurdu. Yetki tespitinde ev-
rak tzerinde karar veren yargi, sira isverenin ka-
nun dist grev iddiasina geldiginde isyerinde tespit
yapma yoluna gitti. Bitiin bunlar iscileri yildirma-
di. Tekfen iscileri fabrika kapinin 6niinde sendika
segme Ozgurliigh icin direnmeyi sirdurdiler. So-
nunda Tekfen iscilerinin muicadelesi basartya ulas-
t1. Isverenin Otomobil-I5i ve isyerindeki temsilci-
lerini tanidigini ve toplu sozlesme goriismelerinin
yurutilecegini agtklamasi tizerine 17 Haziran 1976
glind igbast yapildi.*”®

Turk Metal’in sahte evrak diizenlemis oldugu, Yar-
attay 9. Hukuk Dairesi karariyla kesinlesti. “Iste Tz-
mit bolgesindeki ilk isyerimizin azimli iscileri[nin]
Otomobil-Is catist altinda birlik beraberlik icinde
bilincli hareketleri miicadelemizin zafetle sonuc-

lanmasini saglamugtir.””

ESAS VE SENDIKA 0ZGURLUGU

Ankara yolu tzerinde Kartal'da kurulu olan ve
transformator treten Esas Elektrik Sanayii ve Ti-
caret A.S. isyerinde Otomobil-Is’in ilk 6rgiitlen-
me girisimi basarili olamamustir. Otomobil-Is’in

ESAS’TA SENDIKA 0ZGURLUGU

Kartal Sodanli kdyu karsisi Ankara asfalti Gzerinde
kurulu bulunan Esas Elektrik Sanayii ve Ticaret A.
S. igyeri iscilerinin timi toplu olarak bir glinde Oto-
is Sendikasindan ayrilarak teskilatimiz Otomobil-is
Sendikasina iltihak etmislerdir. Senelerdir isverenin
teklifine hi¢ teredditsuiz evet diyebilen bu sendika-
nin isyerinde kalabilmesi igin isveren ¢ok caba sarf
etmis, hatta sendikanin koruyucu melekligini yapma
durumuna dahi gelmistir. Isveren daha da ileriye gi-
derek iscilerin Otomobil-Is Sendikasina gegmelerini
engelleyebilmek icin 33 iscinin is akitlerini tazminat-
siz olarak feshetmistir. Isverenin gerek Anayasanin
47 nci gerekse 274 sayili Sendikalar Kanununun

Esas’ta yeniden orgiitlenmeye yoneldigi 1975 yili-
na kadar isyerinde calisan iscilerin birkac sendika
degistirdikleri ve son olarak da isyerinde isveren-
le birlikte hareket eden Oto-Metal Sendikast’nin
yetkili oldugu bilgisi Otomobil-Is kayitlarinda yer
almaktadir.*®

Otomobil-Ig’in isyerinde yeniden baglattigr Or-
gltlenme girisimi tizerine isveren siirecin onculi-
guni yapan iscilerin is akitlerini feshetmis, ancak
bu gbézdaginin etkili olmadigini géren isveren bu
defa 53 isciyi isten ¢itkarmistir. Bunun tizerine isci-
ler tarafindan 6rgiitlenen ve alti gin siiren yemek
boykotu ve oturma eylemi kamuoyunda yank1 bul-
mus, sendika iscilerle diizenli toplantidar yaparak
mucadeleyi diri tutmustur.

Toplu so6zlesme donemine bu sartlar iginde gi-
rilmis, yetki siireci icinde isyerinde Otomobil-Is
tyeleri tzerindeki isveren baskist daha da artmus-
tir. Sendika Esas iscileriyle toplu olarak durumu
Vali’ye sikayet etmek tizere Istanbul yakasina geg-
mis, isciler Istanbul Bolge Calisma Midiirliigi’ne
de topluca basvuruda bulunmuslardir. Iscilerin
birlikte hareket etmeleri isverenin de geri adim at-
mastint saglamis, isveren tyelerle ve sendika tem-
silcileriyle “normal baglar kurma yoluna donmiis”
Otomobil-Is isyerinde 1 Eyliil 1975 tarihinden ge-
cerli olmak tizere iki yillik toplu is s6zlesmesi ba-

gitlayarak orgutli akit sendika haline gelmigtir.*!

19ncu maddesine aykiri olan bu tutumu ilgili ma-
kamlara bildirilmistir.

isciler de bu durumu protesto amaciyla 6 giin siiren
bir oturma grevi yapmislar. Bir guin de hig igsbasi yap-
mayarak toplu olarak istanbul Valiligi ile Bélge Calis-
ma Mudurligine giderek isverenin yasalara aykiri
olan bu tutumundan vazgecerek isine son verilen ar-
kadaslarinin tekrar ise alinmalarini, aksi takdirde bir
tek kisi kalincaya kadar isi durdurma grevine devam
edeceklerini bildirmiglerdir. Sendikamizda sendika
Ozgurltigunun ¢ignenmesine onculik edip, 33 kisiyi
5 kurussuz pacavra gibi sokaga silken isverenin bu
kanunsuz tutumunu ilgili bakanlklar ile kamu oyuna
ve basina duyurmustur.

Otomobil-is, Sayi 27, Ocak 1975.



NASAS: OTOMOBIL-IS HAK
MUCADELESINDE BOLUCU DEGIL!

Izmit bélgesinde kurulu ve 633 iscinin®? calistigt
Nasas Aliminyum Sanayi isyerinde Tek Met-Is,
bagitlamis oldugu t¢ yillik toplu is sézlesmesiyle
akit sendikaydu.

Otomobil-Is, Nasas 6rgiitlenmesinin Gebze Su-
besi eliyle yurttilmesinin zorluklart karsisinda
Izmit Temsilciligi’ni agtt ve 6rgiitlenme bir asama-
dan sonra Izmit Temsilciligi tarafindan gotirildi.
Otomobil-Is dergisinde kisa siirede sonug alindig
ve 24 Temmuz 1975 guni 390 iscinin isyerinde
akit olan Tek Met-Is'ten istifa edereck Otomobil-
Ise tye olduklari kaydedilmektedir. Otomobil-
Is, Nasas iscilerinin ¢ yillik toplu is sézlesmesi
imzalayarak “kendilerini 3 seneligine satan” Tek
Met-Is’ten “bir anda” istifa ederek Otomobil-Is
biinyesinde bitlestiklerini ve 3 aylik kanuni stire-
nin doldugu 30 Eylil 1975 guniinden itibaren Tek
Met-Is’e aidat 6demeyeceklerini aciklads.*3

Nasas, Maden-Is’in Istanbul, Pendik 4. Bolge
Temsilciligi smnirlart igindeydi ve ayni dénemde
Nasag'ta Maden-Is de bir 6rgiitlenme calismast
yurttmekteydi.***

Otomobil-Ts, Maden-Ig’in “ciddi bir tedbir” ola-
rak “igveren tarafindan devreye sokuldugu” iddia-
sint ileri siirmektedir.*® Otomobil-Is kayitlarinda,
Maden-Is’in kendilerine “iic-bes sene once iiye
olmus ve Noter kanali ile istifa etmis bulunan ki-
silerin fislerine 9.9.975 tarihini atarak” tye bildiri-
minde bulundugu iddiast yer almaktadir: “Maden-
Is Sendikasinin evraklarina sikayetimiz tzerine
Gebze Saveiligt el koymug bulunmaktadir.”** Buna
karsilik Maden-Ts, “isyerinde yetkili olduklarini id-
dia eden baz sendikalarn” Izmit Bolge Calisma
Mudurligi’ne basvurmus ve “sahte tye fislerine
dayanarak” yetki istemis olduklarini ileri stirdu.*’

Otomobil-Is, isyerinde akit sendika olmamalarina
ragmen temettd dagitiminda aslan payint “miida-
ran grubunun” almak istemesi karsisinda yemek
boykotu 6rgiitlediklerini, bunu tizerine mudurler,
formenler, seflerin isci tUzerinde bask: kurmaya
yoneldiklerini, hatta Otomobil-Ig’in 6n planda
olan tyelerine ihtarlar vermekten ¢ekinmediklerini
kaydetmektedir. Bu baskilara karst yemek boykotu
siirmistiir. Otomobil-Is, “midiiran grubu” yeme-
ge giderken Maden-Is mensuplarinin de bu grupla
yemege gittigini de iddia etmektedir.*®

Netekim ki temeddiniin tiimi isyerinde
calisan isci sayisina bolinmek suretiyle esit
dagilmast saglanmistir. Iste bu olay tiim yo-
neticileri Otomobil-Is Sendikasinin karsisina
dikmeye yetmistir. (...) Yonetici kadro bas-
kisint isyerinde o kadar ¢ok arttirmustir ki,
sozlesme arifesinde iscilerin bir kismint ken-
di binyelerine ¢ekmek icin degisik zamlar
dagitmislar Otomobil-Is tiyelerine de sendi-
kadan cikin, siz de alin demekten ¢cekinme-
mislerdir. Yani bir yerde isveren isciler tize-
rinde- elindeki imkanlar nispetinde, her yolu
denemistir.” Otomobil-Is, isverenin “her ih-
timale karst” isyerinde bir sendika kurulma-
stna yardimct oldugunu da kaydetmektedir:
“Iste bir yerde Nasas isvereni Otomobil-Is
Sendikast ile sozlesmeye oturmamak icin
Maden-Is Sendikastnin yaninda bir de yedek
sendika bulundurmay: faydali bulmustur Ni-
tekim ki bu isyerinde yapilan tesbit sirasinda
400 gegerli tyesi olan bu sendikanin 2 tyesi
ctkmistir. 4%

Sonunda Otomobil-Ts, Bolge Calisma
Mudurligi'nden yetki almus ancak yargt kara-
riyla bu yetki bozulmus, Maden-Is’in isyerindeki
yetkisi kesinlesmistir. Maden-Is, Bolge Calisma
Miidiirligi’niin yetkiyi Otomobil-Is’e vermesiyle
baslayan bu uzun yetki miicadelesi siirecin soyle
aktarmaktadir:

Daha sonra sendikamiz i¢ sart sendikanin
sahte Uye fislerine mahkemede el koydurdu.
Istanbul 3. Asliye Hukuk Mahkemesi ti¢ kisi-
lik bilirkisi tayin etti.

Sahteciliklerinin ortaya ¢tkacagint anlayan bu
sari sendikalar, gecersiz bir itirazla yetkisiz
Gebze Asliye Mahkemesi eliyle tye fislerini
aldirdilar. Bunun tizerine sendikamiz, Gebze
Is Mahkemesine yaptigi itirazda bu konuda-
ki sahtecilikleri ve celiskileri anlatip, iscilerin
oyuna basvurulmasint istedi.

Mahkeme istegimizi yerinde gordii. Isyerinde
19 Ekim 1976 gunii baslayan ve iki giin stren
yalnizca hakim huzurunda oylama yagild:.

Oylama sonucunda, oylamaya katilanla-
rin 372sinin MADEN-IS iyesi, 172’sinin
Otomobil-Is tiyesi oldugunu ve diger sendi-
kalarin hig Gyesi bulunmadigt saptandigindan
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Bélge Calisma Mudirliginin karart iptal
edildi. Yetki kesin olarak Sendikamiza veril-
di‘410

Otomobil-Ts su degerlendirmeyi yapmaktadir:

Zaten sendikamizin dyeleri kagit tzerinde
Maden-Ig’e iiye goziiktiiklerinden alinacak
hakkin zedelenmemesi icin halen susmakta-
dir. Yalniz ana gercek tiim baskilara ragmen
Maden-Iste iiye gozitken eski tyelerimiz
halen sendikamiza istifa etmemislerdir. Bir
kez daha orgiitimuziin is¢inin hak miicade-
lesinde boliict olmadigini ispatlayan Nasas
tyeleri hak dayanismasinin en gtizel 6rnegini
vermektedir. "

TEKIMAL: TURK METAL'E PROTESTO

Kosuyolu mevkiinde Ankara asfalt1 iizerinde ku-
rulu bulunan ve Tirk-Metal’in 6rgiitlii ve akit sen-
dika oldugu Tekimal Sinates Asansor fabrikasinda
orgitlenme ¢alismalart biytik bir gizlilik icinde
sirdirilmistiir. Otomobil-Ts boylece, “akit sen-
dikanin, toplu is s6zlesmesini bir sene daha uzat-
mastna mani” olundugunu ve iscilerin, “tek bir
iscinin burnunun kanamasina imkan verilmeyerek
bagli bulunduklart Tirk Metal Sendikasindan” is-
tifa ettirildiklerini kaydetmektedir."? Otomobil-Is
bu stirecte pek cok isyerinde yetki siirecinde sahte
tye fisi diizenleyen Tirk Metal’e de bir protesto
cekmistir. 14 Mart 1977 tarihli ve Kadikéy 3. No-
terligi kanaliyla génderilen protesto yazisina Tirk
Metal'den istifa eden iscilerin listesi eklenmistir.
S6z konusu isciler istifalarinda “Tirk Metal Sen-
dikasina yeniden tiye oluslarinin Noter huzurunda
ve istifa tarthinden sonraki tarih ile ancak Noter
tarafindan tanzim edilecek belge ile olacagini, bu-
nun disindaki hig bir belge ile Ttrk Metal Sendi-
kasina tye olmayacaklarin’” beyan ederek istifa
tarihinden itibaren Otomobil-Is Sendikast iiyesi
olduklarini da beyan etmislerdir. Protesto yazisin-
da Otomobil-Is, Tiirk MetalT referanduma davet
etmektedir:

Ayrica, mezkar isyerinde REFERANDUM
veya isyerinde TESBIT yoluna gidilmek su-
retiyle, iscinin gercek iradesinin tecellisine
ve sendikal 6zglrligiine imkan taninmasini
teklif etmekteyiz. Bunun icin Istanbul Bélge
Caligma Midurligi ve yetkili Is Mahkemesi-
ne REFERANDUM veya isyerinde TESBIT
istediginizi bildirmeniz lazim ve kafidir.*?

Daha sonra Tekimal'da toplu sézlesme yetkisini
alan Otomobil-Ts isyerinde 10 Agustos 1979 tari-
hinde toplu s6zlesme imzalayarak akit sendika ola-
caktt. Toplu is s6zlesmesi 1 Nisan 1979 tarihinden
itibaren iki yil streli idi.**

TURK KABLO: TURK METAL'DEN
OTOMOBIL-IS'E

Turk Metalin 6rgutli ve akit sendika oldugu Turk
Kablo isyerinin kapisinda Otomobil-Is’in zaman
zaman aylik dergilerini dagittig1 ve béylece iscilerde
sendikaya karst bir yakinlik dogdugu Otomobil-Is
kayitlarinda belirtilmektedir. Bu temaslar sirasinda
is¢iler baglt bulunduklart sendikalarini degistirmek
istediklerini de belirtiyorlardi. Ancak yeni dénem
toplu s6zlesme gorusmelerine ¢ok az bir stire kal-
mast karsisinda Otomobil-Ts, “yapilacak 6rgiitle-
mede isyerinin bolinmesi neticesinde yetki alinsa
dahi, iki kesime ayrilmis Ttrk Kablo isyerinde isci-
lerin istedigi haklarin alinmasi imkansiz hale gele-
bilir” endisesiyle hemen bir 6rgtitlenme calismasi
baslatmamisti. Otomobil-Is, bu yolla, yapilacak
toplu is sozlesmesi surecinde is¢ilere daha biytk
fayda saglanabilecegi inanciyla hareket etmisti. Ne
var ki, Turk Metal Sendikast ile isveren arasinda
“kapali kapilar ardinda” imzalanan toplu s6zlesme
protokolii isci arasinda tepki yarattt. Imza altina
alinan anlagsmadan isyeri sendika temsilcilerinin
dahi haberi yoktu.

Bunun tzerine bir giin iginde iscilerin tigte iki-
si Otomobil-Ig’e tye oldu. 350 isci, birliklerin-
den aldiklar giicle Tiirk Metal'den istifa ederek,
Otomobil-Is saflarinda toplanmist. “Hem de is-
veren ile Tirk Metal Sendikast arasinda yapilan
toplu sozlesmenin imzast kurumadan, sozlesme-
nin bitimini bile beklemeden.”*® 1976 yilinin Ara-
lik ayinda Tirk Kablo 6rgutlenmesi, gerekgesiyle
bitlikte Otomobil-Is dergisinde su satitlarla verildi:

Orgiitiimiize katilan TURK KABLO iscileri
‘Turk Metal Sendikast en iyi sozlesmeyi de
yapsa hi¢ 6nemi yoktur ¢linki sézlesmeler
kapt arkasinda yapilmakta olup, bas temsilci-
nin isten atilmast ve diger temsilcilerin tem-
silcilik  sifatlarinin - kaldirlmast  konusunda
daha 6nce anlastiklarint’ ifade etmislerdir.

Bu sartlar altinda Turk Metal Sendikast’nda

kalmanin bir anlami ve yarart olmadigint ve
daha giiclii olan OTOMOBIL-IS’de toplan-



manin isci stnift i¢in en iyi yol oldugunu be-
lirtmislerdir. "

Bunu hazmedemeyen Turk Metal ve isverenin
isciler tzerindeki baskist artti; iscilere gdzdag
vermek amactyla bas temsilcinin isine son veril-
di. Ancak bu, iscilerin direncini daha da arttird: ve
Otomobil-Ig’in Tirk Kablodaki 6rgitliligini
pekistirdi.

Orgiitlenme siirecinin tamamlanmasinin ardindan
Otomobil-Ts Tzmit Subesi, Tiirk Kablo iscileri ile
bir toplantt diizenledi. Teskilatlanma ve Egitim
Sekreteri Mehmet Aras’in yonetiminde yapilan bu
toplantida, isciler isyeri ile ilgili sorunlarint dile ge-
tirdiler. Toplantida bir konusma yapan isyeri sen-
dika temsilcisi Tevfik Gencal 6zetle soyle dedi:

Aslinda biitiin hata biz is¢ilerde, Egemen giic-
lerde kabahat bulmuyorum. Biz isciler olarak
meselemize sahip olup giiclii Otomobil-Is
Sendikast ¢atist altinda toplanmamiz gerekir.
Sar1 sendika Tiirk Metal’de temsilcilik yapan
isciler kukla temsilei durumundadir. Su an
gercek isci sendikast Otomobil-Is’tir ve bunu
da yapmis oldugu Toplu Is Sézlesmeleri ile
gostermistir.

KROMAN CELiK'TE REFERANDUM

Otomobil-Is’in yetkili ve akit sendika oldugu Kro-
man Celik Sanayii A.S. isyerinde 1 Nisan 1975
tarihinde siiresi sona erecek olan toplu is s6zles-

mesini feshetmesi

ve yeni donem icin = Kroman Gelik
cagrt  prosediriini | Sanayiinde
baglatmasi  izerine & sdzlesme
Cevher—i§ Bolge Ca- yetkisini

lisma Midurligi nez-
dinde yetki itirazinda
bulundu. Cevher-Is,
Bolge Calisma
Mudirligi'ne  “is-
yerinde calisan tim
personel adedi kadar”
tye giris beyannamesi
ibraz etti. Bunun tze-
rine Bolge Calisma
Mudirligt  isyerin-
de yetkili sendikanin
calisanlarin irade be-
yanina  basvurularak

Otomobil - is
sendikas: ald

1ZMIT — Kocaeli'nin Gebrze
bbigesinde kurulu bulunan Kro-
man Celik Sanayii AS$. tesisle-
rinde iki sendixs arasinda yapi-
lan yerki oylamasimi Otomobil -
Is Sendikasy karanmg, 236 15gi-
nin cahisnfr fabrikada yapilan
yetki oylamasi sonucunda 130
is¢t Otomobil-s Sendikasina oy
verirken, 126 isgl de Cevher.ls
Sendikas: 1gin oy kullanmugtir.

Sadece dort oy fazlaswyia Kro
man Celik Ssnayll Fabrikasmada
toplu {3 sozlesmesini {mszalama
yetkisi Otomobil-ls Sendikasina
verilmistir, (aa)

Cumhuriyet, 4 Mayis 1975.

referandum sonucuna gére tespitine karar ver-
di. Bu karara dayanarak Otomobil-Is Gebze Is
Mahkemesi’ne basvurarak referandum talebinde
bulundu. Cevher-Is ise Kocaeli Is Mahkemesi’ne
bagvurarak kararin iptalini talep etti ancak bu talep
reddedildi.*®

Isyetinde Mayis ay1 basinda yapilan referandumda
Otomobil-Is dort oy farkla yetkili sendika olmus-
tur. “254 iscinin cahistigr fabrikada yapilan yetki
oylamast sonucunda 129 isci Otomobil-Is Sendi-
kastna oy verirken, 125 isci de Cevher-Is Sendi-
kast i¢in oy kullanmustir. Sadece dort oy fazlasiyla
Kroman Celik Sanayii Fabrikasinda toplu is s6z-
lesmesi imzalama yetkisi Otomobil-Is Sendikasina
verilmistir.”*?

DEMIRSAC GALVANIZ: BiR HAZIN DIRENIS

Otomobil-Is, Demirsac Galvaniz 6rgiitlenmesini,
orgitlenme agisindan bu dénemin en tziict olayt
addetmektedir.”® Demirsac Galvaniz iscileri isye-
rinde toplu sézlesmenin tarafi olan Ttrkiye Metal-
Is’ten istifa ederek kitle halinde Otomobil-Ig’e tiye
oldular. Bunun tzerine isveren iscileri toplayarak
Otomobil-Ts’ten istifa etmelerini istedi. Bu yolla
sonug alamayan isveren ilk anda t¢ isciyi isten ¢i-
kards. Iscilerin ¢ikislart Noter kanali ile kendileri-
ne teblig edildigi halde Otomobil-Is’in “baskilari
neticesi” ctkislar durduruldu, bir gecede kayit ve
istifa islemlerini tamamlanarak isciler Otomobil-Ts
catist atinda birlestiler.*!

Isveren, bu defa MESS’i de yanmna alarak bu defa
bayram arifesinde “yasalarin higbirine uymadan
adeta kasap ditkkan1 kapatircasina koskoca fabri-
kay1 kapatmus, iscilere kidem ve ihbar tazminatla-
rint alabilmeleri i¢in gin vermis, kapiya jandarma
diktirmek suretiyle de isciyi fabrikaya sokmamustir.
Emniyet kuvvetlerinin magdur is¢i yaninda yer
alacagl yerde isveren cephesinde yer almast isgiler
arasinda ayrica buyik tzintd yaratmistir.” Bunun
{izerine Otomobil-Is fabrika 6niine cadir kurarak
direnise gecmis, isverence uygulanan kanunsuz
lokavtt Gebze Is Mahkemesi hakimligi ile Bolge
Calisma Mudurligi’ne tesbit ettirmistir.

Direnis mahalline sendikaya baglt isyerlerinden
biyiik capta erzak yardimi yapilmaya basland.
Sendika direnisci iscilere maddi destek de sagladi.
Otomobil-Is’in orgitlii oldugu fabrikalarin isciler,
“magdur durumdaki Demirsac iscilerinin bir kislk
yiyecegi erzakint aninda” temin ettiler.*
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Iscilerin ve sendikanin érgiitledigi direnis fabri-
kanin kapisi 6niinde stirerken isveren sendika-
dan toplant: talep etti. Ik toplantida genel olarak
olumlu bir yol bulundu, ancak sendikanin direnis
sirasinda gecen sirelerin ticretlerini talebi isveren-
ce reddedildi. Kisa siire sonra isverenin istegi tize-
rine yeni bir toplantt i¢in gtin verildi. Ne var ki,
bu arada isyeri temsilcileri de dahil olmak tzere
iscilerin biytik bir bolumu isverenin “helallesmek
oyunuyla” vermis oldugu tazminatlara birka¢ ku-
rus daha ilave etmesi Uzerine tazminatlarini alarak
fabrikanin 6ntinden ayrildiar. Bunun tzerine di-
ger grup da paralarin alamayacaklart kuskusu igi-
ne duserek direnis cadirindaki erzaklart boluserek
miucadeleyi biraktilar. Demirsac Galvaniz direnisi,
iscilerin birliginin ne denli énemli oldugunu an-
latan yasanmus bir ders olarak emek tarihindeki
yerini aldi. Otomobil-Is, su degerlendirmeyi yap-
maktadir:

Boylece kendi haklarinin  kaybolmasinda
en buyik roli oynayan bu grup ileriki giin-
lerde yapmus olduklart hatanin buytikligi-
ni anlamislarsa da is isten geemis, isveren
tezgahladigr oyunu kazanarak isci kesimine
bu buytk darbeyi vurmusgtur.*?

OTOMOBIL-IS'IN GEBZE'DE ORGUTLENME
ATAGI

1975-1977 doneminde Otomobil-Is yeni isyerleri-
ni biinyesine katt1. Bunlar arasinda Anadolu D6-
kiim, Colakoglu, Onder Dékiim ilk akla gelenler-
dir.

Maden-Is’in 6rgiitlii oldugu Anadolu Dékiim’de,
toplu pazarlik stirecinde ¢ikan uyusmazlhigin arabu-
lucu asamasinda da ¢oziimlenememis olmast kar-
stsinda sendika grev uygulamasina karar vermis,
ancak grev 6 Haziran 1975 tarthinde kaldirilmistir.
Otomobil-Ts, baska fabrikalarda kanunsuz dire-
nisleri sirdiiren Maden-Is’in Anadolu Dokiim’de
“yapilan grevin kanunsuz oldugu gerekgesiyle is-
cileri isyerinin kapisit 6ntinde birakarak kagmis”
oldugunu, aylar sonra iscilerin kaybolan haklarint
almak icin Otomobil-Is’e miiracaat ettiklerini kay-
detmektedir.** Anadolu Dékim’de Otomobil-Is
orgutlenmesi, isveren tarafindan 7 is¢inin isten ¢1-
karilmasina ragmen sonuca ulagmus ve yargt kara-
riyla isyerinde toplu s6zlesme yetkisini ¢ok biiytk
bir gecikmeyle de olsa almistir. Isyerinde Maden-
Is tarafindan uygulanan grev ile Otomobil-Is’in

yetkiyi kazanmast arasinda gecen siire 665 giindiir.
Toplu soézlesme goriismeleri uyusmazliga intikal
etmis ama heniiz kurul olusmadan taraflar anlasa-
rak toplu is s6zlesmesini imzalamuslardir. Toplu is
sozlesmesi 1 Mart 1976 tarihinden gegerli olmak
tizere iki yil strelidir.*

Colakoglu isgileri Tek Met-is'ten istifa ediyorlar.
Otomobil-Is tarihi icinde 6nemli bir yer tutan Co-
lakoglu Sanayi A.S. isyeri de bu donemde sendika
saflarma katildi. Otomobil-Tsin Colakoglu iscile-
riyle ilk temast, Dilovasi’'nda Nasas fabrikasinda
yurtttiigi orgiitlenme stirecinde oldu. Colakoglu
iscileri uzun streden beri isyerindeki akit sendika
Tek Met-Is dyesiydiler. Bu dénemde Colakog-
lu iscileriyle zaman zaman toplantilar yapild: ve
toplu is sozlesmesi donemi de dikkate alinarak
orgitlenmenin baglatilmast karari alindi. 1976 yilt
Nisan ayinda tye kayitlarinin yapilmasina girisildi
ve iscilerin gelebilecekleri en yakin bir yere noter
getirilmek suretiyle bagl bulunduklari sendikadan
istifa etmeleri saglandi. Isyerinde calisan 260 isci-
den 235’1 Tek Met-Isten istifa ederek Otomobil-
Is’e iiye oldular.*® Bunu duyan isverenin isyerin-
de uyguladigi baskilar iscileri daha da kenetledi.
Otomobil-Ig’in Colakoglu iscileriyle yaptig1 top-
lantilar iscilerin kararliligint arttirdr. “Gece vardi-
yasindan ¢tkan yorgun ve uykusuz iscilerin dahi
bu toplantilara katilmastyla Colakoglu iscileriyle
Otomobil-Is Sendikasinin birlik ve beraberlii iyi-
cene peklesmis oldu.**” Otomobil-Is, Colakoglu
isyerinde Bolge Calisma Mudirligi'nden yetki
alarak isverenle toplu s6zlesme bagitlamay1 basar-
di. Otomobil-Ts, Colakoglu isyerinde bagitlanan
toplu s6zlesmenin tyelerin birlik ve beraberligi sa-
yesinde kotarildigini ve demir sanayiinin en giizel

toplu sozlesmesi oldugunu agtkladi.”**



Colakoglu iscileri de
orgutimuze katildi

Otomobil-Is, Sayi 42, Nisan 1976.

O yillarda Gebze Dilovasr’nda yeni agtlan Onder
Dékiim, Otomobil-Ig’in eski tiyelerinin de calis-
tiklart kiigiik bir fabrikadir. Bu durum sendikanin
isyerinde orgitlenmesini kolaylastirmus, isyerinde
cogunlugun saglanmastyla Otomobil-Is isverene
toplu goriisme ¢agrist yapmis ve toplu sozlesme

miizakereleri strecinde

isyerinde calisan tiim is-

ciler Otomobil-Is’e tiye
- olmuslardir. Otomobil-
Is kayitlarinda, isyerinin
kiicik olmast nedeniyle
muzakerelerin gii¢ sart-
lar icinde gectigi an-
cak sonunda isyerinin
“kazancina uygun” bir
toplu is sézlesmesi ya-

pilabildigi  belirtilmek-
tedir.*?
i Budonemde Otomobil-

I’in yasadigi bir kayip,
Altinbasak isyerinin
yeni dénem toplu s6z-
lesme  prosediiriiniin
basladig1 sirada kapanmast oldu. Otomobil-Ts, Al-
tinbasak isvereniyle “her devre iyi minasebetler
surdirilmiis” ve bagitlanan toplu is sézlesmeleri-
nin “Gebze mintikasinda 6rnek sézlesmeler niteli-
gi kazanmis” oldugunu kaydetmektedir.*

TURK DEMIR DOKUM: MADEN-i$’E KARSI

1970 yilinin baslarinda Maden-Is, direnislerle ge-
cen 1969 yilinin en 6nemli olaylarindan birinin
Turk Demir Dékim isgali oldugu tespitini yap-
maktaydi. Demir Dokiim’de is¢i sinift kesin bir
zafer kazanmustt. Bu, iscilerin birlik olmalarinin
en giizel Ornegiydi. O yoredeki butin fabrikalar
isi birakti, biitiin mahalleler bosalip isgilerin yanin-
da zorbalara karst déviise kostu, zorbanin beli bir
kerecik olsun kirilldi. Hi¢ stiphe yok ki, 1969 da
isci sinifinin en akilly, en faal evlatlari, devrimei is-
cilerdi: Bunlar bir yandan direnislerini, grevlerini,
isgallerini surdururlerken, diger yandan da isci si-
nifinin sart itler tarafindan uyutulmak istenen kis-
mina 6rnek oldular, onlarin kavgaya gelmesinde
onci oldular. DISK’e bagli sendikalarin iscilerinin
direnis, grev ve isgallerinin hemen hemen hepsi
basattya ulagtr.*!

MADEN-i$'IN KALESI

“Gergekten de Silahtaraga cukurunda kurulu Tirk
Demir Dokim (TDD) fabrikasinda ¢alisan iki bin

bes yiiz iscinin 1969 Mayis’indaki iki giin ve Tem-
muz ay1 biterken baslattiklart yirmi bir gin stiren
isgal ve direnisin Maden-Is tarihi icinde oldugu
kadar Turkiye'de sendika hareketi tarihi icinde de
ozel bir yeri vardir. 1lk direnisin nedeni sendika
ozgurlug, ikinci direnisin ise tcret artist/ayatlan-
mast talebidir.”**

[k direnis, Celik-Is’in akit sendika oldugu Tiirk
Demir Dékim fabrikasinda iscilerin Celik-Is’in
isverenle isbirligine ve Maden-Is tyelerine yapilan
baskilara karst 15 Mayis 1969da salterleri indir-
meleriyle baglamisti. Jandarma fabrikanin etrafint
tanklarla cevirmis, Maden-Is Genel Baskan Ke-
mal Tirkler Jandarma komutanina 63’te Kavel'de
soyledigi o bilinen sozinii tekrarlar. Direnis yasa-
lara aykiridir ama Anayasa’ya uygundur.*® Halic
halkinin da fabrika 6niinde toplanmasiyla direnis,
is¢i taleplerinin tamaminin isverence kabul edil-
mesiyle sonuglanir.

Temmuz ay1 bitmeden Demir Dokim’de iscilerle
isveren arasinda ticret anlasmazligr patlak verir ve
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isciler tretimi durdurarak fabrika-
yt isgal ederler. Jandarma ve polis
mudahalesine ragmen 21 giin siiren
direnisin sonunda iscilerin dedigi
olur, Isveren Maden-Is’le bir proto-
kol yapar ve ve isciler 20 Agustos
glini isbast yaparlar.

Isgalin ardindan Maden-Is 6. Bol-
ge Temsilciligi binyesinde Demir
Dokiim’de hizla kurullar, lokal tem-
silcilikleri  olusturulur. Fabrikada
lokal temsilcilerinin istiraki ile lokal
yonetim kurullar secilir ve Agus-
tos sonunda gorev dagilimi yapilir.
Artik Demir Dokiim’de Maden-Is
vardir. Maden-Is ile Demir Dékiim
isvereni arasindaki ilk toplu sozles-
me de 1 Mart 1970 tarihinden bas-
layarak 2 yil streyle gegerli olmak
lizere imzalanir.

Maden-Is TDD fabrikasina daha
orgitlenmenin ilk giinlerinden basg-
layarak 6zel bir 6nem vermistir.

Maden-is, Vehbi Kog'un Tiirk Demir Dkim
fabrikasinda direnerek isvereni ve onun
gldiimiindeki Celik-Is’i dize getirmis ve bir
protokolle sendikayi ve is¢i haklarini kabul

; BIRLIKTEN

I g i KUVYET

I : @" DOGAR
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TURKIVE MADEN 1$ SENDIKASI YAYIN ORGANIDIR, 15 GUNDE BIR CIKAR

g

Direnen Demir Dikiim Fabrikas: iscileri Turkiye Maden-Is Sendikasi genel baskan vekili Sinasi Kaya ile birlikte

Demir Dokiim Fabrikasi Iscileri Direndiler

1SCILER, SARI SENDIKA (ELIK—I$ ILE ISBIRLIGT
YAPAN ISVERENI PROTESTO AMACI ILE 15 MAYIS
GUNU ISI BIRAKMISLARDIR,

Silahtaraga da kurulu 2500 igginin cabgtiyn TURK DE-
MIR DOKUM FABRIKASINDA meydana gelen olay, Isverenin
Celik-I5 sendikas: ile birlik olmasi ve MADEN—IS iiyclerine
baski yapmas: yilziinden meydana gelmistir.

Celik-lg Sendikasin san sendika oldugunu anhyan isgiler
toplu halde MADEN — IS Sendikasina kayit yaptirmaga bag-
lamuglar ve Jusa bir siire zarfinda 1800 den fazla ig¢i MADEN-
1§'e kaydinm yapurmugtir.

Senelerce san sendika Gelik — lg ile igbirligi kuran isve-
ren, bu tutumunu stirdiirmek ve iscilere gizdag vermek igin
kidem siireleri 6 ile 12 yil olan 5 iggiyi Isten gikarmis ve MA-
DEN — IS liyelerine baski yapmaga baglamstir.

Cegitli tehdit ve gézdag: vermeler igcilerin MADEN — Ig'e
liye kaydolmalarini énliyememis bilhassa kayit faliyetini hiz-
Indirmagtr,

Bunun iizerine isveren ve vekilleri 15 Mayis giinii igcileri
is saatinde tek tek yazhaneye gajrarak, Maden — ly Sendika-
smdan istifaya zorlamuslardir, Istifa etmiyecegini soyliyen bir
MADEN—I$ iiyesini miidiir ve yamndakiler ddvmiisler ve bu
iscinin bir disini kuwmuglardir.

Bu olay haber alan iggiler topluea isi birakmislar ve isye-

vini terketmislerdir. Saal 15.00 de isbagina gelen vardiye isci-

leri de durumu ogrenince is bam yapmamglardir. Gevre fab-
rikalardan gelen igcilerle birlikte fabrika etrafinda mahseri bir
topluluk meydana gelmigtir

Herhangi bir tagkmliga meydan vermiyen isciler isteklerini
4 madde olarak swalamiglar ve bunlar saglanmadift takdinde
i bagi yapmiyacaklarmi bildirmiglerdir.

1 — lgveren, MADEN — 1§ Sendikas: yetkililerini caf-
np gériigmelidir.

2 — Haksiz yere isten gikarilan isciler tekrar ise alnma-
bdir.

3 — lgveren, Sendika Hiirriyeti tanmal Maden — [s iiye-
lerine bask: yapimiyacagm igyerine tamimle duyurup séz ver-
melidir,

4 — Yukanda siralanan istekler bir protokolla belirtilme-
lidir.

Igveren MADEN — 1§ yetkililerini 16 Mayis sabahi gi-
rilgmeye cagirnustir. 16 May:s sabah saat 7.00 de MADEN—I§
Sendikasi Genel Bagkan Vekili Sinasi KAYA, Altner Bolge
Temsileisi Hiiseyin EKINCI ve iscilerin seqtigi 5 iggi fabrikaya
girerek giirlismelere baglamiglardir. 5 saat siiren goriigme so-
nunda igveren MADEN — 1§ yetkilileri ile bir protokol imzala-
yarak isci isteklerinin timiinit kabul etmistir

Ayriea grkanilan 5 isginin bogta gegen iicretleri de igveren-
den alnmustir. Istekleri kabul edilen isiler igbagi vapmuglardir.
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OTOMOBIL-i$ DEMIR DOKUM ONUNDE

Ocak 1975. Otomobil-Is’in, “Istanbul yakasin-
daki buytik capta orgiitlenme” ¢abast Alibeykoy
Silahtaraga’da kurulu Tiirk Demir Dokiim’le bas-
lamustir. Otomobil-Is, Demir Dékiim iscilerinin
Maden-Ig’in ii¢ senelik yaptig1 toplu is s6zlesme-
sinin altinda s6zlesmesinin altinda ezildiklerini, bu
sendikadan kurtulabilmek icin Otomobil-Ise y6-
neldiklerini kaydetmektedir. Otomobil-Is iscilerin
talebi tizerine Demir D6kiim isyerinde tiye kaydina
baslamistir. Otomobil-Is kayitlarina gore, isyerin-
de yapilan tiyeliklerle birlikte “kizilca kiyamet kop-
mus” ve Maden-Is militanlart iiye kaydint durdura-
bilmek icin kaba kuvvete bagvurmuslardir.®* 1975
yilt baslarinda Otomobil-Ts, Demir Dokiim’de 61-
gutlenme faaliyetinin hizla devam ettigini, isyerin-

de calisan 2400 iscinin 1800’tniin Otomobil-Is’e
tiye olduklarini, buna karsilik Maden-Ig’in iscilerin
Otomobil-Ise gecmelerini engelleyebilmek igin
Kog¢ Holdingle isbirligi yaparak 105 kisinin isine
son verdirdigini belirtmektedir: “Ttirk Demir D6-
kum iscileri gerek Maden-Is Sendikasinin gerekse
isverenlerinin bu kanunsuz tutumlarini protesto
amaciyla bir glin siiren oturma ve isi birakma gre-
vi yapmislardir.”*® Otomobil-Is, érgiitlenmede
onctlitk yapan 26 isciyi siiresiz izinli olarak isye-
rinden ¢ikarmak icin Maden-Is’in isverenle anlas-
tigin1 ve bu iscilerin isyerine sokulmadigint da ileri
surmektedir.*

Otomobil-Ts, 20 Subat 1975 tarihinde yayinladigt
Basin Bilteni’nde de bu iddiasint yinelemekte ve
eger bastun bir kismt DISK kanadint tutuyorsa,
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DISK’in sendika 6zgiirliigii ile calisma 6zgiirlii-
gune karst hiirmetkar gériindigi kanisini paylag-
maktadir. Otomobil-Is’e gére, “aslinda tamamen
aldatmaca olan bu durum” Demir Dokiim’de son
olaylarinda su yiiziine ¢ikmustir:

Demir Dékiim iscisi Otomobil-Ts Sendikasi-
na gecince isyerinden ¢alisan iscilerden 5’ini
polis kuvvetlerinin gozii 6ninde tokat sille
tekme isyerinden disart cikarirlarken disar-
dan talebe ve militan getirdikleri gercekler
arasindadir. Bu durum isverenin de seyirci
kalist Maden-Is Sendikasi ile kurduklari, is-
birligi ortaya ¢tkartmaktadir.

Bu durumda Maden-Is, Sendika secme 6z-
gurliginden ¢alisma 6zgurliginden bahse-
debilir mi?

Sendikalara renk takanlar kimlerden yana ol-
duklarint belli edetlerken hangi Sendikanin
isciden yana hangi Sendikanin is¢inin karsi-
sinda oldugu ortaya ¢ikmugtir.*’

Bu doénemde Otomobil-Is, Alibeykéy’de bir tem-
silcilik agarak tiye kayitlarint isyeri disinda yapmaya
baslamistir.*

REFERANDUM

Otomobil-Is Tiirk Demir Dokiim’de iiye kayitla-
rint siirdiirdiigii sirada Maden-Is, Radyatér tinitesi
icin toplu goriisme cagrist yaptt. Otomobil-Is bu
isyerinin Tirk Demir Dékiim’tin bir tnitesi oldu-
gunu ileri stirdi. Otomobil-Is daha 6nce Tiirk De-

mir Dékiim’de yapilan greve bu tinitenin de katildi-
g1 ve burada da Turk Demir Dokim’deki haklarin
aynen uygulandigi goérisini savunuyordu. Buna
karsilik Ttrk Demir Dékum isyeri yetkilileri, bu
isyerinin Ttrk Demir Dokim’i bir tnitesi olma-
diginy, ayr1 bir isyeri oldugunu kaydettiler. Bunun
iizerine Otomobil-Ts, isyerinde referandum cagri-
st yaptt. Otomobil-Is kayitlarinda Maden-1g’in bu
cagriya yanit vermedigi belirtilmektedir.®® Istanbul
Boélge calisma Mudurligi’niin evrak tizerinde yap-
g1 incelemede isyerinde Maden-Is’in cogunlugu
sagladigt belitlenmistir.*

Otomobil-Is, Bélge Calisma Midiirligi’ne miira-
caat etmemesi nedeniyle agir ifadelerle Maden-1s’i
referandumdan ka¢makla sucladi:

Senelerdir referandum [sloganlari] ile or-
talarda dolasan ve Referandum ve sendika
ozgirligi diye yazt yazmadik duvar birakmi-
yan Maden-Is Sendikast bu isyerinden Sen-
dikamiz Otomobil-Is sendikasinin miitaaddit
wsrarlarina ragmen bir tirlt referanduma ya-
nagmamaktadir.*!

Nihayet, Otomobil-Is’in yonlendirmesiyle, bizzat
tiyelerin Istanbul Bélge Calisma Midirligine
bagvurarak referandum istemesi lzerine isyerin-
de referandumun yolu agilmugtir. Karsilikli yapilan
toplu sozlesme ¢agri ve itirazlardan sonra, Istanbul
Bélge Calisma Mudurlug, belgeler tzerinde yap-
t1g1 tespitlerde tye cogunlugunu Tirkiye Maden-
Is’in temsil ettigini, fakat isyerinde referandum ya-
pilmast gerektigini bunun da Is Mahkemelerine ait
oldugunu karara baglamigtir.**

BASIN BULTENI 20 SUBAT 1975

Turk Demir DOkim isyerinde Sendi-
kamiz Otomobil-lg’in Referandum istegini
kirabilmek igin Turkiye Maden Is Sendika-
s ile igveren misgterek galigmakta basina
zaman zaman yanlis bilgiler vererek kamu
oyunu yaniltmaktadirlar.

Nitekimki, 2400 kigilik Demir Dokim
igyerini 150 Kigiyle durduruidugunu yansi-
tanlar ancak igyerlerini yakindan tanimiyan
lan yaniltabilir. Eger basinin  bir kismi

Ciirkiye Maden is Sendikast
Referandum’dan Kagwjor

lyelerimize goz dagdi vermeye caligmakia-
drriar..

6.2.1975 gini Yeni Ortam Gazetesin- |
de her yerde Heferanaum diyen Turkiye :
Maden-1s Sendikasl halien Gopan Gesme’-
dewi yeinKk Haayoiur lesisierinae sendika-
mizin Referandum talebi kargisinda Bolge
Galigima Muaurlugune miracaat etmemis
olugu Kamu oyunun ne gexiide yaniitidigi-
ni ortaya koymaktadir.

Otomobil-is Basin Biilteni.
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ISTANBUL BOLGE GALISMA
MUDURLUGU’NUN 24 SUBAT 1975
TARIHLI KARARI

b) Tirk Demir D6kim Cobangesme Celik Radyator
Fabrikasi iinvanl bir isverenlik mevcuttur. isverenlik
4.4.1973 glnl yukaridaki unvanla bir igyeri acildi-
gini 1475 sayili yasanin 3. maddesi geregince Mu-
dirligimuze bildirmis ve bu igyerine (67714.32) sicil
numarasi verilmistir. Bu isyerinin Ticaret ve Sanayi
Odasi kayit numarasi (53851)dir.

c) Maden-is Sendikasi ile Tiirk Demir Dékiim Fab-
rikalar A.S. arasindaki 1.5.1972 ile 30.4.1975 su-
resini kapsayan toplu is sdzlesmesinin, isverenli-
gin irade ve tasarrufuyla galisma huzur ve barigini
saglamak amaciyla Celik Radyator Fabrikasinda da
uygulanmasi, yasal bakimdan bu igyerinde toplu is
sOzlesmesinin varligini gostermez. Nitekim c¢agri
gunu isyerinde calisanlarin kimlik ve sayilarini in-
celemekle gorevli ismufettisi 6.2.1975 giin ve (47)
saylli raporunda durumu belirtmistir.

4- Cagrinin prosedire uygunlugu saptandiktan
sonra meydana gelen uyusmazhdi ¢ozimlemek
amaciyla ¢agrida bulunan ve itirazci sendikalardan
tye kayit figleri, kayit ve karar defterlerinin ibrazi
istenmistir. Maden-Is Sendikasi ve 27.1.1975 ginii
gagrida bulunan Otomobil-ls Sendikasi istenilen
belgeleri gonderdikleri halde diger itirazci sendi-
kalar belge ibrazinda bulunmamiglardir: (175) isci
sadece Otomobil-is Sendikasina lye olduklarini ve
isyerinde yetkili sendikanin referandum yapilarak
saptanma istemine iliskin dilekge vermislerdir. Di-
lekge veren (175) iscgiden (22) sine isyeri listesinde
rastlanmamigtir. Anilan dilekgelerle Mudurlugimuze
bagvuran bu isgilerden (102) sinin noterlikge diizen-
lenmis istifanameleri, Otomobil-is Sendikasinca Mii-
dirligimuize sunulmussa da, timu ¢agri giniinden
sonraki tarihleri tagidigindan degerlendiriimemistir.

Cagri guinu isyerinde galisanlarin kimlik ve sayilarini
incelemekle goérevli ismdifettisi 18.1.1975 gunu isye-
rinde (400) isci calistigini saptamistir.

Bundan sonra 8. Is Mahkemesi 26 Subat 1975
tarihinde isyerinde referandum yapilmasina karar
vermistir.? 8, Is Mahkemesi’nin karart dogrultu-
sunda Istanbul Bélge Caligma Mudirligi’nan 27
Subat 1975 tarihli yazisi Gzerine, 1 Mart 1975 tari-
hinde isyerinde yapilan oylamada isciler toplu s6z-
lesme yapma yetkisini, Maden-Ig’e vermislerdir.**

Bu durum karsisinda Otomobil-Is, referandum
karart ¢tkip uygulama alanina sokuluncaya kadar
gercek tye sayisinin distsiinin saglandigini, boy-

Maden-is Sendikasi (426) adet, Otomobil-is Sendi-
kasi ise (320) adet Uye kayit fisi ibraz etmistir.

Yapilan ¢ogunluk incelemesinde ¢agdri giinii Maden-
is Sendikasinin (371) liyesi bulundugu saptanmistir.
(45) isciye isyeri listesinde rastlanmamis, (10) tye
fisinin mukerrer duzenlendigi goérilmustur.

Otomobil-is Sendikasinin sundugu lye kayit figleri
incelenmis, (89) iscinin Otomobil-is (iyesi bulundugu
saptanmistir. (231) isciye isyeri listesinde rastlanma-
mistir.

Belgeler tzerinde yapilan bu incelemeyle yetki an-
lasmazhgi kararina varmak mumkin olmakla birlik-
te, kararimizin igyerinde c¢alisma huzuru ve barigi-
ni 6nemli 6lglide zedeleme ihtimalinin s6z konusu
olabilecegi disunulmektedir. Mudirligumuze dilek-
ceyle basvurarak isteyen iscilerin istemleri dogrultu-
sunda Is Mahkemesinin karar ittihazi, ortaya gikacak
gercek isci iradesine sayginligi arttiracak, bir hakkin
ziyal ihtimalini ortadan kaldiracak, calisma huzur ve
barisini sagliyacaktir.

KARAR: Olay ve anlagsmazlik bu esaslar icinde in-
celendiginde;

1- Yukarda izah edildigi lzere, belgeler lzerinde
yetki anlagsmazligi kararina varmak mimkuin olmak-
la birlikte, bu kararin yukarida belirtilen sakincalar
ortaya c¢ikarabilecegi kuskusu mevcut bulundugun-
dan igyerinde yetkili sendikanin Mudurltigimuzce
saptanamadigina,

2- Taraf sendikalarin isgilerin gergek iradelerini sap-
tamak amaciyla veya dider itiraz nedenleriyle is
mahkemelerine basvurma haklarinin mevcut bulun-
duguna,

3- Cevher-is ve Otomobil-is Sendikasinin prosedii-
re yonelen itirazlarinin ve belge ibraz etmeyen diger
sendikalarin gogunluga yonelen itirazlarin reddine.

ilgili merciler éniinde itirazi miimkiin olmak (izere
karar verildi.

Otomobil-i, 1977, s. 139-140.

lece Maden-Ig’in yetki almasina yardimet olundu-
gu degerlendirmesini yapmaktadur:

Bu hadise Otomobil-Is Sendikasi icin bir
kayiptan, ziyade kalemiz diye o6viindikleri
Demir Dokiim’de kaleyi parcalara bolmeye
mecbur olmuslar ve bir yerde de isverenle
musterek c¢alismalarina ragmen sendikamiz
bu isyerinde referandum yaptirarak gercek-
ten yana referandumun savunucusu oldugu-
nu gostermistir.



Bu dénemde Otomobil-is ile Maden-Is
arasinda bir yetki mucadelesi de Kar-
tal Maltepe’de ECA Pres Dokim Sa-
nayi A.S. igyerinde yasand. isyerinde
hem Maden-is'in, hem de Otomobil-
Is'in isverene toplu sézlesme cagrisi
yapmasi Uizerine istanbul Bélge Calig-
ma Mudurligu sendikalardan gerekli
belgeleri istemis ve evrak Uzerinden
yaptigi inceleme sonunda bir karara
varamamisti. Istanbul Bélge Calisma
Mudirligi, bu durumda isyerinde re-
ferandum yapilmasi gerektigini ve bu-
nun da is mahkemesinin yetki/gérev
alani iginde olduguna karar vermisti.
Bunun lizerine 3. is Mahkemesi isye-

\*‘&pum
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Sendikamiz ile Otomobil-is
Sendikasi arasindaki Toplu
Sozlesme yetki anlasmazhd,
Kartal Maltepe'de kurulu E.C.
A. Fabrikas: iggilerinin oyla-
riyla sendikamiz lehine so-
nuglanmistir.

lunan E.C.A. Pres Dakiim San.
A.S. igyerindeki isciler Sen-
dikamiza Gye olduktan -sonra,
Sendikamiz anilan isyerindeki
Uyelerimiz - adina yapilacak
Toplu Is Stzlesmesi icin, bu

Caligma Mudirlagd karsilikh
cadn ve itirazlar Uzerine ta-
raflardan, gerekli belgeleri is-
temis ve yaptigi tetkikat so-
nucunda ibraz edilen belge-
ler tizerinde kesin karara va-

Toplu  Sézl
cagnsmda bulunmustur.
Aym igyeri igin Otomobil -

yenndz REFERANDUM yapil-
mas! gerektigini bunun da s

bahisle, bu ig-
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Bunun iizerine 3. i Mahke-
mesi bu isyerinde «<REFERAN-
DUM-= yapilmasina karar ver-
migtir.

Daha sonra 17 Mart 1975

ginii EC.A. isyerinde gizli
oy-acik sayim yoluyla yapilan
referandum sonucunda 188 Ig-
¢i sendikamiz lehine oy kul-

rinde referandum yapilmasina karar

Sendikamiz IV. Bdlge Tem-
silciligi sinirlari dahilinde bu-

Is Sendikas da cagrida bu-
lundugundan Istanbul Bolge

lanmig, Otomobil-ls ise ancak
43 oy alabilmistir.

Mahkemelerine ait oldugunu
karara badlamigtir.

vermis, 17 Mart 1975 tarihinde isyerin-

de gizli oy — agik sayim yoluyla yapilan referandum
sonucunda 188 isci Maden-Is, 43 isci de Otomobil-is
lehine oy kullanmisti.

Maden-is, Sayi 53, 31 Mart 1975;
Cumhuriyet, 18 ve 23 Mart 1975.

GAZAL: MADEN-IS'TEN OTOMOBIL-i$’E

“Muhakkak ki Izmit bolgesinde biiyiik capta 6r-
gutlenme hareketi Gazal isyerinde yapilmustir.”
Otomobil-Is, Gazal orgiitlenmesini bu satirlarla
degetlendiriyordu.**

Izmitin en eski isyerlerinden biri olan Gazal da
uzun bir siiredir Maden-Is 6rgiitliydit. Otomobil-
Is Kocaeli Temsilciligi eliyle yiiriitiilen érgiitlen-
me calismalart kisa zamanda sonug verdi ve Gazal
iscilerinin biyik bir ¢ogunlugu noter kanaliyla
Maden-Is’ten istifa ederek Otomobil-Ig’e tiye ol-
dular. Otomobil-Is Gazal iscilerinin sendika biin-
yesine katilmalarint 1976 yili Aralik ayinda su sa-
tirlarla duyurdu:

Maden-Is Sendikas’na 12 yildan beri iiye
olduklarint belirten GAZAL iscileri, bu
sendikanin faaliyetlerini onaylamadiklarin,
sendikaciligt emelleri icin ara¢ olarak kul-
landiklarini ayrica yiksek aidat somiiriisiine
tahammil edemediklerini belirten 500 GA-
ZAL iscisi, iskolumuzun en giiclii ve demok-
ratik sendikasi OTOMOBIL-IS” diyerek,
bitlik halinde sendikamiza tye olmuglardir.*’

Maden-Ts, ilk etapta isyeri sendika temsilcilerini
gonderdigi bir telgrafla gérevden alarak temsilcilik
stfatlarint kaldirdi. Otomobil-Is kayitlarina gore
gorevden alinan isyeri sendika temsilcileri Ahmet

Yazict, Yasar Er, Cemil Metin, Ismail Uzun, Avni
Kaymaz, Ahmet Kurban'dir. Otomobil-Is, isci-
lerin sectigi temsilcilerin iscilerin iradesi diginda
gorevden alinmalarinin isyerinde buyik bir tep-
kiyle karstlandigint kaydetmektedit.**® Otomobil-Is
dergisinde, Maden-Is tarafindan temsilcilik gore-
vinden alinan Ahmet Yazicr’ya gonderilen telgraf,
“Maden-Is’in. ..
kadar kiymet verdigini ortaya koyuyor” degerlen-

segme ve se¢ilme 6zgiirligiine ne

dirmesiyle yayinlandr:

GAIAL’DA
YETKIYN
ALDIK

327 kisilik
Isyerinde
Disk iiyesi
Maden-is’e
Referandumda
2 oy cikti

zal igcilerinir}
lar sirada td
rig  beyannd
bahs ile bu
dan sonraki
kullomimas:
nigin diristl
yecedis  ha|
Sendikas! Ig
vet edilmisgtir]
igcilerin
yanlarina ve
yoziya ragm
Boige Caligm
sonraki tarih|
zenledikleri 4|
misler ve bd
almiglardir.
Bélge Cqf
lesme  yapi
Sendikasina

i

miz. igyerindg
talep  etmigti
igcileri  yeni|
sen beyanda
de Otomabil

koye Gye olmadiklarings doir  resen
beyanda bulunmusglardir.

Sendikamiz da @ Mart 1977 tari-
hinde Noterlik kanah ile Maden - ig

Otomobil-is, Sayi 53, Nisan 1977.
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“Sayin  Ahmet Yazict. Gaz Aletleri
AS. Yarimca. Iskolumuzda kurulu
baska sendikalatla birlikte sendikamiz
aleyhinde faaliyette bulundugunuz
tespit edildiginden  temsilciliginizin
kaldirilmasi ve tyelik hakkinizin aski-
ya alinarak kesin ihrag talebiyle, genel
onut kuruluna sevk edilmenize karar
verilmistir. STOP. Tirkiye Maden-Is
Sendikast Orgiitlenme Dairesi Bagka-
nt Cengiz Turhan™**

Otomobil-Is, Maden-I’i Gazal isyerinde
referanduma ¢agirdigini, ancak noter kanali
ile gonderilen referandum talebine bir ce-
vap verilmedigini de kaydetmektedir: “Yil-
lardan beri 6zgiirce sendika segme hiirriye-
tini savundugunu iddia eden DISK’e bagh
bu sendika bir kez daha referandum sesine kulak-
latint ttkamigtir.”4°

Otomobil-Is, cagri tarihine cok kisa bir siire kala
Gazal bir toplantt daha yaparak Maden-Is’e iiye
olmadiklarma ait beyanlarini almak icin Tzmit no-
terlerine basvurulmus ancak hi¢bir noter toplantt
mahalline gelip Gyelerin beyanlarint almamustir.
Otomobil-Is, bunun tizerine Izmit disinda bu be-
yanlart almak zorunda kaldiklarini kaydetmekte-
dir.®! Gazal iscileri istifa ettikleri tarihten sonraki
tarihler atilmak suretiyle kendileri adina sahte fis
dizenlenmesini 6nlemek icin, notere verdikleri
beyanlarinda, “Maden-Is Sendikasindan istifa et-
tikten sonra bir daha bu sendikaya tiye olmadikla-
rint” da belirtmislerdir. Otomobil-Is 9 Mart 1977
tarihinde noter kanali ile Maden-Is’e gonderdigi
yazida, “Gazal iscilerinin Maden-Is’e tiye olduklar:
sirada tarihsiz birden ¢ok tye giris beyannamesi
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Gazal sendika temsilcilerine Maden-is tarafindan génderilen
telgraf. Otomobil-is, Say! 52, Subat-Mart 1977.

GAZAL iscileri

Tegkilatlanma
Sekreterimiz

konugurken. ..

Otomobil-is, Sayi 52, Subat-Mart 1977

imzalattiklarindan bahis ile bu ntshalarda birine
istifadan sonraki tarih atilmak suretiyle kullanima-
st halinde boyle bir davranisin diiriistlik ilkesine
uygun diigmeyecegi” hatirlatiimis ve Maden-Is
Sendikast isyerinde referanduma davet edilmis-
tir.452

Maden-Ts, Kocaeli Bolge Calisma Mudirligine,
istifadan sonraki tarihleri tasiyan 440 adet tye fisi
ibraz etmis ve Bolge Calisma Mudurligi de ev-
rak {izerinde inceleme yaparak yetkiyi Maden-Is’e
vermistir. Otomobil-Is, bunun itizerine “hakli bir
feverana kapilan” Gazal iscilerinin ellerinde pan-
kartlarla Bolge Calisma Mudirligh 6niine giderek
Bélge Calisma Miduri’nd istifaya davet ettiklerini
kaydetmektedir.*?

Otomobil-Is Izmit Is Mahkemesi’ne basvur-
mus ve Maden-Ig’in yetkisine itiraz ederek isye-
rinde referandum yapilmasini talep etmistir. Is
Mahkemesi’nin 18 Nisan 1977 tarihinde isyerinde
yaptirdigt referandum sonucunda oylamaya katilan
327 isciden 325 iscinin Otomobil-Is Sendikast’na,
2 is¢inin de Maden-Is Sendikas’na iiye oldukla-
11 tespit edilmistir. Béylece, Kocaeli Bolge Calis-
ma Mudurligi’niin kararini iptal eden Izmit Is
Mahkemesi toplu sézlesme yetkisini Otomobil-
Is’e vermistir. 24 Nisan 1977 tarihinde Izmit'te
Gazal iscileri ile yapilan toplantida iscilerin toplu
sozlesmede yer almasini istedikleri talepleri tespit
edilerek, hazirlanan sozlesme teklifi 2 Mayis 1977
tarihinde yapilacak ilk toplantida isveren temsilci-
lerine verilmistir.**



Yeni Bagstan 1975-1977

#GERCEK SENDIKACILIK” SOYLEMI

19707erin  baslarindan MESS’e karst grevlerin
baslatildigr ve yuritialdiagh 1977-1978 dénemi-
ne kadar Otomobil-Is’in sendikal cizgisi “gercek
sendikacilik” olarak adlandirilan bir kavramla
ifade edildi. Otomobil-Is, “gercek sendikacilik”
kavramint yayin organinda cesitli zamanlarda ve
pek ¢ok defa kullandi. 1975 Eylilinde Aydin
Ozeren’in Otomobil-Is dergisinin Basyazi kosesin-
de yayimlanan yazisinin baghgt “Gergek Sendika-
cihik” idi ve Ozeren bu yazisinda “gercek sendika-
cilik ilkeleri”’nden s6z etmekteydi.

Orgiitimiiz  kurulmasina miiteakip ken-
di is kolundaki Sendikalar ve bazt isveren
cevrelerinin baskr ve tehditleri ile karsilastt
OTOMOBIILAS parcalanarak yok edilmek
istendi. Sebebi ise gercek Sendikaciliga bir
tirlii donmek istemeyen isverenle miste-
rek calismalarindan vazgecemeyen Sendika-
ctlardi. Ne yazik ki bu durum halen devam
etmektedir. Butiin ¢abalart foyalarinin mey-
dana ¢tkmastna engel olmaktr. Isci kesimine
hizmet ediyoruz diye kamu oyunda gimbiir
gimbiir 6ten Sendika liderleri tiyelerine saat-
te 10 ile 25 Kr. arasinda s6zlesmelerle zamlar
getiriyorlardu.

Ne yazik ki halen iscileri ve kamu oyunu
yaniltan is¢i haklarindan bahis eden Disk’e
bagli Devrimci Sendikalar da bunlara evet
demislerdir. Bu sendikalar iscilere hizmet de-
¢il kendi ideolojileri icin ¢alisirlar. Nitekim ki
20 Eylul Taksim Mitinginde is¢i hareketler ile
pankart kavgalari bunu gostermistir.

Tki yiiz bin {iyem var diyen Disk Taksim mey-
daninda on bes bini bazi Kuruluslart yanlari-
na almak suretiyle dahi bulamayislart hakikat-
leti ortaya koymaktadir.

Artik her sey gtin 1s181na ¢iktt Toplu—1§ Soz-
lesme hakki iscilere tanindigindan bu yana 12
yil gecti. OTOMOBIL-IS gercek Sendikaci-
lik ilkelerini ezdirmeden, isverenlerin istedik-
lerine hayir diyerek ytrtirken digerlerinin ne
yaptigt meydandadir.

OTOMOBIL-IS 9 Eyliil 1963 senesinde isci-
leri saran sOmurt zincirlerini kirmak icin ku-
ruldu ve on iki yilda Turkiye’nin gticld Sendi-
kalar1 arasinda yer alirken 6rglitiimiiz gercek

Sendikaciligin devamt icin kurulus giint ga-
yesinden hi¢ sapmadan yoluna devam etti.

Bu mutlu giinde tiyelerimize hizmet etmenin
gururu i¢inde hizla mutlu yarinlara birlik ve
beraberligin en mitkemmel 6rneklerini vere-
rek devam ediyor.*®

Ozeren, 1973 yilinda toplanan Tiirk-Is 9. Genel
Kurulu'nda yaptigi konusmada kirsiden soyle
sesleniyordu:
Bir yerde diyoruz ki, gercek sendikacilik, bir
yerde bakiyoruz ki, Tiirk-Isin Ust Kurulu
teskilatin kargisina sendika kurduruyor. Bu
nasil is? Tturk-Is bunyesinde bulunan bu sen-
dikadan memnun degil miydiniz?*

Ornekleri cogaltmak miimkiin. Sézgelimi 1976’da
Otomobil-Is’in Kocaeli Subesi’nin acilist sendika
yayin organinda, “iskolundaki emekgilerin gercek
sendikaciligin catist altinda toplanmalart igin giri-
silen hareketlerin zincirine” eklenen yeni bir halka
olarak degerlendirilmekteydi. “Cogalan tiyelerimiz
yaninda butin iskolumuzdaki emekgiler bu gerce-
gin kendilerini de igine almasinin ¢abast icine gire-
cekler ve gercek sendikaciligin ne demek oldugu-
nu gostereceklerdir. ..’

Otomobil-Ts, sahiplendigi “gercek sendikacilik”
kavramint sistematik bir ilkeler butiiniine donts-
turmus degildir. Olumlu anlam yiikld olan bu kav-

GERCEK
ISCI
SENDIKASI

Ll

Maden-is Yayinlari: 2, istanbul, 1965.
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ram Otomobil-Ig’in dilinde, 6zellikle karsisinda
gordugt sendikalara yonelttigi elestirilerinde bir
gesit anahtar fonksiyonu gérmustur.

Ilging bir nokta, Otomobil-I’in DISK’i elesti-
ritken de kullandigt bu kavrami, ik kullananin
Maden-Is ve daha sonra da DISK olmasidr.
Maden-Is 1965 yilinda Gergek Is¢i Sendikasi*®
adt ile bir brostr yayinlamis ve kukla sendikalar
karsisinda gercek sendikacihigin ilkelerini koymus-
tu. Maden-Is’in 1966 tarihli Yonetim Kurulu ka-
rarinda ise “hakiki sendika” ifadesi yer altyordu.

REFERANDUM

Sami Atag / Basyazi

Yurdumuzda gergek sendikal faaliyetler 1961 Ana-
yasamizin 46. maddesi ile getirilmig, ve 1963 yilinda
cikartilan 274 sayili yasa ile gergeklesmistir. Cok iyi
niyetlerle gikartildigina inandigimiz bu yasa maalesef
bugilin faydalarindan ¢ok zararlari olmaya baslamig, ve
bir cok sari ve tabela sendikalarinin dogmasina sebep
olmustur.

Bu hususta bazi aciklamalar yapmayi ve bilhassa kendi
cikarlari igin, kendi kitlesine ihanet eden sendikalardan
ve dolayisi ile bunlarin yoneticilerinden bahsetmek is-
terim. Yukarida bahsettigim kanunda, is¢i vasfina sa-
hip olan 6-7 kisi bir araya gelerek sendika kurma hak-
kina sahip oluyor. Hele, daha evvel mensup olduklari
sendikalardan [Yi HIZMET VERDIKLERINDEN OLSA
GEREK... Secim kaybeden ve tlrlli nedenler ile uzak-
lastirilan kimseler bu igleri daha iyi beceriyorlar. Bu tir
kimselere de yesil 1511 yakan ve sari sendikacilig tu-
reten maalesef bazi igverenlerdir. Clinkl bir sendikanin
mensuplarina fayda saglamasi ilk énce kasasinin giglu
olmasi ile kaimdir. $imdi sorarim bu tir sendikacilar bu
guict nereden temin ediyorlar?

Gelelim ikinci konumuza. Anayasamizin 47. madde-
sine uyularak yine ayni tarihte (24. 7.1963) 274 sa-
yil yasa ile beraber 275 sayili yasa, yani TOPLU IS
SOZLESMESI VE GREV lokavt yasasi yiiriirliige gir-
mistir. Bu yasanin daha c¢iktigi zamanlar dahi kifayet
etmedigi bilinmekle beraber buglin tam manasi ile kusa
donmustir. Clnki tatbikati ortadadir. Bolge Calisma
Mudrlikleri ayni husus Uzerinde ayri ayri uygulama
yaparlar, is mahkemeleri ona keza, peki hakki zayi olan
iscileri kim dustinecek?

Son giinlerde hepinizin malimudur. Birgok isyerlerinde
direnigler, boykotlar ve hatta isgaller aldi yurudi. Ne-
den? Cunku yukarida kisa da olsa izahina calistigim
sari ve tabela sendikalari sahte giris fisi tanzim etmek
sureti ile yetki alip, temsil yetkisi olmayan kimseler
hakkinda sézlesme akdetmesidir. Bunun en acik delili
CELIK MONTAJ isyerinde CEVHER IS Sendikasinin

DISK’in kurulus belgelerinde de “devtimci sendi-
kacilik”, “devrimci teskilatlanma” vurgulari yanin-
da “gercek bir isci konfederasyonu” da 6nemli bir
yet tutuyordu.*

Otomobil-1g’in kurulusundan baslayarak 1sratla sa-
vundugu bir politika da referandumdu. Otomobil-
Is, yetkili sendikanin belirlenmesinde referendum
yonteminin yasayla dizenlenmesi konusunda pek
cok agiklama ve ¢agr1 yaptt. Referandumu “gercek
sendikacilik” ilkesinin 6nemli ve ayrilmaz bir pat-
cast olarak kabul etti.

© OTONMOBIL.
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yaptiklardir. Bu sendikanin lye figlerinin sahte oldugu-
nu Bolge Caligma Mudirligine bildirmemize ragmen,
kanun geregince yetkisi olmadigindan sayimda sahte
fisleri de saymistir.

is mahkemeleri evrak iizerinde kararini kesin verir ve
sari sendikalar bdylece isverenlerle anlasarak iscilerin
ezilmesine ve haklarinin kaybolmasina sebep olurlar.
Neticede de yukarida bahsettigimiz huzursuzluklarin
musebbibidirler. Fakat her neden ise bu durumu da
asla kabullenmezler.

Bizim 6nerimiz odur ki, gliclii sendika Uyesinden destek
goren sendikadir, isverenden degil. Bu durumda yetki
ihtiléflarinda en adil yolun REFERANDUM olduguna
inaniyoruz. En kisa zamanda yasalarda gerekli degi-
sikligin yapilarak bu hususlarin giderilmesi sarttir.

Otomobil-Is, Sayi 24-25, Ekim-Kasim 1974.



Yeni Bastan 1975-1977

1975 ve 1976 GREVLERI

Otomobil-Is 6. Genel Kurul Calisma Raporu’nda,
5. Genel Kuruldan itibaren gegen siire icinde
sendikanin “Gyelerinin haklarini alabilmek i¢in za-
man zaman grevlere basvurmak mecburiyetinde”
kalmis oldugu kaydedilmektedir. Sendika, tam bir
disiplin i¢inde sturdurtlen grevlerde tyelerin da-
yanismast yaninda birlik ve beraberligin en giizel
orneklerinin verildigini ve sonunda isci haklarinin
alinmasinda basar saglandigini belirtmektedir:

Kurulusumuzdan beri her nedense her yil
grevlerle karst karstya kalan 6rglitimiiz mu-
hakkak ki grev yonetilmesi hususunda uz-
manlasmus bir kadroya sahip olmak imkanin
kazanmistir. Ancak sendikacilikta ana gaye
tyelerimizin her tirli haklarinin toplu is s6z-
lesmesi masasinda alinabilmesinde daha bi-
yik faydalar saglandigi inanci igindeyiz.

Bir yerde sendikalarin giiclii olmast dahi top-
lu is s6zlesmesinin masada bitmesini sagla-
mamaktadir.*®

Otomobil-Is, 1975-1977 dénemini degerlendir-
digi Rapor’da, grevlerin baslica nedeninin “bazi
isverenlerin yaptiklart yanlis hesap” olarak deger-
lendirmektedir:

Bir de bunun yanina MESS’e bagl isyerle-
rinde isverenler sendikasinin prensipleri ek-
lenirse, sendika yonetimi ne kadar iyiniyetli
olursa olsun tyelerinin haklarint alabilmek
icin grevler yapmak mecburiyetinde oldu-
gu arttk acikca meydana ¢ikmustir. MESS
prensip kurallart ile dogrudan dogruya isci
kesimine kendi goriisint dikte ettirmekten
baska bir sey diisinmemektedir. Tabii ki bu
hareket is¢i kesimini hizla kapinin 6ntine it-
mektedir.*!

Sendika, grevde kaybolan is kaybinin sorumlusu-
nun her zaman isverenler oldugunu kaydetmekte,
“isveren kesiminin” Otomobil-Is’in karsisinda
“her yil muhakkak bir grev olayr yaratmasint”
bildigini belirtmektedir: “Boylece 6rgutimiziin
teskilatlantp buytimesini frenlemeyi ana hedef
olarak sectigi anlagiimaktadir. Grev aninda 6rgtitii-
miuzin teskilatlanma masrafinin asgariye indirildi-
gini herkes bilmektedir. Bunun sebebi de grevlerin
ne kadar stireceginin Onceden kestirilemedigidir.

Butun bunlara ragmen 6rgltiimiizin buytimesine

mani olamadiklari da ortadadir.*6?

Otomobil-Ig’in {izerinde hassasiyetle durdugu bir
nokta da grevde gecen surelerin ticretlerinin toplu
is s6zlesmesi imzalandiginda isverenden tahsili idi.
Sendikanin 1977 yili sonlarinda gerceklestirilen
Yonetim Kurulu toplantisinda Tirk-Ig’in tutu-
muna bagli olarak bu konu da gindeme getirildi:
“... Bu da Tirk-Ts'in MESS’in savunucusu gibi
grevde gegen siire icindeki ticretlerin alinmamast
konusunda yayinladigi demeglerdi... Tiirk-Is bura-
da isverenler sendikasinin avukatligini yapar gibi
bir tutum icine girmisti... Otomobil-Is ge¢miste
Tiirk-Is tiyesi iken bu davranist yiizinden ters diis-
memis miydi? Ayrilmis bagimstz kalmis Tiirk-Is
gene de grevde gecen siiredeki ticretlerin verilme-
mesi konusundaki fikitlerinden geri dénmemisti...
Halbuki Otomobil-Is calisanlardan, tiyelerinin ¢i-
karindan yana tutumunda kararliyd: ve karsisinda
MESS de olsa grevde gegen strenin ticretini s6z-
lesme maddelerine koydururdu.*%

Bu doénemde Otomobil-Is, Omtas Otomotiv
Transmisyon Aksami Sanayii A.S., AEG-ETI
Elektrik Endustrileri A.S. ve Remas Rediktor ve
Celik Montaj isyetlerinde grev uygulamistir.

OMTAS GREVi

Omtas Transmisyon Aksami Sanayii Ticaret A.S.
isyerinde Otomobil-Is’in ¢agrt prosediirii tamam-
landiktan sonra taraflar 2 Temmuz 1974 tarihin-
de toplu pazarlik masasina oturdular. Yapilan i
toplantt sonunda muzakerelerle bir netice alina-
mayacaginin anlasiimasi tizerine 30 Temmuz 1974
gunti uyusmazlik tutanagi tutuldu. Tutanagin altin-
da Otomobil-Is adina Sami Atag, Ilhan Dalkilic,
Veli Gogkiin, Selami Yalginkaya, Kamil Yilmaz,
Ibrahim Yilmaz; isveren adina ise Ibrahim Uluka-
ya ile Av. Orhan Basart’nin imzalari bulunmakta-
dir. Uyusmazlik tutanagy, isverenin mevcut toplu
sozlesme maddelerinin bir boliimiiniin yeni toplu
is sozlesmeye girmesini kabul etmedigini ve an-
lasma zeminini ortadan kaldirdigini acikea goster-
mektedir:
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Omtas iscileri ile toplanti.
UYUSMAZLIK TUTANAGI
30.7.1974
Taraflar: 1. Otomobil-is Sendikast

2. Omtas Otomotiv Transmisyon Aksami
Sanayii ve Ticaret A.S.

Taraf Temsilcileri 30 Temmuz 1974 giint
saat 14.00° de Sendika Genel Merkezinde
toplandilar. -

Sendika teklifinin 3, 4, 11, 12, 14, 16, 18, 19,
21, 22, 23, 29, 30, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 406, 49, 50, 53, 54, 56, 57, 60,
61 ve 64%inci maddeleri ile isverenin eski
s6zlesmenin:

15,16, 30,31, 32, 39-, 45 ve 74’ tincti maddele-
rinin Yeni So6zlesmeye aynen girmesi hakkin-
daki teklifi tzerinde mutabakata varamadik-
larindan 275 sayilt yasanin 14’tincti maddesi
geregince isbu uyusmazlik tutanagi taraflarca
tanzim ve imza edilmistir. 30.7.1974.74¢4

Bunun tizerine Uzlastirma Kurulu igin gerekli
prosedur tamamlandiginda Uzlastirma Kurulu
Uclnci tarafsiz aracist Av. Cemal Karakadilar bas-
kanhginda baglamus, isveren araciligini Av. Orhan
Basari, sendika araciligini ise Tlhan Dalkilig yiiriit-
mustlr. Cikan kararin isveren tarafindan reddedil-
mesi {izerine Otomobil-Is grev karart almustir.

Sendika grev uygulamasina baslamadan evvel bir-
kag kez isverenle konuyu halletmek istemisse de
netice alinamamistir. Bunun tizerine 22 Eylil 1974
guni saat 10.30°da grev uygulamasina gecilmistir.

Bunun tzerine isveren de lo-
kavt karart almistir.

Grev uygulamasindan  son-
| ra yapilan toplantida  anlag-
ma saglanmis ve toplu is
sOzlesmesi bagitlanmistur.
Otomobil-Is, isverenin “ko-
nunun ciddiyetini isyeri kapi-
sina grev ¢adirt kuruluncaya
kadar anlayamamis olmast cok
ilginctir”  degerlendirmesini
yapmaktadir.*® Anlasma Tuta-
nagina ek olarak tutulan pro-
tokolle grevde gegen strelerin
tcretleri de alinmustir:

“OMTAS A.S. isyerinde calisan tim iscilere
23 ve 24 Eylil 1974 gtnleri tcretli izin veril-
mis oldugunu ve bu giinlere ait isci ticretle-
rinden her hangi bir kesinti yapilmayacagint
kabul ederim.

OTOMOBIL-1S SENDIKASI
A. Aydin OZEREN

OMTAS A.S. GENEL MUDURU
fbrahim ULUKAYA™#6

AEG-ETi GREVI

AEG-ETI Elektrik Endistrileri A.S. isyeri icin
toplu  sézlesme prosediiriintin
sindan sonra gorusmeler 2 Temmuz 1974 tari-
hinde Otomobil-Is Genel Merkezi’nde basladu.
Otomobil-Is, miizakerelerin “ikinci toplantidan
sonra lizumundan fazla sertlestigi” degerlendit-
mesini yapmaktadir: “Boylece bu sézlesmenin
daha baslangicinda masada bitmiyecegi anlasildi-
gindan kabil oldugu kadar az madde ile uyusmaz-
liga gidilmesini saglamak icin ¢aba sarf edilmistir.”
Buna karsilik isveren, toplu is s6zlesmesinin gegen
donemden gelen maddeleri Gizerinde degisiklik ta-
lebiyle ek bir tasartyr sendikaya vermis, kazanilmis

tamamlanma-

haklart geri almaya yonelen bu tutum, “anlasma
imkanlarinin toplu is s6zlesmesi masasinda iyice
kaybolmasina sebep olmustur.” Isverenin karst
teklifi icinde sendika temsilcilerine yasak faaliyet-
ler, temsilcilik sifatinin ortadan kalkmasi, hak gre-
vini ortadan kaldiran “6zel hakem” gibi duzenle-
meler de vardir.*’



Toplantilar devam etmis, be-
sinci toplantidan sonra anlag-
ma imkani bulunamadigindan
1 Agustos 1974 tarihinde 41
madde tzerinde uyusmazlk
tutanagl tutuldu. Uyusmazlik
tutanagina yanstyan isverenin
kazanilmis haklarin geri alin-
masina iliskin 1srart ve 6zel
hakem talebi, uzlastirma ku-
rulundan ¢ikacak olan karar
isverenin kabul etmeyeceginin
de isaretlerini tastyordu.

Konu Bolge Calisma
Mudurligi'ne intikal = ettiril-
di. Sendika 19 Agustos 1974
tarihinde Bolge Calisma Midurligi'nde yapilan
toplantida tglincl tarafsiz aracinin mahkeme ka-
naliyla secilmesiyle ortaya ¢ikacak zaman kaybint
6nlemek amactyla isverenin teklif ettigi Ggtincii
tarafsiz araci tizerinde anlasma yoluna gitti. Uz-
lastirma Kurulu kararinin, isveren tarafindan red-
dedilmesi iizerine Otomobil-Is grev karari alds.
Grev kararinin bildirilmesinin ardindan isveren de
lokavt kararini alarak sendikaya teblig etti. Karatla-
rin ardindan bekleme stresi bitimine kadar taraflar
tg toplantt yapmuslarsa da netice alamadu.

Bu stire iginde isverenin, isyerinden tamamlanma-
mus trafolart ve salterleri ¢tkarmaya devam etmesi
karsisinda 23 Eylil 1974 tarthinde saat 11.00’de
Otomobil-Is, AEG-ETT isyerinde grevi baslatt1.*®

Otomobil-Is 7. Genel Kurul Calisma Raporu’nda,
ABEG-ETI grevi tam bir birlik beraberlik icinde
surerken isverenin, isyerinde calisan “miteahhit
gruplarin” sendikanin tzerine “géndermeyi ih-
mal etmedigi” miiteahhit firmanin bir protesto
gondererek sendikadan zarar ziyan talebinde bu-
lundugu kaydedilmektedir. “Bu arada da isyerinde
calisan isveren vekilleri [tarafindan] isyeri kapist
oniinde bazi kanunsuz olaylar oluyor hissini ve-
rebilmek uygulamasina gecilmistir.” T.C. Gebze
Kaymakamlig'nin AEG-ETI isverenine gonder-
digi 15 Ekim 1974 tarih ve 1675 sayil yazisi, isve-
renin bu yondeki ¢abasini somutlamaktadir. Yazi
Gebze Kaymakami Ertugrul TANC imzasini ta-
stmaktadir:

1. Grev gozciilerinin fabrika genel midir ve
sorumlu mudurlerinin evrak cantalarint ara-
mak istemeleri bizzat emniyet bas komiseri

AEG-ETIi grevcileri.

tarafindan Onlenmis ve sendika yetkililerine
gerekli ikaz yapilmis olup, bundan sonra her-
hangi bir ¢cantanin aranmast olay1 olmayacaktr.

2. Grev uygulanan isyerlerinde: Bu yerlere
girip ¢ikan vasitalarin greve katilan veya ya-
banct bir is¢inin bulunup bulunmadigs vs.
gibi hususlari izlemek gayesiyle sendika grev
gozcileri tarafindan bakidmast yasalara uy-
gundur.

“Kaldr ki isyerinizde bu gorevin nezaketle
yapilmasina zabitaca gayret sarf edilmektedir.

3. 275 sayilt kanunun 33’tncti maddesine
gore yasalara uygun tedbirlerin alindiginin
bilinmesini rica ederim.*’

Otomobil-Is dergisinde, sendikanin grevci iscilere
daha grevin ilk ay1 icinde dayanisma 6demesi yap-
1181 bilgisi ve Mali Sekreter iThan Dalkili¢t tiyelere
“Gcretlerini dagitirken” gdsteren bir fotografi da

AEG-ETI isgileri grev 6deneklerini aliyorlar.
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yer almaktadir.*”® Otomobil-Is’in ayni sayisinda, gre-
vin ilk giinlerinde Tirk-Ts 1. Bolge Temsilcisi'nin
devreye girdigi ve aracilik calismalarinin strdaral-
mekte oldugu bilgisi yer almaktadir.*” Buna kat-
stlik Otomobil-Ts, 1977 yilinda AEG-ETI grevi
strasinda Tiirk-Ig’in tutumuna iliskin su degerlen-
dirmeyi yapacakt:

Otomobil-Ts Sendikast federatif sistemin
o giin bir dyesi oldugundan Tiirk-Is’e bag-
It bulunmaktaydi, her nedense Tiirk-Is Tcra
Kurulu vyetkilileri Ankara yolu tzerinden
Istanbul’a-Ankara’ya bircok kez ge¢meleri-
ne ragmen Grevimize ugramayislart bu kon-
federasyonun isci kesimi tzerindeki gercek
distincelerini simgelemektedir. Bu konu ger-
cekei bir dille Tiirk-Ts Genel Merkezine bildi-
rilmis, ancak bundan sonra Tiirk-Is yetkilileri
12.11.1974 giinii Tiirk-Ts bolge memurlari-
nt bu ise gorevlendirmislerdir. Bir kez daha
sendikamizla Tiirk-Is konfederasyonu ara-
sindaki baglar[in] kopma derecesine geldigini
burada belirtmek isteriz. Diger sendikalarin
grevlerine bizzat giden veya grev hakkinda

AEG-ETI grevaileri.

| "'lNDE ‘GREV V5

:N GENA° <

bildiriler nesreden yetkilileri, AEG’ye bolge
temsilcisini gondermekle yetinmislerdir, ga-
yet tabii ki hicbir netice elde edilememistir.*™

Grevin ilk giinlerinde Tzmit Milletvekili ve Adalet
Bakani Sevket Kazan AEG-ETI grevini ziyaret
etti. Otomobil-Is dergisinde isyeri bas temsilcisi Ali
Simsek’in Bakan’a grevle ilgili bilgi verdigi, isvere-
nin hikimet kuvvetlerini kendi ¢ikarlart yontinde
kullanmak ¢abast iginde oldugunu, grev gozciile-
rinin yasal haklt olan giris ve ctkislarda vasitalars
aramalarina isverenin riayet etmedigini sOyledigi
kaydedilmektedir: “Bakan da (...) gerek mahallin
savcist, gerekse isveren ile konuyu goriisecegini
beyan etmistir.”*™

Otomobil-Is dergisinde grevin siikunetle ve disiplin
icinde stirdiigi belirtilmektedir. Dergide, isverenin
“grev kiriciligr yapmak icin tiirlt oyunlara girerek”
adaleti yaniltmak istedigi de vurgulanmaktadir:

Soyle ki; grev uygulamasina bagslanan bir is-
yerinde yart mamul istihsalin satilmas: veya
isyeri disina ctkarilmast yasak olup, bu ise
tevessiil edenler hakkinda takibat yapilir.

@\i‘t‘& menscw LE BE N




AEG-ETI isverenleri tamamlanmamis ve
sanayimizde ¢ok onemli yerlerde vazife go-
recek Elektrik TRAFO’larini, tamammiug gibi
gostererek satmiglar ve GREV uygulamasi-
nin devam ettigi giinlerde sattiklart kimse-
lerden mallarin alinmasint talep etmislerdir.
Trafolarini almak icin gelenlere grevden do-
lay1 veremiyeceklerini beyan eden isveren ay-
rica mahkemeden karar almalarini salik ver-
mistir. Hgﬂi mahkeme bu hususta bir bilirkisi
raporuna lizum gérmeden Trafonun ¢ikist
icin karar vermis ve icra yolu ile infazina gec-
mistir. Fakat her neden ise karar veren hakim
akabinde emekli olmustur. Sendikamiz kanu-
ni yollara basvurarak itirazini yapmus olup her
zaman oldugu gibi kanunlara uygun olarak
hareket edecektir. Uziildiigiimiiz husus isciyi
tek giivendigi ordu ve emniyet mensuplari ile
karst karstya getirmek isteyen ziimrenin hala
daha var oldugudur.

Ayni isverenlerin BAYRAM gazetesinde ya-
yinladiklart duyuru kamu oyunu yaniltmaktan
baska bir sey olmadigt agik¢a ortadadir. S6yle
ki: saat ticretlerine 310 Ks. zam ve ikramiye-
yi 3 maas olarak verdiklerini beyan ediyorlar.
Surasini unutmusa benzerler “Isci para ile sa-
tiltk metah degildir.” Tlk 6nce isyerinde huzur
ve is barist ile isgiye is glivencini saglamalari-
n1 saglik veririz. Bu husustaki maddelerimiz
kabul edilmedigi miiddetce GREV’imizi her
tirli engellemelerine karsi, stkinet ve azim-
le yuriitecegiz ve karatltyiz.”*"*

1975 yihina girerken AEG-ETI grubunun biyiik
hissedarlarindan TEK grubu ile Otomobil-Is
yetkililerinin Ankara’da yiritilen toplantilarinda
bazt asamalar saglanabilmis, ilk kademede S. Pasa
Sarioglu ile yurttilen toplantilara bir tist kademe-
de devam edilmistir. Ancak bu kademede yapilan
goriismelerde Otomobil-Is, TEK grubu yetkilile-
rinin tcret ve ikramiyeler ile grevde gecen stire-
lerin tcretlerinin 6denmesi hususundaki olumsuz
tutumlart karsisinda “bu toplantilardan da bir ne-
tice ¢tkmayacagini anlayarak™ toplantilardan gekil-
mistir.

Bu arada Bagbakan ilgili yasa uyarinca Devlet Ba-
kant Sayin Mehmet Ozgiines’i AEG ETI uyus-
mazliginin halli i¢in gérevlendirmis, bunun tze-

rine 6 Ocak 1975 tarithinde saat 9.00’da Devlet
Bakanr’nin toplanti odasinda bir gériisme yapil-

mustir. Sendika adina A. Aydin Ozeren, Sami Atag,
ilhan Dalkili¢’in katildig1 toplantida Calisma Baka-
nt da bulunmustur. Otomobil-Is kayitlarinda Dev-
let Bakanr’nin iscilerin “menfaati istikametindeki
girisleri’nin AEG ETT mensubu TEK grubu tara-
findan tepkiyle karsilandigi, Devlet Bakanr’nin da
bunun tizerine araciliktan ¢ekildigi belirtiimektedir.

Daha sonra, sirketin yabanci sermaye gurubunun
sendikadan goriisme talebi tizerine miizakereler
yeniden baslamis ve 28 Ocak 1975°de anlasma tu-
tanagt tutulmustur. Sozlesme ile ihbar ve kidem
tazminatlarinda artislar saglanmustir. Aynt glin tu-
tulan Toplu Is S6zlesmesi Anlasma Tutanagrnda
su diizenlemeler de yer almaktadir:

7. Greve istirak etmis sendika tyelerine yal-
niz bu yila ve bir defaya mahsus olarak ve
emsal teskil etmemek kaydiyle, 30.5.1974 ta-
rihindeki ticretleri tzerinden briit 90 giinlik-
leri tutarinda tesvik ikramiyesi 0denecektir.

8. Sendikanin greve istirak etmis bulunan
tyelerine vermis bulundugu para, isverenin
tyelere verecegi toptan ve sair 0demelerde,
isverence bordrolardan kesilerek sendikaya
6denecektir. Bu meblagin birinci taksiti, tiye-
lere 6denecek ilk istihkaklarina mahsuben
30.1.1975 tarihinde 1475 x 341 = 502.875 TL.
sendikaya. Her tye icin 5000 TL de tyelere
aynt tarihte 6denecektir. Sendika alacaginin
bakiyesi olan, 2125 x 341 =724.725 TL ise
gene isverence 1.6.1975 tarthinde, tGyelerden
tahsil edilmis bulunan ve tyelere yukardaki
#ncti maddede bahsedilen tarihte verilecek
zam farklarindan kesilerek verilecektir.

Isveren, sendikanin makbuz mukabili tiyelerine
vermis oldugu paralart bordrodan kesip sendi-
kaya vermekle miikelleftir. Sendika isbu mak-
buzlarin suretini isverene ibraz edecektir. 4

REMAS GREVI

MESS’le yuritilen Remas Rediktér ve Maki-
ne Sanayii AS. isyeri toplu sézlesme goriismele-
i 16 Nisan 1976 tarihinde basladi. Miizakereler,
MESS’in tutumu nedeniyle kilitlendi ve 20 Ma-
yis 1976 tarihinde uyusmazlik tutanagi tutuldu.
Otomobil-Is, cok kiiciik bir isyeri olan Remas’ta
o tarihe kadar isci ve isveren arasindaki muste-
rek calismalarin bozulmamast icin azami gayret
gostermis oldugunu ve uyusmazlik tutanagindaki
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maddelerin biyik bir ¢cogunlugunun oy birligiy-
le ¢ctkmasina ragmen isveren kesiminin c¢tkan ka-
rart “MESS prensiplerine uymamast” nedeniyle
reddettiklerini kaydetmektedir.*”® Bunun tzerine
sendika grev kararr almis, MESS de lokavt karart
alarak Otomobil-Is’e bildirmistir.

Grev 13 Temmuz 1976 tarihinde baslatilmis ve
Otomobil-Ts, iiyelerine durumu bir bildiri ile du-
yurmustur. Bildirinin altinda Genel Baskan A.
Aydin Ozeren ve Egitim Sekreteri Mehmet Aras
imzalart bulunmaktadir:

BILDIRI
Ozii REMAS’da GREV
14.7.1976

Sendikamizla, Ankara yolu tizeri Kartal'da
kurulu REMAS REDUKTOR VE MAKI-
NA SANAYII A.S. isverenleri ile 16 Nisan
1976 gintinden beri siirdiiriilen toplu is
sozlesmesi gorismelerinde anlasma imkani
bulunamamis ve 25 madde ile uyusmazlik
zaptt tutulmustur. Uzlastirma kuruluna inti-
kal eden konularda isveren kesimi MESS’i n
prensiplerinde 1srar etmesi olumsuz bir neti-
ce ¢tkmasina sebep olmustur.

Isveren kurul kararini kabul etmis, Sendika-
miz uyelerinin haklarini koruyabilmek icin
kurul kararina hayir demistir.

13 Temmuz 1976 tarihinde baslatilan GREV
tyelerimizin haklari alinincaya kadar devam
edecektir. Durumu bilgilerinize rica ederiz.

Saygilarimizla.”*”

Tam bir birlik ve beraberlik icinde strdirtlen
grev, is¢i sayist az oldugundan kamuoyunda “mini
grev” olarak adlandirildi. Bu grev, Otomobil-Ig’in
“isyerinin buyiik ve kugiikligine bakmaksizin de-
vamli Gyesinin yaninda oldugunu” gésteriyordu.

Grev daha bir ayint doldurmadan isveren kesimin-
den gelen cagri tzerine taraflar bir araya geldiler
ve yapilan gorismeler sonunda anlasma sagland.
Yapilan protokolle grevde gegen stirenin ticretleri-
nin iscilere 6denmesi kabul edildi. Protokoliin al-
tinda Otomobil-Is adina Sami Atac, Ilhan Dalkilig
ve Mehmet Aras’in; Remas Reduktor ve Makina
San. A.§. adina Osman Nuri Boyacioglu’nun im-
zalart bulunmaktadir:

PROTOKOL
6 Agustos 1976

Otomobil-is Sendikast ile Remas Reduktor
ve Makine Sanayii A.S. arasinda imzalanan
0.8.1976 tarihli anlagsma protokolu geregi,
uygulanacak toplu is s6zlesmesinin eki olarak
asagidaki sartlarda isbu protokol tizerinde ta-
raflar anlasmaya vardilar.

1- Sendikanin uygulamaya basladigs grev ta-
rihi 13.7.1976 ile grevin sona erdigi 9.8.1976
tarihleri arasinda greve istirak eden sendika
tyelerine, bu stre zarfinda Ucretlerinin tam
olarak 6denmesine, isveren Sendikanin grev-
de tyeye 6dedigi miktarin sendika talebi ha-
linde génderecegi isim listesine gore bu kisi-
lerden kesilerek sendikaya 6denmesine.

2- THBAR TAZMINATTI:

“Isveren, sendika tiyesinin is akdini is Kanu-
nunun 13. maddesi uyarinca fesh ettigi tak-
dirde, ihbar stresine ait Ucretini % 50 zamli
odeyerek, stirenin baslangic tarihinde is akdi-
ni fesh edecektir.

“Bu durumda tyenin, ihbar stiresinin bitis
tarithine gore akdi ve kanuni haklart 6denir.
Seklinde.

3- KIDEM TAZMINATI:

“Isyerinde en az bir yil calismis sendika tiye-
sinin kidem tazminati yasalara gére hesapla-
narak her yil i¢in 30 glin tizerinden agagidaki
sartlarda 6denir:

a) Yasa geregince Odenmesi gereken hallerde,

b) Kanuni ihbar siiresi kadar evvel isverene
ve sendikaya yazili bildirmek sureti ile kendisi
ayrilmak isteyen tyelere.

Ancak bu hitkiimden yararlanacak tye say1st
her s6zlesme yilinda, isyeri mevcudunun %
15’den fazla olamaz. Seklinde.

4- KAPSAM:

Maddesi konusunda isyerindeki uygulamaya
aynen devam edilmesi. Seklinde.

Isbu protokol * Otomobil-Ts Sendikast ile
Remas Rediiktor ve Makina Sanayii A.S. tem-
silcileri arasinda Sozlesmenin eki olarak mis-
tereken tanzim ve imza edildi. 6.8.1976.47
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1975-1977 DONEMINDE TOPLU i$§ SOZLESMELERi

Otomobil-Is, 6. ve 7. Genel Kurullari arasindaki
Haziran 1975 ve Haziran 1977 déneminde 47 top-
lu is s6zlesmesi bagitladi.

Toplu is sozlesmelerinin gerek degisen konjonk-
ture ve gerekse kazanimus is¢i haklarinin gelistiril-
mesi perspektifine baglt olarak dénemden doneme
uygulamada ortaya ctkan aksakliklar da izlenerek
gelistirilmesi, Otomobil-Is tarafindan genel bir
ilke olarak zikredilmektedir: “Bagitlanan sozles-
melerin yururlik siresince uygulanmasindan do-
gan aksakliklar, sirtigmeler ve miphem kalmis
kisimlar, miiteakip s6zlesmelerde dizeltilerek ve
acikliga  kavusturularak —mukemmellestirilmesi-
ne calistimaktadir. Sosyal yapist gelismekte olan
memleketimizde buna paralel olarak toplu s6zles-
me kapsam ve muhtevast da degismektedir.”*"”

Bu gercevede, bagitlanan bu 47 toplu is s6zlesmesi
ile saglanan ve sendikanin “sézlesme gergeveleri-
ne aldigt ortak usul ve prensipler” ana hatlariyla 7.
Genel Kurul’a sunulan Calisma Raporu’nda belir-
tilmektedir:

Kapitalist
Glclerin

- Oyunlarina

. OTOMOBIL-1IS
Onderhgmde

" Son verilir

* Yururltk: Genel olarak sézlesmeler iki yil
stireli olarak bagitlanmakta ve 6zellikle para-
sal maddeler her yil i¢in ayr1 ayr1 kiymetlendi-
rilerek s6zlesme kapsamina alinmaktadir.

+ Kapsam: Bazi istisnalarla “genellikle Ge-
nel Mudirlik kademesinin idari, teknik ve
icra personeli kapsam dist kabul edilmekte-
dir.>480

e Is degisikligi: Siirekli is degisikligi iscinin
muvafakatina baglanmaktadir. Bazi sozles-
melerde gecici is degisikligi icin ise “yilda 15
ile 40 limitleri arasinda kalmak” sartiyla mu-
vafakat aranmamaktadir.*!

e Disiplin = Kurulu:  Disiplin =~ Kurulu,
Otomobil-Is’in toplu sozlesme politikasi
icinde ¢ok 6nemli bir yere sahip olmustur.
Disiplin Kurulu, sendika tarafindan “biitiin
sozlesmelerde yer alan temel madde” olarak
sunulmakta, degerlendirilmektedir: “Kuru-
lun (...) esit temsil esasina, yani 2 isveren,
2 sendika temsilcisi ile kurulmast 6ngoril-
mektedir. Bazi uygulamalardaki aksakliklar
nedeni ile yeni asamalara girilmistir. Biitiin
cezalar behemehal disiplin kurulundan gegi-
rilmektedir. Isten ¢ikarilma cezalarini gerek-
tiren toplantilarda Baskan’in oyu tek sayilir.
Nihai karart Genel Midur veya yetkili isve-
ren olusturur. Kurulun vermis oldugu kara-
rin bir kopyast sendikamiza génderilir. Disip-
lin cezalari yazil ihtar, tcret kesintisi (1 ila 3
gundelige kadar) ve isten ¢tkarma konularini
kapsar.”*?

* Ozel Hakem: Sézlesmenin uygulama ve
tefsirinden dogan uyusmazliklar i¢in 6zel ha-
kem miiessesesini devreden ¢tkarma yoluna
gidilmektedir.*®

* Calisma streleri: Normal calisma streleri
konusunda 3 gesit uygulama dizenlenmek-
tedir: “1- Normal yasal ¢alisma stireleri, 2-
Normal calisma suresi... 5 isginiine bolu-
nerek yapilan uygulama, 3- Haftalik calisma
stiresinin 45 saat kabul edilip, 48 saatlik ticret
6denmelsi] usuli.” Vardiyali c¢alismalarda
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“vardiya periyodlart isbast ve sonu saptana-
rak uygulanir.” Bir isci ancak 16 saat geg-
tikten sonra bir sonraki vardiyasinda isbast
yapabilir. Gece ve glindiiz vardiya usulii uy-
gulantyorsa gece vardiyast en ge¢ haftada bir
degistirilir.*®*

* Gece Zammre: Toplu is sézlesmeleriyle,
saat 20:00’den sabah 07:30°a kadar devam
eden c¢alismalar gece calismast olarak kabul
edilmektedir ve tyelerin bu calismalarinda
her tam c¢aligma saati tcretinin % 10 - % 30
zamlt 6denmesi saglanmaktadir.*®

» Thbar ve Kidem Tazminatt: Thbar énelleri
ve kidem tazminatina esas glin sayist pek ¢cok
s6zlesmede arttirilmustir.

e Tkramiye: Tkramiyeler bir isyerinden dige-
rine yilda 50 ile 150 arasinda degisen giinlik
Ucretler tutarinda duzenlenmektedir. “Esa-

* Isyeri Asgari Ucreti: Toplu szlesmelerde sen yilda 60 gtinliik ikramiye birkag isyerinde

ya§al a.sgari. iicret.mikta'nr.nn ﬁ'z.erinde 'Fespit kalmistir,”*6

edilen isyeri asgari ticreti (ise giris tcreti) hii-

kum altina alinmaktadir.
ISYERI BASLANGIC | SURE ISYERI BASLANGIC | SURE

TARIHi TARIHi

OTOYOL 1 Ocak 1974 2YIL KALITELI CELIK 1 Ekim 1975 2YIL
OMTAS 1 Temmuz 1974 | 2YIL HAS DEMIR 1 Ekim 1975 2YIL
ALDIKAGTILAR 1 Temmuz 1974 | 2YIL VOLTAM 1 Ocak 1976 2YIL
ELEKTROFER 1 Eylil 1974 2 YIL OTOYOL 1 Ocak 1976 2YIL
CELIK MONTAJ 1 Kasim 1974 2YIL SERVIS TICARET 1 Ocak 1976 2YIL
ATLAS COPCO 1 Ocak 1975 2 YIL CIFTCILER 1 Ocak 1976 2YIL
KARMASAN 1 Ocak 1975 2 YIL HATIPOGLU 1 Ocak 1976 2YIL
SSYB DEPO VE 1 Mart 1975 2YIL FENIS 1 Ocak 1976 2YIL
T/_*'V”RHANE HISAR CELIK 1 Subat 1976 2'YIL
SIGMA 1 Mart 1975 2YIL OTO-YAN-SAN 1 Mart 1976 2 YIL
KROMAN 1Nisan 1975 | 2VIL ANADOLUDOKUM | 1 Mart 1976 2YIL
MES 1 Nisan 175 2YIL CHRYSLER 1Nisan 1976 | 2YIL
AKKARDAN 1 Nisan 1975 2YIL REMAS 1 Nisan 1976 2VIL
YUCEL BORU 1 Mayis 1975 2YIL AEG-ETI 1 Haziran 1976 | 2 YIL
TOE 1 Mayis 1975 2YIL ALTINBASAK 1 Haziran 1976 | 2YIL
MTE 1 Mayis 1975 2 YIL OMTAS 1 Temmuz 1976 | 2 YIL
SAHIN MOTOR 1 Haziran 1975 [ 2YIL ALDIKACTILAR 1 Temmuz 1976 | 2 YIL
PAN OTO 1 Haziran 1975 2YIL GISTAS 1 Eyliil 1976 2YIL
SACE 1Temmuz 1975 |  2YIL ELEKTROFER 1 Eylil 1976 2YIL
MAT 1Temmuz 1975 |  2YIL COLAKOGLU 1 Kasim 1976 2YIL
OTO PAR 1Agustos 1975 | 2YIL ATLAS COPCO 1 Ocak 1977 2YIL
SAN PAR 1Adustos 1975 [ 2YIL KROMAN 1 Nisan 1977 2YIL
DEMAK 1 Eylil 1975 2YIL ONDER DOKUM 1 Nisan 1977 2YIL
ESAS 1 Eylil 1975 2YIL YUCEL BORU 1 Mayis 1977 2YIL

HAZIRAN 1974 — HAZIRAN 1977 DONEMINDE BAGITLANAN TOPLU iS SOZLESMELERI



TURK-iS 10. GENEL KURULU:
NiSAN 1976

Tirk-is 10. Genel Kurulu, 12-18 Nisan 1976 tarih-
lerinde Ankara’da toplandi. Genel Kurul sonunda
yapllan secimlerle Genel Baskanliga Halil Tung, Ge-
nel Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali Sekreterli-
ge Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya
Ozdemir, Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de
Ethem Ezgl segildi. Yonetim Kurulu tyeliklerine ise
ibrahim Denizcier, Orhan Sorgug, Sevket Yiimaz,
Vahap Giiveng, Kemal Ozer, Mehmet Tezer, Bina-
i Yagisan, ismail Topkar, Yasar Dogualp, Mustafa
Sahin, Omer Deniz, Necati Cansever, ismail Ozkan,
Fevzi Basturk, Akif Keskin, Mehmet Sismanoglu,
Mustafa Ozbek, Aslan Sivri, Halit Misirlioglu, Orhan
Ergelik, Dogan Ustkanat, Hiiseyin Pala, Serafettin
Akova, Emin Kul, Erdogan Balci, Ahmet Kurt, Sabri
Isik, Mustafa Basoglu, Mustafa Odabas, Kenan Du-
rukan, Ercan Hersek, Fuat Alan, ibrahim Capan, Ni-
hat Kaya, Erol Aykas ve Necati Tagkin getirildiler.*’

Otomobil-is Genel Bagkani Aydin Ozeren, Tiirk-Is
Genel Kurulu'na iligkin bir degerlendirme yazisi ya-
yimladi:

TURK-i$ 10. GENEL KURULU
Basyazi / A. Aydin Ozeren

Nisan ayinin en ilging olaylarindan birisi hi¢ suphe
yok ki Tiirk-is 10’uncu Genel Kurulu idi. Kamu oyun-
da simdiye dek yapilan Genel Kurullara nazaran
daha cok dikkati tizerine cekmistir.

Ulkenin iktidar ve muhalefet partileri ufak bir parla-
mento misali Tiirk-Is'in Genel Kuruluna katilmislar,
delegelere de sirin gdziikebilmek igin ellerinden ge-
leni yapmislardir.

Onceki Genel Kuruldan degisik bir sekilde konusan
parti liderlerinin yaptiklari vaatlerde bu sefer bagka
bir ézellik vardi. Her parti Tirk-is'i kendi yaninda
gormek istedigini acikca belirtti diyebiliriz.

Her gegen gln biraz daha glglenen isci sinifinin oy-
larini, politikacilarin da igverenler gibi gayet ucuza
almak istedikleri gorldi. Buna karsilik partilerin ha-
len bu bunyede guicli olduklari bir kere daha saptan-
di. Umitsiz yasanmaz séziinii delegelerin kalplerine
hemen akittilar. Yaktiklari igiklarin etrafinda talihsiz
pervaneler gibi delegeleri dondurdiler. Parola 6nu-
miizdeki se¢imdi. Kendi davasina sahip olmayanla-

ra bunu nisan balgi gibi yutturdular.

Simdi soruyorum, hangi partide, isciden kag¢ parla-
menter var? Iktidar partilerinde neden geregi kadar
isci parlamenterine yer veriimemistir? Eski isci par-
lamenterleri 6n secime sokulmayarak kontenjandan
gireceksiniz diye aldatiimamiglar miydi? Ancak bir
veya iki isci, politik oyunlari gayet iyi bildiginden 6n
segimlere girerek parlamenter olmadi mi? Butin
bunlari bile bile bos zokaya atlayan delegeler, Turk-
is biinyesindeki isgilerin kaderleri ile oynamiglardir.
Tiirk-is Genel Kurulunu kaynayan kazan haline geti-
ren parlamento hastalari, i¢ cekismeler ylizinden is-
cileri ilgilendiren konularda ciddi bir karar alinmasina
da mani olmuslardir denilebilir. Tiirk-is Genel Kurulu
sanki yalniz yonetici segilmesi, bunlarin ayliklarinin
arttinlmasi igin yapiliyormus hissini vermektedir.
Simdiye dek 24 ilkeden neler tatbik edildi? Tek bir
yetkili ¢ikipta bunun hesabini verebilir mi? Guzel
seyler yazmak baska, bunlari uygulamak baskadir.
Hani Genel Kurul on giin stirecekti? Kulisler netice-
lenir neticelenmez hemen secime gidildi. Oniimiiz-
deki l¢ senede yapilacak islerin plan ve programi
hazirlanmis miydi? Konusmacilarin konusma saat-
lerinin kisitlanmasi sebebi nasil aciklanir? Herkes
istedigi gibi konussaydi on gin rahatlikla dolardi.
Genel Kurul igyerleri saatlerinden daha az galisirsa
tabii ki kisitlamalara gidilir. Simdi konusmayanlar (g
sene disarida konusacak. Bu da Tiirk-is’e herhalde
cok sey kaybettirecektir. Kanimca 10'uncu Genel
Kurul Tirk-is biinyesindeki Sendika ve federasyon
yoneticilerine yurt ici turistik gezi saglanmistir. Ciin-
ki igyerlerine dénen delegelere isciler “ne kararlar
alindi” diye sorsalar, ne cevap verecekler? Hig ol-
mazsa dolambagsiz, agikga bir partinin desteklen-
mesi karari alinsaydi Tiirk-Is rayina oturdugu gibi,
delegeler de isyerlerine yizleri ak donerlerdi. Bu
partiler Gstl uyutmaca oyunu surdigi middetce,
Tirk-Is biinyesindeki Sendikalar Disk'e ve Misk'e
peskes cekilmeye mahkim birakiimaktadir.

Bunun hesabini kimler verecektir?

Otomobil-is, Sayi 42, Nisan 1976.
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1 MAYIS 1976 VE OTOMOBIL-i$

Isci sinifinin birlik-miicadele-dayanisma guni 1
Mayis Tiurkiye'de son olarak 1925 yilinda yapilan
kutlamadan tam 51 yil sonra, 1976'da DISK’in
onctiliginde kitlesel olarak kutlandi. 1 Mayis
1976°da binlerce isci, emekei, aydin, Besiktas’tan,
Sarachanebast’'ndan ve Sisli'den baslatilan yiiri-
yuslerle Taksim Meydant’na geldi. 1 Mayis 1976
disiplinli, gérkemli bir miting oldu.

1 Mayis 1976 coskulu, diizenli ve disiplinli gegti.
Katilim beklenenin ¢ok tizerinde oldu. Cumhuri-
yet, térenin gérkeminin en iyimser tahminleri bile
yanilttigini yazdi.*®

1 Mayss kutlamastna DISK’e baglt sendikalarin

1 Mayis’in ardindan, 1976 Temmuzunda Aydin
Ozeren, Otomobil-Is dergisindeki Basyazr'da “24
Temmuz” baghkli bir yazi kaleme aldi. Yillarca
Tiirk-Is tarafindan “Isci Bayramr” olarak kutla-
nan 24 Temmuz, 274 sayih Sendikalar Kanunu
ile 275 sayili Toplu 15 Sézlesmesi Grev ve Lokavt
Kanunu’nun 1963 yilinda yirtrlige girdigi ginda.
Ozeren, Temmuz’un, “isci kesimi icin en mithim

tumi, 30’un tzerinde devrimci genglik ve mes-
lek orgiiti, sosyalist partiler ve ¢ok sayida Tirk-
Is’e bagli isci katildi. Yiiriiyiige katilanlar arasinda
CHP’nin “demokratik sol” kanadindan 13 millet-
vekili de vardi. 1 Mayis 1976 kutlamas: sirasinda
hi¢bir olay ¢tkmadi.*®

Otomobil-Ts, 1976 1 Mayisinin éncesinde yayin
organinda 1 Mayis’t degerlendiren ve sahiple-
nen imzastz bir yazt yayinladi. Yazida, 1 Mayis’in,
“uluslararast isci sinifinin birlik ve dayanigma
ginii” oldugu vurgulandi: “Somiiri diizeninin or-
tadan kaldirilmast igin yuritilen micadelenin, bu
ugurdaki azim ve kararliligin bir kez daha bilendigi
glindir 1 Mayis.”*

1 Mayis 1976.

aylardan biri” oldugunu belirterek basladigi yazi-
sinda, “Turkiye’de uzun miicadelelerden sonra isci
kesimi birlik ve beraberligini bir araya toplayama-
masina ragmen” 24 Temmuz 1963 tarithinde 274
ve 275 sayili yasalarin ¢iktigini yaztyordu:

Hattt zatinda bu yeni yasalar is¢i kesimi-
ne biytk halklar getiriyordu. Ne yazik ki



OTOMOBIL-IS:

“4 MAYIS ULUSLARARASI iSCIi
SINIFININ BIRLIK VE DAYANISMA
GUNUDUR.”

1 Mayis Diinya lsgilerinin Bayrami

Renkleri, dilleri, dinleri farkli olsa da, diinyanin bes,
kitasinda somuruye, ezgiye, baskiya kargi micade-
le veren tim isgilerin ortak bayramidir 1 Mayis. Ulus-
lararasi is¢i sinifinin birlik ve dayanisma gunudr.
Somira dizeninin ortadan kaldiriimasi igin yuriti-
len mucadelenin, bu ugurdaki azim ve kararhhgin bir
kez daha bilendigi giindir 1 Mayis.

1886 yilinda Amerikan isci sinifi kapitalist diizenin
barbarca sémurisine kargi 8 saatlik is guinu igin ge-
nel grev'e gider. Ne var ki bu ¢ok hakli ve masum
talebe bile tahammull olamayan sermaye, iscilerin
Uzerine silahla saldirir. Sermayenin polisi birgok isgi-
yi 6ldurdr, yaralar, tutuklarken, sinifi ve halki ugruna
muicadeleden taviz vermeyen 4 yurekli is¢i onderini
de idam eder.

Kapitalizmin bu kalesinde gelisen olaylar diger Ulke-
lerdeki isgiler tarafindan da izlenmektedir. Artik 8 sa-
atlik isguinii talebi Fransiz, Rus, ingiliz, Alman ve di-
ger iscilerin ugrunda ortak direndikleri bir talep olur.
Bilindigi gibi o siralar isgini suresi 15-16, bazi yer-
lerde 20 saate bile varabiliyordu. Diger Ulkeler isgile-
ri bir yandan da Amerika’daki sinif kardeglerine karsi
girisilen katliamlari protesto ederek dayanigmalarini
dile getiren gosteriler dizenlerler ve 1890 yilindan
itibaren 1 Mayis, Uluslararasi isci Cemiyetinin kara-
riyla, diinya isgilerinin dayanigsma, birlik ve miicade-
lesini anlatan bir giin olarak kutlanmaya baslar.

19’ncu ylzyilin ikinci yarisindan bu yana dinya is-
cileri pek cok kazanimlar elde ettiler. Bu kazanimla-
ra varmanin yolunun da birlikte hareketten gegtigini

Turkiye’de sendikacilik o giine kadar gelise-
memis ve is¢i kesimi kendi haklart olan konu-
lar1 dahi dogru durtst bilmiyorlardi.

Bunun yaninda okundugu zaman her seyi
isci kesimine veren, hak taniyan bir kanun-
la karst karstya gelmislerdir. Giinler gectikge
her maddenin altinda degisik konular goriil-
meye basladi. Kaldi ki, o tarihte bir Toplu Is
So6zlesmesi taslagt dahi hazirlanmas: degme
babayigit sendika bagkanlarinin harct dahi
degildi.

gordiler. Kimi yerde diinyanin Ugte birinde kendi ik-
tidarlarini kurdular. Kimi yerde kapitalizmin kalelerin-
de dise dis verdikleri miicadelelerle 8 saatlik isguind,
genel grev, dayanisma grevi ve daha pek ¢ok hakla-
rini kazandilar, Hala da bir cok haklari igin micade-
lelerini strdUrdyorlar.

Ama Ulkemize bakinca ne goriiyoruz? Sermayenin
1 Mayis'in “isgi Bayrami” olarak kutlanmasina bile
tahammiilii yok. Ulkemiz bu agidan bakildiginda bile
diinyada esine az rastlanir bir 6érnek oluyor. O, ser-
mayedarlarimizin érnek gosterdikleri batinin burjuva
demokrasilerinde dahi, nerede ise yiz yildir 1 Mayis
isci Bayramidir. Bizde ise Cicek ve Bahar Bayrami.
Turkiye sermayedarlari bunu kasith olarak boy-
le sunuyorlar. Ta Kurtulug, Savasimizdan, 1921 ve
1922 lerde emperyalist ordularin iggali altindayken,
0 gunin zor savas, kosullarinda bile is¢i ve emek-
cilerimiz 1 Mayis’i kendi bayram olarak kutlamistir
ve 0 ginun 1 Mayislar gugli anti-emperyalist yigin
gosterileri olarak tarihimize yazilmistir. Ancak Ulusal
Kurtulusumuz kazanildiktan sonra, bu bagimsizhgin
Ustline ¢oreklenen burjuvazi, Ulusal Kurtulusun Sos-
yal Kurulusa yani somurtden kurtuluga dontsmesini
engelledi ve 1925 de 1 Mayis’i Cicek ve Bahar bay-
rami olarak ilan etti.

Ne var ki, is¢i sinifi gelisip serpildikge, sosyal uyanis
hiz kazandikga sermayenin yalanlari ve saptirma-
lari da geri tepiyor. Bu giin 1976'nin 1 Mayis’inda
artik bugiiniin anlam ve 6nemi is¢i ve emekgilerimiz
tarafindan biliniyor, kavraniyor ve artik Tlrkiye isgci
ve emekgileri diinyadaki sinif kardesleriyle beraber
oldugunu duyuyor.

Otomobil-Is, Sayi 42, Nisan 1976.

Isci kesimi ve sendikalar elindeki 274 ve 275
sayll yasalarin nimetini anliyamadigy siirece
her gecen gitin kaybimiz artmakta direncimiz
azalmaktadir. Referandumun yasaya girmesi
sarttir. Aksi halde biytk nimet olarak gor-
digimiiz bu yasalar yakin bir gelecekte kusa
donecektir. Bir sendika lideri olarak bos ug-
raslari sendika rekabetlerini basta gtinlere bi-
rakarak elimizdeki bu yasalara tim sendika
orgiitleri olarak yapisip islih edelim. Iste o
zaman 24 Temmuzun manast ortaya ¢ika-
caktir.*!
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YENI BIiR JARGON: HAZIRAN 1976

1976 yilinin Haziran ayindan baslayarak Otomobil-
Is dergisinin mutedil yaklasiminda radikal bir de-
gisim gozlenmektedir. Bu sayida Sendikal Hareket-
lerin Acil Sorunu: Birlik basligr altinda yayimlanan
imzastz yazinin ana fikri ve dili hatta yazida kulla-
nilan desen, Otomobil-Is’in o tarihe kadar olan go-
riniminden ya da tarzindan buttniyle farkhidir:

Iscilerin birligi her seyden 6nce en temelinde
onlarin tek bir sinif olmalarinda yatar. Hic
bir Gretim aracinin, yani makinalarin, aletle-
rin mulkiyetine sahip olmayan, isgiiclerini ki-
ralayan kadin ve erkeklerden olusan isci sinifi
kapitalistler tarafindan somiurdiliirler. Ve bu
nedenle de maddi durumlari ve fikirleri farkl
da olsa, somurtyu azaltma, ortadan kaldirma
ve somiiristiz bir diinya yaratmada somutta
birlikten yanadirlar. Bu 6énemli noktay: iyice
belledigimiz sirece butin engelleri asacak,
guctimiziin gercekten birligimizden geldigi-
ni anlayacak ve birligin saglanmasinda birey-
ler olarak bize dusenleri gerceklestirecegiz.
Fabrikalarda, en alt birimler olan atdlyelerde
ortak istekler ve amaglar dogrultusunda sag-
lanan bir toparlanma, giderek gercekten isci
sintfinin hak ve
ctkarlarint  sa-
vunan sendika-
lar ve partilerin
catist  altinda
bitlesmeyi  ge-
tirecektir.  En
alt kademeler-
de baslayan bu
birlikte hareket
etme ve gide-
rek birlikte du-
sinme, bizlere
aydinlik, sémi-
ristiz, insanca
yarinlari getire-
cektir.*?

Yazida gegen ve
yazinin eksenini
olusturan “s6-
muriyld azalt-

LUALPEREST /.

Otomobil-is, Sayi 46, Agustos 1976.

ma, ortadan kaldirma ve sOmurtstiz bir diinya
yaratma” kavramlart bu noktada dikkat ¢ekicidir.
Yazida, sendikalar “yigin orgutleri” olarak “cok
cesitli gorusteki iscilerin kapitalist sémurtye karst
ortak direnme temeli tizerinde bir araya geldikleri
yetler” olarak tanimlanmaktadir: “Bu da birligin
saglanmasinda onlarin sirtlarina ne denli buyiik
sorumluluk ve gorev dustigint gosterir. Sendikal
dayanisma eylemi tabanda isci smifinin bagrinda
dogar ve somut konularda verilen miicadelelerle
gelisit. Deneyler gostermistir ki, cesitli sendika
orgutleri ve guruplart birlik icinde ¢alistiklarinda
basart kacinilmazdir.”*? Bu satitlar, o donemde
sendika hareketinde -DISK icinde- yeni yeni tar-
tisma giindemine gelen “sinuf sendikaciligs” ya da
“demokratik sinif ve kitle sendikaciligr” anlayisini
cagristiran fikirlerin Otomobil-Is icindeki niivesi
gibidir.

Ayni sayida yer alan bir baska imzasiz yazi, Fa-
sizme Gegit Vermeyelim... bashigini tasimaktadir.
Yazida fasizm, “sermayenin ve sOmiriictlerin,
kapitalist somiirii diizenini stirdiirmek, isci sinuft
ve emekeilerin miicadelesini engellemek icin bas-
vurduklart bir yol, bir iktidar bigimi” olarak tarif
edilmektedir. Asil dikkat cekici olan, bu tarifin re-
feransidir: “Ancak isci sinifi biliminin bize 6gretti-
gine gore fasizm, burjuvazinin her kesiminin degil
de, onun en kodamanlarindan meydana gelen bir
avug para babasinin agik terdreti diktatorligudir.”
Burada dikkat ceken “isci stnift bilimi” kavramidir
ki, isci stnifi bilimi DISK’in ve kimi sol cevrelerin
dilinde sosyalizmdir.

Otomobil-Ig’in Temmuz ayinda yaynlanan sa-
yisinda “Grev Isci Sinifinin Okuludur” baslikls
imzastz Otomobil-Ig’in Temmuz 1976 sayisinda
“Grev Isci Siufinin Okuludur” bashikli imzastz
yazt da sendikanin jargonundaki radikal degisimi
ortaya koymaktadur:

Grev isci sintft icin bir okul. En can alict bil-
gilerin edinildigi, micadelenin en vazgegil-
mez derslerinin alindigt bir okul.

Bir grev, oncelikle isci stnufinin, kendi glici-
nin bilincine varildigt bir miicadeledir. Kus-
kusuz bir grevle sermayedar sinifin somiiri-



FASIZME GEGIT VERMEYELIM...

insanin insani sémiriisiine dayanan kapitalist dii-
zen hiikiim siirdiikge, fagizm denen illet de Isgi ve
emekgci kitlelerinin basinin belasi olmaya devam
edecektir. Sermayenin en azgin saldirisi demek olan
fagizmi Avrupa’nin bazi halklari (italyan ve Aiman) iki
diinya savas! arasinda tanidi. Hitler ve Mussolini’nin
barbarliklarini diinyanin en Ucra kdselerinde bile bil-
meyen, duymayan, 6grenmeyen kalmadi. Ne var ki,
gunimdizde ayni fasizm tehlikesi hem Glkemiz hem
de diinyanin diger birgok Ulkesi igin vardir. Durum
bdyle olunca “fagizmi” iyi tanimak ve ona karsi mi-
cadelelerin yollarini da iyi bellemek en basta toplu-
mun en bilingli ve dncli kesimi olan biz isgilere dis-
mektedir.

Fasizm, sermayenin ve somuruculerin, kapitalist s6-
murd dizenini sirdirmek, isci sinifi ve emekgilerin
miicadelesini engellemek igin basvurduklari bir yol,
bir iktidar bigimidir. Ancak isgi sinifi biliminin bize 6g-
rettigine gore fasizm, burjuvazinin her kesiminin de-
gil de, onun en kodamanlarindan meydana gelen bir
avug,para babasinin agik terorci diktatérligudir. Ul-
kenin buttin ekonomisini ellerinde bulunduran ban-
kacilar, sanayiciler, toprak beyleri, blyuk ithalatci ve
ihracatgilarin karmasindan meydana gelen bu kiguk
azinliga “finans kapital” deniyor. Ve fagizmi is¢i sinifi
bilimi séyle tanimhyor:

“Fasizm, finans kapitalin en gerici, en soven, en em-
peryalist unsurlarinin agik terércu diktatorligidir.”

iste burjuvazinin iginde bile ¢ok kiiglik bir azinligi
olusturan en kodamanlarin baski ve zuliim dizeni
olan fasizm, isci ve emekgilerin sémurl dizenine
kars! verdikleri miicadele daha kararli ve daha getin
olmaya basladiginda, yuzini g6sterir. Bir yandan
da bu bir avug parababasi giinden gline buhrana gi-
ren Ulke ekonomisinin iyilesmesinin yolunun, yorda-
minin fagsizm oldugunu yayarlar. Halk kitlelerini ya-
lan, dolanla kandirmaya calisirlar. Tabii higbir zaman
“fagizm” kelimesini de kullanmazlar. Ornegin, Hitler
gibi “Nasyonal Sosyalizm” maskesi ardina siginirlar.
Fasizm genis emekgi kitlelerin ekonomik sikintilari-
ni, umutsuzluklarini, kapitalist somirii diizeninin ta
bagrindan dogan bu dertlerini unutturmak igin boy-
lesi hileli yollara basvurmustur ve vurmaktadir. Oysa
fasizm emekgi kitlelere sadece yoksulluk, baski ve
zultim getirir.

Fasizmin ilk amaci is¢i sinifinin, emekgi halkin eko-
nomik micadelesini engellemek, parababalarinin
karlarini daha da arttirmaktir. Bu gergegi hi¢ bir za-
man aklimizdan c¢ikarmayalim. Fasizm tirmanirken
veya iktidara gectigi zaman yoksulluk daha da artar,
pahalilik yliksek oranlara varir. Daha diin isveren

temsilcileri, kidem tazminatlari ve Ucretlerin dondu-
rulmasini istediler. Toplu s6zlesmelerle alinan Ucret
artislarinin en temel gida maddelerine yapilan zam
furyalariyla elimizden gittigi giinleri yasiyoruz oysa.

Ve yine bu fasizm belasl, is¢i ve emekgilerin en
6nemli ekonomik miicadele silahi grevlere karsi ko-
yar. Iscilerin degil greve kalkismalari, kendi gergek
sendikalarinda 6rgitlenmelerini bile men eder.

Fasizm barbardir, kan doker. Saldirgan guruhlar
besler. Bunlari en bilingli isci dnderlerinin, ilericile-
rin, demokratlarin, yurtseverlerin tzerine salar. So-
kak ortalarinda s6zde faili meghul cinayetler birbirini
kovalar. Baskinlar tertipler. insanlik disi iskence ve
cinayetler onun bir pargasidir.

Yine fasizm dusiince 6zgurliginan, kitabin, yazinin,
distincenin ve butin demokratik hak ve 6zgurlikle-
rin can diismanidir. isci sinifi ve emekgilerin oldugu
kadar aydinlarin ve gengligin de dugsmanidir. Kisaca
tim halkin dismanidir. Fasizm, butln kitle hareket-
lerini, butiin demokratik gdsterileri yasaklar. Kan, si-
lah ve zullimle bastirir.

Kisaca anlatmaya calistigimiz bu barbarlik dizeni,
fasizme gegcit vermemek en basta biz isciler olmak
Uzere toplumun tim galigsan kesimlerine, demokratik
guclerine dismektedir.

MESS genel olarak Tirkiye sermayedar
en Snemli rgiitlerinden biri. Teksti leri

Ancak biz Otomobil - I liyeleri ve igkelumuzda
galisan biltiin isgi arkadaglanmuz igin MESS'in dzel
bir Gnemi de var. MESS bilindigi gibi igkolumuzdaki
igveren o iin cemeli, esasi. | i
veren Grgitii olarak karyimnda
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sine son veremeyiz. Ama o sOmurlyu yok
edecek mucadelenin en temel dersleti edini-
lir, en yakict, en carpict bilgilerini elde ederiz.

Tek tek muicadele ettigimizde patronlara kar-
st her zaman yenik dustigumuza, isciligimi-
zin ilk giininden itibaren en acili deneylerle
ve defalarca tadip 6grendik. Patronlarin kar-
stsina topluca ciktigimiz zaman daha giicla
oldugumuzu, onlarin isteklerimizi kabul et-
mesi icin bu bitligin, bu kenetlenmenin en
6nemli etken oldugunu sezip kavradik. Ama
bunu elle tutulur, gozle gorilur bir sekilde
kavramamiz ancak bir grev okulundan diplo-
ma aldiktan sonra mumkiin oluyor.

Kim sinufinin bilincine sahiptir? Kim cesur-
dur? Kim korkaktir? Kim ‘Her koyun ken-
di bacagindan asilit’ gibisinden, isci sinifina
yarasmayan distincelerle arkadaslarint muca-
delenin goébeginde yalniz birakti? Kim pat-
ronlarin kiskirtmalarina, aldatmaca ve yuttur-
macalarina kapilip muiicadele azmini kaybetti?
Kim arkadaslariyla simsiki kenetlenip pat-
ronlarin butin béluctliklerine karst koydu?

Iste biitiin bu dersler grev okulunda okunur.
Ak koyun kara koyun ilkin bu okulda agiga
cikar.

Isci sinifi sémiiriiye son verecegi miicadele
gunlerine grev okulunda hazirlanir. Biyuk
miicadelenin derslerini grev ¢adirinda edinir,
bilincini grev gémleginin altinda, grev goz-
culugtinde keskinlestirir.

Her grev isciler icin gercek bir okuldur.**

Yazida, “somiiriiyt yok edecek miicadele” bir si-
yasi hedef olarak koyulmaktadir; “somurtyt son-
landirma” ve “sémurtyi ortadan aldirma” muca-
deleleri yani “ekonomik” ve “siyasi” miicadeleler
boylece vurgulanmis olmaktadir.

Otomobil-Ig’in dilindeki degisim zaman icinde
daha da belirgin ve dikkat cekicidir; “is¢i sinuft
bilimi”, “burjuvazi”, “sémurd” gibi kavramlarin
yaninda “savasim” gibi Maden-Is’in ve Maden-Is
kadrolarinin dili, Otomobil-Is’e yerlesmeye baslar.

Ozellikle imzasiz yazilarda bu dil ve yonelim sii-
reklilik kazanir.

Otomobil-Is detgisinin Temmuz 1976 sayisinda
“Siniflarin Dogusu ve Siif Miicadeleleri” basliklt
bir yazt yer almaktadir.®® “Toplumlarin tarihi si-
nif mucadeleleri tarihidir!” cumlesiyle biten yazt
egitim igeriklidir ve dergiye girecek olan “Egitim”
bolimiinin ilk yazilar arasinda sayilabilir.

Otomobil-Is dergi-
sinin 1980 yilina
kadar olan bu yeni
cizgisinin  anla-
stlmast  acisindan
vurgulanmast  ge-
reken Onemli bir
nokta da derginin
Mart 1976 tarihli
saytsindan  basla-
yarak Yazt Isleri
Mudiri’ntin  de
degismis oldugu-
dur.  Otomobil-
Is'in - yeni Yazu
Isleri Mudiira Sey-
ma Ttmer’dir.

Av. Seyma Tlmer.

Bu degisimin Otomobil-Ig’in basindaki sendi-
kacilarin disinda, hatta onlara ragmen, isci sinift
miicadelesinin, sendika kavgasinin yikselisiyle
birlikte gerceklesmis oldugunu; Otomobil-Is icra
kurulunun siyasi yonelimlerini dahast sendikacilik
anlayisint ve pratigini yansitmadigint da belirtmek
gerekir. Otomobil-Is icra kurulunun siyasi anlayi-
st/durusu CHP disindaki sola, komiinizme kapa-
lidir, Otomobil-Is “antikomiinist” bir tutum icim-
de olmustur. Daha ge¢ donemlere ait bir yazida
Otomobil-Is bu durusunu su satirlarla sergileye-
cektir: “Otomobil-Is tyesi, komiinizm umactsin-
dan korkmadan komiinizme karst savasacak glc-
te ve kabiliyettedir.”*® Boyle de olsa 1976 yilinin
ortalarindan baglayan bu degisim 6nemlidir. Bir
maya atilmistir. Birkac yil icinde sendikayr “Gug
ve BEylem Birligi” politikasina tastyacak bir siire¢
baslamak tzeredir.



iSCi SINIFI BIRLIGI

“Birlikten kuvvet dogar” atas6zlini hemen hemen
hepimiz binlerce defa duymus ve kullanmigizdir,
icinde yasadigimiz toplumda degisik sinif ve gruplar
da kendi gikarlarini genisletmek ve daha da gelis-
tirmek icin gesitli drgutlerin catisi altinda toplanirlar,
birlik haline gelirler. Clink{i bunlar bilir ki, birlik olan
daha guglu olur.

iste isciler de isverenlere karsi daha giiglii olabil-
mek, Ucretlerini arttirabilmek ve insanca yasama
sartlarina kavusabilmek igin, ekonomik miicadele
araclari olan sendikalarda toplanmislar, bu ¢ati
altinda birlik haline gelmislerdir. Fakat biz bugun

bu birlesmeye tam bir birlik diyemiyoruz. Clnku
biliyoruz ki isciler turlti nedenlerle tek bir ¢ati altinda
degil de, bir cok sendika ¢atisi altinda toplanmislar,
daha dogrusu boélinmuslerdir.

Sunu iyi bilmeliyiz ki, iscilerin ayri ayri sendikalar
da toplanmalari, hak arama miicadelesinde bolik
porguk bulunmalari, her seyden 6nce igverenlerin
ekmegine yag stirmektedir. Onlar, iscilere karsi
yuruttukleri miicadelede her zaman ortak hareket
etmektedir, 6rnegin onlarin, tek bir konfederasyonu
vardir, halbuki isgilerin tg ayri konfederasyona, 17
isci federasyonu, 700’ asan sendikalari vardir. Us-
telik Turkiye'de pargalamayi daha da agirlastirmak
icin sun’i bir sekilde 34 iskolu yaratiimigtir.

isci sinifi hareketindeki bu sendikal bélinme,
sadece Turkiye'ye ait bir olay degildir. Blinyesinde
patronlari ve isgileri barindiran her tlkede bunu
goérmek mimkindur. Ancak bélinme her Ulkede
ayni derecede degildir. Kiminde daha az, kiminde
daha fazladir. Ve biz gériiyoruz ki, bélinmeyi mim-
kiin oldugu kadar asgariye indirmis olan Ulkelerin
iscileri, haklarini almada ¢ok blyuk basarilar elde
ediyorlar. isci sinifi hareketinin bélinmiisligii gok
eski tarihlere kadar uzandigi igin, bu problemin hal-
ledilmesi elbette bir glinlik mesele degildir. Uzun
ve sabir isteyen bir miicadeledir ve isgilerin gikarlar
dogrultusunda gergeklesecektir. Yani isciler kendi
aleyhlerine sonuglar doguracak bir birlesmeye de
hicbir zaman razi olamazlar, olmayacaklardir.

Bugtin ulkemizde isci sinifi hareketinin en basta
gelen gorevlerinden biri bolinmeleri yok etmek,
yani birligi saglamaktir. Clinkl bolinmeler gegmiste
oldugu gibi glinimuzde de birgok zorlugun ve en-
gelin sebebidir. Bu birligin bas dismani hi¢ suphe-
siz sermaye sinifidir, is¢i sinifinin birliginin kendileri
icin yarattigi ve yaratacag tehlikeyi ¢ok iyi bilen
sermaye sinifi, bunu pargalamak veya onlemek igin
elinden geleni ardina koymamaktadir. Bu gercek
yalniz Turkiye'de degil, sermaye sinifinin iktidarda
oldugu Ulkelerde de gecerlidir. Onlarin, isgi sinifinin
mUcadelesine karsi, diinya 6lglstinde yuruttikleri
strateji, isgilerin bir boliminl digerlerinin karsisina
gecirmek, dismanliklar yaratmaktir. Bunun yollari
her Glkenin durumuna gore degisse de, hedef
aynidir. “Iscileri bdlmek.” Sermaye sahipleri isgilerin
birligini bozabilmek i¢in ne kadar yol bulsalar ne
kadar imkan yaratsalar da, hatta bu yolda bazi ba-
sarilar kazansalar bile birlige varabilmek igin hi¢ bir
zaman biitiin yollar tikanmis degildir. Aslinda isgi-
lerin birlesmeleri igin var olan sebepler, bolinmeleri
icin yaratilanlardan ¢ok daha fazladir. Bir kere her
seyden 6nce onlar tek bir sinifi olustururlar, yani
hepsi iscidir. Fabrika, atdlye gibi Uretim araglarina
sahip olmayan, ve galismak Uzere isgiicu kirala-
nan insanlardan olusan is¢i sinifinin bitin fertleri,
ister dolayli olsun, ister dolaysiz, ister yuksek veya
dusuk ucretli olsun, sermaye sahipleri tarafindan
somurdlirler. Bunun igin maddi durumlarindaki ve
fikirlerindeki ayriliklara ragmen ortak micadeleleri
ile sdmuirl oranini azaltmak ve giderek somurinin
olmadigdi bir dinya kurabilmek igin birlikten yanadir-
lar. Iste bu durum isgi sinifinin birligini zorlayan ana
faktordir.

isci sinifinin birliginin saglanmasi miicadelesinde
hi¢ stphesiz sendikalara buylk gorevler dismek-
tedir. Bu gérevin buyukligi ve 6nemi onlarin, isgi
sinifinin en buyuk kitle érgltleri olmasindan ileri
gelmektedir. Sendikalar ayrica ¢ok cesitli goruslere
sahip iscileri “kapitalist sistemin 6ztnu olusturan
sOmurlye kargl miicadele” temeli bir araya getir-
diginden, 6nemi daha da artmaktadir. S6mriye
karsi verilecek mlcadele, isgileri birbirlerine daha
da yaklastiracak ve aralarimda sun’i olarak yara-
tilan ayriliklar yok edecek ve karsilikli bir given
yaratacaktir.

Otomobil-Is, Sayi 41, Mart 1976.
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DGM DIRENISI VE OTOMOBIL-i$

16 Eylul 1976 tarihinde 6rglitlenen DGM direnisi
-Genel Yas Eylemi- DISK’in en etkili siyasi karst
ctkislarindan biri oldu. Anayasa Mahkemesi tara-
findan iptal edilen Devlet Giivenlik Mahkemeleri
(DGM) Yasasinin MC hukiimeti tarafindan yeni-
den cikarilmak istenmesi tizerine DISK, temmuz
ayinda, “sikiyénetimsiz stkiyonetim” olarak nite-
ledigi DGM’leti énlemek tizere tim demokratik
miicadele yontemlerini kullanmak gerektigini agtk-
lad1. DISK DGMyi, “ekonomik, siyasal ve ideolo-
jik derin bir buhran igine giren sermaye stniflarinin
kendi sinifsal iktidarlarint korumak icin kurdugu
acik baski araglart” olarak goriyordu.®’

14 Eylul'de Millet Meclisi DGM tasarisint g6-
riismek tizere toplandi. Ayni giin DISK, tiim 6t-
glit kademelerine teyakkuz durumu cagrist yaptt.
DISK Genel Yonetim Kurulu ise 15 Eylil 1976
gtinii DISK Baskanlar Konseyi ile birlikte toplan-
tiya basladi ve DGM direnisi ile ilgili tarihi karart
aldi: “Bu iktidarin Anayasal ve demokratik yoldan
distirtilmesine ve halktan yana bir iktidarin kurul-
masina kadar tim tlkede Genel Yas” ilan edildi.
Karar Genel Baskan Kemal Ttrkler tarafindan 16
Eyliil 1976°da bir basin toplantist ile ve DISK Ajan-
st ile kamuoyuna duyuruldu.®® Kararda, Anayasal
ve demokratik haklarini, DISK’in “tabanin s6z ve
karar sahibi olma” temel ilkesi icinde kullanabil-
mesi agisindan tyeler “serbest” brrakidmusti. “Her
oiin genellikle 6gleden sonralart DISK tarafindan
sessiz  matem
yuriyusleri
veya mitingler”
diizenlenecek;
bunun disinda
“DISK tarafin-
dan dizenlen-
meyen  hicbir

yurayus, —mi-
ting gibi gos-
teriye” DISK

tyeleri katilma-
yacaklar, “boz-
guncu  unsur-
larin  iceriden
veya disaridan

Otomobil-Is, Say 46, Agustos 1976.

gelecek tahriklerine olanak verilmemesi igin” ¢ok
dikkatli ve titiz davranacaklardi.*”

DISK’in karari tizerine MESS, direnise karst tiye-
lerini bir yaztyla uyardi. “Sayin Uyemiz” hitabiyla
baslayan yazisinda MESS, béyle bir amacgla, isyer-
lerinde isin durdurulmasinin “bir siyasal grev ya
da genel grev” ve yasalara gore de “yasadist bir
eylem” niteliginde oldugunu kaydetti:

Bu soylentilerin gercekleserek tasarinin go-
ristilmesinin veya yasalasmasinin protesto
edilmest icin isyerlerinde isciler ¢alistirilma-
yarak isi durdurdugu taktirde, bu yasadis1 ey-
lemle, genel grevle ilgili alinabilecek tedbitler

ve uygulanacak hukuki ve cezai mueyyideler
vardir5

DISK’in karart 16 Eylii’de uygulandi, binlerce isci
is birakt. DISK yeni bir eylem tarzt uygulayarak,
yiizlerce araclik bir konvoyla Istanbul caddelerin-
de trafigi fel¢ etti. Direnis 6zellikle Istanbul, An-
kara, Izmir ve Bursa ve Adana’da etkisini gésterdi.
DISK iiyelerinin yant sira kimi iskollarinda Tiirk-
Is tiyeleri de eyleme aktif olarak katildilar. Pek ¢ok
fabrikada Gretim tamamen durdu.

MESS 17 Eylul giint iscilere yonelik olarak da “ih-
tar niteliginde” bir bilditi daha yayimladi.>”

Eylem altt giin siirdii. DISK, “dogurdugu sonuc-
lar agisindan son derece etkin, bilingli ve disip-
linli” DGM direnisine Tirkiye capinda 500 bin
iscinin katildigini acikladi.®” Direnis amacina ulag-
mistt. “Genel Yas direnisinin en 6nemli sonucu
DGM’letle ilgili yasanin ¢tkmasinin engellenmesi
oldu. Olusan toplumsal tepki yasanin zamaninda
ctkmasint engelledi ve daha sonra baska bir yasa
da ctkarilamadi.”5%

Direnis biterken butiin iskollarindan isten cikar-
malar basladi. Kemal Tirkler, 23 Ekim tarihli
DISK Genel Temsilciler Meclisi’nin acilisinda tiim
sendikalardan ctkarilanlarin sayisinin t¢ binin tize-
tinde oldugunu séyledi* TISK ve MESS direnis
nedeniyle isten cikarilan iscilerin listesini isyerleri-
ne dagitti. TISK, Isveren dergisinin Kastm 1976 ile
Subat 1977 tarihli sayilarinda, TISK Yénetim Ku-



Yeni Bastan 1975-1977 169

rulu karartyla DGM direnisi nedeniyle isten ¢tkari-
lan ve direnise katildigt iddia edilen toplam 650 is-
cinin adlarini, dogum tarihlerini, dogum yerlerini,
sigorta sicil numaralarint ve isyerlerini yayinladi.
Bu kisilik haklarinin agir ihlali idi. “Ayrica bu yayin
iscilerin is bulma imkanlarini da zotlastirdig: icin
endustri iliskileri tarithinde hukuk dist olarak kabul
edilen kara liste uygulamastydi.”*® Otomobil-Is
DGM direnisini, “isciler tizerinde oynanan” oyun-
larin bir pargast olarak gostermekte ve DGM di-
renisinin “bir yerde DISK’le isverenlerin miisterek
yuruttikleri bir oyun” oldugunu belirtmektedir:

Disk disart atilan iscileri direnise itmesine
ragmen safhlip ¢tkmamis normal strelerde
tyelerine 6dedigi 6denegi bile vermemistir.
Butun bunlara seyirci kalmis isverenler mil-
yonlarca lira Kidem Tazminatint 6demeden
kurtulmustur. Disk yoneticileri de tabandan
olusan Sosyal Demokrat akimmn 6nctligi-
ni yapan st kademeyi tehdit eden gelecegin
gercek sendika liderlerinden bu suretle kur-
tulmasint bilmis Fasist idare sistemlerine yeni
bir 6rnek vermislerdir.

Ne tekimki is¢i yardim fonunu 1977 yilinda
uygulamaya koymalart sefalete itilen issiz is-
cilere yeni bir darbe olmustur.

Béylece kendilerine karst goriis sahibi olan-
lart bir kez- de maddi yonden cezalandirma
yolunu sadis|t|ce tatbik etmislerdir.

Iscileri D.G.M. konusunda destekledigi ifade
edilen tesekkillerin simdiye kadar gercek bir
mali yardimlarinin olmayist firsattan istifade
edip kamu oyunda reklamlarini yaptiklart
ortaya ¢ikmustir. Bilhassa Barolar Birligi be-
yanat Ustine beyanat patlatmasina ragmen
acaba hi¢ tcret almadan disart atilmis iscile-
rin Kidem ve ihbar Tazminatlarint almak icin
kag¢ dava agmislardir. Cok yakin bir gelecekte
iscinin Gstiinde oynanan kumarlara is¢i sinift
gercek dersi verecegine inantyoruz.>%

Otomobil-Is Genel Baskani Aydin Ozeren de,
Otomobil-Is dergisinde “1977 yilinin ilk siirpriz-
leti” bagligint tasiyan Basyazr'da, DGM direnisini
DISK yénetiminin delege hesaplari gercevesinde
ortaya koyduklart bir “oyun” olarak goriyor ve
gOsteriyordu:

DISK baskan1 ve yiiritme kurulu DGM icin

mahkeme 6niine ¢tkarilinca biz yalniz yas ka-
rart aldik, iscileri direnise sokmadik diyerek
tezatlar icine dustiiler. Baslangicta DGM i¢in
devrimci harekati baslattiklarint beyan eden
DISK’siler bugiin bunu yapamadiklarint
actkca beyan ettiler.

Bizim anladigimiz anlamda lider dedigini ya-
pan, soyledigini sdylemedim demiyen kisidir.
(Kald: ki binlerce kisi bu yiizden issiz sokak-
tayken)

Aslinda DGM igin yapilan direnis DISK
biinyesindeki isyeri temsilcilerinin ipini ¢ek-
mek icindi. Demokratik 6zgtirliige inanmis
grubun tehlike yarattigin géren DISK yone-
ticileri hazirladiklart bu oyunla delege olacak
grubu temizlediler.

Fasizme hayir diye bagiranlar fasizmi kendi ig
biinyelerinde uygulayanlar olduklarini bir kez
daha boylece saptadilar.®”’

Aydin Ozeren, DGM konusunda yaptigi deger-
lendirmede, DISK’in DGM direnisini, Tiirk-Is’in
[zmirdeki genel grevi ile de baglt olarak ele altyor-
du. Tirk-Ts Baskant Halil Tung, 16 Haziran 1975
tarthinde Demirel'in basbakanligindaki 1. MC
Hikimeti’'nin kidem tazminatt hakkinin sinirlan-
dirlmast girisimine karst Izmirde elektrikleri ke-
serek 8 saat stireyle kismi bir genel greve énctilitk
etmisti. Ozeren Otomobil-Is dergisinde 1976 yili-
nin Eylil ayinda yayinlanan yayinlanan “Somira
Diizenine Yardim Edenler” baslikli Basyazi'da
sunlart yaztyordu:

Nitekim ki DGM konusunun parlamento
ya gelmesi ile Disk ve Tiirk-Is bu isten ken-
dilerine diisecek is¢i kesiminin hesabint ya-
piyotlardl. Tirk-Ig'in bu oyunda, Izmirin
6ctint alma hesaplart da vardi. Caktirmadan
DGM’ye hayir diyordu. Disk’de ilk tokad:
vuran kazanir hesabi ile sitf puan toplamak
icin harekete gecti... Tiirk-Is’in goriisiinden
donmeyip pesinden gelecegini sanmistt. Hal-
buki Izmirdeki olayin simdi tersi sergileni-
yordu. Bu kere Tiirk-Ts sahneden cekilmisti.
Boylece yine binlerce is¢inin is akdi kidemsiz
ve ihbarsiz feshedildi. Simdi aynt hitkiimet ve
isverenler Disk’e ates piiskiiriiyor. Iste buna
Tirkiye’deki mavi boncuk oyunu diyoruz.®®
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DGM’YE HAYIR!

Sami Atag

Devlet Giivenlik Mahkemeleri kanununun Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptal edilmesi hig, kuskusuz, Ul-
kemizde demokrasiyi savunan, somirlye karsi ¢ikan,
insanin insanca yasamasi igin ugras, veren tim guigle-
rin, kisilerin, kurumlarin, érgutlerin ve partilerin zaferiy-
di.

Ustelik DGM’lere kars! siirdiriilen tartismalar, eylem
Onerileri sadece Ankara'da siyasetciler arasinda degil,
bitiin emekgiler arasinda giinlin en can alici konusu.
Tezgah basi sohbetlerinde isciler DGM'leri tartigiyor.
Kimi onun nasil sinifimizin Anayasal hak ve 6zgurliik-
lerine kars! bir antidemokratik duvar oldugunu bilingle
kavramig, diger arkadaglarini uyariyor. Kimi isin igyU-
zin0 6grenmek igin cabaliyor. Biz de bu kisa yazi igin
Devlet Gulvenlik Mahkemelerinin, neden sermayedar
sinifin ¢ikarlarini savunmak igin kurulmak istendigini,
neden isci sinifinin gikarlarinin Devlet Givenlik Mah-
kemeleri ile “zit” oldugunu aciklamaya calisalim.

DGM'LERI KiMIN GIKARINI SAVUNUR?

Hatirlayalim; Sermayedar sinif, isci sinifinin uyanisi ve
bilinglenmesi ile kendisini Urkitecek kadar yikseldigi
zamanlar, isgilerin, is¢i sendikalarinin artan hayat pa-
halihgina karg! Ucretlerinin arttiriimasi, is gtivenliginin
saglanmasi icin micadelelerini siddetlendirdigi zaman-
lar gozlerini bile kirpmadan sikiydnetime basvurmakta-
dirlar. Yani isgi sinifi ile demokrasi iginde “mertge” mu-

CAGDAS YAYINLARI
SENIN iGiN

ISTEME ADKEST 1
CAGDAS YAYINLARY

53, VIL, SAYL: 18729

L
EY
DEMOKRASI
NECATI CUMALI
FIYAT): 15 URA

cadele etmeyi g6ze alamamakta ve zorlu bir yonetimi
pervasizca 6ne siirmektedirler. isgi sinifimiz son on yil
icinde gegcirdigi sikiyonetim deneylerinde bu gergegi
apaglk ve defalarca gordu.

Ne var ki llkemizde isgi sinifimizin uyanigi, demokra-
siden yana gli¢c ve kesimleri 6rgltlenmislik diizeyleri,
sermayedar sinifinin diizenini, sikiydnetimi surekli kil-
masina olanak vermiyor. Ornegin 14 Ekim 1973 secim-
lerinde basta is¢i sinifimiz olmak izere, tim emekgi
halkimizin segimlerini demokrasiden yana kullanmala-
r, topluca CHP’yi desteklemekle sikiyonetim diizenini
“surekli” kilmak isteyen tekelci sermayeye asikar bir
tokat indirdi.

Ulkemizin en énemli demokratik kuruluslarindan biri
olan Anayasa Mahkemesi bu antidemokratik mahke-
meleri, CHP’nin itirazini degerlendirerek iptal etti, yeni
kanun ¢ikmadigi takdirde DGM’leri Ekim 1976 da oto-
matikman yurirlikten kalkacaktir. Bu kugkusuz demok-
rasi mucadelemizin bir kazanci olacaktir.

Ancak, sermaye bu yenilgisinden sonra sinecek degil-
dir. Meclisleri olaganustu toplantiya ¢agirarak, olmadi,
meclisler acildi§i zaman bu kanun tasarisini yeniden
gecirmeye gabalayacaktir. Buglin gésterdigimiz yanik-
g ve bilinci o glin de gostermek ve “DGM’lere Hayir!”
diye haykirmak zorundayiz.

Unutmayalim ki demokrasi miicadelesi sureklidir ve fa-
sizm tehlikesi yok oluncaya kadar da siirecektir.

Otomobil-is, Sayi 45, Temmuz 1976.
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VAN DEPREMI

24 Kasim 1976 tarihinde, saat 12:22’de Van’da
Mw 7.0 biyukliginde bir deprem oldu. Dep-
remin merkez tssi Muradiye ilgesinin Caldiran
bucagtydi. 3840 kisinin 6ldugu, 497 kisinin ya-
ralandigr depremde 9232 konut oturulamayacak
bicimde hasara ugradi. Deprem Van iline bagl
Muradiye, Ercis ve Ozalp ilgeleri ile Agr ili Di-
yadin ve Taslicay ilcelerinde hasar yapti. Bolgede
gece hava sicakliginin -17 dereceye kadar digme-
si sonucu donma nedeniyle olumler de oldu.®”

Depremin ardindan Otomobil-Is Yénetim Kurul,

15.12.1976, OTOMOBIL-IS SENDIKASI
YONETIM KURULU BASKANLIGINA,

DEPREM BOLGESi RAPORU

Sendikamizin Van yoresinde vukuu bulan deprem fe-
laketine yardim yapmak amaciyla deprem mahallinde
bizzat tetkik ve inceleme yapmak lzere gdrevlendirilen
heyetimiz 9.12.1976 gunu hareket ederek 11.12.1976
gunu Van iline gelmis, heyetimiz ilk etapta sendikami-
zin deprem bolgesine yardim amaci duslncesi ger-
cevesi icinde Van Valiligi, Caldiran kaymakamiyla te-
maslarda bulunmus bilahare esas deprem bdlgesinde
incelemeler yapmistir. Yapilan bu temas ve incele-
meler neticesinde sendikamizin deprem bdlgesine
yapacagi Ug tirlii yardim seklinden:

OTOMOBIL-I$ VE KADIN iSCILER

Kapitalist toplumda kadin emeginin konumu ser-
maye ile ataerkil sistemin ihtiyaclart ve dayanisma-
st ile belirlenmistir. Toplumun yeniden tretiminde
merkezi bir 6neme haiz olan kadinin ticretsiz eme-
g1, emek piyasalarindaki tcretli emeginin ucuz, es-
nek, niteliksiz isler kategorisinde yer almasina yol
agmistir. Ataerkil sistemde kadinlarin asl gérevi
annelik ve eslik olarak gérildugunden, kadinlar
ikincil isglicti olarak emek piyasalarina eklemlen-
mislerdir.

Kadinlarin emek piyasalarina girisi toplumsal cin-
siyet rollerinin bir uzantisi olan isler tzerinden
oldu. Bu da emek piyasalarinda islerin, kadin isi
ve erkek isi olarak ayrilmasina yol actt. Savas ve
ktiz donemleri haticinde sendikalar bu “vasifsiz”,

depreminin actigt yaralarin sarilmasi igin sendika
olarak yapilacak yardimin “en iyi sekilde deger-
lendirilebilmesi” amaciyla bélgeye bir komitenin
gonderilmesi karart aldi. Komite, Eyiip Oner’in
baskanhginda Serif Ozel, Mustafa Incesu, Meh-
met Okan’dan olusuyordu.

Gorevlendirilen komite mahallinde yaptigi ince-
leme sonunda hazitladigi rapor Yonetim Kurulu-
muz tarafindan gorusilerek, yardimin mahallinde
bir okul yaptirilmast seklinde degerlendirilmesine
karar verildi.

1- Ayni yardim (Yiyecek ve giyecek)
2- Nakdi yardim
3- Okul yaptiriimasi,

duslncelerinin icinde yukarida belirtilen 1 ve 2'nci
yardim sekillerinin katiyetle amacina ulasamadigini,
yapmis oldugumuz temas ve incelemeler sonunda
Uzllerek gérmis bulunuyoruz. Bu durumda deprem
bdlgesine yapilacak en iyi yardim seklinin bizzat sen-
dikamizin takip ve kontrolu altinda okul yaptiriimasinin
yardimin amacina ulagsmasi bakimindan en sihhatli ve
gegerli yol oldugu tarafimizdan tes[p]it edilmistir.

Bilgilerinize sunulur.

Otomobil-is, Sayi 50, Aralik 1976.

“ucuz” kadin eme-
gini  orgiitlemekte
gonilstiz davrandi-
lar. Ozellikle erkek
isgictin  azaldig
savas doénemlerin-
de, erkek emeginin
pahali ve orgitla
oldugu kriz do-
nemlerinde ka-
dinlarin  erkek isi
olarak tanimlanan
geleneksel  sektor-
lere yonlendirildigi-
ne taniklik ettik.

o bl |
Otomobil-is’in kadin (iyeleri. Béhler.
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1800’]i yillarin ortalarindan iti-
baren, cogunlugu kadin olan
tekstil iscileri Amerika’dan
baslayarak “10 saatlik calisma
suresi”’, “daha iyl calisma ko-
sullarr” icin mucadeleye giristi-
ler. Eylemler Kita Avrupast’na
kadar uzandr. Ayni dénemde
Avrupa’da “oy hakk:i” basta
olmak tizere kadinlarin kamu-
sal alanda esit bir bicimde yer
alma miicadelesi temelinde
birinci dalga feminist hareket
de yikselmeye baslamisti. Bu
miicadeleler kadinlart 6nem-
li kazanimlar sagladi. Donem
ayni zamanda kadimnlarin mevcut sendikalar tara-
findan dislandikart bir dénemdi. Kadinlar kendi-
lerini tiye yapmayan erkek sendikalara tepkilerini
dile getirerek kadin sendikalart kurdular.

60’lt ve 70’li yillarda feminist hareketin sendikalar-
la temast ve emek alanina donuk ilgisi arttt. Bu bu
temas sendikalart etkiledi. Dogum izinleri, esit tic-
ret, cinsel taciz, is ve aile yasaminin dengelenmesi,
kadinlarin sendikal kademelerde yer almast baslik-
lart altinda kadinlara yonelik bazi talepler sendika
gundemlerinde yer almaya basladt.

Amerika ve Avrupada sendikalarda kadinlarin mii-
cadelesi 6nemli dontsimleri saglarken, Turkiye’de
bunun hayata gegmesi i¢in uzun yillar beklenmesi
gerekecekti. Sendikal hareketin 6znesi hep erkek
isciler oldu. Politikalar da bu cergevede gelistiril-
di. Kadin igciler gorillmedi. Bir kadin politikasinin
olmayst, kadinlarin sendikalara olan ilgisini azaltt1.
Calisma hayatt icinde milyonlarca kadin karst kar-
stya kaldig1 sorunlarla tek basina miicadele etmek
zorunda kaldi.

Erkek egemen sektorlerden biri olan metal sek-
torinde kadin ve erkek iscilerin sayist arasindaki
ucurum oldukea fazla. Sektor istihdamindaki bu
tablo iskolundaki sendikalarda acilarak devam etti.
Kadinlar sendikalarin gériinmeyen tyeleri olur-
ken, kadin olmalarindan kaynakli problemleri de
sendikal politikalarda kendine yer bulamad.

70l yillar, kadin sorunlarinin gortnir oldugu,
ulusal ve uluslarararasi platformlarda dillendiril-
digi, yasal diizenlemelerin yapildigt yillar oldu. Bu
miicadeleler sonucunda 1979 yilinda “Kadinlara

Otomobil-ig’in kadin (yelerinden bir grup. E§e Sanayii.

Karst Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézles-
mesi”" ortaya cikti ve dinya sendikal hareketinde
kadin orglitlenmeleri, yapilart olusmaya basladi.
Tturkiye’de, sendikal harekette bu etkilesimin 1980
oncesi sinurh oldugunu goriiyoruz. Sol-sosyalist
siyasetin etkisi altinda olan DISK’in yayinlarinda
da kadinlarin ¢alisma hayati icinde karst karsiya
kaldig1 sorunlar séylem diizeyinde yer bulmus, bir
politikaya doniismemis, kadinlar sendikal kademe-
lerde bir varlik gosterememistir. 1975 yilinda ku-
rulan ve tabanda kitlesellesebilen siyasi bir kadin
orgitlenmesi olan Tlerici Kadinlar Dernegi’nin,
sendikalarda kadinlar lehine kalict bir dontstim
yaratabilmesi de mimkiin olmadi.

Otomobil-Is’in, diinyada kadinlarin sendikal alan-
da ytritttikleri miicadeleden haberdar oldugunu
zaman zaman dergisine yanstyan haberlerden an-
liyoruz. Ancak bu etkilesim haber olmanin 6tesi-
ne gegmemis sendikal politikalara yansimamistir.
Kadimlarin grevlerde, direnislerde yer aldiklar,
dergide yayinlanan fotograflardan goriilmektedir.
Buna karsin dil, kadinin ikincil konumu pekistiren
niteliktedir. Gorsellerin ve karikatiirlerin kullani-
mina bakildiginda da 6znenin erkek isci oldugu
rahatlikla gorilmektedir.

Otomotiv iscilerini 6rgiitlemeyi 6niine hedef ola-
rak koyan sendikanin takip ettigi uluslararast kuru-
luslardan biri de Amerika’da Uluslararast Birlesik
Otomobil Tscileri Sendikas'dir. (UAW) UAW’in
kadin departmani 1973 yilinda bir kadin konfe-
ransi dizenledi. 450 delegenin katildigt konferans-
ta UAW’in Baskan Vekili Olga Madar ve Kadin
Departmant Mudiirt Caoline Davis tcret ve firsat
esitsizligine dikkat cektiler. Konfereansta alinan



Otomobil-is liyesi kadinlar grev boylarinda, MESS’e karsi

karatlar, kadinlarin firsat esitligine ulasmalart icin
mahalll sendikalarda 6rgiitlenmeleri, sendikalarin
yonetim kademelerinde yer almalart icin komiteler,
komisyonlar olusturulmasi, erkeklerle esit bicimde
sendikal faaliyetlerde yer almalari ve kadinlara yo-
nelik egitimlerin hayata gecirilmesi yoniindeydi.

Bu konferansin haberi, Otomobil Is dergisinin dis
haberler boliimiinde yer aldi. Haberde konferan-
sin amacina yonelik bir ek aciklama yapma ihtiyact
duyulmus ve konferansin amact, “UAW’nin kadin
tyelerinin sendikalarina yardimct olmalar” sek-
linde degerlendirilmistir. Habere eklenme ihtiyact
duyulan bu tespitten, kadinin ikincil konumuna
isaret edildigi ve erkege bagimlt bireyler olarak g6-
ruldigi anlagilmaktadir.

Diinyada, otomotiv sektériinde sirket evlilikleri ile
tekellesmenin yasandigi dénemlerde, isten atilma-
lar da giindeme geliyor. Yiiksek tcretli, 6rgitli er-
kek isciler yerine daha diistik tcretletle calismaya
razi olan kadin isciler ercih ediliyor. Kadin iscile-
rin erkek ist olarak bilinen bir¢ok islerde calismaya
baslamasiyla Otomotiv sektoriinde kadin isci say1-
st artiyor. Otomobil-Is dergisi'nde kadinlarin sek-
tore girisi sendikalarin bir basarist gibi aktariliyor
ve bu durum “... sendikalar hanim iscilerin oto-
motiv sanayiinin her dalinda devreye sokulmasini
saglamuslardir” diye yorumlantyor. Kadin iscilerin
“devreye sokulmasi” ise “belli bir siire esin issiz
kaldigi dénemde aile ge¢iminin etkilenmemesi”
seklinde gerekgelendiriliyor. Bu da kadinin emek
piyasalarinda gecici gorildiginun bir isareti. Ka-
dinlarin, erkek isi olarak goriilen bu islerde basarilt
olmast ise “enterasan” ifadesi ile karsilik buluyor.®™

Otomobil-Is’in Haziran 1975
tarihli sayisinda yer alan bir
bagka haber ve degerlendirme
yazisinda, Avrupada esit ise
esit icret miicadelesinin kaza-
nimlarinin alinmaya baslandig
kaydediliyor. Yazida, Almanya,
Italya ve Fransa’da bu hakkin
savastan hemen sonra zaten
taninmis  oldugu; Belgika’da
1967°de; Liksemburg’da
1965'de esit ise esit Ucretin
hak olarak kabul edildigi be-
lirtiliyor. 1970  Mayis’'nda
Ingiltere’de Esit Ucret Anlas-
mast, 1974 Temmuz ayinda ise Irlanda da Ucret
Ayrimint Onleyici Anlasma’nin kabul edildigi
vurgulanan yazida, Hollanda ve Danimarka’da ise
1975 yilina kadar bir adim atilmamis olmasindan
ise “Ucret konusundaki erkeklerle kadinlarin Av-
rupanin her yerinde yasa ontinde esit olduklarina
inanmak yanlistit” tesbitiyle s6z ediliyor. Haberin
devaminda, kadin iscilerin muicadelesi bir 6rnekle
somutlantyor ve kadimnlarin “somut sorunlarinin
arttk bilincine varmakta” olduklart ve amaclarina
ulasmak i¢in “cok ciddi” bir kararhlikla “Grgiitle-
nerek, grev silahina” bagvurduklari ifade ediliyor:

Nitekim ki hanim isciler, haklarint koruyabil-
mek icin, Fusalp’da (Annecy’deki hazir giyim
fabrikasi) gecen yaz 3 ay siireyle, daha iyi ¢a-
lisma kosullart ve kadinlarla erkekler arasinda
Ucret esitligini saglamak icin ise ara verdiler.”

Birlesik Krallikta 1970 tarihli Esit Ucret Yasasrni
1975 yilinda Cinsiyet Ayrimcilhigi Yasasi ve bunun
sonucunda kurulan Esit Firsatlar Komisyonu izledi.
istihdami Koruma Yasasi (1975) yasal {icretli dogum
izni ve gebelik sirasinda haksiz isten gikarmaya kar-
si koruma getirdi; Evigi Siddet ve Evlilik Islemleri
Yasasi (1976) siddet uygulayan esleri engellemede
kadin haklarini giiglendirdi ve Cinsel Suglar Yasasi
(1976) tecaviiz kurbanlarinin yargilama sirasinda
mehremiyetlerinin korunmasi konusunda iyilestirme-
ler sagladi. Birlesik Devletler'de 1970’lerde Kongre
71 kalem yasayi onayladi; bu sayi bu yuzyilda kadin
haklaryla ilgili onaylanan tim yasalarin yizde 40'ini
olusturuyordu. Diger birgok Ulkede kadin haklari-
ni genigletmeyi amaclayan benzer yasalar ¢ikardi.
Birlesmis Milletler, “Kadin On Yil'ni* (1975-1985)
Mexico City, Kophenag ve Nairobi’de yapilan kon-
feranslarla kutlad.

Yeni Bastan 1975-1977 173



174 Otomobil-Is Tarihi

1963-1980 tarihleri arasinda taranan belgelerde, bu
17 yillik stire boyunca kadin iscilerin, Otomobil-
Is’in Merkez ve subelerinin yonetim kurullarinda
yer aldigina dair bir veri bulunamamustir. Bunu du-
rum elbette sektérde yada sendika tiyeleri arasinda
kadin sayisinin azligr ile agtklanamaz. 1980 6nce-
sinde kadin temsilcilerin varligina iliskin tek belge
Otomobil-Is dergisi'nde yer alan bir fotografin
altina dustlen “kadin temsilci konuguyor” ibare-
sidir. Bunun haricinde temsilci secimlerine iliskin
verilen haberlerde secilmis temsilciler arasinda da
bir kadin ismine rastlanmamistir.

Sendikalarin en 6nemli belgelerinden olan toplu
sozlesmelerinde kadinlara ilgili rastlayabildigimiz
tek madde, evlilikle birlikte kadin iscinin isten
ayrilmast durumunda tazminat almaya hitkme-
den madde olmustur. Yillar sonra yasal olarak
da tanmnacak olan hakkin, erken dénemde toplu
sozlesmeye girmesi elbette 6nemli bir adimdir.
Otomobil-Ts ile Altinbasak Zirai Makina ve Alet-
ler Sanayii A.S arasinda imzalanan sézlesmede bu
madde; “Ayrica evlenen bayan tyelerin isten ay-
rilmast veya isyerinde en az bes yil kidemi olan
tyelerin kendi isteg ile isten ayrilmasi halinde ki-
dem tazminatlarinin 6denmesi”® seklinde diizen-
lenmistir. Otomobil-Is Sendikas: Genel Sekreteri
Sami Ata¢ da maddeye iliskin olarak, evlenen ka-

dimnlara kidem tazminati hakk: aldiklar1 ve MESS
Bagkant olarak gérev yapmis olan Turgut Ozal'in
da Bagbakan olunca bu hakki yasaya koydurdugu
yorumunu yapmustir.>™

Otomobil-Isin 1980 6ncesi dergilerinden ka-
dinlarin sendika tyesi olarak, grev ve direnisler-
de yer aldiklarini gorebiliyoruz. Ne var ki, erkek
iscilerle birlikte grevlerde yer almalarinin onlarin
geleneksel, “toplumsal cinsiyet” rollerinden kur-
tulmalarini saglamadigi da anlagiliyor. Sendikadan
da bu geleneksel rollerin grev alanlarinda siirdii-
rilmesi noktasinda bir itirazin gelmedigi goruli-
yor. Giinaydin gazetesi, 1975 yilimin Eylil ayinda
353 kisinin ¢alistigt AEG-ETI fabrikasinda basla-
yan grevin haberini, is¢ilerin aralarinda ishélimu
yaptiklarini belirterek, “Erkekler grev gézculugi
yaparken kadin isciler yemek pisiriyorlar” basligt
ile vermistir.*"s

1963-1980 déneminde Otomobil-Is’in yayin orga-
nt olan Ofomobil-Is dergisine yanstyan birkag dis
haberin 6tesinde kadin iscilere yonelik bir ¢alisma-
sindan s6z etmek miimkiin degil. Kadinlarin sen-
dika kurullarinda temsili, esit ise esit tcret, kres,
analik izinleri, cinsel taciz konulari sendika giinde-
mine girmedi. 8 Mart habetleri ve kutlamalart i¢in
ise 1986 yilina kadar beklemek gerekecekti.



OTOMOBIL-iS UYESI BiR KADIN iS-
GININ KALEMINDEN

Bilge Oz / ESAS

BIRLESMIS Milletler verilerine gére azgelismis Ulkeler-
de 350 milyon gocuk, saglik, egitim ve beslenme konu-
sunda en basit olanaklardan bile yoksunlar. Turkiye'de
her 1000 bebekten 130’u heniiz 1 yasini bile doldur-
madan 6lmekte. Hindistan’'da ise bu sayilar korkung bir
dizeye ulagsmakta. Bu llkede her ay 6len ¢cocuk sayisi
100 bin dolaylarinda.

TUm bunlari niye yaziyoruz?

1959 cocuk haklari bildirgesinin 20. yili olan 1979 yili
Birlesmis Milletler tarafindan uluslararasi gocuk yili ola-
rak ilan edildi de ondan.

Evet! 1979 Dunya Cocuk Yili. Ve cocuklarin egitim,
beslenme, sosyal glvenlik olanaklarindan yararlan-
malari, saghkh bir yasam stirmeleri, diinyada baris ve
Ozgurlik dolu bir ortamin gerceklestiriimesiyle olanak-
li. Bu da bizi, yani biz, dinyay! elleriyle yeniden kuran
emekgileri, emekgi analari yakindan ilgilendirmekte, bu
konuda daha bilin¢li olmaya zorlamakta.

Sanayilesme stirecindeki tlkemizde, giderek kotulesen
sekilde degisen sosyal ve ekonomik kosullar, dogal ola-
rak kadinlarimizi da hizli bir galigma yasamina stiriik-
lemekte.

Ozellikle kdyden kente gdciin yogun oldugu, kentles-
menin alabildigine hizli ve sagdliksiz bir gelisme géster-
digi yorelerde, kadinin giderek daha gok galisma yasa-
mina atilmasi; ézellikle biyuk kentlerde aile bireylerinin
sayisinin azalmasi; gocuklarin bakim ve egitimlerinin
saglanabilmesi icin etkin bir érglitlenme geregini orta-
ya koymakta. Ozelikle okul gagina girmemis gocuklarin
bakimi ve yetistiriimesi, ister istemez 6zel 6nlemlerin
alinmasini zorunlu kilmakta.

Calisan kadin, sabahin erken saatlerinde ise gitmekte
ve buylk bir olasilikla ginin timini evinden uzakta
gecirmekte. Oysa calisan kadinin isinde verimli olabil-
mesi, her seyden 6nce ¢ocugu konusunda duyabile-
cegi tum kaygilardan siyriimis olmasini gerektirmekte.
Calisan kadina bu kolayhgi yaratan kuruluglar da kres,
gundiz ve gece bakimevleri kugkusuz.

“Calisan anne, giinin timdind evinden uzakta gegir-
mekte” dedik. Bu siire iginde cocuguna kim bakacaktir
peki? Kime birakacaktir yavrusunu?

ilk olasilik, evde bulunan bir bilylige birakmaktir. Ancak
artik cocukla ilgilenebilecek ¢agi coktan ge¢gmis olan bu
buyuk kisi, dogal olarak cocukla gerekli ve cagdas iligki-
yi kuramayacak, gerekli ilgiyi gdsteremeyecektir.

ikinci olasilik ise, gocugu kendisinden biraz daha bii-
yugu varsa, ona birakmaktir. Bu durumda ¢ocuk, gene

egitimsiz ve ilgisiz kalacaktir. Ayrica kuglk kardesine
bakmak zorunda kalan biraz daha buygu, gereksindigi
her seyden yoksun kalacak, bu nedenle carpik ve sag-
liksiz bir cocukluk devresi gecirecektir. Ulkemizdeki bu
tir “kGiguik anne”lerin sayisi herhalde azimsanmayacak
bir dlizeydedir.

Bdylece, annesi iste iken, ister istemez sokaga itilecek-
tir cocuk. Bu durumda ne olacaktir? Cogu kez, blyuk
bir olasilikla kendisinden daha biiyUklerle iliski kuracak,
yaslyla ilgisi olmayan aliskanliklar edinecektir bir dolu.
ik egitimini bdylece sokakta alan emekgi gocugu gide-
rek, dogal olarak suga striiklenecektir.

Durum bdyle olunca, ¢alisan kadinin geride biraktigi
bu eksikligi gidermek tizere 6zellikle “devlet” tarafin-
dan agilacak kres, gundiz ve gece bakim evlerine
gereksinilmekte.

Agllacak bu kuruluglar aracihgiyla gocuklar dis cev-
renin olumsuz etkilerine karsi korunacaklar, insansal
gereksinmelerini karsilayacaklar ve egitileceklerdir.
Boylece topluma uyumlu, kisiligi saglikh bir gelisim
gosteren gocuklar olacaklardir. Kreslerin ¢agimizin
en buylk sosyal gereksinimlerinden biri oldugu artik
tim dunyaca kabul edilen bir gergek.

Ayrica cocuklar uzerindeki bu korkung agmazi 6n-
lemek icin, sonug olarak her is yerinde bir kres ve
emzirme odasl agllmasi gerekmekte.

Ama, emekgi kadinlar ve cocuklari igin bu denli
onemli olan kregler, giindiiz ve gece bakimevleri ko-
nusunda “devlet” neler yapmakta?

Anayasanin 35. maddesi s6yle demekte bu konuda:

“Aile Tirk toplumunun temelidir. Devlet ve diger
kamu tiizel kigileri, ailenin, ananin ve gocugun ko-
runmasi igin gerekli tedbirleri alr, teskilati kurar.”

Kurar ya! Simdiye degin neler yapilmis onlara da bir
g6z atmakta yarar var kugkusuz.

Bugtin Ulkemizde galisan anne ve babanin 0-6 yas
arasi gocuklarina bakan, egitimlerini saglayan kuru-
luglari dért ana bolumde toplayabiliriz:

“Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligina bagl kurulug-
lar; Millf Egitim Bakanligina bagli kuruluslar; isyerle-
rinde ve fabrikalarda agilan kurumlar; Ozel ve tiizel
kisilere ait kuruluglar.”

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligina bagli kres ve
glindiiz bakimevlerinin sayisi Ankara’da 3, istanbul
ve Adana’da birer olmak lzere 5'dir. ve toplam ka-
pasitesi 650 dir.

Milli Egitim Bakanhgina bagl ana okullarinin sayisi
ise 8 ve 912 kisilik kapasiteye sahiptir.
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Bugtin 6zel kisilere ait 73’0 kres ve glindiiz bakime-
vi, 105’i ana okulu olmak uzere toplam 178 kurulus
ise 8 bin dolaylarinda ¢cocugu ancak egitmekte ve
barindirabilmekte.

Buna karsin ise Tirkiye’de 1975 niifus sayimina
gore 12 ve daha yukar yasli, evli, esi 6lmis veya
bosanmis 9.602.918 kadin bulunmakta. Cesitli iskol-
larinda calisan kadinlarimizin sayisi da 5.912.919
yine ayni yil sayim sonuglarina goére ise 0 - 6yas
arasinda yurdumuzda 7.233.190 ¢ocuk bulunmakta.

Tum bu sayilara baktigimizda, devlet tarafindan
saglanan olanaklarin gulun¢lugi apacik ortaya cik-
miyor mu?

is yasasina gore 100 kadin isgi calistiran fabrika ve
isyerlerinde sut odasi, 300 kadin is¢i ¢aligtiran yer-
lerde kres ve glndlz bakimevleri kurulmasi 6ngorul-
mekte. Ancak eldeki verilere gore bugilin tGlkemizde
kres ve guindliz bakimevlerine sahip fabrika ve igyer-
lerinin sayisi 50 yi gegmemekte.

“Gebe ve emzikli kadinlarin galistiriima kosullariy-
la emzirme odalari ve gocuk bakim yurtlari (Kres)
hakkindaki” tiizlik, kadin is¢i ¢alistiran isverenlerine
yerine getirmesi gereken sartlari sOyle belirlemekte:

“Bir igyerinde yaslari ve medeni halleri ne olursa
olsun 100 den fazla kadin isci cahgstirildigi takdir-
de, igveren tarafindan bir emzirme odas! kurulmasi
zorunludur. Emzirme odalarinda isciler arasindaki
emzikli kadinlar, bir yasindan kiiglik gocuklarini em-

zirebilirler. Cocuklar buralarda birakilir ve bakilrlar.”

“Bir igyerinde yaslari ve medeni halleri ne olursa ol-
sun, 300 den fazla kadin isci calistiriidigi takdirde
isveren tarafindan bir kres (gocuk yuvasi) kurulmasi
zorunludur. Kresler isci kadinlarin 0 — 6 yasindaki
cocuklarinin birakilmasi ve bakilmasi ve annelerin
bir yasindan kiiglik cocuklarini emzirmeleri igindir.”

Yasa maddeleri, tizukler boyle der iste ve igverenle-
re yukimlilUkler getirir. Getirir ya! Bu zorunlulugun
gerekleri ne denli yerine getirilir?.. 100 kadin olunca
bir emzirme odasi mi agmak zorunlu. Hemen 99 da
dondurur isveren kadin isci sayisini ve kurtulur bu
yukUmliltkten. 300 kadin olunca bir kres agmak mi
gerekiyor. Hemen kadin isci sayisi 299 da durduru-
lur ve kurtulunur bu yukimlilikten. Ve o nedenledir
ki Ulkemizdeki kres ve glindiz bakimevlerine sahip
isyeri ve fabrika sayisi 50 yi gegmez. Denetimi ise
hi¢ bir zaman saglikl bir bigimde gergeklestiriimez.

1979 Diinya Cocuk Yili. Gocuklarimizin saglikli, egi-
timli, insanca yetisebilmeleri i¢in 6zellikle biz emekgi
kadinlara, is¢i analara ve 6rgltli gicumiz sendika-
lara blyuk gorevler disuyor. Her isyerinde bir kres
actirmak igin ugras vermek, kuskusuz saglik ve gu-
venli yarinlarimiz igin de buyuk 6nem tasiyor.

Otomobil-Is, Sayi 73, Nisan 1979.
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TURKIYE CAPINDA ORGUTLENME
(1977)

1977-1980 doneminde Otomobil-Is’in 6rgiitlen-
me sirecine yon veren 1977 yilinda toplanan 7.
Genel Kurulu olmustur.

1977 Genel Kurulu’nda “Ttrkiye tipi” ya da “milli
tip” sendika olarak yeniden yapilanan Otomobil-
Is uzun siire dar bir bélgede yiriitttiigii 6rgiitlen-
me faaliyetlerini genisletti. Otomobil-Ts artik Tiir-
kiye capinda faaliyet gosteren bir sendikaydi.

Otomobil-Is, 1977-1980 yillarini, “tim calisan
emekgiler icin stkintt ve buhran yillart” olarak ni-
telemektedir:

Gelismekte olan tlkemizi fazlasiyla etkileyen
ekonomik kriz 6zellikle iskolumuzda biytik
sarsintt yaratmis, bu sarsinttyt bahane eden
tekelci sermaye cevreleri bircok emekeiyi aci-
masizca sokak ortasina atabilmis ve bu arada
kendilerini kidem tazminatlart yikinde kur-
tarabilmislerdir.’"®

Otomobil-Is’in orgitlenme calismalari, bu do-
nemde de hiz kesmemis, 1977-1980 yillar1 ara-
sinda Orgutlenmeye giristigi 36 fabrikadan 22’sini
Otomobil-Is catist altinda toplamay1 ve toplu s6z-
lesmelerini bagitlamay1 basarmustir. Istanbul bolge-
sinde, Bohler, Sevil Metal, Teknik Celik, Amasyals,
Ferro Celik, Ege Sanayii; Kocaeli bolgesinde Kef-
san, Kefcelik, Eytiboglu, Borutas, Cermetal, Cay1-
rova Demir Cekme, Otometal, Bogazi¢i Dokim
ve Kapsan; Bilecik’te Trafosan, Bursa’da Asil Ce-
lik; Ankara Subesi’nin faaliyet alaninda ise S.S.Y.B.
Ankara, Izmir, Trabzon, Kars, Van tamirhaneleri,
Muratsan ve Ankara MAT, Adana MAT iscileti bu
dénemde Otomobil-Is’e katilmislardir.5"”

Sendika Tirkiye capinda 6rglitlenme amacina yo-
nelmis olsa da 1977-1980 doneminde 6rglitlenme,
kadro yetersizligi nedeniyle “isyeri temsilcileri ile
amatoree” yuritilmekte ve sendika Anadolu’daki
kentlere yeterince ulasamamaktadir.

Sendika 6rgiitlenme siirecinin bu yillarda son de-
rece zor kosullar altinda yuritaldigind de kaydet-
. isverenler ve MESS sendikamiza
karst biyiik cephe almus, bir¢ok isciyi isten atmis-

13

mektedir:

lar hatta bazt igverenler sendikamizin 6rgiitlen-
mesini engellemek icin isyerlerini gecici bir stire
kapatmak zorunda kalmislardir.” Bu dénemde 12
fabrikada Orgutlenme calismalari sonuca ulasama-
mustir. Bu fabrikalar, Gebze’de Metkon, Kondas;
Kocaeli’de Tiirk Kablo, Gimtas; Istanbul’da Be-
bimot, Giicim Civata, Sunsa; Bursa’da Burcelik,
Cemtas Transtiirk Fren Debriyaj, Kamil Tolon
Makine Fb.; Bilecik’te Odoksan’dir. Otomobil-Is,
bu fabrikalarda yiritilen orgitlenme siirecinde
“en az bir fabrikay1 calistirabilecek sayida is¢inin”
isten ¢ikartildigint kaydetmektedir.>®

Otomobil-Ts, MESS’in sendika iizerinde baski
kurmak icin yeni yollara basvurduguna isaret et-
mektedir, sendikayr mali yonden yipratabilmek
icin “grev ortamlarini hazirlamaktaki ustaligin”
Ozellikle vurgulamaktadir: “Ancak bu oyunlar
Turk sanayii biraz daha kétiiye gotirirken atilim-
lar yavaslamaktadir. Orgiitiimiiz her grevden daha
gucli cikarken isveren sendikasi[nin| oyunlarina

bikmadan devam etmesi ilgingtir.”*"

Tiirkiye Capinda Orgiitlenme (1977) 179
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OTOMOBIL-I$ 7. GENEL KURULU: 10 HAZIRAN 1977

Takvimlerin 10 Haziran’t saatlerin ise 10.30’u
gosterdigi bir anda koca salonu dolduranla-
rin heyecant son noktaya dayanmistt... Genel
secimlerin neticelerinin alinmasindan bir giin
sonra ayni o diizeyde bir heyecan yasantyor-
du sanki... Kadikoy adliyesinin yanindaki
Kafkas Sinemas’nin 6ntinden gegenler sa-
bahin erken saatlerinden itibaren toplanan
kalabaliga merakla bakiyorlar ve sonunda
dalgalanan bayraklardan bunun bir sendika
toplantist oldugunu anliyorlardh...

Evet Otomobil-Is Sendikasinin 7. Genel Ku-
rulunun yarattig1 heyecan sinema salonundan
sokaga ve Kadikéy’e yayiliyordu... Kongre
oncesinde béyle olan durum konugmalarin
yapildigr saatlerde salonda toplanacak daha
sonra da isyetlerinde dalgalanacakt...

Otomobil-Is dergisi, 7. Genel Kurul'un atmosferini
bu satirlarla yansittyordu. Genel Kurul’a 328 dele-
ge katiliyordu. Davetliler ve gesitli sendika temsil-
cileri ile birlikte salonu dolduranlarin sayist 500’
astyordu. Saatler 10.30’u gosterdiginde yoklama
yapildt ve 7. Genel Kurul giindem geregi Genel
Baskan A. Aydin Ozeren’in konusmastyla acild.

Kirstntin arkast bir ¢igek bahgesini andirtyordu...
Alkislar arasinda kursiiye gelen Genel Bagkan
sessizligi bekledikten sonra konusmasina basladi.
Ozeren, éncelikle sendikalarin durumunu ele aldi
konusmasinda. “Isverenler kurduklari ya da kendi
amaglarina yonelik kullanma yollarini bulduklari
sendikalarla iscileri oyunlarina alet ediyorlar... Bu
diger is kollarinda oldugu gibi bizde de olmakta-
dir...” diyen Ozeren, Tiirk Metal’in de Maden-Is’in
de metal iskolunda calisanlarin hakkint koruyama-
diklarint ve korumak niyetinde de olmadiklarini”
soyledi. “Kendi ¢ikarlarini gézeten, sendikalarin
oyuncagl olmak istemeyen emekgiler kurtulusu
Otomobil-Is sendikamiz catist altinda toplanmak-
ta bulmaktadirlar...” Iskolundaki sendikalarin yo-
neticilerinin 6zleri ile s6zlerinin bir olmamasindan
yakinan Ozeren, sunlart séyledi:

Metal—i; uzlasmaya dinden razi tutumu,
Maden-Is’in ise politik c¢ikarlart ugruna

emekgeileri bir an dahi disinmemesinin
kot sonuglart ortadadir... MESS’le ‘Grup
So6zlesme’de ilk adimi atanlar 6nlerindeki yol-
da yurtimekten kagmaktaditlar... **

Genel Bagkan’in, “Sendikamiz bundan sonra Tfr-
kiye capinda olacak” sozleri Genel Kurul'da cosku
yarattt.

Genel Bagkan’in  konusmasindan sonra gin-
dem geregi divan se¢imine gecildi ve Divan
Bagkanligi'na oy birligi ile Ziya Hepbir getiril-
di.*? Ziya Hepbir Saygt durusu ve “Tuzik tadil
komisyonu” ile “Hesap tetkik ve biitce tahmin”
komisyonlarin secilmesinden sonra bir de konus-
ma yapan Divan Baskan1 Ziya Hepbir vergi adalet-
sizliginden yakindys, calisanlarin 6dedikleri verginin
aldiklart paradan fazla oldugunun gorilebildigi bir
bagka tlkenin olmadigini ve bu durumun en kisa
zamanda diizenlenmesi gerektigini ifade etti. Ayri-
ca emekten yana iktidarlarin kurulmasi gerektigini
ve calisanlarin haklarinin kanunlarla korunmasinin
yollarinin bulunmast gerektigini de belirten Hep-
bir: “Calisacagiz, sendikal haklarimizdan sonuna
kadar yararlanacagiz ve bizden yana iktidarlarin
isbasina gelmesi i¢in biitiin glicimuzi kullanaca-
g1z...” dedi. %

Konuklarin konusmasinin ardindan, egitimin 6ne-
mini vurgulayan sendika yoneticileri, genisleyen
teskilat biinyesinde bir de Egitim Sekreteri’nin
secilmesi gerektigini ifade ettiler. 7. Genel Kurul,

s

Hesap tetkik ve tlizlk tadil komisyonuna segilen tyeler birlikte
gegmisin 1siginda yapilmasi gerekenleri ortaya koydular ve
galismalarini hazirladiklari raporlarla kongreye sundular.



Otomobil-Ig’in Tiirkiye capin-
da faaliyet gosteren “milli tip
sendika” ya da “iskolu sendi-
kast” haline doénutstirtlmesi
karari aldi ve sendikanin uzun
isminin bagina “Tturkiye” iba-
resi eklendi. **

Genel Kurul’'un sonunda se-
cimlere gecildi. Gizli oy, agik
sayim ilkelerine uygun olarak
oylarini kullanan delegelerin
hepsinin sandik basina git-
melerinin  ardindan  yapilan
sayimlar sonunda YOnetim

Kuruluna

secilenler  soyle

7. GENEL KURULUMUZ YOLUNDAKI
BELIRGIN ASAMAMIZ

A. Aydin Ozeren / Bagyazi

Turkiye'nin her alanda en ilging guinlerinin gegdigi bir
devreyi daha geride birakirken, buttin zorluklari agsa-
rak 7’nci Genel Kurulumuza daha gui¢ll, daha blytik
olarak gelmenin kivanci igindeyiz.

Tum sendikal érgutlerde blyik kopmalar neticesin-
de yeni yeni konfederasyonlar dogarken Otomobil-is
birlik ve beraberligini Gyesinden aldidi gligle her dev-
rede oldugu gibi simgeleyerek ileriye donik saglam
adimlarla Gye sayisini artirarak sendikal konularda
Turkiye’'de s6z sahibi oldugunu ispatlamistir.

Uyelerimizin bilingli atilimlari sayesinde Tiirk sana-
yiine katkilarda bulunurken hizla blyiyen isyerleri-
miz bu devre gozle gorulir hale gelmistir. Boylece
Tiirkiye’de Otomobil-is’in iskolundaki agirigi sap-
tanmis bulunmaktadir.

Ulke igindeki bunalimdan faydalanan asir ideolo-
jik akimlar 6grenci kesiminde ki hareketlerini isgi
kesimine de yansit maya calismislar, bir nebze de
olsa bazi sendikalari bu ise alet etmekte muvaffak
olmuslardir. Bu ylizden binlerce isgi isini kaybetmek-
le kars! karsiya kalmigtir. Buttin bunlari yakinen iz-
leyen 6rgltiimiz bu oyunlara alet olmayan yegane
is¢i grubu olarak Uyesinin burnunu kanatmadan
Otomobil-ig’in catisi altinda toplamasini bilmistir.

Tum olaylarda kendilerine hisse cikaran isveren
sendikalari butin gugcleri ile halen isci kesimine
abanmaya devam ederken, Orgutimuiz butiin en-

Otomobil-Iis 7. Genel Kurulu, Divan Baskani Ziya Hepbir.

gelleri glig, de olsa asmasini bilmis, getirilecek yeni
engellemeler icin de tedbirini almigtir.

Butln bunlar érgutimuzin bir 6gunmesi degil, Tur-
kiye icinde érnek olunarak gosterilen Otomobil-is’in
hakikatleri kisacik da olsa gergekgi yonden belirt-
mek istemesidir.

Orgiitimiiziin bitiin iyi niyetlerini ortaya koyarak is-
verenler tarafindan bozulan is bariginin llkeye hig,
bir sey getirmedigini defalarca hatirlatirken, ¢alisan-
larin haklari Gzerinde oynanan oyunlara bir son ve-
rilmesinin daha akilci bir yol olacagini bir kez daha
hatirlatmaktan fayda mutalaa etmekteyim.

Ulusal kalkinmamiz agisindan istenilen seviyeye ge-
linememigse bunu Turk isgisinde degil, onlari halen
yoneten yoOneticilerde aramanin konuya agiklik ka-
zandiracag! inancindayiz, muhakkak ki Turkiye'de
is barisinin bozulmasi isci kesiminden c¢ok isveren
kesimi etkileyecektir.

Turk ekonomisinde igveren katkilar kadar isginin de
esit katkilarda bulundugu kabul edilen bir ortamin
hizli olusmasini dileyerek tamamladigimiz Genel
Kurul dan daha giiglii ¢cikmasini bilen Otomobil-is
simdi en blylk basarisini simgeleyerek Turkiye'nin
her yanina hizmet gétirebilmek icin basina tag, gibi
Turkiye'yi yerlestirmistir.

Boylece asamalarina devam eden Tiirkiye Otomobil
is Sendikasi yeni hizmetler verebilmek igin oldukga
yogun bir galisma dénemine girerken Uyelerinden al-
didi guicle ezilen isci sinifina yeni imkanlar getirerek
yon verecektir.

Otomobil-Is, Say1 55, Haziran 1977.
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belirleniyordu: Genel Baskan A. Aydin Ozeren,
Genel Sekreter; Sami Atag, Genel Mali Sekre-
ter: Tlhan Dalkilic Genel Teskilatlanma Sekreteri:
Mehmet Aras ve Genel Egitim Sekreteri: Meh-
met Okan.”®

Genel Denetim Kurulu tyeliklerine Ibrahim Sever,
Mustafa Katranl, Kazim Akbulut, Kemal Esen,
Gilpasa Kog; Genel Onur Kurulu tyeliklerine ise
Ramazan Karahaliloglu, Tugrul Goksel, Yimaz
Kordel, Haldun Tamirer, Eytip Oner secildiler.

YENi SUBELER YENI UYELER

1977 yilinin Nisan ayinda kurulan ve faaliyte bas-
layan Bursa Subesi’nin ardindan Kocael, Istanbul,
Bilecik/Osmaniye, Ankara, Izmir subeleri kurul-
du; sendika bunyesine yeni isyetleri katildu.

OTOMOBIL-IS’IN CALISMA
BAKANLIGI’NA BILDIRDIGI UYE
SAYISI (1977-1980)

1977 yilinda, 16350 erkek ve 210 kadin olmak Uze-
re 16560 (iye (Otomobil-is, 29.6.1977 tarih ve 3612
sayili yazisi)

1978 yilinda, 19465 erkek ve 281 kadin olmak Uizere
19746 iiye (Otomobil-Is, 3.1.1978 tarih ve 10 sayili
yazisl)

1979 yilinda, 21629 erkek ve 301 kadin olmak tzere
21930 liye (Otomobil-is 12.2.1979 tarih ve 520 sayili
yazisl)

1980 yilinda, 20910 erkek ve 280 kadin olmak uzere
21090 iiye (Otomobil-Is, 8.4.1980 tarihli yazisi)

Yildinm Kog, Calisma Bakanligi Arsivi notlari.

Not: Calisma Bakanligi’'nin sendikalar tarafindan
yapilan bildirimlere gére bu sayilari belirlemis ve bu
nedenle sadlikli veriler olarak kabul edilmesinin gli¢
oldugu gézden uzak tutulmamalidir.

KOCAELI SUBESI

Otomobil-Is, 7. Genel Kurulu’nda aldigt “Tiirkiye
capinda faaliyet gosterme” kararinin ardindan Ko-
cacli Subesi’ni kurdu. Sendika Kocaeli Subesi’nin
kurulugunu, “bolgedeki emekeilere ulagmak aci-
sindan” giristigi cabanin “ilk halkast” olarak kabul
ediyor ve bu gelismeyi sendika i¢i demokrasiyle
bagli gériyordu:

Kuruldugundan bu yana hizla gelisen ve is-
kolundaki emekgilerin isverenler karsisinda
verdigi ugrasta yilmaz bir kalkan olma du-
rumuna giren sendikaniz  Otomobil-I§’in
Kocaeli Subesinde yonetim emekgilerin elin-
dedir... Tabanin sendika yonetiminde s6z sa-

hibi olma haklarint sonuna kadar kullanmast
gerektigine inanan Otomobil-Ts yoneticileri
kisa siire icinde tretimin candamart olan ki-
silerin yonetimde de ne denli basarilt olduk-
larint biitiin ¢evre sendikalara gOstermisler-
dir... Bolgedeki isyerlerinde calisan tyeler
arasindan segilen yoneticiler Otomobil-Ig’in
kesin kararliligini bitin girisimlerde vurgu-
lamaktadirlar. ..

Kocaeli Subesi Icra Kurulu Sube Baskant Oguz
Tagdelen, Sube Sekreteri Avni Kaymaz ve Sube
Mali Sekreteri Mehmet Erdogan’dan olusturuldu.
Ahmet Yazici, Ahmet Kurban, Ismail Uzun, Le-
vent Eles, Tevfik Gencalp, Emin Seckin, Hamit
Bahar ve Zekeriya Karaca Kocaeli Subesi Yone-
tim Kurulu’nu olusturdu.

Otomobil-Is, Kocaeli Subesi’nden umutluydu: “Is-
kolundaki emekgilerin gercek sendikaciligin catist
altinda toplanmalar1 iin girisilen hareketlerin zin-
cirine her gecen giin yeni halkalar eklenmekte ve
yeni isyerlerindeki emekgiler arasinda Otomobil-
Is’le isbirligi ve gugbirligi yapmak icin kardesle-
rimiz akin, akin sube binamiza gelmekteditler. ..
(...) Otomobil-Is ve bu gercek Kocaeli bélgesinin
icinden pek yakinda butun Turkiye sathinda du-
yulacaktir...Kocaeli subemiz ilk adimimizdir ve
bilingli Gyelerimiz sayesinde stk1 atilmustir temel-
leri... Kok salacak ve yayginlasacaktir hizmetle-
rimiz... Cogalan tyelerimiz yaninda biitiin isko-
lumuzdaki emekgiler bu gercegin kendilerini de
icine almasinin ¢abast icine girecekler ve gercek
sendikaciligin ne demek oldugunu gosterecekler-
dir sendikact ve isveren kesimine...” Otomobil-Is,
her yeni donemde toplu sézlesmelerle diger sen-
dikalara 6rnek olduklarini vurgulamakta ve yeni
subesiyle hizmetini yayginlastirma c¢abalarinda
emekgilerin kendilerine diisen gorevi fazlastyla ye-
rine getirmekte olduklarini belirtiyordu. Emekei-
let, ezilmislikten kurtulmanin hazzini duyacaklart
gunlerin yakin olduguna inanmaktaydilar:



Onlar  diger  isyerlerindeki
emekei kardesleriyle konusmak-
ta geemisteki gerceklerin gele-
cege 6rnek olacagint da bilmek-
tedirler... Bir dizi sar1 sendika
agint kirmak icin Otomobil-Is
catist altinda glichirligi etmenin
geregini duyanlar gelecekte tiim
geemisin act aniarinin da act bir
gercek olarak kalacagini bilmek-
tedirler. ..

Otomobil-Is, savundugu “gercek
sendikacilik” kavramini, “glicli ve |
disli sendikacilik” olarak somutluyor,
“buytik yaygaralar ve laf ebeligi yapanlarin emekei-
leri s6zlerle avutma devrinin” artik gerilerde kalma-
ya mahkim oldugunu kaydediyordu. Bu baglamda
Otomobil-Tg’in savundugu sendikacilik “cagdas” bir
anlayisti: “Cagdas sendikacilik ve ¢agdas tiyeligin ge-
reklerini yerine getirecek emekeilerin yuvasidir.”%¢

Kocaeli Subesi’nin 1. Genel Kurulu 6 Kasim 1978
tarihinde toplandi. Genel Kurul’a ¢ok sayida tye
katildi. Guncel ilke sorunlarinin ve calisma ha-
yatina iliskin ongorilerin tartisildigt Genel Kurul
sonunda miitesebbis heyet yerine “kalict yonetici-
ler” secildi. Sube Baskanligr'na M. Ali Erdogan,
Sube Sekreterligi'ne Ahmet Kurban, Sube Mali
Sekreterligi'ne Ekrem Uzun secildiler. Yonetim
Kurulu ise su isimlerden olustu: Yasar Er, Ismail
Uzun, Ruhi Sezer, I. Emin Seckin, A. Hamdi Bahar,
Erdogan Aygenc, Zekeriya Karaca, Ahmet Yazict.
Sube Denetim Kurulu’na Irfan Giirel, Hatip Erki-
nay ve Ergun Onat; Sube Onur Kurulu’na ise Ali
Karabay, Niyazi Acikel ve Rifki Senlik secildiler.”’

Otomobil-Is dergisi 1979 yili baslarinda, Izmit
Tutingciftlik’te kurulu Anadolu Dokim Sanayi'de
calisan Otomobil-Is tiyelerinin Kocaeli Subesi’nde
diizenledikleri bir toplantiyr aktarmaktadur:

Kocaeli subemizin 6nderliginde gerceklesti-
rilen toplantida glincel ekonomik ve sosyal
olaylarin bir degerlendirilmesi ardindan isyeri
ve bolge calisanlarin sorunlarina ¢éziimler
aranmistir.

Bir agik oturum niteligini tastyan toplantida
hemen, hemen tim tyeler gorislerini 6ne
sirmisler ve tartisma ortaminda fikirlerin
uzlastirict bir platforma [tasinmast] olanak-
larini arastirmislardir. Sendikamiz Genel Or-
gltlenme Sekreteri Mehmet Aras ve Kocaeli

Kocaeli Bolge Temsilciligi onunde Anadolu Dokdm isgileri.

Sube Baskanit M. Ali Erdogan, Sube Sekre-
tetleri Ahmet Kurban ile Ekrem Uzun’un da
katildig1 toplantt sonunda genel bir degerlen-
dirme yapilmis olaylara bakis agist kesin ola-
rak belitlenmistir.5?

Gene Otomobil-Is dergisinde aktarilan, Kocaeli
Subesi’nin bir olagan Yoénetim Kurulu toplantisi,
gindemi bakimindan dikkat ¢ekicidir. Sube Bas-
kant Mehmet Ali Erdogan baskanliginda toplanan
Yonetim Kurulu, 6ncelikle Kocaeli bélgesinde ¢a-
lisan tyelerin sorunlarint ele almistir. Toplantida
“bireysel ve toplumsal sorunlarda gerek sube ve
gerekse genel merkez olarak ortak bir tavir alin-
mast ve kararliligin tim giicleri harekete gecirerek
ortaya konulmasr” savunulmustur. Ulke sorunla-
rinin da “tim boyutlariyla” ele alindigt toplantida
“dort temel sorun” olarak tespit edilen “Enflas-
yon, Odemeler Dengesi, Issizlik ve Gelir Dagihi-
m1” konularinda “tim demokratik gliclerle girisi-
lecek savasimda” Otomobil-Is olarak yer almak
prensip olarak benimsenmistir:

Emekgilerin %80’inin yararlanamadigr “As-
gari Ucret”in politik bir nitelik kazanmaktan
6te bir ise yaramadiginin vurgulandigi top-
lantida ¢alisanlara gercek anlamda yararl ola-
cak kararlarin alinmast ve bunun yaninda as-
gari gecim indirimi muessesesinin hi¢ degilse
asgari ucret diizeyine cikarilmast istenmistir.
Boylece alinan kararlarin politik ve yapay ol-
maktan kurtulacagini da dile getiren yonetim
kurulu tyeleri hikimetin burokratlar kade-
mesinde c¢alismalart hizlandirarak kisa zaman
stirecinde bu carpikhigr diizenlemesi gerekti-
gini ifade etmislerdir.
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Kocaeli Subesi Yonetim Kurulu toplantisinda ay-
rica devletin vergi politikas: tizerinde durulmustur.
Devletin vergi kaciranlari arastirmak ve yakala-
mak yerine tim yikin degismez ve dar gelirlile-
rin sirtina yiklemis olmasindan artik vazgegmesi
gerektigini dile getirilmis, verginin ancak tgte bi-
rinin toplanmakta olduguna da dikkat ¢ekilmistir.
“Devletin verginin tgte ikisini kagiranlarin artik
pesine dismesi gerektiginde de goris birligine
varan Kocaeli sube yoneticileri bordro mahkimu
olarak tanimlanan kesim tizerindeki “Olii Topra-
ginin” arttk kaldirilmast ve bunun igin sendikal
orgitlerin toplu bir hareket icinde olmalart gerek-
tigini 6ne strmislerdir.”*?

ISTANBUL SUBESI

Orgiitlenme  calismalarina  hiz ve agirlik  ve-
ren Otomobil-Is, 1978 yili baslarinda Istanbul
Subesi’ni faaliyete soktu. Istanbul Subesi, Sirkeci,
Ankara Caddesi tizerinde kiralanan bir biiroda ca-
lismalarina basladi. Sube Baskani Gundiiz Yalcin,
Sube Sekreteri Stleyman Akgiin, Sube Mali Sek-
reteri Bayram Cakir’di. Sube Yonetim Kurulu ise,
Kemal Ucak, Ali Riza Ocak, Ekrem Sen, Sener
Yanik, M. Muzaffer Ali Magdali, Mustafa Giler,
Kazim Cide ve Ali Bastuglu’dan olusuyordu.®®

BILECiK / OSMANELI SUBESI

Otomobil-Ts, 7. Genel Kurul’da alinan kararlarin
bir uygulamasi ve “6rgiiti genisletme ¢alismalari-
nin bir halkast” olarak Bilecik Osmaneli Sube’sini
1978 yilinin baslarinda kurdu.

Osmaniye Subesi, Sube Baskani Feyyaz Girgin,
Sube Sekreteri Huseyin Vural ve Mali Sekreter
Huseyin Cakmak’tan olustu. *

ANKARA SUBESI

Otomobil-Is Ankara Subesi, 1978 yilinda kuruldu.
Otomobil-Is dergisi 1978 yili sonbaharinda, yeni
calismalara baslayan Ankara Subesi’nin “yurt ¢a-
pinda 6rgiitlenmekte” oldugunu belirtmektedir:

Tiirk-Ise baglt Tiirk-Metal ve Disk iiyesi
Maden-Is Sendikastnin orgitlii bulundugu
isyerlerinde baslayan teskilatlanma calismala-
11 ¢alisanlar arasinda biytk ilgi gérmektedir...
Otomobil-Is Sendikas’nda orgutlenmek icin
biytik ¢aba harcayan calisanlar siirekli olarak
bulunduklart sendikalara noter kanaliyle isti-
falarini yollamaktaditlat... 5%

Ankara Subesi ilk donemlerinde Sube Baskant
Huseyin Alaybeyoglu’nun yonetiminde 6zellikle
Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi’na baglt Bolge
Depo ve Tamirhane isyerlerinde yogun bir 6rgiit-
lenme baslatmistt. Hedef: bu isyerlerindeki biu-
tiin cahisanlarin Otomobil-Ise tiye yapilmastydi.
Otomobil-Is, 1978 Ekim ayinda su bilgiyi aktari-
yordu: “Halen Ankara, Bursa, Izmir, Kars, Trab-
zon ve Samsun bolgelerindeki isciler topyekun
Otomobil-Is iiyesi olmuslardir. Bu isyerlerinin
yaninda Malatya, Urfa, Diyarbakir, Konya, Van
ve Antalya Bolge Depo ve Tamirhane calisan-
lart da bulunduklart sendikalardan istifa ederek
Otomobil-Is Sendikast catist altinda toplanmaya
baslamislardir.”**

Ankara Subesi Genel Kurulu, 1979 sonbaharinda
toplandi. Yapilan se¢imler sonucunda Sube Bas-
kanhgina Hiseyin Alaybeyoglu, Sube Sekreterligi-
ne Sileyman Turker ve Sube Mali Sekreterligine
Zeki Cilingiroglu getirildi. Sube Yonetim Kurulu
tyeliklerine Necati Gir, Nevzat Yal¢in, Satilmis
Yurt, Mustafa Sanl, Ali Erdek, Arhan Akman,
Haydar Demirtas ve Ibrahim Kurt secildi. Dene-
tim Kurulu Mubhittin Karakaya Bahattin Timur¢in
ve Munir Altnok’tan, Onur Kurulu ise Eyip Si-
rin, Ibrahim Tiimsek ve Omer Sonuc’tan olustu.3*

IZMiR SUBESI

Otomobil-Ts Izmir Subesi, sendikanin 7. Genel
Kurulu'nda almis oldugu karar geregi 1978 yilin-
da Ankara Subesi’nin ardindan faaliyete basladi.
Subenin ilk 6rgiitlenme faaliyeti Izmir Cigli'de
kurulu bulunan Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlig
Bélge Depo ve Tamirhane Mudurligi isyerinde
gerceklestirildi ve tamamlandi.®®

BURSA'\?UBESi GENEL KURULU
TOPLANIYOR

Otomobil-Is Bursa Subesi Genel Kurulu 2 Eyliil
Pazar glinii sube binasinda topland1. Konuklarin ve
cok sayida tyenin katihmuyla gergeklestirilen Ge-
nel Kurul sonunda yapilan se¢imlerde Erol Tekeli
Sube Baskanligina segildi. Niyazi Yigitoglu’nun
Sube Sekreteri, Alev Deliorman’in Sube Mali
Sekreteri ve Osman Savag'in Sube Orgiitlenme
Sekreteri oldugu se¢imlerde Yonetim Kurulu su
isimlerden olustu: Zekai Sen, Zekai Senol, Osman
Karahasanoglu, Salih, Arpact, Ramazan Korkmaz,
Mehmet Sahin, Ali Aydin, ve Sevket Kazak. Bursa
Subesi Denetim Kurulu tyeliklerine Nevzat Kor-



kubilmez, Orhan Kinay ve Sinan Egemen; Onur
Kurulu tyeliklerine ise Yasar Ercan, Rasit Uslu ve
Salih Cakir segildi. **

ASIL CELIK ORGUTLENMESi

Otomobil-Is dergisi 1979 Mart sayisinda Asil Celik
orgitlenmesini, ““Maden-Is ve Turk Metal Sen-
dikast Bozguna Ugratildi” bagligiyla duyurdu. %

Asil Celik, o doénemlerde Bursa Orhangazide
kurulusunu tamamlayan Turkiye’nin en biyuk
isletmelerindendi. Otomobil-Is dergisinde, 16 sa-
yilt iskolunda kurulu sendikalarin, “kéylere kadar
fedailer salarak tiirla oyun ve baskilarla tiye yap-
ma” ¢abalarinin bagarisizliga ugratildigs kaydedil-
mektedir:

Ozellikle Maden-Is ve Tiirk Metal Sendikala-
rinin isyerinde tek tyeleri dahi bulunmamasi-
na ragmen yaptiklari itiraz calisanlar arasinda
buytk tepki gormiistiir. Iscinin hakkini sa-
vunma perdesi ardinda kendi oyunlarini siir-
dirmek isteyenlerin oyunlari kisa stre icinde
bozulmustur. Yigit Asil Celik emekgilerinden
gereken aci dersi alan sendikalarin bu tutumu
tim Bursa bolgesinde de kinanmustir.

Otomobil-Is Genel Orgiitlenme Sekreteri Meh-
met Aras, Orhangazi'de iscilerle toplantilar diizen-
leyerek oOrgiitlenme siirecini gotirdi. Asil Celik
emekileri, bu toplantilarda Otomobil-Is catist
altinda biitiinlestiler. Otomobil-Is dergisinde, Asil
Celik iscilerinin “Hedefimiz Otomobil-Is” diyerek
her tirli referanduma hazir olduklarint haykirdik-
lar1 kaydedilmektedir:

Genel Orgiitlenme
Sekreterimiz Mehmet
Aras’in diizenlenen top-
lantida Turkiye’'deki sen-
dikal hareket konusunda
gorislerini agtklamasi ve
yeni yapilacak toplu is
sozlesmest ile ilgili goriis-
leri butinlestirmesi yeni
tyelerimiz arasinda birli-
gi daha da pekistirmistir.

Simdi Asil Celik
emekgileri Otomobil - Is
catist altinda bilingli ug-
ras vermenin ve kararli-
lik icinde butunlesmenin

onurunu tastyorlar. Bu arada Bursa Bolge Ca-
lisma Mudiirliigiine bagvurularak gerekli yasal
prosedirun strdirtlmesine baslanilmistir.®®

Otomobil-Ig’in 1979 yilinin Subat ayinda yaptigt
cagriya Tiirk Metal, Maden-Is ve Tiirkiye Oto Me-
tal “isyerinin hentiz Uretime ge¢cmedigini gerekge
gostererek” itirazda bulundular. Otomobil-Is, bu
sendikalarin Asil Celik’te hi¢ tyeleri olmadigini,
tim calisanlarin Otomobil-Is tyesi olduklarint
kaydederek, 275 sayih Kanun cercevesinde “is-
yerinin ve iscilerin varliginin toplu sozlesme yet-
kisi verilmesi icin yetetli” oldugunu savundu.’®
Otomobil-Is dergisinin aktardigt bilgiye gore, “or-
gutlenme strasinda tiirli oyunlara bagvuran sendi-
kalarin bu agamada da yaptiklari itiraz Bolge Calig-
ma Mudirliginin tye fisi istegi Uzerine gegersiz”
kalmist1.”*® Otomobil-Ts, Mayts ayinda yaptigt
ikinci ¢agr1 sonrasinda isyerinde yetkiyi kazanarak
toplu s6zlesme masasina oturdu:

Uzun bir micadele sonunda varilan nokta
tim c¢alisanlarin kesin kararliligint ortaya ko-
yarken Otomobil-Is’in calisanlar yararina ug-
ras verdigini de simgeliyordu.’*

Otomobil-Is’in birinci dénem toplu is sézlesmesi
1979 yilinin Eylal-Ekim aylarinda bagitlandt. Top-
lu is s6zlesmest ile ticret ve parasal haklar yaninda
iscilere, s6zlesmenin birinci yilinda 4, ikinci yilinda
5 maas tutarinda ikramiye 6denmesi kabul edildi.
So6zlesme 1 Eylil 1979 tarihinden baglayarak iki yil
sureli idi.**

Asil Celik isyerinde yetkinin alinmasindan sonra

Asil Celik isgileri Otomobil-is’e katiliyor.
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yollardan kullanilan oylar sonucunda bastemsilci-
lige Zekai Sen, temsilciliklere ise Salih Cakir, A.
Yasar Ercan, Alev Deliorman, Aydin Yildiz ve Ay-
han Degetli getirildiler.*

BEBIMOD. .. ELSEL. .. EGE SANAYi

“Bebimod, Elsel ve Ege Sanayi iscileri hos gel-
diniz.” Otomobil-Is, Mayts 1979 Mayis'inda 6r-
gutlendigi ti¢ isyerindeki yeni tyelerine boyle
sesleniyordu. Otomobil-Is dergisinin kapagt bu
orgiitlenmeye ayrilmisti: “Uc Isyerinde Orgiit-
lendik.” Dergide haber, “Maden-Is ve Tiirk
Metal’den yogun istifalar baslad” mangetiyle du-
yurulmaktaydi:

Son aylarda stirdirmekte oldugumuz yogun
orgitlenme calismalart sonunda 3 isyerinde
daha sendikamiz bayrag: dalgalanmaya bas-
lamis ve calisanlar Otomobil-Is’te biitiinles-
mislerdir.

Daha énce Maden-Is ve Tirkiye Metal-Is
sendikasinda Orgitli iken noter kanali ile
bagli bulunduklar sendikalardan topluca is-
tifa ederek Otomobil-Is iiyesi olan calisanlar
bundan sonra tabanin soz ve karar sahibi
olacak ve seslerini duyuracaklari sendikal
bitinlige dogru adim attiklarini ifade et-
mislerdir.>*

Bebimod, Istanbul Istinye’de kurulu, Belde bi-
sikletlerini tireten ve Maden-Is’in orgitli oldugu
bir fabrikaydi. Otomobil-Is, Bebimod iscilerinin
Maden-Is’ten “yasal haklarini savunamamast yii-
zinden” istifa ettiklerini ileri stirmektedir. No-
ter kanaliyla istifa eden iscilere karst Maden-Is’in
siddete varan davranslara giristigini iddia eden
Otomobil-Ts, toplu baslatilan hareket sirasinda

Ege Sanayi isgileri.

Bebimod isgileri Otomobil-is’e liye oluyorlar.

Maden-Is tarafindan isyeri temsilcilerinin de gé-

revden alindigint kaydetmektedir:

Her konusmalarinda tabanin s6z ve karar
sahibi oldugunu ifade edip sonunda kendi
deyislerine gore “Fagizan Baski” yontemi-
ne girisen Maden-Is yoneticileri calisanlarin
“Giiglenme ve Sendikalasma Ozgiirliigii-

nin” 6niline set cekememislerdir.

Maden-Is’ten Otomobil-Is’e gecen bir diger fabri-
ka da Kartal'da kurulu Elsel Gaz Armatirleri ol-
mustur. Elsel'de istifalar topluca ve noter kanaliyla

gerceklestirilmistir.

Sendikal hareketin tst yonetim demek olma-
digint ve tabanin kesinlikle yonetimde soz
sahibi olmast gerektigini vurgulayan Elsel
calisanlari da topluca notere giderek Maden-
Is sendikasindan istifa etmislerdir. Bundan
sonra sendikal hareketlerini Otomobil-Ig’in
6nderliginde stirdiirme kararlihigin gésteren
Elsel calisanlar;, Maden-Is’in calisanlardan
cok, yonetimi savundugunu ve bask1 yonte-
mini genellestirme ¢abast icinde oldugunu

dile getirmislerdir.

Ayni donemde, Kartal’da kurulu bulunan Ege Sa-
nayii iscileri de topluca Tiirkiye Metal-Is’ten istifa
ederek Otomobil-Is’e katilmuslardir. Otomobil-is
dergisinin degerlendirmesine gére Ege Sanayi isci-
lerinin Tiirkiye Metal-I’ten ayrilmalarinin neden-
leri arasinda “sendika yoneticilerinin kendilerini 3

yillik s6zlesmeye kole etmis” olmalart da vardir.*



COLAKOGLU iSYERINDE GCALISAN UYELERIMIZIN BASARISI

Pendik, Kaynarca’da diizenlenen Futbol Turnuvasin-
da Colakogdlu isyerinde galisan Uyelerimizin aralarin-
da kurduklari takim lider oldu. Colakoglu MetalUrji

Spor olarak yarismalara katilan tiyelerimiz sportif ga- 7

ismanin kendilerini zinde hissetmelerine neden ol- |

dugunu ve bu yuzden slrdurdiklerini dile getirmek-
tedirler.
Kendi kisisel ¢aligmalari ile aldiklar basarilari ileri-
de daha da buyuk yarismalarda surdirmeye kararli
olduklarini bildiren Colakoglu isyerindeki Uyelerimizi
kutlariz.

Otomobil-is, Sayi 70, Ocak 1979.

YENI DONEMDE EGITIM

1977 yilindan sonraki dénemde Otomobil-Is’in
egitim faaliyetlerinde de bir canlanma ortaya
ctktr. Egitim ¢alismalarinda 6nemli bir yer tutan
Otomobil-Is dergisinin “Egitim” kosesinde “ders”
niteliginde yazilar yayinlandi. Dergide, Is¢inin Ra-
poru basligt altinda Otomobil-Ig’in tarihi ve emek-
sermaye iligkileri ele alindi. Otomobil-Is’in Egitim
boliimiinde 1977 yilinda yer alan yazilarin bir bo-
limt su bagliklar tagtyordu:

* Ekonomi Politigin Konusu Nedir?**

¢ Kapitalist Ekonomi Sistemi: Kapitalizm Nasil
Dogdu? 3

* Buytik Sermaye Nasil Olugtu? **®

*  Mallarin Degerleri Neye Gore Ayarlanir? Ure-
tim Araclart Iscileri Somiiriir. Emek — Kapital
— Somurt — Degisim. 3

* Calisma Giicti Ne Sekilde Ticari Mal Olur? %

+ Kapitalistler Somiriiyli Gozden Nasil Gizler-
ler?®!

+ Kapitalizm Tekel Asamast ve Gelisen Somuri.*

* Bankaciar Sanayicilerle Ortak Olarak Halki
Nasil Somiurirler®

* Tarih Boyunca Stniflar ve Sinif Iliskileri. %

o Insanlar Paralari Olciisiinde Siniflanir, 3%

Bu dénemde Otomobil-Is tyelere yonelik cesitli
seminerler dizenledi. Otomobil-Is 1978 yilinin

Mayss ayinda diizenledigi egitim seminerine Prof.
Dr. Metin Kutal davet edildi. Kutal, Tiirk Hukukun-
da Iscinin Sendikacilik Calismalar: Nedeniyle Isten
Atilmasi konulu bir konferans verdi. Seminer prog-
raminin ok ilgi g6rdiigiini kaydeden Otomobil-Is
dergisinde, Kutal'in konferanst yayinlandi.®® Bu
egitim seminerlerinden bir digeri, 22-23 Mart 1979
tarihlerinde gerceklestirilen ve sendikanin “Ikinci
Donem Biytik Egitimimiz” olarak niteledigi bir
programdi. Istanbul Gazeteciler Cemiyeti konfe-
rans salonunda yapilan seminerin ilk giintinde “ge-
nel olarak isci sorunlart ve bunlar karsisinda dis
tilkelerdeki uygulamalar” anlatildr. Prof. Dr. Toker
Dereli tarafindan “Toplumsal Anlagma” ele alindi.
Prof. Dr. Erisken “Emegin Satin Alma Guict” ko-
nusu incelendi. Tkinci gun ise Otomobil-Is Hukuk
Miisaviri Av. Fehmi Bora, “Is Akitlerinin Feshi ve
Disiplin Kurulu Uyelerinin Gérevleri” konusunda
bir konferans verdi.*’

Otomobil-Is dergisinde aktarilan bir diger semi-
ner ise 1979 yilt sonbaharinda gerceklestirilmistir.
Dergide, bu egitim seminerinin buytik ilgi gérdu-
gu kaydedilmektedir:

Orgiitlenme ¢aligmalart yaninda egitim ca-
lismalarina da ayr bir yer veren sendikamiz
“Otomobil-I” bu arada “Sendikaciligin Evri-
mi” konulu bir de seminer gerceklestirmistir.
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Sendikacihigin yillar boyunca gosterdigi aga-
malarin bilimsel olarak incelendigi seminer-
de ig¢i hareketinin Avrupa’da gosterdigi ¢izgi
izlenmis ve sendikalarin ekonomik ve politik
amaclarini ne denli gergeklestirdigine bakil-

mustir.

Otomobil-Is Genel Merkezi’nde gerceklestiri-
len seminere katilanlar tarihi evrim icinde giin-
cel olaylarin daha gercekei olarak degerlendi-
rildiginde goriis birligine varmuslar ve boylest
seminerlerin strekli olarak yapilmast konula-
rindaki istemlerini dile getirmislerdir.”**®

OTOMOBIL-i$ ILKOKULU HiZMETE AGILDI

Sendikamiz Otomobil-is egitim ¢alisma-
larina katkida bulunarak yapimi surdi-
rilen bir ilkokulu hizmete agti. Van iline
bagli Muradiye ilgesi Basegmez koylinde
Otomobil-is tarafindan gergeklestirilen
ilkokulun anahtarini muhtara veren Ge-
nel Baskanimiz Aydin Ozeren “Okul'un
Turk egitimine hayirli ve ugurlu olmasin”
diledi. Cevrede gorilen egitim yeri soru-
nuna kalici ve gergekgi bir ¢6ziim getiren
Otomobil-is Sendikas! ilkokulu bu yil 6gre-

Otomobil - Is |
ilkokulu |
hizmete

Basegmez Koyii Muhtani Genel
Bagkamimiz Aydin  Ozeren'den
Otomobil - is ilkokulu'nun anah.
tarini aldiktan sonra.
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BIRINCI DALGA MESS GREVLERI
(1977-1978)

Otomobil-Is, MESS’e bagli isyerlerinde kurulus
yillarindan baslayarak grevler yapmustir. Ancak
1977 ve 1978 yillarindaki MESS grevlerinin ayir1-
c1 Ozelligy, tek tek isyerlerinin kendine 6zgu dina-
miklarinden, kosullarindan styrilarak isyerlerinin
tamamint kapsayan birlestirilmis bir miizakere
surect i¢inde ortaya ¢tkmis olmalaridir. MESS’in
“grup sozlesmesi” politikasi ¢ercevesinde yuriitii-
len muzakereler, yirtrlik strelerinin farkliligina
bagli olarak ayri hukuki prosedurlere baglt olarak
isyerlerinde tek tek yapilmis olsa da isveren sen-
dikasinin bitin bu sozlesmelerin yurtrluklerinin
bitis tarihlerini esitlemeyi ve isyerlerinin tamamint
bir grup halinde birlestirmeyi 6ngoren kat1 ilkesi

metal iskolunda toplu pazarligi yeni bir noktaya
tasimustir.

Bu dénemde, 1977 Mayisinin sonunda Maden-
[s’in MESS’e baglt isyetlerinde toplu grev ¢ikistyla
baslayan Biiyiik Grev, sendika hareketi icinde or-
taya atilan ve 1977-1978 yillarinda toplu pazath-
gin seyrine damgasint vuran “grup sozlesmesi-
ne hayir!” slogantyla yiritilmis, ayni donemde
Otomobil-Is de benzer bir yaklasim icinde siirecin
tstesinden gelmeye calismistir.

1977-1980 donemi sendika hareketi icin olagants-
ti hareketli ve zor bir donem olmustur.

GENEL GORUNUM

Turkiye, 1980 Eyluline 1977-1980 yillarinin agir
siyasi baski, belirsizlik ve ekonomik ¢okiis kogulla-
rinda girdi. 1975-1980 yillart icinde kisa araliklarla
bes ayrt hikkiimet iktidara gelmistir: 39. Hukumet:
IV. Demirel Hikuimeti (31.03.1975-21.06.1977);
40. Hikumet: II. Ecevit Hikimeti (21.06.1977-
21.07.1977); 41. Huktimet: V. Demirel Hitkiime-
ti (21.07.1977— 05.01.1978); 42. Huktmet: III.
Ecevit Hukiimeti (05.01.1978-12.11.1979); 43.
Hikimet: VI. Demirel Hikimeti (12.11.1979-
12.09.1980).* Bu yillarda 19 ilde sikiyonetim uy-
gulanmustir. 26 Aralik 1978'de Kahramanmaras
olaylar1 nedeniyle 13 ilde (Adana, Ankara, Bingol,
Elazig, Brzincan, Erzurum, Gaziantep, Istanbul,
Kars, Malatya, Kahramanmaras, Sivas, Sanlur-
fa) sikiyonetim ilan edilmis, daha sonra 26 Subat
1980°de Sivas’ta ve 20 Nisan 1980°de Erzincan’da
stkiy6netim kaldirilmis: 26 Nisan 1979da Adiya-

man, Diyarbakir, Hakkari, Mardin, Siirt ve Tunceli,
20 Subat 1980’da Hatay, Izmir, 20 Nisan 1980°de
ise Agri illerinde sikiyonetim ilan edilmistir.

DONEMIN SIYASi VE EKONOMiK SARTLARI

Bu yillara asil damgasint vuran, terdrdir. Teror,
DISK tarafindan “MC’nin kanlt komplosu”*® ola-
rak nitelenen 1977 1 Mayis katliaminin ardindan
ve Ozellikle de 1978 yili Mart ayindan baslayarak
hizla trmandirildi. Ayni yilin Nisan ayinda Ma-
latya ti¢ glin boyunca terdr siddetine maruz kalds,
Aralik ay1 sonlarinda Marag’ta silahli fasist cetele-
rin halka saldirilart katliama vardi. Dogansehir, Ig-
dir, Demirci, Isparta, Urfa teror saldirtlarina hedef
oldu. Ankara’da Tepecik ve Balgat katliam1, Bah-
celievler katliam1 yagandi. 1980 yili Mayis ve Tem-
muz aylarinda Corum’da saldirlar kitle kiyimina
donusti. Bitin bu saldirilarda yiizlerce insan 6l-
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diraldd, yaralandi. Bilim insanlari,
aydinlar, sanatcilar terér saldirilarina
hedef oldular. 24 Mart 1978'de Cum-
huriyet Saveist Dogan Oz éldiriildi,
7 Nisan 1978de Prof. Dr. Server
Tanilli vuruldu. 11 Temmuz 1978'de 8%
Prof. Dr. Bedrettin Comert, 20 Ekim g ]
1978'de Prof. Dr. Bedri Karafaki- S
oglu, 26 Kasim 1978de Dog¢. Dr.
Necdet Bulut oldurtldi. 20 Kasim
1979da Prof. Dr. Umit Yasar Do-
ganay, 7 Aralik 1979’da Cavit Orhan
Tutengil katledildi. Aydinlara yonelik
saldirilar 1980 yilinda da strecek, 11
Nisan 1980°de Umit Kaftancioglu, 23
Mayis 1980°de Dr. Seving Ozgiiner éldiriilecekti.
27 Mays 1980°de MHP Genel Baskan Yardimci-
st Gun Sazak’in 6ldurilmesinin ardindan Corum
olaylar1 baslayacaktt.

Ve 22 Temmuz 1980°de Maden-Is Genel Baskan
Kemal Turkler, MESS grevleri strerken fasistler-
ce katledildi. Ter6r hedef gozetmeksizin otobus
duraklarina, iskelelere, kahvehanelere yonelmeye
baslad:. Biitiin bu dénem boyunca 5 binin tze-
rinde insan, siyasi nedenlerle éldurilda. 12 Eylal
askeri darbesinin ardindan Biilent Ulusu tarafin-
dan 21 Eylal 1980 tarihinde kurulan 44. Tirkiye
Cumhuriyeti Hitkiimeti Programu, tlkenin i¢inde
bulundugu sartlari su satilarla ortaya koyuyordu:

Son iki yillik stre i¢inde terdr ve anarsinin Sa-
karya Savasindaki sehit sayisina yakin miktat-
da 6lume sebep olusu, anarsik olaylardaki 6la
saysinin ginde 20 civarina yikselisi, gorevi-
mizin kolay olmadigint ortaya koymaktadir.>!

Ekonomik gostergeler, giderek derinlesen bir ¢6-
ks stirecini isaret ediyordu. 1970 devaliasyonu
ve 1973 petrol krizinin ardindan ¢ok 6nemli bir
sanayi girdisi olan petrol fiyatlarinin 70l yallar bo-
yunca artmastyla 1970-1977 déneminde giderek
yiikselen enflasyon orani 1977 yilinin ortalarindan
baglayarak t¢ haneli rakamlara yaklasmist. Ya-
tirtmlar ve Uretim azalmis, “kalkinma hizt niifus
artistnt karsilayamaz seviyeye” dismustii.’® Ulusal
gelir (1977=100) 1980 yilinda 95,3’¢ gerilemisti.”
1977 yilindan sonra gergek ticretler hizla gerileme-
ye baslamist. SSK kapsamindaki reel is¢i tcretleri
(1976=100) 1977 yilinda 102.4, 1978 yilinda 95.2,
1979 yilinda 82.3 ve 1980 yilinda 57.6 olarak he-
saplanmaktadir.>®*

F = i 79 N

Ve bu kosullarda Tirkiye, yakin tarihinin en bu-
yik ekonomik dontistimiine hazirlaniyordu. 1980
yilina kadar Turkiye ekonomisi, disa kapalt bir
ckonominin butiin 6zelliklerini géstermekteydi ve
Cumbhuriyetin ilk yillarindan baslayarak sermaye
birikimi ve sanayilesme siirecinin temelini devle-
tin ekonomiye dogrudan katilimi ve ithal ikameci
sanayilesme stratejisi olusturmustu. 60’1t yillar bo-
yunca, toplu pazarlik ve sosyal giivenlik sistemle-
rindeki iyilesmeletle, egitimin, sagligin ve pek cok
kamu hizmetinin ayrim yapilmadan parasiz sunul-
mastyla gelistirilen sosyal devlet yaklasimi daha
70’lerin baslarinda degismeye baglamugtr.

Hakim siniflarin stratejisi, tGcretlerin dustrtlmesi
ve ulusal ekonominin kiresel kapitalist sistemle
buttunlestirilmesinde ucuz isgictinin bir avantaj
olarak kullanimastyd:. “Bu doniisiimiin bir yan-
dan sanayi drtnleri ihracatinda buyik bir sicra-
maya yol a¢gmasi, 6te yandan da ucuz isglictiniin
Turkiye’nin yabanct sermaye acisindan ¢ekiciligini
arttiracagt umuluyordu.”*® 1980, 24 Ocak karatla-
11 ve 12 Eylil askeri miidahalesi iste bunu gercek-
lestirecekti.

SENDIKALAR: DIRENISLER. ..
KITLE GREVLERI

1977-1980 yllart isci sinift ve sendika hareketinin
en hareketli yillaridir. Bu yillarda bitiin iskollarin-
da sendika se¢me Ozglrliigl icin direnisler 6rgiit-
lendi. Grevler, buyiik 6lcekli kitle grevlerine do-
nustu.

Bu yillarda Genel-Is’in érgiitledigi grevler 6zellik-
le biiytk gehirlerde hayatt etkiledi, siyasi glindeme
agirligint koydu. Genel-Is’in 1978-1980 dénemin-



de uyguladigi grev sayist ise 44’tiir. Bunlarin ara-
sinda buytik sehirlerin belediyelerindeki grevler de
vardir. Izmit, Manisa, Izmir, Antalya, Diyarbakir
belediyelerinde 6rgiitlenen grevler buyik o6lgek-
li ve kimileri uzun sureli grevlerdir. Bu dénemde
Elbistan Belediyesi grevi 640 gin stirmus ve Ba-
kanlar Kurulu’nca ertelenmistir.’ Lastik-Is, uzun
soluklu grevlere imza atti. Sabanci Holding’e ait
Plassa fabrikasinda orgiitlenen grevle isci talepleri

‘a3 hayata gecirildi. Ayn1 donemde Pirel-

i grevi, isverenin sendika taleplerini
kabul etmesi tUzerine 34 gin sonra
bitirildi.®” 70’li yillar biterken DISK
catist altinda yurttilen 6nemli grev-
ler arasinda Yeraltt Maden-Is’in grev-
leri “devrimci sendikacilik” olarak
adlandirilan 6zgiin bir 6rgiitlenme
miicadele perspektifine dayanir.”® Bu
anlay1s, konseyler biciminde bir sen-
dika orgitlenmesi 6ngorir. Sendi-
kanin merkezindeki Konsey Meclisi
sintfin ekonomik ve siyasal taleple-
rini savunmaktadir; Konsey Meclisi
isyerlerindeki isci konseylerine ve is-
yeti komitelerine dayanmaktadir.’®® Bunun yanin-
da halkin mahalle diizeyinde komiteler bi¢iminde
orgitlenmesi, sendika ve toplu pazarlik stregleriy-
le baglanmast —ilgili kilinmast- esas alinmaktadur.
Yeraltt Maden-1g’in devrimci sendikacilik anlay1st
1976-1980 doneminde Amasya’da, Cizre-Sirnak’ta
Yeni Celtek, Askale, Hekimhan, Tomarza, Turhal
Antimuan grevleri icinde uygulama alant bulmustur.

MESS CEPHESINDE

1977-1980 dénemi MESS acisindan da hareketli
bir déonem oldu. MESS, toplu pazarlik stirecinde
cizdigi politikalar agirlikli olarak bu donemde uy-
gulamaya koydu. MESS’in toplu pazarhiga yaklasi-
mt metal sektériinde isci-igveren iliskilerinin hiz-
la gerginlesmesine, sektoriin tamamint etkileyen
catismalara, tilke sathinda ses getiren, siyasallasan
kitle grevlerine neden oldu.

Otomobil-Is, MESS’in toplu pazatlik politikalari-
na daha 1977 yili baslarindan itibaren cepheden
kars1 cikt1.

HUR TESEBBUS KONSEYi

Otomobil-Is dergisinin 1977 yilinin basinda ya-
yinlanan 51. sayisinda “Hir Tesebbus Konseyi”
baslikli birkag sayfalik bir yazt yer aliyordu. Yazi-
da Otomobil-Is, 1977 yilimn basinda, Tirk Hiir
Tesebbiis Konseyi’nin, “hiir rejimin korunmast ve
yasatilmasi i¢in aralarinda danisma ve dayanisma-
y1 gerceklestirmek tizere isbirligi” hedefine dikkat
cekmekteydi:

“hur rejimin korunmast...” diye baslayan
bildiri ve duyurularin aslinda neyi amaglayip
neyi kastettigi, hele 12 Mart’tan sonra pek iyi
biliniyor. Kald: ki sermayedarlarin bu yeni 6r-
glitlenme girisimlerinin 6nemi, yapilan resmi
aciklamanin cok 6tesinde hatta disinda.

Otomobil-Is, 1975 ve 1976’nin tekelci sermaye ya
da biytk sanayi sermayesinin “i¢ 6rgtlenmesini
pekistirme” yillari olarak gectigi tespitini yaptyor,
TISK’in merkezi disiplinli bir iist 6rgiit olarak ge-
listigini, bunun yani sira Tekstil Isverenleri Sen-
dikast ve Madeni Esya Sanayicileri Sendikast’nin
(MESS) “sermayenin isci sinifi ile ekonomik plan-
da miucadele edecegi, ettigi ana orgiitler olarak”
ortaya ¢iktiklarini kaydediyordu. Artik giicleri ve
sesleri “alisilagelenin ¢ok istiinde” idi. Otomobil-
Is, Turk Hiir Tesebbiis Konseyi’nin, 1976’n1n son
gunlerinde derme ¢atma da olsa i¢ 6rgtitlenmeleri-
ni saglayan buyik sermayenin, sermayedar sinifin
diger kesimleri tizerinde de agirlik ve etkinlik ka-
zanabilmek ve ekonomik alandaki tayin edici gii-
clinii ve fiili egemenligini orglitsel planda da tescil
etmek amactyla attigl bir adim olarak gérayordu.
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Bu yonde ilk resmi oneri MESS’in XX. Genel
Kurulu’'nda gelmis, Profilo Holding yoneticisi (ve
en buytk hissedarr) Jack Kambhi tarafindan genel
kurula sunulan bir Onerge “gizli oturumlarda”
tartistlmis ve “sizan haberlere gére” biytk bir oy
coklugu ile kabul edilmisti. Otomobil-Is, bu giri-
simle “sermayedar siuf icindeki ¢atlamanin” sona
ermis olmadigini, ancak “6nemli 6l¢iide yumusa-
tilmis ve tekelci sermayedarlar ziimresinin ¢ikar-
lart dogrultusunda formiile edilebilmis” oldugunu
kaydetmektedir.’

Otomobil-Is’in 1977 yili basinda yaptig1 tespit ve
vardigt sonuglar, MESS’in toplu pazatlik siirecini
temelden degistirecek politikalarinin kéklerinin ve
hedeflerinin anlasilmast bakimindan etkileyicidir.
Gergekten de MESS’in toplu pazarlik siirecindeki
tavrinin, “Ttrk Hur Tesebbiis Konseyi” girisimiy-
le baglart vardir.

Tiirk Sanayicileri ve Is Adamlart Dernegi’nin (TU-
SIAD) antedini tastyan ve web sitesinde yer alan T.
Gling6r Uras imzasint tastyan Tiirk Hiir Tegebbiis
Konseyi Neden, Nasil, Ne zaman Kuruldu? baslikl
calismanin girisinde, “Ttrk Hir tesebbiis Kon-
seyi fikri 1970’li yillarda TUSIAD’m kurulusuyla
ortaya ¢tkmistir” degerlendirmesi yapilmaktadir.

TUSIAD
Tirk .
sanayieileri
Ve

ig adamlart
dernedi

HUR TESEBBUS
KONSEYT

NEDEN, NASIL, NE ZAMAN KLRULDU ?

TUSIAD imzali galismanin kapagi.

Konsey’in olusumuna yonelen ilk ¢alismalar sonug
vermemis, “TUSIAD’in 6nde gelenleri Turkiye Is-
veren Sendikalart Konfederasyonu’nca baglatilacak
bir girisimin daha kisa stirede sonug verebilecegi
inanctyla 28 Nisan 1975 tarihinde Istanbul Ticaret
Odast Konferans Salonu’nda boyle bir tesebbii-
sin ortaya ¢itkmasina imkan verecek hazirliklart
yapmislardir.”™ Bunun ardindan TUSIAD tara-
findan 26-27 Nisan 1975 tarihlerinde Istanbul’da
Tarabya Oteli'nde ve 7-8 May1s 1976 tarihlerinde
Istanbul’da Cinar Oteli’nde iki kritik toplant: ger-
ceklestirilmistir. Nihayet, 27 Kasim 1976 tarihinde
Izmirde Efes Oteli’'nde TUSIAD’in 6nciiliigiinde
diizenlenen toplantida bir ortak protokol imzalan-
mustir. Toplantiya TUSIAD, Odalar Bitligi, TISK,
Turkiye Ziraat Odalari, Turkiye Esnaf ve Sanat-
karlart Konfederasyonu (TESK) baskan, genel
sekreter ve tyeleri katilmislardir. “Izmir toplanti-
sindan sonra Hiir Tesebbus Konseyi ilk toplanti-
sint Ankara’da Odalar Birligi salonunda 20 Ocak
1977 tarihinde yapmustir.” Konsey, “Ulkemizin
ana sorunlarina en Ust diizeyde ¢6ziim yolu ara-
mak, ahenkli bir ¢alismay1 saglamak digiincesiyle
ve tamamen ihtiyari olarak bu kuruluslar arasinda
is ve gucbirligi saglamak amacini glitmektedir.”*’

MESS VE TEK TiP SOZLESME POLITiKASI

Otomobil-Ig’in tekelci sermayenin “i¢ 6rgiitlen-
mesini pekistirme” yillart olarak gérduga 1975 ve
1976 yillarinda MESS’in toplu pazatlik stirecine
iliskin olarak ortaya koydugu strateji, 70’lerin bas-
larina kadar uzanan arayisinin Grtini olarak ortaya
ctkmustt.

O doénemde 275 sayilt Toplu Is Sozlesmesi Grev
ve Lokavt Kanunu, iki diizeyli bir toplu pazarlk
modeline dayanmaktaydi. Toplu is sozlesmeleri
isyeri duzeyinde yapildigi gibi iskolu dizeyinde
de yapilabiliyordu. 1963-1980 doéneminde, he-
men bitlin iskollarinda isci sendikalart ya da fe-
derasyonlart iskolu yetkisine dayanarak hukuken
“iskolu sozlesmesi” statistinde pek ¢ok sézlesme
bagitlamislardi. “Ne var ki bu sozlesmelerin bir
kismt bagimsiz stirecler degildi; isyeri ya da igyer-
leri duizeyinde yurutiilen toplu pazarlik muizakere-
lerinin daha basinda bir protokolle, kabul edilecek
hitkimlerin iskolu s6zlesmesi hiikiimleri olarak da
gecetli oldugu kabul edilmekteydi. Béylece seklen
ayrt ancak muhteva bakimindan birbirinin ayn
olan ve ‘kiz sozlesmeletr’ olarak adlandirilan iki
‘farkli diizeyde’ toplu is s6zlesmesi tek bir miiza-



MESS Genel Kurulu.

kere siirecinin sonunda ortaya ¢tkmaktaydi. Kimi
sozlesmeler ise tek bir metin olarak yazilip, bu
sozlesmenin hem iskolu hem de isyeri sozlesmesi
oldugu belirtilmekteydi. Ayrica bu dénemde tek
tek isyerlerinde pek ¢ok toplu is s6zlesmest, isko-
lu yetkisine dayanilarak bagitlandi ve béylece tek
bir isyerini kapsayan pek ¢ok ‘iskolu sozlesmesi’
yapildi.”*”

Bu dénemde MESS toplu pazarligin diizeyine ilis-
kin olarak ilkesel bir tercih/tutum ortaya koydu.
Bu tercih, ilke olarak toplu pazarligin sadece is-
kolu diizeyinde yapilmasi; verili kosullarda bu ter-
cihe sayan gortlmediginden farkli isyerlerindeki
toplu pazarlik stireclerinin birlestirilerek tek elden
yuritilmesi idi. Birlestirilmis toplu pazathigin bu
bicimi, 275 sayili Kanun hikimleri ¢ercevesinde
“grup sozlesmesi” olacakti.

MESS, 70’1 yillar boyunca izledigi toplu pazarlik
politikasinin temel ilkelerini, 60’l yillarin dene-
yimini gozden gecirerek 1971 yilinin sonlarinda
hazirladigini belirtmektedir. Tek tip s6zlesme po-
litikast olarak ifade edilen bu politika 15-16 Ha-
ziran direnisinin ardindan 12 Agustos’ta toplanan
MESS Sendika Meclisi'nde tartistims, 21 Eylil
1971de toplanan MESS 12. Genel Kurulu’'na tas-
lak olarak sunulmustur:

Yonetim Kurulu, 21 Eylal 1971 giinid topla-
nan XII. Olagan Genel Kurul’a tek tip top-
lu s6zlesme politikasinin ana ilkelerini tespit
eden bir taslak sundu. Tasarida yer alan mad-
deler baglayiciliklart agisindan tig tirdi. Bun-
lardan bir kismi toplu s6zlesmelerde mutlaka
yer almasi gereken maddelerdi. Bazilari da,
hicbir sekilde yer almamast gereken madde-
lerdi. Uciinci tiir ise, ulasiimasina calistlacak

hedefler olarak formiile edilmis, b6l-
gesel kosullara ve is dallarina gére
farklilik gosterebilecegi kabul edilmis
maddelerden olusmaktaydi.

| Ayni taslak 14 Kasim 1972'de topla-
nan 14. Genel Kurul'da onaylanarak
kesinlik kazanmugtir.’’

MESS’in bu arayisinin geri planinda
1317 sayih Kanun’la 274 sayilt Sendi-
kalar Kanunu’nda yapilan degisiklik
paralelinde 275 sayili Kanun'da da
degisiklik yapilmasi beklentisi ve toplu is sozles-
melerin sadece iskolu diizeyinde yapilacagi 6ngo-
risti bulunmaktaydi. Bu ¢ercevede sorun, “MESS
tyelerinin de, iskolu dizeyinde biitiin isverenlerle
toplu ya da gruplar halinde toplu sézlesme yapma
yetkisine sahip olacak (...) is¢i sendikasinin karsi-
sina ortak bir toplu sézlesme politikastyla ¢ikip ¢i-
kamayacaklariydr.”*” MESS’in beklentisi, ana ilke-
leri etrafinda birlik saglanabilirse, tek tip s6zlesme
politikast uygulanarak toplu pazathigin geriliminin
tek tek isyerlerinin tizerinden alinabilmesi, isyer-
leri arasindaki farkliliklar nedeniyle ortaya ctkan
haksiz rekabetin ortadan kalkmast ve buna bagl
olarak da sendikalar arasindaki rekabetin anlamini
yitirmesiydi.>"®

MESS tarafindan hazirlanan tasart 13. ve 14. ge-
nel kurullarda tartisildr ve tek tip toplu sézlesme
politikasinin ana ilkeleri de belitlendi. MESS’e
gore asil olan Kanun yoluyla isyeri diizeyinde top-
lu sozlesmelerin ortadan kaldirilmast ve sadece
iskolu sozlesmelerinin bagitlanabilmesine olanak
veren bir toplu pazarlik modeli olusturulmasty-
di.®" Ne var ki, bu yonde bir yasa degisikliginin
gerceklesmemesi ve verili kosullarda iskolu s6z-
lesmelerinin farkli iskollarindaki pratiginin -bir
isci sendikasinin iskolu diizeyinde yetki almasina
karsilik isyerlerinde baska sendikalar yetki alabili-
yorlar ve bu da isi busbitin ¢ikmaza sokuyordu-
MESS acisindan kabul edilebilir olmamast MESS’i
farklt bir secenege yoneltti: Grup sozlesmesi. Ve
iskolu dizeyinde toplu pazarligin uygulanamadig
kosullarda MESS, “Uyeleri arasinda tek tip toplu
sozlesmenin ana ilkeleri konusun-da birlik sagla-
yarak, grup sozlesmeleri yoluyla iskolu dizeyinde
tek bir toplu sozlesme diizenini” fillen kurmaya

gidebilirdi.>™
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MESS Bagkant, 9 Kasim 1973te toplanan 16. Ola-
gan Genel Kurul'da yaptig1 konusmada, 1973 y1-
linda MESS tarafindan saptanmis toplu sozlesme
stratejisinin ve taktiklerinin uygulandigi 54 toplu
sozlesme imzalandigini, bunlar degerlendirildigin-
de MESS’in hedeflerine ulagsma oraninin yiizde
90 oldugunu agikladi. MESS, toplu sézlesmelerin
surelerinin degistirilmesine karst isci kanadindan
siddetli bir direng geldigini belirtmektedir. Bu di-
reng, MESS tyelerinin toplu sézlesmelerinin bi-
tis tarihlerini birlestirilmesi ve miizakerenin grup
olarak yurttilmesi hedefinin 6niindeki 6nemli bir
engeldi. Aslinda MESS iyeleri de toplu sézlesme
surelerinin kisaltilmasina genellikle hi¢ de arzulu
goriinmemisler, tersine ancak siirelerin uzatilmasi
konusunda MESS ile beraber olacaklarini belirt-
mislerdi. Ustelik siire uzatilmast konusunda isci
sendikast ile bir uyusmazlik ortaya ctkarsa, bunun
icin grevi géze alamayacaklarini, stratejinin buna
gore belitlenmesini istemislerdi.’”

MESS, 9 Kasim 1976'da toplanan 20. Genel

Kurulu’nda, 1977-1980 dénemi toplu pazarlik sii-
recinin gidisatint belirleyecek ¢ok kritik bir adim
attt. Bu, MESS tyelerinin tek tek sahip olduklar
toplu sozlesme yapma hakkini MESS Yo6netim
Kurulu’na devredilmesi karari idi. Grev ve lokavt
fonlartyla bu kararin maddi temelini de yaratmus
olan MESS, 1977 yilina o gline kadar hi¢ sahip
olmadigs bir giicle girdi. MESS Genel Kurulu su
tespiti yaptyordu:

Bittin bu gelismeler gostermektedir ki, tye-
lerimiz bir butlin olarak hareket etmedikleri
ve toplu sozlesme yapma yetkisini kendi te-
sekkiliine devretmedikleri ve tek tek s6zles-
me yapma yerine gruplar halinde ve nihayet
iskolu diizeyinde sozlesmeler yapmadiklari
takdirde, memleketimizde 6zel tesebbiis ha-
yatiyetini idame ettiremeyecek ve bu agir ko-
sullar1 karsilayamayan isletmeler ekonomik
imkansizliklar nedeniyle peyderpey kapana-
cak ve Tirk sanayii tam bir bataga saplana-
caktr.®

EMEK CEPHESi: “GRUP SOZLESMESINE HAYIR!”

MESS’in grup sozlesmesi politikast ve bu
yonde aldigt kararlar, 6zellikle metal isko-
lunda 6rgiitlt isci sendikalari tarafindan ya-
kindan izlenmekteydi. Bagimsiz bir sendika
olan Otomobil-Is ile DISK ve Maden-Is’in
grup sozlesmesine karst tutumu arasinda
dikkat cekici bir yakinlagsma, benzerlik orta-
ya ¢tkmustt.

OTOMOBIL-IS: “MESS KARARLARI FASIST
TIRMANISLA YAKINDAN iLGILiDIR.”

1976 Temmuzunda  Otomobil-Is  dergisinde
MESS’in 150 sermayedarin katilimiyla toplanan
olaganiistii Genel Kurulu’nu ve bu Genel Kurul'da
alinan kararlar1 degerlendiren bir yazi yayinlandi.
Yazida, bu Genel Kurul alinan kararlardan cikari-
lacak tek bir sonu¢ oldugu vurgulantyordu: “Set-
maye cephesi her zaman emek cephesinin karsi-
sinda olmustur ve olmaya devam edecektir. Tki
ayr1 diinya demek olan bu cepheler arasinda kesin-
kes bir uzlasma miimkiin degildir.” Otomobil-Is,
MESS Genel Kurulu’nda ittifakla alinan kararlar
soyle Ozetliyordu:

* Toplu sozlesmeler isyeri seviyesin de degil,
iskolu duzeyinde yapilmalidir;

e Kidem tazminati yasasi, isverenler lehine
1slah edilmelidir;

* Sendikal sorunlarin daha etkin olarak ¢6-
ziimlenmesinden glgli olmak icin Grev ve
Lokavt dayanisma fonu arttirilmalidir;

* Sendika sayisinin azaltilmasi igin sendikalar
yasasinda degisiklik yapilmalidir;

* Ve en Onemlisi; is¢i tcretleri dondurulmali-

dir.

“Turkiye artik iki donem daha toplu s6zlesmelere
dayanir” diyerek, hayat pahaliliginin biitiin sorum-
lulugunu iscilerin ve onlarin sozcisi gergek sen-
dikalarin sirtina dayamaya calisan sermaye kesi-
minin bu kadar telaga kapilmasinin bazi nedenleri
olmaliydi. Otomobil-ig’e gore, sermaye, her sey-
den 6nce sunu sezmisti ki, Ttrkiye isci stnift artik
kendi ekonomik, demokratik ve politik haklarina
sahip ¢tkmakta, bu haklarini gézbebegi gibi koru-
maya ¢alismaktaydr:

Is¢i ve emekgiler arasinda bilinglenme ve uyanis
orant hizla buyimektedir. Yine bu bilinglenmey-



MESS NEDEN GRUP SOZLESMESI
ISTIYOR?

CAN SAFAK

MESS neden israrla grup s6zlesmesi istemisti? Grup
s6zlesmesi neden bu kadar 6nemliydi MESS igin? Bu
noktada Maden-isin toplu sézlesme uzmanlari, tek
tek yapilan toplu sézlesmelerde sendikanin MESS
karsisinda elde etmis oldugu avantaja dikkat ceki-
yorlar. Oncelikle Maden-is tek bir isyerinde isveren
karsisinda gucluydi. Sendika tek tek isyerlerinde ¢ok
uzun soluklu ve etkili grevler orgutleyebilecek ve di-
zenli grev 6denekleriyle destekleyebilecek mali/maddi
olanaklara sahipti ve tek tek isyerlerinde grev egilimi
yuksekti. Diger yandan tek tek isyerlerinde birbirini iz-
leyen toplu s6zlesmeler sistemi, bir ¢esit “basamak”
sistemiydi. Her sOzlesme bir sonraki icin basamak
olurdu. Sozgelimi toplu pazarligin ayri ayr yaritaldi-
gu isyerinden birinde toplu s6zlesme imzalandiginda,
bu diger isyerleri igin 6rnek/asgari sart olusturmakta
ve daha sonra imzalanan toplu s6zlesmelerde bunun
tizerinde haklar elde edilmekteydi. “ilk sézlesme bitti.
Iyi bitti. Ikincisi eger uzarsa bir siire, birincisinin bittigi
sartlarda bitmez. Bir tirmanis olur, [MESS] bunu tespit
ediyor, bunu tespit etmek zor degil. Bunun éniine nasil
gegcilir?” (1) Halit Erdem tek tek isyerlerinde yurutilen
toplu pazarligin yillar icinde Maden-ig'in gelismesin-
deki baslica faktorlerden biri oldugunu duslniyor:

“... Maden-ig'in cizdigi toplu sézlesme politikasina
MESS uzun sure direndi ve bunu degistirmeye calis-
tI. Maden-Is’in sansi sundan yaver gitti, bir sendikal
rekabet Maden-ig'in isine yaradi, Maden-is bunu kul-
landi. Bir fabrikada iyi bir s6zlesme yapti, bitiin fab-
rikalari o seviyeye cikardi, sonra ileri bir fabrikada bir
sOzlesme daha yapti herkesi oraya tirmandirdi. Bu
tirmanis slrdl ve bu igverenleri muthis rahatsiz etti.
Bu bagka sendikalara da érnek oldu. Ve Maden-ig’in
bu politikas! ilelebet surer gibi gérindi o dénem ve
bu érgiitlenmeye yansidi, Maden-is'in itibarini arttirdi,
Maden-is’in eylemlerine isgiler politik degil, sendikal
bilingle katildilar. Bu politikanin etkisi vardi. Bu egi-
timle desteklendi, siyasal bilingle desteklendi, toplu
sOzlesmeyle desteklendi ve orgutlenmeye yansidi.
Sendika bdyle buyidiu. MESS ise bunu durdurmak,
bu sigramali blyume sistemini durdurmak istedi. Ve
grup sozlesmeleri...” (2)

Ve yillar sonra MESS, Maden-Is'in toplu pazarlik siire-
cinde uyguladigi bu tirmanma politikasini su satirlarla
ortaya koyacakti: “isgi sendikalarinin toplu sézlesme
stratejilerinin bunun [grup sbzlesmesi kastediliyor]
tam aksi oldugu, isverenleri teker teker yakalayarak
klcuk-buyik ayrimi yapmaksizin nasil bir tirman-
ma politikasi izledikleri 15 yillik deneyim ile sabittir.

(3) MESS igin bunun 6nline gegilmesinin yolu, grup
sOzlesmesiydi. Toplu pazarligi butiin isyerlerini kap-
sayacak sekilde birlikte ve tek elden yuriitmek... Bu
sendikanin grev egilimini dnemli dlglide digurecekti.
CUnku bitun igyerlerinde birden uygulanacak bir grev
sendikanin kasasini kisa stirede bosaltacakti. Ve sen-
dikanin grevleri mali olarak destekleyemeyecek olma-
si daha bastan grev egilimini ortadan kaldiracakti. iste
Maden-is’in grup sézlesmesine —giderek iskolu s6z-
lesmesine kars! ¢iktigi ilk nokta budur.

“Bliyiik Grevin nedeni tamamen MESS'in stratejisiy-
di. Grup s6zlesmesi yapmak, oradan iskolu s6zlesme-
sine gegmek... iskolu sézlesmesi Tiirkiye’'deki mevzu-
at geregi isverenleri gu¢lu kilan bir [model]. Eger yasal
olarak genel grev hakkin yoksa (...), bu sekildeki bir
uygulama sunu dogurur, her iki yilda bir is¢i sendikasi
tim Qyesini -teorik olarak- greve gikariyor demektir.
Her iki yilda bir de tim Uyesinin greve ¢ikmasini bir
sendikanin karsilamasi imkansiz. Ciinki sen ona ti-
zugunde yazan grev 6dentisini yapacaksin, bu kolay
is degil. Her iki yilda bir 50 bin kiginin, 40 bin kisinin
g ay, bes ay, alti ay slrebilecek grevlerini karsilamak
kolay degil. Cunkl grevin davul, zurna keyifli yani var
ama keyifsiz yanlari da var. Eve giren para... O d6-
nem biliyorsun enflasyon ylksek dizeylerde. Yani,
MESS stratejiyi belirlemistir, uygulamigtir.” (4)

Memet Ertiirk, MESS’in kafasinin arkasinda “Maden-
is’i nasil dize getiririz, gdkertiriz ve nasil dagitiriz?”
duslincesinin oldugunu, tek tek sézlesme masala-
rinda Maden-is’in kendilerini —aralarindaki rekabet-
ten de yararlanarak- kolayca kdseye sikistirdigini da
gorduklerinden grup pazarligina yoneldiklerini ortaya
koymaktadir. “Onlar su karar aldilar en sonunda,
‘IMaden-ig] tek tek sézlesme yaptigimizda bizi késeye
sikistiriyor, aramizdaki rekabetten yararlanarak, (...)
bizi sikistirip s6zlesmeyi kendi istedigi gibi imzalati-
yor. Ama biz hepsini birden getirip masanin lzerine
koydugumuzda, bunlarin grev yapma gugleri olmaz
yani para 6deyemezler, en sonunda bir ¢atlama olur,
isciler arasinda ya baska sendikalara giderler ya da
sendikaya karsi ¢ikarlar.” Ve isverenleri cok baglayici
bir sekilde orgutlediler. Buna katilmak istemeyenleri
de zorladilar. (...) Kendi iligkileri icerisinde zorladilar.
Ve bagladilar. Biz isteklerimizi getirdik, onlar da grup
sozlesmesi taleplerini getirdiler.” (5)

(1) Alpay Biber, Gériisme kayitlari, 3 Mayis 2010;
“Ne alirsan bir fazlasi” sistemine biz alismistik, biytik
zevk veriyordu.” Faruk Tiirkoglu, Gériisme kayitlari,
13 Temmuz 2011.

(2) Halit Erdem, Gériisme kayitlari, 10 Haziran 2011.
(3) MESS, 1999, s. 378-379.

(4) Alpay Biber, Gériisme kayitlari, 18 Mayis 2011.
(5) Memet Ertiirk, TUSTAV toplantisi, 3 Mayis 2010.
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SENDIKAL MUCADELE
YENIi TEHDITLER ALTINDA

MC iktidari demokratik haklari kisitlamaya, ulkede
cadi kazanlari ve fasizan baskilar kaynatmaya agir-
lik verirken, sermayedar kesimin bir bagka 6rgutiin-
de, MESS’de bir dizi dnemli karar alindi.

MESS genel olarak Tirkiye sermayedar sinifinin en
énemli drgiitlerinden biri. Tekstil isverenleri Sendika-
si ile MESS (Madeni Egya Sanayii isverenleri Sen-
dikasi) bugtin sermayenin en glglu ve kilit ekonomik
orgutleri olarak dikkati ¢ekiyor.

Ancak biz Otomobil-Is liyeleri ve iskolumuzda gali-
san butln isci arkadaslarimiz igin MESS'in 6zel bir
Oonemi var. MESS bilindigi gibi iskolumuzdaki isve-
ren orgitienmesinin temeli, esasl. Iskolumuzdaki
butiin sendikalar isveren 6rgutu olarak karsisinda
MESS’i buluyor.

MESS genel kurulu gegtigimiz ayin ilk gunlerinde
toplandi. Bu genel kurulda belli bagh maddelerini
asagida 6zetledigimiz bir dizi ¢ok 6nemli kararlar
alinda. Kararlarin her birinin tek amaci var: isci sini-
finin ekonomik, demokratik, sendikal miicadelesini
bogmak, bu pahalilik cehenneminde bir nebze soluk
alabilmek igin sahip oldugumuz tek silahi, Grev hak-
kini fiilen islemez hale getirmek.

Bu anti demokratik, bu en temel haklarimiza birer
aclk saldin niteligi tasiyan kararlari elestirmeden
once kisaca bir 6zetleyelim.

MESS Genel Kurulu kararlarina gore:

- ISVERENLERIN TEK TEK TOPLU SOZLES-
ME IMZALAMALARI VE iSGi SENDIKALARINA
KARSI TEK BIR ISYERI OLARAK GIKMALARI
ONLENECEKTIR. TOPLU SOZLESME TASLAGI
HAZIRLAMAK, ISCI SENDIKASININ TASLAGINI
ALMAK, SOZLESME GORUSMELERINE KATIL-
MAK, UYUSMAZLIGA GITME KARARINI VER-
MEK, LOKAVT KARARI ALMAK VE UYGULAMAK
YA DA TOPLU SOZLESMEYi IMZALAMAK BUN-
DAN BOYLE MESS’E AIT OLACAK, iISVERENLER
BUNA KAYITSIZ SARTSIZ UYACAKLARDIR. KA-
BUL ETMEYEN iSVERENLER MESS'DEN IHRAG
EDILECEKLERDIR.

- MESS'IN GREV LOKAVT FONLARI KESINLIKLE
TAKVIYE EDILECEKTIR. MESS MADDI VARLIGI-
NI 150 MILYON LIiRAYA CIKARMAK UZERE OZEL
BiR “DAYANISMA FONU” OLUSTURULACAK-
TIR. AYRICA BUGUNE KADAR ISVERENLERIN,
MESS'E ODEMEK ZORUNDA OLDUKLARI AYLIK
AIDATIN 2.400 LIRA OLAN TABANI 4.800 LIiRAYA,
600 BIN LIRA OLAN TAVANI DA 1 MILYON LIiRAYA
YUKSELTILDI.

Goruluyor MESS Genel Kurul kararlariyla igverenler
arasindaki orgutlenme iyice pekistiriimekte, isveren
orgutlerinin maddi glicu olaganistu arttirimaktadir.

Acaba, MESS bu kararlari alirken neyi amaglamak-
tadir?

Oncelikle sendikalarin her gegen giin ¢i§ gibi artan
fiyatlara karsi ileri siirecekleri Ucret artisi istekleri-
ni bogmayi amagliyor. Bu hedefe ulasabilmek igin
sermayedar sinif en uzun grevleri géguslemeyi géze
almig durumda. Son sini[rJina kadar zorlanip kabar-
tilan Grev ve Lokavt fonlari ile Grev silahimiza kargi
uzun sure direnebilmeyi hesaphyorlar.

Bu arada, isyerlerini tek tek isci sendikalariyla kar-
sI karsiya gelmekten men ederek karsimiza tek bir
orgutle, yani MESS’le ¢cikmayi hesapliyorlar. MESS
Toplu Sézlesmeleri eskisi gibi her isyeri igin tek tek
imzalamay degil, dort tip toplu s6zlesmeden birini
imzalamay| 6ngéruyor.

Kisa bir yazi gergevesinde MESS’de baslayan bu
ekonomik, demokratik haklarimizi bogmaya, etki-
sizlestirmeye yonelik saldiriyl yeterince tartismak
mumkin degil. Ancak su mutlaka vurgulanmahdir:

isci sinifinin yiikselen gitgide daha érgiitlii, daha bi-
lincli hale gelen miicadelesi sermayedar sinifi rkdit-
mustur. Bu bilinglenmeyi, bu haklara sahip ¢ikisi bu
uyanisi 6nlemek igin sermaye cephesi ¢ok yonlu bir
saldiri igindedir.

Sinifimizin en bilingli, en uyanik, en ileri unsurlari
bugtin bir dizi fagizan baskinin, bir dizi antidemokra-
tik saldirinin acik tehdidi altindadir.

Bu saldirilar hedefine ulagacak mi? Kuskusuz hayir.
Bugiin saflarimizdaki blyuk uyanis bu yargimizin
en canli teminati. Ancak bu, saldirilarin kendiligin-
den etkisiz hale gelecegi anlaminda degildir. Gerek
MC iktidarinin gerek MESS gibi isveren orgutlerinin
gerekse alinteri simsari sari sendikalarin gerekse
isverenlerin fasist komandolarini[n] ¢ok yonlu sal-
dirilarina is¢i sinifi olarak 6érgutll, bilingli, kararh ve
disiplinli bir sekilde ve araliksiz karsi koymayi basar-
mak zorundayiz.

MESS kararlarina karsi yukarida igaret ettigimiz
direnmenin baslica odagi uzun ¢ok uzun Grev'lere
hazir olmaktir. Toplu sézlesme gérismelerinde Sen-
dikamizla birlikte gelik Gye duvari gegit vermemeli-
dir. Ancak o zaman MESS’in bu saldirisi sonugsuz
kalacak, is¢i sinifimizin miicadelesi yeni boyutlara
uzanacaktir.

Otomobil-is, Sayi 46, Agustos 1976.



le orantili olarak toparlanma ve birlikte hareket
etme siireci hiz kazanmistir. Isci sinifinin diger
emekei katmanlarla birlikte giderek kendisine bir
iktidar alternatifi olmaya baslamas: sermayeyi te-
dirgin ediyor ve korkulu riiyalar gérdiiriiyor. Ser-
mayenin bu panik ve hirsla yapamayacagi yoktur.
Bu tedbirler de islemezse, hep o séziint ettigimiz
‘fasizm’ yonetimine basvurmast isten bile degil-
dir.” Otomobil-Ts, MESS kararlarinin “fasist tir-
mansla yakin iliskisi” oldugu degerlendirmesini
yaptyordu:

Fasizmin en klasik yontemlerinden birisi is¢i
Ucretlerinin dondurulmasi ve gercek Sendi-
kal hareketin bogulmasidir. MESS toplantist-
n1, isin bu yantyla da ¢ok iyi degetlendirme-
miz gerekiyor.

Yazida MESS Genel Kurulu’nun, biytik sermaye
sahipleri ile kii¢iik sermaye sahipleri ¢ekismesine
sahne oldugu da vurgulaniyordu. Genel Kurul'da,
grev ve lokavt dayanisma fonunun kigiik sermaye

aleyhine bir nitelige kavusturulmasi tartigmalara
yol agmis, ancak sonunda buyiik balik yine kii¢tk
balig1 yutmustu. Degistirilen yonetmelik madde-
siyle, her MESS tyesi isveren bir kereye mahsus
olmak tzere isyeri personeline 6dedigi tcretin
yizde 5’ini grev-lokavt dayanisma fonuna ver-
mekle yukimli kilinmast:

Tam da bu noktada bir gercek daha ortaya
ctkiyor; Emek cephesinde karst sermaye ne
kadar butinligini korusa, yine de kendi
arasindaki i¢ ¢ekismeler siirmekte ve daha da
artmaktadir. Bu da sermayenin egemenligine
dayanan sistemlerin tabiatina uygundur.

“Kar hep daha fazla kar hirst burjuvazi-
nin bir kesiminin, digerini yutmasini getirir.
Amansiz bir rekabet strer gider. Bu rekabet
sonucunda ortaya ctkan tekeller icin kigtk
sermayeyi susturmanin yollarindan biri de
yine fagizan tedbitler olabilmektedir.?

TURK-I$: “ISVERENLERIN MILLI UCRET POLITiKASI”

Tirk-Ts, grup sozlesmelerinin isyeri duzeyinde
yuritilen toplu s6zlesmeler yerine, isci ve isveren
sendikalart arasinda bolge ve giderek iskolu diize-
yinde toplu s6zlesmeleri ortaya ¢tkaracak bir adim
oldugunu belirtmis ve sermayenin grup sozlesme-
si politikasina karst ¢tkmistur.

Tiirk-Is grup sozlesmelerine karst ¢ikarken isyer-
leri arasindaki esitsizliklerden ve bu nedenle kiigiik
ve verimsiz isyerlerine gore ayarlanacak ticretlerin
butlin isyerlerine uygulanacag: kaygisindan hare-
ket etmistir. Tiirk-Is, isverenlerin istedikleri “milli
tcret politikasint” bu yolla gerceklestirmeye ¢alis-
tiklarint kaydetmektedir:

Grup so6zlesmeleri, isyeri seviyesinde yapilan
toplu sozlesmeler kaldirilarak isci tesekkilleri
ile isveren tesekkilleri arasinda grup, bolge
ve giderek iskolu seviyesinde yapilacak anlas-
malart ortaya cikaracak bir sistem getirmek
tizere atilacak ilk adimdur.

Isci kesimi olarak boylesine diizensiz, cesitli
buyukliklerde isletmelerin bulundugu, islet-

melerin belli ekonomik kurallara gére idare
edilmedigi ve pek cogunun rantabl olmadigy,
hatta bu durumlariyla zaten kit olan girdile-
rin israfina yol agtiklart bir ekonomide grup,
bolge veya iskolu seviyesindeki sozlesmelere
gidilmesinin ve bunlarin giderek mevzuata
konulmasinin kesinlikle karsisindayiz.>*

DiSK VE MADEN-i§'iN GRUP SOZLESMESINE
YAKLASIMI

DISK ve Maden-Is grup sozlesmesine daha ilk
andan itibaren karst ¢ikti. Sermayeden gelen ve
ustelik son derece 1srarlt bir sekilde dayatilan bu
model, isci arasinda da tedirginlik yaratmistt.

Maden-Is, 1976 yili Mayis ayinin son haftasinda
isverenlerin duzenledigi bir toplantiya dikkat ceki-
yor ve toplantinin basinda “Isverenler sendikalara
karst savas actilar” seklinde degerlendirildigini kay-
dediyordu. Bu toplantinin ardindan MESS’in 28
Temmuz 1976’da toplanan 19. Genel Kurulu'nda
isci Ucretlerinin dondurulmasi, iskolu seviyesinde
toplu sozlesme yapilmasi ve sendika sayisinin azal-
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tilmast icin yasalarda degisiklik yapilmas: dogrul-
tusunda girisimlerde bulunulmasinin kararlagtiril-
dig1 belirtiyordu:

Agtkea gorildigi gibi bu énlemlerin (ted-
birlerin) temel hedefi is¢i sinifinin ekonomik
ve toplumsal yasam duizeyini geriletmek veya
en azindan isverenlerin ¢izdigi ‘gelisme’ sinurt
icine hapsetmekdtir.®®

DISK ve Maden-Is’in grup sozlesmesine karst
ctkisint birbirine baglt birka¢ noktada ele almak
mumkindr:

1. DISK ve Maden-Is “grup sozlesmesi” Oner-
mesini, 6ncelikle siyasi hedefleri olan bir dayatma
olarak degerlendirmistir. Genel Bagkan Turk-
ler, MESS’in esas amact Maden-Is’i zayiflatarak
DISK’i geriletmek ve béylece demokrasi savasi-
muny, sinif sendikaciliginin gelisimini frenlemek
oldugunu séylemistir: “MESS’in amact buyik is-
verenlerin daha ¢ok sémirmesini, boylece daha
fazla kar etmesini saglayici bir ortam yaratmaktir.
Bu nedenle MESS’in bu saldirist agtkea siyasal bir
anlam tagtmaktadir.”®

2. DISK ve Maden-Is grup sozlesmesine, toplu
pazarlik diizenini degistirecek bir ara model -bir
gecis modeli- oldugu tespitiyle karst ¢ikmustir.
Maden-Is’e gore grup sozlesmelerinin esas amaci,
isyeri toplu sozlesme diizeninin terk edilerek yeri-
ni iskolu sézlesmesine birakmasidir. Béylece isci
sendikasi, o iskolundaki isveren sendikasina tye
tiim isyerlerini ayni anda karsisinda bulacaktir, “Ts-
verenler adina isveren temsilcilerinin izleyecekleri

ortak ticret politikast sonucunda biyiik bir isyeri
ile orta ya da kii¢tik bir isyerinin verecekleri ticret
zamlari arasinda fark kalmayacaktir. Daha agikgast
tekellesme ve sermaye yogunlasmast hizlanacaktir.
MESS ftcret artislarini ve sosyal haklart alabildigi-
ne sinirlamak istemektedir.”*

3. Maden-Ig’in grup sézlesmesine karst cikisinin
cok 6nemli stratejik nedenleri de vardi. Maden-
Is tekellere karst yeterli hazirliklara sahip degildi,
bu cercevede “uzun sireli toplu grev deneyimi”
yoktu ve mali olanaklari kisitliydi.® Bu cerceve-
de Maden-Is, MESS’in stratejisine iliskin olarak
su saptamayl yapmustir: “Bizi tek tek isyerlerinde
degil, grup icindeki tim isyerlerinde greve zotla-
mak istiyorlardi. Binlerce isciyle uzun stireli gre-
ve dayanmak miimkiin olmadigi i¢in sendikanin
oninde iki yol kalacaktt: Ya diigiik ticretlere ‘evet’
demek, isci ¢ikarlarint korumamak, ya da uzun si-
reli toplu greve dayanamayip parcalanmak, dagilip
gitmek.”

4. Maden-1g’in grup pazarhgina karst cikisinin da-
yandigt bir 6nemli tez ticret politikasina iliskindir.
Maden-Is ortak ve tek bir ticret zammi uygulama-
stnin tekelcei sermayenin yukiint azaltirken kiigiik
ve orta sermaye gruplarinin, tekelci kapitalizm ko-
sullarinda kaldiramayacag bir yikin altina girece-
gini 6ne stirmektedir. Bu teze gére grup pazarligt
surecinde kii¢iik ve orta sermaye gruplart bir yan-
dan Ust igveren Orgutiniin baskisi, diger yandan
da sendikanin baslatmak zorunda oldugu grevle
karst karstyadir. Kaldt ki grup icindeki, tekellere
bagli olmayan ve dustk kar oranina sahip kictk
ve orta isletmelerin glici, grup

TOPLU SGZLESME DiZENI

sozlesmesinin kosullarini agagt

eskimis yeni oyun:
grup sozlesmeleri

ceken bir etki yapiyordu. “Bu
ise genel olarak isciler ve kiiciik
isletmelerin zararina ve tekelle-
tin yararina sonuglar ortaya ¢i-
kartyordu.”®® DISK ve Maden-
Is’in tezi; tekelci sermayenin bu
yolla bir yandan “kii¢iik ve orta
sermayeyi iflasa stirtikleyip, on-
larin sermaye ve pazatlarina el
koyarken” bir yandan da “fiili

Turkiye isci sinifi, sémiiriye
ve fagizme karg! tarihsel sava-
$imi ile toplumsal gelismeye
damgasini vura vura ilerliyor.
Tarkiye isci sinifi, tarihimizin

mez kér mirslarindan  olugan
dinyalar yikilmasin diye, bu
kahrolas) sémurl ve baski di-

zeni sursun diye yopmayacak-
lan sey yok. Bitun yaptiklar

lizmin gudUmu-kontroli altin-
da bulundugu icin, hammadde
ve enerji fiyatlarim, kredi faiz-
lerini ve hatta yatunm alanlari-
ni kesinlikle saptamak olanak-

DISK, Sayi 3 (33), Mart 1977.

olarak tcret artislarini frenle-
yecegi” ve greve zorladiklari
sendikalarin zayiflamasini sag-
layacagt yontndedir.’®



1 MAYIS 1977

Bes yiiz bin emekgi vardik
Taksim Meydant 'na girdik
Oyle bir Istanbul gordiik
Sorarlar bir giin sorarlar
~ Ruhi Su

1 Mayts 1977'de Taksim Meydanr’nda biuyiik
bir kalabalik ve buyiik bir cosku vardi. Marslar
soyleniyor, halaylar cekiliyordu. Kursiide Su-
leyman Ustiin ve Sitkt Coskun mitinge katilan
kuruluglar: tanittyordu. Mitinge 99 sendika ve
53 dernek katildi. Kalabalik nedeniyle DISK
Genel Baskani Kemal Turkler, konusmasina
gecikmeyle, ancak 18.30’a dogru baslayabildi.

Turkler konusmasinda Taksim Meydant’nin
adinin 1 Maytis Meydani olarak degistirilme-
si Onerisini mitinge katilanlarin oyuna sundu.
Oneri coskuyla kabul edildi. Tiirkler konusma-
sinin sonuna dogru kitleyi saygr durusuna cagur-
d. Saygt durusunun sonunda sessizlik iki-tg el
silah sesiyle bozuldu. Hemen ardindan baslayan
seri atesler ve polis panzetlerinin alana girme-
si buytik bir panik yaratti. Pek ¢ok insan polis
panzerlerinin altinda ezilerek ve kalabalik ara-
sinda bogularak ya da vurularak éldaralda. ..
yaralandu.

1 Mayss katliaminda oldirildikleri tespit edi-
len 41 kisi: Ahmet Gozikara, Aleksnadros
Konteus, Ali Sidal, Ali Yesilgtl, Bayram Citak,
Bayram Tyi, Bayram Siiriicti, Diran Nigiz, Et-
ciment Giirkut, Garabet Akyan, Hacer ipek
Saman, Hamdi Toka, Hasan Yildirim, Hatice
Altun, Hikmet Ozkiirkeii, Hiiseyin Kirkin, Jale
Yesilnil, Kadir Balct, Kadriye Duman, Kahra-
man Alsancak, Kenan Catak, Leyla Altiparmak,
Mahmut Atilla Ozbelen, Mehmet Ali (Musta-
fa) Elmas, Mehmet Ali Geng, Mehmet Ali Kol,
Meral Cebren (Ozkol), Mustafa Ertan, Miirte-
zim Ortulu, Nazan Unaldi, Nazmi Ar1, Niyazi
Dar1, Omer Narman, Ozcan Giirkan, Ramazan
Sari, Rasim Elmas, Sibel Acikalin, Tevfik Bey-
soy, Yucel Elbistanl, Ziya Baki ve kimligi meg-
hul 35 yaslarinda bir erkek.®

Otomobil-Is, 1976 1 Mayisinin 6ncesinde 1
May1s’t “Uluslararast Isci Stnifinin Birlik ve Da-
yanusma Gulnt” olarak ilan etmisti: “Renklert,
dilleri, dinleri farklt olsa da, diinyanin bes kita-
sinda somuruye, ezgiye, baskiya karst mtcadele
veren tiim iscilerin ortak bayramudir 1 Mayis.
Uluslararast isci sinifinin birlik ve dayanigsma
gunidir. SOmurt dizeninin ortadan kaldiril-
mast icin yiritilen mucadelenin, bu ugurdaki
azim ve kararliligin bir kez daha bilendigi giin-
dur 1 Mayis.”

Buna karsilik, Otomobil-Is dergisinin Mayis
1977 sayisinda 1 Mayss’la ilgili herhangi bir kut-
lama, degerlendirme yazisi, dahast tek bir haber
yoktur. Bu sessizlik, 1 Mayis alaninin kana bu-
lanmasinin ardindan yayinlanan Otomobil-Is’in
Haziran 1977 sayisinda da korunmustur.

Otomobil-Is, 1978 Mayzs sayisinda, 1976 Nisan
sayisinda yayinladigr imzasiz kutlama yazisint
tarih ve kimi kiicik ifade degisiklikleriyle yeni-
den yayinlayacaktir. Sendikayt baglayict nitelik
tastyan kimi “imzasiz” yazilara karst Otomobil-
Is Genel Bagkani ve Genel Sekreteri 1 Mayislara
mesafeli olmuslardir.

Otomobil-Ts Genel Baskani Aydin Ozeren yil-
lar sonra, 2018 yilinin Kasim ayinda kendisiy-
le yaptigimiz soyleside, 1 Mayis'in Amerika’da
iscilerin isverene karst ilk direnisi oldugunu
soyledi: “Ttrkiye’ye gelmistir bu ama bir bahar
bayrami olarak gelmistir. Kaldi ki bizim is¢imiz
daha o devrede daha o aciy1 cekmemis. Orada
isci hareketi var Turkiye’de isci hareketi yok.
Hala da yok. Isci yiirtiyor ama nasil yiiriiyor. Bir
karambole geliyor orada yurutiiyorlar is orada
bitiyor. Amerika’da bu isverene karst bir direnis
bir hareket ve netice alinan bir hareket. Burada
1 Mayis’da ne yaptilar. Maden-Is ne yapt1, netice
ne. Toplu sozlesmeler ortada. Benim 1 Mayis’t
Turkiye’de bir isci hareketi olarak kabul etme-
me imkan yok.” Ozeren, “70’lerde sendika ola-
rak 1 Mayis alanlarinda olmadiklarint kaydetti:
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Hayir! Kutlamam. Cinkd bir isci
hareketi degil 1 Mayis bizde. Ne
yapmuslar 1 Mayista anlatsinlar?
1 Mayss ne biliyor musunuz? Bir
yerde is¢inin refaha erismesi degil
mi? Ne yapmuslar simdiye kadar?
Toplu so6zlesmeler ortada, toplu
sozlesmelere gore konusmak la-
zim. Basindaki adam atese atacak
kendini o zaman yiriitecek. O
atesteki adamu ¢ekip ¢tkarma san-
st yok iscinin. Turkiye bu. Kemal
Turkler’i bile o atesten ¢ikartama-
ddar. Bu kadar hizmeti var ama
atesten cikaramadilar. Bir adama
sahip olamadilar vuruldu. Yok
oyle yagma.®

BELEDIYE BASKANI AHMET iSVAN, “TOPLUM
POLISi SEFINE SULAR IDARESININ UZERINE
MEVZILENEREK ATES EDENLER| GOSTERDIGIM
SIRADA DOVULMEYE BASLANDIM: DEDI

hitti:

330l

(USTANBUL HABER SERVISI)

O yillarda Otomobil-Is Genel Sek-
reteri olan Sami Atag da, 70’lerde
kutlanan 1 Mayis’lara katilma-
diklarini - soyledi:  “Katilmadim.
Sendika olarak katilmadik. Ama
iscilerden gidenler oldu. Ama biz
gitmedik.” “Otomobil-T’in DISK
disinda alternatif bir kutlama-
st oldu mu?” sorusunu ise Atac,
soyle yanitlad: “1 Mayis'in icin
hicbir kararimiz yoktu. Ama isci
bayrami olarak [kabul ediyorduk].
Tatildi zaten... Yapmadik. Hatir-
lamiyorum onu.”*

- | v

" | haberteri
| 89ve 2

‘| sayfalarda

Cumhuriyet, 2 Mayis 1977.

KONTG-GERILLA

1987 yilinda, MiT’ten sorumlu eski Bagbakan
Yardimcilarindan Sadi Kogas, 1 Mayis katliami-
nin Kontr-Gerilla tarafindan diizenlendigini agik-
lad:

Bunu tertipleyenler vardi. ig ve dig mihrakli, is-
teyenler vardi. (...) Kontr-Gerilla, gerillaya kars!
biz Kontr-Gerillayiz diyen birtakim insanlardan
olusan bir 6rgut.

Bunlarin, gerilla, komando olduklari kendilerin-

den menkul, ama bunlar bir makamdan yetki ali-
yorlar. Nedir o makam? Belki Cumhurbagkani ve
Genelkurmay Bagkani'nin emri var, bilemiyorum,
ama Millf istihbarat Teskilati oldugu kesindir. ...)

Bazi isimleri taniyorum, bunlarin iginden o zaman
bu isleri yapan Binbasi, Yarbay ve, Yizbasi gibi
ritbeli kimselerden bahsedilirdi. Hatirladiklarim,
MiT’de caligiyorlard. (...)

Ama asil su¢ emri verenlerindir.

Hiirriyet, 8 Mayis 1987.



BUYUK GREV: “CARKLAR DURDU ELiMIZDE!”

Otomobil-Is Genel Baskani Aydin Ozeren 1977
yilt baglarinda Otomobil-Is dergisindeki Basyazi'da
DISK’i degerlendirirken, DISK icinde “astrt sola
acilan yelpazenin tim partilerinin militanlarinin”
miucadelesinin kiran kirana devam etmekte oldu-
gunu, “bolge temsilciliklerine agirt uglardan mili-
tanlar yerlestirilmesi icin CHP’li kisvesi altinda”
calismalar yapildigint yazmaktadir. Ozeren, iscileri
alakadar eden ana konu olan toplu sézlesmenin
“hedefinden saptirilmis politik ara¢ olarak™ kulla-
nilmakta oldugunu da kaydetmektedir:

Disk bagkani demeglerini tamamen politi-
kaya donik olarak sturdurirken isverenlerin
Toplu Is Sézlesmesi diizeninde yeni oyunlar
tezgahladiklarini gérmemezlikten gelerek bu
konuda higbir agirlik koymamaktadir.

Nitekim ki. Disk buinyesinde mevcut 45 is-
yerinin s6zlesmesi uyusmazliga intikal etmis,
on iki isyerinde alinan Grev kararlarini uy-
gulayamaz hale gelmislerken halen isveren
sendikalarina karst Disk bunyesinde bir ¢ikis
gelmemesi biinye icinde yeni tasfiyelerin ola-
cagint gostermektedir.®*

Ozeren’in isveren sendikalarina ve elbette MESS’e
karst sozunu ettigi ¢ikis, bu satirlarin kaleme
alinmasinin tzerinden birkag ay ge¢meden ger-
ceklesecek, Maden-1s, 30 Mayts 1977 tarihinde,
saat 14:00’de MESS’e karst 23 fabrikada birden
“DGM’yi ezdik, sira MESS’te!” belg151yle greve

5“] lu -7 - ’.
Eszf _ Sy

oy el
Aake

ctkacakt.® 30 Mayts gunu greve ¢ikan kimi fab-
rikalarin kapilarina grev kararlari aylar éncesinden
astlmistt. Bazilari bir yila yakin bir stiredir grev
bekliyordu ve MESS’e baglt 11 fabrikada daha
Maden-Ig’in 1976 Agustosundan baglayarak asa-
mali olarak baslattig1 bir dizi grev de siirmektey-
di.® 30 Mayis toplu grev ¢ikisindan bir giin sonra
Maden-Is, MESS’e bagli 2 isyerinde daha greve
ctktt. Mayts sonunda, MESS’e karst 36 fabrikada,
10 binden fazla isci grevdedir.

“Biiyiik Grev, Maden-E ile MESS arasinda, ilk ki-
viletmi 1975 Kasim aymnin ilk giinlerinde kiigtik
bir fabrikada ateslenen, 1976 yili icinde tek tek,
1977 Maysinin sonunda toplu grevlerle, ayni yi-
lin Ekim’inde uygulanan toplu lokavtlarla siiren ve
1978 Subatinin ilk ginlerinde anlasma tutanaginin
imzalanmastyla sona eren bir biyiik miicadelenin
oykisiidur. Béyle uzun bir zaman dilimine yayil-
mus olsalar da grevleri Biiyiik Grev yapan, 1977dir.
1977 Maysindaki toplu grev cikistyla bitlikte
Maden-Ig’in MESS’e kars yurittigl bu grev dal-
gast, Biiyiik Grev olarak anilir olmustur.”’

Biiyiik Grev'den hemen énce MESS, Tiirk-Is’e baglt
Tirk Metal Sendikasr’yla Subat 1977°de Ege Bolge-
sindeki iki isyerinde, Mart 1977°de ise Istanbul’daki
8 isyerinde grup sozlesmeleri imzalamist.®*®

30 Mays toplu grev ¢ikisindan 6nce tek tek uygu-
lanan grevlerde uyusmazlik, baslangicta sendika-
nin dcret taleplerinin yaninda, kisa streli is haftas,
ikramiyelerin, kidem tazminatinin, yillik Gceretli
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izinlerin arttirlmast noktalarindaydi.11 16 Eylil
1976 DGM direnisinin ardindan, direnise katil-
diklari gerekgesiyle isten cikartlan Maden-Is tiye-
lerinin islerine iadesi talebi de Biiyiik Grev’in basta
gelen uyusmazlik konulart arasina katilacakt.™
Biiyiik Grev, MESS’in grup sozlesmesi dayatmasi-
na karst ve MESS’in oyununu bozmak i¢in bas-
latilmistt. Maden-Is, “Hodri meydan!” demisti:5®

Biiyiik Grev, solda kimi elestirilere neden oldu. Aziz
Nesin’in Biiyiik Grev adini tastyan masal-6ykiisti bu

GERGEKLERi GORENLERE
SELAM OLSUN

Aydin Ozeren / Basyazi

Uzun sureden beri igverenler konfederasyonu belli
bir plan gercevesi icinde gercek isci haklari Gzerin-
de kisitlamalar yaparak, uygulama sahasina sok-
tugu konularda ilk denemesini Tekstil is kolunda
yapmistir.

Her nedense Tiirk-Is ve Disk’e bagl Tekstil sendi-
kalari bu oyuna gelmisler plan en iyi bicimde tatbik
sahasinda basarili olmustur.

Kendini diger igkolundaki sendikalardan daha farkl
goren MESS Konfederasyonu['nun] planinin dozunu
kagiracak kadar ileriye giderek, Turkiye’nin Sanayii
ve Ekonomik durumunu hi¢ hesaba katmadan yal-
niz kendine bagl isverenleri memnun edebilmek icin
harekete gecerek is¢i haklarinda daha blyuk kisit-
lamalara gidecegini beyan ederek prensip kararlari
almaktan gekinmelerinin anlami sémdri dizenine
daha c¢ok katkida bulunmak istemeleridir.

Aslinda bu basit oyun igverenlerin yeni imkanlar elde
etmesine yardimci olurken her an ilerde kendilerine
rakip olabilecek, gelismekte olan igyerlerinden de
kurtardi.

Cunku MESS Yonetim Kurulu bosuna blyuk kuru-
luslarin sézciilerinden kurulmadi. Konunun derinligi-
ne inildiginde Grevler isverenlere higbir sey kaybet-
tirmedi diyebiliriz. MESS’In 6dedigi Grev fonu ilging
rakkamlara ulagmistir.

Grevdeki igyerlerinin %90’'nin yillik bilangolarindan,
aylik karlarina bakildiginda bu miktarin gok Ustlinde
grev 6denegi aldiklari gordllr.

Simdiye kadar yillarca 6dedikleri MESS aidatlarini
rahatlkla vergiden dugmusgler bilangolarini ayarla-
malari imkani bulmuslar simdi de ddediklerinin top-
lamini vergisiz faizsiz ti¢ dort ayda alabilme imkanini
kendileri hazirlayarak doguran para kullibiini devre-

elestirileri doruga cikardi. Otomobil-Is’in, Maden-
[s'in MESS’e karst yirittigi Biviik Grevle ilgili
elestirileri de Otomobil-Is dergisinin satirlarinda
yer almaktaydi. Otomobil-Is Genel Baskani Aydin
Ozeren, 1977 Temmuz ayinda sunlart yaziyordu:

Hatta kamu oyuna Grevdeki isyerlerinin sa-
yilart ile is¢i sayilart dogru yansitilmamistir.
Turkiye’de halen tiim is kollarinda Grevde-
ki is¢i sayist yirmi bini ge¢mezken sisirme
habetlerle gayet ciddi bilinen gazeteler bile

ye sokmuglardir.
iste bir tasla iki kus vurmak buna derler.

Aslinda boélgesel toplu sézlesmeler, isci haklarinin
kisitlanmasi pozlarinin hepsi numara, bu dar bo-
Jgazda bankalardan diga transferlerin yapilmadigi bu
ortamda higbir sey kaybetmeden grubunu muhafaza
eden MESS is kayiplarindan Tirk ekonomisi ve sa-
nayii Uzerinde halen goriis beyan etmekte kendini
gulung duruma dusurmekten vazgecmeyisi ilging.

Zaten bolgesel toplu is sozlesmelerini Disk’e ve
Tirk-Is’e bagli sendikalarla evvelce yapmiyor muy-
du. Toplu is s6zlesmeleri hizla yiikselen hayat sart-
lari kargisinda nasil sinirlanabilir. Buna imkan var
midir. isyerinden is glivenligin[in] ortadan kaldiriima-
sinin olasihgi nasil izah edilebilir, tcret artiglarina
mani olunabilir mi[?]

Ancak bunlari yandaslarinla pazarlik edebilecekleri-
ni duglinenler, goruglerini tabanin reddetmesi ile ta-
raflar olarak allak bullak oldular. Kapi arkasi planlar
bozuldu. Grevdeki iscileri dize getirmek igin doksan
gunde bin lira demeler lokavt yapilacak diye isgileri
korkutmalar para etmedi. Kurnaz sendikacilar isgiler
iceri girecekmis gibi Agustos 26’da isyerleri kapila-
rina tehdit mangalari slrerek girige mani olma nu-
maralari ile ne yapalim is¢i kaplyi zorladi sendikada
toplu s6zlesme imzalamaya mecbur oldu seklini hi¢
kimseye yutturamiyacaklardir.

isciler bagli bulunduklari Maden-is ydneticilerin
oyunlarini igyerleri kapilarinin éniine gelmemekle
bozdular ve sinif bilinci surunu gostererek Grev son-
rasi gercek sendikalarini bulacaklarini simgelediler.

Devrimci maskesi altinda gizlenen Disk’e bagh
Maden-ig’in gergek yiiziinii tim kamuoyuna goste-
ren iscilere selam.

Otomobil-Is, Sayi 57, Agustos-2 1977.



Madeni Esya kolunda kirk bin is¢ci Grev’e git-
ti diyerek yanlis haberler verenler, Ttrk iscisi
sanayii durduruyor havasini dalgalandirmaya
calismuslardir.

Isciler sahipsizmis gibi Grevlere yardim
kampanyasi ylriiten gazeteler ortaya ¢ikmus,
iscilerin prestiji ile oynanmistr.

Aslinda bu Grevlere sebebiyet veren isveren
kesiminin oyunlarint hi¢ kimse agiklamaya
cesaret edememistir.

Turk sanayisini durdurmaya ¢alisanlar isciler
degil isverenlerdir.

Ciinkd sémiirii dizeninin devami bunu icap
ettirmektedir. Disa baglt bulunan sanayimiz
Turkiye’de biyik holdinglerle musterek ¢a-
lismaktadir. "

Biiyiik Grevin baslamasinin  hemen ardindan
Otomobil-Is Genel Sekreteri Sami Atag, “DISK’in
kurucusu, hatta DISK’in 6ziinii olusturan Maden-
Is’in grup sézlesmelerine siddetle karst oldugunu
sagir sultan bile duymusken, grup sozlesmesini ilk
once Maden-Is’in yapmis olduguna isaret ediyor-
du. Atac, Maden-Is'in MESS’le Bursa'da bagtla-
digt grup soézlesmesinden s6z ediyordu. Atag, bu

durumda, Maden-1g’in kendi kazdig1 kuyuya diis-
tiglini yaztyordu, hem de beraberinde on bini ag-
kin isci ve onlarin aileleri ile... Atag, toplu s6zles-
melerin c¢alisanlarin ekonomik ve sosyal cikarlart
icin yapildigini, anlagma saglanamamasi halinde
ise greve bagvurulmasinin yasal hak oldugunu, an-
cak Maden-Ig’in son grev uyguladigi isyerlerinden
¢ogu i¢cin on ay 6ncesinde grev karan almus, fakat
uygulamamis oldugunu kaydediyordu. Atag, isci-
lerin aylik istihkaklarini almadan greve ¢ikarilmis
olmalarint da elestirmekteydi: “O zaman ilk akla
gelen grevin calisanlarin ekonomik ye sosyal ¢ikar-
lart icin degil, sendikacilarin ideolojik ¢ikarlarr igin
yapildigt gercegidir. Cunkd 5 Haziran 1977 gint
genel secimler vardir ve segimlerden 6nce isyetleri
mutlaka greve cikarilmalidir. Iste madalyonun bir
yizi.” Atag’a gbre madalyonun diger yiizu ise “is-
tifhamlarla” doludur:

Séyle ki; Maden-Is Sendikasinin grev uygu-
ladigy isyerlerinde isverenlerin bir kismi, s6z-
lesmeden dogacak farklara mahsuben grev-
den oOnce avans dagittigini yine greve ¢ikan
isci kardeslerimizden 6grenmekteyiz. Bu du-
rumlar gosteriyor ki bu is ¢oktan bitmistir.
Fakat sonunda grevle bu isi kotardik diyecek-
ler ve neticede yine zarara ugrayan isci sinifi
olacaktir.5”

5 HAZIRAN SECIMLERI

1977, 5 Haziran secimleri tllkede terdrin tir-
mandif, siyasi gerginligin giderek buyudugy,
hayat pahalibginin arttig1 bir dénemde yapild.
Iktidardaki MC hiikiimetinin Devlet Giivenlik
Mahkemeleri’ni kurma cabast basarisiz olmus, 1
Mayis alaninda DISK’in onciliigiinde sendikalar
tarafindan o6rglitlenen buytk miting/kutlama 41
kisinin 6limuyle sonuclanmis ancak suclular ya-
kalanamamustt. 1974 petrol krizinin yarattigr dis
ticaret ac181, d6viz darbogazi ve sureklilik kazanan
enflasyon toplumda MC hikiimetine karst olan
tepkiyi buytitmusta.

Teror eylemleri se¢im kampanyalari boyunca
da stirdi. CHP’nin se¢cim konvoyu 26 Nisan'da
Tokat'in Niksar ilcesinde, 27 Nisan'da da
Gumiishane’nin Siran ilcesinde saldirtya ugradu.
Biilent Ecevit’e, 29 Mayis 1977 gtinii secim gezi-
si i¢in bulundugu Izmir Cigli Havaalanr’nda sui-

kast girisiminde bulunuldu. CHP’nin 3 Haziran
1977°de Taksim Meydanr’nda dizenleyecegi mi-
tingde Ecevit’e suikast yapilacagi bilgisi/uyatist
Basbakan Demirel tarafindan kendisine iletildi.
Ecevit, miting ginti Taksim de olacagint ama hi¢
kimsenin mitinge gelmemesini séyledi. Buna ragmen
3 Haziran glinii yapilan miting CHP tarihinin en ge-
nis katilimli ve en coskulu mitinglerinden biri oldu.

CHP’nin secimden birinci parti olarak ¢ikmast
bekleniyordu ve 6yle de oldu. 1973 secimlerine
gore oylarint 8 puana yakin arttirarak yiizde 41.4
oraninda oy alan CHP, 213 milletvekili ¢ikararak
Meclis’te birinci parti oldu. Ne var ki tek basina
hitkiimet kurabilmek i¢in gereken 226 milletvekili
sayisina ulasamadi.

21 Haziran 1977 tarihinde kurulan Bilent Ecevit'in
Bagbakanliginda Cumhuriyet Halk Partisi azin-

Birinci Dalga MESS Grevleri (1977-1978) 203



204 Otomobil-Is Tarihi

ik hitkiimeti glivenoyu alamadi. Bunun tzerine
21 Temmuz 1977 tarihinde Stileyman Demirelin
Bagbakanliginda Adalet Partisi, Milli Selamet Par-
tisi ve Milliyetci Hareket Partisi koalisyonu olan 2.
MC hiikiimeti kuruldu ve 5 Ocak 1978 tarihine
kadar isbasinda kaldi. CHP Grubu adina verilen
gensoru tizerine TBMM’nin 31 Aralik 1977 tarihli
oturumunda yapilan oylama sonucunda giivenoyu
alamayinca 2. MC Hikiimeti distii. 5 Ocak 1978
tarihinde Bulent Ecevit'in Basbakanliginda Cum-

SEGIMLERE GIRERKEN

A. Aydin Ozeren / Bagyazi

GENEL secimlerin 5 Haziran 1977 guni yapilmasi
sebebiyle tim partilerin is¢i oylarindaki buyuk payi
alabilmek igin cok hizli galisma temposuna girdikleri
gorilmektedir.

Turkiye'de konfederasyon sayisinin ¢ogalmasi bir
yerde partilerin isine yaramaktadir.

Her parti kendini destekliyecek konfederasyonu bul-
ma g¢abasi igindedir. Konfederasyonlar ve onlara bagli
sendikalar da bu dayanismadan kendilerine hisse ¢i-
karmak gabasi icindedirler. Partilerin 6n se¢im aday
listesindeki sendikacilarin goklugu bunu saptamakta-
dir.

iki konfederasyonda bu secimde kendi guruplarindan
biylk sayida sendikaciyr parlamentoya sokmak igin
her giin degisik beyanatlar vermektedirler.

Bilhassa Tiirk-is bu konuda o kadar gok degisik po-
zisyonlara girmistir ki az kalsin Tirk-Is bdlinmeyle
karsi karsiya kaliyordu. Su kisa sure igerisinde Turk-
is Yénetim Kurulu toplantilarinda bir parti desteklene-
cek sekli ile girilmis, netice alinamazsa Genel Kurula
gidilecegi sdylenmesine ragmen bu kisa sire icinde
Genel Kurul yapma olanagi da mevcut olmadigindan
kamu oyunu ve gurubunu uyutma politikasini se¢gmis-
lerdir diyebiliriz.

Onumiizdeki segimlerde iktidara gelecek partiyi sim-
diden saptamak muimkiin olmadigindan hangi parti
kazanirsa kazansin Tiirk-Is bir yerde iktidar partisine
yardimci oldugunu belirtecek delilleri temin etmek igin
simdiden harekete ge¢cmis bliyik sehirlerde bazi kay-
namalar temin ettirerek sube baskanlari ve temsilci-
lerden olusan guruplarla toplantilar yaparak bir partiyi
destekleyeceklerini gostermek istemiglerdir.

Bunun en bariz misali Istanbul’da kalabalik bir gurupla
yapilan sendikacilar toplantisinda CHP’nin destekle-
necedi acikca beyan edilmistir.

Hemen akabinde izmir'de 4 sendika subesi bir top-
lanti yaparak AP'yi destekleyeceklerini kamu oyuna
aciklamiglardir. Bunlar gibi birkac toplantinin daha

huriyet Halk Partisi, Cumhuriyet¢i Giiven Partisi
ve Demokratik Parti koalisyonu kuruldu. 14 Ekim
1979 tarihinde yapilan milletvekili ara se¢imin-
de (Konya, Manisa, Edirne, Mugla ve Aydin’da)
CHP’nin oylarinin ytizde 30’un altina diismesi
lzerine Bulent Ecevit Basbakanliktan istifa etti
ve 12 Kasim 1979 tarihinde Stleyman Demirel’in
Bagbakanliginda Adalet Partisi hikimeti kuruldu.
Demirel hiikiimeti 12 Eylal 1980 tarihine kadar
isbasinda kaldu.

bilyiik sehirlerde yapilacagi kanisindayim. isin ilging
tarafl bu subelerin ye ona bagli temsilciliklerin blyuk
bir cogunlugunun genel merkezleri Ankara’dadir. Ayni
orgute bagl guruplarin kendi muhitlerinde ahkam
kesmeleri karsisinda genel merkezin buna seyirci kal-
masi tek kelimeyle danisikli dégusten baska bir sey
degildir.

iste biitlin bunlardan sonra Tiirk-is Konfederasyonu
bagkani, icra kurulundaki iki AP adayini da g6z 6nu-
ne alarak secimlerde sendikalarimizi serbest biraktik
demistir.

Aslinda bu konusmada c¢ok ge¢ kalinmis, sendikalar
icten bolinmuslerdir.

Partilerin bir kez daha isci kesimi Uzerinde oynadik-
lari oyunda muvaffak olduklarini agikga gérmekteyiz.
Boylece iktidara geldiklerinde karsilarinda gugli bir
is¢i Orgutinin bulunmayisi arzuladiklari sistemin ra-
hatca yirimesini saglayacaktir. Yalniz Turkiye’'de de-
gil diinyanim bitiin Ulkelerinde iktidarlar karsilarinda
gucll bir isci 6rgitu goérmek istemezler.

Disk’e gelince uzun suireden beri sendikaciliktan ziya-
de politik yolda genis atilimlar yaparken TiP’in erken
secim icin devreye girecegini hesap edemediginden
CHP'yi destekler gorinmeyi kendi gurubu icin daha
faydali bulmasindandir.

Aslinda Disk’in CHP programiyla, CHP’nin soluy-
la hicbir yerde bagdasamadigi da ortadadir. Bitin
mesele TIP yoluyla parlamentoya bu secimde girme
durumu yok denecek kadar zayif olmasi sebebiyle
Disk’e bagh sendikacilar Cumhuriyet Halk Partisinden
adaydirlar. llerki giinlerde bu sahislar parlamentoya
girerlerse TIP’in gurubunu kurma imkanini bulacaklar,
bdylece bir tasla iki kus vurmus olacaklardir. Disk gu-
rubu zaten TIP’in kurucusu olduklariyla éviinmiiyorlar
miydi? Bu oyunu CHP yutar veya yutmaz, bu bizim
konumuzun diginda kalmaktadir.

Esas gercek Turkiye’de adayligini koyanlarin bagli
bulunduklari sendikalarin basinda uyelerine ne hiz-
met verdikleri ortadayken parlamentoya aday olma-
lar artik sendikalarda, konfederasyonlarda kalabilme
imkanlarini yitirdiklerini gostermektedir.

Otomobil-Is, Sayi 53, Nisan 1977.



Otomobil-Is 5 Haziran secimlerinde acik bir tu-
tum almadi. Aydin Ozeren kendisiyle yaptigimiz
soyleside, secimlerde CHP’ye tam bir destek ver-
mediklerini, bunun izledikleri sendika anlayisinin
geregi oldugunu soyledi:

Ecevit zamaninda araba da verdik, bilmem
ne de verdik. Ama sendikanin icine sokma-
dik. Parti girerse sendika biter. Segimlerde
tutum agtklamadik. Fiili destek verdik. Daha
enteresan bir sey soyleyeyim, Kadikéy'deki
sendikadayiz ben CHP’nin Kadikdy ilcesine
tyelik icin bagvurdum, tyelik gelmedi. Ciin-
kit CHP ileride tehlikeli olabilecek adamlart
almaz. Halk partisi budur. Kendi disine gére
adam alir ama buna ragmen o partiye oy ve-
ririm. %

Ozeren DISK’in segimlerde CHP’yi destekleme-
si konusunda yaptigi degetlendirmede, DISK’in,
“TIP’in erken secim iin devreye girecegini hesap
edemediginden CHP’yi destekler gériinmeyi kendi
gurubu icin daha faydal” buldugunu ileri sirmek-
tedir. DISK’e baglt sendikacilarin CHP’den aday
olmalarinin nedeni de Ozeren’e gore, “TTP yoluy-
la parlamentoya bu se¢imde girme durumu yok
denecek kadar zayif” olmasidir. Ozeren, DISK’li
sendikacilarin béylece Parlamentoya girdiklerinde
TIP grubunu kurma imkani bulacaklart deger-
lendirmesini yapmaktadir: “Disk gurubu zaten
TIP’in kurucusu olduklartyla éviinmiyorlar muy-
d1?” Bu degerlendirme, Otomobil-Is Baskanr’nin
sosyalist sol i¢indeki gelismelerle ilgili ¢ok da bil-
gi sahibi olmadigint ortaya koymaktadir. DISK’in
1961°de kurdugu, 1965 ve 1969 genel secimlerinde
destekledigi TIP, 1. TIPdir. O donemde DISK’e
hakim olan siyasi ¢izgi ve 6zellikle de Kemal Tturk-
ler 1975 yilinda Behice Boran gevresinin kurdugu
2. TiP’e mesafelidir ve konfederasyon icinde 2.
TIP iiyesi sendikacilarla catisma icindedir.

Otomobil-Is dergisinde 1977 5 Haziran secimleriy-
le ilgili bir degerlendirme de Genel Sekreter Sami
Atag tarafindan yapildi. “Demokrasi ve Sendika-
lar” basliklt yazisinda Atag sunlari séylayordu:

Fakat bu gtin siyasi partilerin bu oyunlarina
alet olan sendikalar, gittikce parcalanmuslar
ve hemen hemen her siyasi partiye bir kon-
federasyon kurulmasina sebebiyet vermisler-
dir. Bunun baslica sorumlusu da Tiirk-Ts'dir,
clinki kurulusundan bu yana partiler tstt
politika derken, fakat her nedense hep ikti-
dar partisinin yaninda yer aldig1 da asikardir.

Disk’in ise arttk amaglarinin tamamen su
yizine ciktigi ve sendikaciligt ara¢ olarak
kullandig1 gergektir. Kald: ki. Disk kurulusu-
nun 10.cu yilinda davet etmis oldugu yabanct
sendikacilarin hangi rejimin uygulandig: tl-
kelerden geldigini ve neler konustuklarint bir
sendikact olarak izledik.

Burada bir hususu daha agiklamak ta yarar
vardir. Bu da Disk’in, 1977 secimlerinde
CHP’yi destekleme kararidir. Bu karar her ne
kadar sti[t]priz degil ise de, degerlendirmede
yarar vardir. Cinkd, Disk ilkeleri bakimindan
CHP ile tam ters orantilidir. Kald1 ki kendine
daha yakin sol partiler mevcuttur. Bu parti-
lerde faal vazife alan yoneticiler de bunye-
sinde bulunmaktadir. O halde Disk neden
CHPyi destekliyor. Desteklemiyorum derse
acaba ka¢ tane CHP’li baska partiye oy verir?
Sorulart elbette ilk akla gelenlerdir.

Ancak Disk yoneticilerine sunu hatirlatmak
isterim. CHP kisvesine burtinerek, aramiza
sizmalarina gercek CHP’liler asla miisaade
etmeyecek ve istedikleri ortami bu parti biin-
yesinde bulamayacaklardir.%*
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MADEN-i$ CEPHESINDE: BUYUK GREV BITIYOR

Maden-Is tarafindan MESS’e karst sekiz aydir siit-
dirtlmekte olan Biiyiik Grev 1978 Subat’inda an-
lasma ile sonuclandi. Maden-Is tiyeleri 6 Subat’ta
isbast yaptilar.

Imzalanan protokolle, biitin sézlesmelerin bitis
tarihleri, 31 Agustos 1979 tarihinde bitlestirildi.
Baslangic tarihleri farkli olan bu sézlesmeleri aynt
tarihte bitirebilmek i¢in Gi¢ kademeli zam uygulan-
di. Maden-Is tyelerine ve basina yaptig1 aciklama-
da ekonomik kazanimlara iliskin olarak MESS’in
koymak istedigi sinirlarin cogunu asmayi basardik-
larint kaydetti. MESS’in ticret artislarini sinirlama
cabalarinin bosa ¢iktigini, saglanan ticret artisinin
25 kisilik demir cekme fabrikalarinin tceretleri
dahil, ortalama olarak madeni esya iskolunda ba-
gitlanan toplu sozlesmelerin ticret zammi ortala-
mastinin tzerinde oldugunu agikladi.

Yakacak, bayram ve izin Odemelerindeki
zamlar yiizde 200’i gegmektedir. Tkramiyeler
bir maas arttirdmistir. Haftalik calisma saat-
leri birinci yil 47,5, ikinci yil 46,5 saate indi-
rilmistir. Isciler isbast yaparlarken birikmis
haklar olarak 25-60 bin lira arasinda degisen
paralar alacaklardir. (...) DGM direnisi nede-
niyle isten ¢ikarilan iscilerin tazminati 6dene-
cek, ayrica tekrar ise alinmamalart konusun-
da hazirlanan kara liste kaldirilacaktir. Kidem
tazminatlarinda bir artis olmamistir.5%

Maden-Is bildirisinde toplu sézlesme akdinin 63
isyerinde aynt glinde bitmesinin artik bir sakinca-
st kalmadigy, isverenler, iscileri topluca greve si-
riiklese de son yasanan deneyler sonucu maden
isyerlerinin buna bagariyla karst koyabilecegi kay-
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dedildi. “Bu miicadele deneyinden sonra korkmast
gereken, biz degil, isverenler olacaktit” denildi.5

Buna karsilik MESS, anlagmayt kendisi agisindan
bir zafer olarak degerlendirdi:

DISK’e baghi Maden-Is Sendikasr'nin
‘DGM’yi ezdik sira MESS’te” slogantyla Ma-
y1s 1977 sonunda baslatip Subat 1978’ kadar
MESS’e bagl isyerlerinde surdurdugi grev,
grup toplu sozlesmelerini Maden-Ig’e kabul
ettirmeyi bagsarmast anlaminda, MESS ac1-
sindan zaferle sonuglanan tam bir ‘kararhilik
ve dayaniklilik® 6yktstuduar.”®’

Biiyiik Grev, izleyen donemde gerek Maden-1gin
ve gerekse Otomobil-Is'in MESS’le yiiriittiigii
toplu pazarlik sirecinin seyrini ciddi dlgtide be-
liflemis olmast bakimindan 6nem tasimaktadir.
Biiyiik Grev, sendikalarin toplu pazarlik siirecinde
one ¢ikan grup pazarligina karsi politikalarini yeni-
den sekillendirdi. Her iki sendika icin de MESS’e
karst yurtttikleri toplu pazarlik ve grevler acisin-
dan g6z ardi edemeyecekleri sonuglar/kogullar
yarattt. “Grup sozlesmesine hayir!” slogant artik
geride kalmisti ve toplu pazarlik miicadelesinin 61-
cegi buytimistd.

OTOMOBIL-i§ VE BUYUK GREV

Biiyiik  Grev sona erdiginde Otomobil-Is’in
MESS’e karst yiruttighi Celik Montaj ve Esas
grevleri sirmekteydi. Otomobil-Is Genel Baskani
Aydin Ozeren, Biiyiik Grev’i sonlandiran anlasma
tutanaginin Maden-Is ve MESS arasinda tutulma-
sinin ardindan Otomobil-Is dergisindeki “Yanlis
Kapi Calanlar” basligint tasiyan Basyazi’sinda me-
tal iskolunda uzun stureden beri devam eden grev
ve lokavtlarin biiytik bir kisminin bitmis, yalniz T.
Otomobil-Ig’e baglt isyetlerinde grevlerin siirmek-
te olduguna isaret etti. Ozeren’e gore bu durum
MESS’in bir taktigiydi:

Isveren sendikast MESS, Otomobil-Is’le ko-
zunu paylasabilmek icin bilhassa bu taktige
bagvurmus, Maden-Is ve Tiirk Metal ile olan
itilaflarinin timiing, bir ¢izgide birlestirerek
bitirmistir.
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Gayeleri yillardan beti bu ¢izgiye oturtulama-
yan Otomobil-Is’in direncini kirabilmek ve
bu iskolunda istedikleri gibi at oynatabilme
imkanint elde edebilme ¢abalarini neticelen-
dirmektir.”

Yillar sonra iskolumuzda yapilmis asamalarin
Otomobil-Isten gelisini saptayan isveren gu-
rubu ziyadesi ile huzursuz olmaya baslamis
ve hizla harekete gecmistir.

MESS’iN UYDULARI VE
YANDASLARI

A. Aydin Ozeren / Bagyazi

Toplu Is Sézlesmesinin 1974'den bu yana isveren-
ler sendikasi planh bir galigma neticesinde bolge-
sel sozlesme yapabilmek igin adimlar atmiglardir.
Bu arada emellerine biraz ulastiklarini sdyleme-
den gegemeyecegiz. isverenler sendikasinin bir
devre evvel Maden-ig'le Bursa'da yapmis oldugu
Toplu Is Sézlesmeleri tamamen bélgesel ve gurup
s6zlesmesi niteligindedir. Bu asamadan sonra ayni
bélgede bugiin Maden-ig’in saflarina katilan Cagdas
Metal-is’'le de ayni diizeyde Toplu Is Sézlesmeleri
bagitlanmistir, boylece iki sendika arasindaki ortak
goriis acikca Bursa’da saptanmistir. iste biitiin bun-
lardan sonra Disk’e bagli Maden-is gurup ve bolge-
sel Toplu Is Sézlesmelerine karsiyiz derse bunun
artik bir aldatmaca oyunu oldugunu gizliyebilir mi?

Turkiye'de ilk olarak bunu yapan ve devrimci gegi-
nen bu sendika, simdi kendi kesiminde yapmis oldu-
du bu hatadan dolayi iscileri perisan etmekte, grev
karari almis oldugu isyerlerinde dahi greve ¢ikama-
maktadir. Diger yandan Tiirk-is’e bagh Tiirk Metal
Sendikasi bu devre ayni oyuna MESS tarafindan
getirilmis ve bélgesel Toplu is Sézlesmesi bagitlaya-
rak igverenler sendikasinin uydusu haline gelmigtir.

Sendikamiz Otomobil-is senelerden beri bélgesel
Toplu is Sozlesmelerini isgi kesimine gok blyilk ka-
yiplar verdirecegini boyle bir sézlesmeyi demokratik
ulkelerde bulunmadigini acikga beyan etmis, boyle-
ce igverenler sendikasinin Disk'in ve Tiirk-Is’in aller-
jisini Ustune toplamigtir.

Bitiin bunlara ragmen Otomobil-is Sendikasi tiim
baskilara gdgiis gererek bolgesel Toplu is Sézles-
mesi imzalamayacagini beyan etmistir. Sendikami-
zin goruslerinin dogrulugu 1977 yilinda agikca her-
kes tarafindan goérilmeye baslanmistir. Ne yazik ki
bu girdabin i¢ine diigen Maden-is ve Tiirk Metal (iye-
lerinin hakkini acikga kaybetme durumunda kalmis-
tir, fabrika kapilarinin Gzerine yazilan grev var ya-
zilari aylarca yagmur ve gunes altinda kaldigindan

Disk’e ve Tiirk-Is’e baglt sendikalara pes etti-
ren MESS gurubu her gegen giin biraz daha
bityiyen Otomobil-Is’i hazmedemez hale
geldigini artik saklamamaktadir.®

Ayni giinlerde toplanan Otomobil-Is Genel Tem-
silciler Meclisi’nde yaptigi konusmada da Aydin
Ozeren, artan hayat pahaliligi karsisinda Maden-Is
ile MESS arasindaki toplu is sozlesmesinin cali-
sanlart gli¢ bir duruma ittigini kaydetti:

solmus is¢i morali bozuk verimi dusiik halde isyerle-
rinde sendika ve igverenin musterek baskisiyla ¢a-
histirihir hale getirilmistir. Isgilerin Toplu is S6zlesme-
sinde alacaklari haklari istenilen seviyede olabilmesi
icin tek glivenceleri grevi kullanarak haklarinin bir an
evvel teminini saglamak igin basvuracaklari bu care
sendikalari Maden-is tarafindan kisitanmigtir. Bu
hususta isyerinde konusan isgilerin ayni hafta icinde
isyerinden kaybolduklari da dikkati cekmektedir. Ve
boylece is¢inin hakkini aradigini beyan eden, sendi-
kaclyiz diye geginenler, isveren kesimiyle strdurdik-
leri misterek hareket bir kez daha ortaya ¢ikmaktadir.

isci kesimine blyik imkanlar taniyan Toplu s
Sozlesmesi yapabilme hakki kazanildigindan bu
yana gercek sendikalar kendilerini kamu oyuna ka-
bul ettirmeye devam ederlerken, igveren kesimiyle
muisterek somurl oyunlarini slrdiren sendikalar
danisikli déguslerini simdiye kadar saklama imkani
bulabilmislerdir.

Ve diyoruz ki; Grev karari alinmis uzun sireden beri
greve cikilmayan isyerlerinde anlasma olmadigina
gore hangi maksatla isyerinde ¢alisan isgilere Toplu
is S6zlesmesinden gelecek zamlara istinaden avans
verilmektedir. Toplu S6zlesmenin bir yerde bu avans
dagitimasi ile bittigi agikga bellidir. isveren sdzles-
meden netice alamadan para dagitir mi? Bu arada
sendika ve igveren iscinin gercek bir sendikaya kay-
mamasi i¢in zemin aramakta iscilerin eline bir kac
bin lira avans vermek suretiyle konuyu zaman olus-
turmasina birakmiglardir.

Nitekim Disk'e bagl Maden-is otel odalarinda gizli
toplantilari meydana c¢ikinca anlasma olmadigin-
dan 40 bin isgi ile greve gideceklerini beyan ederek
teskilatlarinin bayukligini kamu oyuna géstermek
¢abasi icine girerlerken yandaglari isverenler sendi-
kasi MESS greve gidecek esas is¢i sayisinin ger-
cek rakkamini sdylemeyerek kamu oyundaki yanlig
rakkami tekzip etmeyisi gbzlerden kagmamaktadir.
Tum bu aldatmacalarla isci kesimini yaniltacagini
sananlar 1977 yilinda, gerekli dersi aldatilan isciler-
den alacaklardir.

Otomobil-Is, Sayi 54, Mayis 1977
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Isci haklart icin uzun siireli bir miicadeleye
girdikleri konusunda yaptiklart agiklamalarla
mangalda kil birakmayanlarin sonunda ken-
di tyeleri icin reva gordikleri s6zlesme, Tirk
isci hareketi acisindan ibret verici maddeler-
le doludur... MESS ve Maden-Is’in karstlikli

inatlasmalarinin dogurdugu zararlar tlkede
yasayanlarin sinelerine ¢ekmeye hi¢ zorunlu-
luklart yoktur... Hal béyle iken sendikal rekabet
ve sart sendikacilik oyunlart karsisinda karar-
stz davranslar da sorunlarin giderek biiytime-
sinden bagka bir seye yaramamaktadir...”

OTOMOBIL-I$: MESS’E KARSI BIRINCi DALGA GREVLER:
1977-1978

Otomobil-Is, 1977 yilindan baglayarak bagitladigt
miunferit toplu is s6zlesmelerinin yaninda MESS’e
karst sert miicadelelere giristi. 1977 ve 1978 yil-
larinda  Otomobil-Is, MESS’in toplu pazarli-
g1 tek elden yuritme ve metal iskolunda “grup
sozlesmesi’ni hakim kilma politikast ¢ercevesinde
ortaya ¢tkan toplu is uyusmazliklartyla karst karsi-
ya kaldu.

GRUP SQZLESMELERI: BIRINCi VE IKINCi
GRUP MUZAKERELERI

Otomobil-Is 21 Mart 1977°de Celik Montaj, 22
Agustos’ta Akkardan, 4 Ocak 1078’de Esas grev-
lerini baslatti. Celik Montaj ve Esas grevleri siirer-
ken Hasdemir, Ciftciler, Anadolu Dékiim, Oto-
Par, Hisar Dokiim ve Tekfen isyerlerinde MESS’le
miizakereler siirmekteydi. Otomobil-Is 1978 yili-
nin Mart ayinda, “MESS’le yapilacak goriismele-
rin” grevde olan “iki isyeri ile “pazarlik sathasinda
bulunan (...) isyetlerini kapsamakta”® oldugunu
kaydederek, MESS surecinin -yurtrliik tarihleri
agisindan tasidiklarr farkhiliklar nedeniyle ayri hu-
kuksal prosediitler icinde de olsa- bir biitiin olarak
yuratildiging de ortaya koymus oluyordu.

Mart ayinda baslayan muzakereler Oncesinde
MESS Yonetim Kurulu tyeleri Ilhan Lok, Tut-
out Ozal ve Tahsin Onalt Otomobil-Is Genel
Merkezi’ni ziyaret ederek Genel Baskan Aydin
Ozeren’le bir 6n gériisme yaptilar ve bu goriisme-
lerin genel amacinin sézlesmelerin imzalanmast
oldugunu ifade ettiler.

Gorusmelerin baslamasinin uzlasmazliklarin ¢6-
zimi konusunda atilmis olumlu bir adim oldu-
gunu belirten Otomobil-Is Toplu Sozlesme Da-
iresi Bagkani Sami Atac, MESS’in s6zlesmelerin
baslama tarihini geciktirmesinin biyuk bir sorun
dogurdugunu, goériisme masasina daha 6nce otu-

rulmast halinde bitim tarihinin ayni olmasinin
saglanabilecegini belirtti. Atag, alinacak sonugla-
r1in bitin sorumlulugunun MESS’e ait oldugunu

soyledi:

Biz sendika olarak gériismelere tiim iyi niye-
timiz i¢inde giriyoruz. Ne var ki MESS y6-
neticileri Toplu Sozlesme miizakereleri sira-
sinda katt prensiplerinde diretirlerse ¢ozimu
guglestireceklerini ve sorunu icinden ¢ikil-
maz bir duruma sokacaklarini bilmeliditler...
Toplu pazarlik ilkelerine stki sikiya bagli olan
sendikamiz emekten ve haktan yana kararla-
rin gergekel bir goris agisindan bakildiginda
alinacagina inanmuslik icindedir...™"

Ancak MESS’le yapilan toplu sézlesme gorisme-
leri Gigtincti oturumdan sonra kesildi.

Otomobil-Is, 8. Genel Kurul Calisma Raporu’nda
MESS’in amacinin iskolunda iscileri yeni grevlere
suriiklemek oldugu degerlendirmesini yapmakta-
dir. Celik Montajda, MESS’in, isverenle bitlikte
“akla gelmedik hadiseler yaratmasina ragmen”
sendika ve tyelerin tim bu oyunlart bozmay1 ba-
sardigini, bunun tzerine MESS’in grevleri biraz
daha genisletebilmek i¢in toplu sézlesme miizake-
relerinde gliniin rakamlarinin ¢ok altinda teklifler-
de srar ettigini belirtmektedir. MESS, Akkardan
ve Makina Takim gibi “kazanclar1 iyi” isyerlerinde
bile dustuk tcret artiglart 6nermekte, ikramiyele-
re iliskin sendika Onerilerini geri ¢evirmekte, bir
kisim kazanidmis haklar geriye gétirecek dayat-
malar ortaya koymaktadir. Otomobil-is MESS’in
bu tutumunu, Celik Montaj grevine “yeni isyetle-
ti katabilme sanst” aramak olarak gérmektedir.
Otomobil-Is’e gore MESS’in gayesi, yillardan beri
iskolundaki diger sendikalarla ayni ¢izgiye otur-
mayan Otomobil-Is’in direncini kirabilmek ve bu
iskolunda diledigi gibi at oynatabilme imkanina



kavusabilmekti “Yillar sonra
iskolumuzda yapilmis asama-
larin Otomobil-Igten gelisini
saptayan isveren grubu ziya-
dest ile huzursuz olmaya bas-
lamis ve hizla harekete geg-
mistir.”"

Bu doénemde, MESS’le yuri-
tilen grup sozlesmesi kap-
samindaki isyerleri, anlasma
tutanaginin tutuldugu ve grup- ~
larin kapsamindaki sézlesme-
lerin yurarlik sirelerinin bitis tarihlerine gore
ikiye ayrildi. Anlagsma, Birinci Grup’ta anlasma
22 Haziran 1978 tarihinde, Ikinci Grup’ta ise 16
Kasim 1978 tarihinde sagland:. S6zlesmelerin bitis
tarihleri, Birinci Grup’ta -isyerlerinde birbirinden
farkl yurirlik sireleri uygulanarak- sézlesmelerin
31.10.1979, Tkinci Grup’ta 30.11.1979 olarak be-
litlendi, esitlendi.®*

Birinci Grup’ta, miizakereleri farkl tarihlerde bas-
layan 11 isyeri bulunmaktaydi. Otomobil-Is dergisi
Haziran sayisinda, MESS’e karst yuriittiigh grevle-
rin sona erdigini, “MESS ile 11 isyerinde sozlesme
bagitlandr” mangetiyle duyurdu. Haberin spotun-
da, “Her isyeri icin ayrt sartlar getirildi” ibaresi
yer aldi. Anlagma 22 Haziran 1978 tarihinde bu-
tun isyetlerinde birden saglanmisti. Bu isyetlerin-
den, “Celik Montaj iscisi 458 giin, Esas iscisi 170
gun birlik ve disiplin icinde yuruttikleri grevler
sonunda, kazanilan ileri haklar ile isbagt yaptilar.
Sozlesmesi bagitlanan diger isyetlerinden Oto Par,
Ciftciler, Has Demir, Fen Is Aliiminyum, Hisar
Celik Dokim, Anadolu Dékiim ve Tekfen isyer-
lerinde grev ve lokavt kararlart alinmisti. Remas
isyerinin toplu sozlesmesi uyusmazlik sathasinda,
Amasyali Teknik Pres’in sozlesmesinin ise miiza-
kereleri devam ediyordu.”® Otomobil-Is, Birinci
Grup MESS sézlesmesinin, MESS’in diger sendi-
kalarla yaptig1 s6zlesmelerin bitis tarihlerinden de
ayrildiging béylece “MESS prensiplerini bozmusg™
olduklarini 6nemle kaydetmektedir:

MESS’in butiin baskalarina ragmen toplu is
sozlesmelerindeki grup sozlesmelerini ikiye
bolerek diger sendikalarin yapamadiklarin
yaptik, prensip maddelerinde asamalar yapil-
d1, bu hem MESS hem de yandast isci sen-
dikalarini ¢ok kizdirdi... Ancak bu konuda
orgutimuze kivang veren nokta yapilan aga-

Otomobil-is MESS miizakere masasi.

malar bundan sonra yapilacak grup sozles-
melerinde uygulama alanina girecek yizbin-
lerce isci bundan faydalanacaktir.®'

2. Grup’ta 6 isyeri bulunmaktayd: AEG-ETI
Elektrik Endustrisi, OMTAS Transmisyon Ak-
sami ve BOHLER Kaynak Cubuklar Elektrotlart
ve sonradan katilan KEFCELIK, KEFSAN ve
TEKNIK CELIK. Bu grubun éncii fabrikalart
AEG-ETI, OMTAS ve BOHLER s6zlesmele-
ri toplam 1500 isciyi kapstyordu. Otomobil-Is,
MESS’le yapilan 2. Grubun toplu is s6zlesmele-
rinin bitis tarihleri “ana gruptan ve sendikamizin
1. grubundan da ayr tutularak, (...) diger grup-
lart allak bullak etmis” olduklart degerlendirme-
sini yapmaktaydr: “Bu grupla digerine nazaran
yeni asamalar yaparken dortten fazla verilmeyen
ikramiyeler OMTAS’ta bese, AEG-ETT'de alti-
ya ctkiyordu.”""” AEG-ETI sézlesmesi 1 Haziran
1978-30 Kasim 1979 (18 ay); OMTAS, 1 Temmuz
1978-30 Kastm 1979 (17 ay); BOHLER s6zlesme-
si 1 Nisan 1978-30 Kasim 1979 (20 ay) tarihleri
arasinda yurtrlikte kalmistir.

*

MESS’le 1. Grup toplu pazarlik, bu siirecte yi-
ritilen grevler ve varilan anlasma, 2. Grup mi-
zakerelerin de 6niini agmis ve bu grupta toplu
is sozlesmeleri grevsiz bagitlanmistir. MESS’in
Maden-Ts’le bagitladigi grup sézlesmesinin bitis
tarthi 31.08.1979 idi ve bu bakimdan Otomobil-
I5’in MESS’le 1. ve 2. grup szlesmelerinin Maden-
Is’in ana grubundan iki ve {i¢ ay sonra baslayacak
olmast, stratejik bir énem de tastyordu. Boylece
Otomobil-Is, ana gruptaki gelismeleri izleyebile-
cek ve politikasini buna gore olusturabilecekti.

Birinci Dalga MESS Grevleri (1977-1978) 209
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CELIK MONTAJ: MESS'E KARSI 458 GUN!

Yururlik stresi 31 Ekim 1976 tarihinde sona
erecek olan Celik Montaj toplu sozlesmesi, Eyliil
ayinda Otomobil-Is tarafindan feshedildi. Sendika
Bolge Calisma Mudirligi’nden iskolunda kurulu
sendikalarin listesini aldiktan sonra bildiri ve ilan
yaparak ¢agri proseduriini baslatt.™® Ayni gtinler-
de Celik Montaj iscilerinin isteklerini belirlemek
lizere isyeri sendika temsilcileri ile calisarak yeni
dénem toplu sézlesme teklifini olugturdu.®

Boylece Otomobil-Is, Celik Montaj Skoda Java
fabrikasinda ikinci dénem toplu sozlesme hazir-
liklarint 1976 yilinin sonbaharinda tamamlads. Tlgi-
li evraklart 8 Kasim 1976 tarihinde Istanbul Bolge
Caligma Mudurligi’ne teslim etti.®

Celik Montaj'da yetki islemlerinin tamamlanmasi-
nin ardindan 17 Aralik 1976 tarihinde toplu s6z-
lesme miizakerelerine baslandi. Bu ilk toplantida
Otomobil-s, toplu sézlesme teklifini karst tara-
fa verdi® Celik Montaj igverenini tyesi oldugu
MESS temsil ediyordu. Miizakereler “MESS’in
prensip kararlari sebebi ile birinci dénemde alinan
haklarindan geri dontis yapmasi” karsisinda kisa
stirede tikand1 ve 30 madde tzerinde uyusmaz-
lik tutanagi tutuldu. Uzlastirma Kurulu 18 Subat
1977 tarihinde toplantilarina baslads, ancak kanuni
sure icinde bir karara varamadan akamet tutana-
81 tutmak zorunda kaldi. Otomobil-Is, MESS’in
kurula “agithigini koyarak” karar ¢itkmasina mani
oldugunu ve bu nedenle uzlastirma stirecinin aka-
mete ugradigini kaydetmektedir.®* Uyusmazligin
konusu parasal maddeler ile “is giivencesini du-
zenleyen kidem ve is arama yardimi” maddeleri
idi. Boylece, “... gerek sézlesme muzakerelerinde
ve gerekse uzlasma toplantilarinda, isveren sen-
dikast MESS’in isyerinde calisanlara daha evvelki
sozlesme ile saglanan haklardan dahi geri donme-
si” karsisinda grev kaginilmazdr:

Kaldi ki, isveren temsilcileri muzaketeler-
de isyerinde, gectigimiz yil istihsalin en ust
seviyede oldugunu, bu nedenle calisanlarin
haklt olduklarini beyan etmelerine ragmen,
her nedense haklarini teslim etmekten kacin-
muslardir. (...) Butin iyi niyetlerimiz, daima
uyusmazhigin barisct bir diizeyde kotarilma-
sina calismamiz, isveren ve sendikasint ‘bu
isyerindeki is¢i Grev’e ¢itkamaz’ dustincele-
rinden arttamamistir.5?

Otomobil-Ts, 7 Mart 1977 tarihinde grev karart
ald1 ve gerekli bildirimleri yapt. MESS de 9 Mart
1977 tarihinde lokavt karari ald1.

MESS’in tutumu, 20 Ocak 1977 tarihinde otuz
madde Uzerinde uyusmazlik tutanagi tutulmasina
neden oldu. Uzlastirma Kurulu, alistimisin disinda
bir karar vererek “uzlastirmanin akamete ugradi-
gint” bir tutanakla taraflara bildirdi. Karar tizeri-
ne Otomobil-Is, isveren kesiminin vermis oldugu
imkanlarin cok kiictik olusunun, aracinin bir karar
vermesini engelledigi kanaatini ortaya koyarak, o
tarihe kadar uygulamasi olmayan bir uzlastirma tu-
tanagi ile karsi karsiya kalindigi degerlendirmesini
yaptt. Isveren kesiminin gercek rakamlari ortaya
koymayarak bir akamet zaptinin tutulmasint sag-
ladigini, Uzlagtirma Kurulu’nun kararina girecek
rakamlart ilerde sendikanin basamak yapmasina
mani olmak istedigini kaydetti:

Aslinda Turk Sendikaciligindaki gelismele-
ri takip edemeyen isveren ve sendikast hala
1964tn gegerli konularint uygulama yoluna
gitmesi, is¢i-isveren arasindaki barisin hizla

bozulmasini saglamaktan bagka hicbir ise ya-
624

ramamaktadir.
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eden hususlarda taraf aracilarinin 3. tarafsiz araci
ile mutabakata varamamalari tGizerine Kurulca bir ka-
rar alma olanagi bulunamadi. Uzlagtirmanin akame-
te ugradigini gosterir isbu zabit, Kurulca tanzim ve
imza edildi. 4.3.1977

3. TARAFSIZ ARACI Av. Kayan PERK

UZLASTIRMA KURULU TUTANAGI

Toplanti No: 2

Taraflar
1- Otomobil-Is Sendikasi

2- Celik Montaj Tic. ve San. A.$.’ni temsilen MESS

Kurul, galigma suresinin son ginu olan 4.3.1977
tarihinde topland.. ihtilafli konulari son defa gézden
gegcirdi. Gerek prensip gerekse mali konulara taalluk

MESS TARAFSIZ ARACISI Av. ismet SIPAHI
SENDIKA TARAFSIZ ARACISI ilhan DALKILIG

Otomobil-Is, 1977, s. 191-192.

Uyusmazlik siirecinde igverenin ortaya attid1, sen-
dikanin tretimi disirdigi iddiasint Otomobil-Is
soyle yanitlamaktadir:

beyanatlari ile esas basladiklar1 yere, yani Ce-
lik Montaj’a Otomobil-Ts Sendikast girme-
den evvel giinde yapilan araba sayist st tiste

Sendikamiz hazirlanan biitin bu ¢ag dist ted-
bitleri bir kenara birakarak isyerinin Tirk sa-
nayiindeki yerini gayet iyi bildiginden greve
ctkilacagr gune kadar tam bir disiplin icinde
normal randimanla ¢alismasini saglamis, is-
veren kesimi biitin bu iyi niyetlere ragmen
turli yollara bas vurarak isveren Sendikasi
kanalt ile isyerinde randimanin distiging
belirten yaziyr yazmaktan da utanmamistir.
Bu yazt ile isveren ve sendikasinin gercek dist

OTOMOBIL-I$’IN GREVE GIKMA-
DAN ONCE YAYINLADIGI BILDIRI

OTOMOBIL-i$ CELIK MONTAJ’DA GREVE
GIDIYOR

Ankara yolu Uzerinde Kartal'da kurulan Celik Mon-
taj Skoda-Java isverenligi ile Otomobil-is Sendikasi
arasinda 17 Aralik 1976 tarihinden beri surdirilen
Toplu is s6zlesmesi gorlismelerinde, isverenler Sen-
dikasi MESS, uzlasmaz bir tutum icinde isci Ucretle-
rine zam dahi vermeyerek, sézlesmenin uyusmazli-
Ja gitmesine sebep olmustur.

Uzlastirma Kurulu galismalarinda, Uglincl tarafsiz
araci, taraflarin gérusleri arasinda bocaladigindan,
guniin kosullarina uygun bir karar gikaramayacagini
anlayinca, uzlagmanin akamete ugradigina dair za-
bit tutulmustur.

Bu sartlar altinda Otomobil-is Sendikasi’nin, tiyeleri-
nin haklarini alabilmek igcin GREV’e gitmesi en tabii
yoldur.

Celik Montaj isyerini GREV’e sirlkleyen isverenler
sendikasi MESS, kamuoyunda GREV’lerde kaybo-

altt oldugu devreye getirmek icap ederdi; yal-
n1z yukarida da belirttigimiz gibi isverenlerin
tutarsiz durumlart karsisinda Tiirk sanayiinin
bu ufak kesiminde bile aksamadan ytirtime-
sini saglayarak son gtine kadar on araba ver-
meye devam etmemiz, bu tlkenin ¢tkarlarini
isveren kesiminden daha fazla dusundugu-
muzi ispatlarken; isveren kesiminin isyerin-
deki tretilen araba sayisini neden distirmek

istedigini de gayet iyi biliyoruz.

lan is gUnlerinin Ulke ¢ikarlarina ve milli ekonomiye
ters distliginl savunurken, burada bazi firmalarin
ekonomik cikarlari igin Celik Montaj isyerini greve
itmigtir.

Nitekim ki 1969 yilinda ayni oyuna bas vurarak bu
isyerini GREV’e siriklemis ve o gun Turkiye'deki
kamyonet satiginin % 50’sini elinde tutan Celik Mon-
taj GREV’den sonra giinin sartlarina uyamamis, ve
piyasadaki is hacmi % 15’e diigmusgtir.

Bugun, isyerinin kendini tekrar toparladigini goren
MESS yeniden Celik Montaji GREV’e gotirmek-
tedir. MESS igyerinde, is glvenligi, kidem ve ihbar
tazminati ile parasal konulara karsi ¢gikmistir.

MESS igverenler sendikasina isyerinde alinan
GREV karar1 7 Mart 1977 tarihinde teblig edilmistir.

OTOMOBIL-iS Sendikasi, yasal bekleme siiresi so-
nunda, Uyelerinin inang, kararlilik ve érgutlerine olan
bagliliklarindan aldigi gug ile, bu isyerinde GREV’e
cikacaktir.

Sami ATAC
GENEL SEKRETER ve TOPLU SOZLE$ME D. BSK.
Otomobil-Is, 1977, s. 193-194
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Sendikamiz bu siire icinde Isveren Sendikastyla
ilerde cikacak her tirli strtlismeye mani olmak
icin isyeri Genel Mudurutyle gorisildikten sonra
greve cikilmast uygun gorilmisgtir.*?

Grev, 21 Mart 1977 tarihinde 6gleden sonra uy-
gulandi. “Iscilerin, ‘OTOMOBIL SANAYINDE
EN AZ UCRETLE CALISAN BIiZIM ISYE-
RIMIZDEKI ISCILER OLUP, BUGUNE KA-
DAR ISVEREN HEP BiZiM SIRTIMIZDAN
GECINEREK, BIR FABRIKADAN EN AZ
ALTT FABRIKA KURDU. YETER ARTIK Bi-
RAZ DA CALISANLARI DUSUNSUN. HAK-
KIMIZI VERMEZSE FABRIKASINI KAPAT-
SIN, diyerek baslattiklart grev Otomobil-Is’in
orgutli oldugu diger fabrikalardan tam bir destek
g6rdi. Sendikanin 6rgltli oldugu isyetlerinin
temsilcileri grev yerini ziyaret ederek dayanisma-
larint ifade ettiler, grev cadirinin cevresine grevi
destekleyen pankartlar asildr.

Bu, Otomobil-Is’in Celik Montaj isyerindeki ikin-
ci grev uygulamastydi. Otomobil-Is, MESS’in
grevlerde kaybolan isgtinlerinin tlke cikarlarina,
milli ekonomiye zarar verdigini savunurken, Celik
Montaj’t “otomotiv sanayiindeki rekabet nedeni

ile” greve ittigini agikladu:

Cinka 1969 yilindaki ilk grevde de aynt oyu-
nu oynamis, o giin Tirkiye’de kamyonet sa-
tistnin % 50’sini elinde tutan Celik Montaj
grevle yipranmis ve grevden sonra piyasa
sartlarina uyum gosteremediginden piyasa-
daki is hacmi % 15 diigmustiir. Ancak biytik
yiizdeler baska firmalara kaymustir. Zamanla
tekrar toparlanan bu firma piyasay: yavas ya-
vas eline gecirmeye baslayinca yeniden dev-
reye giren MESS uyutmasina kanan igveren
ikinci kez ayni hataya dismugtir.

Nisan ayt icinde sendikanin bolgedeki gliciint
gostermek amactyla tim Uyeler grev yerine davet

edildi:

Isyerlerimizin biiyiik bir cogunlugu Cumar-
test tatil glinii olmasina ragmen Grev mahal-
line gelerek biytk kitle[yi] her an Otomobil-
Is Sendikast olarak toplayabilecegimizi
kamuoyunda ispatlarken artik Orgltimiizt
Grev ve Lokavtlarda yikilamayacagt agtkca
saptanmigtir.*®

GREV BASLADIGINDA 21 MART
1977 GUNU BASINA VERILEN
BILDIRI

Kartal’da kurulu ve 350 iscinin ¢alistigi Celik Mon-
taj Skoda-Jawa igyerinde (i¢ aydan beri strdiri-
len Toplu Sézlesme gorlismelerinde, isverenler
sendikasi MESS’in uzlasmaz bir tutum iginde ol-
masi, S6zlesmenin uyusmazliga gitmesine sebep

olmustur.

MESS, is glvenligi, kidem ve ihbar tazminati ile
parasal konulara iligskin taleplerimizi kabul etme-
mis ve bu nedenle 7 Mart 1977 tarihinde GREV
karari alinmigtir. 21 Mart 1977 tarihinde uygu-
lanmasina baslanilan Celik Montaj GREV’imiz,
ekonomik ve sosyal haklarimizi alincaya kadar

devam edecektir.

Otomobil-is, Sayi 52, Subat-Mart 1977.

Otomobil-Is, grevin izerinden heniiz bir ay gec-
meden 19 Nisan gini grev yerinde iscilere grev
6dentilerini dagite. %

Grevin 38. giinii Otomobil-Is, Celik Montaj isci-
lerine seslenerek, haklarint korumak icin strdir-
diikleri eylemlerine karst, “karanlik diistincelerin
trind olan ve MESS adint verdikleri isverenler
birliginin” yeni bir oyununun daha sergilenmekte
oldugunu belirtti.

Demokles’in kilict gibi her an baslarimizin
tzerinde duran bu Orgiitiin” hicbir oyunu-
na gelmeyeceklerini kaydetti: “Egemenligin
zorbaligint tastyan bu insanciklarin kargisina
birlik ve berabetlikle her zaman alnimiz acik,
glclii olarak ¢ikacagiz. Bu giinkii diizende
somuriniin en ug noktasina gelmis bu karan-
lik diisiinceli insanciklar, TURK ekonomisi
ve para degeri ile keyiflerince oynamaktadir-
lar ve bu oyunlar servetlerinin yant sira ka-
ranlik disiincelerine de gii¢ katmaktadir. Cag
dist yontemlerle her tirli baskiyr denemekte
fakat karsilarinda asla ruhlarini sémtreme-
dikleri EMEKGILERI bulmaktadilar. (...)
Kardesler, birlik ve beraberliginizi koruyun,



Celik Montaj
Grevi 38 nci
GinUnde

Celik Montaj'da caligan kardeslerimizin
Sozlegmesi  muzakerelerinden  anlasma

her zaman alnimiz acik, giicli olarak ¢ika

Bu giinki diizende somirinin en ug
tasina gelmisg bu karanlik dusinceli insd
lor, TURK ekonomisi ve para degeri ile kg
rince oynamaktadirlar ve bu oyunlar serv
nin yani sira karanlk dusincelerinede
katmaktadir.

Cag disi yontemlerle her tirli baski
nemekte fakat karsilarinda asla ruhlarin
miremedikleri EMEKCILERI bulmaktadiria

Sosyal adaletin  bulunmadigi  bu
toplumumuzda bir takim sosyal siniflar y
migtir. Bu durum DEMOKRATIK diizend
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Yazida,  “Turkiye'deki
otomotiv sanayiinde ku-
rulu bulunan 14 isyerinin
6dedikleri vergi biitcenin
20/1’ine esitken bu ara-
da tiirlt oyunlarla kar et-
medigini beyan ederek”
vergi 6demeyenlerin
bulunduguna isaret edi-
liyordu. Hikiimet yetki-
lilerinin “en zayif tarafr”
da bu noktadaydu.

Buyik yatrim  yapu-
gint iddia eden Celik
Montajin bu yatirimini
nereye yapmis oldugu
soruluyor ve yapmis ol-
dugu “bir ambar binasi
ile bir montaj hattt bi-
nasina” Tirkiye’'de biu-
yik yatirim deniyorsa
bundan béyle otomotiv
sanayii tek bir kurus ver-

Otomobil-Is, Sayi 53, Nisan 1977.

boylece her tiirlii baski ve ¢ag dist yontemlere
meydant bog birakmayin. 5

Otomobil-Is, sosyal adaletin olmadig: bir diizende
yagadiklarini, memleketimizdeki milli gelirin fert
basina dagilim gOstergesinin “bir darbimesel olan
Kagigin sap1 ve Kepge misali” olmasinin nedeni-
nin de ayn1 adaletsizlikten ileri geldigini vurgulad:

Bizler bu diizeni yok etmek icin senelerce
gerek kanimizi gerekse canimizi vererekten
HAK yolunda basar ile yiiriimiis EMEKCI
SINIFIYIZ. Sunu da unutmamak lazimdir,
biz millet olarak Devrimler icin kafamizdan
FES’i atmisiz MESS kim ola?

Simdi onlara sesleniyoruz, unutmayiniz ki
alin tetlerimizin damlalarindan olusan ser-
vetlerinizde g6ztimiz yok. Yeter ki sizler Ek-
megimizin katgina géz dikmeyin.®!

Otomobil-Is dergisinin May1s 1977 tarihli sayisinda
“Celik Montaj Grevinin Icyiizii” basliklt bir yazt
yayinlandi. Yazi, “Depo Insaati Yapilirken Vergi
Vermek Olur Mu?” tist baghgini tastyordu.

gi 6dememe durumuna
gelecegi vurgulantyordu. Kazanmiyorum diyen
Celik Montaj, aslinda buyiik yatirim igin ayirdig
paranin 6nemli bir kismint Celik Montaj’in disina
kaydirmasini bilmis ve iscilerin alin tetleriyle elde
ettikleri kardan hisse vermeyerek is¢inin kap1 6nii-
ne ¢itkmasina sebebiyet vermisti:

Demek oluyor ki kazanmasina ragmen ver-
meyen isveren, isverenler sendikasindan kuv-
vet alarak calismadigi devrede bile MESS’den
aldig1 parayla ayakta durma imkani elde
ederken kendi biinyesinde tutmaya memur
oldugu muhendis ve memurlarinin is akit-
lerine son vererek gelen paranin ¢ogunun
kendilerinde kalmasint saglamislardir. Yalniz
unuttuklart ana konu ¢alismayan fabrikalara
hi¢ bir yerden yatirim yardim1 yapilamayacagt
gibi (...) vergi kagirma imkanlart da yoktur.

Yazida, Otomobil-Is catist altinda grevin devam
ettigi ve tyelerin haklar verilmedigi miiddetce bu
isyerinin agilmayacagi kaydedilmektedir. Bu tip is-
letmeler her devre oldugu gibi hiikiimet yetkilileri-
ni yaniltabilitler ama Otomobil-Is’i yaniltamazlar.
Yatirim bahanesiyle vergi vermekten kurtulan ve
gercekleri carpitarak yetkilileri yaniltanlar meydani
bos bulmanin sevincini artik daha fazla tadamaya-
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caklardir...”

Otomobil-Is sormaktadir: “Celik Montaj A.S. is-
yeri calisma alani disina yatirim yapmasayd: Ku-
rumlar Vergisi vermeyecek miydi? Ustelik bu vergi
ile devlet gelirine katkist olmayacak miydi? Biytik
yatirim masallart ardindan “Yatirim Indirimini’ de
saglamasinin ardindan greve gitmesi acaba neden-
dir?” Yazida, turli-cesitli oyunlarin, déndurtlen
dolaplarin bir 6rneginin daha sergilenmekte oldu-
gu belirtilmekte ve anlatilan masallarin hicbirinin
artik dinleyici bulamadigt vurgulanmaktadir:

Butiin emekgeiler kararhidirlar... Ve bilmekte-
dirler ki inancli kisilerin meydana getirdikleri
topluluklar eninde sonunda zafere ulasitlar...
Cekilen eziyetler, giinesin yakiciligi altinda
beklesmeler hepsi bir anda bitecektir...

Kazanilacak zaferin kesinligi mutlulugu daha
da arttiracaktir... Emekei kesimlerin alinter-

ISVERENLERIN BERABERLIGI

Bizleri galistiran isverenlerin tutumlarinin nasil oldu-
dunu, disincelerinin ve hareketlerinin nasil bir sira
takip ettigini hi¢ distndiniz ma?

Dikkat ederseniz igverenler her ne olursa olsun bir-
birlerine karsi ne kuvvet ve ne de soz kullanirlar...
Ancak ve ancak onlar bazi hallerde ¢ikar ¢cekismesi
icine girebilirler... Bunu yaparken de seslerinin yan-
kilanmamasina 6zen gosterirler...

Diger taraftan igverenler ve onlarin birlikleri ¢alisan
kesimlere karsi son derece kararli ve kesin sekilde
hareket ederler... Herhangi bir konuda 6nce danis-
manlariyla konusarak uzun tartismalardan sonra na-
sil davranacaklarini saptarlar... Bunu yaptiktan son-
ra da bir agizdan veryansin ederler... Savunduklar
fikirlerden ve karar verdikleri yoldan dénmezler...

Otomobil-Is’in 7’nci Olagan Genel Kurulu, grev
6deneklerini de tespit etti ve Genel Kurul son-
rasinda grev Odenekleri, 20 Haziran giini Celik

Montaj grevciletine dagitild.

Otomobil-Is grevin 4. ayin1 doldurdugu giinlerde,
Celik Montaj isvereninin vergi vermemek i¢in bas-
vurdugu yollara iliskin iddialarint tekrarladr: “Bir
ambar binast ile montaj hattt yaparak devlete vergi
vermeyen isveren buttin bunlarin kendisine yapti-
ran emekeilerin de hakkint 6denekten kacinmak-
tadir... Hig degilse bir strelik bir kagistir bu... Ne

leri ile sulanan isyerlerinde derebeyliklerini
ilan edenlerin tutumlart arttk sona ermelidir...
Devletin ekonomisini degil, kendi kasalari-
nt emekgilerin gercek alinterlerinin hakkint
degil sahsi cikarlarint dustnenler artik daha
fazla gercekleri carpitamayacaklardir... Dile-
diklerince her seye buyruk olmak isteyenler,
biyiik masalarin ardindan dunyay: idare et-
mek isteyenler diristliiklerini 6nce isyerle-
rinde gostermeliditler... Ne var ki bu bugtine
kadar béyle olmamustir... “Isyeri Barisr’'ndan
s6z edenler ‘Savas Kiskirticist” olduklarint
bilmezlikten gelmektedirler... Huzurlu calis-
ma ortamini korumak distnce ve kararlili-
ginda olan emekeilerinin hakkint vermekten
kaginanlar gozlerini birtiyen hirstan acaba
ne vakit kurtulacaklardir... Devletin vergisini
ne zaman vereceklerdir?..5%

Bunun son érnegini iskolumuzda gérmekteyiz... is-
veren kesimini temsil eden MESS’in so6zleri disinda
bir tek isveren kalkip ta ‘Siz ne diyorsunuz? Aslin-
da gercek Oyle degil, boyle’ diyebiliyor mu? Birakin
boyle sozleri konu hakkinda en kuguk bir agiklama
yapmaktan dahi kaginiyor...Halbuki isyerleri MESS’e
ait degil hepsinin ayri bir patronu var...

iste bu da gdstermektedir ki isverenler uzun uzun
disunup, gorustiikten sonra hareketlerini dizen-
lemektedirler... Ani bir karar vermek yerine konuyu
enine-boyuna 6l¢lip bicmekte ve sonugta en gegerli
olani uygulama safhasina koymaktadirlar...

Bu tutum karsisinda emekgi kesimlerin de birlik ve
beraberlik anlayisi igcinde ayni kati tutumu kendi hak-
lari igin gostermeleri gerekmez mi?

Otomobil-is, Sayi 54, Mayis 1977.
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var ki, biitcenin 20°de birini karsilayan otomotiv
sanayiine dahil olan bu isyerinin yaptigi yatirimin
ne amaca yonelik olduguna bakidmaz mt: Devlet
kontrolinii birakin goriinen koyun kilavuz iste-
medigi bir gercek degil midir? Iste Celik Montaj’in
yatirim dedigi ve bunu gerekce gostererek vergi
vermedigi ingaatlar ayan beyan ortada durmak-
tadir...” Otomobil-Is, is birakan Celik Montaj
emekcilerin daha da bilinclenmelerine neden ol-
dugunu belirtti. 500’4 askin Celik Montaj is¢isinin
daha ne kadar fabrikanin 6niindeki grev cadirinda
sabahlayacagy ise belli degildi:

500’ askin Otomobil-Is iiyesi Celik Montaj
emekeisinin sirdiirdiigti grev bir gin sona
erecek ve kanuni haklarini kullanan emek-
ciler isgliclerinin gercek karsiligini almis ol-
manin mutluluguna varacaklardur... Verdikleri
karardan dénmemenin, emekgiyi ezmek icin
elinden geleni ardina koymayanlarin karsisin-
da gti¢ birligi etmenin sonucu olacaktir bu...
Ve Celik Montaj’da calisan Otomobil-Ts tiye-
leti icin kaginilmaz bir gercektir bu.5**

Grevin 5. ay1 doldugunda Celik Montaj iscilerine
fabrikanin éniinde Otomobil-Is Genel Mali Sek-
reter IThan Dalkili¢ tarafindan yeniden grev 6de-
negi dagitldi.®®

Grevin 7. ayinda Celik Montaj grevcilerine grev
6deneklerinin dagitilmasinda Otomobil-Is Genel
Baskant Aydin Ozeren de bulundu. Ozeren isgile-
re hitaben bir konusma yaparak, insanca bir yagsam
icin verilen béylesine hakli ve onurlu mucadele-
nin “hedefine ulasincaya kadar” stirecegini sOy-
ledi: “Celik Montaj iscileri ile yoneticiler ve tim
Otomobil-Is tiyeleri arasindaki giiven, birlik ve da-
yanisma Akkardan grevi gibi Celik Montaj grevini
de zafere ulagtiracak.” Ozeren, madeni esya isko-
lunda MESS tarafindan uygulanan ve 12 isyerinde
yaklasin 6 bin isciyi kapsayan lokavtla ilgili olarak
da sunlart soyledi:

Metal iskolundaki son gelismeler géstermis-
tir ki, Ttrk isct sinifinin ekonomik miicadele-
sini, kendi s6émurt diizenlerinin devami igin
Lokavt ile kirmaya calisan MESS, Ttirk eko-
nomisini ¢okertme yolunda bir uygulamaya
girmistir. Carpik sanayilesmenin sonucu ola-
rak saplandigi doviz dar bogazinin yarattig
ekonomik bunalimdan bir 6l¢tide kurtulabil-
mek icin Anayasaya aykirt olan ve sosyal bir

su¢ niteligindeki lokavt uygulamasini baglat-
mustir.

Lokavt, giiclenen, bilin¢lenen, Orgitlenen
ve sermayeye karsi ekonomik mucadelesini
keskinlestiren is¢i sinifina, sermayenin agik
saldirisidir.

Lokavt olaylart karsisinda isci sinifinin yone-
ticileri aralarindaki tim siirtismeleri bir tara-
fa itip ortak eylem birligine girmelidirler.

Genel greve gerekce arayanlara sesleniyo-
ruz... Bundan gecerli genel grev gerekgesi
olur mu?

Lokavtlara karst tim isci stnifint omuz omu-
za dayanismaya, eylem birligine yoneltmeyen
lidetlerini isci sinifina ihanet ettiklerini kabul-
lenmeleri gerekir.5

Aralik ayt geldiginde Otomobil-Is Celik Montaj
fabrikasinin Ontinde grevci iscilere grev 6denek-
lerini dagittr. Grev 9. aymt doldurmustu ve isi-
ler kurduklar grev cadirlarinda nébet tutarak da-
valarinin bekeiligini yapmaya devam ediyorlardi.
Otomobil-Is dergisi, iscilerin “zafetlerinin yakin”
oldugunu distindiiklerini yaziyordu:

Her toplu is sozlesmesi goriigmelerinin ar-
dindan baslayan grev ve lokavta artik alis-
kinlik icinde olduklarini kivangla séyleyen
Ceklik Montaj emekgileri isveren oyunlarina
bitin direncleriyle karst citkmanin kendileri-
ne mutluluk verdigini ve savaslarini daha da
sertlestirdigini ifade etmekteditler.

Er veya gec isteklerinin kabul edilmesinin
kaginilmaz oldugunu bildiklerini s6yleyen
Otomobil-Is tiyelerini hakli davalarinda bii-
tin civar fabrikalarin emekcileri de destek-
lemektedir. Grevin bir okul oldugunu ve
Celik Montaj emekgilerinin girdikleri sinavi
basariyla vereceklerini bildiklerini sGyleyen
emekgiler, oynanan oyunlarin grev cadirlart
ile mutlaka bozulacagint... aciklamislardir.®’

Nihayet Celik Montaj’da 22 Haziran 1978 tari-
hinde anlagma sagland1 ve is¢iler “ileri haklarla” 27
Haziran sabaht igbagt yaptilar.®’

Otomobil-Is, MESS’in Celik Montaj grevcilerini
parcalayabilmek i¢in her yola bagvurdugunu, bun-
dan netice alamadigini, ancak yapmis oldugu yar-
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dimla isvereni ayakta tutabildigini belirtmektedir:
“Buna ragmen duran isyerinin ¢ok buyiik zararlar
olmustur.” Otomobil-Is’e gore Celik Montaj gre-
vinin bir 6zelligi de “bitlik ve beraberligin en gu-
zel 6rnegini vererek o devre devam eden grevlerin
onciligunt yapmis” olmasidir. %

458 gtin stiren Otomobil-Is’in Celik Montaj grevi
en uzun grevlerden biri olarak emek tarthindeki
yerini ald1. Tarih, Celik Montaj iscilerinin uzun so-
luklu, disiplinli, kararli miicadelesine tantklik etti.

AKKARDAN VE MAKINA TAKIM GREVLERI

Akkardan Sanayii ve Ticaret A.S. isyerinde Ggtinct
donem toplu is sézlesmesi gorismelerine 1 Nisan
1977 tarihinde baslandi. Uyelerin “sézlesmede yer
almasini istedikleri talepleri alinarak temsilciler ve
sendika yoneticilerinin birlikte hazirladiklarr” toplu
is sozlesmesi teklifi MESS’e verildi.*! Otomobil-
Is, Makina Takim Endistrileri A.S. isyerinde ise
toplu sozlesme gorismeleri icin ise 10 Mayis glint
MESS’le toplu pazatltk masasina oturdu.®?

MESS’le yurttilen Akkardan ve Makina Takim
toplu sozlesme goriismeleri farkls tarihlerde basla-
mus farklt prosedutrlerle ve tek tek strdirtlmistir.
Buna kargilik MESS’in tutumu her iki isyerinde
de aynudir. Akkardan miizakerelerinde 43 madde-

de uyusmazliga gidilmis, 25 Mayts 1977 tarihinde
Kocaeli Bolge Calisma Miudurligi’nde yapilan
Uzlastirma Kurulu toplantisina katilan taraf ara-
cilart tigiinct tarafsiz aract segimini alt1 isgiininde
birakmuslar, tictincii aract Gebze Is Mahkemesi ta-
rafindan belirlenmistir. Makina Takim’da ise toplu
gorismelerin baslamasindan bir giin 6nce iki isye-
ri sendika temsilcisinin is akitlerinin isveren tara-
findan feshedilmesi Uizerine, sendika temsilcilerini
ise iadelerini s6zlesme teklifine madde olarak koy-
mus, bu durum 25 Mayis’ta yapilan ikinci toplanti-
da uyusmazlik tutanaginin dizenlenmesine sebep
olmustur. Sendikanin temsilciler ise alinmadan
miizakereleri ylriitemeyecegini agtkca belirtmesi
tzerine teklifin timi Uzlastirma Kuruluna intikal
ettirilmistir. Otomobil-Ts uyusmazliga MESS’in
“uzlasmaz kat1” tutumunun neden oldugun kay-
detmektedir.®* Uzlagtirma Kurulu toplantilar
bir giin arayla, Akkardan’da 22 Haziran, Makina
Takim’da ise 21 Haziran’da baslamistir. Otomobil-
Is, Uzlastirma Kurulu toplantilari daha baslama-
dan yaptig1 actklamada, “MESS tyesi her iki isye-
rinde, 6zgir toplu pazarlik sistemine aykiri olarak
MESS tarafindan ileri siiriilen stnirlamalar devam
ettigi takdirde” bu isyerlerinde grevin kaginilmaz
olacagina isaret etmigtir.*

Otomobil-Is, 900 isci adina dort ay siiren miiza-
kereler boyunca MESS’in is¢i haklarini geriye go-
tiren 6nerileri karsisinda her iki isyerinde de grev
karart aldt:

Kidem ve ihbar tazminati, ikramiye ve sosyal
yardimlara iliskin maddeler eski s6zlesmenin
maddeleri olarak kurul kararinda yer almis
ve yalniz Akkardan icin dcret zammi 750
kurus, Makina Takim icin 800 kurus olarak
belirtilen kararlar sendikamiz tarafindan ka-
bul edilmeyerek 7 Temmuz tarihinde Akkar-
dan ve 8 Temmuz tarihinde Makina Takim
isyerlerinde grev karatlari alinarak isyerlerine
astlmigtir.®®

Otomobil-Ts, ayri prosediirler icinde yiiriitiilmekte
olsalar da MESS’e karst miicadelenin ortak oldu-
gunun bilincindedir: “Otomobil-Is catist altinda
MESS’e karst miicadele veren Celik Montaj iscile-
rine Akkardan ve Makina Takim iscileri de katila-
cak ve birlikte savunacaklar ve yiriitecekler, haklt
davalarini...”®%



Yasal prosediirii tamamladiktan sonra Otomobil-
Is 7 Temmuz tarihinde Akkardan ve 8 Temmuz
tarihinde de Makina Takim isyerinde grev karart
alarak ilan etti.

Takvimler 22 Agustos’u gosterdiginde butin
her sey hazirdi... Giinlerden Pazartesi idi
ve saatlerin 13’4 gosterdiginde giines butiin
kizginligy ile etkisini gosterirken kararhiliklars
bitin hareketlerinden belli olan emekgiler
toplulugu gérevlerini yerine getirmenin haz-
zint tadtyorlardt. ..

Otomobil-Is, Akkardan’da grevin bagladigini bu
satitlarla duyuruyordu. Grevin nedeni isveren ¢ev-
relerinin “gliniin akisina uyarak takindiklart kat1”
tutumuydu. Uglincii tarafsiz aract devreye girmis,
ne var ki yapici bir ¢cabada bulunmasina imkan ta-
ninmamistt. Isveren Nuh diyor, Peygamber demi-
yordu... ne yapilirsa yapilsin:

Isyerinde kendisine mal iireten, kazancim
saglayan daha dogrusu servetini biiyiitme-
si icin bitin emek ve zekasini ortaya koyan
sanki kendi iscisi degildi... Onlara yabanct
goziyle bakiyor ve adeta karin toklugu ile
her tiirli sosyal yardimlardan ve giivenlik-
ten uzak calismasini istiyordu... Cinkd tu-
tumundaki katiigr bagka tirli izah etmege
olanak bulunmamaktaydi... Ne yapacaktt
emekei? Grev... Ve Otomobil-Ise yiirek-
ten bagli, ona goénil vermis tim Akkardan
emekgileri tek bir yirek ve tek bir gti¢ olarak
isyerinin kapisinda isteklerine olumlu cevap
verilecegi giiniin gelmesi icin beklemege ka-
rar verdiler...

Makina Takim’da grev hazirhiklar stirerken isve-
renin MESS disinda toplantilara devam etme ta-
lepleri Otomobil-Is tarafindan olumlu karstland.
Yapilan gortismeler sonun da parasal haklar ve
is gtivenligi konularinda “ileri haklar getiren” an-
lagsma sagland: ve toplu sézlesme imzalandi. S6z-
lesme 1 Mayis 1977 tarihinden baslayarak iki yil
sureliydi.*®

Akkardan isyerinde de 22 giin stiren grevin ardin-
dan igveren MESS disinda goriisme talep ederek
sendikanin isteklerini kabul etti ve toplu is s6zles-
mesi bagitlandt. Yapilan anlagmayla grevde gecen
surelerin tcretlerinin zaml olarak 6denmesi kabul
edildi.*®

Grev 6denekleri dagditiliyor.

Her iki isyerinde de bagitlanan toplu is soézles-
meleri ile yillik ikramiyeler 3 maastan 5 maasa ¢1-
karilds, yillik izinlere 3’er isgiind ilave edildi, haf-
talik calisma stiresinin 45 saate dustrilmesi ve
48 saat tzerinden 6deme yapilmasi kabul edildi.
Otomobil-Ig’in ilkesel olarak énem verdigi disip-
lin kurul s6zlesmelerde diizenlendi; disiplin ceza-
larinin iki isci ve iki isveren temsilcisinden olusan
disiplin kurulu tarafindan verilebilecegi hitkme
baglandt. Thbar tazminatlarinin %50 zamlt ve pe-
sin, kidem tazminatinin her bir hizmet yil i¢in 45
gunliik ticret tutarinda ve kendi istegi ile ayrila isci-
lere de 6denmesi kabul edildi.*

Otomobﬂ—ﬁ Genel Bagkani Aydin  Ozeren,
Maden-Is’ten baglayarak MESS’e karst yiriitilen
grevlerin kendilerini de tedirgin ettigi tespitini ya-
ptyordu:

... cunki... Gergegi gorenler bir takim oyun-

lara alet olmamak icin akli selim sahibi kisile-
rin aceleciligi ile ‘Dogru Kararlarint® vererek

Birinci Dalga MESS Grevleri (1977-1978) 217



218 Otomobil-Is Tarihi

uygulama safhastna koyuyorlar... Iste Makina
Takim ve Akkardan isyerlerinde sendikamiz-
ca uygulanan grev sona erdirilmesi bunun
‘En belirgin 6rnegi... ©!

Makina Takim ve Akkardan isyetlerindeki top-
lu is s6zlesmesinin kendi disinda -kendisine rag-
men- imzalanmasi tzerine MESS; tepkisini sert
bir sekilde ortaya koymakta gecikmedi. MESS der-
gisinde, Otomobil-Is dergisinin Eyliil sayisinin ka-
paginda yayinlanan karikatiirti konu alan bir yazi
yayimlandt. Yazida, Otomobil-Isin neler diisiin-
diugini “ibretlik bir sekilde” resmettigi belirtilen
karikatiir tasvir edildi.

Kol diigmesinde MESS yazili olan elin par-
maklarinda saskaloz bakisli, papyonlu, agiz-
larinda purolar olan, kafalar1 dazlak birtakim
adamlar, kafalarindan iplerle MESS kol dig-
meli elin parmaklarina asilmuglar.

Bunlardan biri papyonlu, digeri ince biyik-
I ve kafalar dazlak ikisinin ipleri tzerine
OTOMOBILAS yazilmig bir anahtar uzan-
mus ve ipleri kendine dolamus.

Altta kocaman bir yazi: MAKINA TAKIM
VE AKKARDANDA SOZLESMELER-
LE KESIN ZAFER KAZANDIK”

MESS, “iki saskaloz papyonlu adam” tarzinda
tasvir edilenlerin, tlke sanayiinden iki fabrika ol-

..... 2er"

MESS COZiLiYOR}

Otomobil-Is, Sayi 62, Ocak 1978.

MESS'in BAGLARI
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Akkardanda sozlesmelerle kesin zafer kazandik!

dugunu ve MESS’ten gizli Otomobil-Is’le anlas-
ma yaparak bu tabloya model secildiklerini yazdi:
“Tablodaki yerleri seyredildigi gibidir ve burada
kullanilan ZAFER ibaresi ise, kendilerine hasre-
dilmemistir.” Otomobil-Is’in, bu iki isyerinde sag-
lanan yeni haklatla iskolu seviyesinin iistine ctkil-
digina iliskin tespitine karst MESS Otomobil-Tg’in,
“isveren denilen mevhumu maskara” ettigini, kisa
vadeli bir gorusle “esit ise esit tcret dialoguna”
comak soktugunu kaydetmektedir. Alayct bir dille
kaleme alinan yazida, “isini diisman, isverenini so-
yulacak kaz goéren zihniyetle, bu tlkede vatandas
olduklarini sananlar, kopardiklar iplerle, bir giin
kendilerine bir yumak yaparlar belki!” denilerek,
bu yumakta kazak Srenlerin “ben koparttim iple-
1il” diye bagirarak kendilerini dev aynasinda sey-
redecekleri ama “ipleri koparta koparta sonunda
kopartilacak ip kalmazsa, geriye hiir tesebbiis yeri-
ne devlet dedikleri isveren kalacagi ifade edilmek-
tedir:

O igveren ise, yine derginizin son sahifesinde
gogstine astig1 madalyayt size yarasir sekilde
maskaralastirdiginiz askerden viicut bulur.
Bu devletin adi ise anayasasinda KOMU-
NIZM dedikleri bir rejimi temsil eder. Iste
boyle sayin sendikanin kahramanlari, otu-



MESS, “Otomobil-is Dergisine Gére Asker Ne
Yapar..” basligini atarak, sendikanin Eylil sayi-
sindaki bir desene de -yorumsuz olarak- dikkat
gekiyor: “Otomobil-Is Dergisi Eylil sayisindaki
Asker ve Madalya kompozisyonu! Gégse takilan
madalya, mermiler, tanklar, ugaklar ve elindeki ta-
bancayla elleri bagli insanlari kursuna dizen bir
askeri resmediyor. Madalyanin tugra kisminda
ise bir sira asil insanlar resmedilmis.”

Otomobil-is sdyle yanitliyor: “Oyunu hassas nok-
talara gekme taktikleri iflas etmigtir. Emperyalizm
gercegini ve oyunlarini demagoji cambazligi ve
salatasiyla gizlemeye calismaniz beyhudedir.
Vietnam'da ve Ortadogu’da dékulen kanlar heniiz
kurumamistir.”(1)

(1) Otomobil-Is, Sayi 62, Ocak 1978.
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OTOMOBIL-I$ DERGISINE GORE
ASKER NE YAPAR.,

run detin bir ‘Ohhl” ¢ekin ve size yanasacak
biri ¢ikarsa, kopartin ipleri. ZAFER SIZIN-
DIR”

MESS’t benzer bir uslupla yanitlayan Otomobil-
Is, “emekciyi kole goren zihniyet gercekleri an-
layan isvereni de sugluyor” diyerek, karikattriin
Otomobil-Is dergisine ibret olsun diye koyuldu-
gunu ve MESS’in “ibretlik bir karikatiir” nitele-
mesiyle kendi dergisinde yayinlamasinin da ibret
alinmis oldugunu goésterdigini kaydetti. MESS’in

iki isvereni, “Biri papyonlu, digeri ince bryiklt ve
kafalart dazlak. Saskalak bakisli...” olarak tasvir
ettigine isaret etti:

Demek ki MESS’in insaf smirlarini asan
despot tutumu yerine akilcr ve mantikli yolu
secen isverenler saskaloz oluyorlar. MESS’in
parmaklarin da oynatmaya devam ettigi is-
verenlere ses yoktur. Eh, bu tutuma da pes
demek gerekir dogrusu.

Otomobil-Ts cevabinda, MESS’in agliga mahkam
ettigi is kolunun seviyesinin Uzerine ¢iktiklarini,
altta kalanlarin ne olacagi sorusunun cevabint ise
“MESS’in vicdanstz vicdanindan” sormak gerek-
tigini belirtiyor. MESS’in sendikanin esit ise esit
tcret diyaloguna comak soktugu suglamasina kar-
st ise “beslenme yetersizliginden 6liime mahkam
edilenleri gostererek iscimizi de onlarla esit tut-
mak isteyen isverenlerin diyaloguna ¢omak sok-
makla kalmayip, comagimizt beyinlerine indirmis”
olduklarini kaydediyor. Otomobil-Is’in dev aynala-
rinin yalan oldugunu bildigi belirtilen yazida kiigi-
len ve dev aynasina ihtiyact olanin MESS’ten bas-
kast olmadig ifade ediliyor. MESS’in “komunizm”
deginmesi ise bir demagoji olarak niteleniyor:

Her demagoji cambazinin tikendigi noktada
sigindiklart yer komiinizm umacist siinagi-
dir. Ulkede komiinizm soziiniin jiklet gibi
agizlarda cignenmesinin sebebi bu siginag:
stk stk kullananlar olmustur. Ama biz yine de
sunu MESS’cilere hatirlatalim. Otomobil-Is
tyesi, komiinizm umacisindan korkmadan
komiinizme karst savasacak glicte ve kabili-
yettedir.

MESS’in “siirsel bir romantizm ve eda” ile kendi-
lerini yol géstermeye kalktigint belirten Otomobil-
Is, nalinct keserini tutan ellerin iplerini hep kopar-
tacaklarini, “hakga bir isveren ve isci dizeni gelene
kadar” savasacaklarini yaziyor: “Ve sizin de kabul
ettiginiz gibi zafer bizim olacaktir.”” 5

Otomobil-Is, MESS’in Makina Takim ve Akkar-
dan isyerlerinde toplu is sézlesmelerinin imza-
lanmast tzerine yayinladigt yaziya verdigi cevaba
“Onemli Notlar” basliklt bir ilave yayinladi:

MESS’in gelismelerimiz ve yaptigimiz soz-
lesmeler karsisindaki tutumlarini  anlatan
yazisina boylece cevap verdikten sonra pek
sayin ilgililerine su notlari da iletiriz:
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1- Ordumuzun sanlt Kibris Baris Harekati
sirasinda isverenler neden bagslarini direkt
olarak yapmamuslardir... Vakiflara yapilan
yardimlarla vergilerinden dismek disgtince-
si gibi kiiciik hesaplara tevessil etmiglerdir?
Biytik MESS’e sormak lazim Baris Harekat:
sirastnda OTOMOBIL-IS kadar niye bagista

bulunmustur?

2- Isverenler sendikast ilgilileri kendi veya
koruduklart kisilerin hicbir sorunundan ve
konusundan haberdar olmadiklarini ne giizel
ortaya koymuslardir... Kapagimizda yer alan
aletin Ingiliz Anahtart oldugunu yazmak-
tadirlar... Burada biz ne oldugunu yazarak
kopya vermis olacagiz. Simdi oturup arasti-
rilsin ve Ggrenilsin anahtarin ismi ne diye...
Boylece konudan tamamen habersiz oldukla-
rint yazilt belge ile ortaya koyan kisiler acaba
isverenler adina yetkili ve bilgili konusmakta
chil miditler? En kigik bir teknik bilgiden
dahi yoksun kisiler nasil olur da ¢alisan kesim
adina buytk fetvalar verebilitler?®?

ESAS GREVi: 4 0CAK 1978

350 sendika tyesinin ¢alistig1 Esas isyerinde, isve-
reni temsilen tyesi oldugu MESS ile Otomobil-
Is arasinda toplu s6zlesme miizakereleri, 26 Eyliil
1977 tarihinde basladi. Ancak miizakereler yuri-
miiyordu. Otomobil-Is dergisinin Aralik 1977 say1-
stnda, MESS’le yuritulen Esas Elektrik Sanayi ve
Oto Par toplu s6zlesme gorismelerinde “MESS’in
toplu sézlesme diizenine aykirt ilkeleri nedeni ile
teklifin cogunluk maddelerinde erteleme” oldugu
ve ertelenen maddelerde son gorismelerin yapil-
digt belirtiliyordu: “Sozlesmelerin uyusmazliga git-
mesi bu durumda kacinilmazdir.”%*

Otomobil-Is Esas miizakerelerini MESS’e kat-
st uygulanan grevlerle baglantili, bu grevlerin bir
pargast olarak degerlendiriyordu. Otomobil-Is’e
gore, Esas goriismelerinin bir déneme rastlamasi
anlasma sansint ortadan kaldirmistr:

MESS isveren sendikast grup soézlesmesini
peklestirmek icin kendine baglt isyerlerini
beraber baglamay: ana prensip haline getir-
misti. Bir de Akkardan ve Makina Takim’da
MESS vurdugumuz darbenin hinct iginde
miizakerelere girmeleri toplantilart sertles-
tirdi. Ancak dort tutanak tutulabildi, besinci
uyusmazliktt.

MESS’in gergek yuzii bir kez daha ortaya ¢tkmistt.
“Tek ctkis yolu gli¢c denemesiydi, gliclii olan kaza-
nacakt1.”%%

Uyusmazlik konulari, sendikanin “kidem tazmi-
nati, calisma stresi, Ucret, ikramiye, yillik izin ve
ikramiyesi, bayram ikramiyesi ve yakacak yardim1”
talepleriydi. Uzlastirma Kurulu Otopar isyeri i¢in
16 Aralik, Esas isyeri icin 19 Aralik’ta karar verdi.
Uzlastirma Kurulu kararlart Otomobil-Is tarafin-
dan kabul edilmedi ve sendika her iki isyeri icin de
grev karart aldi. Otomobil-Is Uzlagtirma Kurulu
karari, parasal maddelerde dusiik ve toplu is s6z-
lesmest teklifinin ¢ok altinda belirlendigini; kidem
ve ihbar tazminatlarinin ve yillik Gcretli izin stre-
lerinin yasadaki diizenlemeye baglanmis oldugunu
acikladi ve karari reddetti. Kurul kararint MESS de
kabul etmedi.5

Otomobil-Is 21 Aralik 1977 tarihinde grev kara-
rint aldi. Buna karst MESS de lokavt karart alarak
sendikaya teblig etti. Grev kaginilmazd:. Sendika
grevi, iscilerin tcretlerini aldiktan sonra baslat-
maktan yanayd: ve ticretlerin 6denmesini bekleme
karart aldi. Ancak isverenin isyerinde “bask: tize-
rine baski kurarak” isten cikarma tehditleri kargi-
sinda, isyerinde huzursuzluk had sathaya geldi ve
sendika ticretlerin 6denecegi tarihi beklemeden 4
Ocak 1978 gtinii grevi baslatt1 ve bir bildiri yayin-
layarak durumu kamuoyuna agikladi. Otomobil-Is
kayitlarinda, isverenin oyunun devamini getire-
medigi ve tcretleri zamaninda 6demeye mecbur
kaldig1 belirtilmektedir. Otomobil-Is bunu, sendi-
kanin “Esag’taki ilk zafer asamasi” olarak deger-
lendirmektedir.%’

6 Nisan 1978 tarihinde Otomobil-Is, Basbakan
Bilent Ecevit’e bir yaziyla bagvurarak aract olma-
sint talep ettl. Yazinin altinda Genel Baskan A. Ay-

din Ozeren ve Genel Sekreter Sami Atac imzalar
bulunmaktayd:.5®

Boylece Calisma Bakant’'nin araya girmesiyle
Ankara’da bir dizi toplantt yapildi. Otomobil-Is,
MESS’in “sirf kendi paralelinde olmayan bir hi-
kimetin konulart ¢ézdigini gostermemek igin”
direndigi degerlendirmesini yapmaktadir. Bakan-
likta MESS’in, “Biz DISK’e ve Tiirk-Is’e baglt bii-
yik sendikalara bile bu istekleri vermedik” dedigi-
ni kaydeden Otomobil-Is, sendikanin “hiikiimetin
destegi olmadan da buyik asamalar yaptigini”
Esas grevinde gosterdigini belirtmektedir.®’



170 gtin stiren Esas grevi, Celik Montaj grevi ile
birlikte 22 Haziran 1978 tarihinde varilan anlasma
lizerine sona erdi.

MESS IKINCi GRUP VE
“GORUNMEYEN" LOKAVT

MESS: “Bu Isyerinde Lokavt Uygulanmaktadir!”

Otomobil-Ts, MESS’e bagli 11 isyerinde toplu sz-
lesmelerin  tamamlanmasinin ardindan MESS’le
altt isyeri icin toplu pazarlik masasina oturdu.
Oncelikle miizakereler AEG-ETI, OMTAS isyer-
lerinde hemen ardindan da 5 Temmuz tarihinde
Metal-Ig’in itiraz1 tizerine gecikerek yetki altnan
BOHLER’de baslad1.® Daha ilk oturumda basla-
yan gerginlik sonraki gériismeler boyunca stirdi:

[k grup sézlesmesinin ezikligi icinde bulu-
nan MESS yetkilileri[nin] toplantilarda daima
huzursuzluk ¢tkarma yollarina bagvurduklari
goztimiizden kagmadi. Sendikamuiz is barisin
temin edebilmek icin gayret gosterirken isve-
ren kesiminin ipi devamlt germesi|nin] yeni
olaylara sebebiyet verecegi muhakkakt1. %!

Temmuz ay1 icinde tg isyerinde yirttilen miiza-
kereler kesildi ve uyusmazlik tutanagi tutuldu.5

15 Kasim 1976 tarihinde yapilan toplant: zaman
zaman verilen aralarla sabaha kadar surdia. MESS

ayni gece miizakerelere verilen bu aralar sirasinda,
tic isyerine “Bu Isyerinde Lokavt Uygulanmak-
tadit!” pankartint astirarak, lokavt uygulamasina
gecti. Ancak, “vardiya olmayan isyerleri tiyeleri bu
yaztyt bile géremediler. Giin sirken isyerlerinden
‘Bu Isyerinde Lokavt Uygulanmaktadir’ pankart-
larint indirdiler. Otomobil-Is béylece tarihine yeni
bir zafer daha ekledi.”®?

Ayrica, bu dénemde MESS’le Gebze - Cayirova'da
kurulu Kefgcelik Kefeliler Soguk Demir Cekme ve
Kefsan Kefeliler Sicak Demir Cekme ve Yaka-
ctk Kartal'da kurulu Teknik Celik Esya Kolektif
Sirketi isyetlerinde sOzlesme gortsmeleri yiiri-
tilmekteydi. MESS’in “toplu sézlesme diizenine
sinirlama getirmek isteyen prensipleri nedeniyle”
miizakereler de AEG-ETL, OMTAS ve BOHLER
isyetlerindeki gibi uyusmazlikla kesildi.

Nihayet, AEG-ETI, OMTAS, BOHLER, KEF-
CELIK, KEFSAN ve TEKNIK CELIK isyerle-
rinde toplu is s6zlesmesi 16 Kasim 1978 tarihinde
imzalandi. S6zlesmelerin streleri, sézlesmenin bi-
tis tarihleri 30 Kasim 1979°da esitlendi.®* Boylece
MESS’le “2. Grup” olusturulmus oldu.

ISYERI iIMZA TARIHI YURURLUK SURE
AEG-ETI ELEKTRIK 16 Kasim 1978 1.6.1978-30.11.1979 18 AY
OMTAS OTOMOTIV 16 Kasim 1978 1.5.1978-30.11.1979 17 AY
BOHLER KAYNAK GUBUKLARI 16 Kasim 1978 1.4.1978-30.11.1979 20 AY
TEKNIK GELIK 16 Kasim 1978 1.6.1978-30.11.1979 18 AY
KEFGELIK SOGUK DEMIR GEKME 16 Kasim 1978 1.9.1978-30.11.1979 15 AY
KEFSAN SICAK DEMIR CEKME 16 Kasim 1978 1.9.1978-30.11.1979 15 AY

MESS IKINCI GRUP TOPLU PAZARLIK SURECI: TOPLU iS SOZLESMELERININ YURURLUK SURELERI

AEG-ETTde yilda 6 ayhk dcret tutarinda,
BOHLERde 20 ay igin 200 giinliik ticret tutarin-
da; OMTASta 17 aylik donem icin 7 aylik tcret
tutarinda; KEFCELIK, KEFSAN’da 15 aylik siire
icin 5 aylik dcret tutarinda; TEKNIK CELIK’te
18 aylik sire icin 105 gunlik tcret tutarinda ikra-

miye 6demesi kabul edildi. AEG-ETTde iscilere
ayrica 15 gunlik tcretleri tutarinda prim 6denme-
sine hitkmedildi. Haftalik calisma siiresi 46 saat 30
dakikaya dugurtldu. Yillik deretli izin strelerine

ilaveler yapildi ve sosyal yardimlarda artiglar geti-
rildi.56
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OTOMOBIL-IS'IN BIRINCi DALGA MESS
GREVLERININ SONUCLARI

1977-1978 déneminde Otomobil-Is MESS’le 13
isyerinde toplu pazarlik yiriitti ve dort isyerinde
grev yaptt: Celik Montaj, Esas, Makina Takim ve
Akkardan. Bunlardan Makina Takim ve Akkardan,
MESS’ten koparak Otomobil-Is’le toplu sézlesme
imzaladiar; bu isyetleri MESS’in toplu pazarlk
politikast disinda kaldilar.

Iki isyerinin MESSten kopmasinin ardindan 11
isyerinde toplu is sozlesmeleri ayni tarihte imzala-
narak siire¢ tamamlandi. Otomobil-Is bu durumu,
“MESS ile 11 isyerinde sozlesme bagland1” baslig
altinda duyurdu.®

Zamanlama dikkate alindiginda grevlerin nedeni-
nin, isyerlerinin kendine 6zgii ekonomik dinamik-
lerinin degil, MESS’in isyerlerini bir biitiin olarak
cle alan ve toplu pazarligr tek elden yiriitmeyi
amagclayan toplu pazarlik politikast oldugu agiktir.
Toplu is sozlesmelerinin ayni tarihte bagitlanmis
olmalarinin yaninda kritik bir nokta da her isyeri
icin -20 ay, 21 ay, 22 ay, 24 ay gibi- farkli ytrtrlik
streleri kabul edilerek s6zlesmelerin tamaminin
bitis tarihlerinin 31 Ekim 1979 olarak bitlestirilmis
olmasidir. Béylece grup toplu pazarliginin yapist/
kosullart MESS tarafindan 1977-1978 toplu pa-

zarlik déneminde kurulmus, olusturulmustur. Ar-
tik grup pazarligi, bir model olarak Maden-Is’ten
sonra Otomobil-Is biinyesinde de yerlesmis, da-
hast benimsenmistir. Nitekim, bu 11 isyerinde
toplu pazarlik stirecinin tamamlanmasinin ardin-
dan bu isyerleri, Otomobil-Is tarafindan da “Bi-
tinci Grup” olarak zikredilecektir. Otomobil-Ig’in
1980 Genel Kurulu’na sundugu ¢alisma Raporun-
da, “MESS’le bagitlanan toplu is s6zlesmesi 1’nci
grupla 26 Haziran 1978 glini bitirilmistir” denil-
mektedir.®” Gruplarin, “Birinci Grup” ve “Ikinci
Grup” olarak ayrilmasi, toplu pazarhgin yapist ya
da diizeyi bakiminda esasta bir 6nem arz etme-
mektedir. Gruplar i¢inde kimi farklt toplu sozles-
me maddelerinin diizenlenmis olmast da bu temel
sonucu degistirmemektedir. Gruplar olusmustur
ve izleyen donemler icin isyerlerinin tamaminda
toplu pazarligin es zamanli ve bir biitin olarak yi-
ruttlebilecegi kosullar yaratilmistir.

Baslangicta Otomobil-Ts, grup sozlesmesine kar-
st bir politika benimsemis ve bunu zaman zaman
ortaya koymustur. MESS grevlerinin degerlendiril-
digi 8. Donem Calisma Raporu’nda da sendikanin
bu politikast aciklikla ifade edilmektedir: “Orgii-
timiiz uzun yillar MESS’in uygulama alanina sok-
mak istedigi grup sézlesmelerine karst ¢ikmus, di-
ger orgiitlerle bu konuda anlagmasi zaman zaman

ISYERI IMZA TARIHi YURURLUK
CELIK MONTAJ 22 Haziran 1978 1.1.1976-31.10.1979
ESAS 22 Haziran 1978 1.9.1977-31.10.1979
AKKARDAN 10 Eyliil 1977 1.4.1977-1.4.1979
MAKINA TAKIM 8 Eylil 1977 1.5.1977-1.5.1979
OTO PAR 22 Haziran 1978 1.8.1977-31.10.1979
CIFTCILER 22 Haziran 1978 1.1.1978-31.10.1979
HAS DEMIR 22 Haziran 1978 1.10.1077-31.10.1979

FEN iS AILUMINYUM

22 Haziran 1978

1.1.1978-31.10.1979

HISAR CELIK DOKUM

22 Haziran 1978

1.2.1978-31.10.1979

ANADOLU DOKUM

22 Haziran 1978

1.3.1978-31.10.1979

TEKFEN

22 Haziran 1978

1.3.1978-31.10.1979

REMAS

22 Haziran 1978

1.4.1978-31.10.1979

AMASYALI TEKNIK PRES

22 Haziran 1978

1.5.1978-31.10.1979

MESS BIRINCIi GRUP TOPLU PAZARLIK SURECI: TOPLU IS SOZLESMELERININ YURURLUK SURELERI




sendikamizin tepkisiyle bozulmustur diyebiliriz.”
1980 yilinda geriye dogru yaptigt bu degerlendir-
mede Otomobil-Is, MESS’in 6nce “Tiirk Metal,
daha sonra Maden-Ig’le grup sézlesmesini bagitla-
mis kozunu paylasmak icin Otomobil-I’e yénel-
mis” oldugunu belirtmektedir:

Toplu is sozlesmelerini Otomobil-Is Sendi-
kast bagitlamiyor diyerek hem iscilere hem
de memleket sanayiine darbe vurmak isteyen
sendika olarak gostermek ¢abalarini da bosa

ctkardik.

Orgiitiimiiz tabii ki grup sézlesmesinin ici-
ne stkismak istemiyordu, bu tam manasi ile
diger sendikalar gibi teslimiyet olurdu. S6z-
lesmenin bundan sonraki doneminli] de du-
sunmek mecburiyetindeydik.5®

Aslinda Otomobil-Is'in MESS’in grup sézlesmesi
wsrarina karst direnebildigi tek mevzi kendi s6z-
lesmelerini ana gruptan ayirmak ve iki ayrt grup
olusturmak olmustur. Makina Takim ve Akkar-
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IKINCI DALGA MESS GREVLERI
(1979-1980)

Isveren sendikastnin yillardan beri sendika-
miz tzerinde kurmak istedigi baskilar[t] her
devre celmek imkant bulusumuz karsisinda
yeni yipratma yollarina basvurdugu, 6rgiiti-
muzi mali yonden yipratabilmek icin grev
ortamlarini hazirlamaktaki ustaligint bilmek-
teyiz. Ancak bu oyunlarla Tirk sanayii bi-
raz daha koétiye gotirirken atilimlar yavas-
lamaktadir. Orgiitimiiz her grev’den daha
glclii ctkarken isveren sendikast oyunlarina
bikmadan devam etmektedir. 7°

Bu dénemde Otomobil-Is’in MESS’e karst orgtit-
ledigi 1977-1978 grevlerini 1979 yili sonlarinda
asamali olarak baslatilan ve 1980 yilinin 21 Tem-
muzuna kadar strdurilen ikinci bir grev dalgas:
izledi. Tkinci dalga grevler, MESS’le yirriitilen ve
miuzakereleri farklt hukuki prosedutrlere baglt ola-
rak parka parka yuritilen 18 isyerini kapsayan
toplu pazarlik streci icinde gerceklesti. Grevler,
grup toplu is sozlesmesi goriismelerinin kapsa-
mindaki bu 18 isyerinden 4 isyerinde asamalt ola-
rak baslatildi: Makine Takim, Gazal, Akkardan ve
Sahin Motor isyerlerinde yiritilen bu grevler,
diger fabrikalarda grev uygulanmadan, 18 isyeri-
ni kapsayan 21.7.1980 — 31.8.1981 ytrtrlik streli
“Grup Toplu Is Sozlesmesi’nin 12 Eylill askeri
darbesinin hemen 6ncesinde imzalanmasiyla bir-
likte kaldirildi.

Grup Toplu Is Sézlesmesi, bir dénem énce Birin-
ci Grup ve Ikinci Grup olarak ayrilan iki grubu
bitlestirdi ve miizakereleri ayri hukuki prosediirler
icinde olsa da MESS agisindan ayn1 politika gerce-
vesinde yuruttilen su isyetlerini kapsadt:

1. AKKARDAN SAN. VE TiC. A.S. Cayiro-
va, Gebze-Kocaeli

2. ANADOLU DOKUM SAN. A.S. Celik ve

Pik Doékiim Fabrikalart, Tutinciflik-Kocaeli

3. BOHLER KAYNAK CUBUKLARI

ALEKTRODLARI SAN. VE TIC. A.S.,
Yakactk Yolu Alti, Tasocaklart Mevkii,
Kartal-Istanbul

4. CELIK MONTAJ SAN. VE TiC. A.S. So-

ganh Koéyi, Kartal -Istanbul

5. ELSEL GAZ ARMATURLERI SAN. VE

TIC. AS. Cavugoglu Mah. Yalniz Selvi
Yolu, No: 9, Kartal-Istanbul

6. ESAS ELEKTRIK SAN. VE TIC. A.S. An-

kara Asfalti, Soganlikéyii, Kartal-Tstanbul

7. FENIS ALUMINYUM SAN. VE TiC.

A.S. Cayrrova, Gebze-Kocaeli

8. GAZAL GAZ ALETLERI A.S., Yarimca-

Izmit

9. HISAR CELIK DOKUM SAN. VE TIC.

A.S. Cayirova, Gebze-Kocaeli

10. KEFCELIK KEFELILER SOGUK DE-

MIR CEKME SAN. VE TiC. A.S. Ankara
Asfalt1 41. Km, Cayirova, Gebze-Kocaeli

11. KEFSAN KEFELILER SICAK DEMIR

CEKME SAN. VE TIC. A.S. Ankara As-
falt1 41. Km, Caytrova, Gebze-Kocaeli

12. MAKINA TAKIM ENDUSTRISI A.S.

Caytrova, Gebze-Kocaeli

13. MURATSAN FILITRELI SONDAJ VE

KOLON BORULARI SANAYIi ZIYA
OGUTCU VE ORTAKLARI KOM. STI.
Ankara Istanbul Asfaltr 18. Km. Ayas Kav-
sag1, BEtimesgut-ANKARA

14. OMTAS OTOMOTIV TRANSMISYON

AKSAMI SAN. VE TIC. A.S. Ankara As-
falt1 41. Km. Cayirova, Gebze -Kocaeli
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15. OTOPAR SAN. VE TiC. A.S. Ankara
Asfalti, Soganlkdy Karsist, Kartal-Istanbul

16. REMAS REDUKTOR VE MAKINE
SAN. A.S. Ankara Devlet Yolu 22. Km.
Yakacik, Kartal-Istanbul

17. TEKFEN IMALAT VE MUHENDIS-
LIK A.S. Derince-Izmit

18. TEKNIK CELIK ESYA KOLL. STI.
LUTFU USTA VE ORTAKLARI Yakacik
Kartal Cad. Ankara Yolu Kavsagi, No: 14,
Kartal-Istanbul®™

Daha 6nce MESS biinyesinde olan Ciftgiler Tica-
ret ve Sanayi A.S. isyeri isvereni, toplu is s6zlesme-
sinin yururlik siiresinin sonuna dogru MESS’ten
istifa etti. Isverenin toplu is sézlesmesinin siiresi-
nin 1 yil uzatilmast teklifi Otomobil-Ts tarafindan
kabul edildi ve taraflar bir protokolle yeni parasal
haklarla s6zlesmenin siiresini 1 Kasim 1980 tari-
hine kadar uzattilar. Boylece Ciftciler 1979-1980
MESS grup sozlesmesi stirecine dahil olmadi.®

GAZAL GREVi: 27 TEMMUZ 1979

“Kocaeli Subemize bagl Gazal Gaz Alet-
leri AS. isyerinde ikinci dénem toplu is
sozlesme[si gorigmeleri] 24 Nisan 1979
giind baslatidmustir. Yapilan gortismeler|in]
her nedense eski donemdeki gibi olgun ge¢-
medigi Orglitimiizin gozinden kagmamis-
tir. Kaldi ki isveren grubunda da buyuk bir
degisiklik yoktu. Bu katt tutumun MESS’ten
kaynaklandigi ge¢ de olsa fark edildi.”*”

Otomobil-Is, 8. Dénem Calisma Raporu’nda, 1979
Nisan’inda baglayan Gazal 2. dénem toplu pazar-
lik stirecini bu satirlarla deger-
lendiriyordu. 22 Mayis 1979
tarithinde yapilan toplantida
tikaniklik agtlamaz hale geldi
ve 36 madde tzerinde uyus- =
mazlik tutuldu. Otomobil-Is
kayitlarinda uyusmazlik konu-
larinin sadece parasal madde-
letle sinirlt olmadigina Gzellik-
le isaret edilmektedir.®™ Parasal
maddeler yaninda calisma su-
resi, kidem ve ihbar tazmina- 88
tina iliskin sendika talepleri de 2
o6nemli uyusmazlik konular
arasindaydu.

Otomobil-Is, sendika taleplerinin cok gerisinde
olan ve isverenin kabul ettigi Uyusmazlik Kuru-
lu kararini reddetti ve 12 Temmuz 1979 tarihinde
grev karart aldi, gerekli duyururu yapt. Bir giin
sonra, 13 Temmuz tarihinde isveren MESS’e tiye
oldu ve MESS ayni tarihte lokavt karart alarak ilan
cttl.

Grev 27 Temmuz tarihinde basladi. Otomobil-Ts,
grevin daha ilk ginlerinde, Gazal isyerindeki mu-
cadelenin oldukea cetin gegecegi degerlendirme-
sini yapmaktadir. MESS’in, “kapitalizmin ¢ikarlars
dogrultusunda baslattigr “grup sézlesmesi” siire-
cinin i¢ine Gazalt da sokmak, 1979 yilinin Ekim
ve Kasim aylarinda baglayacak olan grup sozles-
mesi miizakerelerine kadar isyerini kapalt tutmak
ve “sermayenin bir biitin halinde” hareket etme-
sini saglamak istedigini kaydetmektedir.

O dénemde CHP’nin AP’den istifa eden bagimsiz
milletvekilleriyle birlikte kurdugu 3. Ecevit Hu-
kiimeti 5 Ocak 1978 tarihinden beri isbasindayd.
Ecevit Hikiimeti’nin kurulmasindan kisa bir stre
sonra enflasyonun, hayat pahalihiginin yaninda
piyasadan gekilen tipgaz, benzin, yag, seker kuy-
ruklart Ecevit’e baglanan umutlar yavas yavas ti-
ketiyordu. TUSIAD, 120 iiyesinin tek tek onayint
ve Sikiyonetim Komutanligi’nin da iznini alarak
hazitlayip® gazetelere verdigi, “Gergekei Crkis
Yolu”, “Ulus Bekliyor”, “Yoklugu Paylasmak m1?
Bollugu Paylasmak mi?”, “Refahin ve Hurriye-
tin Dismant: Enflasyon” basliklarini tastyan tam
sayfa parali ilanlarla Ecevit yonetiminin ekonomi
politikasini, “pazar ekonomisinden gitgide uzak-
lasan bir anlayisin iriind” olarak nitelendiriyor ve
ekonomik sikintilarin yarattigi hosnutsuzlugu ko-

Gazal isgileri.



rukliyordu.5® Haziran ayinda
MESS Baskant Turgut Ozal,
Turkiye’nin en kritik gtinleri-
ni yasamakta ve ekonominin
yeni hikiimetin kurulusunun
ardindan gecen 17 ay icinde
“tutarsiz, bilgisiz, hatta kasith
ekonomik politikalar sonucu...
maalesef tam manasiyle bir ¢ik-
mazda” oldugunu agikladi.”” =

Gazal grevi, iste boyle bir do-
nemde basliyor ve Otomobil-
Is, MESS’in amacint bu cer-
cevede degerlendiriyordu.
Otomobil-Is, “iilkenin icinde
bulundugu ekonomik darbogaz1 gormezlikten
gelerek sermayenin ctkarlart dogrultusunda ilke
gerceklerini hige sayarak disa bagimlhiligimizi ko-
ritkleten bu hareketinin” olumsuz sonuclarinin
yakinda daha buyiik boyutlarla ortaya cikacagina
isaret ediyordu. Bitan gazi i¢in gerekli olan tiiptin
yapildigr isyerinde Gretimin durdurulmasiyla LPG
olarak bilinen ev gazlart dagitimt ve dolumunda
biytik aksamalar goriilecegini belirten Otomobil-
Is, MESS’in yakin bir gecmiste yasanan TUPGAZ
olaylarini hortlatarak genis halk yiginlarini etkile-
meyi amagladigini kaydediyordu. Sendikanin ¢aba-
st bu oyunu bozmak, “ilke ve calisanlarin zararlart
dogrultusunda gelisen tiim carpik oyunlara” bir

set cekmekti.*”®

Otomobil-Is, grevin 66. giiniinde, “nalinct kese-
ri gibi hep kendisine yontmak isteyen isverenlere
karst” verilen miicadelenin sonug alinincaya kadar
surecegini, MESS’in direnisinin emekeileri daha
da biledigini agikladu:

Otomobil-Ig’le uzlasamayacagint anlayinca
hemen kosup MESS’e tiye olan Gazal isvere-
ni zamanin hep kendi aleyhine oldugunu go6-
recektir. Patronlarin 6rgttii olan MESS tim
cirpinmalarina karst olusan bilingli grev saf-
larint bozacak giice erisemeyecektir. Ulke ve
calisanlarin ¢ikarlarini degil kisisel para hirs-
latt icin isyerlerini ¢alisamaz duruma getiren-
ler daha 6nce oldugu gibi Gazal'da tretime
katilan 518 Otomobil-Is iiyesinden de kesin
ve sert cevabi er gec alacaklardir.5”

Gazal grevi, 21 Temmuz 1980 tarihinde Otomobil-
Is’in MESS’le imzaladigi toplu is s6zlesmesinin ar-
dindan kaldirilacak ve 360 giin strecekti.

2hnpxrf i'l;l-

Gazal grev gozcileri.

MAKINA TAKIM VE AKKARDAN GREVLERI:
EYLUL 1979

Makina Takim ve Akkardan isyetlerinde top-
lu s6zlesme miuzakereleri strerken, isverenlerin
MESS’e iye olduklarint ve bundan béyle toplu
sozlesme bagitlama yetkisinin MESS’e verildigini
Otomobil-Is’e bildirilmeleri iizerine, anlasma ola-
nagl tamamen ortadan kalktt ve uyusmazlik tuta-
nagt duzenlendi.

Her iki isyeri i¢in ayr1 ayri olusturulan Uzlastirma
Kurullari tarafindan verilen kararlart Otomobil-Is,
tyelerin taleplerinin ¢ok gerisinde oldugunu ack-
layarak reddetti.

Buna karsilik MESS, her iki isyerinde de Uzlastir-
ma Kurulu kararini kabul etti. MESS tepkisini, 15
Eylil 1979 tarihini tastyan MESS gazetesinde dile
getirdi: “MESS Uzlastirma Kurulu kararint kabul
ettigi halde, Turkiye Otomobil-Is iscileri yasa dist
yollara itiyor...”%

Otomobil-Ts, MESS’in iddiasina kendi yayin orga-
ninda “MESS Gergegi Gizliyor” basligiyla verdigi
yanitta, iddiasinin, aslinda MESS’in “gercekleri ne
kadar gizledigi’ni agik¢a ortaya koydugunu kay-
detti. “Isveren sendikacis’” MESS’in Uzlastirma
Kurulu kararini gizledigini yazdi. Kararda Makine
Takim icin tcret zammi 18,50 olarak belirlenmek-
te, ikramiyeler eskiye oranla 15 giin arttirilirken,
kidem ve ihbar tazminatlart eski sézlesmedeki
gibi birakilmaktaydi. Ayni durum Akkardan igin
de s6z konusuydu. Bir sendikanin kendi ¢atist al-
tinda ugras vermekte olan 750 emekeinin bu ¢ag-
dst haklarin altinda ezilmesini onaylanmasi i¢in o
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sendikanin  “satilmis” olmast __
gerekmez miydi? MESS karart |
gizleyerek Otomobil-Ig’i sug-
luyordu:

Gerekce de uzlastirma
kurulu kararint kabul et-
memesi... Bugiine kadar
sanki butin uzlastirma wx
kurulu kararlar baska is-
kollart da dahil sendikalar
tarafindan aynen kabul
edilmis de ‘Otomobil-Ts
Cibanbast’® olmus gibi...
Su iyice bilinmelidir ki
Otomobil-Ts calisanlarin suglamasina deger
verir. .. Isverenlerin suclamast kendi cikarla-
rina hizmet i¢in ortaya atilmis birer gercekdi-
st karalamadir clinkd.

Otomobil-Is, Akkardan isyerinde 7 Agustos, Ma-
kina Takim isyerinde 8 Agustos ginlerinde grev
kararlart alarak ilin etti. Otomobil-Is dergisinde
grev kararina iliskin haber, sendika cephesinde
grup sOzlesmesi tartismalarinin arttk gindemden
kalkmis oldugunu ve sendikanin arttk MESS kar-
stsinda mucadeleyi bir bitin olarak gérdigini
ortaya koymaktadir:

Boylece GAZAL GREVT ile basliyan miica-
delemize Akkardan ve Makina Takim isyerle-
11 de eklenmistir.

Y1l sonunda MESS’e tiye diger isyerlerimizin
de katilmasi ile ekonomik savasimin boyut-
lar1 genisleyecek ve taleplerimiz alinincaya
kadar devam edecektir.®2

Otomobil-Ts, Makina Takim’da 5 Eylil 1979 Ca-
samba giind saat 17:00’de; Akkardan’da ise 6 Eylul
1979 gtinii saat 13:30°dan itibaren grev uygulama-
sina gecti. Otomobil-Is, 8. Genel Kurulu’na sun-
dugu Calisma Raporu’nda, MESS’in “gecen devre
elinden kacirdigr isverenleri yaniltmasint” bildigi
ve “daha evvel kendisine ihanet eden Akkardan
ve Makina Takim isverenlerini tongaya bastirarak”
grev alanina soktugu degerlendirmesini yapmak-
tadir: “Boylece MESS, “Otomobil-Is Sendikast ile
olan kozunu daha paylasamadigini da agikea orta-
ya koymugtur.”68

Makina Takim grevinin ikinci giniinde isyeri-
nin Kemeraltt Caddesi’ndeki Merkez binasi bir

Akkardan grev gozcusu kadin tyeler.

grup is¢inin protestosuna sahne oldu. MESS, 7
Eylil 1979 tarihinde isyeri binasini “basan”larin
Otomobil-Is tarafindan “yasadist yollara itilmek
istenen isciler” olduklarini iddia etti.

Gunlerdir isyerine geldikleri halde, ¢alismak
isteyen cogunluk iscileri engelleyen ve calis-
tirmamak icin tehdit edenler, idare tarafin-
dan devamlt uyarilmislardi. Buna ragmen bu
azinhk grup, calismamakta ve isbast yapma-
yarak, isyerinde huzursuzluk ¢ikartmakta di-
renmislerdir.

T. Otomobil-Is Sendikasinin baglattig1 hare-
ketler, bir ticret 6deme hadisesi degil, isve-
renlere yapilmak istenen ve tam anlamiyla
yasadist bir baskt amacini tastmaktadir ve ne
yaziktir ki, iscileri alet edenler, bu sendika yo-
neticileridir.

MESS, grevin baslamast tzerine iscilere ticretleri-
nin 6denmis, ancak “militan olan iscilere calisma-
diklar1 gnlere ait Gcretleri yasalar uyarinca kesi-
lerek tediye edilmis” oldugunu; olayin “bir tcret
6deme hadisesi degil, isverenlere yapilmak istenen
ve tam anlamiyla yasadist bir baski amacinr” tasidi-
g1 gorusinii de iddiasinda dile getirdi: “Oysa ki, T.
Otomobil-Is gorev suuru icindeki cogunluk cali-
sanlar kitlesini zorlayarak, yasadist yollara itmistir.
Olaya Sikiyonetim Komutanlhgt ve Emniyet Genel
Mudurligt el koymus bulunmaktadir.”68

Otomobil-Is’in cevabi kisaydi: “Buna kargalar bile
giiler!” Otomobil-Ts, “MESS’in bir dedigini iki
etmeyen Makina Takim isvereni calisanlarin ya-
sal haklari olan Ucretlerini 6demezken, Akkardan



Akkardan grevi.

isvereni de fabrikadan uretilmis ve stok mallart
“Yangindan Mal Kagirir’ gibi gotirmek istedigi-
ni acikladr: “Calisanlarin hakkint bir kenara it ve
butintyle kasant doldurmaya bakarak grevi ama-
cindan uzaklagtir. Olmaz boyle sey.” Otomobil-Ts,
MESS’in tam bir Sagir Sultan gibi... yillar 6ncesi-
nin haklari ile sézlesmeyi sonuglandirmak istedigi-
ni, “Turkiye’nin ekonomik durumunu gérmezlik-
ten gelerek emegin hakkint vermemekte direnen
“Patron Orgiitii”niin bu arada bir de yalanlama
kampanyasina” girismis oldugunu belirtti.*®

Makina Takim ve Akkardan grevleri, Otomobil-
Is ile MESS arasinda 21 Temmuz 1980 tarihinde
varilan anlagmayla kaldirilacakt1.5

Otomobil-Is, Gazal, Makina Takim ve Akkardan
toplu pazarlik stirecini bir butiin olarak gérmek-
tedir ki dyledir. Aydin Ozeren, 1979 Agustos’un-
da MESS’le yiritilen
grup  sozlesmelerinin
baslangicinin Gazal gre-
vi olduguna isaret et-
mektedir:

Otomobil-Is Sen-
dikasina bagli Ak-
kardan - Makina
Takim - Gazal
tclistit Otomobil-
Is’in MESS’le
yapilacak  birinci
grup  soOzlesmesi
olup Toplu I
Sozlesmesi  mi-

zakerelerinde anlasma
saglanamamistir.®’

Aydin  Ozeren, Birin-
c Grup MESS siire-
cini  degerlendirirken
Otomobil-Is’in ~ “iilke-
@8 nin dar bogazdan gecisi
. sirasinda daima  tem-
kinli” oldugunu, anlas-
| mak icin iyl niyet sarf
ettigini, buna karsilik
MESS’in kati tutumuy-
la karst karstya kaldigint
kaydetmektedir. MESS
“politik sendikaciliga karst goziikmesi yaninda,
politika ¢ukurunda oynamakta” ve “isverenlerin
1979 yilinda hikimeti disirme kampanyasinda
onciiliik yapmaktadir.” Ozeren, Gazal'da oynanan
oyunun da bir yerde bunun tatbikatt oldugunu dii-
sunmektedir. Gazal’da, lokavt karart alarak, Gcret
6demelerini geciktirerek, “verim dusukliga gerek-
cesi ile isci ¢tkaracagini ilan tahtasina asarak” isye-
rini greve tagtyan MESS olmustur:

Orgiitiimiiz bu sartlar altinda iiyelerinin gii-
vencesini saglamak icin Grev uygulamasina
gecmistir.

MESS[‘in] bu oyunlari diizenlemesinin bagli-
ca sebebi igverenlerin uzun streden beri hi-
kimeti dustrebilmek i¢in gazetelerde carsaf
kadar sayfalar kiraliyarak, s6zde uyart ilanlart
ile yaptiklari calismalara yeni manevralarla
yon vermeyi planlt bir sekilde devreye sok-
malaridir.

Makine Takim grevi.
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Actkca Isveren Tirkiye'de darlik yaratacak
odak noktalarini se¢mektedir. Nasil ki yag
darligint bitin yurda yaydilarsa simdi de di-
ger kuyruklara yenilerini ekleme yolundadur-
lar.

Gazal bizim iskolumuzda en gizel 6rnektir.
(...) Hikiimetin buytuk cabalarla buldugu
stvi gaz kullanilmasint yeniden kisitlt hale ge-
tirilmesi yeni kuyruklar, yoklar ve karaborsa
yaratilarak politik acidan hikimetin yipran-
masint saglamak amacint giitmekteditler.

Ozeren, Akkardan ve Makina Takim’da da duru-
mun ayni olduguna isaret etmektedir. Otomotiv
sanayi doviz krizi icindeyken Akkardan’da %85
yerli malzeme ile yapilan saftlarin timinin di-
saridan getirilmesinin zorlanmast “bazt grupla-
rin ¢ok isine yarayacaktir” ve bunun gibi MESS,
Turkiye’'nin tim kesici aletlerini treten Makine
Takim Endustrisi’nde tretimin durdurulmast icin
clinden geleni yapmaktadir. “Butiin bunlarin al-
tinda biytuk zorluklarla toplanan dévizin bir kis-
munin dolaylt yoldan disartya akmasini” saglama
amact vardir.5®

BiR DONUM NOKTASI: OCAK 1980

1980 yilinin basinda Otomobil-Is grup pazath-
gina yonelik yeni bir yaklasim ortaya koydu. Bu,
MESS’e kars1 biitin isyerlerinde topluca verilecek
bir ekonomik miicadeleydi ve sendikanin grup
sozlesmesine bakisinda esaslt bir degisiklik anlami-
na geliyordu. Otomobil-Is, MESS’le gecen dénem
imzalanan toplu sézlesmelerin siirelerinin sona er-
mesiyle bitlikte, “olduke¢a ¢ekismeli gececegi” an-
lagtlan muicadelenin “topluca” baslatilacagini agik-

BOLUM DiPNOTLARI
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77 MESS, 25 Haziran 1979.
678 Otomobil-ls, Say1 76, Agustos 1979,

ladi. MESS’in ayak direyeceginin ve isverenlerin
de MESS’in buyruguyla isci haklarint vermekten
kaginacaklarinin kesinlik kazandigini vurgulayan
sendika, MESS karsisinda is¢inin alinterinin “get-
cek hakkint” alarak is giivenligini saglamlastirma
cabasini strdirecegini kaydetti:

Tekten, Anadolu Dékiim, Fen-Is Alimin-
yum, Hisar Celik Dokim. Celik Montaj,
Oto-Par, Esas, Remas Rediikt6r, Elsel Gaz
Armatirleri, Kefcelik, Kefsan, Bohler Kay-
nak Elektrotlar;, Teknik Celik ve Omtas
isyerlerinde calisan tdyelerimiz icin MESS
karsisinda  stirdiirecegimiz toplu pazarlikta
gercekler yol gOsterici olacak.

Daha 6nce de dedigimiz gibi kendi kisisel ¢1-
karlarini herseyden tstin géren ve ¢alisanlart
strekli ezme ugrasinda olan isverenler ve on-
larin 6rgiitit MESS’le stirdurtilecek olan pa-
zatliga bir donim noktast olarak bakiltyor.

Sendikanin 1980 yili baslarindaki bu yénelimi, as-
linda MESS’le 1977-1978 déneminde yurutilen
toplu pazatlik siireci sonunda bir basari olarak
addettigi, hatta 1980 Haziran’inda 8. Genel Kurul
Calisma Raporu’na da yansiyan MESS-Otomobil-
[s toplu pazarlik siirecinin ana gruptan ayrilmast
ve iki ayr1 grup olusturulmasiyla kurulan yapinin
da terk edilmesiydi.

Otomobil-Is dergisinin 1980 yilinin Ocak ayinda ya-
yinlanan sayisinda Genel Baskan Aydin Ozeren’in
Bagyazr’si, “Ortak Eylem Birligi sarttir” baghgini
tastyordu. Otomobil-Is’in MESS’e karst miicade-
lesi yeni bir sathaya girmekteydi.

679 Otomobil-is, Sayt 77, Eyliil-Ekim 1979.

MESS, 15 Eyliil 1979.
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OTOMOBIL-IS’IN MESS
DISINDAKI GREVLERI (1979-1980)

1979 ve 1980 yillarinda Otomobil-Is, MESS di-
sinda tek tek grevler de yurittd. Sahin Motor Ya-
taklar1 fabrikasinda baslatilan grev yaninda, sen-
dikanin kamuda 6rgitlii oldugu Saglk ve Sosyal
Yardim Bakanligr depo ve tamirhanelerinde de

grev uygulandt.

SAHIN MOTOR GREVI: 6 KASIM 1979

Gebze, Cayirova’da kurulu Sahin Motor Yatak-
lart fabrikast grevi, Otomobil-Ig'in MESS disin-
da yuruttigt bir grevdir. Bu grev ayni zamanda,
Otomobil-Ig'in  Gebze bolgesinde  1979-1980
doneminde uyguladigt Uglinct  grevi  oldu.®
Otomobil-Ts, MESS’e karst ti¢ isyerinde 1100 is-
ciyle baslatilan grevler siirerken Sahin Motor’da
114 tyenin greve sokulmasinda, MESS’in dahlinin
oldugu degerlendirmesini yapmaktadir.®!

i§yerinde 7 Haziran
1979 tarihinde baglayan §&

toplu gériismeler, Tem- &
muz sonunda tikandt |
ve 31 Temmuz 1979
tarthinde 47 madde
uzerinde uyusmazlk §
tutanagi tutuldu.
Otomobil-Is, Uzlastir-
ma Kurulu olusturul-
mast i¢in Bolge Calisma
Mudurligi'ne  bagvur-
du.®? Kurul karari her
iki tarafca da kabul edil-
medi.  Otomobil-Is’in
grev karart almasi tze-
rine isveren, iscilere Uz-
lastirma Kurulu karati

tzerinde imkanlar tanidigint aciklad. Otomobil-Is
konunun agikliga kavusmast icin isverenin yazilt
beyanini istedi. Isverenden alinan teklif sendika-
nin Uyelerle yaptgi toplantida degerlendirildi ve
kabul gérmedi. Kocaeli Valiligi’nin devreye gir-
mesi de sonug vermedi.® Béylece, Otomobil-s 6
Kasim 1979 tarihinde saatler 17:00’yi gosterirken
isyerinde grevi baslatti:

Sahin  Motor isyerinde de isverenler
karlarindan vermek istemez ve emegin hak-
kina el koymak distincesini surdirtrken ¢a-
lisanlar olarak “Grev Bayragi’nin asilmast
noktastna varildi. Otomobil-Is tiyeleri biiyiik
bir kararlilikla. .. grev énliklerini giymislerdi.

Guniin ekonomik kosullarinin ¢ok gerisinde
olan haklar tzerine baslattigimiz grev ser-
mayeye karst emegin zaferi ile sonuglanana

Sahin Motor’da grev.
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dek stirecektir. Ve bir kez daha grev silahint
atesleyen Otomobil-Is tyelerinin zaferi ile
sonuclandirilacaktir.®

SSYB ANKARA DEPO VE TAMIRHANE GREVI

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligr’'na baglt Ankara
Esenboga Havaalani yolu tizerindeki tamirhane ve
depolarda Bakanlik ytirtirliikte olan toplu is s6z-
lesmesinin siiresinin bitiminden 6nce sozlesmeyi
feshetmeyecegini beyan etmesi tizerine Otomobil-
Is “degisik temaslar kurarak” fesihleri sagladi ve
yeni toplu is sozlesmesi i¢in ¢agri yaptl. Ankara
Bolge Caligma Mudirligi’nin Otomobil-Is’e
verdigi yetkiye Tiurk Metal itirazt yetki stirecinin
uzamastina neden oldu. Sonunda 20 Haziran 1979
tarihinde Is Mahkemesi karartyla Otomobil-Is yet-
kiyi kazand1.%®

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligi'na bagl biitiin
isyetleri icin Otomobil-Is tek tip taslak hazirlamis
ve Bakanlik’la temas kurarak toplu is s6zlesmeleri-
nin tamaminin Bakanlk’la tek elden yurttilmesini
talep etmisse de netice alamadt. Béylece biten tim
sozlesmelerin Bakanlik’la tek tek miizakere edil-
mesi yoluna gidilmis oldu.

Ankara sézlesmesi yetkisi Otomobil-Ts Genel
Merkezi tarafindan Ankara Subesi’ne verildi. Ya-
pilan miuzakerelerde netice alinamamasi tizerine
toplantilarin bir kismina Otomobil-Ts Genel Sek-
reteri de katildi. Ancak toplu is s6zlesmesini ma-
sada bitirebilmek mimkin olmadi. Uyusmazlik
tutuldu ve Uyusmazlik Kurulu belirlendi.

Uyusmazlik Kurulu karart Bakanlik tarafindan
Kabul edilmemesi iizerine Otomobil-Is isyerinde
grev karart aldi. Otomobil-Is, “Bakanlik kadro-
sunun eski aliskanhgt sebebi ile bu isyerinde grev

;‘@'}y I 5 S -i.‘ g s ¥ '
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SSYB Bolge Tamirhaneleri sendika temsilcileri toplu pazarlik masasinda.

yasagi oldugu saplantisint” tzerinden atamamasi
karsisinda 13 Aralik 1979’da grevi baslattigini kay-
detmektedir:

Grevimiz Ankara’da 6rnek grev olarak gos-
terilmis, birlik ve beraberlik icinde stren
savagtmizi bozmak isteyenler emellerine
muvaffak olamadiklart gibi uyelerimizi|n]
birbirlerine daha ¢ok yaklasmalarina sebep
olmuslardir.®

Bu arada Ankara Subesi’nin girisimleri ile
Bakanlik’la anlasma zemini bulundu ve 19 Subat
1980 tarihinde grev kaldirilarak isciler isbast yap-
tilar. Otomobil-Ts, 1980 yilinda toplanan Genel
Kurulu’na sundugu Calisma Raporu’nda, alinmis
olan haklarin Bakanlik biinyesindeki diger isyetle-
rine 6rnek olmasi bakimindan “bir zafer” oldugu-
nu kaydetmektedir: “Bu so6zlesme tiim tamirhane-
leti bir araya toplayacak niteliktedir.”*”

SSYB ISTANBUL ANA DEPO VE TAMIRHANE
GREVI

Saglik ve Sosyal Yardim Bakanligr'na baglt Istan-
bul Bakirkéy Ana Depo ve Tamirhane isyerinde
de bu dénemde toplu is sézlesmesi grevle bagit-
lanmistir. Otomobil-Ts, grevin nedenini, Saglk
ve Sosyal Yardim Bakanhg’nin “ters tutumu’na
baglamakta, “yillarca emek verilerek asama agama
yapilan maddeler geri alinmak istenmistir,” deger-
lendirmesini yapmaktadir.®®

“Tabii ki bu gorise katilan devlet biytklerini de
kinamadan gecemeyecegiz.” Sendika, Izmir, Trab-
zon ve Ankara sozlesmelerinin bagitlanmasina
ragmen Bakanligin Istanbul depo ve tamirhane-
lerinde siirdiirdiigii bu tutumunu, Otomobil-Ts’i
“eski asamalardan déndirebilmek ve
. dediklerini yaptirabilmek” gayretleri-
.| ne baglamaktadir.

. Isyerinde grev 4 Ocak 1980 tarihin-
" de baslamis ve “tiim tehditlere ku-
. lak asmadan” inatla strdiralmustir.
. Sendikanin ve iscilerin direncini kira-
mayan Bakanlik anlasma zemini ara-
. mis, yeniden baglayan miuzakereler
- Istanbulda siirdiriilmiis ve 25 Nisan
1980 tarihinde anlasma saglanarak
toplu is sozlesmesi imzalanmistir.%



EN KISA GREV: MAKINA ELEKTRIK SANAYI

Bu dénemde Otomobil-Is MESS disinda bir is-
yerinde daha greve gitti. Kartal-Cevizlide ku-
rulu Makine Elektrik Sanayii isyerinde 1 Nisan
1977 tarthinde baglamast gereken toplu sozles-
me gorismeleri Bolge Calisma Miudurligi’niin
Otomobil-Ig’in yetkisini ancak 8 Haziran 1977
tarihinde tespit edebilmesi ve araya Otomobil-Is
Genel Kurulu’'nun da girmesi nedeniyle 20 Hazi-
ran 1977 tarithinde 6nemli bir gecikmeyle basla-
mist.

Toplu sézlesme miizakerelerinde parasal madde-
lerde anlagma saglanamadi ve 19 madde tzerin-
de uyusmazliga gidildi. Uzlastirma Kurulu karar
Otomobil-Is tarafindan kabul edilmedi. Ancak
sendika grev kararini isverene teblig etmeden 6nce
isveren lokavt karari alarak ilan etti ve sendikaya
da teblig etti. Sendikanin grev karari, 29 Eylil
1977 tarihinde isverene teblig edildi. Bunun tizeri-
ne isverenin isyerinde baskt kurarak yeterli sayida
imza topladi ve grev oylamasi talebini ilgili mercie
bildirdi. Isyerinde 5 Ekim 1977 tarihinde yapilan
grev oylamasinda “Greve Evet” ¢tkmast tizerine
Otomobil-Is, itiraz siirelerini bekledikten sonra 16
Ocak 1978 tarihinde isyerinde grevi baslatti. Grev
uygulamasinda iki giin sonra, 18 Ocak 1978 tari-
hinde isverenin ¢agrist iizerine diizenlenen toplan-
tida anlasma saglanarak toplu is sézlesmesi imza-
land:.™

ELEKTROFER'DE KANUNSUZ LOKAVT

Gebze, Cayirova’da kurulu Elektrofer isyerinde
27 Kasim 1978 tarihinde isverence lokavt uygu-
land1. Bu grev uygulanmadan baslatilan bir “saldir1
lokavt” idi. Demir kuttikleri tretilen ve istenen
6lciide demir ve celik ¢ekilen Elektrofer Celik Sa-
nayii isyeri Acarlar Holding’e baglt kuruluslardan
bitiydi.

Toplu sézlesme miizakereleri uyusmazlikla sonug-
lanmis ve Uzlastirma Kurulu karari da isverence
kabul edilmemisti. Bunun tizerine Otomobil-Is’in
aldig1 grev kararina karsi isveren de lokavt karar
almis ve normal stirenin bittigi 27 Kasim tarihinde
lokavtt uygulamaya sokarak isyerinin kapisina kili-
di vurmustu.
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Otomobil-is, Sayi 70, Ocak 1979.

Lokavt iizerine Otomobil-Is tiyeleri fabrikanin
oninde toplu halde beklemeye basladilar. “Isve-
renin oyununa gelmemek ve kirli diizenin ipligini
pazara ¢ikarmak icin verilen ugrasta Gzerlerine du-
seni bilingli bir sekilde yerine getiren Otomobil-Is
tyeleri sonucun kendilerinin istekleri dogrultusun-
da olacagina giiveniyorlard.” Iscilerin kararh tu-
tumu kisa stirede isvereni masaya cekti ve yapilan
gorismede anlasma saglandi, lokavt kaldirilarak
isciler 4 Aralik tarihinde isbast yaptilar. Lokavtin
uygulandig 27 Kasim ile fabrikada isbast yapildigs
4 Aralik arasinda gegen strede isgiler tcretli izinli
sayildilar.

Bagitlanan toplu is sozlesmesi 1 Eylil 1978 tari-
hinden itibaren iki y1l stirelidir. Toplu is s6zlesmesi
ile ticret ve sosyal haklardaki artislarin yaninda is-
cilere yilda 150 giinliik (5 maas) ikramiye ve ayrica
yilda 3 maastan az olmamak tzere istihsal primi
6denmesi kabul edilmistir. Kidem tazminati kendi
ayrilan tyeye de 6denmek tizere 45 giine ¢ikaril-
mus, ihbar tazminatlarinin pesin olarak ve ytizde
50 zamli 6denmesine hikmedilmigtir.”
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ALDIKACTILAR DIRENISi

Kar inmiys topraga. Yer [0k gibi. Elde dévizler, ayak-
lar 1slak ki ne 1slak. Calisan emegin hakkinin soke
soke alinacagu ilkesi bilinirken O 'nu zora kosmak

niye? Alinlarindan boncuk boncuk akan terler kuru-

madan kursagindan gececek ancak bir asi diisiinen
emekgiler elleri bos mu gidecek evierine? ™

Gebze Cayrrova'da kurulu bulunan Aldikactilar
isyerinde 1979 yilt baslarinda bir direnis 6rgiitlen-
di. “Alnindan akan tetlerin sogumasini bir kenara
birakin, neredeyse ayin sonuna gelinmisti” ve isve-
ren kasastnt bir tiirlii acmiyordu. Isverenin “alacak
darbogazi ve hammadde yoklugu” gibi gerekeeler-
le iscilerin Ucretlerini 6dememesi tzerine isciler isi
birakarak direnise gectiler. “Evlerine gotiirecekleri
bir ekmegin hesabt icindeki ¢alisanlarin durumu or-
tada iken kendi kazancindan bagka birsey gérmeyen
isveren sonunda direnen emekgilere 6deme yapmak
yerine 17. maddeyi calistirarak tim emekgileri taz-
minatsiz olarak isten ¢tkardigint acikladi.”7*

KENDINE GEL ISVEREN!

Otomobil—i§’iq orgutluligu altinda gelisen direnis
sonuca ulasti. Isverenle imzalanan protokole tim
iscilerin ise geri donmeleri saglandr:

1- Ucret 6denmesinin gecikmesi nedeni ile
isyerinde toplu halde ¢alismayarak direnis ya-
pan iscilerin hizmet akitlerini 1475 sayilt ka-
nunun madde 17/2 G. ve 275 sayilt kanunun
madde 29 hikiimlerine dayanarak fesheden

isveren bu iscileri tim eski haklart sakl kal-
mak sartiyle yani feshin sonuclarint ortadan
kaldirmak suretiyle tekrar ise almayr kabul
eder. Su kadar ki direnise katilan iscilere ca-
lismadiklart strenin 5 giintine isabet eden
tcretleri 6denmeyecektir. Bununla beraber
calistimayan gunlerdeki is (tonaj) kaybinin
Ocak 1979 sonunda telafi edildiginin tes|p]
it edilmesi halinde kesintiler iade edilecektir.

2- Isciler 18-12-1978 giiniinden itibaren is-
bast yapacaklardur.

Otomobil-Ts, Aldikactilar direnisinin ardindan su
degerlendirmeyi yapmaktadur:

Isveren tarafindan “Sergilenen Oyunlar Di-
zisi” kararli Otomobil-Is tyeleri tarafindan
bozuldu ve ditenen emekgiler bir kez daha
kazandilar. Emegin hakkinin yenemeyecegi
ilkesinin dogrulugunu ve gegerliligini ortaya
koymak icin 6rgiitlii olarak strdirilen hare-
ket sonunda varilan sonug isverenlerin artik
baslarina buyruk davranamayacaklarini orta-
ya koymast acisindan bir “Ders Olma™ nite-
ligi kazanmustir.

Otomobil-Ig’in kararlt ve bilingli tiyeleri ne-
reden gelirse gelsin tim bu karst hareketlere
yekvicut olarak gogiis germege devam ede-
ceklerdir. Bilinmelidir ki emegin hakk: yene-
mez ve Otomobil-Ts tiyesi emekgilerin karath
ugrasina “Dur” denemez.”’®

1977-1980 DONEMINDE MESS DISINDA TOPLU PAZARLIK

Otomobil-Is, isci stifinin “biitiinlesecegi yerde ce-
sitli sendikalara dagilmis ve halen de dagilmaya de-
vam etmekte ve boyle bolunerek pargalanmakta”
oldugunu tespitle “tekellesmeye yonelmis” isveren-
lerin ve MESS’in, hikiimetin de destegiyle isci sini-
finin bu dagintk durumdan istifade ederek “alinmus
haklari dahi geriletmek sevdasinda” oldugunu kay-
detmektedir. Sendikanin toplu pazarlik ilke ve amag-
lar1 da bu tespitten yila ¢tkilarak ortaya konmaktadir:

Soyle ki: Toplu is sozlesmelerinde sendika-
mizin ana hedefi, dyelerimizin ekonomik ve
sosyal durumlarint daha iyi sartlara getirmek

ve isyerinde is giivenligi ve is emniyetini sag-
layarak insanca yasama miicadelesi olmustur.

Bu nedenle, toplu is sozlesmelerimizin ana
maddeleri, is degisikligi, disiplin kurulu, top-
lu ¢tkarma, calisma sireleri, ihbar ve kidem
tazminatlart ile yillik izin stirelerinin artigidir.
Tabii ki bunun yaninda parasal maddeler de
6nemini muhafaza etmektedir.

Iste bu maddelerin geri verilmemesi icin 6t-

guttimiiz, bilhassa tekelci sermayenin 6rguti
olan MESS’e karst biyik ugras vermekte ve
hatta uzun grevlere maruz kalmaktadir.”
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ISYERI iIMZA TARIHI YURURLUK SURE
KARMASAN 5 Mayis 1977 1.1.1977-31.12.1978 2YIL
ISTANBUL BOLGE DEPO VE TAMIRHANE 27 Eyliil 1977 1.3.1977-28.2.1979 2YIL
SIGMA DOKUM 18 Haziran 1977 1.3.1977-28.2.1980 2YIL
MES MAKINA VE ELEKTRIK 18 Ocak 1978 1.4.1977-31.3.1979 2YIL
GAZAL 11 Agustos 1977 1.4.1977-31.3.1980 2YIL
DEMSAN 26 Mayis 1977 1.4.1977-31.3.1981 2YIL
TEKIMAL SINATES KOLL. STi. 28 Eyliil 1977 1.4.1977-31.3.1982 2YIL
TURK OTOMOTIV ENDISTRISI (TOE 21 Ekim 1977 1.5.1977-30.4.1979 2YIL
SAHIN MOTOR 8 Eyliil 1977 1.6.1977-31.5.1978 2YIL
PAN OTO 2 Eyliil 1977 1.6.1977-31.5.1979 2YIL
MOTORLU ARAGLAR TICARET 1.7.1977-31.6.1979 2YIL
SACE ALEKTRIK 10 Aralik 1977 1.7.1977-31.6.1980 2YIL
KALITELI CELIK 4 Subat 1978 1.10.1977-30.9.1979 2YIL
YUCEL BORU 9 Ocak 1978 1.11.1977-31.10.1979 2YIL
TROFASAN TRANSFORMATOR 3 Ocak 1978 1.12.1977-30.11.1979 2YIL
VOLTAM ELEKTRIK MALZEMELERI 31 Ocak 1980 1.1.1978-30.11.1979 23 AY
CAYIROVA DEMIR GELIK 5 Nisan 1978 1.1.1978-31.12.1979 2YIL
SERVIS TICARET 29 Mayis 1978 1.1.1978-31.12.1979 2YIL
oTOYOL 1.1.1978-31.12.1979 2YIL
BOGAZIGI DOKUM 15 Haziran 1978 15.3.1978-28.2.1980 2YIL
CHRYSLER SANAY] 12 Haziran 1978 1.4.1978-31.3.1979 2YIL
ALDIKAGTILAR 1.7.1978-30.6.1980 2YIL
EYUPOGLU DEMIR GEKME 11 Ekim 1978 1.8.1978-31.7.1980 2YIL
OTOMETAL OTOMOTIV 26 Ocak 1979 1.8.1978-31.7.1981 2YIL
ELEKTROFER 1 Aralik 1978 1.9.1978-30.8.1980 2YIL
SEVIL METAL 1.10.1978-30.9.1980 2YIL
COLAKOGLU METALURJI 14 Nisan 1979 1.11.1978-31.10.1980 2YIL
KARMASAN 30 Mart 1979 1.1.1979-31.12.1980 2YIL
ATLAS COPCO 2 Mayis 1979 1.1.1979-31.12.1980 2YIL
CER METAL 16 Subat 1979 1.1.1979-31.12.1980 2YIL
ANKARA ANA DEPO TAMIRHENESI 19 Subat 1980 1.3.1979-28.2.1981 2YIL
iZMIR BOLGE DEPO TAMIRHANESI 1.3.1979-28.2.1981 2YIL
TRABZON BOLGE TAMIR ATOLYESI 1.3.1979-28.2.1981 2YIL
ISTANBUL BOLGE DEPO VE TAMIRHANE 25 Nisan 1980 1.3.1979-28.2.1981 2YIL
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SIGMA DOKUM 18 Nisan 1979 1.3.1979-28.2.1981 2YIL
KROMAN GELIK 27 Nisan 1979 1.4.1979-31.3.1981 2YIL
ONDER DOKUM 9 Temmuz 1979 1.4.1979-31.3.1981 2YIL
DEMSAN DEMIR SANAYi 30 Mayis 1979 1.4.1979-31.3.1981 2YIL
TEKIMAL SINATES KOLL. STi. 10 Agustos 1979 1.4.1979-31.3.1981 2YIL
YUCEL BORU 21 Mayis 1979 1.5.1979--30.4.1981 2YIL
TURK OTOMOTIV ENDISTRISI (TOE 1.5.1979--30.4.1981 2YIL
PAN OTO 10 Ekim 1979 1.6.1979-31.5.1981 2YIL
MOTORLU ARAGCLAR TICARET 15 Ekim 1979 1.7.1979-30.6.1981 2YIL
ASIL GELIK 11 Eylul 1979 1.9.1979-31.8.1981 2YIL
BORUTAS 7 Subat 1980 1.11.1979-31.10.1981 2YIL
TRAFOSAN TRANSFORMATOR 13 Mart 1980 1.12.1979-30.11.1981 2YIL
VOLTAM ELEKTRIK MALZEMELERI 24 Ocak 1980 1.12.1979-30.11.1981 2YIL
OTOYOL 11 Subat 1980 1.1.1980-31.12.1981 2YIL
CAYIROVA DEMIR GELIK 18 Ocak 1980 1.1.1980-31.12.1981 2YIL
CHRYSLER SANAYi 14 Mayis 1980 1.4.1980-31.3.1982 2YIL

1977-1980 DONEMINDE MESS DISINDAKI iSYERLERINDE BAGITLANAN TOPLU IS SOZLESMELERI
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GUC VE EYLEM BIRLIGI (1980)

1979 yili sonlarinda, madeni esya iskolunda isci
sendikalart MESS’le yeniden toplu pazatlk ma-
salarina oturmaya hazirlanirlarken, emek tarihinin
6nemli toplu pazarlik politikalarindan biri gelisti-
rildi: “Gug ve Eylem Birligi!”

1980 yilina gelindiginde “eylem birligi” sol siyaset-
te oldugu kadar sendika hareketi icinde de kulak-
larin bir stiredir alisik oldugu bir kavramdi. Fasist
tehlikeye karst birlikte miicadele, eylem birligi ca-
balari, uzunca bir siiredir demokrasiden yana giic-
lerin gtindemindeydi.

Bu yonde dogrudan sendikalardan yiikselen bir
ses de DISK ve Maden-Is Genel Baskani Kemal
Tiirkler tarafindan yapilan ancak DISK icinde bii-
yiik bir tartisma yaratacak olan Ulusal Demokratik
Cephe (UDC) cagristydi. UDC, DISK Yiiriitme

Kurulu’nun 25 Temmuz 1977 tarihinde aldig “bir
demokrasi cephesinin” olusturulmas: kararinin
ardindan Genel Bagkan Turkler’in 28 Temmuz
1977 tarihinde yaptig1 “emperyalizme ve fasizme,
tekellerin egemenligine” karst birlikte savagim ¢ag-
ristydt:

Gerek fasist tirmants ve bunun MC bici-
mindeki somutlanisi, gerekse isci sinifinin
ve orgiitlerinin nicel ve nitel gelismelerinde-
ki tarthsel atilimlar, boylesi bir glic ve eylem
bitligini her zamankinden daha gercekei yap-
maktadir.””’

Tiirkler, Tiirk-Isi de UDC icinde yer almaya ca-
girmis ve DISK ile Tiirk-Is arasinda ortak nok-
talar etrafinda olusturulacak bir is birliginin bu
yonde 6nemli bir adim olacagint vurgulamugtir.”®

SENDIKA HAREKETINDE BiRLIKTE MUCADELE ARAYISLARI

Geriye dogru bakildiginda, sendika hareketi igin-
de eylem bitligi arayslari/6nermeleri “70°letin or-
talarina kadar uzanmaktadir. Sendika hareketinin
boliinmusligli sorunundan kalkarak “‘sendikal
birlik” 6zlemleri, ¢abalar icinde “eylem birligi”
vurgusu da zaman zaman ortaya ¢itkmaktaydt.
Otomobil-Ts de birligi ve eylem birligini temel bir
perspektif olarak benimseyen sendikalardan biriy-
di. Otomobil-Is, daha 1976 Haziraninda sendikal
bolinmusligiin birlikte eylemle, “eylem birligi” ile
asilmasi gerektigine isaret ediyordu:

Bugtin 1976 Tirkiye’sinde, 3 isci konfederas-
yonu, 17 is¢i federasyonu ve 700’0 askin sen-
dikaya dagilmis olan isci sinifi, TURK-IS mi?
DISK mi? MiSK mi? Bagimstz mi? demeden
birlikte eyleme ge¢melidirler.

Tabanda saglanan eylem birligi, tepeden de
yoneticiler seviyesinde kurulan diyaloglarla
gelistirildiginde, ‘birlik’ hayata gecirilen bir
olgu olmaktadir. ™

Olumlu bir anlam yiiklii olan “eylem birligi” kav-
rami sendikalar iginde uzunca bir siredir genel
olarak benimseniyor olsa da somut ve ilkeleri be-
litlenmis bir program olarak 1979 yiliin siyasi,
ckonomik kosullar icinde ortaya konabildi. 1979
yilt ortalarindan baslayarak sendika hareketi icin-
de “gii¢ ve eylem birligi” giindeme geldi, tartisilds,
politik/teorik cercevesi de esas olarak Maden-Is
cevresindeki bu tartismalarla sekillenmeye basladt.

Mehmet Karaca, sendika hareketi icinde ortaya
ctkan eylem birligi fikrinin uluslararasi bir boyu-

Gii¢ ve Eylem Birligi (1980) 237
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tunun da olduguna dikkat ¢cekmektedir. Kuresel
sermayenin dretim maliyetlerini distirebilmek icin
ucuz mekanlar aradigina isaret eden Karaca, bu
amacla Turkiye'de bazt isletmelerle de ortakliklar
kurduklarini, is birligi yaptiklarini ve dolayistyla
uluslararast sendikalarin da bu durumu degerlen-
direrek kendi aralarinda gii¢ ve eylem birligini ara-
yist icine girdiklerini belirtti:

Uluslararast sendikal toplantilarda bunlar
[tartigildi]. Bizdeki gtc¢ ve eylem birligi fikri
buradan dogdu. Nitekim Tirkiye'de de isve-
renler, bizim madeni esya iskolundaki isve-
renler kendi aralarinda yaptiklart toplantilar-
la Ttrkiye’deki isci ticretlerini nasil kontrol
altina alabiliriz sendikalarin taleplerini nasil
minimuma indirebiliriz diye... gorismeye
basladilar. Dolayistyla kendi aralarinda top-
lantilar yaptilar birlikler olusturdular. Maden-
Is'in yaptgt direncli grevlere karst lokavt
fonlar1 olusturdular... MESS biinyesinde
isyetlerinde.™

Maden-1s i¢inde, MESS’e karst eylem birligi fikri-
nin 1977'deki Biiyiik Grev sirecinde yasananlarla
birlikte daha da netlestigi séylenebilir. Sol i¢inde
siyaseten savunulan eylem birligi politikalarinin
yaninda, Biytk Grev sirecinde MESS’in ve Ttk
Metal'in tavrt bu arayslarin hizlanmasinda etkili
olmustu:

Tirk Metalin tavrt da agikti. Onlar, per-

Otomobil-Ig’e karst bir tavir takinmaya ca-
Listyorlardl. Sézlesmelerde minimum asgari
seviyede tutabilmek icin boylesi bir politika
izliyorlardi. Bizde buna karst kendi politika-
miz1 gelistirdik. O tarihlerde MESS’in basin-
da Turgut Ozal var.

Ve bu konuda ilk agtklamalar, Biyik Grev’in bit-
tigi 1978 yilinin baslarinda yapildi. Maden-Is, 15
Subat 1978 tarihinde birlik konusunda su tespiti

yaptt:

Holdinglesme biciminde ortaya ¢ikan tekel-
lesmenin arttigt ve hizlandigr tlkemizde ar-
tik tek tek isyerlerini baglt olduklart sermaye
grubundan yalitlayarak ele almak olanagi kal-
mamustir. Tek tek isyerlerinde grevlerin yillar
stren uzunlugu bunun en agtk géstergesidir.
Maden-Ig’in ve tiim sinif sendikalarinin te-
kelleri kusatip sikistiran ve stratejik isyerlerini
hedefleyen bir toplu pazarlik savasim strateji-
si saglamalart kacinilmazdir.?

Otomobil-Is Baskant Aydin Ozeren de 1979 yili
baslarinda genel nitelikte de olsa yapict mesajlar
veriyordu. Ozeren, 1979 yili Nisan ayinda su tes-
piti yapmaktadir:

Halbuki bu bunalimli devreyi atlatmak icin
partiler, sendikalar, dernekler ve basinin el ele
vermesi gerekirken hepsi kendi aralarinda ve
biri digeriyle kiyastya bir miicadele vermek-
tedir. Birinin yapmaya c¢alistigini digeri hizla

MESS BASKANI TURGUT OZAL,

FASIZME SELAM DURUYOR

de arkasinda bu

isleri  hallediyor- =

lardi. Biz bunu EGRiST

hissettik.  Somut I, :
eyleme. doniisme- , MESS e T Ot gt
se bile hissettik, man Egitim ve Kiltiir Merkezinde mey

birlikci Tekelci burjurazi ile fagist ku-
ruluslar arasindaki «sicak» isbirligini so

mut bir gekilde ortaya koydu.

Asagida MESS'in, MISK binasinda-
ki patlama iizerine acele ile cektigi ve
kendini ele verdigi telgrafin metni ile o-
laydan bir ka¢ giin sonra yaplan ince-
lemeler sonucu patlamanin MISK bina-
sindaki bomba imali sonucu oldugunu
belirten ve MISK yoneticilerinin tutuk-
lanmasin iceren haberlerin bashklarim
SUNUYOTUZ.

dana gelen patlama iizerine Tiirkes ve §
MISK Genel Bagkani'na birer telgraf e
kerek «teessiirlerind» bildirdi. Daha son
ra yapilan incelemeler, MISK binasin -
daki gatlamanin bina icinde bomba i -
‘mal edilirken oldugunu ortaya ¢ikard.
Arkasindan MISK yéneticileri tutuklan-
di. Fagist Tiirkes yurtdisina kagt. Béy-
lelikle MESS Baskani Turgut Ozal Tiir-
kes'e ve MISK’e gektigi telgraflarla Is-

(...) MESS’in ha-
zitligr vardi. Lo-
kavt fonlart olus-
turuyor. Bir seye
hazirlaniyordu.
Nitekim biz De-
rinden Gelen Kok-
ler kitabinda bunu
etraflica  yazdik.
Mudanya'da top-

sorumlulugun vebali alt
da olacaklardir.
Saldirganhidi, devlete
ragmen sirdiirenlerin - bu
cur'eti nereden aldiklan u-
zerinde ciddiyetle durul
malidir,

Yiice Tirk yurdunuv kar-
des kanina bulamak iste

MESS Bagkani  Turgut

OZAL"n telgrafi soyledir:
aTiirk vatanini hiyanetle

riyle bélmek isteyen komii
nist cmgzet gebekeferinq\
vaki silahl tecaviiziini bu-
vuk blr teessirie karsii-

lantlar yapiyorlar, i, o, 15 S R
Y ¥9 flonen (nde hesap ve
§urada toplann bu cinayetler karsisinda r%‘gﬁli f'n" “,: e IP
| Dol suskun kalanlar, tarihi bir derin R ilarm Uy
yapiyotlar.  Dola-

yistyla Maden-Is’e Maden-is, Sayi 121, 15 Agustos 1979.



bozma yoluna gitmektedir. (...)
[s isten gecmeden el ele vererek
gercekler tizerine zaman geg-
meden egilmek mecburiyetinde
oldugumuzu artik tim yetkililer
arttk anlamalidirlar.”™

Maden-Ts, 22 Bolge Temsilcisinin
Maden-Is Yiiriitme Kurulu ile bit-
likte Istanbul’da yaptig1 iki giin sii-
ren toplantiyla, MESS’e karst 1 Eylil
1979'da baslayacak ve 144 isyerini
kapsayan toplu s6zlesme goriismele-
rinin hazirliklarini sekiz ay 6nce bas-
lattigint agikladi. Subat ayinda yapilan
toplantida, tlke sorunlart ve o6rgiit-

Mess'in
anlamsiz
ve yanlis
tutumu

HAVAT pahalihgimin - hizlo arttigi bir
devrede igverenler ve sendikalar
MESS'in, igcilere kargi daha hasis davran
malar ileriki giinlerde biiylk patlamalara
neden olacaktir.

Isci kesimi icinde birlik beraberlikten
séz edenler ,ortak bir savunma hotti kur-

mak icin calistklarinl famuy ovung yansita

tarafsiz aracidan ¢ikan 16 ilé 18.50 TL. dc-
ret zamlianni blyik bir fedakarhikla kabul
ettiklerini, T. Otomobil - Is’in uzlasmaz tu-
tumu devam ettiginden karari kabul etme-
yip greve ciktigini anlatirlarken, guldiri
yazarlarinin kitaplarindan pargalar okudu-
Junuzu sanirsiniz.

Halbuki igcileri greve grtkarmak igin ne
baskilar yapildigint Sdeneklerin hatta ic-
retlerin 6denmedigini, yangindan mal ka-
cirir gibi icerden her giin malzeme bosaltik
larindan hi¢ séz etmemigler ve netice de
iscilere Otomobil -Is  yetkilileri kanunsuz
eyleme jtivor .demekten ¢ekinmemiglerdir.

Otomobil - I’in yillardan beri yaptig
grevlerin yasal cerceve icinde érnek grev-
ler oldugundan haberdar degillermis gibi
davranmalari acaba MESS’e ne kazandira-
caktir?

Grevin anlami daha iyi gartlarla is ba-
nist saglamaktir, yoksa MESS’in disiindii-
gl gibi igvereni isciye, isciyi isverene dii-
slirmek dedildir. Ayni igyerinde calisanlari
taraf tutmak suretiyle birbirine diisman et
mek cok blyilk hatadir ve ne yazik ki, bu
anlamsiz hareketler MESS tarafindan ya-
plimaktadir.
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lenme galismalarinin yaninda, toplu

sozlesme surecinin hazirliklan ile ilgili sorunlar
da tartisild. Bunu™, Maden-Is Genel Yonetim
Kurulu’'nun, 30-31 Mayss, 1 Haziran 1979 tarih-
lerinde Goénen'de yapilan toplantist izledi. Genel
Yonetim Kurulu, “tekellere karst daha giiclii, daha
yiginsal bir savasim” icin, “tim anti-emperyalist,
anti-fagsist ve anti-tekel giic ve kuruluslarin” ortak
bir cephede yer almalarinin geregi vurguladi. Bu
cercevede, 1979 toplu pazatlik stirecine iliskin ola-
rak -sendikal- bir miicadele hatt1 da ¢izilmis olu-
yordu:

Tekellere karst ortak bir cephenin olustu-
rulmasinin anti-tekel istem ve talepler icin
savasimla olanakli olacagt somut gercegin-
den kalkilarak, bu taleplerin yiikseltilmesine,
Eylil 1979’da bu agidan daha kisa sureli is
haftasi, daha uzun sireli yillik izin, daha gu-
venli ¢alisma kosullary, is glivencesi ve daha
ileri ekonomik kazanimlar icin taleplerin 6ne
ctkarilarak bu talepler i¢in 6dinstz ve karar-
It bir savasim verilmesine, Oybirligi ile karar
verildi.”

Maden-Is, MESS’e karsi yiiriitiilecek olan “Ey-
lal 1979 Toplu Savasim Programi” calismalarina
da aynt gunlerde basladi. 1979 Eylilinde basla-
yacak MESS grup toplu pazarhigl 6ncesinde, giig
ve eylem birliginin toplu pazarlk siirecinde ger-
ceklestirilmesinin - zorunluluk oldugunu ortaya
koydu. 9-10 Haziran giinlerinde Génen Isci Tatil
ve Egitim Sitesi’'nde baglayan ¢alismalarin ilkine,
MESS’e bagli 96 isyeri bastemsilcisi, bélge temsil-
ciliklerindeki organizatorler, Genel Merkez Toplu
Sozlesme ve Egitim Daireleri uzmanlart katildiar.

Otomobil-is, Sayi 77, Eyliil-Ekim 1979.

Iki giin siiren caligmalar sonucu 96 isyeri bastem-
silcisi ortak imzalt bir deklarasyon yayinladilar.
Deklarasyonda: “Bunalimdan ¢ikis yolu, emperya-
lizmi tilkemizden sokiip atmak, tekellerin egemen-
ligine son vermektir. Tekelci sermaye, bunalimin
faturasini biz emekgilerin sirtina yiklemek istiyor.
Ancak bizler, tekelci sermayenin bu heveslerini
kursaklarina tikayacak glcte ve kararliliktayiz.”
denmekteydi.”

Ote yandan, Otomobil-Is Genel Baskani, 1979
Agustosunda yaklasan MESS toplu pazarlik mu-
cadelesine iliskin su tespiti yapiyordu:

Sendikamiz tlkenin dar bogazdan gegisi sira-
sinda daima temkinli olmus s6zlesmelerinde
anlasmak icin sarf ettigi iyi niyetlerinde kar-
sistnda daima MESS’in kati tutumu ile karsi-
lasmigtir. ™

Isci sendikalarinin MESS karsisindaki boliinmiis-
lagi, toplu pazarlik stirecinde isverenlere 6nemli
bir manevra alani saglamaktaydi. Otomobil-Is Ge-
nel Sekreteri Sami Atag, MESS’in bu durumdan
alabildigine yararlandigini anlatt:

“Soyle... biz MESS’e gidiyoruz, ‘Bu sozles-
meyi, bu maddeyi Maden-Is bile istemiyor siz
neden istiyorsunuz?’ Maden-Is’e, ‘Otomobil-
Is bunlart bunlart istemiyor siz niye istiyorsu-
nuz?’ Yani bizi karst karstya getiriyor.””®

Ne var ki, bu tarihlerde Otomobil-Ts cephesinde
MESS’e karst gii¢ ve eylem birligi fikrinin olustu-
guna ya da karsilik bulduguna dair hentiz bir emare
yoktur. Otomobil-Is dergisinin 1979 Agustos ayin-
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da yayinlanan Haziran-Temmuz sayisinda Genel
Baskan Aydin Ozeren, “Sermaye Sendika Isbirligi
Ornekleri” basliklt yazisinda Maden-Is’e bakisini,
MESS ile Maden-Is arasindaki sendikal iliskileri
nasil gordiigiinii ortaya koymaktaydi. Ozeren’in
hedefinde MESS kadar Maden-Is de vardir. Oze-
ren, kendileriyle aynt iskolunda olan diger sendi-
kalarin iscilere, “Biz sizlere Toplu Is Sozlesmesi ile
ne aldiksa digerleri de ayn1 seyleri aldi,” diyerek ve
“uyutma politikalarini siirdiirerek, ellerindeki isci-
lerin bagka sendikaya ge¢cmesini engellemek icin”
azami gayret gosterdiklerini yazmaktadir. Ozeren’e
gore bu sendikalar giictini MESS’ten almaktadur:

MESS yoneticilerinin grup sézlesmelerini
yapmalarini ve tim goriismeleri ayni tarihe
getirmelerini bir basart olarak gOstermeleri
yaninda, devrimcilik iddialarindaki Maden-Is
Genel Baskant Kemal Ttrkler’in igverenlerin
MESS catst altinda toplanmalarini “olumlu
bir hareket” olarak gostermesi sermaye ile
sendika isbirliginin bir 6rnegi degil midir?
Sendikacinin ¢alisanin hakkint korumast ge-
rekirken sermayenin oOrgiitlenmesini savun-
mast bu denli acik olarak gorilmuis mudaur?™

Ozeren, MESS’in “sosyalist ekonomi kurallarina”
karst ¢ikarken “agirt goriisteki sendikalara ‘Kamp
Parast’ adt altinda yardim yaptigini kaydetmekte
ve sormaktadir: “Bu yardim acaba gercekten ¢a-
lisanlarin dinlenmesine matuf bir girisim midir?
Bu destekleme kendi kendileri ile bir ¢eliski degil
midir?”™ Ozeren’in soziini ettigi “Kamp Parast”
Maden-Ts’in tiyelerine, MITES’te aileleriyle birlik-
te tatil yapabilmeleri icin toplu is s6zlesmelerine
koydurdugu tatil parasidir.

Bir taraftan da yeni toplu pazarlik stirecinin basla-
yacagt 1 Eylil tarihi yaklasmakta ve
275 sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev
ve Lokavt Kanunu’nun gerekleri her
iki sendika tarafindan da yerine ge-
tirilmekteydi. Otomobil-Is eyliil ay1
icinde yeni toplu pazatlik prosedi-
ru geregi, MESS ile bagitlanmis ve
yararligi 31 Ekim 1979 glini sona
erecek olan Tekfen, Anadolu Do-
kiim, Fenis, Hisar Celik, Oto Par,
Celik Montaj, Amasyali Teknik Pres,
Has Demir, Esas ve Remas isyetleri
toplu is sézlesmelerini eylil ay1 igin-
de feshetti. Metal iskolunda kurulu

sendikalar listesini ilgili Bolge Calisma Mudirlik-
lerinden isteyerek yasal prosediriin yurttilmesine
basladi.”™

Eylal ay1 biterken MESS’e karst gli¢ ve eylem bir-
ligi yoninde Onemli adimlar atilmaya baslandi.
Maden-Is Genel Yénetim Kurulu Gonen'de top-
land1. 23-24-25 Eylil 1979 tarihlerinde gerceklesti-
rilen bu toplantida “6nceden tespit edilen giindem
geregince” benimsenen kararlar arasinda, “giic ve
eylem birligi” ilk sirada yer aliyordu. “Ne kadar
savasirsak o kadar kazaniriz” belgisini hatirlatan
Genel Yonetim Kurulu, bu anlamda sendikanin
orgutsel birligini, miicadele kararligini arttirirken
merkezi bir sekilde isci sinifina ve emekei halk
kitlelerine saldiran tekelci sermayeye karst “fasist
ve sart sendikalarin disinda tim sendikalatla isci
stntfinin savasim yolunda yiriiyen demokratik kit-
le ve meslek orgiitleriyle glic ve eylem birliginin
saglanmasina” son derece 6nem verdigini agtkli-
yordu: “Genel Yonetim Kurulumuzca, sendika-
larda tabandan ve tavandan tekellere karsi gii¢ ve
eylem birliginin saglanmast yolunda kararli bir sa-
vasim verilmesine, Oybirligi ile karar verildi.” (Id-
dianame, s. 459-460) Genel Yonetim Kurulu’nun,
19 Ocak 1980 tarihli toplantisinda ise sendikanin
6nine koyulan hedeflerden biri gene “gli¢ ve ey-
lem birligi” idi. 5 Numaral Karar séyleydi:
Degisik konfederasyonlara bagl ve bagimsiz
sendikalar arasinda baslayan eylem bitligi st-
recini DISK’in 6nciiliigiinde daha genis ve
ileri boyutlara yiikseltmek acil gérevdir. Sen-
dikalar arast eylem birligini tepeden kurma ve
gelistirme calismalarinin yani sira, bolgelerde
ve isyerlerinde de eylem birligini saglamaya
ve gelistirmeye 6ncelik ve agirlik verilmesine,
... Oybitligi ile karar verildi.”

Otomobil-Is, Sayi 77, Eylil-Ekim 1979.



Maden-Is, gii¢ ve eylem bitligi Gnermesinin toplu
pazarlik masasinda gerceklestirilebilmesinin ana
hatlarini 1979 sonbaharinda ortaya koydu:

Cesitli iskollarinda faaliyet gésteren holding-
lere, tekelci sermayeye karst sendikalar arast
eylem ve gii¢ birliginin saglanmasi, kalict ka-
zanimlar elde etmek icin can alict sorundur.
(...) Bu sendikalar bir araya gelmeli, ortak
toplu sézlesme istemleri belirlemeli, kalict
kazanimlar icin hedefler saptanmali ve bir
ortak eylem programt olusturulmalidir.’

Ote yandan, metal iskolunda 1979 Ekim ay1 bas-
larinda, MESS’e karsi glic ve eylem birligi fikrinin
hayata gecirilebilmesi icin heniiz sartlar hazir de-
gildir. Otomobil-Is, Maden-Is’e karsi rekabetci
tutumunu sirdirmekte, Ozeren 1979 Ekim’inde
Otomobil-Is dergisinde sunlari yazmaktadi:

Isci haklari icin ideolojik oyunlarin disin-
da arka arkaya patlayan Gazal, M.TE, Ak-

Kardan grevleri karsisinda MESS’le grup
sozlesmesine oturacak diger sendikalari ne-
den memnun ettigini bilebilmek gugtiir.

Kaldi ki bu grevlerle Otomobil-Ig’in yiprana-
cagini sananlarin MESS’i tebrik etmesi ayni is
kolunda giicli sendikalara tahammuli olma-
yan ideolojik sendikaciligin ne hale dustigu-
ni gostermektedir. Kamuoyunda isverenler-
le birbirine camur atanlarin Otomobil-Is’in
guciinden trkerek nasil sarmas dolas olduk-
lat1 bir kez daha gézler 6ntine serildi.”*

Bu yazida Aydin Ozeren’in, Maden-Is’in yeni yeni
yesermekte olan “gli¢ ve eylem birligi” politikasina
karst tutumu ise 6zellikle dikkat cekicidir: “Tsci ke-
simi icinde birlik beraberlikten sz edenler, ortak
bir savunma hattt kurmak icin calistiklarint kamu-
oyuna yansitarak sendikalarinin reklamini yapma-
ya calisanlar, aslinda isci sinifindan goktan kopmus
hayatlarint siirdiirmek igin bagl bulunduklart sen-
dikalart ayakta tutmaya calismaktadirlar.””’*

TURK-I$ ICINDE EYLEM BiRLIGI ARAYISLARI

Maden-Is ve Otomobil-Is cephesinde bu arayis-
lar stirerken, 14 Ekim 1979’da yapilan milletvekili
ara ve senato ugte bir yenileme secimlerinde actk
bulunan bes milletvekilliginin timind ve otuz
ti¢ senatorligi Adalet Partisi kazandi. On iki se-
nat6rliik kazanabilen CHP’nin oylart % 41’den
%29’a dustii. Bunun tzerine 16 Ekim’de Basba-
kan Fcevit istifa etti. Hikiimeti kurma gorevini
alan Sileyman Demirel 12 Kasim 1979’da azinlik
hiikiimetini kurdu. Tiirkiye Isveren Sendikalart
Konfederasyonu (TISK) da hiikiimet daha giive-
noyu almadan yayinladigi bir bildiriyle taleplerini
siraladt. TISKin bu taleplerinin 6z, isci stnifinin
demokratik hak ve kazanimlart budanmastydu.

Sermayenin bu ¢ikisina karst 17 Kasim 1979’da
Tiirk-Is tiyesi on ti¢ sendika, bunalimin yiikiiniin
is¢i sinifina yuklenemeyecegini dile getiren bir
actklama yaptilar. A¢iklamanin ardindan sendikalar
tarafindan basina dagitilan bildiride, TISK’in siyasi
iktidardan, isci sinifi icin antidemokratik baskilarin
yasallastirilmasi demek olan DGM’lerin kurulma-
sint, toplanti, gOsteri yiriyisi ve miting gibi en
temel anayasal haklarin kaldirilmasini istedigine
isaret edilmekteydi. Bildiride, is¢i Ucretlerine yasal

sintrlama, kidem tazminatlarina tavan getirilmek,
iscilerin zaten sinirh olan sendika se¢me 6zgurlik-
lerini hepten yok edilmek istendigi belirtiliyor, isci
stifinin sendikal miicadelesinin her yonden bal-
talanmaya c¢alisildigt kaydediliyordu. “Sendikalarin
siyasal amaclt faaliyetlerinin cezalandirilmasint da
isteyen TISK’in bildirisindeki tiim isteklerin hede-
fi; giderek agirlasan bunalimin faturasint 6demek
istemeyen emekei siniflara zor kullanarak boyun
egdirmekti...” Basina dagitilan bildiri, etkili bir
“gli¢ ve eylem birligi” vurgusuyla noktalantyordu:

Biz asagida isimleri olan sendikalar, sendikal
glc ve eylem birliginin daha da pekismesin-
den yana oldugumuzu agiklar, demokrasiyi
yok etme anlamina gelen bu gibi tiim saldirt
ve girisimleri tezgahlayanlara, karsilarinda en
basta is¢i stnifimizin bulunacagini duyururuz.

PETROL-IS, DERI-IS, YOL-IS FD,
TGS, TEZ BURO-IS, AGAC-IS, BASIN-
IS, HARB-IS, HAVA-IS, KRISTAL-IS,
TUMTIS FD., ENERJI-IS, KAUCUK-IS.”
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GUC VE EYLEM BIRLiGi PROTOKOLU: 24 EKIM 1979

Eylem birligi giiclii bilegimizi yenilmez yapacak.
MESS’in kanimizi emmesine izin vermeyecegiz.
Giiciimiiz birligimizden yiikselecektir.

~ Otomobil-Is ™

Yazilt belgelerden, metaliitji iskolunda Maden-Is
ile Otomobil-Is arasindaki iliskilerin, ancak mil-
letvekili ve senato ara/yenileme secimlerinin de
yapildigi 1979 yilinin Ekim ayt sonrasinda yumu-
sadigt ve hizla bir mutabakata donustigi anlagil-
maktadur.

O donemde Maden-

Is Genel Sekreteri § TV, EM
olan Mehmet Kara- I N

ca, MESS’in toplu BIRLIGI
sozlesme  diizeylerini yUCLU
kontrol altina almak R T R
istedigine ve iscilerin BILEGIMIZI
grev hakkina karst YENILMEZ
MESS  bunyesinde

ortak lokavt fonlart w

olusturduguna isaret
etmektedir.
cogunlugu Maden-Is
catist altinda toplan-
sa da metal iscilerinin,
toplu pazarhk masa-
sinda t¢ ayrt sendika tarafindan temsil edilmek-
te olmast da MESS’e avantaj ve manevra alant
sagliyordu: “Masada, MESS Otomobil-Ig’in ve
bizim taleplerimize yaklasmadigi gibi kendi talep-
lerini dayattyordu. Tirk Metal sonunda MESS in
taleplerine yaklasarak sézleme imzaladi Ancak
imzaladiklart sézlesmelere etik olmayan bir mad-
de ilave ettiler. Karaca 17 Temmuz 2018 tarihli
elektronik mektubunda Turk Metal'in sézlesme-
letine, Maden-Is ve Otomobil-Is daha yiiksek hak
alirlarsa, farklarin kendi tyelerine de uygulanaca-
g1 yoninde hitkiim koyduklarini kaydetmektedir.
Karaca, Maden-Is’in, “yeni baslayacak miizakere
surecinde de Turk Metal'in, “MESS ile ayni yon-
teme basvuracagint” gérmus ve 1979 MESS toplu
pazarlik siireci 6ncesinde Maden-Is’in, iskolunda-
ki sendikalara MESS in dayatmalarina karsi, “is
birligi, glic birligi” onerisi yapmis oldugunu belirt-
mektedir:

Biz igcllerin ne denli gic ko- icin glcld bir temalleri oldugt
guliar altinda micodele ettigini. nu cok iyl bilen kapitalistier, S|

Buyuk sinfimiz  diginda Kimse bizim it diigmoni olarak gordoga bl

kador Iyl bilemez. Ezjliyoruz. igcileri ve tim emekgiler

Otomobil-is, Sayi 79,
Aralik 1979-Ocak 1980.

...ve oradan hareketle biz sendikalara bir yaz
yazdik. Otomobil-Is dahil Tiirk Metal dahil
bu iskolumuzdaki tim sendikalara yazi yaz-
dik, gelin bu konuda is birligi gtic birligi yapa-
lim diye. Butiin sendikalara mektup yazdik.
Is birligi giic bitligi cagrist yaptik. Otomobil-
is yanit verdi. Zaten MESS’in yakindigi sen-
dikalarin basinda Maden-Is geliyorsa ikinci
sirada Otomobil is geliyordu. Cilinkd isve-
renlere teslim olmuyordu Otomobil-Is Sen-
dikast da.”®

Dénemin Otomobil-Is Genel Sekreteri olan Sami
Atag, sendika olarak eylem birligi fikrini kendileri-
ne yakin bulduklarini anlatt::

Bizim ekonomik glictimiiz zayif. Sizin eko-
nomik glctiniz var. Hep beraber ytirtyelim.
Peki dediler. Ben, Halit [Erdem] ve Kemal
Daysal vardi. Bizde Mali Sekreter Ilhan [Dal-
kilic] Bey vardi, rahmetli. Geldim baskana
anlattim. “Boyle béyle Baskan.” Ya, dedi
biz onlarla kavga ettik. Kavga ettiysek, hep
ilelebet mi kavga yapacagiz, madem stnif
mucadelesi yapiyoruz.” Dedi, “Sen Kemal
Daysal'la, Halit'le (Erdem) falan. Onlatla da
konus bakalim.” Madem biz ayni mahallede
dovistiyoruz, kime karst MESS’e karst. Ka-
rar verdik. Bir giin Kemal Daysal’la Halit gel-
di, Moda’da bulustuk Tlhan’la. Madem boyle,
en azindan hareketimiz bir olsun. Nedir tas-
lagimiz?.. Nerelerde 1srar ederiz, nerelerde 1s-
rar etmeyiz falan. Dedik bir de bagkanlart yan
yana getirelim. Basin toplantist yaptik. Kargi-
da, Cagaloglu’nda. Gazeteciler Sendikasi’nda.
Kemal Bey, bizim Bagkan, ben, avukatlar fa-
lan prensip kararr aldik.””

O dénemde Otomobil-Is iiyesi olan ve Atlas
Copco’da 1972 yilindan 1984 yilina kadar isyeri
bastemsilciligi yapan Ismail Aykanat, o yillarda
Maden-Is’te, Otomobil-Is’i “kendi evlads, kendi
sendikast gibi géren” bir anlayis oldugunu diisii-
niiyor. Aykanat, Otomobil-s tabaninin, ayn1 isko-
lunda Kemal Tirklerin, Maden-Ig’in verdigi mi-
cadeleye saygt duydugunu anlattr:



ISMAIL AYKANAT, OTOMOBIL-I$
ATLAS COPCO BASTEMSILCISI

Tabanda bir yakinlasma var. Biz Maden-Is’in her
eylemini, grevini kendi eylemimiz, grevimiz gibi
goriiyoruz. Maden-is grevlerine ziyaretler olu-
yor, oralara gene ufak tefek dayanigmalar oluyor.
Cadir ziyaretleri oluyor, yani 6rnegin ESAS’da
mudur grev kiriciligi yapiyordu. Biz bir gece mu-
dird sikistirdik evinin 6niinde. ESAS bizdeydi.
Otomobil-is'teydi. Ama bu stratejileri Maden-
is'ten dgreniyorsunuz. Maden-is’ten biliyorsunuz.
Yani Otomobil-Is’in kendi yarattigr stratejiler degil
bunlar. Oradan gorduklerini siz uyguluyorsunuz
burada... ha, bak onlar uyguluyor, biz de uygula-
yalim, tutuyor mu? Cok glizel tutuyor. Yani boyle
oluyor bu igler.

Aykanat, 20 Kasim 2019.

Ister istemez tabandan Maden-Is’e dogru bir
egilim var. Niye ayr1 kulvarlarda biz kostura-
lim, yaris yapalim diye. Ayn1 kulvara girme-
miz lazim, diye. Bu ¢ok actk dille anlatilmiyor
ama bu hareketlerden, tavirdan belli... tem-
silcilerin konusmalarindan, sube konusma-
larindan. (...) Bu eylem bitligini esas sebebi
Maden-Igten kaynaklaniyor. Manyetik ¢ekim
alant yaratmistir Maden-Is, sen de bu ¢ekim
alanin igine ister istemez giriyorsun, gonilla
olarak giriyorsun.”™

Halit Erdem’in bu stirece iliskin g6zlemi, her iki
sendikanin da “kendi konumuna agsir1 bir given
yiklemis durumda” oldugu yoniinde: “Maden-
Is, iste sektoriin en biiyitk sendikast, Otomobil-
Is kendince kendini soyle tarif ediyordu. ilkeli bir
sozlesme yiritiyoruz, biz siyasetle ugrasmayiz

f oY)

3 7 X: dir. Isgilerin haklanni gerilere gétirebilmek
¥ icin sendikalagmay: én pldna almalarn, ge-
leceklerini garanti altng almak igindir. Bu
arada ufak giligsiiz sendikalara gerekli to-
vizler verilerek yil kazonmak yolunun ter-

ORTAK

EYLEM
BIRLIGI
SARTTIR

TURKiVE'nin yillardan beri vermekte
oldugu sinav ilging noktalara erigti
diyebiliriz. Dért yila yakin bir sdredir, ya-
banei devletlerin uyguladigi ambargo de-
vam etmesine ragmen, Tirkiye'de §unuyi:!1
hala ayakta durmasi gercek bir micize ni-
teligi tagimaktadir,

Ancok bu mucizeyi yaratan giicin fo-

turasini, isci sinfinin ezilerek ortayo koy-
—_— — menEes

cih edilmesi toplu ig sdzlesmesi diizenine
vurulan en agir dorbelerden biridir diyebi-
liriz. Gayeleri «B6l, Parcala, Yokets politi-
kasidir. Béylece, isgilerinde sendikalara o-
lan gtivenini yitirmeye caligmaktadirior.
“fin bu durumlor ortada iken gercek
isci sendikalarinin igverenler kargisinda bir
lesmeleri gerekmektedir. Ne yozik ki Tdrk
sendikacihdr tirld oyunlarla bélinmdgtdr.
Isverenlerin de biitin bu kurulusiora mavi
boncuk dofitmasini bilmeleri, igin kGtd ko
derinj i ir. Iscilerin ini
glivence alting almak igin sirddrilen grev
leri bile, kamu oyuna kétii gdsterebilmek
icin yaprlan calismalarda, igveren kesimi-
nin yominda bazi sendikalarr da gérmek ar
tik sasirtict olmamaktadir, Yilardan beri
sir(ip giden bu oyun tutmamasina radmen.
palvacoluda Gzenen bu tipleri kinomak ye-

rine, gérevini yapan palyacolara abilip ge-
iuaruo i " L)

Otomobil-ig, Sayi 79, Aralik 1979-Ocak 1980.

MADEN-IS:

“Iskolumuzda 190 bin sendikali isci calismaktadir.
Maden-is’in 90 bin iyesi, geriye kalan 74 sendi-
kaya ise ortalama 1350 kisi dismektedir.”

Maden-is, Ozel Sayi, 15 Eyliil 1979.

OTOMOBIL-iS:

“... bu olaylarin karsisinda yilmadan savasan
sendikamizi yiyip bitirmek igin turlu taktikler uygu-
layan MESS'in her seferinde taktiklerini bozmayi
basaran sendikamiz gelecegin en gugli sendika-
si olarak gérinmektedir.”

Otomobil-is, 8. Genel Kurul Calisma Raporu 9
Haziran 1980, s. 74.

ama is¢i haklarini kiyasiya micadele ederiz, bu
amacla...” Erdem, bu noktada, Otomobil-Is’in
de MESS’in dayatmalarint kabul etmemesi sonu-
cunda, iki sendika arasinda bir yakinlik dogduguna
isaret ediyor: “Bu yakinlk ortak miicadele zemi-
ninde dogdu oncelikle. (...) Bu objektif zemin
bizi bir araya getirdi.””!

Boylece, iki sendika arasinda baglayan gériismeler
hizla gelisti, Maden-Is ve Otomobil-Is Genel Bas-
kanlari 24 Fkim guna bir araya gelerek, MESS’e
karsi toplu pazatlik stirecinde ortak hareket etmek
uzere “glic ve eylem birligi” protokold imzaladi-

laf 732

Karaca, her iki sendikanin, glic ve eylem birligi
miizakerelerinin sonunda tzerinde mutabik ol-
duklarr ortak hedefleri ve gii¢ ve eylem birligi pro-
tokoltiniin igerigini sOyle ortaya koymaktadir:

¢ Sozlesmelerdeki kapsam sinirlamalarint sinir-
landiran maddeler ¢ikarilmali.

* Isyeri asgari iicret diizeyi yiikseltilmeli.

* Tensikatlara karst 6nlem alinmaly, is giiven-
cesinde issizlik tazminati vb. somut adimlar
atimal1.

e Calisma sireleri kisaltilip, yillik tcretli izin
sureleri uzatilmali.

o Isci sagligt ve is givenligi kurullarinda taraf-
lara esit temsil hakki saglanmalt.”’™
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Maden-Is, Gii¢ ve Eylem Birligi Protokoli’niin
imza altina alinmasinin ardindan, butiin iskolla-
rinda 500 bini agkin is¢inin toplu sézlesme goris-
melerinin basladigi glinlerde, tekellere karst eylem
birliginin baglasiklarini ve ilkelerini bir kez daha
ortaya koydu. Maden-Is, tekellere ve saldirilarina
karst ayn1 iskolundaki sendikalarin eylem birliginin
hizla yol aldigini tespit ediyor ve metal iskolunda
da tekellerin saldirgan 6rgiiti MESS’e karst, “or-
tak esgidimlii savasim” cagristnin “iskolundaki
fasist-maocu-gangster tipi sart sendikalar disinda
kalan sendikalara” yapildigint ve hayata gectigini
ozellikle vurguluyordu. Maden-Is gazetesinin Ka-
stm sayisinda, bagimsiz Otomobil-Is’le gercekles-
tirilen ilk eylem birligi ortak basin toplantist da
degerlendiriliyordu:

Basin toplantisinda 6zetle, isyerlerinde as-
gari Ucret dizeyinin yikseltilmesi, ¢alisma
surelerinin kisaltilmasi, yillik Gceretli izinlerin
arttirilmasi, tensikatlara karst 6nlemlerin s6z-
lesmede yer almasinin saglanmast, is gtiven-
cesi konusunda, somut adimlar atilmasi, isci
saghgy, is guvenligi kurullarinda esit temsil
hakkinin saglanmasi, sézlesme kapsaminin
stntrlandirilmamasi, kadin ve geng iscilerin
6zel olarak korunmasina yonelik taleplerin
yikseltilmesi seklinde belirlenen ortak istem-
ler dogrultusunda tekellere ve MESS patron-
larina kargt ortak bir platform etrafinda sava-
stm verilecegi aciklands.

Oniimiizdeki toplu sézlesmeler yalniz iscileri
degil tim halkimizt ilgilendiriyor. Kapitalist
bunalimin sonuglarina katlanmamanin, tekel-
lerin saldirilarint kursaklarinda birakmanin
yolu baslatilan eylem bitliklerini gelistirerek
guclendirmekten geciyor. Bunu icin eylem ve
gui¢ bitligi bayragint yukseltelim.™*

Maden-Is, Otomobil-Is’le imza altina aldigt ey-
lem birligi protokoliiniin hemen 6ncesinde yasal
prosedurin seyri icinde MESS’e verecegi toplu
s6zlesme teklifini hazitlamisti. Maden-Is dergisinin
Ekim 1979 tarihli 123. sayisinda belirtildigi gibi,
Toplu Soézlesme Dairesi’nce hazirlanan ve “toplu
savagim ilk taslagi” olarak adlandirilan 6n tasar,
tartismaya agilmis, Bolge Toplu Sézlesme Kurul-
lart ve Toplu Sézlesme Komitelerinde gelistirilen
taslak, 16-17-18-19 Ekim tarihlerinde bolgelerden
katilan bastemsilcilerle bitlikte son seklini almist.

Maden-Ts taslaginda
belitlenen  talepler,
Otomobil-Is’in de sa-
vundugu hedeflerdi,
boylece Maden-Is’in
toplu sozlesme tasla-
g1, Gii¢ ve Eylem Bir-
ligi Protokoli’ne de
yansidt. Artik, Halit
Erdem’in de isaret et-
tigi gibi, Protokolde
cizilen ortak hedefler
yoniinde her iki sen-
dika da kendi su-

reclerini  kendileri

Maden-lIs ve
Otomobil - Is
Sendikalan,
MESS’e kars:
ishirligi
karan aldi

(Cumhuriyet Haober Merkezi)
ISTANBUL — Maden-is Sen-
dikesi lle Otomabil-ls Sendiko
81 toplu sozlegsme gorusmele-
rinde MESS'e. (Madeni Esyo
Saonovyicilerl Sendikasi) karsi or
tak hareket etmek Gzere igbirll
& koren oimistir.
isbirli! onlosmcs) her (ki
sendikanin  Genel Baskarlan
tarafindon dan Imzaolanmigtr .
(Arkas: Sc. 11, Su. § do)

Cumhuriyet, 25 Ekim 1979.

gotireceklerdi:

Tekliflerini... muizakere etme, uyusmazlikla-
rin tutulmast noktasina kadar her iki sendika
da kendisi hazirlad: ve siireci kendisi yurtit-
ti.” Boyle olsa da bir noktadan sonra, “bazt
toplu sozlesme uyusmazlik maddelerinin
uyumlastirilmast, birlikte ayn1 taleplerin savu-
nulmast gibi birtakim yakinlagmalar oldu.”®

Mehmet Karaca, tekliflerin hazitlanmast ve ma-
sada savunulmast sirecinde iki sendika arasinda
yasanan etkilesime degindi. Maden-Ig’in, 6teden
beri toplu sézlesmelerde var olan kapsam dist
personel uygulamasina kars: hiitkiimler getirdigini,
bunlart dile getirdiklerini belirtti: “Bunlar muza-
kere edilmesi gereken konulardi. Mesela bizde di-
siplin kurullart yoktu, bizim sézlesmelerimizde. ..
Otomobil-Is’in sézlesmelerinde disiplin kurullart
vardi. Burada isci isveren esit temsil edilsin deni-

OTOMOBIL - I$ SENDIKASI:
KAZANILMIS HAKLARIN
VERILMEMESI| GREVLERI
YAYGINLASTIRIYOR

ISTANBUL (0.0) — Tirkiye Otomobil - Is Sendika-
s Genel Yirutme Kurulu toplontisindan sonra  Genel
Baskan Aydin Ozeren torofindan yopilon aciklomada,
«Sendika Uyelerinin igyerierindeki grevierin yayginios-
masing, iscilerin kazonilmig haklorinin - veriimemesinin
yol actigis belirtiimigtir.

Aciklomada, Tirkiye Otomobil - ls - Sendikesinin,
MESS’e bodh Gozaigos Aletlerl, Mokino Takim ve Akkar-
dam igyerierinde yirGttGgld grevier dort oy: tomamiar- |
ken, Schin Motor Yatakconiyla, Sadhk ve Sosyel Yardim
Bakanli§n Ankara Depo Tomirhone Miduriidiunde bas-
lotilan grevierie, bes Isyerinde grevdeki isei scyisinin
toplam 1062'yi buldugu bildiriimistr,

Cumhuriyet, 30 Aralik 1979.



yordu. Otomobil-Is’in talebiydi bu, biz de kabul
ettik. Niye yoktu bizim sozlesmelerimizde? Es-
kiden varmis, Kemal Turkler bunu kaldirtmis.
Nedeni su: Diyelim ki bir isyerinde isci isverene
gore sug isledi, bunu atmasi gerekiyor, bunu di-
siplin kurulundan gegirecek. Turkler dedi ki, ‘Ben
hicbir iscinin isten atilmasina oy vermem. Onay
vermem. Varsa bir sucu baska tirlii halledilsin...’
Bizim sozlesmelerimizde disiplin kurulu meselesi
bu nedenle ¢ikarilmisti. Bizim isyetlerinde boylesi
bir sorun oldugunda biraz muzakere ile biraz fii-
li glicle 6nlemeye calistyorduk. Ama Otomobil-Ts
Sendikast anladigim kadariyla fiili giicini kulla-
ntyordu belki ama bir taraftan da disiplin kuluna
havale ediyordu ve disiplin kurulundan ¢ikacak
karara uyuyordu, gordiigtim kadariyla, boyle seyler
vardi.” Karaca, Maden-Is ve Otomobil-Is taslakla-

rinin birlikte -ortak- hazirlanmadigini ama hazir-
lanan taslaklar tizerindeki gériismelerin, taslaklar
hazirlandiktan sonra yapildigint da kaydetti:

Hayir, Hayir! Taslaklar ortaya ¢iktiktan sonra
nerede anlasabiliyoruz nerelerde anlasami-
yoruz, MESS nerelerde diretiyor. MESS’in
direttigi konular karsisinda ortak nasil tavir
alabilitiz bunlar gorusulda. ™

Protokolin ardindan Maden-Is Genel Baskan
Kemal Tiirkler Otomobil-Is Genel Kuruluna ka-
tilds, bir konusma yaptt. Otomobil-Is Genel Bas-
kant Aydin Ozeren de Maden-Is Genel Kurulu’na
katilarak Maden-Is delegelerine seslenme imkant
buldu. Tki sendika arasinda iliskiler karsiliklt giive-
ne dayanarak devam ediyor ve gelisiyordu.

DiSK: “DISK DISINDA BiRLIGE HAYIR!”

Giig ve Eylem Birligi politikast gerek DISK ve ge-
rekse Tiirk-Is tarafindan reddedilmis, her iki kon-
federasyon da farkli agilardan bu gelisime karst
ctkmuslardir. DISK bu gelisimi “kafa ve kasa birligi
sézleri altinda iscilerin DISK’te 6rgiitlenmelerinin
gerekliligini inkar eden, uzlasmaci sendikaciliga
prim veren” bir girisim olarak nitelemistir. DISICe
gore, kendisine baglt bir kisim sendikalarin bu giri-
simleri, “kafa ve kasa birligi gibi ici kof, hedefi belli
olmayan sart Amerikan sendikaciliginin sloganlart
ile isci sinifinin demokratik sinif ve kitle sendika-
cihigr ilkeleri zemininde birligini inkar eden” bir
gelismedir. DISK eylem birligini, agtk¢a “DISK’e
thanet” olarak damgalamustir.

Genel Bagkan Abdullah Bastiirk, DISK’in Genel
Temsilciler Meclisi’nde Bastiirk, Ttrkiye’de ytirtir-
likteki toplu s6zlesme ve grev yasalarinin biytk
Olctide Amerikan tipi sendikacilik 6rnek alinarak
hazirlanmis oldugunu, bu Amerikan tipi sendi-
kaciligin tlkemizde en somut ifadesini Tirk-Is’te
buldugunu, amacin, “partilertsti politika” ad1 al-
tinda iscileri siyasetin disinda birakmak oldugunu
belirtti. Stif uzlagmacist bir sendikal anlay1s tri-
nii olan Tiirk-Is’in yillardan beri “isci sinifimizin
yikselen devrimci mucadelesinin 6niine egemen
siniflarla birlikte ¢tkan bir engel” haline gelmis ol-
dugunu kaydetti. Tiirk-I5’e baglt bazt sendikalara
“isci sendikast” demenin zor oldugunu, bunlarin
yoneticilerinin “burjuvazinin is¢i sinifinin arasina

soktugu ajanlar” olarak “isci sinifi hainleri” ola-
rak nitelendirildigine isaret etti: “Simdi bakiyoruz,
hain dedigimiz, burjuvazinin ajanlart dedigimiz
sendika yoneticileri ile igveren sendikalarina karst
toplu sozlesme gorusmelerinde eylem birligi yapil-
mast yolunda ¢aba harcantyor. Yani biz, burjuvazi-
nin ajanlartyla eylem birligi yapip burjuvaziyi toplu
sozlesme gorismelerinde dize getirmek istiyoruz.
Bu mimkin degildir” Bastirk, bu cercevede
DISK olarak “bazi sendikalarin saglamaya calistig
ve toplu sézlesmelerde eylem birligi adi altindaki
birlik caligmalarina” katilmadiklarini actkladi.™’

DISK Ajansynda da DISK’e baglt bir sendikanin,
iscilerin ortak cikarlarint elde etmek amactyla
Tiirk-Tg’e baglt bir sendikayla eylem birligine gir-
mesi, “uzlasmaciliga teslim” olarak degerlendirildi:

Bitlige evet. Ancak sinif sendikaciligy ilkele-
11 1s1ginda ve isci stnifimizin tek demokratik
sinif ve kitle sendikal 6rgiitii DISK catist al-
tinda Birlige Evet... Yoksa, is¢i sinifimizin
yillardir verdigi mucadele ile kazandigi hak-
lardan fedakarlik ederek ve sirf birlik olsun
diye, uzlagsmaciliga teslim olmaya kesinlikle
Hayir. DISK disinda bitlige hayir. DISK diis-
manhginda birlige hayir. Smif uzlasmaciligs
temelinde bitlige hayir.”®
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Tirk-Is ise, Tirk-Is icinde siyasi goriislere degil
ilkelere oncelik verildigini belirterek “ne oldugu
belirsiz derneklerle” isbirligi yapan “konfederas-
yonlarr” elestirmis ve genel olarak “hicbir 6rgtitle
isbirligi yapilmasindan yana olmadiklarint” belirt-
mistir.”’

Mehmet Karaca, DISK’in eylem bitligine karst
tavrinin olumlu olmadigini, bunun da DISK’in
1977 yili biterken toplanan 6. Genel Kurulu’yla
iliskili oldugunu kaydetti:

Bakin, eskiden, 1960’ yillarda kafa ve kasa
birligi diye bir kavram var. Bu ¢ok elestiril-
misti. Bu da nereden ¢tkmisti, sendikalardan
biri zor durumda kaldiginda, maddi olarak
zor durumda olan sendikaya varligi, kasast
iyl olan sendika yardim etsin... kasa bitligi
buradan geliyor. Kafa birligi de karsilikli di-
sunce birligi olussun, mantik buydu. Fakat,
1977 kongresinden sonra DISK yénetimi ve
Maden-Is yonetimi itilafliydi. Belli sorunlar
yastyorduk. Bizim bu tavrimiza, Otomobil-
Is ile giic ve eylem birligi tavrimiza -tirnak
icinde soyliyorum- soldan baktilar, sek-
ter bir tavir sergilediler. Efendim neymis?..
Maden-Is Sendikast stnif sendikaciligr yapi-
yor, Otomobil-Is Sendikast sif sendikaci-
lig1 yapmuyor. Sinif sendikaciligini savunanla
stnif isbirligini savunan nasil glic ve eylem
birligi yapar? Olaya boéyle sekter baktlar,
sakat baktilar. Tabii, biz bu tavti benimse-
medik, kabul etmedik. DISK’le bu konuda
goriismeler yaptik, miizakereler yaptik, an-
latmaya calisttk ama onlar hala bunda israr
ettiler. Otomobil-Is Sendikasr'yla Maden-Is
Sendikast glic ve eylem birligini, nasil yapar?
Maden-Is Sendikast sinif sendikactligindan
vaz mu1 geciyor?.. boyle seyler séylediler. Boy-
le de bir streg yasadik, giic ve eylem birligi
meselesinde.

Karaca, DiSK yonetiminin, 1979 ve 1980 yillarin-
da Maden-Is’in Otomobil-Is’le eylem birligi icinde

yurattigi MESS mizakerelerine ve grevlere karsi
“kimi yerde sekter tavirlar” takindigini, “kimi yer-
de de sekte vurduguna” isaret etti:

Ciinkii Maden-Is” e karst maden esya isko-
lunda yeni bir sendika olusturmaya calistt
DISK. Eregli Demir Celik’ten tiireyen. Dev-
rimci Maden-Ts... 6yle bir sendika cikti. Bi-
zim bunyemizde gorev yapmus, [bolge tem-
silciligi] yapmis birinin, Stkrii Ozbayrak’in
basinda oldugu. Bizim Maden-Ig’in 1977 Ge-
nel Kurulu’nda secilemeyen bir arkadasimiz,
Hakki Oztiirk de gitti onunla is birligi yap-
t1. DISK yonetimi bunlari destekledi. Acik-
tan destekliyorum diyemedi ama el altindan
bunu destekledi. Maden-Is’in guciini kirmak
icin, DISK’in icinde Maden-Is’in giiciinii kir-
mak icin bunu yaptilar. Buna CHP’liler de
destek verdiler isin enteresan yant bu. CHP
actk agtk Maden s’ etkisiz hale getirmek icin
caba sarf etti actkca.”*

Bu noktada dikkat ¢ekilmesi gereken, Maden-Is’in
cagrisinin, “birlik” ve “eylem birligi” hedeflerini
birbirinden ayirmakta oldugudur. Bunu konugma-
larinda Thrkler, 6zellikle vurgulamaktadir: “Gun
DISK’te savaskan ve sorumlu sendikal birligi ger-
ceklestirme giintdiir. .. DISK ile Tiirk-Is’in eylem
bitligi yapmast gereklidir.”7* Birlik, DISK icinde
saglanacaktir!

Buna karsilik, DISK’in de Tiirk-Is'in de eylem
birligine karst ¢ctkmalarinin temelinde —farkli- po-
litik nedenler vardir. DISK’in eylem bitligine kat-
st tavrl, o dénemde DISK yénetiminde egemen
olan egilimin konfederasyon icinde agirlikli olarak
Maden-Is Sendikast icinde temsil edilen siyasi ¢iz-
giyle olan catismasinin bir parcast olarak ortaya
ctkmistir. Bu, asil olarak bir i¢ hesaplasmanin ifa-
desidir. Tiirk-Is’in tavri ise asil olarak sinif miica-
delesinden kagtnan, muhafazakar, sag bir tavirdir.



EYLEM BIRLIGI VE GRUP SOZLESMELERI

Bu noktada eylem birligi ve grup pazarligi politi-
kalar1 arasindaki baglant1 tizerine de bir degerlen-
dirme yapmak gereklidir.

Eylem birligi toplu pazarlik alaninda, giiclii isveren
sendikalarina ya da tekellere karst iscilerin tek bir
toplu pazarlik birimi icinde giiclerini birlestirmele-
ri temeline dayaniyordu. “Bu noktada eylem birli-
g1, endustrilerde sendikal bolunmusligtn yarattigi
parcalanmis toplu pazarlik birimlerinin biitinles-
tirilmesi ve buyiik kitle grevlerinin 6rgutlenmesi
vizyonuna sahipti.”’* Eylem bitligi objektif olarak
grup pazarligini veri kabul ediyor, toplu pazarligin
6lgegini buyutiiyordu.

Bu nedenle toplu pazatlik strecinde eylem birligi,
sendika hareketine yillarca egemen olan ve etkisini
nostaljik bicimde, 80’li yillarin sonlarina kadar ve
gucli bicimde hissettiren “grup sozlesmesine ha-
yir!” politikasindan da ilk kopustu aslinda.

Gergekten de Tiirk-Ts ve DISK, Tiirkiye'de grup
toplu pazarhiginin giderek yayginlasmasi karsisinda
yillarca direnmislerdir. Grup toplu pazarhigina ilis-

kin olarak Tirk-I3’in ve DISK’in 1980 Eglilliine
kadar olan dénem boyunca savunduklari politika-
lar asagi yukari aynudir. Her iki konfederasyon da
grup sozlesmelerinin, isyeri diizeyinde toplu s6z-
lesmeler yerine, is¢i ve isveren sendikalart arasinda
bélge ve giderek iskolu dizeyinde toplu s6zlesme-
leti ortaya ¢ikaracak bir adim oldugunu belirtmis-
ler ve grup pazatligina siddetle karst ¢tkmuglardir.™
Tiirkiye Maden-Is Sendikast’nin MESS kitle grev-
leri icinde gelistirdigi yeni yaklasimlara ragmen
DISK, gegirdigi yonetim degisikliginin ardindan
grup pazarligina karst ¢ikisini sirdirmistir. Hatta
DISK, 1980 yilina dogru hitkimete verdigi kanun
6nerilerinde isyeri toplu pazarhginin “tek tip” du-
ruma getirilmesini, grup ve iskolu diizeyinde toplu
pazatligin ise yasaklanmasint isteyecektir.”*

Eylem birliginin reddi, 70’lerin sonunda her iki
konfederasyonun da benimsedigi grup pazatl-
ginin reddi, tek dizeyli ve isyeri diizeyinde toplu
pazarligin korunmast politikalariyla bir buttinliik
tasimaktadir.”®

EYLEM BIRLIGI GENISLIYOR

Gug ve Eylem Birligi ¢abalari, metal iskoluyla si-
nirl kalmadi. Sendika hareketi iginde giderek ta-
raftar bulmaya, yayginlasmaya basladi. Kendisiyle
yaptigimiz gorismede Mehmet Karaca, eylem
bitliginin, Maden-Is ve Otomobil-Is arasindaki
yakinlasmanin ardindan degisik iskollarinda gelis-
meye basladigina, konjonktiiriin de bu gelismeye
uygun olduguna isaret etti. Karaca, Turkiye'deki
siyasi ortam ve ekonomik durumun buna ortam
hazirladigini, enflasyon oranlarinin ¢ok yuksek
seyrettigini, iscilerin taleplerini isverenlerin kar-
stlayacak durumda olmadiklarini ifade etti: “Ama
biz de diyorduk bunun sorumlusu biz degiliz. Be-
nim yasam kosullarimi devam ettirebilmem icin,
yagayacak kadar tcret almam gerekir. Calisma
sartlarint iyilestirmem lazim. Micadele de budur.
Dolayistyla diger iskollart da bundan ister istemez
etkilendiler.” Karaca, Maden-Is ile Otomobil-Is
arasindaki gii¢ birligi eylem birliginin diger sendi-
kalara da 6rnek oldugunu belirtti.”*

Gergekten de, farkli iskollarinda daha 1979 yilinin
ortalarindan baslayarak goriilmeye baslanan ey-
lem birligi arayislari, 1979 yilinin sonuna dogru ve
1980 yilinda daha da yogunlasmistt.

Tekstil iskolunda DISK’e bagli Tekstil Sendika-
st Genel Baskani Ridvan Budak, Tirk-Is’e bagl
Teksif Sendikast Genel Kurulu’na 1979 yili Mayzs
ayinda goénderdigi mesajda, toplu sozlesme go-
rismelerinde isverenlere karst ortak tavir alinmast
cagrisinda bulunmustu.™ Ne var ki, Teksif Genel
Baskani Sevket Yilmaz’in bu ¢agriya verdigi yanut,
tam anlamiyla, ipe un sermekti. Sevket Yimaz,
Tekstil Sendikast’na tek bir catt altinda bitlesme
cagrist yaptt.*® Bunun anlami Tekstil'in Teksif’e
katilmastydi. Tekstil iskolunda sendikalar arasin-
da gii¢ ve eylem birligi hayata gecirilemedi. Buna
karsilik, Ttiirk-T3’e ve DISICe bagli ya da bagimstz
bir dizi sendikanin kendi iskollarinda yurtttiikle-
ri eylem birligi, “kafa ve kasa birligi” sloganiyla,
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sermayeye karst toplu pazarlik masalarinda hayata
gecirildi”® 1979 ve 1980 yillarinda eylem bitligi,
petrol/kimya ve cam iskollarinda da denendi. Pet-
rol iskolunda DISK’e bagli Petkim Sendikasi ile
Tirk-Is’e bagli Petrol-Is Sendikast toplu pazarlik
icinde birlikte miicadele arayisina yoneldiler. An-
cak eylem birligi en etkili bicimde cam iskolunda
hayata gecirildi. DISK’e bagh Hiircam-Is Sendika-
st, Tiirk-Is’e bagh Kristal-Is Sendikasr’nin eylem
birligi 6nerisine olumlu yanit verdi. Her iki sendi-
ka, imza altina aldiklart Ana Protokol cercevesin-
de, Tiirkiye Cam Sanayi Isverenleri Sendikasi’na
karst birlikte miicadele yirittiler. Bankacilik sek-
toriinde DISK’e baglt Sosyal-Is ve Bank-Sen ile
Tirk-Is’e baglt Tez Biiro-Is ortak bir tutum or-
taya koydular. Tez Biiro-Is Genel Baskani Ugur
Batmaz, Sosyal-Is Genel Baskant Ozcan Kesgec
ve Bank-Sen Genel Sekreteri Yicel Cubukcu,
27 Aralik tarihinde bitlikte diizenledikleri basin
toplantisinda  gerici iktidarlardan kaynaklanan
anti-demokratik saldirilara, yeni bask: yasalarina,
kiyimlara ve iskolunda genis bir saldirtya hazirla-
nan banka tekellerine karst on binlerce emekginin
cikarlart icin ortak miicadeleyi zorunlu gordiik-
lerini acikladilar. Ug sendika bu somut hedefler
dogrultusunda ortak bir toplu s6zlesme politikast
izleyecekler, “toplu sozlesme tarihlerini gbzden
gecirerek ayni tarihte baslayan sézlesmelerin ha-
zirlanmast ve yiritilmesinde ortak” davranacak-
lardi. Ozellikle ayn1 isverene bagli isyerleri icin or-
tak taslak calismast yiritilecek, gorismeler ortak
surdirilecek, gerektiginde uyusmazliga ve greve
birlikte gidilecekti. Ug sendika, giic ve eylem bit-
liginin tabandan Orgltlenmesini gerceklestirmek
amactyla isyeri temsilcilikleri diizeyinde iliskilerin
stklastirilmasini, gti¢ ve eylem birliginin bu ilkeler
cercevesinde hayata gegirilmesi ve izlenmesi icin
ortak bir koordinasyon komitesi kurulmasini karar
altina aldilar.™

Eylem bitligi giderek sendikalarin disindaki meslek
kuruluglarina da yayginlasmaya basladi. Haberles-
me sektoriinde yedi 6rgtit 1979 yili sonbaharinda
ortak bir actklama yaparak “grevli, toplu sézles-
meli sendikal haklarin saglanmast icin birlikte mi-
cadele edeceklerini” deklare ettiler. Bu orgiitler
arasinda DISK’e baglt Yeni Haber-Is Sendikast da
yer aldi.”" Habetlesme iskolunda, iskolu yetkisine
sahip DISK iiyesi Yeni Haber-Is Sendikast, bu is-
kolunda ¢alisanlarin demokratik mesleki 6rgutleri

olan Haber-Der, PTT-Der, Tum PTT-Der, PTT
Teknisyenleri Dernegi, Tiim-Der Istanbul subele-
ri ve TMMOB isyeri temsilcileriyle bir glic birligi
olusturdu.

Eylem bitligi arayislar, farklt iskollarinda kurulu
sendikalar arasinda da ortaya ¢tktt. Maden-Is’in,
Tekstil'le toplu sozlesme goriismelerinde “or-
tak tavir” alacagt haberi Kasim ay1 sonunda kimi
sanayi bolgelerinde yerel basinda da yer almusti.
Bursa’nin Sesi, her iki sendikanin isyeri temsilcileri
yaptiklari ortak toplantt sonunda, Bursa’daki fab-
rikalart da kapsayan bu stregte, her iki sendikanin
“tekellere karst ortak savasim” vereceklerini haber
yapmistt:

Boylesi bir savasimda eylem birligi kacimil-
mazdir. Yoremizde gelisen olaylar da bunun
actk kanitidir. Basta MAYSAN ve TUF-
TEKS isyetlerinde uygulanan kanunsuz lo-
kavt uygulamalart dahil olmak tzere tekellere
karst verilecek daha iyi kosullarda caligma,
daha ytiksek [tcret] ve is guivencesi sava-
stminda biz on bine yakin tekstil ve metal
iscisinin temsilcileri olarak Orgutli ve daya-
nisma icinde savasim verme ve bu yonde
EYLEM BIRLIGI yapmayi kararlastirmis

bulunuyoruz.”’

Gii¢ ve eylem birligi ¢abalart 1980 yili ortalari-
na dogru daha da yogunlasacakti. DISK’e bag-
i Petkim-Is, Maden-Is, Bank-Sen, Devrimci
Toprak-i§, Tekges-1§, Yeni Haber-Ts, Oleyis,
Baysen, Dev Maden-Sen, Tarim Iscileri Sendika-
s1, Aster-Is, Tiim Has-Is, Yeni Ges-Is ile Tiirk-
Ise baglt Petrol-TIs Ankara Subesi, Tez Biiro-Is,
TGS Ankara Subesi, Agac-Is, Basin-Is, (Anka-
ra) Demiryolu Iscileri Sendikast ve bagimsiz
Enerji-Is yoneticilerinin 25 Haziran 1980 tari-
hinde imzaladiklari ortak basin aciklamasi bu
nitelikteydi:

Isci sinifi, sendikal alanda giiciinii bitlestirme
yoluna gitmis, Tiirk-Is’e bagls, DISK’e bagli
ve bagimsiz sendikalar arasinda giic ve eylem
birligi ortamt olusmustur. ... is¢i sinifimizin
her gecen giin giiclenen sinuf bilinci ve ka-
rarliligt sendikal bolinmusligun tstesinden
gelecek, gerek tekellerle bitiinlesen Tiirk-Is
bagkanlarinin, gerekse IMI’nin bir dedigini
iki etmeyen fasist destekli AP iktidarinin isci
dismani politikasini eylem birligi ile bosa



HURCAM-iS VE KRISTAL-iS: CAM
PATRONLARINA KARSI “GUG VE
EYLEM BIRLIGI!”

Cam igkolu, 1979 ve 1980 yillarinda Gug¢ ve Eylem
Birligi politikasinin en etkili bigimde hayata gegirildigi
bir toplu pazarlik siirecine sahne oldu. DiSK’e bagl
Hir Cam-is Sendikasi ile Tiirk-Is’e bagli Kristal-is
Sendikasi arasinda Tiirkiye Cam Sanayi Isverenleri
Sendikasi’'na karsi yurutllen eylem birligi sureklilik
kazandi ve 12 Eylul sonrasina da yansiyan kalici
sonuglar yaratti.

Hiir Cam-Is ve Kristal-Is sendikalari tek bir toplu pa-
zarlik birimi icinde ve tek bir taslakla cam tekeline
kars birlikte hareket ettiler. Toplu sézlesme taslagi,
yapilan “Ana Protokol” sonrasinda her iki sendikanin
tabaninda ve birlikte hazirlandi, ortak bir komisyon
taslaga son bigimini verdi. Taslak ayni masada, bir-
likte savunuldu ve 1980 cam grevleri her iki sendika
tarafindan birlikte yratuldd, yonetildi. (1)

Kristal-is ile Hircam-is arasinda imzalanan ve
22.11.1979 tarihini tasiyan “Gug¢ ve Eylem Birligi
Protokolu” alti esastan olusuyordu:

“Her iki sendika (...) asagida belirtilen ilkeler dogrul-
tusunda eylem birligi karari almiglardir.

1- Her iki sendika birbirlerine karsi ge¢gmisteki dostca
olmayan tutumun tim kalintilarina kargi 6rgut kade-
meleri ve liye tabanlarinda agik tutum alacalardir. is-
yerinde kars! tutumlardan kesinlikle kaginacaklardir.

2- Her iki sendika toplu s6zlesme taslagini ortak
hazirlayacaktir. Kurulacak Ust komite tarafindan ha-
zirlanan taslak isci arkadaslarin gérus ve Onerilerine
sunulacak. Taslak son sekli aldiktan sonra bu taslak-
la gorismelere katilinacaktir.

3- Toplu sbézlesmenin hazirlik asamasindaki ortak
tutum, mizakere ve bagitlama agamalarinda da sur-
durdlecektir. Mizakere heyetleri degisik bigcimlerde
ortaklasa olusturulacaktir. Miizakerelerin her safha-
sinda karsilikl bilgilenme ve anlagsma ile ortak bir
tutum izlenecektir.

4- Bagitlama asamasinda her iki sendika kesin
olarak birbirlerine son gelismeleri haber verecektir.
Ayrica toplu sdzlesme agamasindaki son durum ta-
banda tartisildiktan sonra her iki sendika ayni nokta-
larda sonuca yoneleceklerdir. Bagitlama ve imza her
iki sendikanin ve yonetim kadrolarinin bulundugu bir
toplantida birlikte olacaktir.

5- Toplu s6zlesme goériismeleri uyusmazlikla sonug-
landid1 takdirde grev karari ortak alinacaktir ve grev
slresince dayanisma devam ettirilecektir. Grev icin
ortak bir fon olusturulacaktir. Grevin sonuclandiril-
masi ve toplu sézlesmenin imzalanmasi yine ortak
kararla olacaktir.

6- Tim iskolunda cam tekelinin ve diger igverenlerin
anti-demokratik tutumlarina karsi sendikalarimiz or-
tak tutum alacaklardir.

Kristal-i§, Haber Ajansi, 29 Ekim 1979,
Sayi: 979/1-18; Kristal-Is Arsivi.
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cikaracaktir. Bizler, Tiirk-Ig’e bagl, DISK’e
bagli ve bagimsiz sendikalar olarak isci sinufi-
nin ekonomik, demokratik haklarina yonelen
tim saldirilara birlikte karst durmaya, Ttrk-
Is yoneticilerinin iktidarla varacagi ve sinifi-
miz ctkarlarina ters disen her tirli anlasma-

yi gli¢ ve eylem birligimizle gecersiz kilmaya
ve sinif dismanlarimizin yiiziine ¢arpmaya
kararliytz. Isci stnifimizin ekonomik demok-
ratik sendikal haklari tekellerle oturulan an-
lasma masalarinda degil, gii¢ ve eylem birligi
alanlarinda kazanilacaktir.”
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MESS VE “DIS GUCLER” MASALL...

Eylem birligi politikasinin isci kitleleri arasinda
yank: bulmast ve genisleme egilimi, sermaye cev-
relerini ve sag basini telaslandirdi. Terciman ga-
zetesinin “dis glicler” masali, MESS dergisinde
tam sayfa olarak yayinlandt. Diinya Sendikalar Fe-
derasyonu da (DSF) sermayenin hedef tahtasin-
daydi. “DSF ya da WFTU, komiinist sendikalarin
Sovyet emperyalizmine hizmet i¢in kurduklari ve
hiir dinya tlkelerinde besinci kol gorevini yapan
bir kurulus” olarak nitelendiriliyordu: “Sovyet
emperyalizmine hizmet eden DSF, MESS’le mii-
cadelesinde Maden-Is’e destek veriyor. Tiranct
komiinistlerce kurulan Devrimci Sendikal Muha-
lefet Grubu, kanunsuz eylemleri ile ytzlerde isciyi

sefalete ve issizlige itiyor.” One siirtilen savlar, akil
alir gibi degildi:

TKP’nin 1976 yilinda ortaya attig1 ‘Ulusal De-
mokratik Cephe (UDC) eyleminin tutmama-
st Uizerine bu sefer de “Tekellere Karst Eylem
Birligi” ad1 altinda yeni bir tahrik kampanyast
Maden-Is tarafindan baglatilmistir. Yapilan
bir tespite gore, TKP’nin emri geregince Te-
kellere Karst Eylem Birligi adi alunda TKP
kontroliindeki Hiircam-Is ve Kristal-Is ile
Maden-Is ve Bagimsiz Otomobil-Is bu cag-
11 geregi ortak mucadele karart almuslardr.
Metal iskolundaki TKP’li kanadin kanli bir
eylem bicimi stirdiirmesi beklenmektedir.”

OTOMOBIL-IS:
“EYLEM BIRLIGI GUCLU BILEGIMIZi YENILMEZ YAPACAK.”

Gig ve Eylem Bitligi Protokoli’nin ardindan
Otomobil-Is ile Maden-Is arasindaki yakinlhk gtig-
lenerek sirdd.

Otomobil-Is dergisinin Araltk 79 - Ocak 80. sayi-
sinda, etkileyici bir yazi yayinlandr: “Eylem birligi
gucli bilegimizi yenilmez yapacak.” Yazida, pat-
ronlarin isci sinuft karsisinda, MESS catist altinda
birlik ve beraberlik icinde olduklari vurgulamak-
taydt: “Bu glgli diismana karst savasimda, isci
sintfin|in] her alanda birligi hayati bir [6nem]| tast-
maktadir. Bu bitligin temeli ise bizim ortak sinifsal
cikarlarimiza dayanmaktadir.” Yazida, kapitalistle-
rin, sinif dismant olarak g6rdigu iscileri ve tim
emekgileri bélmek, miicadele gliclerini zayiflatmak
icin elinden geleni ardina koymadiklar, isci sinifi-
n1 bolmenin kapitalistlerin en giiclic amaglarindan
biri oldugu ve bu silahi bugtine kadar basart ile
kullanmis olduklart kaydedilmektedir. Bunun en
actk kaniti, is¢i stifinin ekonomik ve toplumsal
orgutleri olan sendikalarin bugtnkii géruntisu,
bolinmusligudir:

Icinde yer aldigimiz metal iskolundaki sendi-
kalarin gokluguna karst, isverenler karsimizda
tekbir viicut olarak duruyor: MESS. Bu giicli

stif diismanimiza karst birlesmek bizim ¢1-
karimizadir. Konuya boyle baktigimiz zaman
sendikamiz OTOMOBIL-IS ile MADEN-IS
sendikasinin toplu sézlesmelerde giic ve ey-
lem birligi yapma kararlarinin ne kadar dogru
ve yerinde oldugu gorilir. Kim ne derse de-
sin metaltrji is¢ileri bundan yarar saglayacak-
tir. Zararlt cikan ise MESS olacaktir.™

Otomobil-Is, eylem bitligi yolunda atilan bu adi-
ma biyuk 6nem atfediyordu. Hikimet degisikli-
g1 ile birlikte sermaye sinifinin yeni ve daha sert
bir saldirtya gectigini ve kapitalizmin “iflah olmaz
bunalimr’nin bir defa daha ve daha agir olarak
emekgilerin sirtina yikilmaya calisilacagini tespit
eden Otomobil-Is, bu agidan bakildiginda MESS
toplu sézlesme strecinin 6neminin artmakta ol-
duguna isaret ediyordu:

Sadece bizim iskolumuzda degil, cam isko-
lunda da Tirk-Is'e bagli Kristal-Is Sendikas
ile DISK’e baglt Hiir Cam-Is Sendikast gii¢-
lerini birlestirme karar1 aldilar.

Tim bunlar isci stnifinin ekonomik ve top-
lumsal miicadelesinde atilmis 6nemli adim-
lardir. Eylem birliginin genislemesi basta



kapitalistleri sonra da mucadelemizi dogru
yolundan saptirmak isteyen isci stnuft bilimi-
ne ters akimlar tarafindan korku ve o6fke ile
karsilanmaktadir.

Eylem birligi yolunda attigimiz adim dogru-
dur.

Gugli bilegimiz simdi daha da glglendi.
MESS’in kanimizi emmesine, bunalimin yi-

kiinil sirtimiza ytkma cabalarina izin verme-
yecegiz. GUCUMUZ BIRLIGIMIZDEN
YUKSELECEKTIR.™*

AYDIN OZEREN:
ORTAK EYLEM BIRLiGi SARTTIR

Dikkat edilirse igverenlerin daha ciddi sekilde bir ara-
ya geldikleri sendikalar etrafinda hizla toplanmalari,
gorinmeyen kazanglarinin buyidigu yillara rast-
lamaktadir. icilerin haklarini gerilere gétiirebilmek
icin sendikalasmayi 6n plana almalari, geleceklerini
garanti altina almak igindir. Bu arada ufak giigslz
sendikalara gerekli tavizler verilerek yil kazanmak
yolunun tercih edilmesi toplu is s6zlesmesi dlze-
nine vurulan en agir darbelerden biridir diyebiliriz.
Gayeleri “Bol, Pargala, Yoket” politikasidir. Boylece,
iscilerin de sendikalara olan guvenini yitirmeye ca-
lismaktadirlar.

Butin bu durumlar ortada iken gergek isci sendika-
larinin isverenler karsisinda birlesmeleri gerekmek-
tedir. Ne yazik ki Turk sendikaciligi tirli oyunlarla
boliinmistiir. isverenlerin de biitiin bu kuruluslara
mavi boncuk dagitmasini bilmeleri, isin kotlu kaderi-
ni gizmektedir. Isgilerin geleceklerini giivence altina
almak igin surdurtlen grevleri bile, kamuoyuna kotu
gosterebilmek icin yapilan galismalarda, isveren
kesiminin yaninda bazi sendikalari da gérmek artik

1979 yil sona ererken, artik Otomobil-Is’in kul-
lanmaya basladigt kavramlar da dikkat ¢ekicidir;
“savagtm”, “Isci sinift bilimi” ya da “ters akim-
lar” gibi kavramlar, Otomobil-Is’in Maden-Is’in
-ve bir dénem DISK’in- jargonundan ve ‘70’ler
boyunca giiclenen siif bilincinden etkilendigini
de gostermektedir. Otomobil-Is Genel Sekreteri

Sami Ata¢’in bugln anlattiklari, bu yakinlasmay:

Otomobil-Is, eylem birliginin giderek yayginlas-
makta olduguna da isaret ediyordu: “Ayrica banka,
sigorta, kooperatif, egitim ve birolarda calisanla-
rin sendikal 6rgiitleri Bank-Sen, Sosyal-Is, ve Tez
Biiro-Is, ingaat iskolunda Yol-Is ve Baysen petrol
iskolunda Petkim-Is ve Petrol-Is, haber iskolunda,
Yeni Haber-1s ve Haber-Der sendikalart ile enerji
iskolundaki sendikalar basina yaptiklart agiklama-
larla eylem ve gii¢ birliginden yana olduklarint ve
bu gii¢ birliginin mutlaka basarilmasi gerektigini
acikladilar.”™’

sasirtici olmamaktadir. Yillardan beri suriip giden bu
oyun tutmamasina ragmen, palyagoluga 6zenen bu
tipleri kinamak yerine, gorevini yapan palyacolara
gliliip gegiyoruz. isverenlerin gekinmeden, bikma-
dan duzenledikleri bu oyunlar karsisinda, gercek
sendikalara disen goreyv, isverenler kargisinda artik
eylem birligine girilmesinin sart oldugunu éneriyoruz.
Her gegen glin biraz daha ge¢ kalinmasinin acisini
isci kesiminin ¢ekecegi unutulmamalidir. Isverenler
karsisinda yapilan eylem ve gug birliginin isveren-
leri ziyadesi ile rahatsiz ettigi agikga gorilmekte ve
buylimemesi igin azami gayret gésterdikleri, ayni ig-
kolundaki diger sendikalara tavizler verdikleri artik
gozden kagmamaktadir. Bu arada ganimet pesinde
kosan lodosgular bundan faydalanmak igin bukale-
mun gibi renk degistirmeye devam ederken, eylem
ve gug birligi verine gunlerini gin etme politikasi
gutmeleri aci gercekler arasindadir. Bitiin bunlara
ragmen isverenler karsisinda eylem, gug, birliklerin-
de kurulan savunma hatti, isverenlerin iscilerle alay
eden yizlerini allak bullak etmeye yetecek, zafer
Turk ekonomisi ve sanayiini buglne getiren iscilerin
olacaktir.”

Otomobil-is, Sayi 79. Aralik 79 - Ocak 80.

ve Maden-Is etkisini ortaya koymaktadir: “Ben
gittim, bir sinemayds, Kemal Ttrkler vardi, hep-
si, vardi, yumruklart kaldirdik... Daha 6nce hig
yapmadigim seyler. Enternasyonal’i séyledik. Tu-
hafima gitti. Hi¢ alistk degilim. Ters geldi. (...)
Dayanisma toplantisiydi. Eylem birliginin dayanis-

mastydr.” ™
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BiR GOZLEM: HASAN AKTAS

Ben sendikaya gelmeden 6nce bir iki temasim oldu.
Bir keresinde, DISK Maden-is’in Kocaeli subesine
gitmistik gay icmeye. Genglik ¢alismasi, iGD’nin bir
calismasi igin gitmistik ama yolumuz oraya dusti ve
bir cay icmek Uzere girdik oraya. Yanimizdaki arka-
daslar Kocaeliliydi. Bir defa bizim bir ezberimiz vardi.
Genglik hareketinden geldigimiz igin 6n kabullerimiz
vardi. Orada bizim genglik érgutimiz gibi bize ait
bizden kabul ettigimiz icin, bakis acimizi bu etkiliyor-
du. Cok objektif olma sansimiz yoktu yani... oradaki
insanlari, romanlardan firlamis devrimci tipler olarak
goruyorduk, Oyle olmasalar bile biz dyle goriyor-
duk. Sonra bu tipleri Direnen Halic romaninda Nejat
Elibol cok iyi islemisti. Yani ¢ok ortistyordu bizim
gozlemlerimizle Nejat Elibol'un ifadeleri... ikinci de-
neyim, yine Maltepe’de genglik hareketinde. 1980
grevleri [sUrliyordu] ve Gebze'deki grevlerle daya-
nisma karari aldik. Bélgede yuz elli civarinda geng
arkadasla, liseli arkadaslarla, daha sonra uyeleriyle
egitim yapacagimiz Tezsan ve Makina Takim’'a git-
tik. Inisiyatif bendeydi. Konusma yapacak arkadas,
siir okuyacak, ajitasyon yapacak arkadas... butin
isbolimunu yaptik. Osmangazi'ydi galiba, indik yi-
rimeye basladik arazi bostu o zaman. E-5’e dog-
ru ylrimeye basladik, istikamet Tezsan. Maden is
Tezsan'da grevde yaninda da Otomobil-is Makina
Takim’da grevde, ikisi de yan yana.

iki grev cadirinin kapisindaki gériintiiler farkliydi. Bi-
rinde kocaman bir cadir vardi, Tezsan’da. Digerinde
daha mutevazi bir semsiye ve altinda Ug kisi vardi.
Biz dayanisma caylarimiz, sekerlerimiz, sigaralari-
mizla falan yaklastik. Bizim planimiza gére diyelim
ki, elli altmis metre kala bizim arkadaslar slogan
atacak, kusatacagiz, arkadaslara moral motivasyon
yapacagiz. Fakat elli altmis metre kala ¢cadir bosaldi.
Bir kitle ¢ikti cadirdan, onlar slogan atarak biz aldilar
aralarina. Biz ne ajitasyon yapabildik ne slogan ata-
bildik. Hicbir sey yapamadik. Igeri girdik birisi grevin
anlamini ve dnemini anlatti. Birisi yiksek bir konus-
ma yapti ajitasyon yapti. Biz sadece posetlerimiz
vardi onlari biraktik. Sonra ¢aylar dagitildi... inanil-
maz, o romanlardaki gibi falan oldu. Ondan sonra
onlar bizi ugurlamak iizere giktik cadirdan. Inisiyatif
bendeydi. Ben onlardan birine dedim ki, “Yanda da
grev var.” O arkadas, “Zaten simdi onlari ziyaret et-
mezsek yanlis olur eksik olur...” gibi bir laf etti. Biz
kitle olarak, oradan biraz ¢ay seker alarak yan tarafa
gectik. Onlari da tebrik ettik grev yaptiklari igin ba-
sari diledik. Oradan déndiik geldik. imaj, Maden-ig!
Cok blytuk bir direnis yapiyor, ¢adiri bilingli kullani-
yor. Yan tarafta Otomobil-is. Ben Otomobil-is’e gel-
digimde bu imajla geldim.

Aktas, 19 Subat 2019.

MESS CEPHESINDE: TURGUT OZAL MESS BASKANI

MESS’in 30 Nisan 1979da toplanan 23. Genel
Kurulu’'nda yapilan tizik degisikligiyle yonetim
kurulu dye sayist en az 2’si kamu sektoriinden
olmak tzere 12’ye c¢ikarildi. Daha sonra MESS
Yonetim Kurulu 8 Mayis 1979’da MESS Genel
Merkezi’nde toplandt. Toplantiyt bir konusmayla
acan MESS Bagkani Stikrti Er, Baskanliga aday ol-
mayacagint acikladt.

MESS Yonetim Kurulu’nun kendi arasinda yaptigt
secimlerde Turgut Ozal MESS Yo6netim Kurulu
Bagkant oldu. Atilla Yurtcu, Erkan Dilgeroglu,
Bedirhan Celik gorevleri sona eren tyelerin yeri-
ne Yonetim Kurulu'na secildiler. MESS Yénetim
Kurulu su iyelerden olustu: Turgut Ozal Yéne-
tim Kurulu Baskani; Bahri Ers6z Baskan Vekili;
Metin Iplikgi Baskan Vakili; Ahmet Arslan Uye;
Ahmet Baysal Uye; Ustiin Cevik Uye; Siikrii Er

Uye; Erdogan Karakoyunlu Uye; Ali Nizamoglu
Uye; Arif Onat Uye; Orhan Oge Uye; Atilla Yurt-
cu Uye.™

MAYIS 1879
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MESS YONETIM KURULU

Baskanligrna
Turgut Ozal
‘Secildi

MESS Olagan XXIll, Ge- ler yetistiren bir sistemin

nel Kurul Toplantisinda yg ifodesidir. MESS bu alon:

| niden secilen Yonetim Ku- da do &rnek bir davranigda
rulu Gyeleri, ilk toplantio- bulunmoktodir,

| oni 8 Mayis 1978 gind  Coligma borginin hassa-

MESS, 15 Mayis 1979.



Turgut Ozal, MESS’in 9 Kastm 1976 tarihin-
de toplanan 20. Genel Kurulu'nda Yonetim
Kurulu'na secilmisti. MESS’in 14 Ekim 1977'de
toplanan 21. ve 12 Mayis 1978’de toplanan 22.
Genel Kurulwndan da Turgut Ozal Yonetim
Kurulu tyesi olarak ¢tkmistt. 22. Genel Kurul’da
MESS Yoénetim Kurulu Baskanhigr’na Sikri Er,
Bagkan Vekilligi'ne Bahri Ers6z ve Adil Saglam,
tiyeliklere de Turgut Ozalla birlikte Metin Iplikei,
Ahmet Arslan, Ali Nizamoglu, Erdogan Karako-
yunlu, Orhan Oge, Tahsin Onalp, Ustiin Cevik,
Selahattin Karaoglu secilmislerdi.”

Turgut Ozal MESS Yénetim Kurulu Bagkanligi'na
secilmesinin ardindan “muhtelif kuruluglar tara-
findan gonderilmekte olan tebrik telgraflarina te-
sekkiir ederek” su mesajt yayinladu:

Hepimiz, deruhte ettigimiz mes’uliyetlerin
buyukligine veya kigiklugine bakmaksi-
zin, aynt inang ve suurla calismali Milletimi-
zin sosyal ve ekonomik alandaki basarist i¢in
gayretlerimizi eksik etmemeliyiz.

Is aleminde calisma barist siarimiz olmalidir.
Calisma barisinin saglam ve strekli bir tire-
timle mevcut olabilecegini de kesinlikle bil-
meliyiz. Uretimi arttirmak, yarmnlarin daha
mes’ut Turkiyesinin isareti demektir. Birlik
ve beraberlik suuru, her Tirk ferdinin gon-
linde ve kafasinda yerettigi miiddetce, yene-
meyecegimiz engel kalmayacaktir.

Yarinun Turkiye’sinin emanet edildigi genc-
lerimizin birbirini seven, sayan gtzel ahlakl
insanlar olarak yetistirilmelerine buyiik 6nem
vermeliyiz. Genglerimizde milli birlik ve be-
raberlik suurunun egitimle giiclenmesi konu-
su tizerinde hassasiyetle durmaliy1z.

Is aleminde de galisma barisini, ayn1 diistince
ile dikkate almak geregine isaret etmek iste-
rim. Zira ¢alisma barisi, sosyal ve ekonimik
alandaki basartyla giiclenir.

Milli bitlik ve beraberlik suuru, basarimizin
en buyiik dayanagt olacaktir.

MESS Bagkanligi’na secilmem sebebiyle, sag-
lik ve basart temennilerinde bulunan butiin
kuruluslara ve Muhterem mensuplarina te-
sekkitlerimi arz ederim.™

Bu karikatir MESS'’in
Gelenek ve Gelecek kitabindan alinmistir.

Turgut Ozal'in MESS Baskant oldugu dénem,
metal iskolunda yeni toplu pazatlk siirecinin he-
men Oncesidir. Emek ve sermaye arasinda kiyastya
bir kavga stiriip gitmekte, fabrikalarda direnisler,
isgaller, grevler birbiri ardinda patlak vermektedir;
metal, cam ve tekstil iskollarinda, Tirkiye’yi sar-
sacak kitle grevlerinin ayak sesleri duyulmaktadir.

Turgut Ozal''n MESS Baskant secilmesinin ar-
dindan ve iskolunda baslayarak grup pazarliginin
hemen 6ncesinde MESS, 1979 Temmuz ayinda,
Fiyat Kontrol Komitesi Baskant Devlet Bakant
ve Bagbakan Yardimecist Faruk Stikan’a, Devlet
Bakant Hikmet Cetin, Sanayi ve Teknoloji Baka-
n1 Orhan Alp, Ticaret Bakani Teoman Koprililer
ve DPT Miistesart Bilsay Kurug’a MESS Bagkani
Turgut Ozal imzastyla bir “uyart” yazist génderdi.
Yazi, MESS’in toplu pazarlik politikast bakimin-
dan son derece dikkat cekiciydi:

MESS’in bugiine kadar oldugu gibi bun-
dan sonra da toplu sozlesmelerdeki tutumu,
halkimiz[1] ve iscilerimiz[i] saglikli gtnlere
eristirecek bir fiyat politikas: tarzinda ola-
caktir. MESS halkimiz1 ve iscilerimizi, gecen
yillarda oldugu gibi, sorumsuz tcret artisla-
rinin, piyasa kontrold dizenlenmedigi miid-
detge, ayni sekilde sorumsuz fiyat kargasasint
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koriikledigi konusunda uyarmayt gérev bil-
mektedir.

Bu amagladir ki, MESS simdi oldugu gibi,
sorumsuz toplu s6zlesmelerle calisma sartla-
rint ve tilke ekonomisini biraz daha batirmak
gafletinde bulunan kuruluslari ilgili mercilere
duyurmayt gorev bilecegi gibi, bundan sonra
ayni davraniga gireceklerin takipgisi olmaya
karar vermis bulunmaktadir.

MESS bir iskolunun isveren sendikast olarak
tim bu cabalarinin tlkemiz ve halkimiz icin
yeterli olamayacaginin, bitin iskollarinda,
once kamu ve 6zel kesim isverenlerinin ti-
miintn, sonra da tim is¢i kuruluslarinin ayni
amag ve hedef istikametinde birlesmeleri ge-
regini duyurmay1 gorev bilmektedir.

SORUMSUZ SOZLESMELERIN SAHIP-
LERI, ISCI SENDIKALARINI GUC DU-
RUMA ITMEKTEDIRLER

Toplu sozlesmelerin, ekonomimizi saglhiga
kavusturacak politikalara aykirt diismeme-
si icin alinmasi gereken tedbitler, tlkemizin
icinde bulundugu vahim ekonomik durum
agtsindan her kisi ve kurulusa daha agir so-
rumluluklar  yiklemektedir. Ferdi olarak
isyerlerinde tim gerceklere zit bicimde asi-
11 ve sorumsuz sozlesme yapanlar aynt za-
manda diger isyerlerine muhatap olacak isci
sendikalarin|1] tyeleri olan isciler karsisinda
glic durumlara itmektedirler. Bu bakimdan
MESS, mezkar kurulus yoneticilerini tlke ger-
ceklerine duyarli olmaya [davet] etmektedir.”®

MADEN-i$’IN MESS SURECI BASLIYOR: 26 EKiM 1979

Eylem birligi protokoliniin imzalanmasinin he-
men ardindan, toplu pazarlik prosedurinii ta-
mamlamis olan Maden-1s, 26 Ekim giinii MESS’le
masaya oturdu ve Maden-Is 14. Bolge Egitim
Salonu’nda yapilan bu toplantiyla 1979 MESS
toplu pazarlik siireci basladi. MESS vyetkilileri ile
yapilan bu ilk toplantiya toplu sozlesmesi yapila-
cak isyetlerinin bulundugu bolgelerden secilerek
gelen ikiser bas temsilcinin olusturdugu “Miu-
zakere Komisyonu” ve sendika yetkilileri katildu.
Maden-Is, 23 Ekim guni 112 isyeri temsilcisinin
katildig1 toplantida onaylanan ve 107 isyeri icin

a0

Maden-is ve MESS toplu pazarlik masasi.

istenen ekonomik ve demokratik talepleri iceren
toplu s6zlesme taslagint MESS yetkililerine verdi.

Toplantida Maden-Is Genel Bagkani Kemal Tiirk-
ler ve MESS Bagkant Turgut Ozal birer konusma
yaptilar. Turkler, “isci stnifinin bunalimin yikind

tastmayacadt” gercegini ozellikle vurguladi.’®

MESS Baskani Turgut Ozal konusmasinda, bir
6nceki donemde olusan grubun ilk defa birlikte
miizakeresi yapilacagint kaydetti. Ozal, artan ha-
yat pahaliliginin tesirlerinin bir an 6nce gideril-
mesi, isyetlerinde daha iyi bir ¢alisma ortaminin
saglanmasi  ve Ureti-

min artmast icin toplu
is sozlesmesini bir an
once  gerceklestirmek
istediklerini soyledi.
Ozal'in  konusmasinda
bir tehdit de vardt:

Toplu is soOzlesmesi
miizakereleri stiresince
uzerinde  duracagimiz
diger 6nemli bir nokta
da isyetlerinde calisma
- barisinin muhafazasidir.
Her turlt yasa dist tu-
tum ve davranisin kat-
sisinda olacagrz. Bunun



MADEN-iS: “MESS PATRONLARINA
GECIT VERMEDIK BUGUN DE
VERMEYECEGIZz!”

Toplu Sdzlesme Muizakere Komisyonu tarafindan
yapllan tim isyeri temsilcilerinin oybirligi ile onayla-
dig1 agiklamada da iskolumuzdaki tekellere, holding-
ci burjuvaziye ve onun 6rgitii MESS’e kargl demok-
ratik haklarimizi korumak ve daha da gelistirmek igin
bilingli ve kararli bir miicadeleye girildidi belirtilerek,

icin gerekli yasal tedbirleri derhal uygulayacagiz.
Geemis donemlerde maalesef benzeri olaylara
rastlanmis ve isyetlerinde yaralar ¢ok gii¢ saril-
mustir. Toplu is s6zlesmelerinin amact isyerlerinde
calisma barisint bozmak degil, muhafaza etmek
ve hatta gelistirmek olmalidir. Yasa dist eylemler-
le sonug alinmasi miimkin olmadigi gibi ¢ok ters
sonuglara da gidilebilir.”7*

Builk goriismede Maden-Ig’in tekliflerini vermesi-
nin ardindan, “ilk olarak s6zlesmenin genel ilkeleri
ve prensip maddeleri ele alinmistir.” Maden-Ig’in
talepleri arasinda, 42 saatlik is haftast, buyiik isyer-
lerinde 7’ye ¢ikan ikramiye, isten ctkarilan isciye 6
ay sureyle ticretinin yizde 70’inin net olarak 6den-
mesi de vardir. “MESS yetkilileri ise, Maden-1g’in
isteklerinin ¢ok yiiksek oldugunu, yan 6demele-

“Biz metaliirji iscileri 6rgiitimiiz Maden-Is ile birlikte
sinif micadelesinin ates boylarindan basariyla ge-
cerek bugunlere geldik. Bundan iki yil dnce 1977’nin
30 Mayis’inda baslattigimiz atesi killenmeyen Bu-
yiik Grev miicadelemizin anisi belleklerimizdedir. Iki
yil énce metaliirji iscilerine, drgiitimiiz Maden-is’e
ve ekonomik demokratik haklarimiza saldiran MESS
patronlarina gegcit vermedik; bugin de vermeyece-
giz” denildi.

Maden-is, Sayi 125, 26 Kasim 1979.

rin net 25 bin liraya vardigini, ayrica gegen grup
sozlesmelerine oranla yaklasik bir kat fazla madde
one strduklerini soylemislerdir.””’

Kasim ay1 ortalarinda, MESS ile Maden-Is’in
“gorismeleri ¢abuk tamamlama karar1” aldiklart
haberi basinda yer ald:: “Taraflar gériismelerin
hizlandirilmasindan ve olumlu sonuclanmasindan
yana” olduklarini belirtiyorlardi. MESS Baskan
Vekili Erdogan Karakoyunlu, “tlke ekonomisinin
muallakta kalmasini 6nlemek amaciyla” taraflarin,
27 Kasim 1979 tarihinden itibaren toplantilarin
“her hafta 3’er glinliik kademeler halinde tamam-
lamak” kararini aldiklarinit actkladi.” Buna karsilik
MESS ve Maden-Is yetkililerinin “ciddi pazarlik
yilbasindan sonra baslayacak” ifadeleri de basinda
yer aldt. ™7

MADEN-I$ 23. GENEL KURULU

Maden-Is’in 23. Genel Kurulu, 19-22 Aralik 1979
tarihlerinde, Istanbul, Yesilkoy Cinar Oteli Konfe-

rans Salonu’nda toplandi. Genel Kurul’a 161 de-
lege katildi.™®

Maden-Is, 23. Genel Kurul’a sundugu Calisma
Raporu’nda metal iskolunda sendika hareketinin
durumunu ortaya koyuyordu. Metal iskolunda ser-
maye kesiminin son on yillik donemini de ele alan
raporda, 1976 yilindan sonra MESS’in tiye sayisin-
da digme gorildigi, bircok orta ve kigiik isyeri-
nin, tekellerin “kontrol ve yok etme” politikalarini
gortip MESS dist kalmay1 yegledikleri belirtiliyor-
du.’® Maden-Is’in 1977 yilinda yiiriittiigii Biiyiik
Grev surecindeki giicli dayanigsma ve direng so-
nucunda MESS patronlarinin bir kism1 MESS’ten
ayrilarak Maden-Ig'le toplu sozlesme imzalamis-
lardi. Ayni gelisme, bu dénemde Otomobil-Is’in

yurittigl grevlerde de gortilmis, kimi igverenler
MESS’ten ayrilmis ve Otomobil-Is’le toplu sozles-
me bagitlama yolunu se¢mislerdi.

Maden-Is 23. Genel Kurulu’na sunulan Calisma
Raporu eylem birligine 6zel bir 6nem vermis ve
oldukga genis yer ayirmistt. Raporda, tekelci ser-
mayenin is¢ilerin ve sendikalarin ileri istemlerinin
6nund kesmek icin ortaya koydugu katt tutuma
karst, “bu biitiinsel saldirtyr geri puskiirtmek” icin
sendikal toplu savasim alaninda yeni atthimlarin
gerekli oldugu belirtildi.” Eylem bitligi alaninda,
bagimstz Otomobil-Is Sendikast ile yapilan proto-
koltin 6nemli bir adim oldugu kaydedildi. 7!

Kemal Turkler, Genel Kurul’u acts konusmasin-
da, “hangi sendikalarda 6rgiitlii olursa olsun isci
kitlelerinde var olan birlik 6zlemine” dikkat cekti.

Gii¢ ve Eylem Birligi (1980) 255



256 Otomobil-Is Tarihi

MADEN-iS GENEL BASKANI
KEMAL TURKLER’IN MADEN-iS’iN
23. GENEL KURULU’NDA YAPTIGI
KONUSMADAN

Sevgili kardeslerim, Genel Kurul calismalarinizda
buylk agirhigi almis olan éniimizdeki dénem iginde
fasist baskilara kargi savasim ile ekonomik savasim
diye adlandirdigimiz toplu sézlesme ve grevli sa-
vasim blyuk agirlik alacaktir. Bu her iki ana agir-
Ik cizgisi Uzerinde ¢6zume gidebilmek icin 6zellikle
kullanacagimiz ilk anahtar ve en gicli anahtar ey-

Turkler, “sendikal birlik” ile “eylem birligi” kav-
ramlarinin birbirinden farkli oldugunu ama bu
kavramlarin siklikla birbirine karstirildigint belir-
terek, eylem birliginin, “adi Gstiinde eylem icin bir-
likte hareket” demek oldugunu 6nemle vurgulad:
“leylem birligi], belirli ortak hedefler ugruna belirli
eylemlere bitlikte katilmak anlamina gelir.”’”7

Gerek konusmalarda gerekse Genel Kurul boyun-
ca atilan sloganlarda, demokratik giiclerin eylem
birligine verilen 6nem o6ne ¢ikiyordu. Yiiriyis,
Otomobil-Is’in giic ve eylem birligine verdigi
destegi “kivandirict bir adim” olarak degerlendir-
di. Genel Kurul’da, Otomobil-Is Genel Baskant
Aydin Ozeren de s6z aldi. Ozeren’in konusmast
“coskun bir sevgi seli ile karsilandi”™ Ozeren
Genel Kurul’a hitaben sunlart soyledi:

Sendikamizla eylem birligi hayata gegen ba-
gimstz Otomobil-Is Sendikast Genel Bagkani
Aydin Ozeren, ézetle s6yle konustu: “Bugiin
tek bir el, tek bir bilek olmamiz gerekirken
metal iskolu her yerde bélik parca sekline
dismustir. Turld girisimlerle metal iskolu
tiirlii sendikalara bélindii. Ve Maden-Is Sen-
dikas: bitiin bu baskilara ragmen ¢alismala-
rint hizlandirdi ve DISK’i dogurdu. DISK’in
anast Maden-Is’tir. Bunu hic kimse inkar
edemez. Bakiyoruz yavru, anaya sen bir sene
ihragsin diyor. Yine metal iskolu boliinmek
isteniyor. Iste onun icin Maden-Is’le eylem
birligi icindeyiz. Bu iskolunun dagilmasina
miisaade etmeyecegiz. DISK yéneticileri bu
kararlart bir an evvel diizeltmeli ve bir yerde
isci stnifint bélme hakkint kendilerinde bul-
mamalidirlar.

lem birligi olmalidir. Raporlarimizda, gorismelerde
buylik agirhgi almis olan ve genel kurulun aldigi ka-
rarlar icinde en 6nemlisini isgal eden “Eylem Birligi”
sorunudur. Eylem Birligini Glkemizde gerek isgi sinifi
ile ve gerekse llerici Demokrat Giigler arasinda daha
one gikarmak suretiyle ne denli glgli ortaya getire-
bilirsek 6nimizdeki ddnem verecegdimiz savasimda

ne kadar c¢ok gigli olacagimiza inantyorum.

T.C. Sikiyénetim Komutanligi Askeri Savciligi
Istanbul, lddianame ve Kovusturmaya Yer Olmadigi
Karari DISK’e Bagl Tiirkiye Maden-is Sendikas,

1. Cilt, 1983, s. 311-312; Ek: Maden-Is Deliller
Dosyasi, s. 377.

OTOMOBIL-IS GENEL
BASKANI: «Macen-s'le
Eylem Birligini Giicbirligine
(evirecegiz»

yor. Yine metal iskolu boliin
mek isteniyor, Iste onun i-
¢in Maden-Is’le eylem birli-
gi icindeyiz. Bu iskolunun

Sendikamizla eylem birligi

hayata gecen Bagimsiz
Otomobil-Is Sendikas1 Genet
Baskam Aydin Ozeren,
ozetle soyle konustu:

«Bugiin tek bir el, tek bir
bilek .olmamiz gerekirken
metal iskolu her yerde bo-
liik parca sekline diigmiis-
tiir. Tiirlii girisimlerle me-
tal iskolu tiirlii sendikalara
boliindii. Ve Maden-Is Sen
dikasi  biitiin bu baskilara
ragmen calismalarim hizlan
dirdi ve DISK’i dogurdu.
DiSK’in anasi Magden-Is'tir.
Bunu hi¢c kimse inkar ede-
mez. Bakiyoruz yavru, ana-
ya sen bir sene ihracsin di-

dagilmasina miisaade etme-
yecegiz. DISK  yoneticileri
bu kararlar bir an evvel uu
zeltmeli ve bir yerde isci si-
nifiny békme hakkimi kendi-
lerinde bulmamahdirlar.

Biz ayni cephede, aymt yer
de, ayni diismanla miisterek
carpisiyoruz, Biz bu giicii
ama biz baska siz baska yer
deydiniz. Biz bu giicii eylem
birliginde birlestirdik. Bu
eylem birligini giicbirligine
cevirecegiz.

Gecen donem MEsy'
le biiyiik bir ugras verildi.
Gelecek giinler icin MESS'in
karsisinda bu cephe Dbiitiin
giiciiyle olusacak.»

Maden-is, Say1 127, 15 Ocak 1980.

Biz ayni cephede, ayni yerde, ayni disman-
la musterek carpisiyoruz. Biz bu giicti eylem
birliginde birlestirdik. Bu eylem birligini gii¢
birligine ¢cevirecegiz. Gecen donem MESS’le
biytk bir ugras verildi. Gelecek gtinler i¢in
MESS’in karsisinda bu cephe biitiin giictyle

olusacak.”

Maden-Is’in 23. Genel Kurulu’na DISK yonetici-
lerinin katilmamalar dikkat ¢ekti. Yurtyis, Genel
Kurul'da “Gzerinde en cok durulan” konulardan
birinin de DISK’in durumu ve bitliginin saglan-
mast konusu oldugu degerlendirmesini yapt1.””

Genel Kurul’'da, Temel Politika ve Eylem Bildirge-
si ile Giincel Gorevlerimiz baslikli sonug bildirgesi



OTOMOBIL-i$ GENEL BASKANI
AYDIN OZEREN’IN MADEN-iS’iN
23. GENEL KURULU’NDA YAPTIGI
KONUSMADAN

Turkiye bir sinav vermektedir. Dis devletler dort yila
yakin bir zamandan beri Ulkemiz Uzerine ambargo
koymus, Tirkiye icindeki isbirlikcilerle birlikte hare-
ket ederek sanayii ve ekonomiyi felce ugratmaya
caba gostermislerdir. Bu durum karsisinda Turkiye
is¢i sinifi vermis oldugu miicadele ile bu sanayinin
ayakta kalmasini temin etmis ve yikilmasina mani
olmustur. Ancak devleti yonetenler bunu agikca
inkar etmisler, ekonominin iyilestiriimesi basarisini
kendilerine mal etmeye galismislardir. Hikiimet he-
men igbasina gelir gelmez isverenlerle derhal bir itti-
fak tesis ederek disaridan demir, aliminyum, metal
gibi mallari ithal etmek suretiyle bunlari gcok pahaliya
satarak buyuk karlar elde edilmis, sermaye sahiple-
ri ile birlikte halki g6z gore gore somurerek duruma
seyirci kalinmigtir. Bu sémdura dizeni halen devam
etmektedir. Ancak; bizim de is¢i sinifi olarak hata-
larimiz vardir. Turkiye’de isciler bolinmustur. Ayni
iskolunda ayri ayri sendika ve konfederasyonlari ku-
rulmus, bdylece isci sinifinin kuvveti pargalanmistir.
Bunun aksine igveren kesiminde ise; tek bir isveren
konfederasyonu vardir. Mutlaka birlesmemiz gerek-
mektedir. Hele hele metal iskolunda bolinmuslik
iscilerin yararina degil, isverenlerin menfaatinedir.
iste bu hatalari cok 6nceden géren Maden-is Sendi-
kasi daha Tiirk-Is biinyesinde iken harekete gegmis,
ancak Tiirk-Is yoneticileri de ayni diimen suyunda
hareket ettiklerinden, Maden-ig’in ihracina karar ver-
mislerdir. Fakat sendikanin glgli bagkani miicade-
lesine devam ederek DiSK’in dogusunu saglayip bir
nevi DISK’e analik gérevini ifa etmistir.

tartisildt ve oybirligi ile karar altina alindi. Bu bel-
gelerin bir 6n tasart halinde tiim Maden-1s tiyele-
rinin tartismasina actlmasi, sendika ici demokrasi
acisindan énemli bir érnekti. Maden-Is, bu uy-
gulamanin Turkiye’de ilk kez yapildigini kaydet-
t.”7¢ Toplam 310 maddeden olusan bu iki belge,
Maden-Is’in ii¢ yillik miicadele hattini ciziyordu.””

1980 yilt isci ve sendika hareketi bakimindan ¢ok
hareketli bir yil olacakti. Metal iskolunda Maden-Is
ile Otomobil-Is arasinda imzalanan Giic ve Eylem
Birligi Protokolt, miucadelenin kizisacaginin ve
6lceginin de buyiiyeceginin bir isaretiydi. Benzer
bir tespit de sermaye cephesinden yapiliyor, Ttr-
kiye Isveren Sendikalart Konfederasyonu (TISK)
Genel Sekreteri, konfederasyonun yayin organt

Maden-is’in DISK'ten ihracini kinayan konusmaci,
konusmasina devamla; Otomobil-is Sendikasi ola-
rak aynen “Biz sizin iginizde degiliz ama dikkat edin
ayni cephede, ayni yerde, ayni dismanla miste-
reken carpisiyoruz” diyerekten eylem birliginin gli¢
birligine gevrilmesini, eylemler glice dénismedikge
hicbir Ulkede, hicbir yerde netice alinamayacagini
belirterek; iktidara gelmeden 6nce isginin yararina
calismalar yapip, kanun gikaracaklarini vadeden
siyasetgiler iktidar olduktan sonra verdikleri s6zlerin-
de durmamiglardir. Bitlin bu olanlardan sonra bu-
gun isciler artik bilinglenmis ve kafalari degismistir.
Bundan sonra is¢i sinifini kimse uyutamayacaktir.
isverenler, isginin emegi ile (retilen mallara insaf-
sizca zamlar yaparak buylk karlar elde etmelerine
karsilik, iscilerin Gcretleri arttinimamig, bu somuri
diizeni devam ettirilmek istenmistir. Gegen dénem-
de Maden-is Sendikasi olarak MESS’e karsi vermis
oldugunuz savasl bu donemde de biz devam ettiri-
yoruz. Ve birlesik cephenin tahkimatini bu sefer de
biz yapiyoruz. MESS'in karsisina gelecek glinler igin
buylk bir glicle mistereken sekilde gikmis olacagiz.
Birligimizin eylem birliginde 6teye gidecegine de ina-
niyorum. Gelecek glinlerde ayni cephede sirt sirta
barig ve iyi glnler icin savasim verecegimizi bize
verilmeyen hakkimizi soke soke alacagimizi belirtir,
hepinize saygilar sunarim, diyerekten konusmasini
bitirmistir.
T.C. Sikiyénetim Komutanligi Askeri Savciligi
Istanbul, [ddianame ve Kovusturmaya Yer Olmadigi
Karari DISK’e Bagli Tiirkiye Maden-is Sendikasi,
1. Cilt, 1983, s. 311-312;
Ek: Maden-Is Deliller Dosyas, s. 207-115.

Isveren'de tekstil ve madeni esya iskollarinda “iyi
organize olmus” isveren sendikalartyla “glcld”
is¢i sendikalarinin “toplu sozlesmelerde kiyastya
bir miicadeleye girecekleri simdiden anlasilmus-
tir.” diyordu.”® Maden-Is, sermaye cephesinden
gelen bu tespitin, “MESS’in is¢i sinifina diigman
gercek ylizini” bir kez daha ortaya koyarken, is-
birlikgi tekellerin kendi aralarindaki 6rgtitliliigi ve
dayanismay1 vurguladigint belirtiyordu. Maden-Is,
“isci, isveren ust kuruluslart ile hitkimetin milll
seviyede bir tcret politikast olusturmasint ve ay-
rica sosyal yardimlar, kidem tazminati ile benzeri
konularda ‘prensipler demeti’ belirlemesini” iste-
yen sermaye kesiminin, tcretlerin dondurulmast,
kemerleri siktirma politikasini bir kez daha hiiki-
mete duyurduklarina isaret ediyordu.””
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24 OCAK KARARLARI

Ayni giinlerde MESS cephesinde de 6nemli bir
degisim gerceklesmisti. MESS’in 23. Olagan Ge-
nel Kurulu'nda MESS Baskanligi’na secilmis olan
Turgut Ozal'in Basbakanlik Miistesarligr'na atan-
mis olmast nedeniyle MESS Yoénetim Kurulu, 4
Aralik 1979 giinki toplantisinda yeniden bir g6-
rev bolumu yaparak Yiksek Mihendis Stikrii Er’i
MESS Bagkanligr’na getirdi. MESS, “ulusca biiytk
bir 6nem ve sorumluluk ifade eden yeni gérevi
icin MESS Baskanlig’ndan ayrilan Turgut Ozal’a
basart dileklerini” iletd.”® MESS Baskan Vekilligi-
ni ise, bu géreve MESS Yénetim Kurulu’nun 18-
19 Ekim 1979 tarihlerinde yapilan toplantisinda
secilen Erdogan Karakoyunlu yurttiyordu.™

Ozal''n MESS Baskanligrndan ayrilisindan kisa
bir stre sonra, 25 Ocak 1980 tarihinde Resmf
Gazete’'de 25 sayilt Ttrk Parasinin Kiymetini Ko-
ruma Hakkindaki Karar yaymnlandi. 25 sayih Ka-
rar iktisat tarithimizde, kararin alindigt 24 Ocak
1980 tarihi ile birlikte anilmaktadir. Bu Karar ve
birlikte alinan bit dizi Bakanlar Kurulu Karari,
Turkiye’nin ekonomi politikasinda bir dontst-
mun ilk adimlarindan biti, bir déniim noktast ol-
mustur. Artik Turkiye, ithal ikameci sanayilesme
modelinden ihracata yonelimli bir birikim strateji-
sine ge¢meye hazirlanmaktadir. Bu kararlarla Turk
Lirast devalte edilmis, doviz fiyatlart konusunda
bankalar yetkilendirilmis, ihracat gelistirilmesini
ve tesvikini saglayacak ve ithalati kolaylastiracak
tedbirler alinmis, yabanct sermayeyi tesvik kap-
saminda Basbakanliga baglt bir “Yabanct Serma-

MIE[S]S] &

TURKIYE MADEN] ESYA SANAYICILER| SENDIKASI GAzs'rsaI

siJKRUER MESS BASKANI

XXIl, Ooon Genel Ku-
rul  Toplantssi  sonunda
MESS Bogkaniging soch-
mis olan TURGUT OZAL'
n

s por
Vorimt oporgk, ¥, Mab
o) e MESS Bog-

Mon. SOKRO EFI ayni | géreve w;lﬂms bl
| gon MESS Baskan slorok | moki

MESS, 20 Aralik 1979.

kig icin aclik &nerenlarie, ocli-
@a hayir diyenler kars: kargiya
dir. Bu savagim achd kabul
stmeyenlerin bogarisiyla sonug
lanacaktirs

Agikiomada, bir dncekl sbz-

MADEN -1iS:
(44

MESS lesmenin bitimi olon 1978 su-

e o o ol

KAMUOYUNU  ieri@ o

derst artiginin bu oranin
yonsindon oz oldugu,
BULANDIRM 4 B MESS'in Maden-ls  Gyelerinin
sofrasindaki ginlik 4 ekmegi
2 skmefs, hoftodo 380 grom
oti 190 gramo Indirmek, s0td,
yodi sofradan silmek istedigi
belirtilerek Gzetle s&yle denil-
22 migtir:
Insanca colismak  Istiyoruz,
haf ki I [
fstonbul Hober Sendsl — Holding'e baBh Beidesan Mo~ s auceatais absirtimest 1
DiSK'e bafh Tirklys Modendy torlu Araglar San. A.S, Ozks- tiyoruz, MESS bunu reddediyor
Sendikesi dinden itibaren seofiu Is1 Sanayl ve TICOrel pununia dg kalmeor, toplam
MESS'e bagh 12 Igyerinde AS. istonbul ve lzmitte kuru- 44 isyerinde bugin 415 scot
40001 agkin Gye odina grev vy- lu Rabak A§. Transtrk HOl- s 45 soot arasinda  dedisen
gulomasing boglamighir, ding's bodli  Bimok AS. Ve pmavcur haftalik caligma sire-
Grev uygulomosina  gecilen Tezsan AS., lzmirde Kunuld japni do 485 soats cikarmok
Igyerleri gunlardir: Ege Endistrl ve Tic. AS. Istiyor.
Cukurova Ithalot ve lhracat  Maden-s Sendikasi Merkez
AS. (Diyarbokir ve Adona), Is Grav Komites! torafindan  ko- Kazanilmig haklarimizi eyek-
tanbul'da Perfektip Ambalaj nuyla llgili olarok yepilan acik nesakiig mgsnmuku bahanasiy
8San. Tic. A.§., Prolilo Holding's lomada MESS'In le geri
bodli Telra Televizyon, Rodyo bulondirmaok Istedifi  bildirile- dan eksilen somunu geri ala-

San, Tic. A§., ve Eloks Elekt- rek sdyle deniimigtir: cafjiz, Crevimiz bunun lcin-
ronik Aksam San. ve A.§., Koo  En fazlo kr ve bunalimdan g1 dir»

Cumbhuriyet, 14 Mart 1980.

ye Dairesi” kurulmug, Tarim trtinleri destekleme
alimlart sinirlandirlmistir. 24 Ocak karatlarinin
stratejik bir amact da sermayenin emek karsisinda
gugclendirilmesi olmustur.

Bu amagla hikimet, 1980 yili Mart ay1 baslarin-
da toplu pazarlik siireci icin stratejik bir program
gelistirdi. Gerek bu programin gerekse 24 Ocak
1980 sabahit Resmi Gazete’'de yayimlanarak yiirtis-
lige giren kararlarin mimari, sendika hareketini
cok yakindan tantyan, toplu pazarhiga stratejik yak-
lasabilen ve daha birkac ay 6ncesine kadar MESS
Genel Baskani olarak toplu pazarlik masasinda
Maden-Ig’in ve Otomobil-Is’in karsisinda oturan,
¢icegi burnunda Basbakanlik Mustesart ve Devlet
Planlama Tegkilat’'nin (DPT) miistesar Vekili Tur-
gut Ozal’dan bagkast degildi.

24 Ocak Kararlart cercevesinde hiikiimetin sos-
yal politika alanindaki bu ilk 6nemli icraat, top-
lu pazarliga dogrudan ve etkili bicimde mudahale
amactyla Basbakanlk Genelgesi ile Basbakanlik
biinyesinde Toplu Sézlesme Koordinasyon Kuru-
lu olusturulmast oldu. “Toplu Sézlesme Koordi-
nasyon Kurulu” olusturuldu. Genelge’de, 24 Ocak
1980 kararlari ile uygulamaya konulan “ekonomik
istikrar programinin bagarr kazanabilmesi igin
bunlarin uygulanmasinin ek tedbitlerle destek-
lenmesinde zaruret” bulundugu belirtilmekteydi.
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MESS OZAL son zo- dufumuza ve boske bir ¢i- bir dcret kargasasi yaratti- oldugu gibi

_marilarda _baz1 _ kig yolu mevcut bulunma- g1 belirtilen yazida «27 yil- o, toplu s

MESS, 20 Temmuz 1979.

Kurul’'un 6ncelikli amact milli seviyedeki prensip-
leri olusturmak tzere kamu sektori ile 6zel sektor
cercevesinde genel esaslart tespit etmekti. Bagba-
kanlik Genelgesi’nde isveren kesiminin miizake-
releri bu esaslara gore yiriitecegi, stirekli olarak
Kurul'la temas ve isbirligi icinde olacagt, Kurul'un
bilgisi disinda toplu sézlesme imzalanmayacagi
actkea ifade edildi.”®

Kamuda toplu pazarhgi bitintyle kontroline
alan Basbakanlik Toplu Sézlesme Koordinasyon
Kurulu, 1980 Haziran’inda TISK e gonderdigi bir
yazt ile 6zel sektorde yiiritilen toplu pazarliga da
dogrudan miidahale etti. Yazida, hem kamu hem

de Ozel sektor icin gegerli olan ve Kurul tarafin-
dan Genelge cercevesinde “milli seviyede esaslart
olusturmak tizere” yapilan calismalar sonucunda
tespit edilen “prensipler” bildirilmekteydi. Buna
gore; sozlesmelerde yonetime katilmaya iliskin
hikimler yer almayacak, ek mali yiikiimlilik-
ler getirebilecek yeni maddelere (yeni kalemlere)
yer verilmeyecek, kidem tazminatina esas stireler
artirlmayacak, sozlesme siiresi 2 yildan az olma-
yacak, yillik Gcretli izin stireleri yukseltiimeyecek,
haftalik calisma saatleri daha asagtya indirilmeye-
cekti. Ayrica, “6zel sektor kuruluslarinin en kisa
zamanda kendi iskolundaki sendikalarina katilma-
larinda fayda gorildigi” de vurgulandi™ Ge-
nelge kamu sektdriinde yurttilen toplu pazarligt
kilitledi. Kamuda yaklastk 700 bin isciyi kapsayan
toplu pazarlik stirecine taraf olan sendikalar toplu
sozlesme gortusmelerine basladiklarinda, kendile-
rine genel miidir ve isveren temsilcilerinin yetkisiz
olduklari, Genelge’den bahisle bir Koordinasyon
Kurulu'nun mevcut oldugu, sozlesmelerin bu
merkezden yapilacagt belirtildi.”® Ozel sektorde
TISK, Kurul tarafindan belitlenen esaslart daha da
genisleterek kendi orgtitiine bildirdi. TISK’in acik
bicimde iscileri ve sendikalart hedef alan “gizli
talimatinda” toplu is s6zlesmelerinin “gruplar ha-
linde” yapilacagt ve giderek “iskolu duzeyinde tek
sozlesme” esasina gegilecegi hedefi de yer almak-
taydt.”® Bu hedef actkea, 1977 grevleri 6ncesinde
ve grevler sirecinde MESS tarafindan sekillendi-
rilen “grup sozlesmesi” tezlerine dayanmaktayd.

OTOMOBIL-I$ MESS'LE MASAYA OTURUYOR: 21 OCAK 1980

24 Ocak kararlarinin hemen éncesinde Maden-Is
ile MESS arasindaki toplu s6zlesme gorismeleri
uyusmazlikla sonuglandiginda takvimler 12 Ocak
tarihini gosteriyordu. Tiirkiye Maden-Is Sendika-
st ile MESS arasinda 108 isyerindeki yaklagtk 35
bin isciyi kapsayan uyusmazlik tutanagt tutuldu.
Maden-Is tarafindan yapilan yazli agiklamada
uyusmazligin, calisma sureleri, is giivencesi, izin
sureleri, isci sagligt ve is glivenligi, tcretler, ikra-
miye ve yan Odemeler ve sendikal haklar ile ilgili
maddeletin timu tzerinde tutuldugu bildirildi.”®

Maden-Is ile MESS arasinda toplu pazarligin ki-
litlenip uyusmazlik tutanagmnin tutulmasinin ar-
dindan, Otomobil-Is toplu pazarlik prosediiriini
tamamlayarak 14 isyerinde calisan Uyeleri adina

21 Ocak 1980 tarithinde MESS’le masaya otur-
du. MESS’le Otomobil-Is arasinda miizakerelerin
basladigt giinlerde Otomobil-Is'in MESS’e bagh 3
isyerinde grevleri sirmekteydi.

Bu siirecte, Otomobil-Ig’in temsil ettigi Elsel Gaz
Armatirleri Tic. ve San. A.S. isyeri sOzlesmesi
1.9.1979, Celik Montaj Tic. ve San. A.S., Oto Par
San. ve Tic. A.S., Esas Elektrik San. ve Tic. A.S.,
Remas Rediiktér ve Makine San. A.S., Hisar Celik
Dékim San. ve Tic. A.S., Fenis Aliminyum San
ve Tic. A.S., Anadolu Dékiim San. ve Tic. A.S.,
Tekfen Imalat ve Mithendislik A.S. isyetleri s6z-
lesmeleri 31.10.1979, Omsas Otomotiv Transmis-
yon Aksamt San. ve Tic. A.S., Kefcelik Kefeliler
Soguk Demir Cekme San. ve Tic. A.S., Kefsan
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Kefeliler Sicak Demir Cekme San. ve Tic. AS.,
Béhler Kaynak Cubuklar Elektrotlart San. ve Tic.
A.S. ve Teknik Celik Esya Kolektif Sirketi isyerleri
sozlesmeleri 1.12.1979 baslangic tarihlidir.””®’

Otomobil-Ig’in ilk oturumda MESS’e verdigi tek-
lif, iscilerin satin alma guictint yukselten ve iki yil
boyunca da korumayr amaglayan ticret zammi ve
yan 6demeler duzeyinin saglanmasi, haftalik ¢alis-
ma suresinin kisaltilmasi, yillik izin stirelerinin art-
tirlmasi, isten ¢tkarmalara karst tyelerin is given-
cesinin saglanmasi, is kazalarina kars1 isci sagligt ve
is givenligi tiiziguniin eksiksiz uygulanmasini te-
min icin isci tyelerin esit temsili ile olusturulacak
isci sagligt ve is giivenligi kurullarinin isyerlerinde
teskili, gibi temel ve kalict maddeler igeriyordu.™®
Otomobil-Ts teklifi, Maden-Is'in MESS’e verdigi
teklifle 6nemli paralellikler tasimaktaydi.

Baglayan goriismelerde, MESS’in kazanilmis
haklar1 dahi geri almak isteyen tutumu 6n
plana ¢iktt. Eski s6zlesmelerde calisma si-
resinin 46 saat 30 dakika, Ucretlerin 48 saat
lzerinden O6denmesi kazanilmis hak iken,
bu kez MESS 46.30 calisilsin ama tUcretler
de 46.30 tizerinden 6densin’ derken, parasal
maddelerdeki 6nerileri de saat ticretlerine 15-
22 lira arasinda artis, ikramiyelere 1’er maas
ilave ve 5 maaslik tavan konulmast olmustur.
MESS’in bu geriye gbturtct ve gercekei ol-
mayan onerileri karsisinda is giivencesi ve ¢a-
lisma kosullarinin iyilestirilmesi basta olmak

tzere istemlerimizden 6diin vermeyen tutu-
mumuzu kararlilikla strdirdik. Gorismeler
devam ederken Ocak ay1 sonunda yapilan
biiytik oranlt devaliiasyon ve bunu takip eden
yeni zamlar karsisinda parasal tekliflerimizi
yeniden gbzden gecirmek zorunlu olmustur.
Artan hayat pahaliligi karsisinda tyelerimizin
ekonomik glictind belirli diizeyde tutabilmek
icin 6nerdigimiz yeni Ucret zamlart ve yan
6demeler duzeyi, eski tekliflerimize % 20-25
arasinda ilavedir. MESS’in dayatmact tavrini
surdiirmesi ve olumsuz karst teklifleri, 85
maddelik 6nerimizin 79 maddede de uyus-
mazlikla kesilmesine neden olmustur. Haklt
istemlerimizi sonuna kadar kararlt bir bicim-
de savunacak ve bu kararlilik bizi basariya
goturecektir.”

Sami Atag, sendikanin toplu sézlesme tekliflerinin
genel olarak “temsilcilerle” hazirlandigint anlatti.
Sendika toplu pazarhk kapsamindaki isyerlerinde
anket de dagitiyor, iscilerin beklentilerini ve talep-
lerini tespit ediyordu: “Genelde saat ticretleri soyle
olsun, ikramiye bu olsun, evlenme béyle olsun...
Para. Maddiyat [kalemleri]. Diger seylere [miidaha-
le] etmezlerdi. Onlara biz hassasiyet gosteritiz.””
MESS toplu pazatlik siirecinde Otomobil-Is’ten
once MESS’le masaya oturan Maden-Igin teklifi,
Gig ve Eylem Bitligi Protokoli ile belirlenen ilke-
ler yaninda bu dogrudan temsilcilerin ve is¢ilerin
ilettikleri taleplerin de etkili oldugu anlagiliyor.

MESS’IN DUYURUSU: IBRET VESIKASI

4 Subat tarihli gazeteler, MESS’in toplu gériisme-
letin uzamast tizerine Maden-Is ve Otomobil-Is’e
yaptigt acik bir duyuruyu yayinladilar. Duyuruda,
MESS’in “igcilere destek 6demesi” yapmayt karar-
lastirdig ilan ediliyordu. Duyurunun amact MESS
tarafindan, s6zlesmelerin bir an 6nce imzalanmast
olarak aciklanmaktaydr. MESS, “isverenlerin so-
rumluluk duygusuyla, iscilerin ekonomik kosullar-
dan daha fazla etkilenmemeleri i¢in” toplu sézles-
meler imzalanincaya kadar, “toplu sézlesmelerin
temel felsefesine ters diismeyecek Slgiilerde” bazt
onlemler almay1 kararlastirmistt. Bu “destek de-
mesi” iscilerin ileride tahakkuk edecek istihkakla-
rindan mahsup edilmek tzere, gruplara gore de-
gisen 6demelerdi ve bu 6demeler subat ve mart
aylarinda iki esit taksitte yapilacakt.

MESS GENEL
BASKANI: “ OZEL
SEKTOR
DUSMANLARI,
KOMUNIST VE
VATAN HAINIDIR,,

MESS Ganel Baskam S$iok- de exdl. Fakat MESS'i ezemed!,
rd Er, «ozel sexlors ve serma- Bu ideolojik mucadelede, ezi-
yoye disman olanlorn vatan ve len lscilerls bercber Maden -
hirriyet hainl koministler ola- Is'in kendis| oidu. Bizimle top
rak ilan ediyoruz» demistir, lu soziesme yopon sendikalarin

Cumhuriyet, 26 Nisan 1980.




MESS’in duyurusunu sendikalar tepkiyle karsiladu.
Tiirkiye Maden-Is Sendikast ile Otomobil-Ts Sen-
dikast yuratme kurullar ortaklasa yaptiklart acik-
lamada, MESS’in emek dismani politika ve anla-
yisint iscilerden gizlemek amaciyla giinlik yayin
organlarinda yayimlattigr bir dizi “paralt duyuru-
nun” aslinda “ibret vesikast” oldugunu belirttiler:

MESS’in bu duyurulart TUSIAD’in CHP
agirlikll hikimeti devirmek icin gazetelere
verdigi parali duyurularin mantigim géster-
mektedir. Tek farkla MESS Demirel hiku-
metini bu duyurulart desteklemektedir. Bu
duyurular halkimizin stk kullandigr bir de-
yimle zeytinyagt gibi suyun ustiine ¢tkmak
cabasint simgelemektedir. (...) S6zlesme g6-
rismelerinin sonuglanmamasinda sendikalar
suclanmaktadir. Gergek boyle midir? Bugiin
5400 TL asgari ticretle calisan bir iscinin eli-
ne net 3300 TL gecmektedir. Iscilere 4000
TL borg para verecegini 100 bin TL'lik du-
yurularla agtklayan MESS’in iscilere verecegi
“makul dizey” bu mudur?™!

Maden-Is ve
Otomobil-Ts, bu
O0demenin net
2500 lira olaca- .
gint da acikladi- b
lar.  Sendikalat,
MESS’in 6nerile-
riyle bile her isci-
nin 25-30 bin lira
alacagt bulundu-
gunu, buna kar-
stk MESS’in bu
paranin  4-5 bin
lirasini  vererek
destek  6demesi
yapmak istedigini
belirterek  hakla-
rin1 sonuna kadar
savunacaklarini,
bunun ic¢in gre-
ve hazir olduklari
duyurdular.”

“MESS

Isgilere Destek Odemesi
Yapmay: Kararlastirmistir,,

Cumbhuriyet, 5 Subat 1980.

TURK-I$ DISK’iN EYLEM BIRLIGi CAGRISINI REDDEDIYOR

DISK, 31 Ocak - 1 Subat 1980 tarihlerinde
Oren’de yaptig1 toplantida, MHP destekli AP azin-
lik hiikiimetinin son aldig1 zam kararlari ve getir-
mek istedigi baski yasalarina karst direnme karart
alir ve Tiirk-Ig’e isbirligi ¢cagrist yapar.

Cagrinin kamuoyuna yansimasinin hemen ardin-
dan 3 Ocak 1980°de, Tiirk-Is’e bagli on dért sen-
dika, AP Azinlik Hikiimet’nin kuruldugu ginden
beri isci sendikalarina ve iscilere karst “yasa tani-
maz, anayasa tanimaz bir tarzda” hiicuma gegtigi-
ni kaydeden bir ortak bildiri yayinladilar. Bildiride,
imzalanmis olan toplu is sozlesmelerinin askiya
alindig1 ve uygulanmamalari igin hiikiimette bu-
lunan bazt bakanlarin emirler yagdirdiklar belir-
tiliyor, kamuda iscilere sendika degistirmeleri i¢in
bask: yapildigi ve direnen iscilerin isten cikartil-
diklart vurgulantyordu. Bildiride, kamuda isten ¢1-
kartma uygulamalarina derhal son verilmesi, isten
ctkartilan iscilerin isbast yaptirilmasi, uygulanma-
lart durdurulmus toplu is s6zlesmelerinin getirdigi
yikimliluklerin derhal yerine getirilmesi isteni-
yordu, hitkimet uyariliyordu:

Hukiimet is¢i stnuifinin Anayasa ve yasalardan
dogan haklarina karst giristigi yasa tanimaz
tutumuna devamda israr ederse bizler isci si-
nifinin demokratik, ekonomik-sosyal 6rgiit-
leti olarak Anayasa’yt, demokrasiyi korumak
icin gerekecek her tirlt yasal ¢areye bagvur-
maktan ¢ekinmeyecegimizi tim kamuoyuna
bildirmeyi bir gérev kabul etmekteyiz.

Petrol-Is, Agag—i§, Basin-Is, Deri-Is, DYF-Is,
Hava-Is, Kaucuk-Is, Kristal-TIs, Maden Fed.,
Tarim-Is, Tez Biiro-Is, TGS, Tiirk Harp—i§,
Yol-Is Fed.™

Buna karsilik 5 Subat glinii toplanan Tirk-Is Tcra
Kurulu, DISK’in eylem birligi cagrisina “kesinlikle
hayir” denilmesi karart aldi. Tiirk-Is Icra Kurulu
ayrica, kendisine bagl sendika ve federasyonlara
bir genelge gondererek, DISK’in “eylem birligi”
cagrisina uyulmamasint istedi. Icra Kurulu bildi-
risinde, “Tiirk-Is’in yasal olmayan hicbir eyleme
itibar etmeyecegi” belirtilmis, “bir eylem gerek-
tiginde Tiirk-I’in bunu yetkili organlarinin vara-
cag karar gercevesinde ve kendi giiciyle gercek-
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lestirecegi” kaydedilmisti. Toplantida bulunmayan
Genel Baskan Ibrahim Denizcier’in de onaytyla
alindig1 belirtilen “eylem birligine hayir” karariyla
ilgili olarak Tiirk-Is’in temel hak ve 6zgiirliklerin
korunmasi ve gelistirilmesi i¢in gerekli hassasiyeti
eskisi gibi gosterecegi kaydedildikten sonra, “Bu-
nunla beraber konfederasyonumuz alinan son si-
yasal ve ekonomik kararlarin degismesini biyuk
bir dikkatle izlemektedir. Ortaya ¢ikacak sonuglar-
da, ulusal cikarlarimiz ve isci haklarinda en kiiciik
bir gerileme sezildigi anda, Tiirk-Is tizerine diigeni
yapacak ve gerekli gordiigli eylemi en etkin sekilde
gerceklestirmede tereddiit etmeyecektir.” denilmis
ve “tehlikenin bir yanini goriip 6biir yanini giz-
lemeye calismanin tlkemiz yararina olmayacagt”
ileri surtlmugtur.”*

Tiirk-Is Icra Kurulu tarafindan hazirlanan bildiriyi
basina aciklayan Genel Sekreter Sadik Side, kon-
federasyona baglt kuruluslara gonderilen genelge
“herhangi bir eyleme katilinmamast” yoniindeki
genelgeye aykirt davrananlar hakkinda tiziikte yer
alan disiplin hikimlerinin uygulanacagini séyledi.

Tirk-Is yonetimi, DISK’le isbirligine hicbir do-
nemde yanasmamistt. 20 Mart 1978 direnisi 6n-
cesinde de Bastiirk’iin, Tiirk-Is ve Tiirk-Is’e baglt
sendikalara yaptigi “eylem birligi” ¢agrist karsilik
bulmamistt.

Koc¢ ve Kog, Halil Tun¢’un Tiirk-Ts Bagkanligin-
dan ayrildigi 16-22 Nisan 1979 Genel Kurulu’nun
ardindan Tirk-Is yonetiminin izledigi ¢izginin, AP

iktidarinin gesitli uygulamalart ve ekonomik gelis-
melerin, Tiirk-Is tiyesi baz1 sendikalarda hiikiimet
karsit1 egilimleri de glclendirdigi tespitini yap-
maktaditlar. Dahast, TKP’nin, Ttrk-Is’e bagli bazi
sendikalarin tabanlarindaki calismayt yogunlastir-
mast, “Tiirk-Is’e baglt bazt sendikalarla DISK’e
bagli bazi sendikalar arasinda isbitligi yapilmasini
olanakl’” kilmist.” Nitekim, Tirk-Is'in eylem
birligi ¢cagrisint reddetmesi glic ve eylem birliginin
giiglendirilerek yayginlastirilmast yoniinde Tiirk-Ts
icinde yurutilen ¢abalart kesmeye yetmedi. Petrol-
Is’in, 20 Subat’ta Izmir'de, 22 Subat’ta Gemlik’te,
26 Subat’ta Mersin’de duzenledigi “Bolgesel Tem-
silciler Toplantilart” isci sinifinin ekonomik-de-
mokratik kazanimlarina yonelik tehlikeler kars,
“en genis demokrasi gliglerinin eylem ve gii¢ bir-
liginin yasama gecirilmesi kararini almis, Anayasal
direnme hakkinin kullanddmasi icin hazirliklara
baslanmasi Onerileri “tabanin en genis temsilcileri

tarafindan coskuyla benimsenmistir.”””

Petrol-Is’in disinda da Tiirk-Is tiyesi bazt sendika-
lar eylem birligini savunmayr siirdiirdiler. Maden-
Is Federasyonu Genel Baskani Kemal Ozer, “isci
stnifinin ortak ctkarlarinin s6z konusu oldugu du-
rumlarda, iki konfederasyonun asgari miisterekler-
de birlesmeleri gerektigi”ni séyledi. Tez Biiro-Is
Genel Baskani Ugur Batmaz, “isci sinifinin ortak
cikarlart s6z konusu oldugunda, Tiirk-1s-DISK

ayrimi gozetilmemelidir,” dedi.”®

GREV VE LOKAVT KARARLARI: KADEMELi GREVLER

Mart ayr baslarinda MESS sekiz isyerinde lokavt
karart aldt.™ Grev kararinin ardindan MESS,
Maden-Ig’e yeni bir 6neri yapti. MESS’in yeni ticret
artigt Onerisi, isyetletini yedi gruba ayirmaktaydi.®
MESS, Maden-Is’e yeni bir 6neri vermisti olsa da
anlasma umudu tagimiyordu. MESS Bagkan Vekili
Karakoyunlu Maden-Is’e verilen 6nerinin hemen
ardindan, “Ne yapilirsa yapilsin, Maden-Ts, iscileri
greve gétiirecektir, Isverenler durumu sogukkan-
lilikla izlemektedir” agiklamasini yaptr: “Tabiat ile
greve gidildigi takdirde isverenler de kanuni mu-
dafaa haklart olan lokavt: mecburen uygulayacak-
lardir.”®"

Tiirkiye Maden-Isin 9 Mart giinii Istanbul Spor
ve Sergi Sarayr’nda

yaptlan  Temsilciler  p1ADEN - is,
Kurulu tOplanUSln— MESS'E BAGL'
da  MESSin yeni 45 |SYERINDE
onerilerini  goristi.

GREVE BASLADI

¢ DISK'E BASLI MADEN.I§'IR
GREV  UYGULAMASINA

GECTIGI ISYERLERI § KEN
TE YAYILDI VE 4000 i$CiY]
KAPSIYOR.

Toplantida, Yiuriitme
Kurulu’nun MESS’in
son Onerisini gegersiz
gorerek benimsedigi
greve gidilmesi gori-
st tabana sunuldu ve
grevlerin - Maden-Is
Yiritme Kurulu’nun

(Haberi 5. sayfada)

Cumhuriyet, 14 Mart 1980.



saptayacag tarihlerde kademeli olarak baslayacagi
karart cikt1,02

Maden-Is Yiiritme Kurulu, Temsilciler Kurulu
toplantisinda alinan karar yontinde grevleri kade-
meli olarak hayata gecirecekti.

Maden-Is, 13 Mart giinit MESS’e bagh 12 isye-
rinde 4 binden fazla tye adina grev uygulamasina
baslad1.®® Maden-Is, 19 Mart giinii MESS’e bagli
39 isyerinde daha greve cikt1. Boylece grevdeki isci
sayist 15 bine ulasti. En az haftada bir yapilan g6-
rismeler bir stredir kesilmisti. Grevlerin ardindan
MESS yéneticileri Maden-1g’i arayarak periyodik
gorismelerin devamindan yana olduklarint bildir-

diler.?” Bir dizi isyerinde daha 1 Nisan giinii bas-
latilan grevlerle grevdeki isci sayist 22 bine ulastt.
Grev dalgast ¢1g gibi biytiyordu.

Grevlerin hemen ardindan MESS’in ¢agrist tize-
rine taraflar tekrar masaya oturma ve uyusmaz-
ligin giderilmesi igin bir dizi toplanti diizenleme
karart aldilar. Buna gore, 9-15-16-18 Nisan giin-
leri bir araya gelinecek, gelismenin seyrine gore
bas temsilcilerden olusan miizakere komisyonlart
da toplantiya cagrilacakti. Bu gbriismeler stirer-
ken bir taraftan da MESS iscilerin adreslerine acik
mektup gondererek, Maden-Is’in sendikal haklart
icin degil politik ve ideolojik amacla iscileri greve
goturmek istedigi one strtyordu. 8%

MESS 24. GENEL KURULU

Maden-Ig’in MESS’e bagl isyetletinde kademe-
li olarak grevleri baslattigi ginlerde MESS’in 24.
Genel Kurulu Istanbul Sheraton Oteli'nde top-
landt. MESS’in kurulusunun 20. Yilinda topla-
nan Genel Kurulda, bir kisim “muhterem zevata
MESS Fahri Uyelik berati” verilmesi kararlastiril-
dr. Bu kisiler sunlardr: Vehbi Kog, Hulusi Akbay,
Nuri Efe, Sevki Erbas, Faruk Gonel, Halil Kaya,
Dr. Tahsin Onalp, Bedii Taranto.

MESS Yonetim Kurulu, 26 Nisan 1980 gtnii top-
lanarak MESS Baskanligi'na yeniden Stukrit Er’i
getirdi. Bagkan Vekilliklerine ise Bahri Ersoz ve
Erdogan Karakoyunlu getirildi.**

MESS 24. Genel Kurulu’yla ilgili haber ve deger-
lendirmelerin de yer aldigt MESS, dergisinin ka-
paginda, “Maden-1sin gercek amact sinif kavgasi-
dir” manseti yer aliyordu:

Uzayan toplu sézlesme muzakerelerini olum-
lu sekilde bir sonuca baglamak, sozlesmeleri

bagitlayarak grevleri sona erdirmek amact
ile MESS ve Maden-Is 8, 15, 16 ve 19 Nisan
1980 tarihlerinde “Bitirici”, “Coztimleyici”,
“Nihai” diye nitelendirdikleri dort gériismeli
bir miizakere yapmayt mustercken kararlas-
tirmuslardi. Bu toplantilardan ilk Ggii yapil-
mis ancak Maden-Ig’in bir an 6nce s6zlesme
yapmaya arzulu bir yaklasim icinde olmamasi
nedeni ile muzakereler kesilmistir. Miizakere-
lerde ¢6ziimlenmemis maddeler tiimiiyle ele
alinmistir. Once “Genel Hikiim” niteligin-
deki madde ve muesseseler ele alinmis, “Pa-
rasal Konu”lar en sona birakilmistir. Ancak
goriilmiistiir ki Maden-Is toplu sézlesmeleri,
is¢i ve igveren kesiminin “iki tarafli hak ve
menfaatleri’ni dengeleyen ve diizenleyen bir
belge olarak gérmek yerine sadece igverenle-
rin sendikaya, temsilcilere ve iscilere verecegi
“tek taraflt bir avantajlar belgesi” olarak mii-
talaa etmektedir.?’

MESS’iN MUJDESI: TURK METAL’LE UZLASMA

“Mijde! MESS ile Tirk Metal grup toplu is s6z-
lesmesi imzaladt.” MESS ile Turk Metal arasinda
imzalanan grup toplu is sézlesmesi 26 isyerinde

calisan 19 bin isciyi kapsamaktaydi.

MESS Baskant Sukrit Er, “Turk Metal Sendikast
ile vardigimiz bu sonug 19.042 iscimizin ve ailele-
rinin oldugu kadar, tim ekonomimizin saglikl bir
yasama kavusmast yontnde elde edilmis bir basa-
t1y1 ifade etmektedit” demistir.3®
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OTOMOBIL-i$-MESS MUZAKERELERi

4 Mayss tarihli gazeteler MESS’in,
Maden-Is’le Otomobil-Is’i yeniden -

MESS, Tiirk-Is'e bagh TURK METAL Sendikasi ile
imzaladigi Grup Toplu Is Sézlesmesinden son-
ra, uyugmazliklan devam eden Bagimsiz Tirkiye
Otomobil-Is Sendikasi'm ve DISK'e bagh T. Ma-

toplu SOZle§meye gaglrdlgl yaZI_ MESS T OTOMOBiL is’i den-ls Sendikasi'm Toplu sozlesme yapmaga ¢a-
yorlardL MESS yaptig1 agtklamada, VE T.MADEN is’i ' Grmistir.

Turk-Is’e baglt Tturk Metal Sendikast hc:";';!;:fk(';"m“;"‘T‘j)'p'lff'is;"{s';j:;;:zzn‘;:rg:g‘:‘?;
ile 18 Nisanda toplu is sbzlesmesi ile Glve o somce avk Cllmasn oo
26 MESS dtyesinin isyerlerinde ¢ali- MESS, T. Madends sendikasina bir yazi gon-
san yaklastk 10 bin civarinda metal CRTEESG B I, AKIB ATt

iscisinin 1 Eylal 1979 ile 31 Agus- -

tos 1981 tarihleri arasindaki calisma

sartlarinin yeniden diizenlendigi bil-
dirilmistir. Aynt donem i¢in iscilerin
aylik ve yillik gelirlerinin 6nemli di- ISTANBUL
zeyde arttirildigy ifade edilen agikla-
mada on binlerce is¢inin varilan bu

SOZLESME YAPMAYA
" CAGIRDL.

TORKIYE OTOMOBIL-1S SENDIKASI o 2.5.1980
SAYIN GENEL BASKANLIGI'na 1308/GS.

anlasma sonuglarindan son derece
mutlu oldugu belirtilmigtir.””*"

MESS, Maden-Is ve Otomobil-Is’e 2
May1s 1980 tarihini tastyan ve birebir
aynt icerikte birer mektup gondere-

29 ve 30 Nisan 1980 tarihlerinde, Tlirkiye Televizyonunda ve Gazete-
lerde de yayimlanmis oldugu vechile, Tiirk Metal Sendikas1 ile arup
toplu is sézlesmesi sartlarinda uzlasma saflanms ve anlasma tutanak-
Tar1 18 Nisan 1980 tarihinde imza edilmistir.

Bu anlasma ile, benzerleri Sayin Sendikani1zla uyusmazlikta bulunan

ve anlasma- bekliyen, 26 lyemizin isyerinde calisan yaklasik 10.000 ci-
varinda metal iscisinin 1 Eyli1 1979 tarihi ile 31 Agustos 1981 tarih-
leri arasindaki calisma sartlari yeniden diizenlenmis, ayn1 donem icin
is¢ilerimizin aylik ve y1111k gelirleri Gnemli diizeyde artirilmstir.
Varilan bu anlasma sonu¢larindan onbinlerce is¢imizin son derece memnun

rek, Turk Metalle imzalanan toplu ve mutlu olduklar: misahade edilmektedir,
sozlesmenin “emsal” oldugu iddi-
astyla bu sozlesmenin ve Maden-Is
ile Otomobil-Is’e de yansitiimasini

istemistit.

Kapsadid1 isci sayis1, donemi ve hilkiimleri itibariyle metal sanayiin-
de emsal olma Gzelligi kazanms olan bu sdzlesmenin, tarafimizdan
izah edilebilmesi ve bu emsal sdzlesme cercevesinde ve mertebesinde
Sendikanizla da bir anlasma imkdninin mevcut olup olmadidinin miiste-
reken tayin ve tesbit edilebilmesi icin, tens1p buyurulacak yetkili
bir ekibin 7 Mayis 1980 Carsamba saat 16 00'da Send-:kamz Merkez Bii-
rosunda yapilacak toplantiya tesrlfmf rica ederiz.

Saygilarimzla,

BASKAN VEKILI ve
MOZAKERE HEYET!
BASKANI

Bu mektubun hemen Oncesinde
MESS dergisinde, Eli Waldren’in
“Bir Cumhurbaskant Yaratan Grev”

baslikli yazist yayinlanmistir. Yazi, Erdogan EARNNYENLD

MESS, 15 Mayis 1980.

EYLOL 1979

MESS Baskani Turgut Ozal'in yillar sonra Cum-
hurbaskani oldugunu akla getirmektedir. Ama
MESS’in ideolojisini ortaya koymast bakimindan
da ilginctir.

CUMARTES|

(iYE MADENI ESYA SANAYIGILERI SENDIKASI GAZETESI.

MESS Uzlastirma Kurulu
kararini kabul ettigi halde
T. Otomobil-is iscileri

yasa disi yollara itiyor !

7 Eyldl 1979 Cuma gund ve isbesi yopmoyarak, iy smimin baglattign hareketler, gorev suuru icindeki co-
MESS Oyesi Makina-Ta- yerinde huzursuziuk cikort bir ucrel odeme hadisesl gunluk caliganior  kitlesini
kim Endustrisi A.$.'nin Ke- makta dedil, yapiimok  zorloyorak, yosadisi yollo-
merolts Caddesindeki mer- istenen ve tam anlamiylo  ra itmistir!
kez binosim basanler, sg- = MESS ile T. Otomobil - yasadisi bir boskr amacm
dece T. Otomobil-ig taratin 1§ orasinda Makina - Te-  yagimaktadir ve ne yoziktr  Olaya Sikivénetim Komu

MESS, 15 Eylul 1979.

Yazida, 1919 yilinda Boston’da Polis Sendikast’nin
Amerikan Is¢i Sendikast ile birlesmesiyle tam bir
teror bagladigi anlatiliyor. Emniyet Miduri ta-
rafindan, “karisiklik cikardiklart” belirtilen sekiz
“clebast” isten ctkariyor, digetlerinin islerine de
gecici olarak son veriliyor: “O arada bitiin tlkeye

hakim olan sendika ve Bolsevizm aleyhtarligt yu-
ziinden bunlara actyan ¢tkmadi” Bunun tizerine
Polis Sendikast’nin karariyla polislerin biiytik ¢o-




gunlugu (dortte tci), riitbelerini ve tabancalarint
iade ederek greve gittiklerini acikladt. Boylece -ya-
ztya gore- butiin kanunsuz is gorenler sehre hakim
oluyor. Bir kalabalik polislere saldiriyor. Yazida
daha sonra sehirde marketlerin ve dikkanlarin
talana ugradigi uzun uzun anlatihiyor. Daha sonra
“gontlli” polis yazilanlarla -bildigimiz grev kiri-
ctlari- polisler arasinda ¢atigmalar oluyor. Sehrin
cesitli bolgelerinde yasanan olaylarda yedi kisi
oluyor, yaralananlar oluyor. Vali Calvin Coolidge,
devreye giriyor ve sonunda askerler olaylart basti-
riyor. MESS, Coolidge’in su sozlerini adeta “ge-
rekli yerlere” bir mesaj gibi aktarmaktadir:

Coolidge, “Hig kimse, hicbir yerde, hicbir za-
man halkin emniyetini tehlikeye digiremez.
Bu sebeple de grevcileri ise almayt reddedi-
yorum” dedi. Dért yil sonra bu cesur, inatgt
ve sessiz adam, Vali Calvin Coolidge, Ameri-
ka Birlesik Devletleri’nin otuzuncu cumhur-
baskant oldu.®"

Cumhuriyet'teki yazisinda Stkran Ketenci, gerek
metal ve gerekse tekstil iskolunda DIiSK’e bagli
Maden-Is ve Tekstil sendikalarinin grevlerine kat-
s1, Turkiye’de en giiclii isveren Orglitlenmeleri ola-
rak gorilen MESS ve Tekstil Isveren’in ortak da-
yatmalarinin gozlemlendigi tespitini yapmaktaydi:

“Her iki isveren sendikast aynt iskollarinda Tiirk-
Ise bagli sendikalarla imzaladiklar toplu is sézles-
melerinin ayninin kabul edilmesini istemekteditler.
MESS Tirk Metal Sendikast ile imzaladigy sozles-
menin, Tekstil Isveren Sendikast da Teksif Sendi-
kast ile imzaladigt s6zlesmenin isci sendikalarinca
kabul edilmesinde direnmektedirler. MESS Isve-
ren Sendikast bagimsiz Otomobil-Is Sendikasi ile
de ayn1 kapsam i¢inde uyusmazhiga dismiistiir. Bu
sendika da Maden-Is gibi Turk Metal’le imzalanan
toplu s6zlesme metninin goriismelerde 6l¢ti olma-
sint kabul etmeyecegini ilan etmistir.” Ketenci’nin
de isaret ettigi gibi buyik grevler sonrasinda za-
man zaman MESS, Maden-Is ve Otomobil-Is
ile goriismeler yapmus, kamuoyu 6niinde yapilan
tartismalar, karsiliklt suclamalar birbirini izlemis-
tir. Ancak olumsuz bir seyir izlemis, MESS son
miizakerelerde Turk Metal Sendikast ile imzalanan
sozlesmenin goérusme bazt olmasinda direnmis-
tir. Bunun tizerine Maden-Is kamuoyuna yaptigt
aciklamada, bu s6zlesme metninin Maden-Is icin
kabul edilebilir olamayacagini, iskolunda sozles-
meleri belitleyici sendikanin Maden-Is oldugunu
actklamis, MESS disindaki cesitli isyerleri ile kendi
sendikalarinin imzaladigi s6zlesmelerin 6l¢t kabul
edilmesi halinde anlasmaya hazir olduklarini bil-
dirmistir."

OTOMOBIL-i$’IN 8. GENEL KURULU: 9 HAZIRAN 1980

1980 yili Mayis ayt ortalarinda DISK’e bag-
It Maden-Is Sendikasr’nin 25 bin isciyi kapsayan
grevlerinin cogu Istanbul-Tzmit kérfezi cevresinde
toplanmistt, 16 bin isciyi kapsayan Tekstil Sendi-
kast grevlerinin ise tiimi bu yorelerdeydi. Stkiyo-
netim Komutanlg afis, pankart ve toplanmalari
yasakladigi icin grev yerleri eskisi gibi géze batmi-
yordu ama her fabrikada yol istinde yine de “Bu
isyerinde grev var” yazili renkli bez afisleri gérme-
mek olanaksizdi.}2

1980 Haziranina gelindiginde metal ve tekstil is-
cilerinin sturdurdugi kitle grevlerine cam iscileri
de katilmist. Cam sektériinde Cam Isverenler
Sendikasr’na karst Hiircam-Is ve Kiristal-Is glic
ve eylem birligi icinde cam fabrikalarini kade-
meli olarak greve cikarttilar. Mayis ay1 sonunda
Turkiye’nin dort bir yaninda sekiz binden fazla
cam is¢isi grevdeydi.

Otomobil-is 8. Genel Kurulu’nda Halit Erdem, Kemal Tirkler
ve Sami Atag.
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Otomobil-Ig’in 6rgiitlii oldugu Akkardan, Gazal,
Makina Takim on bir aydir grevdeydi. Otomobil-
Is, 6 Haziran giinii Istanbul, Gebze ve Izmit'te-
ki 14 isyerinin daha kapisina grev kararlarint astt.
Sendika, Genel Sekreter Sami Ata¢ imzastyla yap-
tig1 yazili acgiklamada, MESS’in dayatmact tavir
icinde oldugu, daha 6nce kazanilmis haklart yok
etmeyi amacladigt kaydedildi. Agtklamada, “Isciler
Otomobil-Is catist altinda ekonomik ve demokra-
tik haklar icin onurlu miicadelelerini strdiirecek-
tir” denildi.??

9 Haziran 1980 tarihinde Otomobil-Ig’in 8. Genel
Kurulu bu kosullarda toplandi. MESS grevleri ve
eylem birligi de Genel Kurul’'un giindemindey-
di. Otomobil-Is, Genel Kurul’a sunulan Calisma
Raporu’nda Maden-Is’le siirdiiriilen giic ve eylem
birligini “buiytik bir asama” olarak degerlenditiyor,
sahipleniyordu:

Netekim ki aynt iskolunda bulunan Maden-
Is’le yaptigimiz giic birligi MESS’i allak
bullak etmis, umdugu daglara kar yagdigint
goriince sendikamiza karst daha da hirginlas-
mustir. Orgilitimiiziin ortaya koydugu eylem
birligi bir¢ok kurulusta séz konusu olurken
iscilerin gelecekteki haklarinin garanti altina
alinmasinda biiyik asama oldugu artik sakla-
namaz bir gercek olarak ortadadir. Bunun en
glizel kanitt Tiirk-Is ve DISK’e bagli sendika-
lartn Otomobil-Is Sendikast’nin gorisiinden
sonra eylem birliklerine girdiklerini g6rmekle
sendikal alanda sendikamizin ne boyutlarda

bir énciilik yaptigini ortaya koymustur. Top-
lu is sozlesmesi alaninda yaptigimiz asama-
lardan sonraki bu ileri atthmimiz sendikal ta-
tihte buiytk yer tutacagt muhakkaktir.®™

Calisma Raporu’nda Otomobil-Is’in “gercek sen-
dikacilik” yoniinde hizmetlerinin devam edecegi
belirtiliyordu. Ne MESS’in yikict muhalefeti ne
diger sendikalarin rekabeti ne de basinin taraflili-
o Otomobil-Isi hizmet yolundan cevirebilecekti:
“Cuinki gercek manada en bunalimli yillardan biri
olan 1979 yilinda da sendikal konularda 6nctligi-
nii yaparken iscilere en giizel haklari iceren toplu
is sozlesmesi armagan eden yine Otomobil-Is ol-

mustur.”$1

Genel Kurul’a katilan Maden-Is Genel Baskani
Kemal Tiirkler, Otomobil-Is delegelerine ve ko-
nuklara hitaben eylem birliginin zorunlulugunu
ortaya koydu, “tekelci sermayenin cepheden saldi-
risinin puskirtilmesinin yolunun saldirt karsisin-
da en genis gugleri birlikte harekete gegirmekten
gectigini” acikladi. Sendikalar arasindaki temel
goris ayriliklarinin, program farkliliklarinin “tim
iscilerin acil sorunlari, ortak istemleri etrafinda”
eylem bitligine engel olmadigini belirten Turkler,
Otomobil-Is ile Maden-Is arasindaki eylem birli-
ginden her iki sendikanin da hig¢bir sey kaybetme-
digine, aksine eylem birligi sonucu her iki sendi-
kanin da MESS’in karsisina daha giicli bir sekilde

ciktiklarina isaret etti.®

OTOMOBIL-i$ MESS’LE TOPLU SOZLESME iMZALIYOR:
21 TEMMUZ

Temmuz ay1 icinde Otomobil-Is ile MESS arasin-
daki goriismeler ivme kazandir. Otomobil-Is Ge-
nel Sekreteri Sami Atag bu siireci s6yle 6zetledi:

Ismet (Sipahi) arabayla geldi aldi beni, ko-
nusmak icin. Gittik konustuk. Sunlar soyle,
sunlar boyle... bazt yaklasimlar oldu. MESS
Bagkani da o zaman bakir fabrikasinin ge-
nel midird. Onunla da konustuk. O zaman
da bize katilan ¢ok isyeri olmustu. Ornegin
Grundig bizde, televizyon fabrikast bir de
Besiktas’in oralarda bir televizyon fabrikast

var. Cok da distk tcretleri var. “Bu da te-
levizyon yaptyor, bu da...” dedim Ismete.
Boyle birkag isyerinde duzelttik.*”

MESS’e bagli tig isyerinde Otomobil-Is’in grevleri
de strmekteydi. Sami Atag, grevdeki isyerlerinde
iscilerle toplantilar yaptiklarini anlatti: “Akkardan’a
gittik iscilere sorduk. 47 greve devam 45’1 bitsin.
Orada iki kisi fazlasiyla greve devam dediler. Ma-
kina Takim silme, anlasilsin bu sartlarda dedi. Ga-
zal da anlasilsin dedi. Ayni gtin Dragos’ta Nihat
Erim’i vurdular.” Béylece Otomobil-Ts, MESS’le
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grevleri kaldiririm, sabah. (...) Sal giint (22
Temmuz) Bagkan, Makina Takim’a gitti. O
sabah ben (...) Kemal Turkler'in vuruldugu-
nu duydum. Oglene kadar yas ilan ettik fab-
rikalarda. Colakoglu’ndan aradilar sonra, de-
diler, “Siz Maden-Is’e karst degil miydiniz?”
“Biz eylem bitligi yaptyoruz,” dedik.*®

tekrar bir araya geldi. Sami Atag, esas noktalarda
mutabakat saglandiktan sonra Otomobil-Is Ge-
nel Baskant Aydin Ozeren’in, giic ve eylem birligi
icinde olduklari Maden-Is Genel Baskani Kemal
Turkler’i telefonla arayip bilgi verdigini anlattt:

Baskan, Kemal beyi aradt. “Biz suraya kadar
geldik, anlastyoruz” dedi. O zaman, “Izin-
lerde bir sey yaptiniz mi? s6z vermisti,” dedi  MESS’le varilan anlasmanin bir adim 6ncesine
Kemal Bey. Ozeren, “Biz bunlart kopardik,  dair Otomobil-Is Genel Bagkan: Aydin Ozeren’in
timind” dedi. “O zaman hayirh olsun,”  ,niattklart dikkat cekicidir:

dedi Kemal Turkler. Biz Pazar giini tekrar

MESS’te toplandik. Ismet’le oturduk redak- Yalniz o ara soyle bir sey oldu. Biz o ara

siyon yaptik. Pazartesi gini (21 Temmuz)
imzaladik. Dontste baskan dedi ki, “Yarin
sen sendikaya gidersin. Ben isyerlerine gider,

Ankara’ya gittik. Birka¢ giin evvel. Daha ev-
vel Hava Kuvvetleri'ne, Deniz Kuvvetleti’ne
o zamanin parastyla 1000%er lira, -1000 lira

TURKLER’IN
OLDURULMESI

22 Temmuz 1980 sabahi Kemal Tdrkler, evinin
oniinde, gapraz atesle vurularak éldurdldi. 12 Eylul
1980 darbesine iki ay kala islenen bu cinayet, isci
sinifinin bu saygin liderinin haince ortadan kaldiril-
masinin emrini verenler, onun Katillerini de, azmet-
tiricilerini de korudular; tetikciler devlet isletmeleri-
ni kiralayarak yillarca gizlendi. Bu cinayetin butiin
yOnleriyle ortaya c¢ikarilmasi, Tirkiye'nin aydinhk
gelecegdi miicadelesinden ayri degildir. Isgiler, mii-
cadele arkadaslari onu ve sendikal miicadeleye bi-
raktigi mirasi yeni kusaklara taglyarak yasatacaktir.

(Halit Erdem, “Kemal Tlirkler”,
Arti Gergek, 22 Agustos 2020)

Cizim: Fahrettin Engin Erdogan

Iscl sinfimmin dederll n.
deri ve Tirkiye Madan-is
Sendikasi Genel Bagkam,

Kemal
Tirkler’in

Iscl sinifimiZin ve emekci haliaminin dsmonian taro.
findan katledilisinl nefretie kinanz.

iscl simhimiza, T. Moden-ls mensuploring ve yakin-
larina bosscght diler, acilann poylosinz

T. OTOMOBIL - IS SENDIKASI
MERKEZ YOROTME KURULU

Cumbhuriyet, 25 Temmuz 1980.
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koti para degildi- bagts yapildi. Hep komu-
tanlara verdik. Fakat Kara Kuvvetleri’ne git-
tik, tek yildizli bir paga parayr alsin dediler.
Ben dedim ki “Paray1 vermeyiz, Kara Kuv-
vetleri Komutant kimse parayt ona takdim
ederiz.” Neyse bizi Paga’nin yanina aldilar. O
Pasa daha sonra milletvekili oldu. Gittik...
ben ufak ufak acilmaya basladim. Dedim ki,
Sayin Pasam, biz biitiin isyerlerinin girdisini
ctktisini biliriz. Biz otomobilciyiz, buradaki
her cocuk araba kullanir. Askere alinan adam
ya piyade oluyor ya top¢u. Ondan sonra ordu
sofor yetistirecegim diye sofér egitim kursla-
11 agtyor, arabalart perisan ediyorlar, soforlik
6greniyorlar. Niye kullanmiyorsunuz bunlart.
Ikinci bir sey, tist makamda da alt makamda
da fabrikanin icinde ne oluyorsa biliyoruz.
Cunki her ne kadar isveren bize karstysa
da, isverenin midirden sonraki gruplarinin
bizle temast var. Askeriyeden gelip bir ince-
leme yapilmiyor. Bu fabrika seferi zamanda
ne yapacak. Ona gore bir hazirhk yapacak.
Bizde Ak-Kardan var, Makina Takim var.
Ak-Kardan borular yapiyor, bazuka yapilabi-
lir mesela. Yani sefeti vaziyette bu fabrikalar
calisacak. Ne yapacagt bilinmiyor, bizde bil-
miyoruz. Biz size para veriyoruz bu paray1 i
teskilat yerine tek bir teskilat kurulsun Milli
Savunma Bakanhig'nda o para oraya kon-
sun, hangi kuvvetlere para lazimsa o para
oraya verilsin. Bu daha faydali olmaz mi?..”
diye anlatiyoruz biz dilimiz dondigiince. Bir
yere kadar geldi, Pasa dedi ki, “Bagkan endi-
se etme bu milletin askeri glicti var. Lazim
geldiginde her seyi yapariz.”. Dedim, “Sag
olun i¢imiz rahatladil” Cikttk. Sami’ye de-
dim, “Hemen gidelim, MESS’e grevleri bag-
layalim, stki yonetim geliyor. Bunun manasi
bu.” Hemen gittik, cagirmislardi daha evvel
de zaten. Sabaha kadar grevleri ti¢ kategoride
bagladik. Ufak, orta, biiytk isyetleri olarak
bagladik. Onlar lokavt kararini biz grev kara-
rint kaldirdik. Sabah yedide falan bitti.®”

Ozeren, toplu is s6zlesmesi miizakerelerinde va-
rilan mutabakatin ardindan Maden-Is Genel Bas-
kant Kemal Tirkler’le olan telefon goériismesini
soyle anlatti:

Neyse biz anlattik herkese herkes memnun.
Hemen geldim Kemal Bey’i aradim. Eylem

birligimiz var Kemal Bey’le, beraber bag-
layacagrz. Dedim, “Bagkan, Genelkurmay
Baskani ve Kara Kuvvetleri [Komutant’yla]
goristik. Adamlarin agzi gevsek, sikiyone-
tim ihtimali olabilir. “Aydin Bey,” dedi, “biraz
vesvesesin.” Dedim, “Baskan, kusura bakma.
Benim aldigim hava bu. Toplu s6zlesmele-
ri bagliyorum, Oziir dilerim, arkadaslhigimiz
dostlugumuz baki, baglamant talep ederim.”
“Aydin Bey biraz bekleyelim, belki bir yan-
lis anlasilma olmustur” dedi. “Bir asama ya-
pabilirsem yapayim.” Dedim, “Yaparsaniz
camiamiza buytk katki saglariz. Ama...”
dedim, “boyle bir sey var riske atmasaniz iyi
olur.” “Sag ol Baskan, ¢ok tesekkir ederim
alakana” dedi, kapatti. Ondan sonra biz do-
lastik geldik, ertesi giin giim, balon patladt:
stkiyonetim! 0

Béylece 21 Temmuz giinii MESS ile Otomobil-Is
arasinda 18 isyerini ve bu isyerlerinde ¢alisan 4200
isciyi kapsayan grup toplu is sézlesmesi imzalan-
di. MESS, anlagma tizerine, Akkardan, Gazal, Gaz
Aletleri, Kessan, Kefeliler Makina Takim Endust-
tisi isyetlerinde uygulanan grevlerin de sona erdi-
gini agtkladi.®?

Basinda yer alan habere gére, 12.202 lira aylik tic-
retin birinci yil 32.601 liraya ytikselecekti. Toplu
sozlesmenin kapsadigi isyerleri sunlarde: Esas, Ce-
lik Montaj, Otopar, Omtas, Tekfen, Fenis, Boh-
ler Kaynak, Kefsan, Kefcelik, Elsel, Remas, Hisar
Celik Dokiim, Anadolu Dékiim, Teknik Celik,
Muratsal, Makina Takim Endistrisi, Akkardan,
Gazal.” Anlagsmadan sonra MESS ve Otomobil-
Is yetkilileri yaptiklart ortak agiklamada, “Ulkenin
icinde bulundugu ekonomik darbogazdan ¢ik-
makta bitin kurumlar gérevli ve sorumludurlar”
demisler ve calisma barisint saglamak, tiretimi art-
tirarak calisanlarin paylarini arttirmak agisindan
sturekli toplantilar yapilmasint kararlastirdiklaring
da belirtmislerdir.??

Aydin Ozeren, toplu is s6zlesmesinin bagitlanma-
sindan sonra ortaya ctkan ilging bir gelismeyi de
soyle anlatti:

Bizde adet s6yle, isyerlerine baskan gider an-
latir neticeyi. Sami’yle gittik fabrikalara tek
tek anlatiyoruz. Omtag’a girdik, ben anlatir-
ken ikinci kademe [i¢in] birinci kademenin
sosyal yardimlarini sOylemisim. Sami dedi ki,



“Baskan ne yaptin? Onlarinkini degil bir tst
kademininkini séyledin.” Eyvah! Simdi is du-
yuldu. Hemen ikinci isyerinde telefona asil-
dik, [MESS Baskant’ni] aradik. Dedim, “Bas-
kan, ben bir hata yaptim. Biz size yakin alaka
gosterdik siz de bize bir yakin alaka gosterin
bu isi bir sey yapin.” “Fakat,” dedi, “Baskan,
nasil yapacagim?” Adam da hakli. Ondan
sonra ilave agtyorlar, baskan yanlis konusmus
sizin toplu s6zlesmeniz bu. Adamlar hemen,
“MESS’den ayriliyoruz,
Sonra telefon acti, “Sag ol dedi Baskan, bir

ilisigi  kesiniz...”

isyerini kaybettik.” Dedim, “Baskan, onlar

distinsiin, bizle karst karstya gelecekler onu

distinmuyotlar m1?%?

MESS'DEN
DUYURU

T. OTOMOBIL-IS SENDIKASINCA, iiyelerimiz;

1. AK-KARDAN SAN. ve TiC. A.S. (Cayirova-GEBZE)
2. GAZAL GAZ ALETLERi A.S. (Titinciftlik-IZMIT)
3. KEFSAN KEFELILER SICAK DEMiR CEKME SAN.
ve TiC. A.5. (Cayrova-GEBZE)
4, MAKINA TAKIM ENDUSTRISi A.S. (Cayirova - GEBZE)

isyerinde uygulanmakta olan grevler taraflarnn 21 temmuz 1980
glnii anlasmaya varmalan (izerine, sona ermistir.

23
Bu isyerlerinde
yapilacaktir. Isgilerimizin kendi isbasi
yapmalan duyurulur,

temmuz 1980, carsamba gilinii isbasi
saatlerinde  isbas

MES
TURKIYE MADENI ESYA SANAYICILERI
SENDIKASI

Milliyet: 7638
—

Milliyet, 22 Haziran 1980.

OTOMOBII.-I§' IN MESS GREVI.ERI ICIN
KISA BIR DEGERLENDIRME

Gerek 1977-1978 ve gerekse 1979-1980 donem-
lerinde MESS’e karst yuritilen uzun sireli grev-
ler bastan sona izlendiginde, Otomobil-Is’in isci
taleplerini toplu pazarlik masasina tagtyan ve bu
taleplerin savunulmasinda tabanla birlikte hare-
ket eden bir sendika profili gosterdigi ortadadir.
Grevlerin baslatilmasi strecinde tabanla kurulan
diyalog, bilgi alisverisi, grevler sirasinda grevci is-
cilere yapilan 6demeler, diger fabrikalarda sendika
6nciluginde 6rgiitlenen dayanisma da bunu gos-
termektedir.

Otomobil-Ts, grevden kaginmamaktaydt ama bir
taraftan da uzayan grevlere ¢6ziim arayist icinde
olan bir sendikayd:. 1979-1980 déneminde yiiri-
tulen ikinci dalga MESS grevleri sirasinda da bu
araysint sirdiirdii. Basbakan Sileyman Demirel’e
17 Ocak 1980 tarih ve 345-T-80-1/186 sayilt yaziy-
la basvurdu. Yazi “Ozel Ulak Ekspres Grev’lerde
arabuluculuk hakkinda” ilgi notunu, Genel Bas-
kan A. Aydin Ozeren ile Genel Sekreter Sami Atag
imzalarint tastyordu:

Sendikamiz ile Toplu Is Sozlesmesi gorus-
melerinde anlasma saglanamayan MESS,
Madeni Esya Sanayii Isveren Sendikasinin
temsil ettigi Izmit/ Tutingiftlik’te kurulu Ga-

zal Gaz Aletleri A.S. isyerinde 27 Temmuz
1979, Gebze/Cayirova’da kurulu Makina Ta-
kim Endustrisi A.S. isyerinde 5 Eyll 1979 ve
ayni yerde kurulu Akkardan Sanayii ve Tica-
ret A.S. isyerinde 6 Eylil 1979 tarihlerinden
bu yana Grev uygulamast devam etmektedir.

Bu arada, Saglik ve Sosyal yardim Bakanli-
gina baglt Ankara Esenboga yolu tzerinde
bulunan Ana Depo ve Tamirhane Midurli-
giinde 13 Aralik 1979, Istanbul/Bakirkoy’de
bulunan Bolge Depo ve Tamirhane Mudiir-
lugtnde 4 Ocak 1980 ve Gebze/Cayirova'da
kurulu Sahin Motor Yataklart A.S. isyerinde
6 Kasim 1979 tarihlerinde baslanan Grev uy-
gulamalart stirdiiriilmektedir.

Ulke ekonomisinin en 6nemli sanayii dalla-
rindaki bu Grev’lerin 5 ayt askin bir streden
beri devam ettigi gorilmektedir.

Bu nedenle 275 sayili yasanin 48’inci maddesi
uyarinca islem yapilmasi igin geregini arz ve
rica ederiz.®*

Yazida belirtilen 275 sayili Toplu Is Sozlesmesi
Grev ve Lokavt Kanunu’nun 48. maddesi, “Bir
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uyusmazligin herhangi bir safhasinda, Basbakan
veya gorevlendirecegi bir Bakan, taraflara bir ara-
da veya ayrt ayri tavsiyelerde bulunmak suretiyle
arabuluculuk faaliyetine girisebilir.”” hikmuni ice-
tiyordu.®® Ancak Basbakanliktan gelen 6 Subat
tatih ve 61-20/13075 sayih kisa cevap yazisinda
konunun “ilgilenilmesi ve degerlendirilmesi igin
Calisma Bakanligi’na intikal ettirildigi” kaydedili-
yordu. Otomobil-s, 1980 Haziraninda 8. Genel
Kurul Calisma Raporu’na su bilgiyi disecekti: “Ne
hikmettir ki ilgili Calisma Bakanligindan bugtine
kadar sifahi temaslarimiza ragmen cevap ¢tkma-
mis... hukimetin tutumunun MESS paralelinde
oldugu boylece simgelenmistir.”8*

Gii¢ ve eylem bitliginin, Otomobil-I’in bagit-
ladig toplu is sézlesmesi tzerinde, daha teklifin
hazirlanmast asamasindan baglayarak etkili ol-
dugu actktir. Ama hi¢ kusku yok ki Maden-Is ile
Otomobil-Ts arasindaki eylem birliginin asil ve
kalict etkisi, Halit Erdem’in de isaret ettigi gibi,
metal iskolunda atmis oldugu tohumdu: ... hic-
birimizin o dénem tahmin edemeyecegi bir tohum
daha atilmis meger ki o iliskilerde. Daha sonra,
cok yakin bir stire sonra yasayacagimiz ‘80 darbesi,
sendikalarin kapatilmast, Maden-Is’in yasakli hale
diistiriilmesi, Otomobil-Is’in sendikal faaliyetine
devam etmesi... Ondan sonra olusacak bitligin
de ilk tohumu atilmis, hem de [o yonde] hareket
edebilecegimiz, karsitlarimizt ikna edebilecegimiz
biiyiik bir birliktelik fikri yaratilmis oldu.”®? Tsmail
Aykanat, Maden-Is ve Otomobil-Is arasindaki giic
ve eylem birliginin yarattii yakinlasmanin, yavas
yavas iki sendikanin birlesmesine dogru ilerleyen
bir pratigi de yarattigr goriistindedir: “Yavas yavas
pratige gegiriyorduk... Otomobil-Is ile Maden-
Is’in birlesmesi ya da dedigim gibi iltihak gercekle-
secekd, 12 Eylil olmasaydi.”®*® Mehmet Karaca da
1980 yil1 sonbaharina dogru iki sendika arasindaki
yakinlasmanin giderek derinlesmekte olduguna
isaret etti:

Evet, rakip sendikalardik. Fakat bu gorus-
meletle tekrar bir giiven olustu. Samimi bir
ortam dogdu iki sendika y6netimleri arasinda
gayet samimi bir ortam. Siireg iyi gidiyordu.
Yonetim kademelerinde karsilikl gidip gel-
meler basladi. Kemal Tirkler Otomobil-Is
Sendikasr’nin genel Kuruluna geldi bir ko-
nusma yaptt. Bu 1963’den sonra olmamis bir
seydi. (...) MESS’in bu tavrina karst giic ve
eylem birligi yapilinca, karsiliklt gtiven ortami
da olustu gidip gelmelerle. Sonra Otomobil-
Is Sendikas’nin genel bagkani Aydin Bey
Maden-Is Sendikas’'nin kongresine geldi.
Delegelere hitap etti. Dolayisiyla karsilikli
guven gelismedi sadece, iliskiler tabana da
yayildt. Subelerde, bolgelerde falan bu da
gelisti. Iste boyle karstliklt bir [yakinlasma]
oldu. Ama bunun esas hayata gegirilmesi
sozlesmenin iletleyen streglerinde olacaktt.
Hatta bizim beklentimiz suydu. Bu siire¢ bizi
birlige gotiirir. Clunkii gayet iyi anlasabiliyor-
duk. Taleplerimiz ortak talepler haline gel-
misti zaten iliskiler de iyiydi. Gtiven de duyu-
luyordu karsilikli. Bu siire¢ bizi Otomobil-1s
Sendikast’yla Maden-Is Sendikas’'ni birlige
goturiir diyorduk. Gergekten de buna da ina-
ntyorduk. Sire¢ bu sekilde olumlu gelisirken
12 Eyliil darbesi geldi. Tste 12 Eyliil geldi ve
tarumar etti her seyi, dagitt: gitti.®”

Otomobil-Ts'in MESS’le vardigt anlasma, Maden-
Is’le olan giic ve eylem bitligini de fiilen -eylem
alaninda- ortadan kaldirmis oldu. Ama bir génil
birligi de kurulmustu. Maden-1g’in grevleri 12 Ey-
lil sabahina kadar surda. Toplu is sézlesmesinin
bagitlanmast asamasinda bitlikte hareket edeme-
mis olsalar da iki sendikamin yirittigi gic ve
eylem birligi, sendika hareketi tarihinde kalict ve
derin bir iz birakacak, 12 Eylil'in ardindan metal
iskolundaki toparlanma stirect tizerinde etkili ola-
cakti.



12 EYLUL 1980

SERKAN ONGEL

AP azinlik hikimeti uluslararasi finans kuruluslari-
nin ve sermaye cevrelerinin beklentileri gcergevesin-
de 24 Ocak kararlarini hayata gegirmeye caligirken,
militanlasan isci hareketi karsisinda, istedigi sonucu
alamadi. S6z konusu kararlarin hayata gegmesi 12
Eylul askeri darbesiyle mimkin olacakti.

12 EylUl askeri darbesi sendikal diizeni yerle bir et-
mis, is¢i sinifinin miicadelesi sonucunda elde ettigi
kazanimlar, sendikal 6zgurlikler ortadan kaldiriimis-
tir. Milli Guvenlik Kurulu ilk bildirisindeki “Memleketin
ekonomik kosullarini kendi gucimizle iyilestirmek
icin her alanda elden gelen gayret sarfedilecektir.
Caligkan ve vatanperver Turk isgisinin mevcut eko-
nomik kosullar gergevesinde her tirli haklan koru-
nacaktir. Ancak temiz Tirk isgisini sdbmdiren, onlari
kendi ideolojik gorusleri istikametinde kullanmak igin
her tarli baski oyunlarina bagvuran, is¢inin hakki
yerine kendi menfaatlarini 6n planda tutan bazi aga-
larin bu faaliyetlerine asla misaade edilmiyecektir.
Tum isverenlerin is barisinin kosullarini saglaya-
cak esaslardan ayrilmadan uretimin arttiriimasi ve
ihracata yonelik gayretlerin gelismesine yardimci
olmalar igin her tirli tedbir alinacaktir’ sozleriyle,
uretimin arttinlmasi ve ihracata yonelik gayretlerin
gelistirilmesine, yani 12 Ocak 1980 tarihinde alinan
kararlarina sadakatini agiklamaktadir.33

Milli Guvenlik Konseyi'nin 12 Eyltl 1980 tarihli ve
7 numarall bildirisi ile DISK, MiSK ve bunlara bag-
I sendikalarin faaliyetleri durdurulmus, MGK'nin 14
Eylal 1980 tarihinde Resmi Gazete’'de yayinlanan 3
numarali karari ile;

1. TUm grev ve lokavtlar ikinci bir karara kadar er-
telenmig, grev ve lokavt'i ertelenen isyerlerinde;
erteleme suresince iscinin kendi istegi, ahlak ve iyi
niyet kurallarina uymayan haller ile saglk sebepleri
disindaki herhangi bir nedenle isci isten ¢ikartiimasi
yasaklanmistir.

2. Grev ve lokavt ertelenmesi yapilan isyerleri ile fa-
aliyeti durdurulan sendika ve federasyonlann taraf
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oldugu toplu is s6zlegsmeleri mizakere safhasinda

olan isyerlerinde; isverenlerce isgilerin halihazir
mevcut Ucret ve yan édemelerine % 70 oraninda ve
avans mahiyetinde ek édeme yapilmasi kararlasti-
riimistir.

3. Kamu ve 6zel kesimdeki batun isyerlerinde isve-
renlerin, isyerlerini faaliyete gegirmek igin gerekli her
tirll tedbiri derhal almalari ve bitlin igyerlerinde 15
Eylil 1980 Pazartesi glinl Uretime baglanmasi ka-
rarlagtiriimigtir.

MGK’nin 15 Eylll 1980 tarihli ve 8 numaral bildirisi
ile DISK, MiSK ve HAK-IS ile bunlara bagl sendika-
larin bankalardaki mevduatlar bloke edilmis, para,
kiymetli evrak her tirli malzeme Sikiydnetim Komu-
tanliklar tarafindan bir heyetle ve tutanakla tespit
edilmistir. Bu sendikalarin tye aidatlarinin, agilacak
ayri bir banka hesabina yatirilmasi karar altina alin-
mistir®! Ayni tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan
Kenan Evren imzali 16 numarali MGK bildirisi ise
son derece net bir bicimde darbenin maksadini orta-
ya koymaktadir.

Ulkemizin ekonomik durumunu diizenlemek ve daha
iyiye gotirmek maksadiyle yurirlige konulan eko-
nomik program ile yapilan anlagmalarin ve protokol-
lerin uygulanmasina devam edilecektir.3*

Pek ¢ok sendika yOneticisi ve isyeri sendika temsilci-
leri tutuklanmis ya da “g6zetim altina” alinmislardir.
10 Ekim 1980 tarihinde “2316 sayili Faaliyetleri Dur-
durulan Sendika, Federasyon ve Konfederasyonlara
Kayyim Tayini Hakkinda Kanun’la sendikalara kay-
yim atanmigtir.

Gorildigu gibi 12 Eylil darbesinin éncelikli hedefle-
rinin biri grevlerin yasaklanmasi, sendikal hareketi-
nin belinin kirlimasi ise bir digeri yiritulen ekonomik
programin surddrilmesidir.

Bu anlamda darbeden sonra alinan siyasi tedbirler
aclk bir bicimde 24 Ocak 1980 kararlarinin devami
niteligindedir. Ancak benimsenen politikalar aslinda
Turkiye agisindan yeni olsa da emekgi siniflarin,
dinyadaki benzer (lkelerle ortak bir kaderi paylas-
tig1 sdylenebilir. Darbe, toplumsal ve iktisadi krizin
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sonrasinda meydana gelmigtir. Burjuvazinin ve bi-
rokrasinin sorunsuz genisledigi bir dénemin sonra-
sinda gelen kriz IMF uzmanlarinin verdigi liberal re-
cetelerle goziilecektir. Ucretlerin distrilmesi ile kar
oranlarinin yukseltiimesi, sosyal harcamalarin kisil-
mas! ve tarimsal girdilerin disurilmesi bu anlamda
tipik onerilerdir. Ayrica hikimet ihracata subvan-
siyon verecek, Ulke parasinin degerini duslrecek,
ulke igi gelirler azalacag ve i¢ pazar daralacagi icin
ithalat da dengelenerek kitle tliketiminin ulasamaya-
cag sekilde fiyatlanacaktir. Bu sirece bagl olarak

da ihracat artmasi beklenmektedir.®33

Nitekim darbe hikimetinin 29 Eylil'de agikladigi
hukimet programinda da 24 Ocak kararlarinin uy-
gulanmasina sadik kalinacagi belirtiimektedir. IMF
destekli kararlarin olusturulmasina ve uygulamasina
katki veren Turgut Ozal ve Kaya Erdem gibi lst dii-
zey birokratlar yeni hiikimette ekonomiden sorum-
lu bakan koltuklarina yerlesmektedir. Tiirk-Is Genel
Sekreteri Sadik Side darbe hiikiimetinin Sosyal Gu-

venlik Bakanr'dir.83*

Boratav, 12 Eylil rejiminin sendikacilik hareketinin
radikal kanadini olusturan DiSK'i tasfiye ederken,
sendikal faaliyetleri ve toplusézlesme dlizenini as-
kiya alirken ve is hayatinin yeni kurallarini sermaye-
den yana otoriter bir bicimde yeniden diizenlerken,
is¢i sinifi tabanindan gelen herhangi ve etkili bir
direnmeyle karsilasmadigina dikkat cekmektedir.®%
Bu stlrecte askeri yonetimin koydugu grev yasagi
delinmemigtir. 12 Eylll darbesini alkiglayan ve as-
keri rejim altinda fiilen tek sendika konfederasyonu
olarak kalan Tiirk-Is yéneticilerinin, kisa bir siire igin
korporatist bir siyasi yapinin olusacagi beklentisi ve
Tiirk-Is’in bu yapi icinde karar alma siirecinin formel

bir pargasi olarak kalacagi Genel sekreter Sadik
Side’in Sosyal Guvenlik Bakani olarak hikimete
verilmesinin nedenlerinden biri olarak goértlmektedir.

Bu korporatist beklentinin yaninda 12 Eylil 6nce-
sinde DiISK ve bagli sendikalarin etkinliklerinin ve
Uye sayilarinin artiglari, tekstil, gida, metal is kolla-
rinda Tiirk-is’e bagli sendikalari zorlamasi, isgilerin
DiSK’e baglh sendikalara yénelmesi, diger yandan
ise Tiirk-Is icinde sol muhalefetin gliglenmesi Tiirk-
is'in darbeye kars! tutumunda énemli unsurlar olarak
goriilmektedir. Sonug olarak darbe Tiirk-Is yoneti-
mini bu iki tehlikeden de kurtarmistir. Ancak bunun
yaninda, Tirk-is yoneticilerinin “kazanilmis haklar-
dan geriye gidilmeyecegdi” seklinde korperatist bir
beklentiye sahip olduklari, 12 Eylil rejimine yonelik
aciklamalarindan da anlasiimaktadir.3* Ancak kisa
slirede askeri rejimin emek sermaye iligkilerinde
korporatist bir ¢izgi izlemeyecegi gérulmus, alinan
kararlarda sermaye yanlisi tutum somut olarak agi-
ga gikmis, Tiirk-is ydnetimi izerinde tabandan gelen
bir rahatsizligin agiga ¢ikmasina ve 6zellikle Sadik
Side’nin konumuna iligkin tepkilerin belirginlesmesi-
ne neden olmustur.3¥
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BIRINCI KITAP ICIN SON SOZ

Otomobil-1g’in 1963 yilinin 9 Eyliil’iinde Tuzla’dan
baslayan yolculugu, 1980 yilinin 12 Eyldl sabahi
kesintiye ugradi. Ulke yonetimine emir-komuta
zinciri i¢inde ve silah giictiyle el koyan generallerin
yayinladigt bildiriyle siyasi parti faaliyetleri yasak-
landt, DISK, MISK ve bunlara bagli sendikalarin
faaliyetlerini durduruldu ve yoneticilerini gozalti-
na alind1. Siyasi parti liderleri askeri tislerde “g6ze-
tim altina” alindilar.838

1980 Eyltline uzanan kisa tarihi icinde Otomobil-
Is, kendi icinde 6nemli degisimler/déniisiimler, o
donemde sendika i¢inde kullanilan ifadeyle “asa-
malar” kat etti. 1963-1980 araligy, Otomobil-Is’in
degisim ya da “asamalar” dénemiydi.

1. Bu dénemde sozii edilen asamalardan biri 6¢-
gut yapisinda gerceklestirilmisti. Baslangicta is-
yeri sendikast Ozellikleri tasiyan ve uzun stre ye-
rel/bolgesel bir sendika olarak faaliyet yuriten
Otomobil-Ig’in tiye sayist zamanla artmis, sendi-
ka buyumustt, kuruldugu otomotiv sektériniin
stnurlarint asarak, zamanla metal iskolunun bu-
tin alanlarinda orgutlenmigti. Turkiye Metal-Is
Federasyonu’na ve dolayisiyla Tiirk-Is’e katilan ve
uzunca bir dénem biinyesinde kalan Otomobil-Is,
bu dénemde Tirk Metal’in kurulus siirecinin de
icinde olmustu. Ancak Otomobil-Is tiizel kisiligini
korumus, Tirk Metalin subesi haline gelmemis,
kisa stire sonra da Ttrk Metal’le bagini koparmustr.
Bunda, Tirk Metal’e hakim olan siyasi egilimin,
Otomobil-Is ve Tiirk Metal yoneticileri arasinda-
ki kilttirel farkliliklarin etkili oldugu séylenebilir.
Ama bunun asil nedeni, Otomobil-Is yoneticileri-
nin éteden Otomobil-Is’i Tiirkiye capinda faaliyet
gosteren milli tip sendikaya donustirme hedefi

oldugu anlasilmaktadir. Nitekim, Turk Metalin
kurulusu ve Ttrk Metal’e katilim stregleri boyun-
ca Otomobil-Is’in goniilsiizligi son derece belir-
gindir. Otomobil-Is yoneticileri, bir bolgesel sen-
dika ya da bir sendikanin sinirl bir alanda faaliyet
gosteren subesi olmak istememiglerdir. Nihayet
Otomobil-Ts, Tiirk Metal’den koparak, kurucula-
rinin hep hayal ettigi gibi Ttrkiye ¢apinda faaliyet
gosteren “milli tip” bir sendika htviyeti kazanmus-
tr.

2. 1963-1980 doneminde bir diger asama ise
Otomobil-Is’in sendikal cizgisinde ortaya cikt1.
“70’lerin ortalarindan baslayarak sinif hareketi icin-
de ytikselen degerlere ve bunlarin sendika tabanin-
da yarattig1 etkiye bagl olarak sendikanin dilinde
-sOyleminde- hissedilir bir farklilasma gerceklesti.
1976, bu agidan kritik bir ugraktt. Smif, somii-
rl, artt deger, savasim gibi sozcikler sendikanin
sézligiine bu donemde girdi. Artik Otomobil-Is
tyelerine, metal iscisine yeni ve farklt bir tslupla
seslenmeye baglamisti. Egitim programlari da bu
yonde degisti, gelisti. Ikinci kritik ugrak ise, sen-
dikanin gelenegini de olusturacak olan Gii¢ ve
Eylem Birligi siireci olmustu. 1979 yili biterken
sekillenen ve 1980 yili iginde yurutilen bu stireci
Otomobil-Is sonuna kadar gétiirememis olsa da
sermayeye karst birlik icinde verilen muicadele ge-
lecege umutlar, deneyimler tasidi. Sendikal anlayis
bakimindan 1980 sonrasinda gerceklesen kokli
degisimin tohumlart bu yillarda atildi. Gug ve Ey-
lem Birligi, 1980 sonrasinda Otomobil-Is’in, me-
tal iskolunda 6rgiitsiiz kalan Maden-Is tiyeleri icin
bir cekim merkezi, bir umut olmast ve yepyeni bir
kimlikle yoluna devam etmesi bakimindan belitle-
yici 6nemdedir.
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Bu iki noktada gerceklesen degisim/doniigim ya
da asamalar yaninda, Otomobil-Isin 1963-1980
donemi icin birkag tespit yapmak da sendikanin
profilini ve ¢izgisini ortaya koyabilmek bakimin-
dan 6nemlidir.

1. Bu doneme iliskin 6nemli bir tespit, Otomobil-
Is yoneticilerinin siyasi kimlikleriyle 6ne cikmadik-
laridir. Hakim olan ilke, sendikaya siyaset sokma-
mak olmustur. Onemli siyasi gelismeler karsisinda
zaman zaman Otomobil-Is dergisinde yayinlanan
imzali ya da imzastz yazilar genel ve soyuttur. Bu
donem boyunca sendika siyaseten demokrat ve
sosyal devletten yana bir tutum igindedir.

2. Otomobil-Is, ironik bicimde iskolundaki en bii-
yiik ve giiclii sendika olan rakibi Maden-1g’in kul-
landigr “gercek sendikacilik” kavramini sahiplen-
di. Ama isci sinifinin buyiik ve tarihsel ¢ikislarina
destek vermedi, karst ya da pasif bir yaklasim ser-
giledi. 15-16 Haziran direnisine karst tutum icin-
de oldu. 1976 yilinda 6rgiitlenen DGM direnisine
karst elestirel bir tutum takindi, 1 Mayis 1977°de
kontrgerilla tarafindan gergeklestirilen kanlt saldir
karsisinda ise sessiz kald.

3. Otomobil-Ts, kurulusundan baslayarak miicade-
leden kagmayan bir sendika profili ¢izdi. 1960’]a-

rin ortalarindan sonra uzun soluklu ve etkili grev-
ler orglitledi. Grevlerde kararli bir tutum icinde
oldu. Onemli kazanimlara imza att1.

4. Otomobil-Ts tabana yakin bir sendikaydi. Ancak,
sendika ici demokrasinin 6nemli géstergelerinden
olan toplu sézlesme taslaginin hazirlanmasinda
tabanla olan bag isyeri sendika temsilcileri kana-
liyla kurulmakta ve tabanin taleplerinin bu yolla
belirlenmekteydi. Iscinin dolayli katilimi anlamina
gelse de toplu pazarlik stirecinin kritik asamalarin-
da sendika yoneticilerinin isyerlerine giderek is¢iy-
le dogrudan temas kurduklart da anlagilmaktadir.
Ozellikle 6nemli grevler, tensikatlar, tabanla sen-
dika yonetim kadrolarinin siklikla bir araya geldik-
leri siirecler olmustur. Otomobil-Is kimi eylemler
ve protesto gosterileri de orgiitlemistir.

1963-1980 déneminde Otomobil-Ig’in gercekles-
tirdigi asamalar, 1980’de Gii¢ ve Eylem Birligi ile
tepe noktasina ulastt. Bitin bu dénem, sendikay:
yeni bir cizgiye tastyan Otomobil-Is geleneginin
tohumlarinin atildigr bir donem oldu. Hatalarty-
la, eksikleriyle ve elbette basardiklariyla... 1980
sonrasinda ise siyasi ¢izgisi, sendikal perspektifi ve
ilkeleriyle farkli bir Otomobil-Is emek tarihindeki
yerini alacakti.
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OTOMOBIL-I$ TARIHI
1

Otomobil-Ig’in tarihine baktigimizda ¢ok hareketli bir
sendikayla karsilagiyoruz. Daha ilk yillarindan baslayarak
onemli ve uzun soluklu grevler 6rgiitlemis, is¢i eylemlerini
hayata gecirmis ve hep bir arayis icinde olmus bir sendika.

Bu arayis birlik, birlikte miicadele kisaca “cogalma”

arayisidur.

1993 yilinda Maden-Ig’le birleserek Birlesik Metal Tscileri
Sendikasr’nin kurucusu olan Otomobil-Ig’in tarihinin de
yazilmasiyla sendikamizin diinii elbette eksikleriyle de

olsa genis dlciide ortaya cikarilmig oldu.



